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ASSEMBLEIA REGIONAL

Decreto Regional n.° 26/79/M

de 7 de Novembro

1 — O direito a seguranga, estabelecido para
todos em condigbes de igualdade pelo artigo 63.°
da Constituicdo da Replblica, pressupde a equi-
paracdo de beneficios e a consequente eliminagéo
dos chamados regimes especiais de previdéncia
substituidos pelo regime geral.

2 — Assentando os esquemas vigentes numa
base contributiva, a mudanga para o regime geral
(mais completo e, por isso, mais oneroso) impli-
caria um aumento de encargos, a suportar pelos
préprios beneficiarios ou, em ultima anélise, pelo
orgamento da Regiéo.

3 — O primeiro aspecto, isto é, a compartici-
pacdo dos encargos pelos préprios beneficiarios,
conduziria a situagdo de injusti¢a, jd que os be-
neficiarios abrangidos pertencem a camadas eco-
nomicamente débeis, e o sacrificio imposto seria,
em termos percentuais, muito mais gravoso do
que aquele que incide sobre os actuais contribuin-
tes do regime geral.

4 — Por outro lado, a cobertura total desses
encargos pelo orgamento da Regido seria iniqua,
na medida em que viria privilegiar estratos sécio-
-profissionais limitados em detrimento de outros,
sendo certo que as dotagdes orgamentais ndo per-
mitiriam a sua extensdo & generalidade da popu-
lagao.

5 — Assim, no presente diploma opta-se por
uma solugdo intermédia, que consiste na defini¢ao
de um regime de previdéncia que se aproxima sig-
nificativamente do regime geral.

Por outro lado, os encargos que o supgrtam
sdo derramados pelos seus beneficidrios, sem
agravagio significativa dos respectivos rendimen-
tos, comparticipando também o Governo Regional,

mas sem comprometer os beneficios & restante
populagio.

Estabeleceram-se também as bases que servi-
réo de integra¢do no regime geral.

6 — O presente diploma aplica-se aos traba-
lhadores eventuais do sector primario por conta
de outrem, aqueles que trabalham a terra directa
e pessoalmente, aos trabalhadores das actividades
subsididrias do sector primério, desde que o fagcam
por conta prépria sob forma artesanal, e, finalmen-
te, aos trabalhadores por conta prépria nas activi-
dades economicamente débeis.

7 — O conjunto de medidas previstas aponta
para o alargamento de &mbito dos regimes integra-
dos e nivelamento geral, no respeitante a unifor-
mizagdo das prestagbes a conceder, embora o re-
gime contributivo seja diferenciado de outros regi-
mes ja existentes.

Uniformizam-se os montantes dos subsidios
na doenga e tuberculose para homens e mulheres
e, uma vez decorridos os periodos de garantia, ini-
cia-se 0 processamento destas prestagdes nos
mesmos moldes do regime geral.

8 — Néo se desconhece a natureza especifica
e a autonomia do trabalho efectuado pelos traba-
Ihadores por conta prépria, com a consequente
dificuldade em avaliar com toda a justeza a perda
de vencimentos decorrentes da doenga. Ao ndo se
criar, neste caso, qualquer mecanismo especifico
preventivo de praticas menos correctas para an-
gariar rendimentos supletivos, aproveitando das
circunstancias referidas, evita-se legislar na supo-
si¢do de desonestidade dos interessados, recomen-
dando-se que o sistema vigente de verificagéo de
baixas, aperfeicoado onde necessario for, baste
para desencorajar tais irregularidades e eventual-
mente detecta-las, com as consequéncias previs-
tas na lei.

9 — No que toca aos beneficios diferidos, des-
de que sejam completados os prazos de garantia,
serdo também calculados e atribuidos nas condi-
¢oes do regime geral através da Caixa Nacional
de Pensdes.

10 — Para as modalidades de protec¢do que
ainda dependem de prazos de garantia prevé-se um
periodo transitério, perfeitamente delimitado, des-
tinado a eliminar as incompatibilidades entre os
regimes até agora existentes e o regime que se
pretende atingir e, por outro lado, reduzir as difi-
culdades financeiras incomportaveis que resulta-
riam de uma integragdo imediata no regime geral.
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Durante o periodo transitério, os beneficios a
conceder serdo os dos valores maximos do regime
especial.

Importa, contudo, salientar que, uma vez su-
perada a dificuldade financeira atrés referida, se-
rdo corrigidos os valores das pensdes em vigor
no periodo de transigdo, igualando-se as pensoes
minimas do regime geral.

11 — Das consideragdes feitas pode concluir-
-se que 0 esquema de protecgdo ora previsto néo
difere, nas suas linhas gerais, daquele que vigora
para o regime geral, ainda que se julgue nao ser
viavel, quanto ao regime de financiamento, a sua
equiparagao completa e imediata, atendendo aos
recursos e caracteristicas prdprias dos estratos so-
cio-profissionais abrangidos por este diploma.

12 — Determina-se um sistema contributivo
unificado, totalmente diverso do regime especial
de previdéncia e do regime especial de abono de
familia, ja que a contribuigdo é proporcional a re-
muneragdo minima estabelecida ou aos rendimen-
tos do trabalho, se estes lhe forem superiores,
pondo-se de parte as contribui¢des fixas até agora
em vigor. Constituem ainda fonte de financiamen-
tos os valores das sangbes aplicadas, os juros
de mora e as verbas que lhe sdo destinadas pelo
orcamento da Regido.

Foram suprimidas, como formas de financia-
mento, as contribuigdes sobre a renda e sobre o
rendimento colectavel rustico previstos na legis-
lagdo anterior, por se ter concluido que provoca-
vam um descontentamento generalizado junto dos
proprietarios, sem contribuirem significativamente
para o equilibrio financeiro dos regimes.

Os condicionalismos apontados sugeriram a
reformulagdo completa do sistema contributivo dos
regimes agora integrados.

13 — Importa salientar que estdo excluidos do
ambito deste diploma os trabalhadores que, liga-
dos a unidades de produgdo que ultrapassaram ja
os tipos de organizagdo econémica menos evclui-
da, se encontram vinculados a regimes de seguro
obrigatério proprios da actividade exercida.

14 — A integragdo dos regimes agora unifica-
dos, bem como a coordenagio e gestdo do presen-
te regime, sado da competéncia do Centro Regional
de Seguranga Sccial, cujo dmbito tanto em 4&rea
geografica como em relagdo as pessoas, é extensi-
Vo a toda a Regido da Madeira.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pelo artigo 22°,

alinea b), do Decreto-Lei n.° 318-D/76. de 30 de
Abril, a Assembleia Regional decreta o seguinte:

CAPITULO |
Campo de aplicagéao
Artigo 1.°
{Defini¢io genérica do regime)

1 — O presente diploma aplica-se aos traba-
Ilhadores rurais, nomeadamente aos das activida-
des agricolas, silvicolas ou pecuérias, e ainda aos
trabalhadores das actividades subsidiarias do sec-
tor primario ou de quaisquer outras exercidas nes-
ta Regido Auténoma, desde que ndo abrangidas
por outro seguro social obrigatorio.

2 — Pela aplicagédo deste diploma ficam inte-
grados e substituidos os actuais regimes dos fun-
dos de previdéncia das Casas do Povo e especial
de abono de familia logo que cumpridas as condi-
¢bes gerais de atribuigdo das prestagdes.

Artigo 2.°

(Area abrangida)

1 — O presente diploma aplica-se na Regiao
Auténoma da Madeira, sem prejuizo da eventual
adaptagdo aos condicionalismos sécio-econémicos
de cada localidade.

2 — As adaptagdes, mesmo as de aspecto
contributivo, sdo propostas ou determinadas pelos
competentes 6rgdos locais, mas nunca poderido
afectar o esquema de prestagées aqui definido.

Artigo 3°

(Titulares da direito @os beneficios)

Séo directa ou indirectamente titulares do di-
reito as prestagdes asseguradas por este diploma,
em condi¢des de igualdade, independentemente do
sexo e do estado civil, os trabalhadores referidos
no artigo seguinte, a partir da idade definida na re-
gulamentagéo do trabalho, os pensionistas de inva-
lidez e velhice, bem como os respectivos fami-
liares.

Artigo 4°

(Trabalhadores ahrangidos)

1 — Consideram-se trabalhadores abrangidos
por este diploma:
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a) Os trabalhadores eventuais por conta de
outrem nas actividades agricolas, silvicolas e pe-
cudrias;

b) Os produtores, os arrendatérios e outros
trabalhadores por conta prépria vinculados de for-
ma habitual, pessoal e directa a exploragéo da
terra;

¢) Os trabalhadores por conta prépria das acti-
vidades subsidiarias do sector primario quando
exercidas de forma artesanal;

d) Os demais trabalhadores por conta prépria
das actividades exercidas na Regiao.

2 — Consideram-se abrangidos na alinea b]
do numero anterior os cdnjuges e outros familia-
res dos trabalhadores, ai referidos, que com eles
vivam em economia familiar e que contribuam de
forma permanente, com o seu préprio trabalho, pa-
ra a exploragdo da mesma terra.

3 — Os trabalhadores referidos neste artigo
ndo se consideram, nessa qualidade, abrangidos
no ambito do presente diploma desde que obriga-
toriamente estejam abrangidos pelo regime dos
trabalhadores independentes ou por qualquer outro
seguro social de inscrigdo obrigatoria.

Artigo 5°

(Inscri¢éo)

1 — A inscrigao dos trabalhadores abrangidos
pelas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 4.° reporta-
-se-4 ao inicio do més pelo qual é devida a primeira
contribuicao.

2 — A contribuigdo dos trabalhadores abran-
gidos pelas alienas c) e d) do n° 1 e n.° 2 do artigo
4° reportar-se-a ao inicio do més a que se refere
a primeira contribui¢do paga.

3 — A cada trabalhador abrangido correspon-
dera uma s6 inscrigdo no Centro Regional de Se-
guranga Social e na Caixa Nacional de Pensbes.

4 — Para instruir os respectivos processos
de inscrigdo, deverdo os trabalhadores referidos
nas alineas b) c) e d) do n° 1 e n° 2 do artigo
4° apresentar declaragdo prépria, comprovativa da
actividade exercida.

Artigo 6.°
{Famlliares abrangidos)

Sd0 reconhecidos como familiares dcs traba-

lhadores e pensionistas deste regime todos os que
nessa qualidade reunam os pressupostos legais
exigidos para o regime geral.

Artigo 7.°

(Perfodo de transi¢&o)

1 — Este regime compreende um periodo de
transi¢do definido em relagdo a cada modalidade
prevista, contado a partir do seu inicio de vi-
géncia.

2 — Decorrido o periodo de transigao, consi-
dera-se em vigor, para os trabalhadores e pensio-
nistas abrangidos, o regime geral de previdéncia
e abono de familia, mantendo-se o sistema contri-
butivo definido neste diploma, salvaguardadas ul-
teriores redifinigbes que no seu conjunto afectam
o sistema de contribuigdes.

CAPITULO II
Esquema de protecgédo
SECCAQ |
Regime definitivo
Artigo 8°

{Principio geral)

1 — As pessoas compreendidas no ambito
deste diploma terdo direito ao esquema de protec-
¢a0 do regime geral de previdéncia e abono de
familia, dependendo a concretizagdo daquele di-
reito, cumulativamente, da verificagdo do facto
determinante e dos requisitos e condigbes de atri-
buigdo previstos em cada modalidade.

2 — Para os efeitos do nimero anterior, con-
sideram-se os prazos de garantia e os periodos
com entrada de contribuigdes ou situagbes equiva-
lentes verificados na vigéncia deste diploma.

3 — Enquanto nao se verificarem os requisi-
tos previstos no n.° 2 deste artigo, considera-se em
vigor o esquema de protecgdo previsto na secg¢édo
referente ao periodo de transigdo.

Artigo 9°
(Direito ao abono de femilla e prestagies complementares)

1 — O abono de familia e prestagbes comple-
mentares serdo atribuidos aos trabalhadores e pen-
sionistas abrangidos pelo presente diploma, nos
tarmos regulamentados no regime geral.
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2 — A atribui¢gdo do abono de familia e pres-
tagoes complementares nao podera, porém, repor-
tar-se a data anterior ao Inicio da vigéncia do
presente diploma, em todas as situagdes em que
tal direito ndo era reconhecido pela regulamenta-
¢ao anterior. /

Artigo 10°
(Direito as restantes prestagbes familiares)

O disposto no artigo anterior é aplicdvel as
restantes prestagdes familiares, tendo em conta a
sua natureza especifica.

Artigo 11.°

(Direito as prestagbes pecuniarias de doenga,
tuberculose e maternidade)

1 — Tém direito as prestagbes pecunidrias de
doenga, tuberculose e maternidade, calculadas de
acordo com as regras definidas no regime geral de
previdéncia e abono de familia, todos os trabalha-
dores abrangidos por este diploma, nos termos
do artigo 4.°.

2 — Sempre que haja acumulagéo de activida-
de por conta propria com actividade por conta de
outrem, deve ser concedido subsidio pecuniario na
doenga por ambas as actividades.

Artigo 12.°
(Direito ag pensdes de invalidez ¢ velhice)

Os actuais pensionistas de invalidez e velhi-
ce e os trabalhadores que venham a ter acesso a
essa qualidade, de acordo com as regras estabele-
cidas na seccao relativa ao periodo de transic-
¢do, terdo direito as pensbées minimas do regi-
me geral de previdéncia e abono de familia, de-
corrido o periodo minimo exigido no regime geral
para cada modalidade.

Artigo 13.°
(Direito ao subsidic por morte e pensdo de sobrevivéncia)

1 — Os familiares dos trabalhadores e dos
pensionistas de invalidez e velhice, de qualquer
dos regimes de pensdes integrados no presente
diploma, t&m direito ao subsidio por morte e pen-
séo de sobrevivéncia de acordo com as regras
estabelecidas para o regime geral de previdéncia
e ebono de familia.

2 — Nos casos em que né@o seja possivel
aplicar as normas para que remete a parte final
do ndmero anterior ou quando da sua aplicagéo
resultar subsidio de montante inferior ao previs-
to no periodo de transigdo, o subsidio por morte
sera atribuido nesse valor.

SECGAO H
Periodo de transigio
Artigo 14.°
(Principlo gerel)

1 — O periodo de transi¢do define-se, em
relacgdo a cada modalidade, pelo decurso do res-
pectivo prazo de garantia previsto no regime ge-
ral de previdéncia e abono de familia, e conta-
do a partir do inicio de vigéncia deste diploma.

2 — Enquanto ndo decorrerem os prazos de
garantia referidos e nédo estiverem cumpridos os
restantes requisitos, é aplicdvel as pessoas aqui
abrangidas o regime definido na presente secgio.

Artigo 15°
(Forma de contagem dos periodos)

Para os efeitos previstos no artigo anterior
sao considerados os periodos de quotizagédo, con-
tribuicdo ou situagdes equivalentes completados
ao abrigo do REP ou de qualquer regime de ins-
cricdo obrigatéria com direito a idénticas pres-
tagdes.

Artigo 16°
(Regularizagdo de situa¢des)

1 — Os trabalhadores abrangidos no ambito
do REP cuja situagdo contributiva ndo esteja re-
gularizada a data da entrada em vigor do pre-
sente diploma deverdo efectuar, no prazo de doze
meses, o pagamento das quotizagbes em divida
nao prescritas.

2 — Decorrido aquele prazo aplicar-se-do ju-
ros de mora conforme regras estabelecidas para
0 regime geral.

Artigo 17°
{Subsidio na doenca e tuberculose)

1 -— As situagdes de incapacidade tempora-
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ria para o trabalho verificadas no decurso do pe-
riodo de transigdo, desde que n&o cobertas por
legislagao especial sobre acidentes de trabalho
ou doengas profissionais, dardo direito a um sub-
sidio didrio Gnico pelo montante mais elevado que
vinha sendo praticado no REP.

2 — Sempre que o trabalhador tiver igual-
mente direito a esta modalidade de prestagao
pelo regime geral de previdéncia e abono de fa-
milia, o subsidio serda o desse regime, sem pre-
juizo do direito de cumulagdo resultante de situa-
¢bes contributivas simulténeas.

3 — A atribuicdo dos subsidios em curso
manter-se-4 enquanto se verificarem as situagdes
de incapacidade para o trabalho que lhes deram
origem, respeitando a regra definida no n° 1.

Artigo 18°
(Subsidio de maternidade)

Consideram-se aplicaveis ao subsidio na ma-
ternidade as regras definidas para os subsidios
referidos no artigo anterior, tendo, porém, em
conta os periodos e condigbes de atribuigdo pre-
vistos para as situagdes abrangidas nestas moda-
lidades.

Artigo 19.°
(Registo de salérios em situagdes de doenca e maternidade)

As situagbes de incapacidade temporéria para
o trabalho com direito aos subsidios referidos
nos artigos 17.° e 18.° determinam o registo de sa-
larios correspondentes aos montantes minimos es-
tabelecidos na alinea b) do n° 2 do artigo 25.°

Artigo 20.°
(Pensdes de invelidez e velhice)

1 — As pensdes de invalidez e velhice em
curso e as que venham a ser atribuidas no de-
curso do periodo de transigdo definido neste di-
ploma, quer o direito se constitua com base no
regime regulamentar, quer no regime transitério
de pensdes previsto para trabalhadores rurais,
serfo unificadas no montante mensal para a REP,
sem prejuizo de melhorias que venham a ser es-
tabelecidas com generalidade.

2 — O montante mensal das mesmas pen-

s6es nunca podera ser inferior ao que, em cada
momento, for estabelecido para as pensdes nao
contributivas.

Artigo 21.°
(idade de reforma)

No decurso do periodo de transigido a idade
de reforma é a que vigora para o regime geral
de previdéncia e abono de familia.

Artigo 22.°
(Subsidio por morta)

1 — O subsidio por morte serd atribuido no
montante fixado para o REP em relagdo aos 6bi-
tos dos trabalhadores e pensionistas abrangidos
pelo presente regime, verificados no decurso do
periodo de transigao.

2 — Na falta dos familiares com direito ao
subsidio por morte, referidos no n° 1 do artigo
13.°, consideram-se aplicaveis & compensacio das
despesas de funeral as regras do regime geral
de previdéncia e abono de familia.

Artigo 23.°
{Pensbes de sobrevivéncia)

1 — Tém direito & pensdo de sobrevivéncia,
calculada com base na pensdo minima referida
no artigo 20.° e a partir do inicio de vigéncia des-
te diploma, os familiares dos trabalhadores e
pensionistas de invalidez e velhice, nas condicbes
do regime geral de previdéncia e abono de fa-
milia.

2 — As pensdes de sobrevivéncia previstas
no n° 1 serdo devidas aos familiares dos traba-
Ihadores e pensionistas de invalidez e velhice,
inscritos nessa qualidade nas Casas do Povo, cujo
falecimento tenha ocorrido a partir da data de en-
trada em vigor do REP, independentemente da
sua situagdo contributiva.

3 — Os familiares referidos nos n** 1 ¢ 2
que tenham cumulativamente direito a outra pen-
sdo da mesma natureza em qualquer regime de
previdéncia de inscrigdo obrigatéria devem optar
por um s6 dos regimes em causa.
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CAPITULO 1lI
Financiamento
Artigo 24°
(Formas de financiamento)

1 — O financiamento obtém-se através do
pagamento de contribuigbes por parte dos traba-
Ihadores abrangidos nos termos do artigo 4° e
dos empregadores de mao-de-obra referida na ali-
nea a) do n° 1 do mesmo artigo.

o — Cabera ao orgamento da Regiao Autdno-
ma da Madeira o equilibrio financeiro deste regi-
me, em conformidade com a regulamentagdo em
vigor.

Artigo 25°
(Contribuigdes sobre rendimentos de trabalho)

1 — Contribuiem mensalmente e nas condi-
¢oes definidas nos artigos seguintes, sobre sala-
rios efectivamente pagos e recebidos, os empre-
gados de mao-de-obra e o0s trabalhadores por
conta de outrem abrangidos por este regime.

o__ Os salarios a considerar para base de in-
cidéncia contributiva ndo poderdo ser inferiores:

a] Aos minimos estabelecidos na contratacéo
colectiva rural aplicavel;

b) Ao saldrio minimo nacional estabelecido
para o sector rural.

Artigo 26°
{Contribuigao dos empregadores de méo-de-obra)

1 — A taxa de incidéncia contributiva dos
empregadores de mao-de-obra é de 8% sobre os
salarios referidos no artigo anterior.

2 — Esta taxa ndao poderad ser inferior a que,
em cada momento, for estabelecida para os tra-
balhadores.

Artigo 27.°
{Contribulgio dos trabalhadores por canta de outrem)

A taxa de incidéncia contributiva dos traba-
lhadores é de 5% sobre os salérios referidos no
artigo 25.°

Artigo 28.°

(Contribuigiio dos trabalhadores por conta propira
do sector rural)

1 — Os produtores, os arrendatarios e outros
trabalhadores por conta propria, referidos na ali-
nea b) do n° 1 do artigo 4.°, contribuem para este
regime com uma taxa de 5% sobre os rendimen-
tos declarados.

2 — Os rendimentos declarados, para efeitos
do ndmero anterior, ndo poderdo ser inferiores a
remuneracdo minima mensal estabelecida para o
sector rural, qualquer que seja o periodo de tra-
balho efectivamente exercido em cada més.

3 — Os conjuges dos trabalhadores referidos
no n.° 2 do artigo 4.° contribuirdo facultativamen-
te para este regime, nos termos dos nimeros an-
teriores.

Artigo 29.°

{Contribuicio facultativa dos trabalhadores por conta pré-
pria das actividades subsididrias do sector primério e
de outras actividades néo agricolas).

1 — Os trabalhadores por conta préopria das
actividades previstas nas alineas c) e d) do n-° 1
do artigo 4.° poderdo contribuir com uma taxa de
5% sobre os rendimentos declarados.

2 — Os rendimentos declarados, para efei-
tos do nimero anterior, ndo poderdo ser inferio-
res a remuneragdo minima mensal estabelecida
para o sector rural.

Artigo 30.°
(Obrigatoriedade de contribulgéo apés inscriciio voluntéria)

Efectuada a inscrigdo voluntdria dos trabalha-
dores referidos no n.° 3 do artigo 28.° e no arti-
go 29°, tornar-se obrigatéria a contribuicdo, desde
que se mantenham as condigbes que os integra-
ram no ambito do regime.

Artigo 312°
(Cumulacéio de sltuagbes)

A obrigatoriedade do pagamento de contri-
buigbes mantém-se ainda que se cumulem nas

mesmas pessoas as situagbes que determinam
aquela obrigagéo.
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Artigo 32.°
(Pagamento de contribuigdes)

1 — O pagamento das contribuigbes sera
efectuado em dinheiro, vale de correio ou che-
que, 3 ordem do Centro Regional de Seguranga
Social, na sede deste ou nos respectivos servigos
locais.

2 — Os empregadores de mao-de-obra szo
responsdveis pelas contribuicbes devidas pelos
trabalhadores em relagdo ao tempo que estiverem
ao seu servigo.

3 — Para determinacdo do montante das con-
tribuigbes, a duragdo do trabalho por conta de
outrem apenas poderd fraccionar-se por periodos
de meio dia.

4 — O pagamento das contribuigbes sera
efectuado, obrigatoriamente, de 1 a 10 do més
seguinte aquele a que respeita a contribuigao.

5 — Respeitando o estipulado no nimero an-
terior, os trabalhadores de conta prépria poderdo
pagar antecipadamente contribuigbes em relagéo
ao trimestre, semestre ou ano civil em curso.

6 — Os trabalhadores e as entidades empre-
gadoras de mio-de-obra a que é aplicavel o pre-
sente regime terdo os mesmos direitos e obriga-
¢bes que os demais beneficios e contribuintes
do Centro Regional de Seguranga Social e da Cai-

xa Nacional de Pensoes.
Artigo 33.°
(Isengdc do pagemento de contribuigdes)

E dispensado o pagamento das contribuigbes
fixadas nos artigos 28° e 29.° aos trabalhadores
gue se encontrem em situagdo equivalente a de
entrada de contribuigdes ou quando sejam pen-
sionistas de invalidez ou velhice.

CAPITULO IV
Gestao
Artigo 34°
(Principic geral)

1 — A gestdo administrativa e financeira
compete ao Centro Regional de Seguranga So-
cial, responséavel pela coordenagdo e gestdo dos
regimes nele integrados.

2 — A gestdo administrativa e financeira
pelo Centro Regional de Seguranga Social integra
as modalidades de invalidez, velhice e morte
até ulterior redefinigdo de competéncia num sis-
tema integrado de seguranga social.

3 — Compete-the igualmente a responsabili-
dade de transferéncia programada da gestdo dos
regimes integrados.

4 — A transferéncia de gestdo a que se re-
fere o nimero anterior, deve estar concluida no
prazo de um ano apdés o inicio de vigéncia.

Artigo 35.°
(Gestdo administrativa)

1 — A gestdo administrativa, que devera ser
exercida de forma descentralizadora, tera sem-
pre em conta os condicionalismo concretos desta
Regido Auténoma, quer quanto aos objectivos a
atingir, quer quanto as fases intermédias.

2 — A definicdo do grau de descentraliza-
¢ao e das regras quanto ao aproveitamento inte-
grado das estruturas e quanto 2a utilizagdo do
equipamento e instalagbes, sera da competéncia
do Centro Regional de Seguranga Sogcial.

Artigo 36.°

(Gestédo financeira)
A gestdo financeira é exercida pelo Centro
Regional de Seguranga Social.

Artigo 37°

(Sancdes)

1 — Por cada més de atraso no pagamento
das contribuigées serd devido juro de mora nas
condigbes do regime geral.

2 — Além dos juros de mora referidos no
nimero anterior, seréo apliciveis aos emprega-
dores de mao-de-obra as penalidades em vigor
para o regime geral.

3 — O valor das sangbes a aplicar nos ter-
mos do nimero anterior devera ser reduzido a me-

‘tade do seu montante, atendendo as caracteris-

ticas sécio-econdmicas do sector.
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Artigo 38-°
(Contribuigoes em falta)

1 — Tendo em conta o prazo de prescrigao
em vigor no regime geral, os trabalhadores refe-
ridos nas alineas b), ¢) e d) do n° 1 e n° 2 do
artigo 4.°, quando faltosos ou remissos, deverao
regularizar a sua situagéo, pagando as contribui-
¢bes em atraso, bem como os correspondentes
juros de mora.

2 _ O Centro Regional de Seguranca Social
poderd conceder aos trabalhadores referidos no
nGmero anterior, quando atinjam as condigdes de
passagem 2 situagdo de pensionista de invalidez
ou velhice, o pagamento em prestacoes dessas
contribuicées, bem como dos respectivos juros
de mora vencidos.

3 -— O pagamento podera ser realizado no
méaximo de sessenta prestagdes mensais iguais.

4 — O pagamento em prestagdes sera reque-
rido pelos interessados, devendo os pedidos ser
submetidos a inquérito sécio-econémico.

5 — Os despachos de deferimentos fixaréo
o montante das prestagbes mensais a pagar, sen-
do comunicado por escrito aos requerentes.

6 — As prestagbes mensais serdo deduzi-
das na respectiva penséo.

7 — Se a data da morte do trabalhador hou-
ver contribuigbes e juros de mora em divida, o
seu montante sera deduzido nos beneficios a con-
ceder nessa eventualidade.

CAPITULO V
Disposigdes finais e transitérias
Artigo 39.°
(Entradas em vigor)

Este regime entra em vigor no inicio do ter-
ceiro més apés a publicagéo do presente diploma.

Artigo 40°
(Legislagéo derrogada)

Ficaram derrogadas nesta Regigo Auténoma
todas as normas que contrariem o que neste di-
ploma se encontra estabelecido.

Artigo 41.°

(Normas regulamentares)

Antes da entrada em vigor do presente di-
ploma serdo aprovadas, por despacho do Secre-
tario Regional dos Assuntos Sociais, normas re-
gulamentares para a sua execugao.

Artigo 42°
(Legislacao supletiva)

Sdo aplicaveis as disposigbes do regime ge-
ral de previdéncia e abono de familia em tudo o
que ndo estiver especialmente regulamentado
neste diploma.

Artigo 43°
(Alteracao das taxas comtributivas)

Mediante despacho do Governo Regional, as
taxas contributivas poderdo ser mantidas ou alte-
radas, tendo em conta as caracteristicas espe-
cificas das actividades abrangidas.

Artigo 44.°
(Interpretagéo e integracéo)

As dividas e casos omissos suscitados pela
aplicacdo do presente diploma serdo resolvidos
por despacho do Secretario Regional dos Assun-
tos Sociais, ouvidos os orgdos de gestdo do Cen-
tro Regional de Seguranga Social.

Artigo 45°
(Cumulagoes de pensdes)

1 — As pensbes atribuidas com base nas
disposigbes do presente diploma sdo cumuléveis
com quaisquer outras até a concorréncia do va-
lor minimo da pensédo estabelecida para o regime

geral.

2 — O limite definido no nimero anterior po-
dera ser ultrapassado até ao limite estabelecido
para o regime geral, sempre que a cumulagédo de
pensoes resulte de situagbes contributivas.

3 — As disposigbes dos nimeros anteriores
consideram-se apenas aplicaveis a todas as situa-
¢des em que ndo seja possivel o célculo de uma
pensido unificada que tenha em conta as vérias
actividades exercidas.
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Aprovado em sesséo plendria de 3 de Julho
de 1979.

O Presidente da Assembleia Regional, Ema-
nuel do Nascimento dos Santos Rodrigues.

Assinado em 20 de Julho de 1979.

O Ministro da Republica, Lino Dias Miguel.

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL

Resolucéo n.° 349/79

Dado que o Secretirio Regional do Planea-
mento e Financas se encontra doente, o Governo
Regional da Madeira, reunido em plendrio em 8
de Novembro de 1979, resolveu encarregar o Se-
cretario Regional da Coordenagéo Econémica de,
temporariamente, assumir em acumulag@o a titu-
laridade do referido Secretério, até ao restabele-
cimento do Doutor José Anténio Camacho.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de No-
vembro de 1979. — O Presidente do Governo Re-
gional, Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolucdo n.° 350/79

Considerando o parecer da Assessoria Juri-
dica do Governo e o parecer do Procurador Ge-
ral da Republica, processo n.° 2/60, livro n.° 59, o
Governo Regional da Madeira, reunido em ple-
nario em 8 de Novembro de 1979, resolveu con-
siderar amortizado o valor contratual das mora-
dias que formam o Bairro dos Pescadores do
Paul do Mar, através do pagamento da ultima
prestacdo consensualizada. Assim, os beneficia-
rios dessas moradias passardo a ser 0os proprieta-
rios plenos, pelo facto de o Governo Regional con-
siderar que se encontra preenchido o requisito
condicional da sua propriedade sob condigéo, pelo
que a transferéncia de propriedade deverd ser
formalizada conforme o disposto no Decreto, com
forca de lei, n° 23052, e restante legislagdo apli-
cavel.

Nestes termos, os moradores do Bairro Pis-
catério do Paul do Mar passam a proprietdrios
das casas onde vivem.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de No-
vembro de 1979. — O Presidente do Governo Re-
gional, Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolugdo n.” 351/79

Em face da actualizagdo das remuneragdes
do funcionalismo publico, o Governo Regional
da Madeira, reunido em plendrio em 8 de Novem-
bro de 1979, resolveu fixar o valor do pregco a
hora a que tem direito o pessoal de limpeza, ou
outro, que trabalhe em regime de tempo parcial,
em quarenta e dois escudos (42$00). Esta reso-
lucdo tem efeitos a partir de Julho de 1979.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de No-
vembro de 1979. — O Presidente do Governo Re-
gional, Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolucdo n.° 352/79

Considerando que ha grande e urgente ne-
cessidade em estabelecerem-se nesta Regido as
infraestrutura de apoio mais necessdrias & sua
cobertura turistica, designadamente nos miradou-
ros e outros locais mais procurados pelos visi-
tantes, ndo sé forasteiros mas também naturais do
Arquipélago, no seguimento da aprovagédo do res-
pectivo projecto em sua reunido de 10 de Maio
préximo passado, e no uso da faculdade que lhe
é conferida pelo Decreto-Lei n° 181/79, de 12 de
Junho, o Governo Regional da Madeira, reunido em
plendrio, em 8 de Novembro, de 1979, resolveu:

Ao abrigo e nos termos do n° 1 do art° 10.2°,
do n° 1 do art° 14° e do n° 1 do art® 17°, do
Decreto-Lei n.° 845/76, de 11 de Dezembro, é de-
clarada a utilidade ptblica, com caracter de ur-
géncia das expropriagdes, dos terrenos assinala-
dos na planta anexa ao processo e necessarios
a implantagdo da «Obra de construgdo de uma
Pousada no Pico do Areeiro». Assim, e em con-
sequéncia, fica autorizada a Secretaria Regional
do Equipamento Social a tomar posse adminis-
trativa dos mesmos, por se considerar tal pos-
se indispensavel ao inicio imediato dos trabalhos.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de No-
vembro de 1979. — O Presiente do Governo Re-
gional, Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolu¢do n.’ 353/79

Nos termos do acordo com o Governo dos Es-
tados Unidos da América, o Governo Regional da
Madeira, reunido em plenéario em 8 de Novembro
de 1979, resolveu dar todo o apoio ao nlcleo exe-
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cutive do projecto de cooperagdo no dominio ener-
gético na Regido Auténoma da Madeira, visando
inclusivé a energia edlica, solar, marés e optimiza-
¢ao dos recursos hidricos. Os trabalhos tiveram
inicio em seis de Novembro e prevé-se a sua con-
clusdo no fim de 1980.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novem-
bro de 1979. — O Presidente do Governo Regional,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolugdo n.° 354/79

Considerando que se verifica absoluta e ur-
gente necessidade em alargar-se o pequeno trogo
da Estrada Nacional 101, localizado entre os edifi-
cios «A Nossa Casa» e «Flérida», a fim de que
o trafego automoével se processe ali com toda a
regularidade e sem oferecer perigos, quer para o0s
utentes pedes, quer automobilistas, o Governo Re-
gional da Madeira, reunido em plendrio em 8 de
Novembro de 1979, resolveu:

— No usc da faculdade que lhe é conferida
pelo Decreto-Lei n.° 181/79, de 11 de Junho, e ao
abrigo e nos termos dos n.> 1 do art° 10.° 1 do
artigo 14.°, 1 do art.° 17.°, do Decreto-Lei n.° 845/76,
de 11 de Dezembro, é declarada a utilidade publi-
ca, com caracter de urgéncia das expropriagoes,
de uma parcela de terreno a seguir identificada,
e, simultaneamente, fica autorizada a Secretaria
Regional do Equipamento Social a tomar posse
administrativa da mesma, por se julgar tal posse
indispensavel ao inicio dos respectivos trabalhos,

— Parcela de terreno, com a éarea de qua-
renta e dois metros quadrados (catorze metros de
comprimento por trés metros de largura), frontal
a Estrada Nacional, a destacar do logradouro do
prédio urbano, localizado na Estrada Nacional 101
(entre os edificios «A Nossa Casa» e «Fléridan»,
sitio da Ajuda, freguesia de Sdo Martinho, conce-
lho do Funchal, inscrito na matriz predial respec-
tiva sob o art.° n° 1971 e descrito na Conserva-
toria do Registo Predial da Comarca do Funchal
sob o n.° 31 952, a folhas 22 do Livro B — 89 e de
propriedade do Doutor Jorge Teéfilo Jardim Bhuler.

A parcela objecto desta resolugdo é confren-
tante do Norte com o proprietario, do Sul com a
Estrada Nacional 101, do Leste com Joaquim Tel-
xeira Jardim e Sociedade Cooperativa «A Nossa
Casa» e do Oeste com Cobrrego e o <Edificio
Florida».

Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novem-
bro de 1979. — O Presidente do Governo Regional,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolucdo n.° 355/79

O Secretario Regional da Soordenagéo Econo-
mica expds ao Governo o ponto da situacédo nas
negociagdbes do fornecimento de agua as Canadrias.

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenério em 8 de Novembro de 1979, resolveu man-
datar o referido Secretario Regional para continuar
as citadas negociagodes.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novem-
bro de 1979. — O Presidente do Governo Regional,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolugédo n.° 356/79

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plendrio em 8 de Novembro de 1979, resolveu:

Conceder um aval no valor de um milhdo e
dez mil cento e sessenta escudos a Cooperativa
de Produtores da Banana Victéria e Lourencinha,
Sociedade Comercial de Responsabilidade Limi-
tada, a fim de suportar os diferenciais havidos com
a afixacdo do prego maximo da banana no Conti-
nente em quarenta escudos (40$00) por quilo.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novem-
bro de 1979. — O Presidente do Governo Regional,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolucao n.° 357/79

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenario em 8 de Novembro de 1979, resolveu:

Renovar o aval no valor de seis milhdes tre-
zentos cinquenta e sete mil quatrocentos e cin-
quenta e um escudos e dez centavos (6 357 451$10)
concedido a Cooperativa de Produtores de Frutas
da llha da Madeira, com efeitos a partir do dia
1 de Novembro e vencimento em 29 de Janeiro
de 1980.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novem-
bro de 1979. — O Presidente do Governo Regional,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

Resolugcdo n.° 358/79

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plendrio em 8 de Novembro de 1979, resolveu:

Renovar o aval no valor de vinte e nove mi-
Ilhdes e seiscentos cinquenta e seis mil trezentos
e sessenta e um escudos concedido ao Armazém
Regulador do Comércio da Banana, pelo periodo
de 90 dias.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novem-
bro de 1979. — O Presidente do Governo Regional,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.
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Resolugio n.° 359/79

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenédrio em 8 de Novembro de 1979, resolveu:

Autorizar a renovagéo de dois avales conce-
didos 4 Empresa Automobilistica de Sdo Martinho,
Limitada, nos montantes, respectivamente, de um
milhdo e quarenta e quatro mil escudos e um mi-
lhdo e trinta e oito mil escudos, pelo prazo de
noventa dias.

Esta Resolugdo tem efeitos a partir do dia
cinco de Novembro de mil novecentos e setenta
e nove.

Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novem-
bro de 1979. — O Presidente do Governo Regional,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim.

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
E SECRETARIA REGIONAL DO PLANEAMENTO
E FINANGAS

Portaria n.° 133/79

A fim de possibilitar o pagamento de despe-
sas correntes do capitulo Il do Orgamento da Des-

pesa para o corrente ano, inerentes ao Gabinete
Regional e servicos de apoio da Presidéncia do
Governo Regional, hd necessidade de se proceder
a transferéncia da importdncia de quatro milhdes
e cem mil escudos, do capitulo Il do mesmo orga-
mento, pelo que ao abrigo do disposto no artigo 3.°
do Decreto Regional n.° 5/77/M, de 21 de Abril,
o Governo Regional determina ,através da sua
Presidéncia e da Secretaria Regional do Planea-
mento e Finangas, o seguinte:

1°— Que se proceda a transferéncia da im-
portancia atras referida, do capitulo Ill do Orga-
mento da Despesa, para reforco de diversas ver-
bas, e criagdo de uma verba nova, no capitulo Il
do mesmo or¢camento, de conformidade com o
mapa anexo, que faz parte integrante desta Por-
taria.

2°.— Esta Portaria entra imediatamente em
vigor. —

Presidéncia do Governo Regional da Madeira
e Secretaria Regional do Planeamento e Finangas,
25 de Outubro de 1979. — O Presidente do Go-
verno Regional, Alberto Jodo Cardoso Gongalves
Jardim, — Pel’'O Secretario Regional do Planea-
mento e Financas, Jorge Gaudéncio Machado Fi-
gueira.

Cadigo DESIGNACAO DA DESPESA

CODIGO DIVISAO CAPITULO

VERBA A TRANSFERIR

CAPITULO HI

SECRETARIA REGIONAL
DO PLANEAMENTO E FINANCAS

1 — Gabinete Regional
e Servicos de Apoio
DESPESAS CORRBENTES
a4 Qutras Despesas Correntes:
09 Diversas
10) Outras Despesas ... ... ... 4 100 000%00
TOTAL DA RECEITA .

VERBAS E HEFOHGAH E A CRIAR

CAPITULO I

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
1 — Gabinete Regional
e Servicos de Apoio
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneracbes Certas e Permanentes:
02 Pessoal dos quadros aprovados por Lel ... ...
45 Participacdo Emolumentar ... ... ... ... ... ...
AS Subsidios de férias e de Natal ... ... ... ...
04 Alimentacfio e alojamento ... ... ... e
10 Prestacdes directas — Previdéncia Socua|
01 Abono de familia ... ... ... .
20 Aquisi¢do de servigos — Transportes e Comu~
nicagbes ... ... ..
31 Aquisicao de servncus - Nao espemhﬁwcados .

TOTAL DA DESPESA ... ... ... .o (o o

4 100 000$00
4 100 000300

4 100 000800 4 100 000300

150 000800
300 000500

600 000500 1 050 000800

40 000500

10 000300 10 000800

1 000 000300
2 000 000500

4 100 0003800
4 100 000%00

4 100 000800
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Portaria n.° 134/79

Na reunido do dia 21 de Junho do corrente ano
fol resolvido conceder um subsidio no valor de
dois mil e quinhentos contos aos Servigos Sociais
do Governo da Regido Auténoma da Madeira, com
vista a possibilitar a regularizagdo das inscrigdes
dos novos funcionarios afectos aos quadros das
vérias Secretarias Regionais.

Tornando-se desde ja necessério dotar os refe-
ridos Servigos com a importancia do subsidio re-
ferido, a fim de permitir-lhes o pagamento de des-
pesas correntes, ha, para o efeito, que proceder-
-se a transferéncia de uma importincia de igual
montante da alinea 10) do c6digo 44-09 do capitulo
3° do Orgamento Regional, para reforgo da alinea
5) do mencionado cédigo e capitulo, pelo que, ao
abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto Regio-

nal n° 5/77/M, de 21 de Abril, o Governo Regional
determina, através da sua Presidéncia e da Secre-
taria Regional do Planeamento e Finangas, o se-
guinte:

1. — Que se proceda a transferéncia da impor-
tancia atras indicada, de conformidade com o mapa
anexo, que faz parte integrante desta Portaria.

2° — Esta Portaria entra imediatamente em
vigor.

Presidéncia do Governo Regional da Madeira
e Secretaria Regional do Planeamento e Finangas,
25 de Outubro de 1979. — O Presidente do Go-
verno Regional, Alberto Jodo Cardoso Goncalves
Jardim. — Pel’O Secretdrio Regional do Planea-
mento e Finangas, Jorge Gaudéncio Machado Fi-
gueira.

Cédigo DESIGNAGAO DA DESPESA

CODIGO DIVISAO CAPITULO

VERBA A TRANSFERIR
CAPITULO 1l

SECRETARIA REGIONAL
DE PLANEAMENTO E FINANCAS

1 — Gabinete Regional
e Servigos de Apoio

DESPESAS CORRENTES

4 Qutras Despesas Correntes
09 Diversas:
10) — Outras Despesas ... ... 2 500 000$00
TOTAL DA RECEITA ... ... ...
VERBA A REFORGCAR

CAPITULO Il

SECRETARIA REGIONAL
DE PLANEAMENTO E FINANGAS

1 — Gabinete Regional
e Servigcos de Apoio

DESPESAS CORRENTES

44 QOutras Despesas Correntes

09 Diversas:

5) — Servigos Socials ... ... ... 2500 000800
TOTAL DA DESPESA ... ... ...

2 500 000800 2 500 000800

2 500 000$00

2 500 000$00 2 500 000$00

2 500 000$00
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Portaria n.° 135/79

O Decreto Regional n.° 24/79/M, ce 28 de Se-
tembro, publicado no Diario da Republica, | Série,
n.° 239, de 16 de Outubro, alterou a composigéo do
Governo Regional da Madeira, extinguindo a Secre-
taria Regional de Agricultura e Pescas e a Secreta-
ria Regional da Economia e criando a Secretaria
Regional da Coordenagdo Econémica cometendo
a esta as atribuicbes da primeira das Secretarias
referidas — enumeradas no Decreto Regional n.°
12/78/M —, compreendendo os 6rgéos e direcgbes
de servigos definidos pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 8/79/M, todo o ambito de competén-
cias e os servicos que estavam atribuidos pelo
Decreto Regulamentar Regional n° 4/79/M a Di-
reccdo Regional do Comércio e Abastecimento e
a Direccdo Regional da Inddstria, Recursos Natu-
rais e Energia, & excepgao da competéncia e servi-
¢os que se prendam com o sector energético, e,
ainda, os servigos referidos no artigo 3.° do men-
cionado decreto regulamentar regional n.° 479/M.

Outrossim, estabeleceu, no seu artigo 5.°, a
transicdo para a Presidéncia do Governo Regional,
da superintendéncia no sector do turismo, bem
como a Direccédo Regional do Turismo, e, no artigo
6.°, a transigéo, para a Secretaria Regional do Equi-
pamento Social, da superintendéncia nos sectores
dos transportes e da energia, bem como a Direc-
¢ado Regional de Transportes.

Em consequéncia das alteragbes acabadas de

referir, ha que estruturar-se, em obediéncia ao de-
terminado no artigo 7.° do Decreto Regional n.°
24/79/M, a organica da Presidéncia do Governo,
da Secretaria Regional do Equipamento Social e
da Secretaria Regional da Coordenagdo Econdémica.
Nestes termos, e tendo em vista a estrutu-
ragéo, especificamente, da Presidéncia, o Governo
Regional determina, através da sua Presidéncia e
da Secretaria Regional do Planeamento e Finangas,
ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto Re-
gional n° 5/77/M, de 21 de Abril, o seguinte:

1° — Que se proceda a transferéncia das
importancias que constituem o saldo das verbas
inscritas no capitulo nono do Orgamento da Re-
gido para o corrente ano, na parte respeitante a
Direccdo Regional de Turismo, no montante, de
307 313 076%$20 (trezentos e sete milhdes trezen-
tos e treze mil e setenta e seis escudos e vinte
centavos), para inclusdo em rubricas idénticas no
capitulo 2.° do mesmo Orgamento, de conformida-
de com os mapas de receita e despesa, que fazem
parte integrante desta Portaria.

2° — Esta Portaria entra imediatamente em
vigor.

Presidéncia do Governo Regional da Madeira
e Secretaria Regional do Planeamento e Finangas,
25 de Outubro de 1979. — O Presidente do Go-
verno, Alberto Jojo Cardoso Gongalves Jardim.
— Pel'O Secretario Regional do Planeamento e
Finangas, Jorge Gaudéncio Machado Figueira.

Cédigo DESIGNAGAO DA RECEITA CODIGO CAPITULO DIVISAO
VERBAS A TRANSFERIR
CAPITULO IX
SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
5 — Direccao Regional de Turismo
5.1. — Servicos Proprios
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragdes Certas e Permanentes:
02 Pessoal dos quadros aprovados por Leil ... ... 2 546 100800 :
24 Diuturnidades ... ... ... ... ... .. .. 141 500$00 ’
42 Remuneracbes de pessoal diverso ... ... ... 109 440350
43 GratificagGes certas e permanentes ... ... ... 76 850300
46 Subsidios de férias e de Natal ... ... ... ... 923 050800| 3 796 940850
02 Gratificagfes ... ... ... coi vee cer een ee e e e | 120 000500
03 Horzs extraordindrias ... ... ... ... ... ... .. ... 57 001800
04 Alimentacdp e Alojamento ... ... ... ... ... ... 175 683800
06 Abonos diversos — Numerdrio ... ... ... ... ... 1 000800
07 Alimentagdo e Alojamento — Espécie ... ... ... 15 262300
08 Vestuério ¢ Artigos pessoais — Espécle ... ... 30 00000
A transportar ... ... ... 4195 886$50
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Cédigo DESIGNAGAO DA RECEITA CODIGO DIVISAO CAPTULO |
|
Transporte ... ... ... 4 195 886350
10 Prestagdes Directas — (Previdéncia Social)
01 Abono de Familia ... ... ... ... eee e eer e 25 320800
02 Encargos com a salide ... ... ... ... v wee .ol 127 278$50
03 Outras Prestagbes Directas ... 27 454$20 180 052870
11 Contribuigbes para instituigbes — Previdéncia
Social 74 376%00
14 Deslocagdes — Compensagio de Encargos ... 393 979500
15 Abonos djversos — Compensagdo de encargos 85 061$30
21 Bens duradouros ... ... . 39051850
23 Bens nao duradouros — Combustwels e Iubrl-
ficantes ... ... . . 229 799$10
25 Bens néo duradouros — Ahmentacao roupas e
calgado ... ... ... 23 075%20
26 Bens ndo duradouros — Gonsumo de Secretarla 115 902890
27 Bens ndo duradouros — Outros ... ... .. 21 009%40
28 Aquisigdo de Servigos — Encargos das lnstala-
¢gbes ... ... 51 596850
29 Aquisicdo de Servlcos — )Locacao de Bens 224 940300
30 Aquisigcdo de Servigos — Transportes e Comuni-
CAGBES ... .. it eer e eee eee e e e e 285 548$40
31 Aquisigdp de Servigos — nao especificados:
1) Publicidade e propaganda 2 851 205%00
2 Qutros Servigos ... ... ... ... ... 351477850 3 202 682850
38 Transferéncia — Sector Publico
a) Importancia @ entregar @ P.S.P.
a titulo de complemento nas
remuneragdes ao pessoal que
constitui o destacamento de
Policiag de Turismo ... ... ... ... 5000000%$00
b) Dotagdes or¢gamentais para co-
bertura do déficit do Hotel Es-
cola e Escola de Hotelaria e
Turismo ... .. 7449667800 12 449 667$00
40 Transferéncias — Empresas Privadas:
Apoio & Actividade Turistica ... ... ... ... ... ... 149 817 131880
44 Outras Despesas Correntes:
01 Impostos indirectos ... ... ... ... .. ... ... ... 8 000300
04 Seguros de Material ... ... ... ... 99 552800
05 Restitulges ... . 33995810
06 Despesas de anos fmdos 543 627$40
09 Diversas:
1) Promogdo ... ... ... ... ... ... 2192950%00
2) Recepgdo ... ... ... ... ... ... 1435482820
3) Animagédo ... ... ... ... ... ... 1484632800
4) Diversag ... ... ... ... ... ... 555528800 5 668 5928%20 6 353 766370
A transportar ... ... ... 177 742 926350
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‘:6(!90 DESIGNAGAO DA RECEITA —‘ CODIGO DIVISAO CAP{TULO
Transporte ... ... ... 177 742 926850
DESPESAS DE CAPITAL
48 Investimentos — Construgdes Diversas ... ... 2 000 000800
51 Investimentos — Material de Transporte ... ... 752 866$50
52 Investimentos — Maquinaria e Equipamento ... 4269619880 | 184 765 412$80
5.2. — Hotel Escola da Madeira
DESPESAS GORRENTES
ot Remunera¢des Certas ¢ Permanentes:
02 Pessoal dos Quadros Aprovados por Lei ... 410 000800
09 Pessoal Civil contratado ... ... ... ... ... ... 6 787 000800
24 Diuturnidades ... ... .. 34 000$00
42 Remuneragdes de pessoal leGl’SO 135 000$00
43 Gratificagbes certas e permanentes ......... 30 000300
46 Subsidios de Férias e de Natal ... ... ... ... 1 200 000$00 8 596 000800
03 Horas extraordindrias ... ... ... ... ... .. .. 200 000$00
06 Abonog Diversos— Numerérlo e e e e 30 000800
07 Alimentacio e alojamento — espécle ... ... ... 10 000$00
08 Vestuario e artigos pessoais — espécie ... ... 20 000300
10 Prestages directas — Previdéncia Social:
02 Encargos com a satde ... ... ... .. 10 000$00 10 000800
1 Contribuigbes para instituigdes — Prewdencla
Social . 1600 000500
12 Allmenta(;ao e a|0jamento — Compensa(;ao de
Enoargos .. 20 000$00
13 Vestudrio e artigos pessoals — Compensac.ao
de Encargos ... ... ... 20 000$00
14 Deslocagbes — Compensag:éo de Encargos 100 000800
15 Abonos diversos — Compensagéo de encargos 100 000300
21 Bens duradouros ... ... 100 000800
23 Bens ndo duradouros — Combustlvelws e Iubrl-
ficantes . . 400 000800
25 Bens ndo duradOrums — Ahmentag:ao roupas e
oalcado 4 000 000300
26 Bens ndo duradouros — Consumos de Secretarla 150 000$00
27 Bens ndo duradouros — Outros ... ... ... 130 000S00
28 Aquisicdo de servigos — Encargos das lnsta-
Ia(;oes cev een s 650 000300
30 Aquisi¢éo de servu;os — Transportes e comu-
nicagbes ... ... ... 300 000300
31 Aquisicio de servnoos —_ nao ‘espemﬂrados 2 500 000$00
4 Qutras Despesas Correntes:
01 Impostos indirectos ... ... ... ... i s el . 10 000300
04 Seguros de Material ... ... ... ... .o .ol . 45 000%00
05 Restitui¢des ... ... 20 000800
06 Despesag de anos fmdos 30 000300
09 Diversos ... ... 100 000300 205 000$00
DESPESAS DE CAPITAL
52 Investimentos — Maquinaria e equipamento ... 1 000 000800 20 141 000800
5.3.— Escola de Hotelaria e Turismo
da Madeira
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragdes certas g permanentes:
02 Pessoal dos quadros aprovados por Lel ... ... 1 472 000800
09 Pessoal civil contratado . 1 461 000$00
24 Diuturnidades ... .. 140 000$00
A transportar ... ... ... 3 073 000%00 204 906 412$80
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Cédigo DESIGNAGAO DA RECEITA CODIGO DIVISAO CAPITULO
0 Transporte ... ... ... 3073 000$00 204 906 412%$80
1
42 Remuneragbes de pessoal diverso ... ... ... 1 007 000800
43 Gratificagbes certas e permanentes ... ... ... 24 000$00
46 Subsidios de férias e de Natal ... ... ... ... 506 000800 4610 000$00
02 Gratificagdes ... ... ... ... ... ... .. - 3 000$00
03 Horas extraordmarlas e e e 48 000$00
04 Alimentagdo de alojamento ... . 109 000$00
06 Abonos diversos — Numerério ... ... ... ... ... 20 000$00
08 Vestudrio e artigos pessoais — espécle ...... 6 000$00
10 Presta¢bes directas — Previdéncia Social
02 Encargos com a satide ... ... ... .. 6 000$00 6000800
11 Contribuigdes para instituicbes — Prevndenc:a
Social ... ... . 774 000800
12 Alimentacéo e alolamento — Compensaqao de
Encargos ... ... . . 138 000500
13 Vestudrio e Artigos pessoals — Compensac;ao
de Encargos ... 6 000800
14 Deslocagbes — Compwenvsagao de Encargvos 264 000$00
21 Bens duradouros ... ... ... 50 000$0
23 Bens ndo duradouros — Gombustivels e Tubri-
ficantes ... . 50 000$0
25 Bens nég duradouros — allmentacao roupas
e calgado . 1 400 000800
26 Beng ndo duradouros—Consumos de Secretana 50 000$00
27 Bens nao duradouros — outros ... ... . 51 000800
28 Aquisi¢do de Servigos — Encargos das lnsta
lages ... ... 45 000800
29 Aquisicdo de Servncos —_— wLocat;ao de bens 200 000$00
30 Aquisicdo de Servigos — Transportes e comu-
nicagdes ... ... ... ... 50 000$00
3 Aquisi¢do de Servu;os — néo especmcados 250 000$00
42 Transferéncias — particulares ... ... ... ... ... 800 000$00
44 Outras Despesas Correntes:
04 Seguros de material ... ... ... ... ... ... ... .. 12 000$00
05 Restituicdes ... ... .. e e e, 20 000$00
06 Despesas dg anos ﬁndos . 30 000$00
09 Diversag ... ... ... ... ..ol e 100 000$00 162 000$00
DESPESAS DE CAPITAL
48 Investimentos — Construgdes diversas ... ... ... 500 000800
52 Investimentos — Maquinaria © Equipamento ... 300000800 | 9 892 000$00
7 — Investimentos do Plano
7.3. TURISMO
a) Estrada de interesse turls
tico ... ... ... .. ... .. —s—
b) Miradouros ... ... ... ... 3406 443%$80
c) Pontos de Apolo ¢ Res-
. taurantes ... ... ... ... ... 414107388$20
d) instalagdes  Desportivas 20 000 000800
€) Parques para Pic-Nics ... 5750 000800
f) Hotel| Escola ... ... ... ... 15 000 000300
g) Apoip de Estradas ... ... 1947 481840
h) Estudos e projectos ... ... 5 000 000%00 92 514 663%40 | 307 313 076820
Totai da Receita ... ... ... 307 313 076$20
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Cédigo DESIGNACAO DA DESPESA CODIGO DIVISAO CAP(TULO
VERBAS A CRIAR
CAPITULO I
PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
3 — Direcgdo Regional de Turismo
3.1. — Servigos Proprios
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragoes Certas e¢ Permanentes:
02 Pessoal dos Quadros aprovados por Lel ... ... 2546 100%00
24 Diuturnidades ... ... .. v e 141 500800
42 Remuneragdes de pessoal diverso . 109 440$50
43 Gratificagdes certas @ permanentes 76 850$00
46 Subsidios de férias e de Natal ... ... ... ... 923 050500 3 796 940$50
02 Gratificagbes ... ... voo .er .o 120 000$00
03 Horas extraordlnarlas vee e e e 57 001800
04 Alimentacio e alojamentg .. ) 175 683800
06 Abonos diversos — Numerério ... ... ... ... ... 1000800
07 Alimentacdo e alojamento — espécle ... ... ... 15 262800
08 Vestudrio e artigos pessoais — espécie ... ... 30 000$00
10 Prestagdes Directas — Previdéncia Social:
01 Abono de Familia ... ... ... ... .. 25 320890
02 Encargos com a Satde ... ... ... ... o o .. 127 278850
03 Outras Prestagbes Directas ... ... 27 454$20 180 052870
11 Contribuicbes para instituigbes — Prewdéncla
Social . 74 376%$00
14 Deslocagoes — Compensacao de encargos 393 979800
15 Abonos diversos — Compensagdo de encargos 85 061$30
21 Bens duradouros ... ... .. 39 051850
23 Bens nap duradouros — combustlvels e Iubrlfl-
cantes ... ... ... ... . e e e e 229 199810
25 Bens nao duradourOS — a'hmentacao roupas e
calgado ... ... ... 23 075%20
26 Bens ndo duradouros — consumos de Secretarla 115 902890
27 Bens ndo duradouros — Outros ... ... ... 21 003$40
28 Aquisicdo de Servigos — Encargos das lnsta-
lagBes ... ... .. 51 596$50
29 Aquisigio de Servncos — Locacao de bens 224 940800
30 Aquisicdo de Servigos — Tranportes ¢ Comu-
nicacdes ... ... ... .. .- 285 548840
31 Aquisicdo de Servigos — Nao especiflcados
1) Publicidade e propaganda 2 851 205800
2) Outros Servigos ... ... ... ... ... 351477850 3 202 682850
38 Transferéncias — Sector Publico:
a) Importancia a entregar & P.S.P.
a titulo de complementp nas
remuneragdes ao pessoal que
constitui o destacamento da
Policia de Turismo ... .. 5000 000%$00
b) Dotagbes orgamentais para co-
bertura do déficit do Hote| Es-
cola e Escola de Hotelearia e
Turismo 7 449 6673%00 12 449 667$00
40 Transferéncla — Empresas prlvadas:
Apoio Actividade Turistica ... ... 149 817 131$80
“ QOutras Despesas Correntes:
o1 Impostos indirectos ... ... e e e 8 000300
04 Seguros de Material ... ... ... .c. coe vee oo .ne 99 552800
05 Restituigbes ... ... 33 995810
06 Despesas de anos FNOS oo oor e e e o 543 627840
09 Diversas:
1) Promogdo ... ... ... ... ... ... 2192950800
A transportar ... ... ... 2 192 950800 685 174350
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Transporte ... ... ... 2 192 950800 685 174850
2) Recepgao ... -.. ... .o ... ... 1435482820
3) Animagéo ... ... ... ... ... ... 1484632800
4) Diverses ... ... 555 528$00 5668592820 | 6 353 766870
DESPESAS DE CAPITAL
48 Investimentos — Construgdes diversas ... 2000 000$00
S1 Investimentos— Material de Transporte ... ... 752 866$50
50 Investimentos — Maquinaria e Equipamento ... 4269619880 | 184 765 412880
3.2. — Hotel Escola da Madeira
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragdes certas e permanentes:
02 Pessoal dos Quadros aprovados por Lei ... 410 000300
09 Pessoal civil contratado ... ... ... ... ... ... 6 787 000300
24 Diuturnidades ... ... .. e 34 000300
42 Remuneragoes de pessoal dIVEI‘SO 135 000800
43 Gratificagbes certas e 'permanentes ......... 30 000300
46 Subsidios de férias e de Natal ... ... ... ... 1 200 000$00 8 596 000$00
03 Horas extraordindrias ... ... ... ... ... ... —_— 200 000$00
06 Abonos diversos — Numerérl«o 30 000$00
07 Alimentacdo e alojamento — espécie 10 000300
08 Vestudrip e artigos pessoais — espécie ... ... 20 000300
10 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
02 Encargos com a saude ... ... ... . 10 000300 10 000800
11 Contribuigbes para instituicbes — Prev:déncla
Social ... ... ... .. 1 600 000800
12 Alimentacédo e an;amento — compensacao de
encargos ... ... . 20 000$00
13 Vestudrio e artigog pessoals — *Compensacao
de encargos ... ... ...
14 DeslocagGes — Compensacao de encargos ...... 20 000$00
15 Abonos diversos — compensagdo de encargos 100 000$00
21 Bens duradouros ... ... 100 000$00
23 Bens ndo duradouros — Combustlveis e lubnﬁ-
canteg . .. 400 000$00
25 Bens ndo duradounos — alimentacao roupas e
calgadg ... ... ... . 4 000 000$00
26 Bens ndo duradouros — Consumos de Secretana 150 000$00
27 Bens ndo duradouras — Outros ... ... .. 130 000$00
28 Aquisicdo de servigos — encargos das mstala
¢oes ... ... ... . vee eee e 650 000$00
30 Aquisicdo de serwoos — Transportes e comu-
nicagdes ... ... ... ... 300 000800
31 Aquisigdo de servncos Z Néo especnﬂcados 2 500 000$00
44 Outras Despesas Correntes:
01 Impostos indirectos ... ... ... ... .. oo el .l 10 000$00
04 Seguros de material ... ... ... ... ... s .l 45 000800
05 Restituicdes ... ... vee eer tee eee eee aes 20 000800
06 Despesas de anos ﬂndos 30 000$00
09 Diversos ... ... 100 000$00 205 000800
DESPESAS DE CAPITAL
52 Investimentos — Maquinaria g equipamento ... 1000 000800 | 29 141 000800
3.3.—Escola de Hotelaria e Turismo
da Madeira
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragtes certas e permanentes:
02 Pessoal dos Quadros aprovados por Lei ... ... 1 472 000$00
09 Pessoal civil contratado ... ... ... ... ... ... 1 461 000$00
24 Diuturnidades ... ... ... ... ... o s e ol 140 000300
A transportar ... ... ... 3073 000$00 204 906 412%$80




536 | SERIE — NUMERO 36
Cédigo DESIGNAGAO DA DESPESA CODIGO DIVISAO CAPITULO
Transporte ... ... ... 3073 000$00 204 906 412880
01
42 Remuneragbes de pessoal diverso ... ... ... 1 007 000$00
43 Gratificagbes certas e permanentes ... ... ... 24 000800
46 Subsidios de férias e de Natal ... ... ... ... 506 000800 4610 000800
02 Gratificagées ... ... ... ... .. ‘ 3000800
03 Horas extraordinaﬂas e eee e 48 000$00
04 Alimentagédo e alojamento ... ... ... cii et cee e 109 000300
06 Abonos diversos — Numerério ... ... ... ... ... 20 000$00
08 Vestuério e artigos pessoais — espécie ... ... 6 000800
10 Prestagdes Directas — Previdéncia Social:
02 Encargos com a satde ... e 6 000500 6 000800
11 Contribuicbes para instituicdes — Previdéncla
Social . s 774 000800
12 Allmentacaro e alolamento — Compensacao de
encargos ... ... ... . 138 000$00
13 Vestudrio e artigos pessoals — Compensaca-o
de encargos ... ... . 6 000$00
14 Deslocagbes — Compensacao de encargos 264 000500
21 Bens duradouros ... ... . 50 000800
23 Bens ndo duradouros — Combu‘stlvels e Iubri-
ficantes ... ... ... 50 000800
25 Bens ndg duradouros — Ahmentac;ao roupas e
calgado ... ... ... . 1 400 000800
26 Bens néo duradouros — Consumos de Secretarla 50 000800
27 Bens nao duradouros — outros ... ... .. 51 000800
28 Aquisigdo de Servigos — Encargos das Instala-
coes ... ... e e 45 000$00
29 Aquisigéo de Serv:cos Loca(,:ao de bens ...... 200 000$00
30 Aquisigdo de Servigos — Transporte e Comu-
nicagdes ... ... .. 50 000800
31 Aquisigio de Servncos — Nao espemﬂcados 250 000300
42 Transferéncias — particulares ... ... ... ... ... 800 000$00
44 Outras Despesas Correntes:
04 Seguros de material ... 12 000$00
05 Restituigbes ... ... .. 20 000$00
06 Despesas de anos fmdos 30 000500
09 DiVErsos ... ... ... co cov ver v e e e s 100 000$00 162 000800
DESPESAS DE CAPITAL
48 Investimentos — Contrugbes diversas ... ... ... 500 000500
52 Investimentos — Maquinaria e Equipamento ... 300 000300 9 892 000$00
4 — Investimentos do Plano
4.1 TURISMO
a) Estradas de interesse tu-
ristico ——
b) Miradouros ... 3406 443%80
c) Pontos de Apoio e Res- .
taurantes 41 410 738820
d) Instalagbes  Desportivas 20 000 000$00
e) Parques para Pic-Nics ... 5750 000800
f) Hotel Escola ... ... ... ... 15000000300
g) Apoio de Estrada ... ... ... 1947 481%40
h) Estudos e projectos 5 000 000$00 92 514 663840 | 307 313 076620
TOTAL DA DESPESA ... ... oo oot e cor e oo 307 313 076520
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SECRETARIAS REGIONAIS DO PLANEAMENTO
E FINANCAS E DOS ASSUNTOS SOCIAIS
E SAUDE

Portaria n.° 136/79

A fim de possibilitar o pagamento de despe-
sas do Capitulo V do Orgamento Ordindrio para
o corrente ano, inerente a Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais e Salide, tornar-se necessa-
rio proceder a transferéncia da importancia de
Esc: 52 880 000$00 (cincoenta e dois milhdes oito-
centos oitenta mil escudos) do Capitulo V para
reforgo de verbas dentro do mesmo Capitulo.

Assim, ao abrigo do disposto no art.° 3.° do
Decreto Regional n.° 5/77//M de 21 de Abril, man-
da o Governo Regional através das Secretarias

RUBRICAS

1. Gabinete Regional
DESPESAS CORRENTES

01 Remuneragdes certas e permanentes
02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ...
42 Remuneragdes de pessoal diverso
43 Gratificagbes certas e permanentes ... ...
46 Subsidio de férias e de Natal ... ... ... ...
47 Diuturnidades ... ... ...

11 Contribuigdes para mstltuu;oes
— Previdéncia Social —
13 Vestudrios e artigos pessoais — Compen-
sacdo de encargos ... ... ...
14 Deslocagées — Compensagéo de encargos
21 Bens duradouros ... ... ..
26 Bens n&do duradouros — Consumo de Se-
cretaria . . . cee eee
27 Bens nao duradouros — Outros .........
30 Aquisicdo de servigos — Transportes e
comunicagbes ... ... .
38 Transferéncias —- Sector Publlco ............

03 Servigos Auténomos...
a) Centro Regional de Salde Publica ... ...
04 b) Centro Hospitalar do Funchal ... ... ...
4 Transferéncias — Instituicbes Particulares
03 Outros sectores ... ... ... ...
44 Outras despesas correntes
05 Restituigdes .. e e
06 Despesas de anos flndos
52 Investimentos — Magquinaria e Equxpamento
2. Servico de Formagio Permanente

DESPESAS CORRENTES

44 Outras despesas correntes
09 Diversos ... .

Regionais do Planeamento e Finang¢as e dos Assun-
tos Sociais e Salide, o seguinte:

1.°— Que se proceda a transferéncia e reforgo
de verbas na importincia de Esc: 52 880 000$00
(cincoenta e dois milhdes oitocentos oitenta mil
escudos) de acordo com o mapa anexo, que faz
parte integrante desta Portaria.

2° — Esta Portaria entra imediatamente em
vigor.

Secretarias Regionais do Planeamento e Finan-
cas e dos Assuntos Sociais e Salde, 8 de Novem-
bro de 1979. — Pel’O Secretério Regional do Pla-
neamento e Finangas, Jorge Gaudéncio Machado
Figueira. — O Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Jorge Nélio Praxedes Ferraz Mendonga.

REFORGOS ANULAGOES

400 000300

950 000800

30 000$00

150 000%$00

150 000$00

200 000$00
10 000$00
150 000$00
150 000500
400 000$00
150 000$00
130 000300
50 000 000$00

50 000 000$00

600 000800
40 000$00

800 000$00
700 000300
750 000$00

52 880 000$00 52 880 000$00
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SECRETARIAS REGIONAIS DO PLANEAMENTO
E FINANCAS E DA EDUCACAO E CULTURA

Portaria n.° 131/79

A fim de possibilitar o pagamento de diversas
despesas correntes ha necessidade de se proceder
a transferéncia da importancia de 1827 500800
adentro do capitulo VIl do Orgamento Regional
para o corrente ano econémico, inerente & Secre-
taria Regional da Educagdo e Cultura, para o re-
forgo de rubricas do mesmo, pelo que, ao abrigo
do art.° 3.° do Decreto Regional n° 5/77/M, de 21
de Abril, manda o Governo Regional através das
Secretarias Regionais de Planeamento e Finangas
e da Educacdo e Cultura, o seguinte:

1° Que se proceda a transferéncia e reforgo
de verba na importéancia global, respectivamente de
um milhao oitocentos e vinte e sete mil e quinhen-
tos escudos de acordo com o mapa anexo, que
faz parte integrante desta Portaria;

2° — Esta Portaria entra imediatamente em
vigor.

Secretarias Regionais de Planeamento e Finan-
cas e da EducacBo e Cultura, 25 de QOutubro de
1979. — Pel'O Secretario Regional de Planeamento
e Finangas, o Presidente do Governo Regional,

Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim. — O Se-
cretario Regional da Educagdo e .Cultura, Carlos
Lélis da Cédmara Gongalves.

Cédigo DESIGNAGAO DA DESPESA

CODIGO DIVISAO CAPITULO

VERBAS A TRANSFERIR

CAPITULO VII

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO
E CULTURA

1. Gabinete Regional
DESPESAS CORRENTES
38 Transferéncias — Sector piblico:

3) Outros Organismos

Oficiais ... ... .. 1 747 500800

3. Estadio dos Barreiros
DESPESAS CORRENTES

01 Remuneragdes certas e permanentes:
M Salarios do pessoal eventual ... ... ... ... ... ...

Total da Receita ... ... ...

VERBAS A REFORGAR
CAPITULO VII

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAQ
E CULTURA

1. Gabinete Regional
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragdes certas g permanentes:

05| Pessoal destacado de outros servicos do Es-
tado ... . e e e e e eee e e

42 | Remuneracdes de pessoal diverso ... ... ... ...
43! Gratificagies certas e permanentes ... ... ...
46 | Subsidics de férias e de Natal ... ... ... ... ...
47| Diutumidades ... ... ... .. ... ..

1 747 500800 1 747 500$00

80 000800 80 000$00 80 000800 1 827 500800

1 827 500800

280 000$00
200 000$00

50 000%00
190 000$00

30 000500 750 000800

A transportar ... ... ...

750 000800
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Codigo DESIGNAGAO DA DESPESA CODIGO DIVISAO CAPITULO
Transporte ... ... ... 750 000800
02 Gratificagbes ... ... ... ... .. i e ver e e 265 000$00
10 Prestagfes directas — Previdéncia Social ... ...
01 Abong de Familia ... ... ... «ov cir ieh i eor e 20 000$00 20 000800
26 Bens naop duradouros — Consumos de Secretaria 100 00$00
30 Aquisigdo de servigos — Transportes a Comu-
NICAGEBS ... ... cir iit et e eee aee eee eee e 130 000$00
31 Aquisigdo de servicos — Nao especificados ... 150 000$00 1 415 000$00
e
2. Museu da Quinta das Cruzes
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragbes certas e permanentes:
02| Pessoal dos Quadros aprovados por Lei ... ... 5 000$00
46| Subsidio de férias e de Natal ... ...... ... ... ... 11 500800 16 500800
30 Aquisicio de servigos — Transportes e Comu-
NICAGOES ... ... vv e eee eer e e et aee e 5 000$00
44 Outras despesas correntes:
04| Seguros de material ... ... ... .. oo et e .. 110 000300 110 000$00 131 500800
3. Estadio dos Barreiros
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneracbes certas e permanentes:
46| Subsidip de férias e de Natal ... ... ... ... ... ... 74 000$00
10 Prestagbes directas — Previdéncia Soclal
01| Abono de Familia , 6 000$00 80 000$00 80 000800
5. Telescola
DESPESAS CORRENTES
01 Remuneragdes certas e permanentes:
02| Pessoal dos quadros aprovados por Lel ... ... 83 000300
42| Remuneragbes de pessoal diverso ... ... 11 000800
46 |  subsidio de férias o de Natal ... ... ... ... ... ... 13 000800
47| Diuturnidades ... ... .. oo e e e e e 4 000800 111 000$00
26 Bens ndo duradouros — Consumos de Secretaria 20 000$00
30 Aquisicdo de Servigos — Transportes e Comu-
NICAGDBS ... it civ vir ver een er aee een een eae 20 000$00
39 Aquisigio de Servigos — Nao especificados ... 50 000$00 201 000$00 1 827 500800
TOTAL DA DESPESA ... ... ... 1 827 500800
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| SERIE — NUMERO 36

‘Preco deste niimero: 36$00

v

 «Toda a correspondéncia, quer ofi-
clal, quer relatlva a antincios ¢ a
assinaturas do Jornal Oficial deve
ser dirlgida 3 Secretaria da Presl-
déncia do Governo Regional da Ma-
deiras,

ASSINATURAS

As duas séries Ano 11003 Semestre ... vie oee o.. 6508
A 1+ série 660% > wee ees ees oee  860$
A 2. gérie 6508 > wee see aes see 8508
Ntimeros e Suplementos — precos por bégina, 1360
A estes valores acrescem os portes de correlo
(Portaria n.° 5/79, de 2 de Fevereiro)

«0 prego dos antinclos é de 10$
a linha, acrescido do respectivo Im-
posto dg Selo, dependendo a sua
publicagdo do pagamento antecipa-
do a efectuar na Secretaria da Pre-
sidéncla do Governo Regional da
Madeiras,

Composicio e Impresslio Tip. «Jornal da Madeira»





