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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DO
EQUIPAMENTO SOCIAL E AMBIENTE
Portaria n.® 122/95
Autoriza a reparticdo dos encargos orcamentais a aplicar nos
trabalhos de elaborac@o do projecto para o "Estudo prévio de
beneficiagdo do tragado da E.R. 101, no trogo entre Sdo Vicente
e Porto Moniz", adjudicados a sociedade denominada, B10 -
Gabinete de Estudos e Projectos, Lda.

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Despacho Normativo n.® 21/95
Aprovaafichacurricular de modelo anexo que deverd ser utilizada
na gestio do quadro de efectivos interdepartamentais (QEI),
previsto no Decreto-Lei n.° 247/92, de 7 de Novembro.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
Portaria n.° 123/95
Define as regras a serem aplicadas na abertura do concurso para
preenchimento de vagas a nivel docente, nos ensinos bdsico e
secundério (Mini-Concurso).

SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DO
EQUIPAMENTO SOCIAL E AMBIENTE

Portaria n.” 122/95

Dando cumprimento ao artigo 18°, do Decreto Legislativo
Regional n°® 1/95/M, de 14 de Fevereiro e n® 1, do artigo 10°, do
Decreto-Lei n® 211/79, de 12 de Julho, manda o Governo
Regional através dos Secretdrios Regionais das Finangas e do
Equipamento Social e Ambiente, o seguinte:

1. - Os encargos orcamentais a aplicar nos trabalhos de
elaboragdo do projecto para o “ESTUDO PREVIO DA
BENEFICIACAO DO TRACADO DA E.R. 101, NO
TROCO ENTRE S. VICENTE E PORTO MONIZ”,
adjudicados 2 Firma B10, GABINETE DE ESTUDOS E
PROJECTOS, Ld* sao escalonados na forma abaixo indicada:

Ano Econémico de 1995 .......eeveeeenn.. 14.125.000$00
Ano Econémico de 1996 ..................... 14.125.000$00

2. - Esta Portaria entra imediatamente em vigor.
Assinada a 95/06/09.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS, José
Paulo Baptista Fontes

O SECRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E AMBIENTE, Jorge Manuel Jardim Fernandes

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Despacho Normativo n.® 21/95

Considerando que o Decreto Legislativo Regional n°® 10/
95/M, de 14 de Junho, aplicou a Regido Auténomada Madeira
o regime estabelecido pelo Decreto - Lei n® 247/92, de 7 de
Novembro (diploma que racionaliza o emprego dos recursos
humanos da Administragio Piblica);

Considerando ainda a eventualidade de surgirem, por parte
dos servigos e organismos daadministragdo regional auténoma,
iniciativas tendentes a implementar a aplicacdo daquele re-
gime,

OGovernoRegional, pelo Secretdrio Regional das Finangas,
determina, ao abrigodon®2doartigo 4°, do Decreto Legislativo
Regional n® 10/95/M, de 14 de Junho, o seguinte:

Aprovar a ficha curricular de modelo anexo, que deverd ser
utilizada na gestdo do quadro de efectivos interdepartamentais
(QED), previsto no Decreto - Lei n°247/92, de 7 de Novembro.

Secretaria Regional das Finangas, aos 30 de Junho de 1995.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS, José
Paulo Baptista Fontes
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_ SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
DIRECCAO REGIONAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA E LOCAL

Apelido

Categoria

Escaldo/Vinculo

Ficha curricular
A PREENCHER PELO FUNCIONARIO OU AGENTE

A IDENTIFICACAO

Nome completo
Data do nascimento / / Sexo Morada
‘ Telefone

B HABILITACOES LITERARIAS

Curso completo de:

ENSINO PrIMAIIO ... D
CICIO PIEPATALOTIO ....oiiioiiiiiiie ettt ettt e ettt teeenb e e st e et e e bt e sbb et e eeb s et e e saee e I:l
Curso geral dOS TICEUS ...ttt D
Curso complementar HCal ............c..ooiiiiiiiiii st D
Bacharelato ... e et D

Licenciatura
Bacharelato em
Licenciatura em

C SITUACAO PROFISSIONAL

Categoria Escaldo
Vinculo

Originario:

Data de ingresso na categoria ............. |/ 1/ Datadeingressonacarreira ... __/__/

Data de ingresso na fungao publica ...  /
Organismo de origem

A PREENCHER PELO FUNCIONARIO OU AGENTE

D FUNCIONARIOS ORIGINARIOS DO QEI

Data de ingresso no QEI /1

Data da publicagdo no Jornal Oficial / /

E SITUACOES ANTERIORES NA FUNCAO PUBLICA

Organismo Categoria Escalio/Lctra Vinculo | Data do inicio | Data do fim
/[ )
/ /I
/ /I
[/ /!




10 DE JUH.HO DE 1995

A PREENCHER PELO FUNCIONARIO OU AGENTE

F CARGOS EXERCIDOS FORA DA FUNCAO PUBLICA

Organismo Cargo Data do inicio

Data do fim

[/

)

/!
/]
/]
)
[/

/
/[
/1
/]
/[

G NATUREZA E RESPONSABILIDADE DOS CARGOS DESEMPENHADOS

Il CURSOS, ESTAGIOS, SEMINARIOS, COLOQUIOS, ETC

I LOCALIDADE ONDE PREFERE SER COLOCADO

OBSERVACOES

VALIDACAO DO QEI ASSINATURA DO FUNCIONARIO OU AGENTE

(Carimbo ou sclo branco)

(Assinatura do responsavel)
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A PREENCHER PELA DRAPL

RECLASSIFICACAO E RECONVERSAO ]
Formagio
Tipo Nova categoria
Datadoinicio _ / _/ Data dareferéncia __ / _ /_
Datadofim __ / / Data da publicagdo no
Obs. Jornal Oficial __ / /
. SITUACAO DE ACTIVIDADE DO FUNCIONARIO OU AGENTE
Data do inicio | Situagio Organismo Data do fim Observagoes/Rubrica
/! /]
/! /1
/] /o
/1 /
/] /1
/A /]
/1 /!
/! /
/I /!
DESVINCULACAO DO QEI
Tipo Organismo Data da referéncia | Data da publicagdo no Jornal Oficial
/] /]

SECRETARIA REGIONAL DE El)UCAC/iO
Portaria n.® 123/95

Considerando que o mimero de candidaturas & 1* ¢ 2* partes
do Concurso dos Ensinos Basico (2° ¢ 3° Ciclos) ¢ Sccunddrio
¢ ao Concurso para Preenchimento de Lugares ainda
Disponfveis, regulados pelo Decreto Legislativo Regional n° 4/
8&M. de 18 de Maio, niio chegam para o preenchimento de
alguns lugares existentes nas Iscolas do Ensino Bésico (2°¢ 3°
Ciclos) ¢ Sccunddrio da RAM;

Considerando que importa, desde jd, tomar as medidas que
permitem asscgurar o infeio dos anos escolares dentro dos
prazos estabelecidos;

Urge atempadamente delenir as regras de funcionamento a
que obedecerd o concurso para preenchimento de lugares ainda
disponfveis (Mini-Concurso).

Assim, nos termos do disposto da alinca ¢) do artigo 7° do
Decreto-Lei n° 364779, de 4 de Sctembro, conjugado com o
artigo 66° do Decreto Legislativo Regional n° 4/88/M, de 18 de
Mato ¢ n® 4 do artigo 33” do Estatuto da Carreira Docente,
aprovado por Decreta-Lei n° 139-A/90), de 28 de Abril;

Manda o Governo Regional da Madeira pelo Scerctdrio
Regional de Educagiio, aprovar o scguinte:

CAPITULO1
I- DA ABERTURA DO CONCURSO

ARTIGO I°
Objecto

1. As vagas ainda cxistentes, nos cstabelecimentos dos
Ensinos Bésico (2° ¢ 3° ciclos) ¢ Secundério seriio preenchidas
através de concurso, mediante aviso a publicar no Jornal
Oficial ¢ de acordo com as normas definidas nesta Portaria.

2. O concurso a que sc refere o nimero anterior serd aberto
no més de Agosto pelo prazo de dez dias contados a partir do
dia scguinte ao da publicagio no JORAM

ARTIGO 2°
Candidatos ao concurso

Podem ser opositores ao concurso referido no art® 1° deste
diploma os candidatos quc sc cncontram cm alguma das
situagdes a scguir indicadas, por ordem de prioridade:

a) Professor profissionalizado nio pertencente ao quadro
¢ que ndo foi opositor A 1* ¢ A 2* parte do concurso
regulado pelo Decreto Legislativo Regional n® 4/88/M,
dc [8 dc Maio, nem ao Concurso para Preenchimentode
Lugares ainda Disponfveis;
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b) Candidato portador de habilitagdo prépria que nio foi
opositor 2 1* e 2* parte do Concurso regulado pelo
Decreto Legislativo Regional n® 4/88/M de 18 de Maio,
nem ao Concurso para Preenchimento de Lugares ainda
Disponiveis;

¢) Candidato portador de habilitagdo suficiente, que ndo
foi opositor ao concurso para Preenchimento de Lugares
ainda Disponiveis;

d) Candidato portador de habilitagdo minima, detentor de
cadeiras de uma Licenciatura ou Bacharelato, com pelo
menos 730 dias de servigo docente;

e) Candidato portador de habilitagdo minima, detentor do
12° ano e 11° ano de escolaridade, com pelo menos,
1825 dias de servigo docente;

f) Candidato portador de habilitagdo minima detentor de
cadeiras de umalicenciaturaouBacharelato ndo incluido
na alinea d);

g) Candidato portador de habilitagdo minima com o 12°
ano ou 11° ano, com pelo menos 330 dias de servigo
docente.

ARTIGO 3°
Tempo de Servigo

1. Otempo de servigoreferido nas prioridades mencionadas
no artigo anterior é contado para os professores
profissionalizados a partir do dia 1 de Setembro do ano em que
concluiram a profissionalizagdo até 31 de Agosto do ano
imediatamente anterior a data de abertura do concurso, sendo
para os restantes candidatos contado até a data de abertura do
CONCurso.

2. Para efeitos do estabelecido no nimero anterior o tempo
de servigo docente prestado no ensino particular e cooperativo,
desde que seja contdvel nos termos do Decreto-Lei n® 169/85,
de 20 de Maio, aplicado a RAM por forca do Decreto
Regulamentar Regional n°24/85/M, de 7 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Le1 n° 17/88, de 21 de Janeiro, considera-se
equiparado a servigo docente oficial.

ARTIGO 4°
Ordenacao

1. Os candidatos referidos no art® 2° desta portaria serdo

ordenados de acordo com o disposto nas alineas seguintes:

a) Oscandidatos na situagio da alinea a) do artigo 2° deste
diploma por ordem decrescente da sua graduagido
profissional calculada nos termos dos n% 2, 4 ¢ 5 do
artigo 7° do Decreto Legislativo Regional n° 4/88/M, de
18 de Maio;

b) Os restantes candidatos por ordem decrescente da sua
graduagdo na docéncia, tendo em atengdo as regras
constantes do artigo 8°do Decreto Legislativo Regional
n°4/88/M, de 18 de Maio.

2. Um candidato portador de habilitagido prépria s6 sera
colocado como portador de habilitago suficiente depois de
esgotadas todas as possibi- lidades de colocagdo como possuidor
de habilitagdo prépria mesmo que tenha manifestado melhor
preferéncia.

CAPITULO II
MECANISMO DO CONCURSO

Artigo 5°
Admissao

1. A admissio a concurso far-se-a mediante preenchimento
de um boletim ¢ uma ficha n® 2 e 2°A/94/SRE, do qual
constardo obrigatoriamente:

a) Elementos de identificagdo do candidato;

b) Habilitacdo profissional ou académica consoante os
casos, € respectiva classificagdo fixada nos termos
legais;

¢) Grupo, subgrupo, disciplina ou especialidade a que o
candidato concorre;

d) Tempode servigodocente prestado em estabelecimento
de ensino oficial ou equiparado;

e) Situacdo em que o candidato concorre de acordo com o
disposto no art® 2° deste diploma;

f) Cédigos dos estabelecimentos de ensino e das zonas a
que ocandidato concorre, de acordo com a identificacdo
estabelecida no aviso de abertura do concurso

2. O boletim de concurso deverd ser acompanhado da
documentacdo necessdria para a confirmagio dos elementos
constantes no mesmo, devendo proceder-se de acordo com o
previsto no artigo 52° do Decreto Legislativo Regional n° 4/88/
M, de 18 de Maio.

Artigo 6°
Preferéncias

1. Os candidatos ao concurso a que se refere o presente
diplomaindicarfo as suas preferéncias por ordem de prioridade,
de acordo com o previsto numa ou mais das seguintes alineas:

a) Cdédigos dos estabelecimentos de ensino Bésico (2°¢ 3°

ciclos) € ou Secundario;

b) Cédigo das zonas

2. Quando um candidato concorre por zonas, considera-se
que manifesta igual preferéncia por todos os estabelecimentos
de ensino de cada uma dessas zonas.

3. A formulagdo das preferéncias por escolas e zonas serd
feita por uma s6 forma, concorrendo os candidatos, em
consequéncia, a todos os grupos, subgrupos, disciplinas ou
especialidades a que se candidatam para as mesmas escolas e
zonas.

Artigo 7°
Habilitagoes

I. Os candidatos titulares de habilitagdo prépria poderio,
com aquela habilitacdo, concorrer, no mdximo a um grupo,
subgrupo ou disciplina do ensino preparatério € a um grupo,
subgrupo, disciplina ou especialidade do ensino secunddrio ¢
ainda na qualidade de portadores de habilitagio suficiente, a
um grupo, subgrupo, ou disciplina do ensino preparatério e a
outro grupo, subgrupo ou disciplina do ensino secunddrio.

2. Os candidatos portadores de habilitagio minima
abrangidos pelas alineas d), €}, f) e g) do art® 2° deste diploma
poderdo no mdximo, concorrer a um grupo, subgrupo, ou
disciplina do ensino preparatério e a outro grupo, subgrupo,
disciplina ou especialidade do ensino secundario, sendo um
deles obrigatoriamente, aquele em que pelatiltima vez obtiveram
colocagio.

3. Consideram-se habilitagdes préprias e suficientes as que
como tais se encontrarem consagradas na legislacdo em vigor.

4. As habilitagdes minimas para o exercicio das fun¢des no
Ensino Basico (2° e 3° Ciclos) e Secunddrio sdo as que forem
definidas por despacho do Secretario Regional de Educagio.

Artigo 8°
Listas Provisdrias

11. As listas ordenadas provisérias dos candidatos serdo
afixadas na Direc¢do de Servigos de Pessoal Docente da
Direcgdo Regional de Administragio e Pessoal € em todos os
estabelecimentos do2°e 3°ciclos do ensinobésico e secunddrio.
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Artigo 9°
Reclamagoes

1. Poderdo os candidatos, no prazo de cinco dias lteis a
contar do dia imediato ao da afixagfo das listas referidas no
artigo anterior, reclamar dos elementos delas constantes.

2. As reclamagdes referidas no artigo anterior, s6 serdo
consideradas quando devidamente fundamentadas forem
dirigidas ao Director Regional de Administragao e Pessoal.

3.Edacompeténciado Director Regional de Administragiio
¢ Pessoal a decisdo sobre as reclamagdes.

4. Para todos os efeitos legais considera-se que a ndo
apresentagao de reclamagéo por parte dos candidatos, dentro
do prazo referido no n° 1 dos elementos constantes das listas
provisdrias, equivale a aceitag@o tdcita das mesmas.

Artigo 10°
Listas Definitivas e de Colocagoes

1. Aslistas ordenadas definitivas e de colocages, depois de
homologadas por despacho do Director Regional de
Administragdoe Pessoal, serdo publicadas noJORAM e afixadas
na Direcgdo de Servigos de Pessoal Docente da Direccdo
Regional de Administrag@o e Pessoal e Estabelecimentos de
Ensinos Bésico (2° e 3° Ciclos) e Secundario.

2. Os candidatos que obtenham colocagio serdo notificados
pelo Director de Servigos de Pessoal Docente e terdo de se
apresentar na respectiva, escola no prazo de 3 dias iiteis, a
contar do dia imediato ao daquela notificagao.

3. Considera-se como ndo tendo o lugar, o candidato que
ndo fizer dentro daquele prazo, a sua apresentagdo ou ndo
Jjustifique a sua auséncia nos termos legais.

Artigo 11°
Vagas Supervenientes

As vagas que surgam apds a saida da Lista de Colocagdes
serdo preenchidas, segundo a Lista Definitiva.

_ CAPfTULOII
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO

Artigo 12°
Vinculo

1. Os candidatos colocados ao abrigo deste diploma serdo
providos nos respectivos lugares sob a forma de cantrato
administrativo de provimento, conforme dispde o artigo 67° do
Decreto Legislativo Regional n° 4/88/M, de 18 de Maio,
conjugado com o Decreto-Lei n” 427/89, de 7 de Dezembro, ¢
nimeros 2 e 4 do artigo 33° do Estatuto da Carreira Docente
aprovado pelo Decreto-Lei n°® 139-A/90, de 28 de Abril.

2. Os candidatos referido no niimero anterior entram em
exercicio de fungbes por conveniéncia urgente de servigo
piiblico, nos termos don°®2 do artigo 65° do Decreto Legislativo
Regional n° 4/88/M, de 18 de Maio, conjugado com o Decreto-
Lei n° 146-C/80, de 22 de Maio, sendo devido aos candidatos
os respectivos abonos a partir da data da sua entrada em
exercicio de fungdes.

Artigo 13°
Contrato

1. O contrato serd celebrado num original e quatro c6pias.

2. Na assinatura do contrato, o Secretdrio Regional de
Educagdo serd representado pelo Director Executivo, pelo
Presidente do Conselho Directivo, pelo Presidente da Comissio
Instaladora do respectivo estabelecimento de ensino ou por
quem as suas vezes fizer.

3. A assinatura do contrato corresponde para todos os
efeitos legais 2 Tomada de Posse, dispensando-se as demais
formalidades legais.

4. No acto da assinatura do contrato serd inutilizada
estampilha fiscal no valor correspondente ao imposto de selo
pela posse.

Artigo 14°
Validade do Contrato

Os contratos a celebrar pelos candidatos serdo vdlidos
desde a data da sua entrada em exercicio de fungdes até 31 de
Agosto do ano escolar a que o concurso respeita.

Artigo 15°
Documentos

1. No prazo de 30 dias, contados a partir da data da
assinatura do contrato, os docentes t€ém de entregar nos
respectivos estabelecimentos de ensino, os seguintes
documentos:

a) Certiddo de nascimento ou fotocépia autenticada do

bilhete de identidade;

b) Certificado antituberculose;

¢) Certificadoderobustezfisicaparaoexerciciode fungoes

docentes;

d) Certificado do Registo Criminal

e) Documento comprovativo de ter dado cumprimento a

leis de recrutamento militar, se for o caso.

2. O prazo referido no niimero anterior para a presentagio
da documentagao podera ser prorrogado por mais 30 dias por
despachodorepresentante da Secretaria Regional de Educagéo,
indicado no n°2 do Artigo 13°deste diploma, sobrequerimento
do interessado, em que este indicard os motivos justificados do
pedido de prorrogacio.

3. Quando o contrato se referir a docente que tenham
leccionado no ano escolar imediatamente anterior ao que o
contrato respeita, ¢ dispensada a apresentagdo dos documentos
referidos no n° 1 deste artigo, a excepgio do certificado do
registo criminal.

Artigo 16°
Homologacio

Completados os processos os mesmos serdo enviados pelos
estabelecimentos de ensino a Direcgcdo Regional de
Administragdo e Pessoal, no prazo de 5 dias para efeitos de
homologagao.

Artigo 17°
Cessacao de Funcoes

Cessam imediatamente o exercicio de fungdes e o direito
aos respectivos vencimentos aos docentes abrangidos por
alguma das seguintes situacgdes:

a) Se o docente ndo der cumprimento ao estabelecido nos
n° 1 e 2 do artigo 14° desta Portaria, conforme os casos e
imediatamente apés o termo do respectivo prazo.

b) Se o contrato ndo vier a ser homologado nos termos
legalmente estabelecidos a partir da data em que a nao
homologacao for comunicada ao interessado.”

Artigo 18°
Nulidade

Consideram-se nulos e de nenhuns efeitos os contratos que
ndo obedeceram ao estabelecido no presente diploma.
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Artigo 19°
Visto

Homologado o contrato e depois de obtido o visto da
= Secgdo Regional do Tribunal de Contas, os respectivos originais
terdo o seguinte destino:

a) O original, depois devolvido pela Secgdo do Tribunal
de contas, sera arquivado no processo individual do
docente existente na Secretaria Regional de Educagdo.

b) Umas das c6pias acompanhard o original para a Secgédo
Regional do Tribunal de Contas;

¢) As restantes serdo enviadas a escola, sendo uma para o
respectivo processo, outra para fazer parte da conta de
geréncia e a ultima para o interessado.

Artigo 20°
Rescisao

1. Os contratos celebrados ao abrigo desta Portaria podem
cessar por rescisdo.

2. A rescisdo do contrato depende da apresentagéo de pré-
aviso, em requerimento formulado ao Director Regional de
Administragio e Pessoal, com a antecedéncia minima de 60
dias.

3. Ao contratado que ndo cumprir total ou parcialmente o
prazo referido no niimero anterior, poderd ser exigido a titulo
deindeminizagdo o valordaremuneragdo base, correspondente
ao perfodo de pré-aviso em falta.

_ CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 21°
Desisténcias

As desisténcias do concurso ou de parte das preferéncias
manifestadas ou de alteragdes as mesmas serdo admitidas
desde que os respectivos pedidos de€m entrada na Direccao
Regional de Administragdo e Pessoal, até ao termo do prazo da
reclamagcio a que se refere o art® 9° desta Portaria.

Artigo 22°
Sancdo

1. A n#o aceitagio do lugar em que o candidato venha a ser

colocado implicard para o mesmo o afastamento do concurso
a que ¢ opositor, bem como a impossibilidade de concorrer no
ano imediatamente a seguir.

2. O disposto no n° anterior pode nao ser aplicado em
virtude de motivos justificados e fundamentados, reconhecidos
como tais pordespacho do Director Regional de Administragéo
¢ Pessoal.

Artigo 23°
Remuneracio

1. O regime remuneratdrio do Pessoal docente abrangido
pelo presente diploma, rege-se pelas disposi¢des legais do
Decreto-Lei n° 409/89, de 18 de Novembro.

2. Os candidatos portadores de habilitagdo suficiente ou
minima que ja leccionavam a 30 de Setembro de 1989, sdo
abonados pelos indices constantes no anexo III do Decreto-Lei
n° 409/89, de 18 de Novembro, sendo os novos contratados
com aquela habilitagio, remunerados pelo indice 72.

Artigo 24°
Regime Supletivo

Aos candidatos abrangidos pelo disposto no presente di-
ploma, em tudo aquilo que ndo esteja previsto, € aplicado o
regime do Estatutoda Carreira Docente, aprovado pelo Decreto-
lein®139-A/90, de 28 de Abril, bem como as normas respeitantes
aos contratos administrativos de provimento, prevista na lei
geral.

Artigo 25°
Revogacio

E revogada a Portaria n° 58/94, de 6 de Junho.

Artigo 26"
(Entrada em vigor)

A presente Portaria entra imediatamente em vigor.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAOQ, AOS 03
DE JULHO DE 1995

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, EM
EXERCICIO, Jodo Carlos Nunes Abreu
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Preco deste mimero: 120500

"Toda a correspondéncia relativa a
antincios € a assinaturas do Jornal
Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo

Regional da Madeira".

ASSINATURAS
Completa (Ano) ... 7 980$00 (Semestral)
Cada Série 2 640800 "

Nimeros e Supiementos - Prego por pigina 15$00
A estes valores acrescem os portes de correio
(Portaria n° 380/94, de 21 de Dezembro)
¢ o imposto devido.

v e e 4 000800
. 1320800

"O pregodos aniincios € de 130$00 por
linha, acrescido do respectivo IVA,
dependendo a sua publicagdo do
pagamento antecipado a efectuar na
Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional da Madeira”.

Execuciio grifica ''Jornal Oficial"






