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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Portarian.® 32/2005

APortarian.° 81/2003, de 17 de Julho veio regular o concurso
como forma de recrutamento e seleccdo normd do pessod
docente do Conservatério - Escola Profissond das Artes da
Madeira. Ora, as dteragbes introduzidas pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 2/2005/M, de 30 de Marco, nomeadamente o
arredondamento a milésima na graduacdo profissional, a
prevaéncia da totadidade do tempo de servico em caso de
desempate e a reducdo do prazo de candidatura a oferta de
emprego com vista a uma respostamais célere as necessidades
dos estabeecimentos de educacdo/ensino, judtificam a sua
aplicacdo ao concurso de recrutamento do pessoal docente do
Conservatdrio - Escola Profissona das Artes da Madera
(ceraM), numaldgica de uniformidade de procedimentos.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n.°
23/98, de 26 de Maio.

Nestestermos, ao abrigo daaineac) don. 1 do artigo 7.°do
Decreto-Le n.°364/79, de 4 de Setembro, conjugado comon.l 1
do artigo 16.° do Decreto Regulamentar Regiond n.° 15/2003/M,
de 11 de Julho, manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Secretério Regiona de Educag8o, aprovar o seguinte;

1°

Osnimeros 7.°, 8.2, 9.0, 18.° e 21.° da Portarian.® 81/2003, de
17 de Julho, passam ater a seguinte redacgéo:

a) Pela soma da classificagdo profissional
expressa numa escala de 0 a 20, obtida de
acordo com a legislacdo em vigor a data da
sua obtencdo, com a parcela Nx1 valor, em
gque N é o quociente da divisdo, com
arredondamento a milésima, por 365 do
nimero de dias de servico docente ou
equiparado, contado a partir do dia 1 de
Setembro do ano civil em que o docente
obteve qualificagdo profissional para o grupo
ou disciplina de docéncia a que é opositor,
aé ao dia 31 de Agosto do ano
imediatamente anterior a data da abertura do
CONCUrso;

b) A soma da classificago profissional com a
parcela Nx1, nos termos da ainea anterior, &
adicionada a parcelanx0,5 valores, em quen
€ 0 quociente da divisdo, com arredon-
damento a milésima, por 365 do nimero de
dias de servico docente ou equiparado,
prestado anteriormente a obtencdo de
qualificacdo profissiond;

8.0
Graduagdo de candidatos com habilitacéo propria para a
docéncia

8.1 - A graduacdo de candidatos detentores de habilitacdo
propria para a docéncia é determinada pela soma da
classificacdo académica, expressanaescaade0a20
vaores, com a parcela Nx1 valor, em que N é o

guociente da divisdo, com arredondamento a
milésima, por 365 do nimero de dias de servico
docente ou equiparado avaliado com mencdo de
Satisfaz, prestado até ao dia 31 de Agosto do ano
imediatamente anterior a data de abertura de

CONCUrso.
B2 s
ST

9°
Ordenagdo de candidatos

0.0 - s
0.2 bttt
LS T

a) Candidatos com mais tempo de servico,

prestado até ao dia 31 de Agosto do ano
imediatamente anterior a data de abertura de
CONCUrs0;

18°
Oferta de emprego
18.1- As necessidades residuais de pessoal docente
gue ndo puderem ser supridas nos termos do
nimero anterior, S0 no por contratagdo
resultante de oferta de emprego;

18.2- (anterior 18.1);

18.3- O cePAM publicita através do seu sitio oficial na
Internet e de um Grgdo de imprensa de expansao
regional a lista de ofertas de emprego, pelo
prazo de trés dias Uteis a contar da respectiva

publicagéo.

210
Prazos dilatérios

Aos prazos fixados no presente diploma, com excepcdo do
referido no nimero 18.2, acrescem as seguintes dilaghes:

2°
Entrada em vigor

O presente diplomaentraem vigor no dia seguinte ao dasua
publicacéo.

3.0
Republicagéo

E republicado na integra em anexo ao presente diploma, do
qud faz parte integrante, a Portarian.® 81/2003, de 17 de Julho,
com as dteragBes introduzidas pel o presente diploma

Funchal, 12 de Abril de 2005.

O SECRETARIO REGIONALDA EDUCACAO, Francisco Jo2 Viera
Fernandes
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1°
Objecto e Ambito

A presente Portaria regula o concurso como forma de
recrutamento e seleccdo normal do pessoa docente do
Consarvatorio - Escola Profissona das Artes da Madeira,
abreviadamente designado por CEPAM na Regido Auténoma da
Madeira(RAM).

20
Aberturade Concurso

2.1- O concurso éaberto, em regrano més de Margo,
pela Direccdo Regional de Administracdo
Educativa, mediante aviso a publicar nas 2.3
s&riesdo Diario daRepublicae Jornd Oficid da
RAM, e divulgado em 6rgdo de imprensa de
expansao naciona eregiona através de anlincio
contendo areferénciaao Didrio daReplblicae
Jornd Oficid em que o0 aviso se encontra
publicado e na internet, no ditio oficid da
Direcgéo Regiona de Adminigtragdo Educativa

2.2- Oconcurso é aberto pelo prazo de oito dias (iteis
contados a partir do dia seguinte a0 da

publicacéo do aviso.
2.3- Do aviso de aberturado concurso deve congtar:
a) Requisitos gerais e especificos de
admissdo a concurso;
b) NUmero elocal delugaresaprover;
c) Entidade a quem deve ser apresentada

a candidatura, com indicacdo do
respectivo endereco, dos documentos a
juntar e das demais indicaches
necessarias a correctaformalizagéo da
candidatura;

d) Loca de publicitagdo das listas de
candidatos e da consequente lista de

colocacles;
€ Identificacdo e local de disponi-
bilizacdo do formulario de candidatura;
f) Mencdo da quota de emprego a
preencher por pessoacom deficiéncia
30
Candidatura

3.1- Acandidaturaao concurso é gpresentada através
de formulério adequado, model o da Direcgdo
Regiona de Administracdo Educativa,
organizado de forma a recolher a seguinte

informagdo obrigatoria

a) Osdementoslegais deidentificacdo do
candidato;

b) A prioridade em que o candidato
concorre;

) Os elementos necessarios a ordenagéo
do candideto;

d) Manifestaco daintencdo de continuar
em concurso para efeitos da
contratagdo, previgano niimero 18.° do
presente diploma

32- Osédementos constantes do formul&rio devem
ser comprovados mediante fotocdpia smples
dos adequados documentos.

33-

34-

35-

36-

Os elementos constantes do processo individual
do candidato existente no estabelecimento de
ensino, so certificados peladireccdo do CEPAM.

O tempo de servi¢o declarado no boletim de
candidatura é apurado de acordo com o registo
biogréfico do candidato e contado até ao dia 31
de Agosto imediatamente anterior a data de
abertura do concurso, devendo ser confirmado
pelo érgdo de gestdo do estabel ecimento onde o
candidato exerce fungbes tendo em
consderacdo a Ultima lista de antiguidade
publicada, ou nos termos do Decreto-Lel n.°
553/80, de 21 de Novembro, adaptado a RAM
pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
12/81/M, de 16 de Setembro e do Decreto-L e
n.° 169/85, de 20 de Maio, para os candidatos
provenientes do ensino particular e cooperativo.

Asfalsas declaragtes e as fal sas confirmagdes
de dementos congtituem causa de exclusio ede
anulagdo da colocagdo e sdo passiveis de
procedimento disciplinar e criminal nos termos
dale.

A falta de habilitac8o determina anulidade da
nomeacao.

40

Preenchimento do formulério de candidatura

41 -

42-

43-

51-

52-

53-

Os formulérios de candidatura devem ser
preenchidos de acordo com as respectivas
instrucBes, sob pena de ser considerado
irregularmente preenchido.

Os candidatos que preencham irregularmente o
formuldrio de candidatura ou que né&o
apresentem os necessarios elementos de prova
figurardo na lista provisdria de candidatos
excluidos.

Para efeitos do presente nimero considera-se
preenchimento irregular 0 ndo cumprimento das
instrugBes do formulério.

50

Candidatos opositores ap Concurso

Podem ser opositores aos lugares docentes do
quadro do CePAM, para a educagdo artitica
vocaciona e ensino profissiona, osindividuos
detentores de qualificagdo profissional para a
docéncia certificada pelo Ministério de
Educacdo/Secretaria Regional de Educagéo,
para os grupos e disciplinas a que se candidatam.

Quando asttisfacéo das necessidades do Ssema
educativo 0 exija, pode, por despacho do
Secretario Regiond de Educaco, ser autorizada
a abertura de concurso a individuos néo
detentores de qualificacdo profissional para a
docéncia mas titulares de habilitacdo propria,
com fundamento ou na existéncia de grupos de
docéncia carenciados, ou na auséncia de
formag&oinicial adequada.

Os candidatos ao concurso sdo ordenados nas
prioridades a seguir indicadas:
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a) Professores profissiondizados,
b) Professores detentores de habilitagdo
propria
6.°
Habilitaghes

As habilitagdes paraos grupos e disciplinas de educacéo
artisticavocaciona e parao ensino profissona sdo as constantes
nalegidacdo emvigor.

70

Graduacdo dos candidatos profissiondizados

A graduacdo dos candidatos detentores de

qualificacdo profissond para a docéncia é

determinada nos termos das aineas seguintes:

a) Pela somada classificagdo profissional
expressanumaescalade 0 a20, obtida
de acordo com alegidacdo em vigor &
data da sua obtencdo, com a parcela
Nx1 valor, em que N é o quociente da
divisdo, com arredondamento a
milésima, por 365 do nimero de dias
de servico docente ou equiparado,
contado a partir do dia 1 de Setembro
do ano civil em gque o docente obteve
qualificagdo profissional parao grupo
ou disciplina de docéncia a que é
opositor, aéao dia31 de Agosto do ano
imediatamente anterior a data da
abertura do concurso;

b) A soma da classficacdo profissiona
com a parcda N_1, nos termos da
dinea anterior, € adicionada a parcela
n_0,5 valores, em que n € o quociente
da divisdo com arredondamento a
milésima, por 365 do nimero de dias
de servico docente ou equiparado,
prestado anteriormente a obtencdo de
qualificacdo profissond;

C) Os docentes que complementarmente a
formacdo profissonal inicid tenham
concluido um dos cursos identificados
nos despachos referidosnon.°2 e 3 do
artigo 55.° ou no n.%4 do artigo 56.° do
Egtatuto da Carreira Docente dos
Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Bésico e
Secundério podem optar, paraefeitosde
graduacdo profissona, entre a
classficagdo profissond rdativa a
formacdo iniciad ou a classificagéo
conjunta. de formag&o inicid daguele
Curso;

d) Paraefeitos do disposto napartefind da
dinea anterior e sempre que ndo tenha
sido atribuida classficagéo fina
ponderada esta é encontrada através da
férmulaseguinte:
3CP+2C

5

em que CPcorresponde a classificacdo
profissional obtidanaformago inicia
e C corresponde a classificagdo obtida
Nno curso a que a mesma dinea se
refere.

I

72-
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Considera-se tempo de servico aquele que é o
prestado como docente da educagdo artitica
vocaciond, e dos ensinos profissionaiseregular,
sem prejuizo do disposto nos artigos 36.°, 38.°,
67.° € 68.° do Estatuto da Carreira Docente dos
Educadores de Infancia e dos Professores dos
Ensinos Basico e Secundério.

8°

Graduacdo de candidatos com habilitagdo propria

81-

82-

8.3-

91-

92-

paraadocéncia

A graduacdo de candidatos detentores de
habilitacdo propria para a docéncia €
determinada pela soma da classificacdo
académica, expressanaecaade0a20 vaores,
com a parcela N_1 vaor, em que N é o
quociente da divisdo, com arredondamento a
milésima, por 365 do nimero de dias de servigo
docente ou equiparado avaliado com men¢go de
Sdtisfaz, prestado até ao dia 31 de Agosto do ano
imediatamente anterior & datade abertura de
CONCUrso.

Na determinaco da classficacdo académica

observa-se 0 seguinte:

a) Quando a habilitacdo prépria exigir,
paraaém de um curso de médiafinal,
a gprovacdo em cadeiras ad hoc, a
classficacdo académica é caculada
através daformula seguinte;
M=M (2: +Ma

com aproximacao as décimas em que
M corresponde & classificagdo
académica Mc corresponde a média
finad do curso e Ma corresponde a
média das classificacOes das cadeiras
ad hoc, calculada até as décimas,

b) Quando a habilitagdo prépria envolver
aaprovacdo em mais de um curso, a
classificacio académica € a média
aritmética, gproximada as décimas, das
classificagBes desses cursos;

) Quando a habilitagdo propriaexigir a
posse de um curso como via de acesso,
aclassficagdo éado curso exigido no
respectivo escal&o de habilitages.

O tempo de servigo considerado como condicéo
necessaria para aquisicao de habilitacdo propria
paraos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico ou para
0 ensino secunda&io ndo é considerado para
efeitos de graduacdo nos termos deste nimero.

9°
Ordenagdo de candidatos

A ordenacdo de candidatos detentores de
qualificagéo profissona paraadocénciafaz-se,
dentro dos critérios de prioridade fixados no
ponto 5.3, por ordem decrescente da respectiva

graduacéo.

A ordenacdo de candidatos detentores de
habilitagdo propria para a docéncia faz-se por
ordem decrescente da respectiva graduaco, de
acordo com as normas em vigor sobre
habilitagbes préprias.
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9.3-

10.1-

10.2 -

10.3-

104 -

105-

10.6 -

10.7 -

111-

112-
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Em caso de igualdade na graduacdo, a
ordenagdo dos candidatos respeita as
preferéncias seguintes.

a) Candidatos com mais tempo de
servico, prestado até a0 dia 31 de
Agosto do ano imediatamente anterior
adata de abertura de concurso;

b) Candidatos com  classificagdo
profissonal ou académica mais
devada;

C) Candidatos com maior idade;

d) Candidatos com maistempo de servico
No CEPAM.

10°
Lista Provisdria

Terminada a verificagdo dos requisitos de
admissdo a concurso € elaborada a lista
provisoria de candidatos admitidos e ordenados
e de candidatos excluidos, aqual é publicitada
por aviso ainserir nas 2.% séries do Diario da
Republicae Jornd Oficia daRAM.

Dos dementos congantes da lista provisoria,
bem como da transposicdo informética dos
dementos que o0 candidato registou no seu
formulério de candidatura expressos nos
verbetes distribuidos pela Direcg@o Regiona de
Administracdo Educativa a0 CePAM, cabe
reclamacdo no prazo de cinco dias Uteis a contar
do diaimediato ao dapublicitacdo dalista

A reclamagao € apresentada no local ondefoi
entregue a candidatura, em formulario préprio
da Direccdo Regiona de Administracdo
Educativa, disponivel no CEPAM e na Internet,
no sitio oficia desta Direcggo Regiondl.

Considera-se para todos os efeitos, que a ndo
apresentacdo de reclamagdo, equivale a
aceitacao tacita de todos os elementos referidos
no ponto 10.2.

Os candidatos cujas reclamacgbes forem
indeferidas sfo notificados do seu indeferimento
no prazo detrintadias Utels, acontar do termo do

prazo para apresentacdo das reclamacles.

As reclamagdes dos candidatos que ndo forem
notificados nos termos do ponto anterior devem
condderar as respectivas reclamactes deferidas.

S&o admitidas desisténcias do concurso desde
gue os respectivos pedidos déem entrada na
Direccdo Regiona de Administracdo Educativa
até ap termo do prazo para as reclamagies.

110
Lista Definitiva

Esgotado 0 prazo de notificacdo referido no
ponto 10.5, a lista provisdria converte-se em
definitiva, contendo as dteractes decorrentes
das reclamagfes julgadas procedentes e das
provenientes das desisténcias.

A lista definitiva € homologada pelo Director
Regiona de Administracdo Educativa.

|

11.3-

11.4-

12.1-

12.2 -

13.1-

13.2 -

13.3-

134 -

135-

Alistade colocagdo devidamente homologada é
publicitada conjuntamente com a lista definitiva
de ordenac&o e de exclusio de candidatos, por
aviso a inserir nas 23 s&ies do Di&io da
Republicae Jornd Oficia daRAM.

Dalista definitiva de colocagdo, de ordenacéo e
de exclusfo cabe recurso hierérquico, sem efeito
SUSPENSvVo, ainterpor no prazo de oito dias Gteis
parao membro do Governo competente.

120
Apresentacdo

Os candidatos colocados, devem apresentar-se
no primeiro dia Util do més de Setembro no
CEPAM onde foram colocados, a excepcéo
daquel es admitidos em of erta pUblica posterior
aquela data, 0s quais devem apresentar-se no
prazo de 3 dias (teis a contar da respectiva
notificacao.

Nos casos em que a apresentacao, por motivo de
férias, maternidade, doenga ou outros motivos
previstos nalei, ndo puder ser presencia, deve o
candidato, no primeiro dia Util do més de
Setembro, por s ou por interposta pessoa,
comunicar o facto a0 CEPAM e apresentar 0
repectivo documento comprovativo designa
damente, atestado médico, em caso de doenca,
no prazo de cinco dias (teis.

13°
Aceitacdo

Aquando da gpresentacdo no CEPAM, previsano
ponto 12.1, devem os candidatos manifestar,
junto da direccdo, a aceitacdo da colocagéo
mediante declarac8o datada e assinada, com o
seguinte teor:

"Nome...., bilhete de identidade n.°..., declara
aceitar a colocacdo obtida no concurso de
professores para o ano escolar de..., NOCEPAM..."

Os candidatos colocados por nomeacdo no
CEPAM, na sequéncia do concurso, devem
cumprir o disposto no ponto anterior, no prazo
de aito dias (iteis seguintes a publicitacéo dalista
definitiva de colocactes.

Nas stuacdes referidas no ponto 13.2 ou quando
agpresentacao ndo puder ser presencia podem
0s candidatos optar pelo envio, até ao Ultimo dia
do prazo, da declaracdo de aceitagdo através de
correio registado com aviso de recepcao.

Darecepcéo da declaracéo referida no ponto
13.1 é emitido o correspondente recibo
comprovativo, servindo parao mesmo efeito o
aviso de recepcao previsto no ponto anterior.

O ndo cumprimento dos deveres de

goresentacdo e aceitacdo € condderado, para

todos os efeitos legais, como ndo-aceitacdo da

colocago, determinando &

a) Anulacgo da colocacgo obtida;

b) Exoneracéo do lugar em que o docente
esgaprovido;



136-

14.1-

14.2 -

14.3-

14.4-

145-

151 -

152-
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C) Impossibilidade de, no respectivo ano
escolar e no subsequente, 0 docente ser
colocado em exercicio de funcfes
docentes no CEPAM.

O disposto no ponto anterior pode ser relevado
pelo Director Regiond de Administracdo
Educativa, mediante requerimento devidamente
fundamentado por razbBes de obtencdo de
colocagdo em lugares docentes no Continente ou
na Regido Auténoma dos Acores ou por
dteracdo dgnificativa das circunsténcias
pessoas e familiares do candidato.

140
Quadro do cePAM

Para os efeitos decorrentes do concurso, 0s
lugares de quadro vagos séo publicitados no
respectivo aviso de abertura

Os lugares de quadro de escola vagos séo
calculados anualmente, de acordo com o
digposto nos pontos seguintes.

A dotacdo do quadro de professores do CEPAM
resultado somatdrio do estabelecido nas dineas

seguintes.

a) Lugares dos quadros criados por lei que
se encontrem providaos,

b) Lugares correspondentes a horéarios
completos resultantes das variagBes das
matriculas.

Asvagas correspondentes alugares de quadro ja
providos a partir da data de entrada em vigor do
presente diploma e que excedam as necessidades
resis do CEPAM, SA0 extintas quando vagarem.

A dotacdo do quadro do cepaM € aprovada
anuamente, de acordo com o digposto no artigo
26.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensino Basico e
Secundério.

150
Recuperaco devagas

O concurso redlizaase com recuperacdo
automética de vagas, de modo que o candidato
ndo sga ultrapassado em qualquer das suas
preferéncias por outro candidato com menor
graduacdo, namesma prioridade.

Asvagas referidas no ponto 14.4 s2o publicitadas
Nno aviso de abertura como vagas negativas do
CEPAM.

16°
Profissiondizacdo em sarvico

Odi 0 no Decreto-lei n.° 287/88, de 19 de Agosto, aplica-
Se aos professores col ocados nos termos do presente diploma

17°

Do preenchimento de necessdades resduais

17.1-

de pessod docente

As necessidades residuais de pessod docente que
ndo possam s sdisfeitas através dos

mecanismos de recrutamento previstos no
presente diploma, s&-10-8 mediante o disposto
no presente nUmero.

17.2- Asnecessidades sdo recol hidas pela Direcgéo
Regiona de Administrac&o Educativa, mediante
proposta da direccdo do CEPAM.

17.3- Os candidatos constantes da lista definitiva de
graduacdo do concurso aque serefere 0 nimero
11, seréo colocados pela Direccéo Regiona de
Administracdo Educativa, segundo a sua
ordenacdo, tendo em conta as preferéncias por
aguel es manifestadas no ambito do concurso a
que serefereo n 2, mediante ligaapublicitar no
CEPAM, no Gabinete do Ministro da Republica
para a Madeira, Direccbes Regionais do
Continente, Casas da Madeira sediadas em
Lisboa, Coimbra, Porto, Ponta Delgada,
Secretaria Regional da Educaco e Culturados
Acores e nalnternet no sitio oficial da Direcgéo
Regiona de Administracéo Educativa.

174- A acetacdo da colocagdo faz-se no prazo
dehoras,contados a partir do dia seguinte ao da

afixaco darespectivalista

17.5- A ndo-aceitagd0 no prazo previsto no ponto
anterior determina que o candidato segja
automaticamente retirado dalistade colocacdo e
desencadeia a oferta de emprego prevista no
ndmero seguinte.

18°
Ofertade emprego

18.1- Asnecessidades residuais de pessoa docente
gue ndo puderem ser supridas nos termos do
nimero anterior, Sa0-n0 por contratagdo
resultante de of erta de emprego.

18.2- Compete ap CEPAM proceder a uma oferta de
emprego para individuos possuidores dos
requisitos gerais, especiais e habilitacionais
exigidos para o exercicio dafuncdo docente.

18.3- O cePaM publicitaatravés do seu sitio oficia na
Internet e de um 6rgéo de imprensa de expanséo
regiona alistade ofertas de emprego, pelo prazo
de trés dias Gteis a contar da respectiva

publicagéo.

19°
Contagem de Tempo de Servico

O sarvico prestado pelos docentes do CEPAM € considerado
como servico docente para todos os efeitos legais,
designadamente para a graduagao em Concursos, progressao e
promocdo, de acordo com alegidacéo vigente.

20.°
Regime Supletivo

No respeitante as regras relativas a listas ordenadas,
provisorias, definitivas, de colocacao e desisténcias de concurso,
s80 de aplicar as normas constantes na legidacd em vigor
relativas a0 processo de recrutamento e sdeccdo norma e
obrigatéria do pessoal docente da educacéo pré escolar e dos
ensinos bésico e secundario naRAM.
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21° b) Quinzedias seguidos, se osinteressados residirem ou se
Prazos dilatérios encontrarem em pai's estrangeiro.
. ) ~ 20
Aos prazos fixados no presente diploma, com excepcdo do Vigéncia

referido no nimero 18.9, acrescem as seguintes dilagdes:

@ Cinco dias seguidos, se osinteressados residirem no O presente diploma entraem vigor no dia seguinte a0 dasua
Continente ou na Regido AuténomadosAgores, publicacéo.



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554;
Duaslaudas ............. £ 16,98 cada € 33,96;
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,95cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3l1lcada € 155,55;
Seisoumaislaudas. . ...... £ 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2684 € 13,59;
Duas Séries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSeries. ..o € 62,00 € 31,36;
Completa. ................4 € 72,50 € 36,00.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian. 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 2,41 (IVA incluido)



