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SECRETARIASREGIONAISDO TURISMO E CULTURA E
DAEDUCACAO

Portaria n.° 141/2006

PORTARIACONJUNTA PARAAPROVACAO DE
REGULAMENTO ARQUIVISTICODA
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO
EDUCATIVA

O acréscimo continuo dos documentos existentes nos
arquivos correntes da Direcgdo Regiona de Administracéo
Educetiva, dada as areas sob a suatutela, impde anecessidade de
se implementar uma gestdo mais raciona da documentacdo
produzida por estes servigos, afim de se assegurar umamelhor
e maisampla utilizagdo do seu potencial informativo.

Assim, afixac8o de prazos de conservagdo e seleccdo dos
documentos de arquivo traduzir-se-a em vantagens funcionais e
econdmicas em sede de organizagdo desta Direccdo Regional.

Nestes termos e a0 abrigo dadineab) do artigo 6° do Decreto
Legislativo Regional n° 26/99/M de 27 de Agosto, manda o
Governo, pelo Secretério Regional de Educacdo e Secretério
R%%i ond do Turismo e Cultura, ouvido o Arquivo Regiona da
Madeira

1- E aprovada a tabda de sdleccdo de documentos da
Direccdo Regiona de Administracdo Educativa relativa a
avaliacdo, sdeccdo e eiminagdo da sua documentacdo, em
anexo a presente portaria conjuntae do qual faz parte integrante.

2- Apresente portaria conjuntaentraem vigor no dia seguinte
a0 da sua publicacgo:

Funchal, 19 de Outubro de 2006.

O SecreTARIO ReGionAL DO TurRisMO E CULTURA, Jod0
CarlosNunesAbreu

. Q SecrReETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Francisco José
VieraFernandes

REGULAMENTO ARQUIVISTICODA _
DIRECCAO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO
EDUCATIVA

_ Artigo1°
Ambito deAplicacdo

O presente Regulamento é aplicavel a documentacao
produzida e recebida no ambito das suas atribuicfes e
competéncias pela Direccdo Regional de Administracdo
Educetiva, adiante designada por DRAE.

Artigo 20
Avdiacéo

1- O processo de avaliagdo dos documentos do arquivo da
DRAE tem por objectivo a determinagdo do seu valor para
efeitos da respectiva conservacdo permanente ou eliminagao,
findos os respectivos prazos de conservacdo em fase activa e
semi-activa,

2- E daresponsabilidade da DRAE a atribuicio dos prazos de
conservacdo dos documentos em fase activa e semi-activa,

3- Os prazos de conservacao s30 0s que constam databelade
seleccdo, anexa ao presente regulamento.

4- Os referidos prazos de conservacdo sdo contados a partir
da data fina dos processos, dos documentos integrados em
coleccdo, dos registos, ou da constituicdo dos dossiers.

5- Cabe ao Arquivo Regional da Madeira, 6érgdo de gestéo
dos arquivos da Regido, adiante designado DRAE, a
determinac&o do destino final dos documentos, sob proposta da
DRAE.

Artigo 3°
Sdeccéo

1- Asdleccdo dos documentos a conservar permanentemente
em arquivo definitivo deve ser efectuada pela DRAE, de acordo
com as orientagBes estabel ecidas na tabela de seleccéo.

2- Os documentos aos quais for reconhecido valor
arquivistico devem ser conservados em arquivo no suporte
original, excepto nos casos cuja subdituicdo seja previa e
expressamente autorizada pelo 6rgdo de gestao dos arquivos da
Regi&o, a quem competira a defini¢do dos seus pressupostos
técnicos.

Artigo 4°
Tabelade sdleccéo

1- A tabela de seleccéo consigna e sintetiza as disposi¢oes
relativas a avaliacdo documental.

2- A tabelade selecco deve ser submetida arevisdes, com
vistaa sua adequaco as ateragdes da producdo documental.

3- Para efeitos do disposto no n° 2, deve a DRAE obter
parecer favoravel do ARM, enquanto organismo coordenador da
politica arquivistica regional, mediante proposta devidamente
fundamentada.

Artigo 5°
Acess bilidade e comunicabilidade

1-O acesso e comunicabilidade do arquivo da DRAE
atendelré_tacritérios definidos internamente em conformidade
comalei.

2-Por despacho do Director Regiona de Administragdo
Educativa ser4 designado, internamente, o funciondrio
responsavel pelo arquivo, a qual compete controlar, de acordo
com atabela de seleccdo anexa ao presente regulamento, o fim
dos prazos de conservacdo dos documentos e proceder a sua
remessa para arquivo intermédio ou definitivo, bem como a
eliminacdo, conforme o destino find adar aos mesmos, de
acordo com o previsto natabela de salecco.

Artigo6° .
Remessas para arquivo intermédio

1- Findos os prazos de conservacdo em fase activa, a
documentacdo com reduzidas taxas de utilizacdo deverd, de
acordo com o estipulado natabela de selecco, ser remetidado
arquivo corrente para o arquivo intermédio, aque se refere o
Decreto Legidativo Regional n°17/2001/M, de 29 de Junho,
caso exista

2- Asremessas dos documentos para arquivo intermédio
devemn ser efectuadas de acordo com aperiodicidade que a
DRAE vier adeterminar.

Artigo 7°
Remessas para arquivo definitivo

1- Os documentos cujo valor arquivistico justifiquem a
sua conservacdo permanente, de acordo com a tabela de
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seleccdo, deverdo ser remetidos para o arquivo definitivo
apOs o cumprimento dos respectivos prazos de conservacdo.

2- Asremessas ndo podem pér em causa aintegridade dos
conjuntos documentais.

Artigo 8
Formalidades das remessas

1- As remessas dos artigos 6° e 7° devem obedecer as
seguintes formalidades:

a) Serem acompanhados de um auto de entrega a titulo de
prova

b) O auto de entrega deve ter em anexo uma guia de remessa
destinada aidentificaco e controlo da documentacéo remetida,
obrigatoriamente rubricada e autenticada pelas partes envolvidas
NO Processo;

¢) A guiaderemessa ser feitaem triplicado, ficando o
origina no servigo destinatério, sendo o duplicado devolvido a0
servico de origem;

d) O triplicado seré provisoriamente utilizado no arquivo
intermédio ou definitivo como instrumento de descricéo
documental, ap6s ter sido conferido e completado com as
referéncias topogréficas e demais informacdes pertinentes, sO
podendo ser eliminado apGs a elaboracdo do respectivo
inventario.

2- Os documentos a que se referem as alineas a) e b) do
presente artigo serdo de modelo aprovado pela Portarian®182/99
de 26 de Outubro.

Artigo
Eliminagéo

1- A eliminacdo dos documentos aos quais ndo sgja
reconhecido valor arquivistico, ndo se justificando a sua
conservacdo permanente, deve ser efectuada logo apds o
cumprimento dos respectivos prazos de conservagdo fixados na
tabela de seleccéo.

2- A diminacdo dos documentos que ndo estgjam
mencionados na respectiva tabela de seleccdo carece de
autorizaco expressa do 6rgéo de gestéo dos arquivos da Regido.

3- Adecisfo sobre 0 processo de eliminago deve atender a
critérios de confidencididade e racionalidade de mei os e custos.

Artigo 10°
Formalidades de eiminacéo

1- A eliminacdo dos documentos mencionados no artigo 9°
deve obedecer as seguintes formalidades:

a) Ser acompanhada de um auto de eliminacdo, que fard
provado abate patrimonial;

b) O auto de eliminac&o deve ser assinado pelo dirigente
maximo do servigo em causa, bem como pelo responsavel do
arquivo;

c) O referido auto serafeito em duplicado, ficando o original
No servigo que procede a eliminaggo, sendo o duplicado remetido
para o 6rgao de gestdo dos arquivos da Regi&o.

2- O auto de diminagao referido no presente artigo obedecera
amodelo aprovado pela Portaria n°182/99 de 26 de Outubro.

Artigo 11°
Substituicdo do suporte

1- A subdtituicdio do suporte dos documentos obedece a
critérios que garantam a sua preservacdo, seguranca,
autenticidade, durabilidade e consulta, de acordo com as normas
técnicas e recomendagfes consagradas a nivel internacional,
designadamente pela International Standart Organization,
abreviadamente designada por 1S0.

2- Os documentos de conservacdo permanente devem ser
mantidos no seu suporte original, excepto nos casos cuja
substituicdo sgja prévia e expressamente autorizada pelo érgao
de gestdo dos arquivos da RAM, aquem competird a definicéo
dos seus pressupostos técnicos.

Artigo 12°
Fiscalizaggo

A fiscalizagdo do cumprimento das normas constantes do
presente diploma compete a0 ARM, 6rgdo de gestdo dos
arquivos daRAM.

Artigo 13°
Vigéncia

A tabela de sdeccio de documentos anexa ao presente
regulamento aplica-se a documentagdo anterior a suavigéncia
desde que enquadravel nas séries documentais di previstas.
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ANEXO n.° 1 da Portaria n.° 141/2006, de 24 de Novembro

Tabela de seleccéo

bl 1

l\fumero Prazo de conservagdo
, de Enquadramento Série, subsérie documental Destino Observagdes
referéncia orgﬁnico—ﬁmcional Fase Fase final
activa semiactiva
Orgios de concepgio e
apoio
1 Colecgdo de pareceres juridicos..... 2 3 E
2 Colecgdo de Acorddos...... 5 5 E
3 Processos disciplinares.. 5 - E(a) | (a) Eliminagdo con-
4 Dossiers de projectos de diplomas 3 - C dicionada 4 conclu-
5 Processos referentes a recursos contenciosos.. 5 - E(a) | s#o do processo
6 Colecgdo de relatorios do Tribunal de Contas. 5 6 E
7 Colecgio de informagdes internas........coovvereeceeecereerierevenriannnns 2 3 E
8 Dossiers de candidatura de equiparagdo a bolseiro . 6 - C
9 Dossiers de candidatura de licenga sabdtica..................... 6 - C
10 Processos de candidatura de licenga sabética ................... 5 5 E(b) | (b) Informagdo recu
11 Processos de candidatura de equiparag#o a bolseiro . 5 5 E(b) | peravel nos proce-
12 Processos de renovagdo de equiparagio a bolseiro 5 5 E(b) | ssos individuais
13 Colecg@o de relatérios finais de equiparagdo a bolseiro ¢
licenga Sabatica.............vviiiiiiiiiinni e 5 5 E(b) | (b)
Direcggo de Servigos de
Gestdo Docente
14 Processos de encerramento de estabelecimentos de ensino.... 2 4 E
15 Processos de autorizagfio para exercicio de cargos de
directores pedagogicos..........o.c..n oottt neres 2 2 E(b)
16 Processos de autorizagdo de acumulagdo de fungdes
solicitados por dOCENLES..........cvveeuercercrrcrrecerecseaeereas 2 2 E(b)
17 Processos de publicagdo de avisos referentes & situagfo
profissional de dOCentes...............ccccumivrmreeniveciinisricancas 2 2 E
18 Processos de contratagdo de docentes para o Gabinete
Coordenador do Desporto ESCOIar.........coererneerennennnns 2 2 E (b)
19 Processos de contratagdo de docentes para o Gabinete de
Educagfo ArtistiCa..........c.coovemevriviveenicnniiinenie i 2 2 E(b)
20 Processos de inscrigdo na Caixa Geral de Aposentagdes de
AOCEINLES. ...ttt sere e 2 2 E (b)
21 Processos de autorizagfio de progressdes nas carreiras de
coordenadores CONCEIRIOS. .......c.vererrrrecrviernuneriecesiesiesacees 2 2 E(b)
22 Processos de dispensa da componente lectiva de directores
dE €SCOIAS......cvierceir s 2 2 E(b)
23 Colecgio de oficios a remeter processos individuais e
registos biograficos de docentes que obtiveram colocagdo
0O COMINENLE.....cevvreereereereriencreeeserseetreaansens e sereeaseennereacs 2 2 E (b)
24 Processos de autorizagdo de funcionamento de escolas em
regime de escola a tempo iNteiro.......coerverrveeerevencereriianens 2 2 E
25 Colecgdo de listas de antiguidade de docentes do 1° .
CICLO. ettt e e 2 - E (b)
26 Colecg@io de informagdes de estabelecimentos de ensino
sobre horarios de funcionamento.............c.eeeereeeren e 2 2 E
27 ¢ Colecgdo de mapas de progressdes na carreira de docentes
do 1° Ciclo € pré-escolar........cevrurieroricrcrcnresmsesninsnieene 2 2 E (b)
28 Colecgdo de informages sobre alteragdes de morada de
AOCERLES. ...ttt 2 - E (b)
29 Colecgdo de actas de ofertas publicas do Gabinete do
Desporto EScolar ...........ocooiiviiiiinniiiiiniie 2 - C
30 Colecgdo de actas de ofertas publicas do Gabinete
Coordenador de Educagfo Artistica............cooceviuiinne 2 - C
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Numero Prazo de conservagdo
de Enquadramento Série, subsérie documental Destino Observagdes
referéncia  orgénico-funcional Fase Fase final
activa semiactiva
' r'}l Colecgdo de mapas de cadastro do 1° ciclo... 2 - C
32 Colecgfio de mapas de directores de escolas 2 - C
33 Colecgdo de mapas de apuramento de alunos com
necessidades educativas eSpeciais...........vvvecereercrenenrenienns 2 2 E
34 Colecgdo de folhas de assiduidade do Gabinete Coordenador
do Desporto ESColar.........c.ocooviveniieiiimncnnnernenereeienenne 2 - E (b)
35 Processos de inscrigdo na Caixa Geral de Aposentagdes de
educadores de infancia.... 2 2 E (b)
36 Processos de autorizagdo de funcionamento de estabe-
lecimentos do ensino particular e instituigdes particulares
de solidariedade social...........cccoevrvrrivrrernenriiereecseeencninns 2 - C
37 Colecgdo de listas de docentes das instituigdes particulares
de solidariedade social que progrediram de escaldo............. 2 2 E (b)
38 Homologagdo de resultados de eleigdo de representantes dos
i 2 4 E
39 Colecgdo de mapas de assiduidade de educadores de infincia
remetidas pelas DelegagOes Escolares... 2 4 E (b)
40 Colecgdo de declaragdes de tempo de servnqo de educadores
de infancia remetidos pelas instituigSes particulares de
solidariedade SOCIal..........cc...coereeureerecnceni it 2 4 E ()
41 Processos de autorizagdo de dispensa de servigos de educa-
dores de infancia....... 2 2 E@®)
42 Colecgdo de mapas de cadastro da pré-escolar.... 2 - C
43 Processos de publicagdo de nomeagdes, transferéncias e con-
tratagdes N0 JORAM......ccccimniieverccnmiicrcerreeeseeseeeesceseeenns 2 - E (b)
44 Colecgdo de auto-propostas de educadores de infancia a soli-
citar colocag@io na RAM..........ccooeiivvniccnciiceceee e 2 3 E
45 Processos de autoriza(;ﬁo de exercicio de cargos de Directo~
res Pedagigicos. .....ovevvermuincerenrercinereicnnns . 2 2 E(b)
46 Colecgdo de mapas com relacﬁo de directores de mfanténos 2 2 C
47 Processos de autorizagio de exercicio de horas extraordina-
1188 @ dOCEILES.......ccoveviiniierre ettt st 2 4 E(b)
48 Processos de autorizag@o de acumulagio de fungdes por par-
te de dOCENLES..........couvuiiniiceccriise et 2 4 E(b)
49 Colecgdo de listas de antiguidades de pessoal docente da edu-
cagdo pré-escolar e do ensino basico e secundario............... 2 4 E(b)
50 Colecgdo de mapas de dispensa para formagdo de educado-
res de INFANCIA. .....cevveiecicie et s 2 - E(b)
51 Colecgdo de mengdes qualitativas atribuidas aos docentes
remetidos pelos estabelecimentos de ensino 2 4 E(@®)
52 Colecgdo de reclamagdes de docentes... - 2 2 E
53 Colecgdo de pedidos de esclareclmemos € mformacées re-
metidos pelos estabelecimentos de ensino..........cc...ecveeeeunes 2 2 E
54 Processos de substituigdo temporaria de docentes..............c...... 2 2 E
55 Colecgdo de listas de docentes que progrediram de escaldo..... 2 2 E(b)
56 Processos de dispensa de docentes.............cocccveecriceiinccercinnncne 2 - E
57 Processos de concessdo de bonificagdes de tempo de servigo
a docentes 2 4 E (b)
58 Processos de autorizagdo de acumulagio de férias.. 2 2 E (b)
59 Processos de homologagéo de contratos administrativos de
provimento de docentes............ocvoviiiniicriiriennenieninenens 2 4 E
60 Processos de reposicionamento na carreira de docentes. 2 4 E (b)
61 Colecgdo de pedidos de horarios solicitados por docentes....... 2 2 E
62 Processos de abertura de oferta piblica para contratagdo de
AOCENLES.....o.cvneieiirien et st 2 2 E
63 Processos de concessdo de abono de horas extraordinaria........ 2 9 E
64 Processos de autorizagio de licengas de férias de docentes...... 2 - E (b)
65 Processos de homologagdo de decises relativas a processos
de bonificagdo de tempo de servigo docente...........cceeneeee. 2 9 E
66 Processos de renovagdo de licengas sem vencimento de do-
CEIMEES....oevereveeeeeeesesissesescaesrassesesesesencsecsasassanasssnseesentesssons 2 9 E (b)
67 Processos de transferéncia de lugar quadro de docentes......... 2 4 E(b)
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Numero T Prazo de conservagio
de Enquadramento Série, subsérie documental Fase Fase Destino
referéncia|  orgénico-funcional activa semiactiva | final Observagdes
68 Processos de renovagdo de contratos de docentes... 2 4 E (b)
69 Processos de dispensa parcial da componente lectiva a do-
CENLES.....eovmrreirecreneneemesecseaseansenens 2 2 E
70 Processos de Juntas Médicas de docentes ....................... 2 - E®)
71 Processos de rescisfo de contratos de docentes................. 1 - C
72 Colecgdo de actas de ofertas publicas de emprego ............ 2 - C
73 Colecgdo de pedidos de dispensa de profissionalizagdo em
SEIVICO. ..vvueerorseerereesassencaseerereseasene 2 2 E
74 Colecgdo de actas do Governo da RAM........c.cccvcovuvcenrineinnns 5 5 E
75 Colecgao de resolugdes das reunides do Conselho de Gover-
NO.coecrcccrerenne 5 5 E
76 Colecgdo de comunicados das reunides do Conselho de Mi-
DUSETOS. ... evsevevenessrersesesrasisiasesenssac e sesesessescssassessassassssasasens 5 5 E
717 Copiador de informagdes de racios de pessoal dos estabe-
lecimentos de ensino remetidos ao Gabinete de Gestdo e
Controlo Orgamental 3 3 E
78 Processos de indemnizagdo relativos a incumprimento de
prazos de pré-aviso de resciséo de contrato administrativo 2 9 E (b)
79 Colecgdo de pedidos de esclarecimentos sobre habilitagdes
e AOCRNCIA c..conveceereeceececereconerrereer st sen st sisr s s aeeares 2 - E
80 Colecgdo de fichas individuais dos docentes do ensino parti-
lar € cooperativo... . 3 3 E(b)
81 Colecgdo de mapas de cadastro do ensino particular.............. 2 2 E
82 Colecgdo de formularios de candidatura a concursos de do-
COIEES.....vevneeracineresessetsamnsesisessacesesssssamananesseses 1 2 E
83 Colecgéo de requerimentos de desisténcia de docentes colo-
cados em concurso. ettt s seen 1 2 E
Direcgdo de Servigos de
Gestdo n3o Docente
84 Dossiers relativos a previsfo orgamental do Pessoal n3o
DOCENLE. .. ..uivueiiniiiniiiieer it e e 3 C
85 Processos de avaliag@o no &mbito do SIADAP .. 2 3 C
86 Colecgdo quadros de pessoal ndo docente...... . c) 3 C c) Colecgdo con -
87 Colecg@o de protocolos .........oovvviviiiiiiniiiiiiniiinninnn c) - C dicionada a vigén -
88 Copiadores de correspondéncia expedida e recebida.............. 2 - C cia do diploma
89 Colecgdo de livros de protocolo de correspondéncia . 2 - C
90 Processos individuais ...........oeeeeeeeennniieneiennnnns . d) - C d)Enquanto o fun-
91 Processos de inscrig#o e alteragdes da ADSE .................. 2 2 E (b) | ciondrio/trabalha -
92 Colecgdo de declaragdes referentes A ADSE .................... 2 2 E dor permanecer no
93 Colecgdio de Diarios da Republica e JORAM . 2 - C activo
94 Colecgao de livros do ponto .........ccccveeiiiiiiiriiiniecnnann 1 1 C
95 Colecgdio de protocolos para fixagfo de racios de pessoal
130 docente .........coeeveviiainenens 4 - C
96 Colecgdo de mapas de récio de pessoal ndo docente........... 2 C
97 Processos de mobilidade dentro de quadros de vin-
culagfo..... 2 3 E(b)
98 Colecgdo de recibos de pagamento de declaragdes. 1 2 E
99 Processos de homologagdo de listas de antiguidade . 2 3 E (b)
100 Colecgdo de cadastros de pessoal n3o docente...........cooureunes d) - C
101 Colecgdo de mapas de progressdo de escaldo/indice de
. pessoal n3o docente. 2 3 E(b)
102 Colecgdo de fothas de presenga dos funcionérios................... 2 3 E(b)
103 Colecglo de fichas de assiduidade d) - C
104 Colecgdo de mapas de fEias.......coo. e 2 3 E (b)
105 Colecgdo de registos biograficos..........vmivviviniiinnrisnennnns d) - C
106 Colecgio de balangos SOCIAIS..........ocvvveriecierirnsiineniieenenienes 2 - C
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Numero Prazo de conservagdo
de Enquadramento Destino
referéncia|  orgénico~funcional Série, subsérie documental Fase Fase final
, activa semiactiva Observagdes
m7 Processos de homologagdo dos resultados eleitorais das Co-

missdes Paritarias € Comissdes Consultivas... - 2 2 E

108 Processos de candidatura a programas do Instltuto Reglonal
A€ BINPICEO. ... cvrcereeruareetesererarnssecarasesserssesseessemmessessesensosa 1 - E(b)

109 Processos individuais no 4mbito dos Programas do Instituto
Regional do EMPIego.......c..couvvvivreinnriniiacrenreninees d) - C

110 Processos de descongelamento de quotas........................ 1 1 C

111 Colecgdo de manuais de programas de conhecimentos
€SPeCificos € GEralS ...e.evvvverriiiiiniiiiire e 2 - Ccp

112 Colecgdo de enunciados de provas de conhecimentos espe-
cificos e gerais 2 - CP

113 Processos de recrutamento de pessoal ndo docente . le) - CP |e¢) Findo o prazo

114 Processos de mudanga de nivel das carreiras de mformatlca le) - CP | gracioso (art® 50,

115 Processos de elaborago de planos de promogdes............... 1 1 E Decreto-Lei 204, de

116 Colecgdio de recibos de pagamento de impressos de 11 do Julho de
candidatura ¢ manuais de programas de conhecimentos... 1 2 E 1998)

Direcgfio de Servigos de
Formagdo e de Gestdo de
Recursos

117 Dossiers referentes a acgdes de formagfo...........ecvvvrrrerrencnee 2 5 E

118 Dossiers referentes & execugfio das acgdes de formagdo —
DRAE ...ttt et eee et e et 2 - E

119 Dossiers referentes 4 execugdo das acgdes de formagdo —
DRAPL ..ottt e 2 - E

120 Dossiers referentes a execugdo das acgdes de formagdo —
DTIM oottt eee e eee s 2 - E

121 Colecgdo de requisigdes externas .............ceveevvneiiinannn 2 9 E

122 Colecgo de guias de entrega de material de expediente ...... 2 9 E

123 Colecgio de requisi¢des internas de bens inventariados
remetidos & Direcgdo Regional do Patriménio............... 2 9 E

124 Processos de assinatura de publicagdes .. 2 9 E

125 Colecggo de Facturas ..............cceuueen. 2 9 E

126 Processos de aquisi¢do de bens e servigos . . 2 9 E

127 Colecgfio de planos de actividades —DRAE..................... 2 - C

128 Colecgdio de relatérios de actividades — DRAE.................. 2 - C

Divisgo de
Processamento de
Abonos

129 Colecgo de tabelas de vencimentos............ 3 - C

130 Processos de inscri¢#o na seguranga social..... 2 2 E(®)

131 Colecg#o de registos mensais de tarefas dos formandos......... 2 - E

132 Processos de rectificagdio de declaragdes de IRS de
funcionérios da Secretaria Regional de Educagdo.............. 2 - C

133 Processos de processamento de abonos de familia para
criangas e jovens do pessoal docente e n#o docente do

‘ Pré-Escolar e 1° ciclo............. 2 9 E

134 Colecgdo de boletins de horas extraordmanas de docentes
remetidos pelas Delegagdes Escolares............coccvervcueevenee 2 - C
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Numero Prazo de conservagiio
de Enquadramento Destino
referéncia|  Orgénico-funcional Série, subsérie documental Fase Fase final Observagdes
activa semiactiva
I
135 Colecgdo de mapas de reposicionamento na carreira............. 2 - C
136 Colecgdo de mapas de totais de IRS mensais...........ccoeoovvuenne 2 3 E
137 Colecgdo de mapas referentes a pagamentos de quotas
sindicais......... 2 3 E
138 Colecgo de boletins para alterag@io de abonos e descontos... 2 - C
139 Colecgdo de despachos de nomeagio.................. 2 3 E
140 Colecgdo de termos de aceitagdo de nomeagdo... 2 3 E
141 Processos de requisi¢do e prorrogagdo de requisiqﬁcs de
funcionarios... 2 3 E
142 . Dossiers referentes a transferéncia de funclonénos 2 3 E
143 Processos de recuperagdo de vencimentos de exercicio
perdido 2 - E
144 Dossiers referentes a contribuigdes para a seguranga somal 2 - C
145 Colecgdo de contratos de trabalho a termo certo..................... 2 3 E
146 Processos de processamento de despesas com pagamento de
subsidios de tranSPOTLe...........cc.ecererereremmerecmnmmeneersrerecseescs 2 - (e}
147 Processos de processamento de despesas com pagamento de
subsidios de refeiGH0.....c.ceuurereerrrrerrerienere e enrseeressesesenines 2 - C
148 Processos de processamento de deduq;ﬁcs nas remuneragbes
mensais de quotas sindicais............... 2 3 Eb)
149 Processos de processamento de subsidios de alimentag3o de
pessoal ao abrigo do Programa Ocupacional de
Trabalhadores Subsidiados.............cccovvccvinnineeiicncrenanes 2 - C
150 Processos de processamento de horas extraordindrias............ 2 Eb)
151 Processos de processamento de despesas referentes a
acidentes em SEIVIGO..........cocerveerererererssrerseensesenns 2 3 C
152 Colecgiio de mapas de averbamento de abonos e subsndlos
atribuidos aos funCioNArios.........cceeerecerreervnnns . 2 9 E
153 Dossiers referentes a progressdes de escaldo/indice............... 2 - C
154 Dossiers referentes a opgGes de vencimento.... 2 3 Eb)
155 Colecgdo de folhas de vencimentos 2 - C
156 Colecgdo de guias de reposigo ndo abatidas nos orgamentos 2 - C
157 Colecgdo de declaragdes de IRS dos funcionérios... 2 - C
158 Dossiers referentes a inscrigdes e reinscriqﬁes na Caixa
Geral de Aposentag¥es........ 2 2 Eb)
159 Dossiers referentes a horas extraordinarias..............coecvueeee 2 3 C
160 Colecgdo de mapas de resumo de faltas e descontos de
vencimento e subsidios de refeigao..........vvvrerrmrrreriarens 2 3 E
161 Colecgdo de informagdes referentes aos nimeros de
identificagdo dos beneficiarios da seguranga social
remetidos pelo Centro de Seguranga Social da Madeira.... 2 - C
162 Processos de processamento de ajudas de custos e
L0 1 10) 1 S PP 2 - C
_
Abreviaturas:
C - Conservagio permanente (a) Eliminacfo condicionada & conclus&o do processo
CP - Conservagio Parcial (b) Informag#o recuperavel nos processos individuais dos funcionarios
E - Eliminagfo (c) Colecgdio condicionada a vigéncia do diploma
JORAM - Jornal Oficial da Regifio Autonoma da Madeira (d) Enquanto o funcionario/trabalhador permanecer no activo
ADSE — Assisténcia na doenga aos Servidores do Estado (e) Findo o prazo gracioso (art® 50, Decreto-Lei 204, de 11 do Julho de
IRS - Imposto sobre Rendimento das Pessoas Singulares 1998)
DRAE -~ Direcg¢@o Regional de Administragdo Educativa
DRAPL - Direc¢fio Regional da Administra¢gio Piblica ¢ Local
DTIM ~ Associagfio Regional para o Desenvolvimento das Tecnologias de
Informag#o na Madeira







Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direccdo
Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de anincio s80 os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada € 85,98,
Quatrolaudas . . ........... £ 30,56 cada € 122,24;
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. ....... £ 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................1 € 27,66 €1375;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................ €6378 € 31,95;
Completa .................1 € 74,98 € 37,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jornd Cficid
Divisdo do Jornd Oficid
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € X,X (IVA incluido)



