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GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 6/81/M
de 31 de Margo

Pelo Decreto-Lei n.° 291/80, de 16 de Agosto,
foram transferidas para o Governo da Regido Auto-
noma da Madeira as atribuigies e competéncia
conferidas a Direcgdo-Geral de Fiscalizagcdo Econo-
mica, pelos Decretos-Leis n.>* 329-D/74, de 10 de
Julho, e 452/71, de 27 de Outubro, na Regido.

Nos termos daquele decreto-lei, o Governo Re-
gional, usando da faculdade que Ihe confere a ali-
nea b) do n° 1 do artigo 229.° da Constitui¢ao, a
alinea b) do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 318-D/76,
de 30 de Abril, e o artigo 3.° do Decreto-Lei n.°
291/80, de 16 de Agosto, decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribui¢des

Artigo 1.° E criada, na Secretaria Regional do
Comércio e Transportes, a Direcgdo de Servigos
de Fiscalizacdo Econdmica,

Art. 2° Transitam para a Direcgédo de Servicos
de Fiscalizagdo Econémica as atribuicdes e com-
peténcia integradas na extinta Secretaria Regional
da Coordenagéo Economica pelo Decreto-Lei n.°
291/80, de 16 de Agosto, cometidas a Direcgao-Ge-
ral de Fiscalizacdo Econémica pelos Decretos-Leis
n.> 329-D/74, de 10 de Julho, e 452/71, de 27 de
Outubro, e demais legislacéo nacional e regional
em vigor que ndo contrarie as normas do presente
diploma.

Art® 3° — 1 — Sé&o atribuigbes da Direcc¢ado
de Servigos de Fiscalizagdo Econémica, sém prejui-
zo das especialmente cometidas a outros servigos:

a) Velar pelo cumprimento das leis, regula-
mentos, instrugdes, despachos e demais normas
que disciplinam a actividade econémica na Regiao
Auténoma da Madeira, organizando a prevengéo e
promovendo a repressdo das respectivas infrac-
coes;

b) Propor e executar, de acordo com o que
superiormente estiver estabelecido ou Ihe for de-
terminado, as providéncias destinadas a assegurar
o abastecimento da Regido em produtos de pri-
meira necessidade e matérias-primas;

c) Coordenar e apoiar a acgio de todos os
organismos com fungdes de fiscalizagéo das activi-

dades econémicas no exercicio daquelas fungdes
na Regido;

d) - Estudar, dar parecer e informar sobre
questdes de caracter juridico relacionadas com as
suas atribuigdes, quando isso lhe tenha sido come-
tido pelo Governo ou solicitado por entidades judi-
ciais ou fiscalizadoras;

e) Impulsionar e propor o continuado e pro-
gressivo aperfeicoamento das normas regulado-
ras da prevengao e repressdo dos delitos de natu-
reza antieconémica e contra a saude publica e de-
mais disposi¢cdes cuja fiscalizagdo lhe seja come-
tida;

f) Colaborar com todos os servicos da Se-
cretaria Regional do Comércio e Transportes ou
outros .departamentos do Governo Regional, desig-
nadamente no que respeita a investigacdo dos fac-
tos que se traduzem em praticas restritivas da
concorréncia;

g) — Prosseguir outros fins que por lei, regu-
lamento ou determinagéo superior lhes sejam co-
metidos.

2 — A actividade da Direccdo de Servigos de
Fiscalizagdo Econdémica exercer-se-4 em todo o
territorio da Regido Auténoma da Madeira.

Art. 4° — 1 — Incumbe a Direccéo de Servigos

_de Fiscalizagdo Econémica, no exercicio das suas

atribuicbes, organizar a prevencdo e promover a
repressido das infracedes antieconémicas e contra
a saude publica.

2 — Em tudo o que respeitar as infrac¢des
contra a saude publica competird as Secretarias
Regionais da Agricultura e Pescas e dos Assuntos
Sociais, através dos seus servigos, colaborar na
coordenacdo a estabelecer em conjunto com a Di-
reccdo de Servigos de Fiscalizagdo Econémica.

Art. 5° — 1 — No desempenho das suas fun-
cbes-de prevencdo das infracgdes, incumbe desig-
nadamente, a4 Direc¢do de Servigos de Fiscaliza-
¢do Econdémica: ‘

a) A vigilancia geral e especial das
actividades, pessoais, estabelecimentos e outras
entidades, de acordo com as necessidades econé-
micas, a natureza e gravidade das infracgcbes a pre-
venir e a perigosidade dos respectivos agentes,
incidindo na produc@o e distribuicdo de matérias-
-primas e géneros de primeira necessidade;

b) Assegurar a execugfo das providéncias
econdmicas de natureza preventiva tomadas pelo
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Governo, especialmente através das Secretarias
do Comércio e Transportes e da Agricultura e
Pescas;

c) Extrair amostras de matérias-primas ou
produtos acabados;

d) Propor e efectuar, uma vez autorizada pelo
Secretario Regional do Comércio e Transportes, a
requisicdo de mercadorias:

e) Coordenar as actividades fiscalizadoras
das entidades competentes no dominio da activi-
dade econémica e das infracgbes contra a salde
publica, observando-se, quanto a estas, o disposto
no n.° 2 do artigo 4.° deste diploma;

f) Desempenhar as restantes fungdes que -por
lei, regulamento ou determinagédo superior lhes se-
jam cometidas.

2 — No exercicio da vigilancia a que concerne
0 presente artigo, incumbe, designadamente, 2
Direccédo de Servigos de Fiscalizagdo Econémica a
observacédo e fiscalizagdo dos estabelecimentos
produtores de bens de consumo ou de matérias-
-primas, bem como dos armazéns, escritérios, esta-
belecimentos comerciais de qualquer natureza,
hotéis, pensdes, restaurantes, bares, cafés, recin-
tos de diversdo, de especticulos e semelhantes,
gares, cais de embarque e de desembarque, mer-
cados, feiras €, de um modo-geral, todos os locais
onde se exerga qualquer actividade industrial ou
comercial.

3 — Podera a Direcgdo de Servigos de Fis-
calizacdo Econémica, por iniciativa prépria homo-
logada .pelo Secretdrio Regional do Comércio e
Transportes ou no cumprimento de determinagio
desta entidade, proceder a inquéritos sobre a forma
como se exercem as actividades econémicas desti-
nados a colher informacdes, bem como quaisquer
elementos junto de entidades particulares e orga-
nismos oficiais.

Art. 6° — 1 — Em matéria de repressio das
infraccdes, compete, designadamente, a Direcgéo
de Servigos de Fiscalizagdo Econdmica:

a) Proceder a organizagio dos inquéritos pre-
liminares relativos a infracgbes contra a saudde
pablica e contra a economia regional;

b) Exercer a acgdo penal, nos termos da
legislagdo processual aplicdvel, relativamente a
infracges antieconémicas ou contra a sadde pu-
blica que tenham a natureza de contravencéo;

¢} Exercer as fungdes de policia judiciaria

relativamente a infracgbes antieconémicas e contra
a saude publica;

d) Colaborar com os organismos competen-
tes na investigacdo dos factos que se traduzem em
praticas restritivas da concorréncia;

e) Exercer todas as fungbes que por lei, regu-
lamento ou determinagdo superior lhe sejam come-
tidas.

Art. 7.° No exercicio das suas atribuicdes, séo
aplicéveis a Direcgdo de Servigos de Fiscalizagao
Econémica as normas de competéncia e de pro-
cesso comuns e especiais aplicaveis a Direccéo-
-Geral de Fiscalizagdo Econémica.

Art. 8° Considera-se delegada na Direcgdo
de Servigos de Fiscalizagdo Econémica a compe-
téncia para proceder, na Regido Auténoma da Ma-
deira, & organizagdo dos inquéritos preliminares
relativos aos delitos de natureza antieconémica e
contra a salGde puablica, sem prejuizo da respectiva
direcgé@o por parte do Ministério Pablico, nos ter-
mos da legislacdo processual penal em vigor.

Art. 9° — 1 — As autoridades que recebam
denlncia ou levantem autos de noticia, nos termos
do artigo 166.° do Cédigo de Processo Penal, rela-
tivamente a infraccdo de natureza antieconémica
ou contra a sadde publica praticada na Regido en-
vid-los-do imediatamente a Direcgdo de Servicos
de Fiscalizagdo Econ6émica quando para a investi-
gacdo seja esta competente.

2 — Tratando-se de infracgbes contra a salide
piblica, a Direccdo de Servicos de Fiscalizagdo
Econémica devera de imediato comunicéa-las 3 Se-
cretaria Regional dos Assuntos Sociais para os
efeitos que esta tiver por convenientes.

Art. 10.° As entidades oficiais regionais deve-
réo prestar & Direcgdo de Servigos de Fiscalizagdo
Econdmica as informagdes que por esta [hes forem
solicitadas e quaisquer outras que julguem conve-
nientes e possam contribuir para a descoberta das
infracgbes ou de organizagéo ilegal dos sectores ou
actividades econémicas. '

CAPITULO 1II
Orgios e servigos

Art. 11° — A Direcgdo de Servigos de Fis-
calizacdo Econdmica compreende, além do di-
rector:

a) Os servicos de contencioso;
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b) Os servicos de fiscalizacdo de bens
e servigos; '

c¢) Os servigos administrativos.

Art. 12.° E criada na Direccao de Servicos de
Fiscalizagdo Econdémica uma comissio consultiva.

Art. 13.° Compete ao director orientar, coor-
denar e fiscalizar a Direccdo de Servicos de Fisca-
lizagdo Econdmica de acordo com as directrizes
superiormente determinadas.

Art. 14° Aos servigos de contencioso incum-
be o exercicio das atribuicdoes que competem a
Direccao de Servigos de Contencioso da Direccdo-
-Geral de Fiscalizagdo Econdmica.

Art. 15.° Aos servigos de fiscalizacdo de bens
e servigos incumbe o desempenho na Regido das
atribuicoes que competem as subdirecgdes-Gerais
de Fiscalizagdo de Bens de Consumo e de Bens
Intermédios de Investimento e Servigos e as res-
pectivas zonas da Direccéo-Geral de Fiscalizacdo
Econdémica.

Art, 16.° Aos servigos administrativos sio co-
metidos todos os assuntos relativos a pessoal,
expediente geral, patriménio, biblioteca, arquivo e
contabilidade da Direccdo de Servigos de Fiscali-
zacao Econdmica, '

Art. 17.° — 1 — A comisséo consultiva a que
se refere o artigo 12.° serd presidida pelo Secre-
tario Regional do Comércio e Transportes ou pela
entidade que este designar e composta por:

a) Um representante das Secretarias Regio-
nais dos Assuntos Sociais, da Agricultura e Pescas,
da Educacdo e Cultura, do Equipamento Social e do
Planeamento e Finangas e da Direc¢édo Regional de
Turismo;

b} O director de Servicos de Fiscalizagao
Econdémica;

¢) O responsavel pelos servicos de conten-
cioso e o inspector da Direccdo de Servigos de
Fiscalizagdo Econdmica;

d) Dois representantes dos consumidores.

2 — Os representantes da Direccdo Regional
de Turismo e das Secretarias Regionais serdo desi-
gnados, respectivamente, por despacho do Presi-
dente do'Governo e dos Secretérios Regionais.

3 — Os representantes dos consumidores se-
réo designados pelas respectivas associacoes.

4 — No caso de as associacdes referidas no
nimero anterior ndo designarem os seus represen-
tantes, serdo estes nomeados de entre pessoas
idéneas, por despacho do Secretdrio Regional do
Comércio e Transportes.

Art. 18.° — 1 — A comisséo consultiva reunira
ordinariamente duas vezes por ano. e extraordina-
riamente sempre que 0s assuntos sobre que se
deva pronunciar o justifiquem.

2 — As reunibes serdo marcadas e convoca-
das pelo presidente da comissédo com, pelo menos,
oito dias de antecedéncia,

Art. 19.° A comisséo consultiva compete:

a) Emitir parecer sobre o tipo de fiscaliza-
¢do a exercer de acordo com a especialidade dos
bens ou servigos;

b) Pronunciar-se sobre a melhor forma de
exercer a fiscalizacdo e controlo de qualidade ao
nivel do abastecimento publico;

c) Dar parecer e prestar informagdes que per-
mitam identificar os periodos do ano em que a
fiscalizagdo e controlo especializados devam reves-
tir particular incidéncia;

d) Colaborar na definicdo de programas de for-
macéo, aperfeicoamento e reciclagem dos agentes
de fiscalizagdo;

e) Pronunciar-se, a solicitacdo do seu presi-
dente, sobre qualquer matéria relativa as atribui-
¢cdes e competéncia da Direccdo de Servicos de
Fiscalizagdo Economica.

CAPITULO 1lI

Pessoal

Art. 20.° O quadro de pessoal da Direcgao
de Servicos de Fiscalizacdo Econémica é o cons-
tante do mapa anexo a este diploma, do qual faz
parte integrante, agrupando-se de acordo com a
classificagéo seguinte:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;

¢) Pessoal técnico de fiscalizacio;
'd) Pessoal administrativo;

e) Pessoal auxiliar.
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Art. 21.° O pessoal referido nas alineas b), d)
e e) do artigo anterior seréa integrado em carreiras
de harmonia com as disposicdes constantes do
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/78/M, de 6
de Setembro, e do Decreto-Lei n.° 191-C/79, de 25
de Junho.

Art. 22° A carreira de pessoal técnico de
fiscalizacdo englobara as categorias de inspector,
subinspector, chefe de brigada e agente fiscal de
1.2 classe, de 2." classe e de 3." classe.

Art. 23° As condigbes de ingresso, acesso e
provimento na carreira profissional do pessoal
técnico de fiscalizagéio sdo as seguintes:

1 — O lugar de inspector sera provido por
promogédo dos subinspectores com, pelo menos,
trés anos de bom e efectivo servico no cargo e com
melhor classificacdo de servico e maior antigui-
dade, quando aquela for idéntica, ou de entre indi-
viduos licenciados em Direito.

2 — Os lugares de subinspector serio provi-
dos por promocdo, mediante concurso de presta-
¢do de provas dos chefes de brigada com, pelo
menos, trés anos de bom e efectivo servigo no res-
pectivo cargo ou de entre individuos licenciados
em Direito.

3 — Os lugares de chefe de brigada serio
providos por promogdo, mediante concurso de
prestacdo de provas, dos agentes fiscais de 1.°
classe com, pelo menos, trés anos de bom e efec-
tivo servigo no cargo, desde que tenham frequen-
tado com aproveitamento o curso a que se refere o
artigo 35.°, alinea b).

4 — Os lugares de agente fiscal de 1. classe
serdo providas, sob propostas do director de Ser-
vigos, por promogdo dos agentes fiscais de 2.°
classe com, pelo menos trés anos de bom e efec-
tivo servigo no cargo e com melhor classificacao
de servigo e aproveitamento na frequéncia do
curso de habilitagdo técnica a que se refere o
artigo 35°, alinea b), atendendo-se sucessiva-
mente, & melhor classificagio de servico, & melhor
classificagdo no mencionado curso e & maior anti-
guidade.

5 — Os lugares de agente fiscal de 2.* classe
serdo providos, sob proposta do director de Ser-
vigos, por promogédo dos agentes fiscais de 3. clas-
se com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico no cargo e com melhor classificacdo de
servigo e aproveitamento na frequéncia do curso de
habilitagdo técnica a que se refere o artigo 35.°

alinea a), atendendo-se sucessivamente 3 melhor
classificagao de servigo, & melhor classificacdo no
mencionado curso e & maior antiguidade,

6 — Os lugares de agente fiscal de 3. classe
seréo providos, sob proposta do director de Ser-
vigos, de entre individuos habilitados com o curso
geral do ensino secundério ou equiparado e apro-
veitamento na frequéncia do curso a que se refere
0 artigo 35.°, alinea a), atendendo-se & melhor clas-
sificagao obtida na frequéncia do curso.

CAPITULO IV
Disposigoes gerais e transit6rias

Art, 24° O director, os técnicos dos servigos
de contencioso e demais pessoal com fungées de
fiscalizacdo e de investigacdo sdo considerados
autoridades para os efeitos dos artigos 286., 287.°,
289 e 291.° do Cédigo de Processo Penal e gozam,
além dos que competem aos restantes funcionarios
puablicos, dos direitos seguintes:

a) De uso de cartio de identidade de livre
transito para pronto reconhecimento da sua quali-

dade, de modelo aprovado pelo Secretario Regional

do Comércio e Transportes;

b) De uso de porte de arma de defesa de
qualquer modelo, distribuida pela Secretaria Re-
gional do Comércio e Transportes, independente-
mente de licenca;

¢) De livre transito e acesso nos lugares a
que se refere o n° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.” 4542/71, de 27 de Qutubro, com a faculdade de
que trata a segunda parte do § 1° do artigo 47°
do Decreto-Lei n° 42660, de 20 de Novembro de
1959;

d) De receber auxilio de quaisquer autorida-
des ou agentes de autoridade para o desempenho
das missoes que lhes forem confiadas:

e) De utilizar gratuitamente nas suas deslo-
cagdes quaisquer carreiras de transportes publicos
da Regido.

Art. 25.° Os cartbes de identidade dos funcio-
narios da Direcgdo de Servigos de Fiscalizagao
Econémica serdo assinados pelo Secretério Regio-
nal do Comércio e Transportes.

Art. 26.° E das fungdes dos agentes fiscais de
1.2 classe, de 2. classe e de 3. classe, desde que
possuam a respectiva carta, a condugéo das viatu-
ras automoévels da Direcgdo de Servigos de Fisca-
lizagdo Econémica.
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Art. 27° Os funcionéarios do Governo Regional
que tenham frequentado com aproveitamento cur-
sos de habilitacdo técnica ministrados pela Direc-
¢do-Geral de Fiscalizagdo Econémica, bem como
aqueles que, hd mais de seis meses, se encontrem
a estagiar junto do pessoal de fiscalizagdo da ex-
tinta Zona da Regido Auténoma da Madeira, serao
prowdos nos cargos de agentes fiscais de 3. classe
do quadro de pessoal da Direccao de Servigos de
Fiscalizacdo Econémica, considerando-se para efei-
tos de antiguidade nesta categoria o tempo de ser-
vico no actual lugar do.quadro a que pertencem.

Art. 28° -Os funcionarios da Direccao-Geral
de Fiscalizacéo Econémica, transitam para o quadro
de pessoal da Direccdo de ‘Servicos de Fiscaliza-
cdo Econdmica, em conformidade com o disposto
no Decreto-Lei n? 291/80, de 16 de Agosto.

Aft. 29° Os funcionarios a que se referem os
artigos 27.° e 28.° serdo integrados no quadro *da
Direcgdo de Servigos de Fiscalizacdo Econémica
através de lista nominativa aprovada pelo Secreta-
rio Regional do Comércio e Transportes, visada
pela Comissdo de Contas na Regiao, a publicar no
Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira.

Art. 30° O pessoal dirigente e técnico de
fiscalizagdo da Direcgdo de Servigos de Fiscaliza-
¢do Econémica teréd direito, considerando a natu-
reza e o risco da funcdo, a uma gratificagdo mensal,
cujo montante seré fixado por despacho do Secre-
tario Regional do Comércio e Transportes com o
acordo do Secretdrio Regional do ‘Planeamento e
Financgas. ’

Art. 31° A observacao, vigilancia, fiscalizagéo
e quaisquer outras diligéncias junto das activida-
des econémicas deverdo revestir-se da maior
correcgio, serenidade, prudéncia e discricao.

Art. 32° Os funcionarios da Direccdo de Ser-
vicos de Fiscalizagdo Econémica s@o obrigados, no
exercicio das suas fungdes, a guardar rigoroso
sigilo profissional.

Art. 33° Ap6s a integracdo no quadro da Di-
recgdo de Servigos de Fiscalizagdo Econémica do
pessoal a que se referem os artigos 27.° € 28.°, 0s
lugares vagos das categorias indicadas no artigo
22.° poderao ser preenchidos, pela primeira vez,
segundo critérios de oportunidade e conveniéncia
a definir, desde que o movimento dos servigos o
justifique, com dispensa dos requisitos para o
efeito exigidos, & excepgao do das habilitacdes lite-

rarias e do dos cursos de habilitagdo a que alude
o artigo 35.° deste diploma.

_Art. 34° — 1 — Para efeitos do estipulado
neste decreto regulamentar, relativamente ao pro-
vimento dos lugares do quadro da Direcg@o de
Servigos de Fiscalizagdo Econdémica, realizar-se-ao
concursos de admisséo e promogdo, aos quais se
aplicaro as normas em vigor para: o pessoal. da
fiscalizacdo econémica do Estado, de acordo com o
disposto no Decreto n. °412-G/75 ,de 7 de Agosto.

2 — As normas sobre concursos a que se
refere o Decreto n° 412- G/75, de 7 de Agosto,
serdo apllcadas na Regido Auténoma da Madeira
com as alteracdes consideradas convenientes, al-
teracbes essas que seréo homologadas por des-
pacho do Secretarlo Regional do Comércio e Trans-
portes.

~ Art. 35°— 1 — A Direccéo de Servicos de Fis-

calizagdo Econémica organizard cursos de habilita-
cdo técnica destinados a preparagao, especiali-
zacio e reciclagem dos funciondrios de fiscaliza-
cao de colaboragdo, quando necessario, com outros
servigos pablicos regionais. Ay

2 — Os cursos deé habilitacdo técnica com-
preendem: ' '

a) Um curso elementar destinado a ministrar
nacGes base para o exercicio das funcdes de fis-
cahzagao bem como pratlca de dactllografla

b} Um curso de aperfelgoamento e especia-
lizacdo destinado a desenvolver os conhecimentos
gerais, a técnica de fiscalizagdo e os especiais,
relativos designadamente 2 investigacéo das varias
formas de actividade criminal no que concerne a
infracgOes, antieconémicas e contra a salide pu-
blica, bem como nogdes gerais sobre a organizacao
e funcionamento dos servicos de administragéo
pablica, nogdes de contabilidade -publica e comer-
cial e prética de dactilografia. .

Art. 36.° Os programas e regime de funciona-
mento e de frequéncia dos cursos a que se refere
o artigo 35° serdo objecto de regulamento a apro-
var pelo Secretério Regional do Comércio e Trans-
portes.

Art° 37.° Para a organizacdo e realizagdo dos
concursos e dos cursos de habilitagdo a que se
refere este diploma, a Secretaria Regional do Co-
mércio e Transportes solicitard quando necessario,
a colaboracdo da Direcgdo-Geral de Fiscalizagéo
Econémica, conforme prevé o Decreto-lei n°
291/80, de 16 de Agosto. i
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Art. 38° As receitas resultantes da activida-
de da Direcgéo de Servicos de Fiscalizacdo Econd-
mica dardo entrada nos cofres da Regido e serdo
escrituradas como receitas gerais.

Art. 39.° As duvidas -surgidas na aplicacéo do
presente diploma serdo resolvidas por despacho
do Secretario Regional do Comércio e Transportes.

Art. 40° Este diploma entra imediatamente
em vigor.

Aprovado em Plenario do Governo Regional,
em 18 de Dezembro de 1980.

O Presidente do Governo Regional, Alberto
Jodo Cardoso Goncalves Jardim.

_Assinado em 13 de Margo de 1981.
Publique-se

O Ministro da Republica para a Regido Auté-
noma da Madeira, Lino Dias Miguel.

Quadro do pessoal a que se refere o artigo 20.°

Nimero
de Cargo Letra
lugares
A — Pessoal dirigente:
1 Director de servigos ... ... ... ... ... —
B — Pessoal técnico superior
4 Técnico superior de 2. classe, de
1. classe, principal ou assessor ... | G, E,DoucC
C — Pessoal técnico de fiscalizacdo
1 Inspector ... ... ... ...... ... .. 2 F
2 Subinspector ... ... ... ... ... .. ... G
3 Chefe de brigada ... ... ... ... ... ... H
18 Agente fiscal de 3. classe, de 2.
classe ou de 1. classe ... ... ... ... | M, L ou J
D — Pessoal administrativo
1 Chefe de secgdo ... ... ... ... ... ... H
4 Terceiro-oficial, segundo-oficial ou
primelro-oficial ... ... .. .. ... .| M, Loul
2 Escriturario-dactilégrafo de 2.° classe,
de 1. classe ou principal ... ... ... S, QouN
E — Pessoal auxiliar
2 Motorista de 2. classe ou de 1.
classa” ... B0 M., Lo my | T Qou O
2 Continuo de 2. classe ou de 1.
classett s r - u Tous$S
1 Serventel:l 7 FAME S b T

Decreto Regulamentar Regional n.* 7/81/M
de 31 de Marco

Considerando que importa, a semelhanga do
sucedido com o pessoal administrativo dos esta-
belecimentos de ensino oficial da Regiéo, revalo-
rizar as fungées do pessoal auxiliar, estabelecendo
as respectivas carreiras, condicbes de admissdo e
normas para revisdo dos quadros;

Considerando que ¢ necessario criar condicdes
de estabilidade aquele pessoal, introduzindo medi-
das que levem a uma melhoria acentuada da sua
gestao;

Considerando que urge integrar e reclassificar
0 pessoal eventual, em muitos casos aguardando
ha anos a entrada no quadro;

Considerando ainda que podera constituir for-
te incentivo na realizacdo de um trabalho proficuo
e de formacgéo continua dos funcionérios a criacéo
de expectativas legitimas de acesso que permitam
a interligacdo das carreiras de pessoal administra-
tivo e auxiliar;

Considerando que, nos termos do disposto no
artigo 7.°, alinea b), do Decreto-Lei n.° 364/79, de
4 de Setembro, compete ao Governo da Regido
criar e alterar os quadros do pessoal.

Considerando o disposto nos artigos 49° do
Decreto-Lei n.° 57/80, de 26 de Marco, e 229°, ali-
neas b) e d), da Constituigdo, o Governo Regional
decreta o seguinte:

Quadros e funcdes

Artigo 1.° Os estabelecimentos de ensino ofi-
cial da Regido Auténoma da Madeira, com excep-
¢éo dos do ensino superior, passam a ter um qua-
dro unico de pessoal auxiliar de apoio, no qual se
integram os respectivos quadros privativos.

Art? 2° — 1 — Os quadros privativos do pes-
soal auxiliar de apoio serdo aprovados por porta-
ria dos Secretdrios Regionais da Educacdo e Cul-
tura e do Planeamento e Financas, ouvida a Direc-
¢éo Regional da Administracdo Piblica.

2 — Os quadros referidos no namero anterior
poderdo ser alterados, quando as circunstancias o
justificarem, por despacho do Secretario Regional
da Educacdo e Cultura, desde que n3o haja em
cada uma das categorias aumento do nimero total
de lugares do quadro tnico.

Art° 3° — 1 — A constituigdo dos quadros de
cada estabelecimento de ensino atendera, nomea-
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damente, & dimenséo e tipologia das instalacoes,
a frequéncia escolar, a populagio docente e a di-
versidade dos cursos ministrados e respectivos
periodos de funcionamento.

\

2 — Na constituicdo dos quadros privativos
sera também considerada a natureza. das tarefas
a desempenhar, criando-se, quando a natureza do
servigo o justifique, lugares masculinos e femini-
nos.

3 — As escolas do ensino priméario serdo do-
tadas de acordo com o disposto nas alineas se-
guintes, considerando-se, para este efeito,as es-
colas localizadas num raio de 3km:

a) Um lugar do quadro por cada trés salas de
aula ou um lugar do quadro por cada duas salas
de aula e quatro docentes em exercicio:

b) As escolas que tenham refeitério em fun-
cionamento poderdo ser acrescidas de mais um
lugar do quadro, consoante as respectivas necessi-
dades, devidamente fundamentadas.

4 — Os postos de recepgao oficial do ciclo
preparatério TV consideram-se, para efeitos: do
presente diploma, integrados na rede escolar do
ensino primario.

Art° 4° Quando a dimensdo e as necessida-
des concretas do servigo da escola o justifiquem,
0 pessoal auxiliar integrado na carreira de con-
tinuo podera, sem prejuizo do desempenho das
funcbes de apoio geral no dominio de seguranca,
portatia, telefones e servicos externos, ser afecta-
do a fungdes especificas relacionadas com o apoio
pedagégico e o apoio social escolar.

Art° 5° — 1 — Podera ser criado nos estabe-
lecimentos de ensino preparatério e secundario um
lugar de ecénomo, cuja carreira é a constante do
mapa anexo a este diploma.

2 — Os lugares de ecénomo de apoio social
escolar serdo providos, mediante concurso, de en-
ter individuos que possuam, no minimo, o curso
geral dos liceus ou equivalente e a classificagdo
de Apto num curso de formagdo apropriado, a re-
conhecer, como tal, por despacho do Secretirio
Regional da Educacdo e Cultura, ouvida a Direc-
¢do Regional da Administracdo Publica.

Art.° 6.° O pessoal de apoio dos estabelecimen-
tos de ensino exercerad as suas fungdes na depen-
déncia do consetho directivo ou de quem as suas
vezes fizer.

Da gestdo dos quadros

Art° 7. A gesto do pessoal de apoio compete
a Secretaria Regional da Educagdo e Cultura.

Recrutamento

Art° 8.° — 1 — O preenchimento dos lugares
previstos nos quadros, quando n&o resulte de trans-
feréncia, far-se-4 mediante um contrato inicial de
um ano, em regime de estdgio, com remuneracio
correspondente & letra U do funcionalismo pdblico.

2 — Durante o periodo de contratos referido
no numero anterior deverd o estagidrio contrata-
do frequentar os cursos e acgdes de formacdo pa-
ra que seja convocado.

3 — Os estagiarios considerados aptos seréo,
obrigatoriamente, opositores ao primeiro concurso
para os respectivos lugares de ingresso, sem o
que serado desligados do servico.

4 — Até ao provimento em lugar do quadro
na sequéncia do concurso referido no ponto ante-
rior, 0s estagidrios considerados aptos serdo con-
tratados além do quadro.

5 — Os estagidrios que obtiverem no estagio
classificacdo de Ndo apto receberdo apenas ven-
cimento até ao fim do més em que terminar o
contrato inicial.

6 — Os estagidrios referidos no nimero ante-
rior s6 poderdo candidatar-se por mais uma vez de-
corrido o prazo de dois anos apés o primeiro con-
trato realizado.

Art? 9° — 1 — O recrutamento do pessoal
auxiliar far-se-a, mediante concurso para o esta-
gio referido no artigo anterior, de entre os indivi-
duos que satisfacam, cumulativamente, as seguin-
tes condicoes:

a) Estejam habilitados, & data da abertura do
concurso, pelo menos, com a escolaridade obriga-
téria fixada por lei;

b) Possuam a robustez fisica e mental neces-
séria, devidamente comprovadas.

2 — E condicéo preferencial ter residéncia per-
manente na localidade ou num raio de 3km da es-
cola. ‘
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3 — §6 séo admitidos candidatos com menos
de 21 anos ou mais de 55 anos quando forem can-
didatos tnicos.

Art° 10° — 1 — O concurso brevisto no ar-
tigo anterior sera aberto, quando as necessidades
do quadro do pessoal e apoio o justlﬂquem pela
Direcgdo Regional de Financas, Administrac3o,
Pessoal e Equipamento, através de aviso a publicar
no (Jornal Oficial da Regido) e em orgaos de co-
municacéo social.

2 — O prazo para oposi¢&do ao concurso sera
de quinze dias, contados a partir do dia seguinte
ao da publicagéo do respectivo aviso no Jornal
Oficial da Regido.

3 — Do aviso referido nos ndmeros anteriores
constaréo as regras de concurso e as vagas a pro-
ver.

v

Carreira

Art.° 11.° O quadro tnico do pessoal compreen-
de as carreiras constantes do mapa anexo ao pre-
sente diploma.

Art° 12° — 1 — Nos estabelecimentos de en-
sino preparatério e secundario com mais de cinco
elementos de pessoal de apoio havera um encarre-
gado de pessoal auxiliar, designado de entre os
continuos ou guardas de 1. classe com, pelo me-
nos, cinco anos na categoria, em comissao de ser-
vigo, pelo director regional de Finangas, Adminis-
tragéo, Pessoal e Equipamento, mediante proposta
do conselho directivo ou de quem as suas vezes
fizer.

2 — A designagao referida no nimero anterior
serd valida pelo periodo de dois anos, a qual pode-
ré ser, automaticamente, renovada por idénticos pe-
riodos, com dispensa de quaisquer formalidades
legais.

3 — Para elaboracio da proposta, o conselho
directivo levard em conta a qualificagio de servi-
¢o e as aptiddes de chefia, bem como as boas re-
lagGes com os restantes funcionarios e com os alu-
nos, ouvindo previamente o pessoal auxiliar e fun-
damentando a proposta, caso haja divergéncias.

4 — O encarregado auferira vencimento pela
letra Q enquanto desempenhar essas funcées.

5—A désignagéo prevista no n° 1 deste ar-
ligo serd sujeita a visto da Comisséo Distrital de
Contas.

Art° 13.° 0 disposto no n.° 1 do artigo anterior
nao € aplicavel ao pessoal afecto 2 papelaria, bu-
fete e refeitorio, que sera dirigido pelo ecénomo,
quando este existir, nem ao pessoal operario.

Art° 14° — 1 — Os guardas, cozinheiros, mo-
toristas e continuos de 2 classe serdo promovi-
dos a categoria de 1.* classe de acordo com as re-
gras vigentes na lei geral para as carreiras hori-
zontais.

2 — Os ajudantes de cozinha terdo acesso aos
lugares de cozinheiro de 2. classe das vagas exis-
tentes por concurso documental, depois de terem
frequentado, com aproveitamento, um curso de for-
macéo adequado.

Art° 15.° — 1 — A colocagéo nos lugares po-
dera fazer-se, independentemente de concurso, por
transferéncia, a requerimento do interessado, ou
por conveniéncia de servigo, neste caso com a
concordancia do interessado.

2 — As transferéncias previstas no n° 1 se-
réo atendidas de acordo com as seguintes razdes
prioritarias:

a) Aproximagdo do cdnjuge ou da residéncia
familiar;

b) Motivos de doenca devidamente justifica-
dos;

c) Aproximacgéo da terra da naturalidade:
d) Razoes de natureza econémica;

e) Quaisquer outros motivos devidamente fun-
damentados.

3 — Em caso de igualdade, preferira o candi-
dato com mais tempo de servigo prestado na fun-
¢do publica.

4 — Se, ap6s aplicagdo do disposto no ndme-
ro anterior, a igualdade se mantiver, preferira o
candidato com maior agregado familiar e, se a mes-
ma igualdade se mantiver, o mais idoso.

Art° 16.° — 1 — Quando as necessidades de
servigco o justifiquem, e mediante acordo do inte-
ressado, poderd o pessoal de apoio ser destacado
para qualquer outro servigo da Secretaria Regional
da Educagdo e Cultura.

2 — O destacamento ndo podera prolongar-
-se para além de um ano, prorrogével por igual pe-
riodo ,ndo ocupando o funcionério vaga de quadro,
sendo pago pelo organismo de origem e ndo po-



168

| SERIE — NUMERO 10

dendo o lugar de que é titular ser preenchido por
outra forma. :

3 — 0O tempo-de servico prestado na situagao
referida no nimero anterior sera contado, para to-
dos os efeitos, como:tendo sido prestado no lugar
de origem. : :

4 — O destacamento sera autorizado por des-
pacho do Secretario Regional da Fducacdo e Cul-
tura.

v

Das permutas

Art° 17.° Por despacho do director regional de
Financas, Administragdo, Pessoal e Equipamento,
pode ser auforizada a permuta de lugares entre o
pessoal da mesma carreira profissional, a requeri-
mento dos interessados e mediante concordancia
do conselho directivo dos estabelecimentos de en-
sino ou de quem suas vezes fizer.

Art’° 18.° — 1 — O funcionario ndo podera be-
neficiar do regime de permuta mais do que uma
vez em cada periodo de cinco anos. -

2 — O funcionério que haja permutado ndo
poderd beneficiar da transferéncia preceituada no
ne° 1 do artigo 15.° durante um periodo de trés
anos.

Vi

Dos direitos e deveres

Art° 19.° Para além dos direitos conferidos.
pela legislagdo em vigor, 0 pessoal de apoio tem,
designadamente, mais os seguintes:

a) Participar nas acg¢bes que os servicos com-
petentes promovam com vista a uma maior valo-
rizacdo cultural e profissional;

b) Participar, quando em servigo nos estabele-
cimentos de ensino, -nas tarefas inerentes a uma
melhor acgdo educativa:

c) Apresentar aos seus superiores hierarqui-
cos sugestdes fundamentadas, tendo em vista a
progressiva melhoria das condi¢ées de trabalho:

d) Receber o fardamento adequado.

Art? 20° — 1 — Para além das tarefas espe-
cificas que lhe sdo inerentes e das fungoes que
vierem a ser definidas nos termos do artigo 32.°,
sédo deveres do pessoal de apoio:

a) Demonstrar, pela pratica, receptividade a
adopgcdo de medidas qué visem o aperfeicoamen-
to e a maior eficiéncia dos servigos e da sua acti-
vidade; '

b) Valorizar-se por todos os meios ao seu al-
cance, designadamente participando em todas as
ac¢oes de natureza cultural ou de formagéo e aper-
feicoamento que lhe venham a ser proporciona-
dos;

+ ¢) Manter nas relagdes de trabalho um sdo
convivio, baseado em respeito, lealdade e educa-
¢éo;

d) Ser assiduo e pontual:

e) Usar farda, logo que fornecida através do
respectivo estabelecimento de ensino.

2 — O pessoal de apoio devera ainda colabo-
rar na accdo educativa dos respectivos estabeleci-
mentos de -ensino, de modo que estes possam res-
ponder. devidamente as necessidades da comunida-
de em que se inserem.

Art° 21° — 1 — Até que venham a ser defini-
dos horéarios gerais para a fungéo publica, o pes-
soal de-apoio estd sujeito ao hordrio normal de
quarenta e cinco horas semanais, sem prejuizo do
disposto nos ndmeros seguintes.

2 — Sempre que o servigo onde se integra,
pela sua natureza, careca de horario diferente do
normal .este deverd obedecer a critérios de es-
cala, a estabelecer pelo conselho directivo ou por
quem as suas vezes fizer, ndo podendo qualquer
funcionario ser obrigado a trabalhar em mais de
dois periodos diarios nem deixar de cumprir o ni-
mero de horas semanais previsto no niimero ante-
rior.

3 — O intervalo entre os dois periodos dirios
néo podera ser superior a duas horas, mas nos ca-
s0s em que imponha intervalo superior devera o
assunto ser submetido, devidamente fundamenta-
do, a despacho do director regional de Finangas,
Administracéio, Pessoal e Equipamento.

4 — Por forca da natureza das fungées a de-
sempenhar, poderdo ser estabelecidos horarios em
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turnos e com dias de descanso variavel, nomeada-
mente em funcdes de guarda.

5 — O trabalho nocturno & o prestado apés as
19 horas, sendo remunerado nos termos da lei ge-
ral em vigor para o pessoal dos quadros perma-
nentes.

6 — No caso previsto no n.° 5, desde que o
periodo de interrupcdo do trabalho para refeicéo
seja inferior a trinta minutos, considerar-se-4 o
mesmo incluido na soma total de horas de tra-
halho.

\%l

Disposicées gerais e transitérias

Arte° 22° Pelo prazo de cinco anos, contado
a partir da entrada em vigor do presente diploma,
o encarregado do pessoal de apoio podera ser de-
signado de entre os continuos ou guardas com
qualquer tempo de servigo.

Art?® 23° O pessoal dos quadros que se en-
contre a prestar servico a data da entrada em vi-
gor do presente diploma é provido, independente-
mente de concurso e com dispensa de todas as
formalidades legais, nos termos do disposto no De-
creto Regulamentar Regional n.° 3/78/M, de 6 de
Setembro, e no Decreto-Lei n° 191-C/79, de 25 de
Junho ,conforme Portaria n.° 65/79, de 5 de Julho,
do Governo Regional.

Art° 24° — 1 — Transitam para as respecti-
vas carreiras, na categoria de 2.2 classe, dos no-
vos quadros, de acordo com as fungdes que se
encontrem a desempenhar & data da publicacao
deste diploma e desde que possuam as habilitacdes
literarias minimas exigidas por lei, os funcionarios
que, ndo se encontrando nas condigdes estabele-
cidas no Decreto-Lei n° 191-C/79, se integrem nu-
ma das seguintes situagdes:

a} Serventes do quadro;

b) Outros agentes do pessoal auxiliar, ainda
que com diferente designacdo funcional.

2 — O provimento do pessoal referido no ni-
mero anterior far-se-4 nos termos do Decreto-Lei
n.° 146-C/80, de 22 de Maio, sendo os processos
visados pela Comissdo Distrital de Contas.

Art? 25° O pessoal eventual ou assalariado

que, a qualquer titulo, preste a data da publicacdo
do presente diploma servico em estabelecimentos
oficiais dos ensinos primario, secundario e médio
€ que ndo possua as habilitagdes legais exigidas
ficard na situagdo de supranumerario em relacéo
aos quadros previstos nos n.> 2 e 3 do artigo 29.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 3/78/M, de
6 de Setembro.

Art° 26.° — 1 — Até & publicagdo do diploma
que determine a aplicacdo do Decreto Regulamen-
tar n° 57/80, de 10 de Outubro, ao pessoal a que
se refere este diploma, o servigo por ele prestado
sera classificado anualmente, por escrito de Muito
bom, Bom, Suficiente ou Deficiente pelo conselho
directivo ou. por quem as suas vezes o fizer, que
para o efeito tomard em consideracdo proposta
escrita e devidamente fundamentada do respectivo
encarregado ou ecénomo.

Art° 272 No primeiro concurso a realizar para
a categoria de escriturario-dactilégrafo tera priori-
dade absoluta na colocagdo o pessoal auxiliar dos
estabelecimentos de ensino, desde que possua cu-
mulativamente:

a) Mais de cinco anos de servico na fungéo
publica, -ainda que prestado com interrupgio;

b) Habilitacdo literaria legalmente exigida.

Arte 28° — 1 — As formas de recrutamento
e selecgéo do pessoal operario, bem como o desen-
volvimento da respectiva carreira, sdo as regula-
das pelo Decreto-Lei n.° 191-G/79, de 25 de Junho,
para o respectivo pessoal, tendo em conta o dis-
posto na Portaria n.° 65/79, de 5 Julho, do Gover-
no Regional.

2 — As formas de recrutamento e selecgdo
do pessoal de cozinha e guarda, bem como a res-
pectiva carreira, serdo as definidas para as carrei-
ras horizontais.

Art° 29.° — 1 — Nos estabelecimentos de en-
sino preparatério e secundério podera ser criada a
carreira de telefonista, quando as necessidades
de servigo o justifiquem.

2 — As formas de recrutamento e selecgéo
do pessoal referido no niimero anterior, bem como
o desenvolvimento da respectiva carreira, sio as
reguladas pelo Decreto-Lei n° 191-C/79, de 25 de
Junho, para o respectivo pessoal, tendo em conta
o disposto na Portaria n.° 65/79, de 5 de Julho, do
Governo Regional.
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Art. 30.° Por despacho do Secretario Regional
da Educagdo e Cultura e a requerimento dos inte-
ressados, poderdo ser autorizadas transferéncias
do pessoal de apoio, quer do pessoal pertencente
ao quadros dos 6rgdos e servicos da Secretaria
Regional da Educagdo e Cultura para o quadro tni-
co do pessoal de apoio agora criado, quer do pes-
soal do quadro do pessoal de apoio criado pelo
presente diploma para os quadros dos 6rgéos e ser-
vicos da Secretaria Regional da Educacdo & Cul-
tura;

Art. 31° — 1 — Poderdo ser admitidos por
despacho do director regional de Finangas, Admi-
nistrag@o, Pessoal e Equipamento unidades de pes-
soal de apoio, em regime de contrato de prestacio
eventual de servigo, sempre que as necessidades
de servico resultem da criagdo ou -ampliacio de
estabelecimentos de ensino.

2 — O contrato referido no namero anterior
serd obrigatoriamente reduzido a escrito, dele cons-
tando a tarefa, o prazo, a remuneracdo, as condi-
¢Oes de rescisdo e a mencgdo de que ndo confere,
em caso algum, a qualidade de agente administra-
tivo.

Art° 32°— 1. — As fungdes a atribuir ao pes-
soal de apoio, bem como os cursos de formagio e
aperfeicoamento, serdo objecto de portaria do Go-
verno Regional, ouvida a Direc¢do Regional da
Administragdo Publica.

2 — Até a publicagdo -da portaria referida no
numero anterior, mantém-se em vigor todas as dis-
posig¢des relativas as fungdes de pessoal de apoio.

Art° 33.° As ddvidas surgidas na execucdo do
presente diploma serédo resolvidas por despacho
do Secretario Regional da Educacdo e Cultura, ou-
vida a Direccdo Regional da Administracdo Pu-
blica.

Arte 34° E aplicavel a Regido o disposto no
artigo 52.° do Decreto-Lei n° 57/80, de 26 de Mar-
co. ‘ ok

Artgo 35. Este diploma produz todos os seus
efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1979, nomeada-
mente quanto & contagem do tempo de servigco e
a vencimento.

Aprovado em Plendrio do Governo Regional
em 9 de Outubro de 1980.

O Secretario Regional do Trabalho, exercendo

fungdes de Presidente do Governo Regional, Ma-
nuel Jorge Bazenga Marques.

Assinado em 24 de Fevereiro de 1981.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auté-
noma da Madeira, Lino Dias Miguel.

Mapa a que se refere o artigo 11°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 7/81/M .

Designacéo Categoria
Motorista de pesados de 1.° classe ou de
2° classe ... ... .. N ou P
Telefonista principal, de 1‘ classe ou de
2° classe ... ... .. 0, Qous
Jardineiro de 1. classe de 2 classe ou
de 3 classe ... ... ... 0, Q oy R
Cozinheiro ‘de 1. classe ou de 2 classe PouqQ

Encarregado de pessoal auxiliar ... ... . Q
Operério de 1.* classe ou de 2. classe

ndo qualificado ... ... ... ... ... ... ...
Ajudante de cozinha ... ... ... . R

Continup de 1.2 classe ou de 2. classe SouT
Guarda de 1.* classe ou de 2 classe ... SouT
Servente ... ... ... T, e E. TR . mem u

Mapa a que se refere ¢ artigo 5.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 7/81/M

Designacéo Categoria

Ecénomo de 1. classe ou de 2. classe M ou O

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Resolugdo n.° 152/81

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenario em 26 de Marco de 1981, resolveu:

a) Aprovar a minuta do contrato para o forne-
cimento de um grupo de britagem semi-fixo com
produgéo de 100 toneladas/hora, de que é adjudi-
cataria a firma Ahlers Lindley, Ld.>.

b) Delegar os poderes de representacdo da
Regido Auténoma da Madeira, na assinatura do
contrato, no Secretdrio Regional do Equipamento
Social.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Margo

de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.
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Resolugdo n.° 153/81

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenario em 26 de Marco de 1981, resolveu:

Autorizar o financiamento ao Centro Hospi-
talar do Funchal e aos Centros Regionais de Saude
Publica, de Educagao Especial e de Seguranga So-
cial, no més de Abril de 1981, no valor global de
223 364 000$00, pelo Capitulo V do Orgamento Ge-
ral da Regido para 1981, inerente 4 Secretaria Re-
gional dos Assuntos Sociais, para execucédo dos
Planos de Tesouraria:

Divisao 1 — Gabinete Regional e Servigos de_

Apoio; Cédigo — 38 — Transferéncias — Sector
Pablico; Subcédigo — 38.03 — Servicos Auténo-
mos — a) Centro Regional de Saude Piblica —
105 614 000$00; b) Centro Hospitalar do Funchal
— 40 000 000$00; c) Centro Regional de Educagdo
Especial — 2 900 000$00.

Divisdo 2 — Investimentos do Plano; B) Cen-
tro Regional de Satde Publica; Alinea 2.2 — Equi-
pamento bio-médico, administrativo e industrial —
1 000 000$00; Alinea 2.4 — Fixacéo de trabalhado-
res de saide nos meios rurais — 350 000$00.

Divisdo 3 — Contas de Ordem — a) Instituto
de Gestdo Financeira de Seguranca Social —
73 500 000%$00.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Marco
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.

Resolucdo n.° 154/81

O Governo da Regido Auténoma da Madeira,
mediante proposta apresentada pelo Secretario Re-
gional do Planeamento e Finangas, reunido em ple-
nario em 26 de Marco de 1981, resolveu:

1 — Promover a Técnico Superior Principal do
quadro da Secretaria Regional do Planeamento e
Financas -— Direcgdo Regional do Planeamento, o
actual Técnico Superior de 1.2 classe licenciada,
Maria da Conceigdo Freitas Figueira.

2 — A referida promocgédo’ tem plena justifi-
cacdo, pela qualidade de servigo prestado pela

Técnica e por ter completado 3 anos de ininter-
rupto servico no passado dia 21.7.1980.

3 — Conquanto, como em anterior resolucéo
(n.° 683/80, publicada na. I Série do Jornal Oficial
da Regido, n° 40, de 30 de Outubro de 1980) o
mero decurso do periodo temporal, ndo seja de
por si, factor e condigao suficientes para implicar
a promocéo «automatica»; entende o Governo, ain-
da pelas razbes aduzidas.pelo Secretario Regional
do Planeamento e Fmancas no caso presente con-
ceder a promocao.

4 — Os vencimentos devidos pelo acesso 2
nova categoria, seréo devidos no dia 1 do més se-

- guinte aquele em que a ora promovida completou

3 anos -de efectivo servigo na categoria anterior.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Margo
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.

Resolucdo n.° 155/81

No uso da competénca que lhe é conferida
pelo Decreto-Lei n.° 181/79, de 12 de Junho, o Go-
verno Regional da Madeira, reunido em plenario
em'26 de Marco de 1981, resolveu:

Ao abrigo e nos termos dos Artigos 10.°-1 e
14.°-1 do Decreto-Lei n° 845/76, de 11 de Dezem-
bro, ficam declarados de utilidade pdblica, com ca-
racter de urgéncia das expropriagdes, os iméveis
assinalados na planta anexa e necesérios & «Obra
de construgdo do Edificio Escolar do Pedregal-He-
ras, freguesia e concelho de Camzra de Lobos»,
a levar a efeito por este Governo.Regional, atra-
vés da sua Secretaria Regional do Equipamento
Social.

Em consequéncia, e simultaneamente, fica a
referida Secretaria Regional do Equipamento So-
cial, ao abrigo e nos termos do n.° 1 do artigo 17.°
do citado Decreto-Lei n.° 845/76, autorizada a to-
mar posse administrativa dos mesmos iméveis por
se considerar tal posse indispenséavel ao.inicio ime-
diato dos respectivos trabalhos, que se reputam de
muita urgéncia.

Presidéncia do Governo Regional 26 de Marco
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor—
ge Bazenga Marques.
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Resolucdo n.° 156/81

No uso da competéncia que lhe é dada pelo
Decreto-Lei n.° 181/79, de 12 de Junho, .0 Governo
Regional da Madeira, reunido em plenario em 26
de Margo de 1981, resolveu:

Por se ter verificado ser desnecessaria 2
«Obra de construgéo da E.R. 213, entre a freguesia
da Tabua e a Vila da Ribeira Brava», a parcela de
terreno que no projecto respectivo se acha assi-
nalada com o n.° 2-A e se destinava & extracgdo de
pedra, por se ter chegado & conclusio de que,
tecnicamente, se deveria optar por outra melhor
localizada, ao abrigo e nos termos do Arte 124 .°-1,
do Decreto-Lei n.° 845/76, de 11 de Dezembro, é
tornada nula e de nenhum efeito a Resoluggo deste
Governo Regional declarativa de utilidade pablica

dos iméveis necessarios i sobredita obra, tomada
em reunido do seu Plenédrio de 27 de Dezembro
de 1979 e publicada no «Diario da Republica», 11
Série, n.° 39, de 15 de Fevereiro de 1980, na parte
respeitante (exclusivamente) a referida parcela,
a qual é de titularidade do Senhor Anténio Luis
Camacho Pereira Mendes.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Marco

de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.

Resolugédo n.° 157/81

Usando da faculdade que lhe é conferida pelo
Decreto-Lei n.° 181/79, de 12 de Junho, e por lhe
ter sido requerido pela Camara Municipal da Ri-
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beira Brava, o Governo Regional da Madeira, reu-
nido em plenario em 26 de Marco de 1981, resol-
veu:

Ao abrigo e nos termos dos Artigos 10°-1 e
14.°-1, do Decreto-Lei n° 845/76, de 11 de Dezem-
bro, fica declarado de utilidade publica, com carac-
ter de urgéncia da expropriacédo, o imével a seguir
identificado e destinado a instalacdo dos Pagos do
Concelho da Ribeira Brava,

Em consequéncia, ao abrigo e nos termos do
n.° 1 do Art° 17.° do citado Decreto-Lei n.° 845/76,
fica a sobredita Camara Municipal autorizada a
tomar posse administrativa do mesmo imoével, por
se considerar tal posse indispensavel a sua utili-
zacao imediata pela respectiva edilidade, dado que
as actuais instalagcbes ndo comportam ja o fim a
que se destinam.

Identificagdo do imovel abrangido:

Prédio rastico e urbano, com suas benfeito-
rias, direitos e regalias, dguas, pertences e aces-
sorios, sem reserva alguma, localizado no sitio da
Vila, freguesia e concelho da Ribeira Brava, ins-
crito nas matrizes prediais respectivas sob os ar-
tigos 1362.° (urbana) e confrontante do Norte com
0 proprietario, do Sul com Joao Romao Teixeira,
do Leste com a E.R. 101 e do Oeste com a Rua
do Visconde, com o valor matricial de 135 180%00;
e 13.° (rdstica) cenfrontante do Norte com a Rua
5 de Outubro, e do Sul, do Leste € do Oeste com
O proprietario, com o valor matricial de 5 760$00.
Este prédio, no seu todo, é denominado de «Antiga
Casa do Viscondes.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Marco
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.

Resolugéo n.° 158/81

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenario em 26 de Marco de 1981, resolveu:

Mediante proposta devidamente fundamenta-
da, promover a 1.° Oficial do quadro da Direcgéo
Regional da Administracéo Pablica, Matilde Lucilia
Malheiro, & categoria de Chefe de Secgio.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Margo
de 1981, — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.

Resolucao n.° 159/81

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plendrio em 26 de Margo de 1981, resolveu:

Conceder um subsidio de 30 contos & Escola
Secundéria do Funchal — |lhéus. '

] Presidéncia do Governo Regional, 26 de Margo
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.

Resolucdo n.° 160/81

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenédrio em 26 de Marco de 1981, resolveu:

Atribuir um subsidio até ao montante de 200
contos, mediante apresentacéo de facturas, a Junta
de Freguesia do Monte para reparacédo da Levada
da Corujeira.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Margo
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques. - :

Resolugéo n.° 161/81

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenario em 26 de Marco de 1981, resolveu:

Aprovar a lista nominativa do pessoal da Se-
cretaria Regional do Trabalho nos termos do arte
72, do Decreto Regulamentar Regional n° 2/81/M,
de 26 de Fevereiro.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Marco
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.

Resoluco n.° 162/81

O Governo Regional da Madeira, reunido em
plenario em 26 de Marco de 1981, resolveu:

Autorizar o pagamento de 51086 790$30 2
Caixa Econémica do Funchal.

Presidéncia do Governo Regional, 26 de Margo
de 1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jor-
ge Bazenga Marques.
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Portaria 28/81

A actividade da bordadeira de casa representa
um papel importante na economia da Regido da
Madeira. A relagdo laboral estabelecida entre em-
pregadores e trabalhadores é constituida por uma
natureza hibrida, ndo definivel em termos de con-
trato de trabalho «stricto sensu», dadas as condi-
coes da prestagdo de trabalho e de toda a tradi-
¢do que envolve a prépria actividade. No actual
estadio do seu desenvolvimento, ndo se torna
assim possivel materializar, em definigdo clarifi-
cadora, a relagdo em presenca, de modo a traduzir
-a realidade existente. A natureza artesanal do tra-
balho, o local da sua prestacéo, a auséncia de su-
bordinagédo técnica e disciplinar ao empregador e
a existéncia de entidade intermedisria entre em-
pregador e trabalhadora representam alguns dos
factores, que compondo esta situacédo juridica, di-
ficultam a sua defini¢do, em termos de contrato
de trabalho.

Este conjunto de dificuldades constitui em
certa medida uma limitagéo & actuacdo do Governo,
mas nao impede que, muito -embora se tenha em
conta a situagdo econémica do sector, se proceda
a actualizagdo dos precos do bordado & produgio.
Com esta medida, pretende-se, pois, revigorar o
poder de compra das bordadeiras de casa sem
afectar a vida econémica desta actividade.

A alteragdo do montante global das remune-
racoes anuais auferidas, que da direito & atribuigéo
de subsidio anual, obedece a necessidade de cor-
reccdo de algumas-distor¢des -existentes no sec-

tor.

Na fixagdo dos novos pregos tiveram-se em
consideragdo os condicionalismos e o objectivo
enunciado.

Nestes termos:

Manda o Governo da Regido Auténoma da Ma-
deira o seguinte:

Artigo 1.° — Sdo aprovadas as alteracdes dos
Art>* 6.° e 7.° da Regulamentacado para a Actividade
das Bordadeiras de Casa, aprovada pela Portaria
n° 11/80, de 14 de Fevereiro, e anexadas  pre-
sente portaria.

Artigo 2. — 1 — A presente portaria entra em
vigor no dia seguinte ao da sua publicaggo.

2 — A fixacgéio de pregos do bordado produz
efeitos desde 1 de Fevereiro de 1981.

Regulamentacdo para a Actividade das borda-
deiras de casa — Alteragdes:

Artigo 1.° — O artigo 6.° da Portaria n.° 11/80,
de 14 de Fevereiro passa a ter a seguinte redac-
cao:

a) ... ...

b) A bordadeira de casa ters direito ao subsi-
dio, quando o valor global das remuneracgdes aufe-
ridas no periodo aludido na alinea a), mesmo que
pagas por varias empresas para quem a bordadeira
preste actividade, atinja os quinze mil escudos.

Paragrafo tinico ... ...

Artigo 2.° — O artigo 7.° da Portaria n.° 11/80,
de 14 de Fevereiro passa a ter a seguinte redaccéo:

1 — Bordado

a) Tecidos de Algodao: Bordados executados
sobre tecidos de algoddo pesado (artigos de cama
de adultos) — preco por 100 pontos — 22850:

Lengdis de cama de adultos executados sobre
tecidos de algodao pesado, de qualidade superior,
contendo mais de 600 e menos de 900 pontos —
preco por 100 pontos — 35%00:

Bordados executados sobre tecidos de algo-
dao nédo especificados — prego por 100 pontos
— 26830;

b) Tecidos de Linho ou Organdy:

Bordados executados sobre tecidos de linho
ou organdy — prego por 100 pontos — 26$30;

c¢) Tecidos de Fibras Sintéticas ou Artificiais:

Bordados executados sobre tecidos sintéticos
ou artificiais — prego por 100 pontos — 26$30:

d) Tecidos de La:

Bordados executados sobre tecidos de 13 —
preco por 100 pontos — 26$30:

e) Lencos com Monograma — preco por 100
pontos — 35$00:

f) Tecidos de Seda Natural:

Bordados executados sobre tecidos de seda
— preco por 100 pontos — 37$50:
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g) Artigos inacabados:

Bordados de qualidade extra executados sobre
tecidos ndo especificados — preco por 100 pontos
— 40%00

2 — Costura

a) Executada em artigos de crianga — preco
por 100 pontos — 22$50;

b) Executada em artigos nao especificados —
preco por 100 pontos — 16$30;

¢) Bainha, filete — prego por 100 pontos —
8%80.

3 — Tapecaria

a) Ponto Miudo, Ponto Gobelin e Ponto Ale-
mao, executados em diversas cores numa mesma
peca — Pontos industriais: 85% dos pontos reais
— preco por 1000 pontos — 22$00;

b) Ponto Grado e outros ndo especificados,
executados em diversas cores numa mesma peca
— Pontos industriais: 60% dos pontos reais —
preco por 1000 pontos — 20$00;

¢) Ponto Miado, Ponto Gobelin e Ponto Ale-
mao, executados no preenchimento de fundos de
uma s6é cor — Pontos industriais: 70% dos pontos
reais — 20$00;

d) Ponto Grado, executados no preenchimento
de fundos de uma s6 cor — Pontos industriais:
40% dos pontos reais — preco por 1000 pontos
— 20%00;

Unico: S6 é de considerar-se a existéncia de
fundos, para o efeito dos precos da mao de obra
estabelecidos nas alineas ¢) e d), quando esses
fundos contenham um espago preenchido, nédo in-
ferior ao espaco ocupado pelos motivos bordados.

e) Tramé (motivos):

Fixa-se para esta qualidade de pontos, o prego
de pontos industriais: 40% dos pontos reais —
preco por 1000 pontos — 20$00;

f) Tramé (preenchimento de fundos)

Pontos industriais: 10% ‘dos pontos reais —
preco por 1000 pontos — 20$00.

Plenario’do Governo Regional, 26 de Margo de

1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jorge
Bazenga Marques.

Portaria n.° 29/81

Considerando que o Decreto-Lei n° 364/79, de
4 de Setembro, estabelece no ponto n° 1 do seu
artigo 15.° a competéncia dos 6rgdos do Governo
Regional no que se refere & superintendéncia dos
servicos periféricos do Ministério da Educacao e
Ciéncia, nomeadamente, da entdo designada Di-
reccdo Escolar do Funchal;

Considerando que aquele servico serad extinto
apos a sua reorganizacdo e integragé@o na organica
da Secretaria Regional da Educacéo e Cultura;

Considerando que se aguarda a revisdo da
actual Lei organica da Secretaria Regional da Edu-
cacdo e Cultura apds as regionalizagdes, entretan-
to, operadas no sector do Ensino;

Considerando que o Decreto-Lei n.° 370/79,
de 6 de Setembro, veio criar e alterar no quadro
do Pessoal das Direcgdes de Distrito escolar algu-
mas categorias, procedendo desta forma ao seu
reajustamento face as dimensdes actuais do ser-
Vico;

Considerando que o citado diploma veio dar
satisfacdo as expectativas imediatas dos seus fun-
cionarios;

Considerando que se torna indispensével apli-
car-se aos funcionarios da ex-Direc¢éo Escolar do
Funchal, em igualdade de circunstancias com os
seus colegas do Continente, os principios consubs-
tanciados no Decreto-Lei n° 370/79, j& referido,
até que se proceda a sua integragdo no novo qua-
dro orgéanico da SREC;

Nestes termos, o Governo da Regiao Auto-
noma da Madeira manda o seguinte:

Artigo 1° — O quadro do pessoal administra-
tivo e auxiliar da ex-Direccdo Escolar do Funchal
passa a ser o constante no mapa anexo ao pre-
sente diploma.

Artigo 2° — S#o aplicdveis ao pessoal admi-
nistrativo e auxiliar da ex-Direccdo Escolar do
Funchal, as normas constantes dos artigos 6.° (n.>
1 e 2), 8° e 17°, do Decreto-Lei n.° 370/79, de 6
de Setembro.

Artigo 3° — A presente Portaria entra ime-
diatamente em vigor.
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Plenario do Governo Regional, 26 de Marco de O Governo Regional, que vem subsidiando
1981, — O Presidente em exercicio, Manuel Jorge mensalmente as empresas em 8810 136600 e até

Bazenga Marques.

Mapa a que se refere o artigo 1.°:

Categoria Dotacao
Director ... ... ... ... ... ... ... 1
Adjunto ... ... 2
Pessoal Administrativo:
Primeiro Oficial ... ... ... ... 2
Segundo Oficial ... ... ... ... ... 4
Terceiro Oficial ... ... 8
Escriturério-dactilégrafo de 2:
classe, 1.7 classe ou Principal 15
Pessoal Auxiliar:
Continuo de 2.2 classe ou 1.:
classe; ™. ... v s L . 2

Portaria n.° 30/81

Os custos de exploragdo dos Transportes Co-
lectivos tém sido agravados pelas actualizagbes
dos saldrios que anualmente se tém verificado,
pelo aumento dos combustiveis e dos restantes
componentes de custo, nomeadamente equipamen-
to.

Apés a ultima revis@o das tarifas dos trans-
portes colectivos de passageiros efectuada em 1
de Agosto de 1978, com simulténea introducgéo dos
passes sociais, o Governo Regional tem vindo a
suportar os agravamentos dos custos do sector,
pois o interesse social assim o justifica.

a reestruturacdo do sector, considera que nao se
devem repercutir nos utentes dos transportes co-
lectivos os custos normais dai resultantes. Con-
tudo, as recentes actualizagbes dos precos dos
combustiveis e dos salarios dos trabalhadores obri-
gam a necessidade de aumentar as receitas das
empresas.

Nao sendo possivel aumentar o valor dos sub-
sidios mensalmente concedidos, ha necessidade
de rever as tarifas dos transportes colectivos de
passageiros na Regifdo por forma a cobrir somente
0s novos custos dos combustiveis e da mao de
obra; mantendo contudo o subsidio mensal ante-
riormente referido e atribuido pelo Executivo.

Saliente-se que na Regido o consumo de com-
bustivel, o desgaste de equipamento e o custo
da mao-de-obra é muito superior aquele que se
verifica no Continente onde as tarifas actualmente
praticadas sédo entre 53% e 100% superiores as
regionais.

Recomenda o Governo Regional a todos os
utentes dos transportes colectivos a utilizagédo de
passes sociais existentes para todos os trabalha-
dores e para a terceira idade que, pelas redugbes
de 30% e 50% que proporcionam em termos -tari-
farios, em muito beneficiam os passageiros.

Nestes termos, manda o Governo da Regido
Auténoma da Madeira o seguinte:

1.° — 8Sao aumentadas em 20% e 22,5% res-
pectivamente, as tarifas em vigor nos transportes
colectivos de passageiros rurais e urbanos.

2° — A presente portaria entra em vigor no
dia 1 de Abril de 1981,

Plenario do Governo Regional, 26 de Margo de
1981. — O Presidente em exercicio, Manuel Jorge
Bazenga Marques.

Preco deste niimero: 27800

«Toda a correspondéncia, quer ofi-
cial, quer relativa a andncios e a
assinaturas do Jornal Oficial deve
ser dirigida & Secretaria da Presi-
déncia do Governo Regional da Ma-

|

ASSINATURAS
Ag duas séries Ano 1 100§
A 1.+ gérie G60%
A 2.2 série 6608
Nuameros ¢ Suplementos — pregog por péigina, 1360
A estes valores acrescemn os portes de correlo
deira.» : (Portania n.® 5/79, de 2 de Feverelro)

«0 prego dos antnclos é de 10%

Semestre ... ... ... ... 6605 | a linha, acrescido do respectivo im-
* s e . 8605 § posto de Selo, dependendo a sua
» e wee eee e 3608 | publicacdo do pagamento antecipa-

do a efectuar na Secretaria da Pre-
sidéncia do Govemo Regional da
Madeira.» i
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