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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

——

Mogiao

Da Assombleis Lagisistiva Regione! raferarte ds propostas de she
raﬁntwn'mduahmrhn—ndmdohhﬁ
de Contas.

Constitucionalmente, esta Assembleia Legislativa deve
ser ouvida na feitura das leis gerais da Republica, so-
bretudo, ¢ é 0 caso desta, quando 1€m a ver COM as
Repides Auvidnomas.

Pretende-se, com as alteragdes propostas, obrigar o
Tribunal de Contas a submeter as Assembleias da Re-
publica e Regionais as conias que se referem ao seu
funcionamento, para gue estas sejam transparentes ¢
mais divulgadas no seu quantitative e na natureza das
mesmas.

As propostas visam também submeter as contas das
Assemblcias ao parecer do Tribunal de Contas,

Defendemos a legalidade e somos pelo controlo aper-
tado dos gastos publicos, o que justifica a razlo de ser
do Tribunal de Contas.

Pensamos que as contas deste, as das Secgdes Re-
gionais e as da Assembleia da Republica ¢ as das Re-
gides Auténomas carecem de parecer, refor¢ando-se
deste modo a transparéncia ¢ a prépria democracia.

O Tribunal apresenta uma conta geral das suas acti-
vidades, mas tem ou terd uma conta por cada Regido
Auténoma, de modo a permitir que as Assembleias Le-
gislativas Regionais fiscalizem as contas das Secges Re-
gionais do Tribunal de Contas. :

Os juizes do Tribunal de Contas, nos quais se inclui
o seu Presidente, devemn estar abrangidos pelas incom-
patibilidades constantes da proposta de alteragio do
Grupo Parlamentar do Partido Social-Democrata.

Aprovada em sessdo plendna de 18. de Maio ¢
1993,

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
Jorge Nélio P. Ferraz Mendonga.

—

Mogdo

Ds Assembisia Logaixtiva Regional da Regiy Autéroma da Madewra
retwonta ds propastas de atersclo  Lei n.* 631, de 20 de Fe-
veveiro.

Apoés uma andlise do projecto e da proposta Jde al-
terag o, da responsabilidade do Grupo Parlamentar do
Panido Socialista ¢ do Governo da Repuiblica, consta-
tamos que as alteragdes a introduzir t1ém a ver com as
propostas de alteragdo previstas para a Lei n.? 86789,
de 8 de Setembro.

Somos pelos vbjectivos pretendidos, entre o8 quais
s¢ afigura uma maior transparéncia ¢ universalidade no
controlo das contas que exprossam gastos suportados
pelo erdrio publico.

Aceitamos ¢ exigimos 4 fiscalizagdo das contas das
Assembleias por parte do Tribunal de Contas,
sujeitando-as 4 emissdo de um parecer daquele Tri-
bunal.

Da mesma maneira ¢ com 0 mesmo propdsito, en-
tendemos que as contas do Tribunal de Contas devem
sujeitar-se a parecer da Assembleia da Republiva ¢ das
Assembleias Legislativas Regionuis, estas no gue se

prende com as despesas das respectivas Seegdes Regio-
nais do Tribunal de Contas. '

No entanto, foi ressalvado que gualguer que seja a
solugde encontrada na Assembleia da Republica, as
conmtas da Assembleia Legislativa Regional relativas aos
exercicios de 1992 ¢ 1993 carecerdo de parecer, con-
forme determina o n.° | do artigo 31.° da Lt
n.° 28/92, de | de Setembro.

Apr‘}%\;ada em sessdo plendria de 1B de Maio do
1 .

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
Jurge Nélio Praxedes Ferraz Mendonga.

Governo Regional

Decreto Regulamentar Reglonal n.° 23/93iM
laiUrqéniuduDiecdoRogimddeAdeonﬂ

O Decreto Regulamentar Regional n.° 2/93/M, de
20 de Janeiro, que criou a estrutura da Secretaria Re-
gional de Educagio, veio consignar, entre outros de-
partamentos, a Direcgdo Regional de Administragdo e
Pessoal.

Neste contexto, urge criar a organica Ja nova Di-
recedo Regional, de forma a regulamentar a sua naiu-

-reza, atribuigdes, competéneias, organizaydo ¢ funcio-

natnento.

Nestes termos:

O Governo Regional da Regido Auténoma da Ma-
deira decreta, nos termos da alinea o) do n.° 1 do ar-
tieo 229.° da Constituivdo. da alinea ¢ do artigo 19.¢
dy Lei . 23 91, de S de jucho, ¢ deont Fodooar
tigo 3.0 do Deoreto Recalaentar Rogonal o n
2930, de 20 de fancito, o wguint:

CAPITULG
Naturesa ¢ alribuigoes

Artizo 1.7

Nalurezn

A Direvgdo Regional de Administragdo ¢ Pesaval, de-
signada no presente diploma, abreviadamenty, pot
DRAP, ¢ o departamento a que s¢ refere a alinea f)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Re-
gional n.° 2/93/M, de 20 de Janciro, ¢ cujits atribui-
¢Oes, orgdnica, funcionamento ¢ pessuitl comtam dos
Artizos seguintes.

P

Artigo 2.7
Atribuigies € competinias

i — A DRAP, que ¢ dirigida por um director regio-
nal, exerce a superintenddneia administrativa sobre to-
dos os departamentos € serviyos dependentes Jda Secre-
taria Regional de Educagdo.

1 A DRAP compety, dosiznadamente

g) Superintender ¢ coordenar a gestio sdnunistra-
tiva dos estabelecimentns de ensino, brm vonio
dos Orglos ¢ servivos Jependentos da Seceetas
ria Regional:
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b) Superintender ¢ realizar a colocagin ¢ a gontdo
de todo o pessoal docente, téenico, administra-
tivo, operirio e auxiliar dos estabelecimentos de
ensino ¢ dos orgdos ¢ servigus da Seerctacia Re-
gional;

¢) Superintender ¢
social escolar;

d) Promover e realizar acgdes de formagdo ¢ rea-
bilitagdo profissional de acordo com as neces-
sidades dos servigos;

¢) Colaborar com a Direcgdo Reglonal de Inovagio
¢ Gestdo Educativa na programagio ¢ orientagdo
das operagdes relativas & rede escolar, nos seus
aspectos de gestdo ¢ funcionamento;

N Proceder ao tratamento dos dados estatisticos
relativos as dreas de competéngia desta Direes
5o Regional, em colaboragio com a Direcgdo
Regiona! de Inovagio e Gestio Educativa,

coordenar 0s servigos de aegido

3 — O director regional ¢ substituido, nas suas au-
séncias ¢ impedimentos, pelo director de servigos para
o efeitos designado.

4 — O director regional pode, nos termos da e, de-
legar competéncias em titulares de cargos Jde direcgio
e chefia.

CAPITULO I
Orgios e servigos

Artigo 3.9

E-lrutura .
Para o exercicio das suas atribuigdes, a DRAP com-
preende os seguintes Grglos e servigos:

a) Orgios de concepgdo ¢ apoio;
- b) Direcgdo de Serviyos de Pessoal Docente
(DSPD);

¢) Direccdo de Servicos de Pessoal ndo Docente
{DSPND),

d) Direcgao de Servicos da Acgdio Social Escolar
(DSASE).

¢) Inspeccdo Administrativo-Financeira (1AF).

SECCAO ]
Orghos de concepco & apoio
Artigo 4.°
Estruturs

] — Os 6rglos de concepgdo e apoio da DRAP sido
05 Scpuintes:

a) Secretariado,
b) Gabinete de FEstudos e Pareceres Juridicos;
¢) Repanigao Administrativa,

-2~ Os 6rgdos a que s¢ refere o numero anlerior
funiionam na direcia dependéncia do director regional.

SUBSECCAO I -

Artigo 5.°

Secreinrindo

O Secretariado € o drgdo de apoio administrative do
director regional, competindo-lhe a8 organizagdo ¢ con-
servagao do arguivo do scu Gabinele, bem como o re-
gis1o ¢ expediente da correspondincia e docun:entagao
que the estao afectas.

SUBSLCCAO 11

Artigo 6.

Gabinrte de¢ Estudos ¢ Pareceres Juridicos

(3 Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos ¢ um
orgao com fungdes exclusivas de mera consula juri-
dica, competindo-lhe, nomeadamente, emitit pareceres
¢ claborar esiudos juridicos.

SUBSECCAQ I

Anigo 7.°
Repanticho Adminisirativa

} — A Reparticdo Administrativa {RA) ¢ o &rpdo d
apoio administrativo ¢ logistico da DRAP com atribui-
¢Ovs e maltérias de expedicnte, repisto, aiquivo, pes
sodl, patriménio e assuntos de nsturcza genérica.

2 — A RA compreende Uds stoqins:

a) Secgio de Expediente Geral ¢ Fconomato;
) Sccgdo de Aguisiyocs;
¢) Seegdo de Manutengao.

SrccAao
Direcglio de Servicos de Pessosl Docente

Arigo 8.°

Direccio de Servigos de Pessoul Docente

1 — A Direcgdo de Servigo de Pessoal l')occme com-
pete, designadamente:

a) Proceder & preparagdo e cxccugdo gas opera-
¢Oes ligadas 4 gestdo do pessoal docerite dos es-
tabelecimentos de ensino da Regido Auténoma
da Madeira, bem como daqueles em exercicio
de funcdes em servigos dependentes da Secre-
taria Regional;

b) Proceder 2 recolha de todas as estatisticas re-
lativas a esta Direcgdo de Scrvigos, em colabo-
ragdo com a Direc¢do Regional de Inovagio ¢
Gestdo Educativa;

¢} Proceder ao apoio dos estabelecimentos de en-
sino em matéria do estatuio do pessoal docente;

d) Proporcionar aos estabelecimenios de ensino
particular ¢ cooperativo e as instituigbes parti-
culares de solidaricdadce social com valéncia de
infancia ¢ apoio técnico, no dominio adminis-
trativo, em colaboragcdo com as demais direc-
¢oes regionais desta Sceoretaria Regional;

¢) Desencadear as acgbes necessdrias 3 formagdo
¢ aperfeicoamento do pessoal em colaboragdo
com s 6rgaos proprios da Sccretaria Regional
de Educacao;
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Jy Desenvplver as acgoes decorrentes do funciona-
mento “dos estabelecimentos de ¢ cino parti-
cular, nomeadumente a congessio de alvaids,
certiddes ¢ autorizagdes de lvecionacio.

2 — Dependentes desta Direcgio de Servigos funcio-
nam as delcgagdes escolares, com a constituigdo ¢ atri-
bui¢des previstas ne Decrete Repulamentar Regional
n.® 31/83 /M, de 24 dc Dezembro.

3 — Na dependéncia da DSPD funcionam a Divisdo
de Pessoal Docente ¢ o Gabinete de Apoio zo Pessoal
Docente nos estabelecimentos de cnsino.

SUBSLUCAO

Artigo 9.,

Pivivio de Pessoul Docente

1 — A Divisio de Pessoal Docente compete, nomei-
damenig:

a) Coordenar, orientar ¢ excoutar todo o serviyo
de expedicnte relacionado com o pessoal do-
cente dos estabelecimentos dos cnsinos basico
¢ sccunddrio;

b) Elaborar estudos de previsio de pessoal docenie
e exccular as operagdes relacionadas com o re-
crutamenio, sclecglo ¢ colocagio desse pessoal
nos estabeleaamentos de educagio pré-escolar e
dos ensinos bisico ¢ sccundario, em colabora-
van com a Direccho Repionul de Inovagio ¢
Gestao bducativa:

¢} Flaborar o cadasiro das evcolas no gue respeita
ao namero de lugares criados, ocupados ¢ va-
pas de todo o pessoal docente, em colaboragio
com a Threcgdo Regional de Inovagdo © Ges.
téo Edacativa,

2 — Na dependéncia da Divisdo Je Pessogl Docente
funciona a Repartivio de Apoio Administrativo.

Artigo 10.°

Repuartiyda de Apoie Administraiive

I — A Repartivdo de Apoio Administrativo ¢ o 6r-
gdo de apoio adininistrativo e logistico da DSPD com
atribuiydes em matérias de expediente, registo, arquivo,
pessoal ¢ assuntos de natureza gendrica.

2 — A Repartigdo de Apoio Administrativo com-
preende duas secgdes:

g) Secgdo de Pessoal Docente da Educagdo Pré-
-Escolar ¢ do 1.° Ciclo do Ensino Buasico;

B Secydo de Pessoal Docente do 2.2 ¢ 3.9 Ciclos
do Ensino Bdsico e Sccundirio.

SUBSECCAO (I

Artigo 11.°

Gabincte de Apolo 4o Pessual Docente

Ao Gabinete de Apoio av Pessoal Docente compete,
nomeadamente:

a} Prestar informagdes ¢ ¢sclarecimentos sobre a
carreira de pessoal docente dos estubelecimen-
tos de ensino, nomeadamente em muatéria Jde [
rias, falias, licenyas, e.caldées e conuursos;

b) Apuiur s esvolas na prossecuydo da actividade
refertdy no namere anierior:

¢} Proceder ao levantamento das necessidades na
drea acima mencionada.

SecgAo 111
Direccho de Servicos de Pessosl ndo Docants

Artigo 12.°

Diredgio de Servigos de Pewsosl nko Docente

1 — A Dircegdo de Servigos de Pessoal ndo Docente
compete, designadamente:

a) Orientar e coordenar a gestio de todo o pes-
soal ndo docente dos departamentos e servigos
da Secretaria Regional, em colaboragdo com as
outras direcgdes regionais;

&) Orientar ¢ coordenar a gestdo do pessoal ndo
docente de todos os estabelecimentos de ensino
oficial;

¢} Promover acgdes de formagdo, actualizagdo e
aperfeigoamento de todo o pessoal ndo docente
da Secretaria Regional, bem como dos estabe-
lecimentos de ensino;

d) Proceder 4 recotha de dados estatisticos relati-
vos a esta Direcgdo de Servigos;

e) Proporcionar aos estabelecimentos de ensino
particular e cooperativo ¢ as instituigdes parti-
culares de solidariedade social com valédncia de
infincia o apoio técnico no dominio do pessoal
nio docente, em colaboragdo com as demais di-
recgOes regionais desta Secretaria Regional, nos
termos previstos por lei.

"2 — Na dependencia da Direcgdo de Servigos de Pes-
soal ndo Docente funciona a Divisio de Pessoal ndo
Docente.

Artigo 13

Divisde de Pessaal ndo Ducente

I — A Divisdo de Pessoal ndo Docente compete, no-
meadamente:

4) Promaver ¢ exccutar todo o servigo de gestlo
relacionado com o pessoal ndo docente dos os-
tabelecimentos de ensino oficial, bem como dos
departamentos e servigos da Secretaria Regio-
nal de Educagdo;

b) Elaborar estudos de previsdo de pessoul ndo do-

cente ¢ executar as operagdes relacionadas com

0 recrutamento, selecgdo e colocagdo desse pes-

soal nos estabelecimentos de ensino oficial e ser-

vigos da Secretaria Regional de Educagio;

Elaborar ¢ manter actualizados os processos in-

Jdividuais do pessoal;

) Elaborar o cadastro do pessoal ndo docente dos
vstabelecimentos de ensino oficial no que res-
peita ao numero de lugares criades, ocupados
e vagos.

—

¢

2 — Na dependéncia da Divisdo de Pessoal nio Do-
cente funciona a Reparticdo de Apoio Administrativo.
Artigo 14.°

Repantigio de Apolo Administrativu

P — A R.c;:.ar:i\:.aiq de Apoio Administrativo ¢ o 61-
g}o de apoio administrativo ¢ logistico da Direcgdo de
Servigos de Pessoal ndo Docente com atribuicdes em
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matéria de expediente, registo, arquivo, pessoal ¢ as-
suntos de natureza genérica.

2 — A Repartigdo de Apoio Administrativo com-
preende duas secgdes:

a) Seccdo de Pessoal nio Docente;
b) Seccdo Administrativa.
SECCRO IV
Dirsccho de Swrvicos da Acgla Social Escolar
Artigo 15.°
Direcgdo de Servigos da Acgdo Social Fscuiur

1 — A Direcgdio de Servigos da Acgdo Social Esco-
lar compete, nomeadamente: ’

‘@) Realizar os estt s necessdrios forulagdo de

propostas de defin, 3o da politica dit « :d0 ga-
cial esco!ar.. prapondo, se necessdri.:, . adap-
taclo da legislacdo nacional aos cond ifis-

mos da Regido;

&) Perspectivar e planificar & .yoe< regionais re-
lativamente As actividades de acgdo social es-
colar no que se refere a transportes escolares,
auxilios econdmicos directos, alimentagio, se-
guro escolar e coldnias de férias; .

) Elaborar propostas orgamentais que assegurem
0 desenvolvimento da acgdo social escolar:

d) Propor as ac¢des de formagdo de pessoal ne-
cessdrias a0 funcionamento dos respectivos scr-
vigos;

€) Promover a divulgacio de informagdes ¢
documentagio relativas is suas préprias activi-
dades nos nicleos dos estabelecimentos : < cn-
sino;

N cC ooperar com os 8rgaos competentes da Secre-
lana Regional dos Assunios Sociais nos domi.
nios da saude escolar e da assisténcia médica
¢ medicamentosa aot estudanies, nomeada-
mente do scguro escolar.

) 2 — Na dependéncia da Direcgio de Servicos da Ac-
¢ao Social Escolar funciona a Secgio Administrativa.

SECCAO ¥V
nspecglo Administrativo-Finencairs
Artigo 16.°

Inspecgio Administratis o-Financelrs

A Inspecgio Administrativo-Financeira, que serd
oricntada por um mspecior-coodenador-chefe, compete,

- nomeadamente:

a) Reai!z:_u inspeccdes ao funcionamento, no plano
ad'm_u!:slrati\'o-ﬁnancciro. dos estabelecimentos
oficiais de ensino, bem como dos servigos de-
pendentes da Secretaria Regional de Educacdo:

b) Velar pela existéncia de boas condi¢des de Ira-
balho, nomeadamente no que se refere a insta-
lagdes, equipamentos e seguranca no trabalho,
r;;:);oordcnac&o com a Inspec¢do Pedagégica

<) Propor ¢ colaborar na instauragio de proces-
s0s de sindicdncia, bem como instruir proces-
sos de inquérito ¢ processos disciplinares ao pes-
soal técnico. administrativo, operario e auxiliar

dos estabelecimentos oficiais de ensino, bem
como ao pessoal docente, sempre que sc trate
de matéria dc Ambito administrativo ou finan-
ceiro;

o) Excrcer as atribui¢des enunciadas na alinca an-
terior relativamente aos funciondrios de todos
os servigos dependentes da Secretaria Regional
d¢ Educacdo;

¢) Colaborar com os servigos da IP na instrugio
dos processos disciplinares que, pela sua natu-
rcza, cnvolvam as duas inspecgdes.

CAPITULO lil

Pessoal

Artigo 17.°
Quadro

! — O pessoal do quadro da DRAP abrangido pela
presenie Lei Orgénica é agrupado em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;

¢) Pessoal 1écnico, ‘

d) Pessoal 1éenico de inspecgao administrativo-
-financcira;

¢} Pessoal téenico-profissional;

5 Pessoal administrativo;

£} Pessoul avxiliar;

h) Pessoal operario.

2 — O quadro do pessoal a que se refere o numero
anteriot ¢ 0 consanie do mapa anexo ao presente di-
ploma (anexo 1),

Artigo 18.°

Transigio de pessosl

A integragdo do pessoal do quadro da Direc¢do Re-
gional de¢ Finangas, Administracdo ¢ Pessoal no qua-
dro da DRAP, bem como nos dc outros departamen-
tos da Sccretaria Regional de Fducagio, serd feita
através de publicacio de lista nominativa, nos termos
da lci geral.

Artigo 19.°

Concursos ¢ estégios pendentes

1 — Os concursos pendentes & data da enirada em
vigor do presente diploma mantém-s¢ abertos, sendo
o5 lugares a prover os correspondentes no mapa ancxo
a este diploma.

2 — Os actuais estagiarios prosseguem os respectivos
estdgios, transitando, findos os mesmos ¢ sc neles ob-
tivercm aproveitamento, para as categorias objecto de
CONCursos € constantes do mapa anexo ao presente di-
ploma.

Artigo 20.°
Pescoal dirigente
O recrutamento para os cargos de directores de ser-
vigos e chefes de divisiio, bem como para os equipara-

dos a estes, da DRAP pode também ser feio, por es-
colh> ou por concurso, de entre funciondrios integrados
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em carreiras dos respectivos servigos com pelo menos
scis ¢ qualro anos, respectivamente, de experiéncia pro-

fissional nessas carreiras, ainda quc ndo possuidores de

CUTSO superior.
Artigo 21.°

Regime

As condi¢des de ingresso, acesso ¢ carrcira profis-
sional, provimento ¢ suas formas do pessoal da DRAP
abrangido pelo presente diploma sdo os estabelecidos
na legidlagd@o nacional ¢ regional aplicavel.

CAPITULO 1V

Disposican finat

Artigo 22.°
Vigéncia
O presente diploma entra em vigor no dia scgumlc
a0 da sua publicacio.

Aprovado em Consctho do Governo Regional
cm 30 de Maio de 1993.

O Presidente do Governo Rcegional, Alberto Jodo
Cardaso Gongalves Jardim.
Assinado em 11 de Junho de 1993,

Publique-se.

O Minisiro da Republica para a Repido Auténoma
da Madeira, Artur Aurélio Teiveire Rodrigues Conso-
lado.




14 DE JULHO DE j993

e Tt He e
_ ] “sagierierad
: - SR UL LW Pl Pl - i PITONID CHNIPP-CIEIY | (g aait) ruostyold BTN | - SERS STD OUQUIE OU EIUNI OB fruorssyjosd-onud)  [(rossag
: _ o L A L S N N R e L b - hy FAPDY AR P POdR oqusipe ontuna -1de 3p PANIAYI PPANICT P S3QMUN g
N L4 S
S T i R L S ol N Ty 7 3P OMUs2g
= o~ | s geplgo | st nfe | 0t - T R M BE U UR D |
- - e mg! 1 ] e rdiduiid eausa ) ‘sapiezmead
O Rl BRI R S f ! Bl vl | - seanaadsar sep onqgury ou ojode Tt O] [rOSSAY
IR e S e A I S [ O (e =] ap FENIUIIN 3 sopoR Jp opdeandy
- - tois | sur | sor | ngt ot ~ t | L MITREN LRI AP T |
- - tstelovs |{nss|ovs ] ons - [ I teditiad el sy
- =] - |seelsoctsee|melozel [ onipe-topadary
S dcorlornlcorleonlmmeloeet | o . . ......... n h:_...x“ﬂ: .
o e e .. . " . )
S| o |sspats e sor e e S R RO e | eoReped o eame )| emsouray-onmirmrape
T} T | 91019 08 | 055 ] 0Z5 | 00 Rt IMANS | oanensrurmpe  opsaadsuy qu:q%.ﬁﬂqé v O¥Sog | OFSE! 3P 0o feossag
-l -1 - tozt|oso|osolomefome| - 1 o opruap 100 jovoden
_ - - JotelooL|ocliooL - 1 sy IepEIpIne- 1vadan
=} - - | srr|sTr| sor | 06f | DRE aerpn 7 ap gouadne ptuna g
-] - fsesotg]sar|cor oo | o e 1 oan aonadac oattoa] “fm0s *IPEPIUNMO) EP COMPUOII-
-1 - {motoreioes|ogsfogs]ong - 1 rdioutsd Ioumdne eaag |y 3p soriadne onuasy | “O1PPS OUIWIAIOAUISID oF sOp
- - - jotL|mernsgioiefopm ) | Tt JOSSIRLY , ’ o -Afn SENUII 3 SOpORU 3p opywIly
- - locgjoee]oceyooe| o o Sediound 1ossassy S B,
R A N PPN Y P v e, g ap Jouxdne aprmnfsoynun )
S rsgsinrs] cor ! eorfngr et - ] ey oap otadns osiponl aomazo
- o= o019 0ss | ogs | ogs | oos rrdirund Jouxdng enpunl sonnee) . ‘sonprnf sopm o .
..... oxpunl (ONRTI0) | -3 OpIvIoqts 3 saracared opunms 10tdns oo 21 [POSS3,)
R e B e e e i s ‘eapuni eyncu0y PIND 3P saghung
. _ - torg|nee | ogednze| o - s Sl parpunl oipneso )
- « o jove e gL foes - 5 trebtagnd pweasse porpunl R )y
- —_ - . PPV ‘RS SRS SV U I VT R T -
: g+ | yTr s | g | g AR CFoAan 1opxdng ooy
Do DSrsinigger 5ot 06| Ot ? PN | AR ortudne ot aprpiradss 3 SIQMULI) SEAD
P _ ne) | LG | 0%y | NG | Ty | 00g nindogeuxdne armsap Joutns wauino | aadvd1 STp OIGHIT OU 03U orode
_I A _— AArl I U S S e e o tenapd 3 sopnika 3 ganared arrog
b vl reatacal non  one W ¢ - Jrcemey P13 01330 J340LSIP 3 I3qINOTY
- Pt Loce | oac | ovi | oo - ¢ St sy
LT
0 U R S ..iprl.hu.l 5 Y CUR SN WO [ - g - ————— e et -
. i i -
Pooro o Cf A )y
' ' i ' \ 1 NIREER ISR N TITRETI ¢ _ - - I ey
_ m - l MLITCLRER T REF I |
S ,_IF!Aw e — e b 4 o S nll._ e e s e et e e - — e —————— ——
|
) 4 o N N ’ q ! ; b ;.u:.... .:“.1-:. [EYRE T LA TEL LU IETL P S ¥ ST ST Tee] ) ap awitany
. irg Ll d IL P s Bt Liaa B B BGEEL LS
[ETTER ]

ewo|dip eiuaseid op .zt OBILUE Op Z U O B8R 85 enb 3 't oxeuy




Facabbes
Someo | L ugares
e Pe opruns! ralificadn peofinnsl drem tum enal Carrern Ustegnciy de 1]
- inparet extinguir I 2 1 4 [ & v P
- ST o ————

Fungidvee de naturesa evecutiva de aph- Téerico-adjunto principal ... ....... 235 [2485 125512651275 | 290} -
cagin técnica no Ambito das suas es. | Téonica profiscional (nivel 4) | Téenico-adjunto de 1.* classe ... ... 3 - 205 | 215 2251215 2451260 - -
pecializacdes. Técnico-adjunto de 2.* classe ... ... 1901200 [ 2100|225 | 235 | - -

Téenico-adjunto especialicta de 1. ¢ classe 300|310 1320|330 3508 - - -
AGiona Técnico-ad; i Téenico-adjunto especiatista ... ..., . 27012801200 (001310 - | - | -
Prcesal téemicn.profissionat | REANIAcAe de tarefa relacionadas com | Tecnica-adjunto de arquive | o0 N o einal 2 - 238|245 | 258 faes | 275 (200 - | -
2 gestdo de documentoc. (nivel d). ! ]
: Téenico-adjumto de 1.* classe ... .. 0512152251235 1 2452604 - -
Técnico-adjunto de 2.* clawse ..., .. 1901200 | 210225 |238) - § - -
Execticho de frabalhos de apoin téenicn Técnico auxiliar especiglista ... ... 245 (2551268 [ 280 | 205 | - - -
irehito di rectiv; inli- P rnficai 4y | Técnico auxiliar principal .. ........ _ 2200230 1240 1250 1260 4270 - -
Ao Tt das recpectivac expeciali- § Téenica prafisannal tnivel 1) | ponico auxiliar de 1% classe ... ! 200 | 210 | 220 { 230 | 240 | 250 | -
Téenico auxiliar de 2.° classe ... ... ise 190200215 |225| - - -

Coordenacio e chefia na drea admitiis. _ Chefe de reparticdo ........... e 3 440 | 450 | 465 1 4RS | 410 ] 538
trativa, Chefe de secgdo .. ..o nin it g - 100 (3103301350 - - -

F‘?ﬂ'f;:;?‘:ffﬁﬁ:‘:f‘m?wj“‘:’1‘!"- Oficial adminis'tutivo principal .. ... | 1% - |2as{2ss[28%[280]29%| - | -

N ' . . ! ’ 1A a Ais - ; : Primeirooficial ................... 20 - 2201230 2401250 8260 1270 — -

Pecont administrative ... | dreas de actividade funcionat (pes- | Oficial admunistrativo ..., Sexundo-oficial .. 2 - {200|z10[220| 230|240 {250~ | -
soal, patriménio ¢ contabilidade, ex- Terceiro-oficial, . ....o.oov on ..., 25 -~ |180{190| 200|215 228 Z | -
pediente, dactilografia ¢ arquivo).

Executar trabalhot de dactilogrefia, — Escriturdrio-dactilénrafo ... ... ... 12 12 IS (1257135 (150165 (1RO | 195 ] 215
podendo proceder a tarefas de ar-
quive. evpediente ou outras afine.

Conduclo e contervacio de viaturas - Motorista de pesador. ..., ... ... 1 - 135 [ 145 | 160 [ 175 | 190|208 | 220 | 235
pe<adas ¢ eventualmente, de ligeiras, .

Conduclo ¢ conswervagio de viaturas li- —_ Motorista de ligeiros ........._. ... 10 - 1250135 | 148 ) 160 1 175 1 190 2051 220
zeivas,

Recervio ou encaminhamento de cha- — Telefomista . .................... . 1 2 TES 125 11354 (SO 165 [ 1RO {195 218
madas tetefdnicas,

Coordenagio das tirefac atribuidas ao —_ Encarregado de pessoal auviliar . 1 - o0 820218 - - - -
peccnal auviliar, )

Poosoyt oaewd’ v ! Ditribuigdo de sxpadiente ¢ execuclo - Auxiliar administrativo ... ., .. 14 - HO 120 | 130 140 FISS 1170 | IRS | 200
de outrac tarefac que the sejam’ge-
fermunadac,

Reproducie de do umentot e concer. —_ Operador de reprografia ... ... . . 2 - IS ] 125 1125 145 ) 1SS | 170 18RS 3 200
racio doe equiramentos,

1 impera e arrumacin das inctalagdes. — Auvxiliar de limpesn . ... L, 1 - 00 11011201130 [ 140 [ 150 | 160 ] 170

Executar fungdes d- adminirtragio de - Auxtliar 1éenico admimstrative . 2 2 IS JI2S 1135 E 180 165 | 1RO [ 195 ) 215
ressoal, finance-rac, patrimonpiais,
expediente © armaive,

Execucio Je taref < de recencia, re- — Fiel Je armazém . ........... .. o | - 1251135 | 150 | 165 [ 1RO [ 1951210228
gisto, arrumaclo, enrrera ¢ controlo
de equipamentos ¢ materiak,

6L ONFANN - F1HTS |



14 DE JULHO DE 1993

opragrnb oursado Tecsa )

T w e o
| H wuyadnes cep opterdaid v opurre)
. . P B e gonmg | iocap 3 13Encid v wed o no
i AL o1 gor ]SSl | SFT el | o1 - - 12 1 [P 101Ut
i __ ! e w_u ong | D6l | $R1 | 081 AO A T pedismad oy ‘.. .:“muss o s v Mﬂ o
; T : -fadng 2108 supe somposd sonno
| i _ no TIA Cviwg ap Yeprurey mwdy
+
I : !
R - | e e — e T—rr——
w ﬁ _ adiann anb <03
¢ N 3 A N B s e -t adsy s 3 s un$
L N N RCTR RIS N RT3 I . - Paty eieuy s mispppaag | PR seamo n_ bsa op !
- igrototo [ ong | oel | sei oS! L rdmergd praas PSR o -3 S0OUINIE soytaRde 2 sonnsst:
“ P ' ” ap orderedal 3 opdeAsasuos ‘ogieriu|
W S —
o= —— s — — i~ s -———— e -~ - — - —_— o et ¢ 1t e ——r
i i
L o . ) SOQNT AP AP 2 fuafnqm
LN S L NN N 2P T I R - CIepEImRUmY)
N Soer e | . ! “SApIETRUrS 3P orieindal 2 opSeiEIu]
m W _ _ | Lo :
A L W - - PREreeS » » - - $- —— ——— e — - . S
C ; M “SENU0Y <apdeyirod
“ : : S cenpperag -3 SRIIND NO © ap ap opirld
AEAERY S L L BN T] SN BN U BN - A A Forrare _.,”,“_:; o TN ORI .:E.__dn oh._.“n_.!_s._m:auh__.ﬂa.ﬂawn._ .»-_“_:
N U A DT S AN I N i ot pars Ty ; ﬂ. P v senag .,_ {
! : ! ' ! | srinianes ap ordeaedar 3 erdnignon
. . } i ] T
' ' b ' e —_— I e v e s
. R - i A . D P - - - T T e ~ S - = -
: : ! 4 i RETAA il
N I S LTS LR L oL R . \ RSARG R TEERE T oaaipag | pa ap saueiFaen <aumd seone po
ISR U LI T IS F L L i UL ST P sapaard 1rardaE nO IR aRNeIny
STV ST S SR SO S S R e — -
; ' : ; i ! e SULR Py
N L N N S BT I S RN ::..__::_u D R T eIdIR ) | rur no Faaprw wa StIGo seHno 3
RN ,. S L LR _ f prdeunad onatandie rInnmea ap ordrindar 2 opdnscuny
i ' i | !
B | | i ! : ' .
T :_II.F R e R - T T R ST, S
; . | : i ! W
PR . : LI R i
) T i i _ ; ! I I _ . " J P i 3Ty frant e peaenopead apSeanenyy
[ S N—" ,IF:IJI.._,I!II _\.rt._m and 1 _ Seaay
I

exeree ]

H
i

seosaml I ety




10-5 1 SERIE - NUMERO 79

Prego deste niumero: 70508

—

"Toda a comespondincia relativa o ASSINATURAS "0 Prego dos anuincios é de 110500 a
. . linha, acrescido do respectivo TVA,
amnincios ¢ a assinsturas do Jornal a Semestral) 566800
. .. om Cansone "N um © 3 | dependendo a sua publicagio do
Oficial deve ser dirigida A Secretaria- pagamento aniecipado a efectuwr na
-Geral da Presidéncia do Governo Néomcros « Suotementos . Pr e Secretaria-Geral da Presidéncia do
Regional da Madeira™ A estes va]n!ts acrescenm m“p»ﬂP: de correio Governe Regional da Madeira™
(Purturia n¥ 3/9) de 28 de Janeire)

Execucao grafica " Jornal Oficial®




