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SECKETARIA REGIONAL DE ECONOMIA E COOPERACAO
EXTERNA

Despacho Normative n® 9/93:
Aprova o Regulamento dos Estigios dos Scervigos da Secretaria
Regional de Economia e Cooperagio Externa ¢ do Instituto
doBordado, Tapegarias ¢ Artesanato da Madeira.

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA E
COOPERACAO EXTERNA

DESPACHO NORMATIVO Ne 9/93

O GovemnoRegional, pelo SecretdrioRegional de Economia
¢ Cooperagio Extemna, ao abrigo do n* 10 do artigo 26" do
Decreto-Lei 498/88, de 30 de Dezembro, adaptado 2 Regido
pclo Decreto Legislativo Regional n° 14/89/M. de 6 de
Junho, em conjugagio com o disposto no anigo 5° do Decrelo
Legislativo Regional n® 4/89/M, dc 15 de Feverciro. detcrmim
o0 scguinte;

1-Eaprovadoo Regulamenio dns Estigios dos Servigos da
Scerelaria Regional de Economia ¢ Cooperagio Externa e do
lastituto do Bordado, Tapegarias ¢ Artesanato da Madeira para
ingresso nas carreiras téenica superior e téenica, tendo em visla
o provimenlo definitivo nas mesmas carreiras.

2-ORegulamenio nfio € aplicdvel a carreiras subordinadas
por lei a um regime especial.

3 - O Regulamento, anexo ao presente despacho e que dele
faz parte integrante, entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicago.

Secretaria Regional de Economia e Cooperagiio Extema.
Assinado em 21 de Julho de 1993,

O Secretdrio Regional de Economia e Cooperagio Externa,
Jusé Agostinho Gomes Pereira de Gouveia

REGULAMENTO DOS ESTAGIOS PARA
TECNICOS SUPERIORES E TECNICOS DOS
SERVICOS DA SECRETARIA REGIONAL DE

ECONOMIA E COOPERACAO EXTERNA E
IL.B.TAM.
. Artigo 1*
Ambito de aplicaciio
O presente Regulamento aplica-se a todos os estagidrios
ks carreirus 1éonicn superior ¢ (éonica. Com vista a0 provimento
definitivo nas categonas de ingresso nas carreiras dos grupos
de pessoal técnico superior e de pessoal técnico dos quadros de
pessoal dos Servigos da Secretaria Regional de Economia e

Cooperaglio Externa e do Instituto do Bordado, Tapegarias ¢
Artesanato da Madeira,
Artigo 2°
Objectivos do estigio
O estdgio tem por objectivo proporcionar o conhecimento
do funcionamento dos Servigos e a preparago e formagio dos
estagidrios com vista ao desempenho eficaz ¢ competente das
fungdes para que foram recrutados.
Artigo 3*
Conteido do estigio
O contcido do cstigio consistird no seguinte;
a} A elaboragio de um relatério de estdgio que incidin
subre as actividades desenvolvidas pelos candidatos duranic o
periodo de estigio.

h) A frequéncia, sc possivel, de cursos de formagiio
directamente relacionados com as fungdcs a excreer.

Artigo 4*
Duracio
Os estdgios (&ém a durag?o de 1 ano.
Artigo 5°
Admissio a0 estigio
A admissdo a0 estdgio faz-se de acordo com as normas
estabelecidas para os concursos de ingresso nos termos da
legislagho em vigor.
Artigo 6*
Plano de esﬁgin
1 - O estagio compreenderd duas fases:
a) Fase de integragdio;
b) Fase tedrico-pritica.

2 - A fase de integragio destina-se a proporcionar o0
estagidrio um contacto com os servigos, facultando-lhe o
conhecimento da estrutura da Secretaria Regional ou, se for o
caso, do Instituto, as atribuigdes, competéncias ¢ modo de
funcionamento dos diversos servigos e orgdos e conhectmentos
gerais sobre o regime da administragio piblica.




3 - A fuse tedrigo-pritica desting-se .

Ay Proporcionar ao estagisirio umi nogo mais detathada do
scrvigo onde estd colocado ¢ da respectiva anticulagiio com os
restuntes servigos,

b) Proporcionar os conhecimentos indispensdveis ao
exercicio das fungdes relativas ao lugar a prover.

Artigo 7°
Coordenador de estigio

1 - O cstigio decorrerd sob a orienmagio do dirigente
imediato do servigo onde o estagidrio ird desempenhar as suas
fungdes. :

2 - Ao coordenador do estdgio compete:

_a) Definir o plano de estdgio, designadamente a duragiio da
primeira fase;

b} Acompanhar o desenvolvimento do estdgio, atribuindo
40 estagidrio tarefas gradativamente mais complexas e de
maior responsabilidade, fornecendo-lhe as informagdes
adequadas ¢ promovendo as competentes correcgdes:

c) Avaliar o resuliado das acgdes de formagio profissional
mediante a aplicacio dos conhecimentos adquiridos. ao
desenvolvimento das funcges;

d) Participar na atribui¢fio da classificagfio de servigo
relativa a0 periodo de estigio.

Artigo 8°
Relatorio de estigio

1 - O estagidrio apresentund ao jiri de classilicag o final, no
prazo de 10 dias dteis a contar do final do periodo de cstigio,
o0 respectivo relatdrio.

2 - Constituem factores de ponderugio obrigatori na
avaliagdo do relmdrio de estigio a estruturagio. a capacidade
de andlise ¢ de sintese, a cniatividade, a forma de cxpressfio
escrita ¢ a ciareza de exposiglio.

3 - O estagidrio pode apresentar conjuntamente com ¢
relatdrio de estdgio, um trabalho de investigagiio que verse
tema actual e concreto para a1 Administragdo Piblica,
directamente relacionado com o conteudo funcional da
respectiva carreira e drea funcional, o qual deverd ser avaliado

pelo jiri.
Arigo 9*
Cursos de lormacao

1 - A Direcgllo dos Servigos Adminisirativos e Financeiros
(DSAF), da Secretaria Regsonal de Economia ¢ Cooperagio
Externa, promoverd a frequéncia pelos estagidrios, sempre que
possivel, de cursos de formagdo profissionat por cla organizados
ou da iniciativa de outras entidades.

2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, os Servigos
¢ Organismo a que se aplica o presente Regulament.
comunicario 3 DS AF o mimero de estagiinos que nela prestam
fungdes. bem como  as respectlivas carreiras ¢ dreas de
actividades.

3 - Osestagidrios frequentardo, obrignioriamentc. oscursos
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de formagio para gue forem indigitados, salvo mativo

yustiticado,

Artigo 10*
Classificaciio de servico

1 - A classificagdo de servigo serd feita de acordo com as
regras previstas na lei geral, sendo utilizada paraoefeito a ficha
n? 5 aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n® 23/83/
M. dc 4 de Outubro.,

2 - O processo de classificagfio de servigo inicia-se com o
preenchimento pelo estagidrio da ficha referida no ndmero
anterior, o gqual devera ter lugar nos primeiros dois dias dteis
subsequentes ao termo do estdgio.

3 - O restante procgsso de classificagiio de servigo deve
observar as disposigoes da lei geral. A contagem dos prazos ai
previstos contam-se a partir dadatarefenda nonimero anterior.

Artigo 11°
Competéncia

1 - A avaliagiio e classificago final do estdgio compete a
um juri designado por despacho do Secretdrio Regional.

2 - 0 jun € constituido por um presidente e dois vogais, do
qual o coordenador do estdgio fard sempre parte.

Artigo 12¢
Elementos e formula de classificagio final

1 - A avalkgio e classificag3o final terdo por base a
classificagBio de servigo relativa ao periodo de estigio, a
avaliacho do relatdrio de estdgio ¢ os resultados da formagio
profissional, caso haja. de acordo com a {Grmula;

ACF= CS+ARE+(RFP)
2(3)

em que:

ACF - Avaliagdio ¢ Classificagdo Final;

CS - Classificagio de Servigo:

ARE - Avaliaglio do Relatério de Estégio;

RFP - Resultados da Formagiio Profissional, caso haja.

2 - Os factores de avaliu_g;'lo referidos no ndmero
anterior seric pontuados da seguinte forma:

a) A classificagfio de servigo, de acordo com as seguintes
mengdes qualitativas: Muito bowm - classificagio de 20 valores;
Bom - classificagiode 14 valores; e Insatisfatorio - classificagio
de 8§ valores:

b) O relatdrio de cstigio. na escala de 0 a 20 valores;

¢) A formagio profissional, caso haja, na escala de 0 a 20
valores,

3 - ) O 1rabatho referido no n* 3 do anige 8% quando
aprescntado, serd devidamente vaiorizado para efeitos de
classificagdo final com base na capacidade de andlise e
concepgiio demonstradas na sua elaboragiio, bem como,do
rigor cientifico, esuuturagio metodoldgica € capacidade
comuniciacional apresentada.

—
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by A valorizagio do rabatho traduzir-se-d na atribuicio
cxcepeional de um hénus, na classificacao final, grududvel até
2 pontos,
Artigo 13¢

Ordenacio final dos estagidrjos
Os estagidrios sdo ordenados em fungdo da classificagio

final do estagio, ndo se considerando aprovados os que tiverem
obtido classificagiio inferior a 14 valores.

Artigo 14°

Hoemologagio, publicitagao, reclamacio e recurso da
lista de classificagio final

Em matéria de homologagio, publicitagdo, reclamagio ¢
recurso da bista de classificagdo final, aplicam-se as regras do
Decreto-Lein?498/88, de 30 de Dezembro, sobre concursos na
func¢io publica, com as adaptagdes constantes do Decreto
Legislativo-Regional n® 14/89/M, de 6 de Junho.
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"Toda a correspondéncia relativa a
amincios e a assinaturas do Jornal
Oficial deve ser dirigida  Sccretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo

Regional da Madeira”

Completa
Cada Séne

Prego deste nimero: 28$00
ASSINATURAS
{Ano) 7 126300 ‘Semestral: ... 3558800
2 326300 - 1 180300

Numeros € Suplemenlis - 1'1c¢o por paglna 7500

A estes valores avrescent o portes de correio
{Portaria n* 891 ¢ "% de Janeiro)

"0 Preco dos amincios é de 110500 a
linha, acrescido do respectivo IVA,
dependendo a sua publicaglio do
pagamento antecipado a efectuar na
Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governe Regional da Madeira”

Execucio grafica " Jornal Oficial”




