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SECRETARIAS REGIONAIS DO PLANO E DA
COORDENACAQ E DOS ASSUNTOS
SOCIAIS E PARLAMENTARES

Portaria n.” 102/2000

A Portaria n.° 173/98, de 11 de Novembro, rectificada por
aviso publicado no JORAM, II Série, n.° 2, de 12 de Janeiro
de 1999, com as alteracdes insertas na Portaria n.° 102/99, de
7 de Junho e do Decreto Regulamentar Regional n.°
30/2000/M, de 5 de Maio, aprovou o quadro de pessoal do
Centro Regional de Saude.

A constante evolugdo do Servico Regional de Satide, no que
concerne designadamente. ao Centro Regional de Saide,
consubstanciada na dinamizagio de novas politicas de saide e
abertura de Centros de Saide, conduz a imprescindivel
reestruturacdo do respectivo quadro de pessoal, aos mais
variados niveis, o que se pretende concretizar com o presente
diploma.

Por outro lado, aproveita-se esta oportunidade para consagrar
as alteragbes operadas em vdrias carreiras, designadamente
através do Decreto-Lei 404-A/98, de 18 de Dezembro.

Acresce que, atenta as alteragdes operadas, se reputa por
conveniente publicar em anexo a sua versdo integral ¢
actualizada.

Nestes termos, em conformidade com o n.° 2 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro e do n.° 1 do
artigo 40.° do Decreto Regulamentar Regional n.® 27/92/M.,
de 24 de Setembro, manda o Governo Regional da Madeira,
pelos Secretdrios Regionais do Plano e Coordenagio e dos
Assuntos Sociais ¢ Parlamentares, aprovar o seguinte:

Artigo 1.°

O quadro de pessoal do Centro Regional de Saide,
aprovado pela Portaria n.° 173/98, de 11 de Novembro,
rectificada por aviso publicado no JORAM, II Série, n.° 2, de
12 de Janeiro de 1999, com as altera¢Ges insertas na Portaria
n.° 102/99, de 7 de Junho e do Decreto Regulamentar
Regional n.° 30/2000/M, de 5 de Maio, ¢é alterado, no que
concerne as seguintes carreiras: Médica Hospitalar
(anatomia patolégica e medicina fisica e reabilitacdo),
Consultor Juridico, Técnico Superior de Sadde (ramos de
Nutri¢do e Psicologia Clinica), Técnica Superior de
Informatica, Técnica de Diagndstico e Terapéutica (dreas de
andlises clinicas e sadde publica, saide ambiental e terapia
da fala), Técnica, Técnica Profissional, Chefe de Seccdo,
Assistente Administrativo. Telefonista e Servigos Gerais,
passando a ser o constante dos anexos I e IL.

Artigo 2.°

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

Assinada em 18 de Setembro de 2000.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E DA COORDENACAO,
José Paulo Baptista Fontes

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS E
PARLAMENTARES, Rui Adriano Ferreira de Freitas

Anexo I

Alteracdo do Quadro de Pessoal do Centro Regional de Saide, aprovado pela Portaria n.° 173/98,
de 11 de Novembro, na redacc¢ao dada pela Portaria n.° 102/99, de 7 de Junho e pelo
Decreto Regulamentar Regional n.” 30/2000/M, de 5 de Maio

N
Grupo i
& v Arca Funcional Carreiras Categorias Lugares
Pessoal ¢
|
Mera consulta
Juridica. emitindo Consultor Juridico Assessor 6
parcceres ¢ Consultor Principal, Assessor,
claborando estudos Juridico Principal, de 1.* Classe ou de 2.°
juridicos Classe 6a)
Pessoal
Téenico Anatomia Médica Assistente Graduado ou Assistente 1 b)
Supcrior Patoldgica Hospitalar
Medicina Fisica ¢ Médica Chefe de Servigo 1
L Hospitalar Assistente Graduado ou Assistente 2
Reabilitagio
Assessor Superior 2
Ramo Nutrigio Técenica Stlpcrior Assgssor o 3
de Saude Assistente Principal 5
Pessoal Assistente 9
Téenico Assessor Superior 4
Superior de Ramo de Téenica Superior [ Assessor 7
Saude Psicologia Clinica de Saude Assistente Principal 11
Assistente 21




Grupo i
& v Arca Funcional Carrciras Catcgorias Lugares
Pessoal ¢
1
Anilisc ¢
desenvolvimento de
Pessoal Sistemas de Asscssor Informatico Principal 1
Téenico Informagiio ¢ ou Téenica Superior | Assessor Informatico 3
Superior de aplicagoes. de Informdtica | Téenico Sup. Inf. Principal, de 1.2
Informatica Suporte Ldgico ¢ Classe ou dc 2.* Classe 5
Programacio de
Sistemas.
Apoio Téenico nas
dreas de
Plancamento ¢
Programagio;
Avaliagdio ¢ Técnico Espec. Principal,
Pessoal Controlo de Cspecialista, 5
Téenico exeeuglio de Téenica Principal,
Projectos: de 1.7 Classe ou de 2. Classe
Estatistica;
Admimistragiio de
reCUrsos materiais ¢
[tnanceiros:
Contabilidade:
Instalagoes ¢
Equipamentos.
Técnico Director 1
Andlises Clinicas ¢ Técenica Técnico Especialista 1.? Classe 3
Sadde Pablica de Diagndstico ¢ | Téenico Especialista 4
Terapéutica Técnico Principal 6
Técnico 1.* Classe 6
Técnico 2.2 Classe 6
Técnico Director, 1
Téenico . . Téenica de Téenico Especialista 1.* Classe, 4
! . Satde Ambicntal Lo .. -
Supcerior de Diagnasticoe | Téenico Especialista, 5
Saude terapéutica Técnico Principal, 8
Diagndstico ¢ Técenico de 1.7 Classe 9
Terapéutica Técnico de 2. Classc 10
Técenico Dircctor, 1
Téenica de Especialista 1.* Classe,
Terapia da Fala Diagnésticoe | Especialista,
Terapéutica Principal, de 6
1.7 Classc ou de
2.* Classe
Téc. Profissional Especialista
Principal,
Téenico Apoio Téenico Técnico Especialista, 12
Profissional Prolissional Principal, de

1.* Classc ou de
2.* Classe




N
Grupo i
& v Arca Funcional Carreiras Categorias Lugares
Pessoal ¢
|
Administragio de
Pessoal, Assist. Administrativo Especialista 50
Pessoal Contabilidade. Assistente Assist. Admin. Principal 160
Administrativo |3 | Expediente. Administrativo | Assist. Administrativo 133
’ Arquivo
- Patrimanio.
Economato, Apoto
Administrativo
Pessoal Telelonista - Telefonista 24
Auxiliar
.
\
Acgiio Médica - Auxiliar Acgdo Médica Principal 280
Auxiliar Acgdo Médica
Servigos
Gerais
Tratamento de Operador de Lavandaria 19
Roupa - Costureiro 6
b) A extinguir quando vagar.
Anexo II
Quadro dos Chefes de Seccao
N.° N°
Conccelhos de Concclhos de
Lugares Lugares
Catheta 1
Frunchal 28
Sendo: Porto do Moni. 1
Sede 19
Bom Jesus 2
Parque de Viaturas ! Sao vicente |
Oscar Spinota de Brito/Sagrada Familia |
Nazaré/Sto. Antonio 1
Sio Roque/Monte 1 Santany 1
Centro Dr. Agostinho Cardoso l
Laboratério 2
Machico I
Camara de Lobos 1
Santa Cruz. 1
Ribeira Brava 1
Porto Santo 1
Ponta do Sol 1
Total 38




Quadro de Pessoal do Centro Regional de Saide

GRUPO DE ’V AREA N°
PESSOAL v FUNCIONAL CARREIRAS CATEGORIA/CARGO LUGARES
1
19
Presidente do Conselho de
Administrago 1
Vogal - Enfermagem 1
Vogal - Administragiio 1
PESSOAL Director de Departamento 2
DIRIGENTE Director de Servicos de Ac¢lio
Médica 6
Dircctor de Servigos 5
Chefe de Divisdo 15
Enfermeiro Director 1
Plancamento ¢ Gestio:
Gesto de Recursos Humanos
Materiais ¢ Financeiros;
Instalagdes e Equipamentos; Assessor Principal
Organizaco ¢ Racionalizagio Assessor 12
Administrativa; TECNICA SUPERIOR | Técnico Superior Principal
Concepedo , Avaliagio Tecnico Superior 1.* Classe 27
Controlo ¢ Exccugfio de Técnico Superior 2.* Classe
Projectos, Estatisticas:
Investigagdo Promogiio ¢
Difusao Editorial Informacio ¢
Relacoes Piblicas;
Assessoria Téenica
Assessor Principal
Assessor 8
Medicina Dentdria TECNICA SUPERIOR | Técnico Superior Principal
‘Tecnico Superior 1.* Classe 8
Técnico Superior 2.* Classe
PESSOAL
TECNICO
SUPERIOR Assessor Principal,
Biblioteca TECNICA SUPERIOR | Assessor,
Arquivo nE BAD Principal, de 1.* Classe ou de 1
Documentagio 2." Classe
Consultor Juridico Assessor 6
Mera consulta Juridica, CONSULTOR Principal. Assessor,
emitindo pareceres ¢ Jurintco
claborando estudos juridicos Principal, de 1." Classe ou de 3
2. Classe a)
Assessor Principal
TECNICO SUPERIOR | Assessor 8
Acedo Social DF. Técnico Superior Principal
SERVICO SOCIAL ‘Técnico Superior 1.* Classe 19
Técnico Superior 2.* Classe
Anatomia Patologica Médica Hospitalar | Assistente Graduado ou
Assistente 1 b)
Chefe de Servigo ]
Medicina Fisica ¢ Reabilitagdo Médica Hospitalar | Assistente Graduado ou
Assistente 2
Chefe de Servigo 1
Pediatria Médica Hospitalar | Assistente Graduado ou
: Assistente 4




GRUPC DE r AREA N°
PESsoalL v FFUNCIONAL CARREIRAS CATEGORIA/CARGO LUGARES
.
1.
Medicina Interna Médica Hospitalar | Chefe de Servico |
Assistente Graduado ou
Assistente 2
Psiquiatria Médica Hospitalar | Chefe de Servico 1
Assistente Graduado ou
PESSOAL Assistente 5
TECNICO
SUPERIOR
Promocio da Sadkde,
Preven¢do da doenca na
Populacdo c¢m geral ou em Chefe de Servicos 4
determinados grupos que a MEbica pE SAUDE | Assistente Graduado ou
integram ou ainda as PuBLICA Assistente 12
actividades  especificas  de
autoridade Sanitdria ¢ de
Investigacdo ¢ Formacao na sua
Arca Profissional
Prestar Cuidados de Saide Chefe de Servigos 22
Primarios a Individuos, Mepica be CLiNiCA | Assistente Graduado ou
Familares ¢ Populagdes GERAL Assistente 143
definidas que lhe scjam Clinico Geral 5 c)
confiadas
TECNICA Assessor Superior,
RamoO SUPERIOR DE Assessor, 5
NUTRICAO SAUDE Assistente Principal 5
Assistente 9
PESSOAL
TECNICO RAMO TECNICA Assessor Superior,
SUPERIOR SUPERIOR DE Assessor, 2
DE SAUDE SAUDE Assistente Principal ou
Assistente
RaMO TECNICA Assessor Superior,
DE SUPERIOR DE Assessor,
FARMACIA SAUDE Assistente Principal ou 3
Assistente
RaMo TECNICA Assessor Superior
DE SUPERIOR DE Assessor 9 b)
LABORATORIO SAUDE Assistente Principal 6
Assistente 6
Rano TECNICA Assessor Superior
DE SUPERIOR DE Assessor 11
Psicorocia CriNica SAUDE Assistente Principal 1
Assistente 21
Assessor Informético
Andlise ¢ desenvolvimento de Tecnica Principal 1
TECNICO SUPERIOR Sistemas de Informagio ¢ ou SUPERIOR Assessor Informdtico 3
DE INFORMATICA aplicagdes. DE Técnico Sup. Inf. Principal,
Suporte Logico ¢ Programacdo INFORMATICA de 1." Classe ou de 5

de Sistemas.,

2.* Classe




GRUPO DE

PESsOAL

- e =

AREA
FUNCIONAL

CARREIRAS

CATEGORIA/CARGO

No
LUGARES

PESSOAL
DI
INFORMATICA

dy

INFORMATICA

Administrador de Dados
Administrador de Redes de
Comunicagao
Administrador de Sistemas

d)

PROGRAMADOR

Programador Especialista
Principal

Programador

Programador Adjunto de 1.*
ou de 2." Classe

d)

OPERADOR
DE
SISTEMAS

Operador de Sistema Chefe

Opcrador Sistema Principal
Operador Sistema 1." Classe
Operador Sistema 2.* Classe

~3 Y

PESSOAL
DE
ENFERMAGENM

-t 9

Assessoria

Gestao

Prestagcio de Caidados

ENFERMAGEM

Assessor Téenico de
Enfermagem

Assessor Técnico Regional de
Enfermagem

Enfermeiro - Supervisor
Enfermeiro - Chefe
Enfermeiro Especialista
Enfemeiro Graduado
Enfermeiro

35
120 b
411 b

PESSOAL
TECNICO

Apoio Técnico nas areas de
Plancamento ¢ Programagio;
Avaliacao ¢ Controlo de
execucdio de Projectos:
statisticas

Al0dministraciio de recursos
materiais ¢ financeiros:
Contabilidade; Instalagdes ¢
Equipamentos.

TECNICA

Técnico Espec. Principal,
Especialista,

Principal,

de 1.* Classe ou de 2." Classe

Pessoar. TecNnico
DE
DIAGNOSTICO ¥
TERAPEUTICA

Fisioterapia

TECNICA DE
DIAGNOSTICO
TERAPEUTICA

Técnico Director

Técnico Especialista 1.*Classe
‘Técnico Especialista

Técnico Principal,

Técnico 1.* Classe

T'éenico 2." Classe

o X B = -

b)

Radiologia

TECNICA DE
DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICA

Técnico Director

‘T'écnico Especialista 1.*Classe
Técnico Especialista

‘T'éenico Principal

Técnico 1." Classe

Técnico 2.* Classe

EN N R o

Auxiliar RX

Andlises Clinicas ¢ Sande
Puablica

TECNICA
DE DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICA

Técnico Director

Técnico Especialista 1.*Classe
Técnico Especialista

‘Técnico Principal

Técnico 1.* Classe

Técnico 2." Classe

[ R




GRUPO DE r AREA Ne
PESSOAL v FUNCIONAL CARREIRAS CATEGORIA/CARGO LUGARES
1
B
‘Técaico Director, 1
TECNICA DE Especialista 1.* Classe,
Farmdeia DIAGNOSTICO E Especialista,
TERAPEUTICA Principal, de 1.* Classe ou de 2
2. Classe
Auxiliar de Farmécia 1 e)
‘T'écnico Director, |
TECNICA DE Especialista 1.* Classe,
Terapia da Fala DIAGNOSTICO E Especialista,
TERAPEUTICA Principal, de 6
1." Classe ou de
2." Classe
‘Técnico Director, 1
TECNICA DE Especialista 1.* Classe,
Terapia Ocupacional DIAGNOSTICO K Especialista,
TERAPEUTICA Principal, de 5
1.* Classe ou de
2. Classe
Técnico Director, t
TECNICA DE Especialista 1.* Classe,
Higiene Oral DIAGNOSTICO F. Especialista,
TERAPEUTICA Principal, de 6
1.* Classe, ou de
2.* Classe
Técnico Director, 1
Especialista 1.*Classe,
TECNICA DE Especialista,
Dictista DIAGNOSTICO E Principal, de 2
TERAPEUTICA 1.* Classe ou de
2.* Classe
‘T'écnico Director, i
‘TECNICO DE Especialista de 1."Classe, 4
Sadde Ambicntal DIAGNOSTICOE Técnico Especialista, 5
TERAPEUTICA Técnico Principal 8
Técnico de 1.* Classe 9
Técnico de 2.* Classe 10
Técnico Director, i
Anatomia Patologica, TECNICO DE Especialista 1."Classe,
Citologica DIAGNOSTICO E Especialista,
¢ Tanatologica TERAPEUTICA Principal, de 5
1.* Classc ou de
2.* Classe
Téc. Profissional Especialista
Principal,
Apuoio Téenico TECNICO Especialista,
PROFISSIONAL Principal, de 12

FECNICO

PROFISSTONAL

1.* Classe ou d¢
2.* Classe




GRUPC DE IN AREA Ne
PEssoar. v Funclonar CARREIRAS CATEGORIA/CARGO LUGARES
1
L
TECNICO Téc. Profissional Especialista
PROFISSIONAL DE Principal,
Biblioteca Documentacio BIBLIOTECA E Especialista,
DOCUMENTACAO Principal, de 4
1.* Classe ou de
2.* Classe
Téc. Profissional Especialista
Principal,
Arquivo TECNICO Especialista,
PROFISSIONAL Principal, de 3
DE ARQUIVO 1.* Classe ou de
2. Classe
Chefe de Departamento 19 e
PESSOAL Coordenacdo ¢ Chefia na area Chefe de Reparticdo 9 ¢)
DE CHEFIA Administrativa COORDENADOR Coordenador Especialista ou
Coordenador 35
Chefe de Sec¢do 38
Administragio de Pessoal,
Contabilidade, Expediente, ASSISTENTE Assist, Admin. Especialista 50
Arquivo, Patrimonio ¢ ADMINISTRATIVO Assist, Admin. Principal 160
PESSOAL Economato, Apoio Assist. Administrativo 133
ADMINISTRA- Administrativo, Dactilografia
TIVO
Tesouraria Tesoureiro S
Tarefas de Coordenagio ¢ Fncarregado Geral !
Chefin
Condugio ¢ conservagdo de
viaturas pesados ¢ Motorista de Pesados 4
eventualmente de ligeiros
Conduco ¢ conservagio de I Motorista de Ligeiros 93
PESSOAL viaturas de ligeiros
AUXILIAR
‘Telefonista T'elefonista 24
Prestar infornagoes encanii-
nhar e anunciar visitantes,
entregar no exterior correio,
encomendas ¢ demais material,
distribuir no interior processos Auxiliar Administrativo 15
¢ outros documentos, proceder
a servicos de reprodugio ¢
arquivo ¢ exercer fungdes de
porteiro, limpeza ¢ arrumagio
das instalagdes
Limpeza ¢ arrumacio das
Instalagoes Auxiliar de Limpeza 2




GRUPO DY r;‘ AREA N°
PESSOAL v FUNCIONAL CARREIRAS CATEGORIA/CARGO LUGARES
K
L.
Repara¢io ¢ Conservagio de PrEssoAL Operério Principal 3
L.quipamentos ALTAMENTE Operirio
. QUALIFICADO
g Encarregado Geral | b)
Reparaciige Conservacio de OPERARIO Encarregado 3 n
ILquipanientos QUALIFICADO Operirio Principal 9
Operdrio 13
PESSOAL
OPERARIO
Reparagdo ¢ Conservagio de OPERARIO .
Equipamentos SEMI-QUALIFICADO Operirio 3
. o Costureira Principal
I'ratamento de Roupa £) Costureira 6
Chefe de Servigos Gerais |
. Encarregado de Servigos 3
Chefia Gerais
Encarregado de Sector 10
L . Aux. Ac¢io Médica Principal
Acglio Médica r) Auxiliar de Ac¢do Médica 280
Cozinheiro Principal 2
PESSOAL DOS Alimentacio 2) o Cozinheiro 10
SERVICOS GERAIS Auxiliar de Alimenta¢do 12
Tratamento de Roup: . Operador de Lavandaria 19
ratamento de Roupa g) Costureiro 6
Aprovisionamento ¢ Auxiliar Apoio ¢ Vigilincia 142

Vigilincia o)

Duas dotagdes por for¢a do art.° 29, n.° 2 do D.L. 404-A/98

Um lugar a extinguir quando vagar.
Consideram-se automaticamente aditados ao nimero de lugares de Assistente, quando vagarem.
O constante da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.
A extinguir quando vagarem.

2 lugares a extinguir quando vagarem.

O constante do Anexo [I do Decreto-Lei n.° 23/92, de 21 de Outubro.




Anexo I

Quadro Médico
Carreira de Clinica Geral Carreira de Saide Piblica
Concelhos Clinico Geral Chefe Assistente e Assistente Chele
Assistente ¢ de Servigo Graduado de Servigo
Assistente
Graduado
FFunchal 03 9 2 2
Camara Lobos 16 2 1 l
Ribeira Brava 10 | | -
Ponta do Sol 5 | 1 -
Calheta 9 ! 1 -
Porto do Moniz S | ] -
Sio Vicente 6 ] ] -
Santana 7 | | -
Machico I 2 | -
Santa Cruz, I 2 1 |
Porto Santo 5 | ] -
Total 148 22 12 4
Total 170 16




Anexo 11

Quadro dos Enfermeiros Chefes

Concelhos N.¢ ’ Concelhos N.®
d &
Lugares Lugares
Funchal 12 Sio Vicenle 2
Céamara de Lobos 3 Santana 3
Ribeira Brava 2 Machico 3
Ponta do Sol 2 Santa Cruz. 3
Calheta 3 Porto Santo |
Porto do Moniz. | Total 35
Anexo HI
Quadro dos Enfermeiros Especialistas
Iinf. Saude linf. Saude Enfermagem
Materna ¢ Infantil ¢ tinf. Saude Enfermagem Enfermagem | Saade do 1doso ¢
Obsletrica Pediatrica Mental ¢ na Reabilitagio Geriatrica
Concelhos Psiquidtrica Comunidade Total
N de Lugares N de Lugares N.“ de Lugares N.® de Lugares | N.° de Lugares N.® de Lugares
Funchal 5 5 10 17 4 10 51
Camara Lobos 2 2 2 S - 1 12
Ribeira Brava | ! 1 2 - ] 6
Ponta do Sol ! | | 2 - | 6
Calheta ] | 1 2 - | 6
Porto Moniz | | l | - | 5
Sao Vicente ] | | 2 - 1 6
Santana ] | 1 2 - 1 6
Machico | | 2 3 I a) l 9
Santa Cruz | l 2 3 - 1 8
Porto Santo | ! 1 | - 1 5
Total 16 16 23 40 5 20 120

a)

Um lugar a extinguir quando vagar




Anexo IV

Quadro dos Chefes de Departamento

Anexo V

Quadro dos Chefes de Secgao

Concclhos N.¢
&
Lugares

Sede 8
Laboratorio |
Zona Urbana 1 |
Zona Urbana Il |
Agostinho Cardoso |
Saide Mental |
Camara de Lobos |
Ribeira Brava |
Calhcta |
Santana |
Machico |
Santa Cruz I

Total 19

Conccelhos N.°
de
Lugares
Funchal 28
Sendo:
Sede 19
Centro de Saude do Concelho do Funchal 6
Parque de Viaturas ]
Centro Dr. Agostinho Cardoso 1
Laboratdrio Saude Puablica 1
Camara de Lobos ]
Ribeira Brava 1
Ponta do Sol I
Calheta |
Porto do Moniz, |
Sio Vieente |
Santana 1
Machico |
Santa Cruz, 1
Porto Santo |

Total




Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-

-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio sfo os seguintes:

Uma lauda 2 754%00, cada;

Duas laudas 2 987500, cada;
Trés laudas 4 896$00, cada;
Quatrolaudas ... .. ... 5 211$00, cada;
Cinco laudas ... .ot e e 2.5 419800, cada;

Seisoumais laudas .. ... ..ol

A csles valores acresce o imposto devido.

Niimeros e Suplementos - Pre¢o por pdgina 50300.

Anual Semestral

Uma Série 4 370$00 2 190$00
Duas Séries 8 600$00 4 300800
Trés Séries 10 500%$00 5 250$00
Completa 12 300$00 6 200$00

A cstes valores acrescem 08 portes de corrcio, (Portaria n.° 203/99, de 26 de

Novembro) ¢ o imposto devido.

O Preco deste niimero: 728$00 - 3.63 Euros (IVA incluido)

impressde ~Imprensa R




