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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Portaria n.® 82/2002

Nos termos do artigo 64.°, do Estatuto da Carreira
Docente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de
Abril, alterado pelos Decretos-Lei n.= 105/97, de 24 de Abril
e 1/98, de 2 de Janeiro, encontram-se previstos os instru-
mentos de mobilidade do pessoal docente.

Pela Portaria do Secretario Regiona de Educacéo n.°
71/01, fixaram-se as condi¢des em que eram concedidas ao
pessoal docente 0 destacamento, a requisicdo e a comissdo
de servico e que importa de novo enquadrar num contexto
3ue promova a estabilidade dos quadros de escolaem prol do

esenvolvimento de projectos educativos, e que privilegie a
identidade dos estabel ecimentos de educacdo/ensino, numa
perspectiva que sgja concomitante a motivacao e satisfacdo
profissionais.

E no pressuposto que os diversos contextos serdo melhor
compreendidos tendo em conta as suas proprias comple-
xidades de inovag&o, que importa definir uma matriz que
propicie, gradualmente, a assumpgdo de uma nova cultura,
de uma nova gorendizagem organizacional que, a jusante,
privilegie a qualidade do servico publico de educacéo.

Por outro lado, e na sequéncia da publicacgo danovaLei
Orgénica da Secretaria Regional de Educacdo, compete a
Direccdo Regiona de Administracdo Educativa em arti-
culagcdo com a Direccdo Regional de Educacéo, a agilizacgo
de gestdo dos recursos educativos, o apoio a administracdo
do sistema e a escola, no sentido do desenvolvimento de
recursos instrumentais que apure os elementos de racio-
nalidade necessarios a eficacia da administracéo e a uma
gestéo cada vez mais proficua.

Assim, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 364/79, de 4 de Setembro, conjugado com o
artigo 71.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelos
Decretos- Lei n.= 105/97 de 29 de Abril, e 1/98 de 2 de
Janeiro e do art.° 5.° do Decreto-Lel n.° 139-A/90, de 28 de
Abril, manda o Governo pelo Secret&io Regiona de

Educacdo, o seguinte;

Capitulo |
Das condigtes de mobilidade

1.0
Ambito

1- O presente diploma fixa as condi¢bes em que, por
despacho do Secretario Regiona de Educacdo,
poderdo ser concedidos ao pessoal docente o
destacamento, a requisi¢do e a comissdo de servico.

2- Se o afastamento do lugar de origem ultrapasser
guatro anos, a situacdo de requisicdo ou destaca
mento determina a abertura de vaga.

3- Os docentes abrangidos pelo previsto no nimero
anterior s80 nomeados num lugar de quadro de
origem quando cessarem as respectivas situagdes de
mobilidade, a extinguir quando vagar.

2.0
Vinculo juridico-profissional

Podem recorrer aos instrumentos de mobilidade previstos
no nimero anterior os educadores de infancia, os docentes
do 1.° ciclo do ensino basico pertencentes ao quadro Unico,
gera e de vinculagdo e os docentes com nomeacdo definitiva
dos 2.° e 3.° ciclos do ensino béasico e ensino secundario,
colocados em lugar de quadro de escola, de zona pedagdgica
ou de vinculag&o.

3.°
Impressos

Os interessados deverdo preencher um impresso préprio
disponivel nos estabel ecimentos de educag&o/ensino publico,
particular e cooperativo, instituicBes particulares de solida-
riedade social, escolas profissonais, Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa, Delegacfes Escolares, Universidade
da Madeirae aindanos servicos da Administracgo Pablica

Regional.
a) Modelo n° 1, anexo a esta Portaria, para desta
camento;
b) Modelon.°2, anexo aestaPortaria, paracomissdo de

SErVico;
3 Modelo n.° 3, anexo a esta Portaria, para requisi ¢ao;
Modelo n.° 4 anexo a esta Portaria, para afectaco.

40
Prazos

Os requerimentos dos docentes, referidos no n.° 2,
deverdo ser enviados a Direcgdo Regional de Administracao
Educativa até 19 de Junho.

5.0
Comunicagéo

A decisdo emitida sobre os pedidos de destacamento,
requisicdo e comissdo de servico sera comunicada aos
interessados pelos servigos competentes da Direccdo
Regiona de Administragdo Educativa, com conhecimento
aos estabelecimentos de educacdo/ensino, a cujo quadro
pertencem e para onde foi autorizada a respectiva
mobilidade.

6.
Validade

~ Os instrumentos de mobilidade previstos no presente
diploma sdo véidos por um ano e produzem efeitos no inicio
do ano escolar seguinte.

7.0
Outros documentos

A Direcgdo Regional de Administrac8o Educativa podera
exigir aos requerentes a apresentacéo dos documentos que
considere necessarios.

8.0
Reclamacéo

N&o havera lugar a reclamagdes desde que a mobilidade
se efectue para locais cuja preferéncia tenha sido mani-
festada pelo docente.

Capitulo 11
Dos destacamentos

9.0
Regrageral

N&o é permitido o destacamento entre estabelecimentos
de educagdo/ensino publicos.
10.°
Excepcdo

1- Excepcionalmente podera ser autorizado o destaca-
mento num dos seguintes casos:
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a) Docente portador de deficiéncia ou doenca, Capitulo 111
ou que tenha a seu cargo descendente ou Das requisi¢des
ascendente, portador de deficiéncia ou
doenca e sem possibilidade de transferéncia 12.°
de responsabilidades; Regra geral

b) Docente que se encontre a assegurar 0S
curriculos alternativos nos estabel ecimentos
de ensino onde esta experiéncia se encontra
actuamente afuncionar, 0 13.° ano profissio-
nalizante, bem como aguele que se encontre
afecto a0 programa do CITD - Connected
Intelligence Training and Development (Inteli-
géncia Conectiva, Formagdo e Desenvolvi-
mento) ou equipa multidisciplinar ao abrigo do
Despacho n.° 31/2001, de 31 de Agosto;

C) Docente que se encontre destacado em
escola a tempo inteiro, desde que ndo fique
colocado num estabelecimento de ensino
com esse regime de funcionamento;

d) Docente colocado em estabelecimento de
educacdo/ensino em concelho distinto ao da
sua residéncia e que tenha a seu cargo e sem
possibilidade de transferéncia de responsabi-
lidade, descendentes menores de 10 anos,

€) Docente, que se encontre em situagdo de
gravidez de risco. o
f) Docente que se encontre em continuidade de

funcbes em escolas do 1.° Ciclo do Ensino
Béasico (1.92.° ano de escolaridade; 3.9/4.°
ano de escolaridade).

Nos casos previstos naaineaa) do n. 1, as doengas
ou deficiéncias sdo comprovadas pelo médico cre-
denciado pela Direccdo Regional de Administracdo
Educativa da Secretaria Regional de Educacéo.

Nos casos previstos na ainea d) do n.° 1, o pedido
de destacamento sera apreciado, tendo em conta a
distdncia que medeia entre o estabelecimento de
educacdo/ensino de que o docente é titular de lugar
de quadro e o concelho da suaresidéncia, devendo o
seu pedido ser acompanhado do assento de nasci-
mento do menor, bem como de uma declaracdo de
Junta de Freguesia comprovando a sua residéncia.

Os pedidos de destacamento referidos no n.° 1 ndo
sd0 permitidos quando se trate de mobilidade para
estabelecimento localizado no mesmo concel ho.

11.°
Gravidez derisco

Considera-se gravidez derisco, paraefeitosdaainea
€) do n° 1, aguela em que os factores de risco
especifico para a seguranca e salde da mée ou do
nascituro estdo directamente relacionados com a
deslocagdo do loca de residéncia habitual para o
exercicio dos seus deveres funcionais.

O destacamento com base em gravidez de risco é
apenas admitido para o exercicio de fungdes
docentes ou equipardveis, em estabelecimentos de
educacdo/ensino.

A docente deve ser destacada para estabel ecimentos
de educago/ensino que, pelas suas caracteristicas,
reduza ao maximo a situagdo de risco.

A causa que determina o pedido de destacamento &
apreciada por junta médica, nos termos do n.° 2 do
artigo 100.° do ECD.

1- A mobilidade para estabelecimentos de ensino, ou
instituicOes fora da Regido Autdénoma da Madeira,
bem como para Estabelecimentos de Ensino Parti-
cular e Cooperativo/lnstituicdes Particul ares de Soli-
dariedade Social e Escolas Profissionais na Regi&o,
podera ser autorizado em regime de requisicao.

N&o é permitida a requisicdo, para fora da Regiéo,
aos docentes que obtenham pela 1.° vez lugar de
quadro, salvo em casos excepcionais devidamente
fundamentados e quando néo afecte as necessidades
do Sistema Educativo.

Capitulo IV
Das comissdes de servico

13°
Regrageral

A comissdo de servico destina-se ao exercicio de funcdes
docentes na educacdo especia ou de outrasparaasquaisalei
exiga esta forma de provimento.

Capitulo V
Disposi¢des finais e transitérias
140
Docentes ndo pertencentes ao quadros
1- Excepcionalmente, o Secretério Regional de Edu-
cacdo poderd autorizar a mobilidade de docentes,
ainda que ndo pertencentes aos quadros, apenas para

departamentos dependentes da Secretaria Regional
de Educacéo.

Este tipo de mobilidade fica sujeita ao preenchi-
mento de um impresso proprio, modelo n.° 4 dispo-
nivel pela Direcgdo Regional de Administragdo Edu-
cativa, ficando as regras para a sua entrega e funda-
mentagdo sujeitas ao previsto neste diploma.

15.°
Falsas declaracbes

A prestagéo de falsas declaragfes sera punida nos termos
dale penal.

16.°
Revogacédo

E revogada a Portaria n.° 71/01, de 28 de Junho.

17°
Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no diaimediato ao da
sua publicacéo.

Secretaria Regional de Educacdo, aos 27 Maio 2002.

O SecreTARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes
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M odelos anexos a Portaria n.° 82/2002,

de27deMaio
PROPOSTA DE DESTACAMENTO
Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
N\ o 4T O O U
Bilhete de Identidade n? ...........cccccevienerincnnnenn, Emisséo ....... Y ArqQUIVO .eeerierrrcrcr e
Data de Nascimento ....... R I Estado Civil .....ccooevviiverieirierenennn. Telefone .....vvevvevevirerirerieeeeceiee,
[ - T - OO UO ORI
Freguesia: ... Codigo Postal: .......ccceevviie e
SITUACAO PROFISSIONAL

Nivel de Ensino: Pré-Escolar [] 12 Ciclo [J 22 Ciclo L] 32 Ciclo e Ensino
Secundario [

Categoria: Quadro Unico [ Quadro Geral [J Quadro de Nomeagéao Definitiva de Escola 0

Quadro Regional de Vinculagao i Quadro de Nomeagéo Definitiva de Zona Pedagégica 0

Estabelecimento de Educagéo ou Ensino/Quadro de Zona Pedagdgica/Quadro Regional de Vinculagdo
oo DT =T £ (=T Lo RO UO TP SERTUO

Cddigo do grupo de docéncia: .....cccceeeeevereeenennn. Classificagéo Profissional: .......c.c.cccecvniivrcriinnnnn,
Tempo de servigo docente apds a profissionalizagdo (Dias): ......ceccerverrirrrerierier e

(até 31/08 do ano escolar anterior)

Escaldo da Carreira Docente: ................... Profissionalizado: Sim [] Nao [
Encontra-se em regime de mobilidade? sim[J Nzo [

Em caso afirmativo, indique a sua situagéo: Destacado [ Requisitado 0 comissgo de Servigo U

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. Lo Total de ANOS ......cccvvevevineenn.

oo |
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MOTIVO DO DESTACAMENTO

(De acordo com o n® 102 da Portaria n? 82/2002, de 27 de Maio)

a) Docente portador de deficiéncia ou doenga, ou tenha a seu cargo descendente ou ascendente,

portador de deficiéncia ou doenga e sem possibilidade de transferéncia de responsabilidades; 0

b) Docente que se encontre a assegurar os curriculos alternativos nos estabelecimentos de ensino onde

esta experiéncia se encontra actualmente a funcionar; [
Docente que se encontre a leccionar o 132 ano profissionalizante; a

Docente que se encontre afecto ao CITD 0

¢) Docente que se encontre destacado em escolas a tempo inteiro, desde que néo fique colocado num

estabelecimento de ensino com esse regime de funcionamento; 0

d) Docente que tenha a seu cargo sem possibilidade de transferéncia de responsabilidade, descendentes
menores de 10 anos colocado em estabelecimento de educagéo/ensino em concelho distinto ao da sua

residéncia; []
e) Docente que se encontre em situagdo de gravidez de risco; [

f) Docente que se encontre em continuidade de fungdes em Escolas do 12 Ciclo do Ensino Basico

(19/2° ano de escolaridade, 3%42 ano de escolaridade) U

NATUREZA DAS FUNCOES A DESEMPENHAR

Docentes L]
Preferéncias:
(Apenas para os docentes abrangidos nas alineas a), d) e ) do n? 102 da Portaria n® 82/2002)
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DOCUMENTOS ANEXOS

Declaragéo Médica U

Declaragéo das Escolas (no caso de indicar a alinea b) ou ¢) 0

ENTIDADE PROPONENTE

‘ DA ...uiiiiiieiirree e e s bt e se s —— e et et s antrestesaea bbb etaet sesaaneneeneneteenaaneaantraeeerasnentaeesanrarenaanns

(A preencher apenas no caso de mobilidade proposta por servigos pertencentes a SRE, que n&o sejam
escolas)
DESIGNAGCEOD O SEIVIGO: ..iuiiiiiiiiriiiierire sttt st reb et e e se et e e e st e e e e et e besaeensesressnassesseebesnestsensesestssansensens

O TESPONSAVEL ..eeceieiesieee e ce et rte et eete et te e s e e s be s s b et s ebe st s es b e st s beeae e st esbesaeonsesbeseesrsentsssassonesneremnseneene

................................................................................................................................

(Assinatura do docente)
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PARECERES
Director do Estabelecimento de Educagio/Ensino, Delegado Escolar:

Director/Presidente da Direccdo Executiva:

Director Regional de Administracdo Educativa:

Directora Regional de Educagio:

O DIRECTOR REGIONAL -

O DIRECTOR REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL
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PROPOSTA DE REQUISICAO
Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
OB ettt e e s r e e e s s e st e n s e b e R s e R e e e b b e Rt e e Rt e e be e e e et e saarare s eeresaneraeaberes
Bilhete de Identidade n? ...........cccoceeriveevnneecennn. Emisséo ....... Lovviid .. ATQUIVO ..ooiee e
Data de Nascimento ....... Y A Estado Civil .....ccceveeveerenicrceeee, Telefone ....cccevvvirnvinncnnnenronn,
T To] - Lo - OO OO PO USROS
Freguesia: ......cocceoniiniiiininniniiniee e CAdigo Postal: ......cccvvviiiiienes crrverirecrennreeeseeneneens
SITUACAO PROFISSIONAL

Nivel de Ensino: Pré-Escolar [] 12 Ciclo 22 Ciclo [] 32 Ciclo e Ensino
Secundario []

Categoria: Quadro Unico O Quadro Geral [J Quadro de Nomeagao Definitiva de Escola 0

Quadro Regional de Vinculagado O Quadro de Nomeagao Definitiva de Zona Pedagégica B

Estabelecimento de Educagao ou Ensino/Quadro de Zona Pedagégica/Quadro Regional de Vinculagdo

Lo [Nl o=Tq (=T g To = OO R
............................................................................................................................... CAdigo: .....cvrerrcrrererenenns
Estabelecimento de Educagao ou Ensino onde se encontra a exercer fungies: .........cccecceveeriecienrenieesenenae
HabIACOES LILEIATIAS: .. .covcieiviiiriee ettt st eesree s be s be e st e e besbe e e e ess e e aaesbaesebsssrssensaessessasesssesssessesntees
Cddigo do grupo de docéncia: ........ccceeeveevennnenne. Classificag@o Profissional: ...........cccccceevvrererennnnn.
Tempo de servigo docente apés a profissionalizagao (Dias): ......ccveeeeiieieriierirevie e
(até 31/08 do ano escolar anterior)
Escaldo da Carreira Docente: ................... Profissionalizado: Sim L] Nazo []

Encontra-se em regime de mobilidade? sim U] Nao [

Em caso afirmativo, indique a sua situagio: Destacado 0 Requisitado [ cComissao de Servigo B

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. oo Total de AnoS .....ccccceeeevennnne.
ooz | LT OO RS UPUURTRRT
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NATUREZA DAS FUNCOES A DESEMPENHAR

Docentes [ |

Preferéncias:
(Apenas para os docentes abrangidos nas alineas a), d) e e) do n? 102 da Portaria n® 82/2002)

LOCAL: ...ttt ettt ae s ae s e e b e e e e be s R s R e e b e e R b e se e en e e e neneten e et eenenneeenneeeseaaeaes
ESPECIfiQUE @S FUNEBES: ....ocoiiiieiiicec ettt b e sttt n s e eneneeseneae e sessennsanas
ENTIDADE PROPONENTE
Designagéo do servigo ou estabelecimento de €dUCAGAD/ENSINO: .........ccviueeeiieirieiiireeeeeneeeeeeteeereeeseeeeeesesses
DALA: ..o ettt e he bbb st st et et e se et et e st et e e teneneseenneseeeesneeeeneneseas
O TESPONSAVEL ...ttt e s bbb st et se et eben e st s ee e e eenenaneneneesenaeseaneas
DECLARACAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE
DALA: e e e h e e e e er R e b e b an b e e e e be b e st seeenene e eaeneneeteeeeeenes

ASSINALUIAL ...iiiiiieiciiecer et esa et s e e e sesaeesesesaeeeeseestesanneesssseesaasessasseseaaseessensrsesnse s eeesesnseeeneesens e es
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PARECERES
Director do Estabelecimento de Educagéo/Ensino, Delegado Escolar:
Director/Presidente da Direccdo Executiva:
Director Regional de Administracdo Educativa: Directora Regional Educacao:

O DIRECTOR REGIONAL
O DIRECTOR REGIONAL
DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL
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PROPOSTA DE COMISSAO DE SERVICO
Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
NOIMIE: .ot st s e et e st e e s s sh e e e e tesaees b e sae e b b eb e e assansesateobesasenseratesssabestenareneennenes
Bilhete de Identidade n? ...........cccceveereeeeceeniennnne Emissao ....... fovrerd ... ArQUIVO ...oceerieeeneiccecrree v
Data de Nascimento ....... Y Estado Civil .........ccccovvvveivveeienennee. Telefone .....ccccveevevceeiveeccieeceens
MOTAAA: ...t s e e s e e e e sre et s R e s e b e b e e ab s esessessasenbesabenbessesseesreeneeresnteseenesnnnas
Freguesia: ........cvvvireineeeiensiesensre s sseeresseesesssesseennnes COdigo Postal: ......ccccvvecimviees et
SITUACAO PROFISSIONAL

Nivel de Ensino: Pré-Escolar [ | 12 Ciclo [ 22 Ciclo [ 32 Ciclo e Ensino
Secundario [

Categoria: Quadro Unico U Quadro Geral [] Quadro de Nomeagao Definitiva de Escola U

Quadro Regional de Vinculagdo i Quadro de Nomeacéo Definitiva de Zona Pedagdgica U

Estabelecimento de Educagéo ou Ensino/Quadro de Zona Pedagdgica/Quadro Regional de Vinculagéo
A QUE PEHENCE. ..ottt ettt crte et et s et sse s be b et e st et en s et easantereesbesanatesbeseensebesaessenesabesssbennerens

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

Codigo do grupo de docéncia: ......ccceeeveverernennenn, Classificagao Profissional: ...........cccoccvvreerecnnnene.
Tempo de servigo docente apos a profissionalizag8o (DIAS): .....cccceveeecririeiiriniciiieiereereee e s et ee e

(até 31/08 do ano escolar anterior)

Escaldo da Carreira Docente: ................... Profissionalizado: Sim D Nao D
Encontra-se em regime de mobilidade? simJ Nzo ]

Em caso afirmativo, indique a sua situagéo: Destacado 0 Requisitado [ Comissgo de Servigo a

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. i Total de Anos ........cccevvveenenene
oo | OO OO O
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ENTIDADE PROPONENTE
DeSIgNACAO0 O SBIVICO! ...ttt bbb s
DIALAL oot ettt a et et e e e e he e e R s s r e bt sh s s b e she s besare R e eabesbeset et enennneanens
O TESPONSAVEL ...ttt et s et e st e e s e e s e s s e s e st e st eseesbsbesbeseesbeonesreareebesreebesbestseenenneenen
DECLARAGCAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE
DAL .o e e e et e e e ebeebeeaeeRe et ereeReereeResreabeterereentenens

ASSINALUIA: ..iiiieietiiieiet it eer e s et e tess e s b et s st e s essasenen e esaesssesassnansasseeatarseseseesenssassananessesssesassnsesesennassneres
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PARECERES

Director/Presidente da Direccdo Executiva:

Director do Estabelecimento de Educagéo/Ensino,

Delegado Escolar:

Director Regional de Administra¢do Educativa:

Directora Regional de Educacdo:

O DIRECTOR REGIONAL

O DIRECTOR REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL
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Modelo n° 4

Ano Escolar /

PROPOSTA DE MOBILIDADE NOS TERMOS DO N2 10° DA PORTARIA N° 82/2002, APLICAVEL
APENAS PARA OS SERVICOS DEPENDENTES DA SRE

IDENTIFICACAO
[T 1 1= RO RRUORRRRTIRE
Bilhete de Identidade n? ............cccocvviveceinennen. Emisséo ....... fovorid e, ArQUIVO ..o
Data de Nascimento ....... fovien foveirn. Estado Civil ....eevvevveviirineeieeniiinenne Telefone ......covvvvvvirinrereneneens
;[T - T = RPN
Freguesia: .....c..covreieicrieee et CAodigo Postal: ..........ccooevivr rvvrriverirrinrenessiesneseens
SITUA (;ﬁ O PROFISSIONAL

Nivel de Ensino: Pré-Escolar [] 12 Ciclo [ 22 Ciclo [] 32 Ciclo e Ensino
Secundario [ ]

Categoria: Quadro de Nomeagao Proviséria l Contratado [

Estabelecimento de Educag&o ou Ensino, onde se encontra a exercer fungoes: ..........cccceevereeerevrereenensnenns

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

Cadigo do grupo de docéncia: ......cccevvervesenenennne
Tempo de servigo dOCENTE (DHAS): .....cocciiveriiiicieeecre e e s st e s s sve s e see s e s eesne s nessnnessarasennes
(até 31/08 do ano escolar anterior)

Classificagdo ProfiSSIoNAl/ACAABMICA: w.v..veeeeeeererressrererreerersrssseee

SITUACAO ACTUAL

Encontra-se em regime de mobilidade?  Sim 0 Naol]
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29 de Maio de 2002

PARECERES

Director do Estabelecimento de Educagio/Ensino,

Director/Presidente da Direccdo Executiva:

Delegado Escolar:

Director Regional de Administragdo Educativa:

O DIRECTOR REGIONAL

Directora Regional de Educacao:

O DIRECTOR REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL







Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda ..............4 € 14,74 cada € 14,74,
Duaslaudas .............€ 16,08 cada € 32,16;
Tréslaudas.............. € 26,40cada € 79,20;
Quatro laudas . ........... € 28,13 cada € 112,52;
Cincolaudas.............€ 29,20 cada € 146,00;
Seisoumaislaudas........ € 3551 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2431 € 12,18;
DuasSéries ...............£E 4684 € 23,39;
TrésSéries................ € 5720 € 28,57;
Completa. ................ € 66,98 € 33,46.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste niumero: € 5,24 (1VA incluido)



