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PRESIDENCIA DO GOVERNO
Decreto Regulamentar Regional n.° 32/2005/M
Resolve aterar o Decreto Regulamentar Regiona n.° 5/97/M, de 17 de Marco, aterado
pelos Decretos Regulamentares Regionais n.9s 24/99/M, de 6 de Dezembro, e 31/2000/M,
de 9 de Maio, que aprova a organica da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.
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PRESIDENCIA DO GOVERNO «Artigo 12.°
_ Recrutamento
Decr eto Regulamentar Regional n.° 32/2005/M
de 12 de Dezembro L e
Terceiradteracdo ao Decreto Regulamentar Regiona n.° >
5/97/M, de 17 de Ma,.(;o’ dteI’E;’dO deS DeCIHOS S il mmmh s e e oS RS RS R B EA AR mna s
Regulamentares Regionais n.%5 24/99/M, de 6 de Dezembro, e
31/2000/M, de 9 de Maio, que a)rovaaorgéhi cadaPresidéncia B —————————————————————
do Governo Regiona daMadeira
dom s
O Decreto Rp?ul amentar Regiond n.° 5/97/M, de 17 de
Margo, aterado pelos Decretos Regulamentares Regionais n.os 5- O recrutamento para a careira de coordenador de
52146/ ?gﬂ éggaegre&g?%fggrgé eG?gngror?gllgﬂeig?oen%dgaMMa;j’ e?% ovou impress3o do Jornal Oficial far-se-4, mediante concurso
. S " de prestacdo de provas tedrico-préticas, de entre
Porém, a necessidade de aperfeicoamento da opera- i P : iy
cionalidade dos servigos do Jornal Oficial obriga arecorrer a individuos habilitedos com aescolari dgde obrigatdriae
novas tecnologias, e, consequentemente, alteram-se os requisitos com conhecimentos na area de impressso.
exigiveis aos coordenadores de impressao do Jornal Oficid, que . 3 . 3
terdo de lidar com novos processos de producio e tecnologias 6- O programadas provas referidas no nimero anterior sera
totalmente diversas das que existiam a data da criagdo da dita aprovado através de despacho conjunto do Presidente e
careira Nestamedida, a orgénicada Presidénciado Governo tera do Vice-Presidente do Governo Regional.
de contemplar areformulacao dos contelidos funcionais e regras
de recrutamento da ja citada carreira, adequando-a as novas 7- (Anterior n°6)
exigéncias dafuncao. C
Pardelamente, e como formade dar cumprimento ao disposto 8- (Anteriorn®7
na Resolugéo n.© 212/2005, de 10 de Margo, torna-se necessario - (Anteriorn°7)
proceder a ateracdo da organica da Presidéncia do Governo .
Regional no que concerne as regras de recrutamento da carreira 9- (Anteriorn.°8)

de coordenador, do pessoal de chefia administrativa,
conformando-as com as disposicbes congtantes da referida
resolucéo.

Assm:

Nostermosdon®1,d inead{), do artigo 227.° e do artigo 231.°,
n.° 5, da Constituicao da Republica Portuguesa, do artigo 69.°,
alineas ) e d), do Estatuto Politico-Administrativo da Regi&o
Auténoma da Madeira, revisto pelaLei n.° 130/99, de 21 de
Agosto, e aterado pelaLel n.° 12/2000, de 21 de Junho, e do
Decreto Legidativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, 0
Governo Regiona da Madeiradecreta o seguinte;

Artigo 1.0

Alei orgénicadaPresidénciado Governo Regiond, aprovada
pelo Decreto Regulamentar Regiond n.° 5/97/M, de 17 de Mar¢o,
adterada pelos Decretos Regulamentares Regionais n.%S 24/99/M,
de 6 de Dezembro, e 31/2000/M, de 9 de Maio, respectivamente,
¢ dterada nos termos dos nlimeros seguintes:

1- Oartigo 11.>-A passaater aseguinte redaccao:

«Artigo 11.°-A
Carreira de coordenador

O recrutamento para as categorias de coordenador
especiadlista e de coordenador deve fazer-se,
respectivamente, de entre coordenadores com trés anos
narespectiva categoria e de entre chefes de secgdo com
comprovada experiéncianadreaadminigrativa

Acarreirade coordenador é remunerada de acordo com
0 estabelecido no Decreto Legidativo Regiond n.°
23/99/M, de 26 de Agosto, aplicando-se a mobilidade
mediante concurso o disposto nos n.os 2 a4 do artigo
18.°do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, na
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.»

O artigo 12.° passaater a seguinte redaccdo:

10 - (Anterior n.29.)
11- (Anterior n.210.)»
Artigo 2.2

E revogado o artigo 11.°-B dalei organica da Presidénciado
Governo Regiond.

Artigo 3°

O quadro de pessod da Presidénciado Governo Regiona da
Madeira, gprovado pelo Decreto Regulamentar Regiond n.°
24/99/M, de 6 de Dezembro, e aterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 31/2000/M, de 9 de Maio, e pelas
Portarias n.os 40/2001, de 11 de Maio, 204-A/2002, de 16 de
Dezembro, 205/2004, de 28 de Outubro, 2/2005, de 14 de Janeiro,
e 133/2005, de 28 de Outubro, é o constante do mapal anexo ao
presente diploma

Artigo 4.2

Este diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacéo.

Aprovado em Consdho do Governo Regiona em 10 de
Novembro de 2005.

O PReSIDENTE DO GovERNO REGIONAL, Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim.

Assinado em 25 de Novembro de 2005.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz.
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MAPRA |

Mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 5/97/M, de 17 de Marco, aterado pelos Decretos Regulamentares Regionais n.os
24/99/M, de 6 de Dezembro, e 31/2000/M, de 9 de Maio

Qualificagdo profissional Nimero | Lugares
Grupo de pessoal — Carreiras Categorias de a
Area funcional lugares |extinguir

Pessoal dirigente ............. ... ... . — — Secretério-geral da Pre- [(@) 1| -

sidéncia.

Pessoal técnico superior .................... Execugio de fungdes de | Técnica superior . ... | Assessor principal .....
consulta juridica, de ASSESSOT .......... ...
contencioso e de nota- Técnico superior principal
riado. Técnico superior de 41 -

1.2 classe.
Técnico superior de
2.2 classe.
Realizagio de estudos de | Técnica superior . ... | Assessor principal .. ...
apoio & decisao no ASSESSOI . ............
ambito das suas atri- Técnico superior principal
buigdes. Técnico superior de 31 -
1.% classe.
Técnico superior de
2.2 classe.

Pessoal técnico ............... .. ... ... Aplicagdo de métodos e | Técnica ............ Técnico especialista
técnicas de apoio a principal.
decisdo, no ambito das Técnico especialista . . .. 1l -
suas especialidades. Técnico principal ... ...

Técnico de 1.2 classe ...
Técnico de 2.2 classe ...

Pessoal administrativo | Pessoal de chefia . ... | Fungdes de coordenagio — Chefe de departamento 51 (b)
¢ chefia na drea admi- Chefe de scegdo ....... 61 -
nistrativa.

Execugdo de trabalhos | Coordenador ....... Coordenador especialista 2
de coordenagao e che- Coordenador ......... 2
fia.

Executar e processar | Assistente administra- | Assistente administra-
tarcfas relacionadas tivo. tivo especialista.
com uma ou mais Assistente administra- 18
areas de actividade tivo principal. -
funcional (administra- Assistente administra-
¢do de pessoal, patri- tivo.
monial ¢ financeira,
expediente, dactilo-
grafia ¢ arquivo).

Pessoal auxiliar ............. ... ... ... ... Tarefas de coordenagio — Encarregado geral ..... 1] -
e chefia.

Execugao de tarefas no —_ Controlador .......... 1l -
ambito da reprodugiio
de documentos ¢ res-
pectiva catalogagao.

Condugao e conservagao — Motorista de ligeiros . .. 31 -
de viaturas ligeiras.

Execugdo de tarefas no | Coordenador de | Coordenador especia-
ambito da impressio, impressido do Jornal lista principal.
acabamentos, publica- Oficial. Coordenador especia-
¢do e distribuicio do lista.

Jornal Oficial da Coordenador principal [(c) 4] -

Regiao.

Coordenador de
1.2 classe.
Coordenador de

2.2 classe.
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Grupo de pessoal

Qualificagdo profissional

Area funcional (cont)

Carreiras

Categorias

Nimero
de
lugares

Lugares
a
extinguir

Execugao de tarefas rela-
cionadas com o
arquivo de documen-
tos, zelando pela sua
conservagio € proce-
dendo ao exercicio de
tarefas relacionadas
com a busca de docu-
mentos antigos.

Encarregado de arquivo

Embelezamento interior
das instalagGes.

Ornamentista principal
Ornamentista .........

@ 1

Preparagio, tempero ¢
confecgdo de refei-
¢oes.

Cozinheiro ...........

Execugdo de tarefas ine-
rentes ao servigo de
refeigdes.

Empregado de mesa ...

Recep¢do e encaminha-
mento de chamadas
telefénicas.

Telefonista ...........

Coordenagio de tarefas
atribuidas ao pessoal
auxiliar.

Encarregado de pessoal
auxiliar.

Vigilancia de instalagdes
€ acompanhamento de
visitantes, distribuigio
de expediente e execu-
¢do de outras tarefas
que lhe sejam deter-
minadas.

Auxiliar administrativo

16

Reprodugdo de docu-
mentos por fotocopia
e conservacgdo dos
equipamentos.

Operador de reprografia

Limpeza e arrumagio
das instalacGes.

Auxiliar de limpeza . ...

(@) Vencimento de acordo com a legislagdo especial relativa ao cargo.

(b) Os lugares de chefe de departamento séo extintos 4 medida que vagarem, nos termos do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto,
e don.°5 do artigo 30.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 24/99/M, de 6 de Dezembro.

(c) (d) Carreira prevista no Decreto Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.






Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s80 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1554 cada € 1554,
Duaslaudas ............. £ 16,98 cada € 33,96;
Tréslaudas. .. ........... ¢ € 28,13 cada € 84,39,
Quatrolaudas . . .. ........ € 29,95 cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3lL11lcada € 155,55;
Seisoumaislaudas........ £ 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................4 £ 26,84 € 13,59;
DuasSéries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ € 6200 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes v ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd COficid
Departamento do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



