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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIASREGIONAIS DO PLANO E FINANCASE
DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Portaria conjunta n.° 62/2007

Pelo Decreto L egislativo Regional n.° 8/2007/M, de 12 de
Janeiro, foi criadaa RAMEDM - Estradas da Madeira, SA,
também referida simplesmente por RAMEDM, sociedade de
capitais exclusivamente piblicos, neste momento detidos
integralmente pela Regido Auténoma da Madeira, cujo objecto
social é 0 exercicio da concessio de sarvigo publico de
construgdo e conservacdo das estradas regionais.

De acordo com o previsto no referido diploma, aRAMEDM
substitui a Direcgdo Regiona de Estradas, que se extinguirana
dataem que aRAMEDM iniciar o seu funcionamento.

De entre as relagdes juridicas da Direccdo Regiona de
Estradas, integrantes da sua esfera juridica no momento da sua
substituicdo, que seréo transferidas paraa RAMEDM relevam as
respeitantes aos funciondrios providos nos lugares do seu quadro
de , constante do anexo ao Decreto Regulamentar
Regiond n.° 6/2005/M, de 9 de Margo, Stuagdo que foi
especidmente regulamentada e acautelada no Decreto
Legidativo Regional n.° 8/2007/M, de 12 de Janeiro.

Assim, nos termos deste diploma, os referidos funcionérios
serdo integrados automaticamente, na data do inicio de fungdes
daRAMEDM, num quadro de pessoa aorganizar no &mbito da
empresa, mantendo 0 seu edtatuto juridico, designadamente
quanto & natureza do vinculo e a0 regime de gposentacao.

Tal quadro de pessod, cujos lugares sdo em numero
correspondente a0 dos funcionarios a integrar, e que se
extinguem a medida que vagarem, deve ser aprovado por

portaria conjunta dos membros do Governo Regional com a
tutelada RAMEDM e com as tutelas da administracdo plblicae
dasfinangas.

Nesta conformidade, manda o Governo Regional, pelo Vice-
Presidente do Governo e pelos Secretarios Regionaisdo Plano e
Financas e do Equipamento Socia e Transportes, a0 abrigo do
di gao_stp na dainea d) do artigo 69.° do Estatuto Politico-
Administrativo da Regido Auténoma da Madeira e,
conjugadamente, nos n.°% 1 e 4 do artigo 18.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 8/2007/M, de 12 de Janeiro, 0 seguinte:

NUmero 1.° - E aprovado o quadro de pessod daRAMEDM
—Edtradas daMadeira, SA, aque serefere o n.° 4 do artigo 18.°
do Decreto Legidativo Regiond n.° 8/2007/M, de 12 de Janeiro,
gue conda em anexo ao presente diploma e dele é parte
integrante.

NUmero 2.° - Aintegracdo dos funcionarios aque serefere o
n° 1 do atigo 18.° do Decreto Legidativo Regiona n.°
8/2007/M, de 12 de Janeiro, no quadro constante do presente
diploma produz efeitos apartir do dia 10 de Abril de 2007.

Vice-Presidénciado Governo, Secretaria Regiona do Plano
e Financas e Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 10 de Abril de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS,
José Manue Ventura Gargés

O SECRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES, Luis Manuel dos Santos Costa

Anexo aque serefere 0 n.° 1 da Portaria n.° 62/2007, de 4 de Julho

Grupo NUmero
de AreaFuncional Carreira Categoria/Cargo de
Pessoal Lugares
Pessoal Conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres e es- Técnica Assessor Principal, Assessor, Técnico Superior
Técnico tudos e prestar apoio técnico no ambito da respectiva for- Superior Principal, de 12 classe ou de 22 classe a) 18
Superior macao e especialidade.
Nivel
Técnico de Informética do grau 3 2
Pessoal 1
de Técnico de Informética do grau 2 2
Informética b) Técnico 1 c)3
de 3
Informética | Técnico de Informéticado grau 1 2
1
Pessoal Aplicaggo de métodos e técnicas de apoio no ambito dares- Técnica Técnico Especialista Principal, Especialista, Principal,
Técnico pectiva especializacgo. de 12 classe ou de 22 classe 2
Desempenho de func¢Bes de natureza executiva de aplicagéo Técnico- Técnico Profissional Especialista Principal, 10
Pessoal técnica no @mbito da respectiva especializacéo. Profissional Especialista, Principal, de 12 classe ou de 22 classe
Técnico- Técnico-
Profissional Desempenho de fungGes de natureza executiva de aplicagéo | Profissional de | Técnico Prof. de Conservagéo Especialista Principal, 4
técnica no &mbito da respectiva especializacgo. Conservacdo | Especialista, Principal, de 12 classe ou de 22 classe
Pessoal
de  |Coordenagéo e chefia da area administrativa. Chefe de Secgéo 3
Pessoal | Chefia
Adminis- Processamento administrativo das diferentes &reas de activi- Assistente | Assistente Administrativo Especialista,
trativo dade (pessoal, patriménio, contabilidade, expediente, tra- | Administrativo | Principal ou Administrativo 7
tamento de texto e arquivo).
Execucéo de tarefas auxiliares, de acordo com a érea funcio; Auxiliar Auxiliar Técnico d) 4
nal em que estdo inseridos. Técnico
Distribuic&o de expediente e execugéo de outras tarefas que Auxiliar Auxiliar Administrativo 2
|he sejam determinadas. Administrativo
Execucéo de tarefas auxiliares simples, em levantamentos to-| Auxiliar Aucxiliar de Topografia Principal ou de Topografia e f)2
pogréficos. de Topografia
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Anexo aque se refere 0 n.°1 da Portaria n.° 62/2007, de 4 de Julho (cont.)

Conducéo e manobra de méaquinas pesadas e sua manutengéo|Condutor de Mé&| Condutor de Méguinas Pesadas 24
quinas Pesadas
Preparacdo, tempero e confeccdo de refeicoes. Cozinheiro | Cozinheiro el
Execuggo de tarefas de recepcao, registo, arrumagao, entreg| Fiel de Fiel de Armazém e 4
Pessoal e controlo de equipamentos e materiais. Armazém
Auxiliar Interpretar projectos, fiscalizar trabalhos e proceder a medi- Fiscal de Fiscal de Obras Piblicas 1
¢Oes, dando informagéo aos superiores. Obras Publicas
Vigilancia e defesa nocturna das instal agdes e equipamentos. Guarda- Guarda-Nocturno 5
-Nocturno
Conduggo de viaturas ligeiras. Motoristade |Motoristade Ligeiros 14
Ligeiros
Conduc&o de viaturas pesadas e, eventualmente, ligeiras. Motoristade |Motoristade Pesados 20
Pesados
Execuco de trabal ho indiferenciado. Servente Servente 6
Recepcdo e encaminhamento de chamadas telefénicas. Telefonista [ Telefonista 1
Conducéo, manobra e manutengéo de tractores e maquinasli{ Tractorista | Tractorista €8
geiras.
(Cont)
Grupo NUmero
de Area Funciona Carreira Categoria/Cargo de
Pessoal Lugares
Pessoal Tarefas de coordenagéo e chefia. _ Encarregado Geral 0)3
Operério Encarregado 0)8
de Chefia
Espalhamento de asfalto na execucéo e reparagéo de pavi- Asfaltador | Asfaltador Principal ou Asfaltador 54
mentos betuminosos.
Instalagéo e reparacéo de canalizagdes, tubagens e redes de| Canalizador | Canalizador Principal ou Canalizador 1
tubos.
Instalacdo, conservacéo e reparacdo de circuitos e aparelhos|  Electricista | Electricista Principal ou Electricista 4
el éctricos, segundo esquemas e especificacdes que interprete.
Pessoal Cultivo deflores, &rvores, arbustos, relvas, e outras plantas e Jardineiro | Jardineiro Principal ou Jardineiro 11
Operério limpeza e conservagéo de arruamentos e canteiros.
Qualificado Desmonte de materiais rochosos ou mais brandos, utilizando Marteleiro | Marteleiro Principal ou Marteleiro 15
martel 0s pneuméti cos ou outros.
Construir, revestir ou reparar paredes ou outras partes inte- Pedreiro Pedreiro Principal ou Pedreiro 65
grantes de edificactes.
Aplicar sobre superficies de estuque, reboco, madeira ou me{ Pintor Pintor Principal ou Pintor 10
tal, camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins, para|
0s proteger e decorar, preparando as superficies a pintar.
Construgao e reparagdo de estruturas metdlicas ligeiras con- Serralheiro | Serralheiro Civil Principal ou Serralheiro Civil 8
forme desenhos e outras especificacdes técnicas. Civil
Pessoal Coordenagdo e chefia Encarregado 4
Operério Vigilancia e fiscalizag8o das Estradas Regionais, ribeiras e
Semi- outros cursos de dgua. Executar trabalhos de limpeza, re- Cantoneiro | Cantoneiro 58
Qualificado paracéo e conservacgo das mesmas.

a) Um lugar criado pela Portarian® 178-A/96 (I Série), de 30 de Outubro.
b) O contéudo funcional desta carreira/categoria consta da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.
) A estrutura desta carreira consta do Decreto-Lei n°® 97/2001, de 26 de Marco.

d) A estrutura remuneratéria consta do anexo ao Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢éo dada pelaLei n° 44/99, de 11 de Junho.

€) A estrutura das remuneragdes desta carreira/categoria consta do Decreto Legislativo Regional n° 23/99/M, de 26 de Agosto.

f) O recrutamento dos auxiliares de topografia principais faz-se, mediante concurso, de entre auxiliares de topografia posicionados no 3.° escal& ou superior.

g) A estrutura das remuneragdes desta carreira/categoria consta do Decreto-Lei n.° 149/2002, de 21 de Maio.




Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgdo
Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s30 os seguintes:

Umalauda............... €159l cada €15,91,;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ........... £ 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisoumaislaudas........ £ 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NuUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£27,66 €13,75;
Duas Séries................£€5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jorna Oficial
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,21 (IVA incluido)



