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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL,
SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DOSASSUNTOS SOCIAIS

Portaria n.® 133/2007

Com a Portaria n.° 29-A/2004 de 27 de Fevereiro, foi
aprovado o Quadro de Pessoal do Servico Regiona de
Salde, E.P.E., legamente fundamentado no artigo 40.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 9/2003/M de 27/05,
(estabelece o Regime e Organica do Servico Regiona de
Saide, E.P.E.).

Em prol de um entendimento superveniente, com base no
qua foi considerada restritiva a interpretacdo originaria do
conceito de agente, procedeu-se a ateracdo do Quadro de
Pessoal do Servico Regiona de Salude, E.P.E. através da
Portaria n.° 56/2005 de 2 de Junho, viabilizando-se o
ingresso de um conjunto de agentes que, a data da entradaem
vigor do Regime e Organica do Servigo Regional de Salide,
se encontravam vinculados mediante um contrato
administrativo de provimento, em periodo de formacéo.

Apesar desta alteragdo constata-se, no que respeita ao
grupo de pessoal Médico, que apenas foram considerados os
Internos que se encontravam a frequentar, em regime de
contrato administrativo de provimento, a respectiva area de
especialidade, sendo aquela data inviavel a inclusdo de
lugares no quadro de pessoal com vista a contemplar um
grupo de Médicos que, ndo obstante a sua qualidade de
agentes, encontravam-se ainda numa fase prematura da sua
formagdo (internato geral), ndo sendo cognoscivel nem
previsivel a area de especialidade pela qual iriam optar.

Uma vez ultrapassado este impasse por via do ingresso
dos audidos Médicos Internos em diversas especialidades
médicas, cumpre regularizar a respectiva situacdo no que
concerne ao quadro de pessoal, através do correspondente
acréscimo de nimero de lugares, por referéncia as
especialidades frequentadas.

Considerando, ainda, que no decurso da vigéncia da
Portaria n.° 56/2005, de 2 de Junho, se detectaram lacunas
gue importa suprir, procedendo-se a criagdo de um lugar na
area funcional de oncologia médica e outro na categoria de
assistente/assistente principa da carreira técnica superior de
salide, ramo de laboratério, por forma a salvaguardar o
ingresso de agentes que a data da entrada em vigor do regime
e organica do Servico Regional de Salde, se encontravam
vinculados asinstitui¢des integradas.

Por fim importa ainda proceder, no que concerne as areas
funcionais e carreiras contempladas, a subtraccdo da Carreira
Médica de Salde Pudblica, em prol de os Médicos que

integram a referida carreira, encontrarem-se presentemente
integrados no Quadro de Pessoa da Direccdo Regiona de
Planeamento e Salide Publica.

Pretende-se assim, com o conjunto de alteracOes alevar a
cabo através da presente Portaria, aperfeicoar o Quadro de
Pessoal do Servigo Regional de Salide, EPE, no sentido de
conforméalo com o disposto no artigo 40.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 9/2003/M de 27 de Maio.

Nestes termos, e ao abrigo do disposto na alinea d) do
artigo 69.° do Estatuto

Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, conjugado com o n.° 2 do artigo 40.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 9/2003/M, de 27 de Maio, manda o
Governo Regional da Madeira, pelo Vice-Presidente do
Governo Regional e pelos Secretarios Regionais do Plano e
Finangas e dos Assuntos Sociais, aprovar o seguinte:

1. - O Quadro de Pessoal do Servico Regional de Salde
E.P.E., aprovado pela Portaria n.° 29-A/2004 de 27 de
Fevereiro (com as alteracBes introduzidas pela Portaria n.°
56/2005 de 2 de Junho e Portaria n.° 123/2006 de 10 de
Outubro, publicada no Suplemento do JORAM, | série, n.°
133), é aterado em conformidade com o disposto no Anexo
| do presente diploma, sendo republicado natotalidade e com
as referidas alteragdes, no Anexo |, constituindo ambos os
Anexos, parte integrante da presente Portaria.

2° - Os lugares constantes do Quadro de Pessodl,
republicado nos termos do n.° 1 da presente Portaria, séo a
extinguir a medida que vagarem, da base para o topo, nos
termos dos n.°s 5 e 6 do artigo 40.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 9/2003/M, de 27 de Maio.

3.9- A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicaco.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, Secretarias
Regionais do Plano e Finangas e Assuntos Sociais.

Assinada em 2 de Novembro de 2007.

O VIce-PresiDENTE DO GovERNO, Jodo Carlos Cunha e
Silva

O SeCRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Gargés

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Francisco Jardim Ramos

ANEXO |

Alteracdo a Portaria n° 29-A/2004, de 27/02, (Alterada pelas Portarias n°® 56/2005 de 02/06 e n° 123/2006 de 10/10, publicada no Suplemento do JORAM, |
série, n° 133) que aprovara o Quadro de Pessoal do Servico Regional de Salde, E. P. E.

GRUPO DE PESSOAL AREA FUNCIONAL

CARREIRA

CATEGORIAS N° DE LUGARES

TECNICO LABORATORIO
SUPERIOR SAUDE
DE SAUDE

TECNICA SUPERIOR DE

Assessor Superior, Assessor 12

Assistente Principal, Assistente 7

MEDICO ANESTESIOLOGIA

CARDIOLOGIA

CARDIOLOGIA PEDIATRICA

CIRURGIA GERAL

MEDICA HOSPITALAR

Chefe de Servico 6
Assistente Graduado/Assistente 20
Chefe de Servigo 5
Assistente Graduado/Assistente 11
Chefe de Servico

Assistente Graduado/Assistente
Chefe de Servigo 9

1

Assistente Graduado/Assistente 28
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ANEXO |

série, n° 133) que aprovara 0 Quadro de Pessoal do Servigo Regional de Saude, E. P. E.

GRUPO DE PESSOAL AREA FUNCIONAL CARREIRA CATEGORIAS N° DE LUGARES
CIRURGIA PEDIATRICA Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 3
CIRURGIA VASCULAR Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 3
GASTROENTEROLOGIA Chefe de Servigo 2
Assistente Graduado/Assistente 5
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA Chefe de Servico 7
Assistente Graduado/Assistente 22
IMAGIOLOGIA Chefe de Servico 4
Assistente Graduado/Assistente 10
IMUNO-ALERGOLOGIA Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 3
MEDICINA INTERNA Chefe de Servico 10
Assistente Graduado/Assistente 35
OFTALMOLOGIA Chefe de Servico 3
Assistente Graduado/Assistente 8
ONCOLOGIA MEDICA Chefe de Servigo .
Assistente Graduado/Assistente
PATOLOGIA CLINICA Chefe de Servigo 2
Assistente Graduado/Assistente 7
PEDIATRIA Chefe de Servico 6
Assistente Graduado/Assistente 21
PRESTAR CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS A0S | ) Chefe de Servigo 2
INDIVIDUOS, FAMILIARES E POPULAGCOES MEDICA DE CLINICA GERAL | Assistente Graduado/Assistente 9
DEFINIDAS QUE LHE SEJAM CONFIADAS. —
Clinico Geral 5
ANEXO I1 - REPUBLICACAO
Quadro de Pessoal do Servico Regional de Saude E. P. E.
A N° DE
AREA FUNCIONAL CARREIRA CATEGORIAS
GRUPO DE PESSOAL LUGARES
ADMINISTRAGAO ADMINISTRAGAO Administrador Geral 1
HOSPITALAR Administrador de 12 classe, de 22 classe ou de 3? classe 6
TECNICO CONCEBER E DESENVOLVER PRO- TECNICA Assessor Principal, Assessor, Téc. Superior Principal, 35
SUPERIOR JECTOS, ELABORAR PARECERES E SUPERIOR Téc. Superior de 1 classe ou de 2* classe
ESTUDOS E PRESTAR APOIO TECNI-
CO NO AMBITO DA RESPECTIVA FOR-
MACAOQ E ESPECIALIZACAO
FUNCOES DE MERA CONSULTA JURI- CONSULTOR JURIDICO Assessor Principal, Assessor, Téc. Superior Principal, 10
DICA, EMITINDO PARECERES E ELA- Téc. Superior de 12 classe ou de 2° classe
BORANDO ESTUDOS JURIDICOS
SERVICO SOCIAL TECNICO SUPERIOR Assessor Principal, Assessor, Téc. Superior Principal, 29
DE SERVICO SOCIAL Téc. Superior de 1? classe ou de 2° classe
TECNICO FARMACIA TECNICA SUPERIOR Assessor Superior, Assessor 13
SUPERIOR DE SAUDE Assistente Principal, Assistente 9
DE SAUDE LABORATORIO Assessor Superior, Assessor 12
Assistente Principal, Assistente 7
NUTRIGAO Assessor Superior, Assessor 13
Assistente Principal, Assistente 10
PSICOLOGIA Assessor Superior, Assessor 28
Assistente Principal, Assistente 24
ENGENHARIA SANITARIA Assessor Superior, Assessor, Assistente Principal, Assistente 3
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ANEXO 11 - REPUBLICACAO

Quadro de Pessoal do Servico Regional de Sadde E. P. E.

o 0
GRUPO DE PESSOAL AREA FUNCIONAL CARREIRA CATEGORIAS LU’\(IEA[\)REES
MEDICO ANATOMIA PATOLOGICA MEDICA Chefe de Servico 2
HOSPITALAR Assistente Graduado/Assistente 4
ANESTESIOLOGIA Chefe de Servico 6
Assistente Graduado/Assistente 20
CARDIOLOGIA Chefe de Servico 5
Assistente Graduado/Assistente 11
CARDIOLOGIA PEDIATRICA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente
CIRURGIA CARDIOTORACICA Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 3
CIRURGIA GERAL Chefe de Servico 9
Assistente Graduado/Assistente 28
CIRURGIA PEDIATRICA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente 3
CIRURGIA PLASTICA Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 2
CIRURGIA VASCULAR Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 3
DERMATOLOGIA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 4
ENDOCRINOLOGIA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente 2
ESTOMATOLOGIA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente 1
GASTROENTEROLOGIA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 5
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA Chefe de Servico 7
Assistente Graduado/Assistente 22
HEMATOLOGIA CLINICA Chefe de Servico
Assistente Graduado/Assistente 4
IMAGIOLOGIA Chefe de Servico 4
Assistente Graduado/Assistente 10
IMUNO-ALERGOLOGIA Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 3
IMUNO-HEMOTERAPIA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 2
INFECCIOLOGIA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente 1
MEDICINA FISICA E DE REABILITACAO Chefe de Servico 4
Assistente Graduado/Assistente 7
MEDICO MEDICINA INTENSIVA MEDICA Chefe de Servigo 3
HOSPITALAR Assistente Graduado/Assistente 2
MEDICINA INTERNA Chefe de Servico 10
Assistente Graduado/Assistente 35
NEFROLOGIA Chefe de Servigo 2
Assistente Graduado/Assistente 3
NEUROCIRURGIA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente 4
NEUROLOGIA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente 4
NEURORRADIOLOGIA Chefe de Servigo 1
Assistente Graduado/Assistente 2
OFTALMOLOGIA Chefe de Servico 3
Assistente Graduado/Assistente 8
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ANEXO I1 - REPUBLICACAO
Quadro de Pessoal do Servico Regional de Sadde E. P. E.
. o
GRUPO DE PESSOAL AREA FUNCIONAL CARREIRA CATEGORIAS LU’\‘GADRI’EES
ONCOLOGIA MEDICA Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente
ORTOPEDIA Chefe de Servico 5
Assistente Graduado/Assistente 15
OTORRINOLARINGOLOGIA Chefe de Servico 3
Assistente Graduado/Assistente 6
PATOLOGIA CLINICA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 7
PEDIATRIA Chefe de Servico 6
Assistente Graduado/Assistente 21
PEDOPSIQUIATRIA Chefe de Servico 1
Assistente Graduado/Assistente 4
PNEUMOLOGIA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 4
PSIQUIATRIA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 4
REUMATOLOGIA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 2
UROLOGIA Chefe de Servico 2
Assistente Graduado/Assistente 4
PRESTAR CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS AOS [ , Chefe de Servigo 2
INDIVIDUOS, FAMILIARES E POPULACOES MEDICA DE CLINICA GERAL |Assistente Graduado/Assistente 9%
DEFINIDAS QUE LHE SEJAM CONFIADAS. Clinico Geral 5
ENFERMAGEM GESTAO ENFERMAGEM Enfermeiro Supervisor 12
Enfermeiro Chefe 87
PRESTAGAO DE CUIDADOS Enfermeiro Especialista 325
Enfermeiro Graduado/ Enfermeiro 1126
TECNICO DE AUDIOLOGIA TECNICA DE Técnico Especialista de 1% classe, Especialista, Principal, 2
DIAGNOSTICO E DIAGNOSTICO E de 1° classe ou de 2* classe
TERAPEUTICA CARDIOPNEUMOLOGIA TERAPEUTICA Técnico Especialista de 1° classe, Especialista, Principal, 15
de 1% classe ou de 2° classe
DIETISTA Técnico Especialista de 1? classe, Especialista, Principal, 7
de 1% classe ou de 2 classe
FISIOTERAPIA Técnico Especialista de 1% classe, Especialista, Principal, 41
de 1% classe ou de 2° classe
NEUROFISIOLOGIA Técnico Especialista de 12 classe, Especialista, Principal, 2
de 12 classe ou de 2 classe
HIGIENE ORAL Técnico Especialista de 1% classe, Especialista, Principal, 4
de 12 classe ou de 2° classe
TECNICO DE ORTOPTISTA TECNICA DE Técnico Especialista de 1% classe, Especialista, Principal, 2
DIAGNOSTICO E DIAGNOSTICO E de 1° classe ou de 2° classe
TERAPEUTICA RADIOLOGIA TERAPEUTICA Técnico Especialista de 1% classe, Especialista, Principal, 31
de 1% classe ou de 2° classe
Radiografista auxiliar 3




I

RELATIVAS A AREAS DE CONTABILI-
DADE, PESSOAL, APROVISIONAMEN-
TO, PATRIMONIO, SECRETARIA,

ADMINISTRATIVO

Administrativo Principal ou Assistente Administrativo
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ANEXO Il - REPUBLICACAO
Quadro de Pessoal do Servico Regional de Saude E. P. E.
GRUPO DE PESSOAL AREA FUNCIONAL CARREIRA CATEGORIAS LU’\gAl?RI’EES
TECNICO DE ANALISES CLINICAS E SAUDE TECNICA DE Técnico Especialista de 12 classe, Especialista, Principal, 51
DIAGNOSTICO E PUBLICA DIAGNOSTICO E de 1% classe ou de 2° classe
TERAPEUTICA TERAPEUTICA Preparador Auxiliar 1
ANATOMIA PATOLOGIA Técnico Especialista de 12 classe, Especialista, Principal, 11
CITOLOGICA E TANATOLOGICA de 12 classe ou de 22 classe
Preparador Auxiliar 1
FARMACIA Técnico Especialista de 12 classe, Especialista, Principal, 12
de 12 classe ou de 2 classe
TERAPIA DA FALA Técnico Especialista de 12 classe, Especialista, Principal, 12
de 12 classe ou de 2° classe
TERAPIA OCUPACIONAL Técnico Especialista de 12 classe, Especialista, Principal, 10
de 12 classe ou de 22 classe
SAUDE AMBIENTAL Técnico Especialista de 1? classe, Especialista, Principal, 2
de 12 classe ou de 22 classe
INFORMATICA INFORMATICA ESPECIALISTA DE Especialista de Informatica do grau 3, grau 2 e grau 1 9
INFORMATICA
TECNICO DE Técnico de Informética do do grau 3, grau 2 e grau 1 16
INFORMATICA
Técnico de Informética Adjunto 1
DOCENTE ENSINO EDUCADORES DE INFANCIA | Fducador de Infancia 6
TECNICO APOIO TECNICO NAS AREAS DE PLANEAMENTO TECNICA Técnico Especialista Principal, Especialista, Principal, 4
PROGRAMAGAO, AVALIACAO E CONTROLO DE de 12 classe ou de 22 classe
EXECUGAO DE PROJECTOS, ESTATISTICAS,
ADMINISTRAGAO DE RECURSOS MATERIAIS E
FINANCEIROS, CONTABILIDADE, INSTALAGOES H
EQUIPAMENTOS.
ELECTRONICA E MECANICA Técnico Especialista Principal, Especialista, Principal, 1
de 1* classe ou de 2* classe
) . Técnico Profissional Especialista Principal, Especialista, Principal, 1
TECNICO DESENHADOR DE MAQUINAS TECNICO PROFISSIONAL DE de 12 classe ou de 22 classe
PROFISSIONAL DESENHADOR DE MAQUINAS
3 Técnico Profissional Especialista Principal, Especialista, Principal, 4
ELECTROMEDICINA TECNICO PROFISSIONAL DE  |de 12 classe ou de 2 classe
ELECTROMEDICINA
- Técnico Profissional Especialista Principal, Especialista, Principal, 5
BIBLIOTECA E DOCUMENTACAO TECNICO PROFISSIONAL DE |de 12 classe ou de 22 classe
BIBLIOTECAE
DOCUMENTAGCAO
ARQUIVO TECNICO PROFISSIONAL | Técnico Profissional Especialista Principal, Especialista, 2
DE ARQUIVO Principal, de 12 classe ou de 2? classe
APOIO TECNICO TECNICO PROFISSIONAL Técnico Profissional Especialista Principal, Especialista, 12
Principal, de 12 classe ou de 22 classe
CHEFIA COORDENACAO E CHEFIA NA Chefe de Departamento 17
AREA ADMINISTRATIVA Chefe de Seccdo 51
ADMINISTRATIVO ARRECADAGCAO DE RECEITAS TESOUREIRO Tesoureiro 5
PAGAMENTOS E RESPECTIVA
ESCRITURACAO
FUNGOES DE NATUREZA EXECUTIVA ASSISTENTE Assistente Administrativo Especialista, Assistente 551

ARQUIVO, EXPEDIENTE E DACTILO-
GRAFIA OU PROCESSAMENTO DE
TEXTO
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ANEXO Il - REPUBLICACAO
Quadro de Pessoal do Servigo Regional de Salde E. P. E.
A N° DE
AREA FUNCIONAL ARREIRA ATEGORIA
GRUPO DE PESSOAL UNCIO c CATEGORIAS LUGARES
OPERARIO COORDENAGAO E CHEFIA DO CHEFIA Encarregado Geral 5
PESSOAL OPERARIO Encarregado 10
MANUTENGAO PREVENTIVA E CURA- OPERARIO ALTAMENTE  |Electricista Principal, Electricista 16
TIVA DE MATERIAIS E EQUIPAMEN- QUALIFICADO Mecanico Principal, Mecanico 12
TOS DE PRECISAO, E, OPERAGAO DE Operador de Central Principal, Operador de 13
CENTRAIS PRODUTORAS DE ENERGIA Central
Marceneiro Principal, Marceneiro 3
FUNGOES DE NATUREZA EXECUTIVA, OPERARIO QUALIFICADO  |Carpinteiro Principal, Carpinteiro 4
DE CARACTER MANUAL OU MECANICO Pedreiro Principal, Pedreiro 8
RELATIVAS A DIVERSAS PROFISSOES Pintor Principal, Pintor 7
Costureira Principal, Costureira 17
Jardineiro Principal, Jardineiro
REPARAGAO E CONSERVAGAO DE OPERARIO SEMI Operario 1
EQUIPAMENTOS QUALIFICADO
SERVICOS COORDENAGAO E CHEFIA DOS SERVIGOS GERAIS Chefe dos Servigos Gerais 3
GERAIS SERVIGCOS GERAIS Encarregado dos Servicos Gerais 25
Encarregado de Sector 7
ACGAO MEDICA BARBEIRO, CABELEIREIRO |Barheiro, Cabeleireiro 2
AUX. ACCAO MEDICA Auxiliar de Acgiio Médica Principal, Auxiliar de Acgio Médica 976
ALIMENTAGAO COZINHEIRO Cozinheiro Principal, Cozinheiro 23
AUX. ALIMENTACAO Auxiliar de Alimentacdo 57
Operador de Lavandari 92
TRATAMENTO DE ROUPA OPER. DE LAVANDARIA | Peracor e -avandara
APROVISIONAMENTO E VIGILANCIA AUX. APOIO E VIGILANCIA |Auxiliar de Apoio e Vigilancia 247
TAREFAS DE COORDENAGAO E CHEFIA ENCARREGADO Encarregado Geral 1
AUXILIAR
. _ Motorista de Pesados 20
CONDUGAO E CONSERVAGAO DE MOTORISTA
VIATURAS Motorista de Ligeiros 90
Motorista de Transportes Colectivos 3
Telefonista 34
RECEPGAO E ENCAMINHAMENTO TELEFONISTA
DE CHAMADAS TELEFONICAS
AUXILIAR PRESTAR INFORMAGOES ENCAMINHAR AUXILIAR Auxiliar Administrativo 10

E ANUNCIAR VISITANTES, ENTREGAR NO
EXTERIOR CORREIO, ENCOMENDAS E
DEMAIS MATERIAIS, DISTRIBUIR NO
INTERIOR PROCESSOS E OUTROS
DOCUMENTOS, PROCEDER A SERVIGOS
DE REPRODUGAO E ARQUIVO E EXERCER
FUNGOES DE PORTEIRO, LIMPEZA
E ARRUMAGAO DAS INSTALAGOES




Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda...............€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€17,34cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatro laudas . .. ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ... ... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................€5238 € 26,28;
TrésSéries ................£6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (IVA incluido)



