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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIASREGIONAIS DO PLANO E FINANCASE
DO AMBIENTE E DOSRECURSOSNATURAIS

Portaria n.® 180/2008
de 16 de Outubro

O Decreto Regulamentar Regional n.° 20/2008/M, de 8 de
Setembro, definiu o tipo de organizaggo interna da Direccéo
Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rural, missio e
atribuicoes.

Importa agora, no desenvolvimento daguele Decreto
Regulamentar, definir a estrutura nuclear dos servigos, bem
COMo as suas atribuicdes e competéncias.

Manda o Governo Regiona da Madeira pelo Vice-
-Presidente do Governo Regional e pelos Secretérios
Regionais do Plano e Finangas e do Ambiente e dos Recursos
Neaturais, ao abrigo do disposto no n.° 4 e 5 do artigo 21.° do
Decreto Legidativo Regiona n.° 17/2007/M, de 12 de
Novembro, rectificado pela Declaragdo de Rectificacdo
n.° 1/2008 de 4 de Janeiro, aprovar a estrutura nuclear, bem
como a definicdo do limite méximo das unidades orgénicas
flexiveis da Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, que € a seguinte:

Artigo 1.° _
Estrutura nuclear da Direcgéo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural

A Direccdo Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, abreviadamente designada por DRADR, estutura-se
nas seguintes unidades orgénicas nucleares:

a) A Direccdo de Servicos de Planeamento, Gestdo e
Organizagdo, abreviadamente DSPGO;

) A Direc¢do de Servicos de Desenvolvimento Rural,
abreviadamente DSDR;

c) A Direccdo de Servicos de Ajudas Financeiras,
abreviadamente DSAF;

d) A Direccdo de Servicos de Producdo e Sanidade
Vegetal, abreviadamente DSPSV;;

€) A Direcgéo de Servicgos de Produgéo e Saide Animal,
abreviadamente DSPSA;

f) A Direcgdo de Servicos de Desenvolvimento da
Agriculturae PecuériaBiol 6gica, abreviadamente DSDAPB;

g) A Direccdo de Servigos de Laboratorios Agro-
-Alimentares, abreviadamente DSLA,;

h) A Direccdo de Servicos de Qualidade e Seguranca
Alimentar, abreviadamente DSQSA;

i) A Direc¢éo de Servicos do Comércio Agro-Alimentar,
abreviadamente DSCA;

j) A Direccdo de Servicos Hidroagricolas,
abreviadamente DSH.
Artigo 2.°
Direcc&o de Servicos de Planeamento,
Gestéo e Organizacéo

1- A DSPGO, dirigida por um Director de Servigos, cargo
de direccdo intermedia de 1.° grau, tem por missdo o
planeamento e coordenagéo das actividades da DRADR, a
gestdo administrativa do pessoa e a gestéo financeira e da
qualidade dos servicos da DRADR.

2 - A DSPGO compete:

g? Apoiar o Director Regional na defini¢éo da Politicada
Qualidade, Missdo, Visdo, bem como dos Objectivos
Estratégicos e Operacionais da DRADR,;

b) Colaborar com o Director Regional na definicdo de
prioridades e da estratégia de desenvolvimento do sector
agro-alimentar e na execugdo das actividades de
planeamento;

c) Assegurar o acompanhamento das actividades
decorrentes dos objectivos definidos para cada unidade
orgénica da DRADR e a monitorizagdo do seu desempenho;

d) Preparar as propostas de or¢amento, de funcionamento
e do Plano e Programa de Investimentos e Despesas de
Desenvolvimento da Regido Auténoma da Madeira
(PIDDAR) e assegurar a gestéo e o controlo orcamental da
DRADR;

€) Promover a gestéo eficaz dos recursos humanos,
organizar e manter actualizado o cadastro do pessoal da
DRADR e assegurar 0 processamento dos vencimentos,
remuneragdes e outros abonos;

f) Organizar e dinamizar a realizacdo de accbes de
formacao e aperfeicoamento profissional dos colaboradores
da DRADR, contribuindo para a melhoria continua do seu
desempenho;

g) Promover a implementagdo das normas e
procedimentos que permitam obter a certificacdo de
qualidade dos servicos da DRADR e assegurar a sua
manutencao;

h) Elaborar o Plano de Actividades e o Relatério de
Actividades da DRADR,;

i) Estruturar e organizar a informagdo da internet e da
intranet relativa as &eas de intervencdo da DRADR,
garantindo o permanente desenvolvimento, manutencdo e
actualizagdo.

Artigo 3.°
Direccgdo de Servicos de Desenvolvimento Rural

1- ADSDR, dirigida por um Director de Servicos, cargo
de direccdo intermédia de 1.° grau, tem por missdo integrar e
promover o sector agro-alimentar no processo de
desenvolvimento sustentavel do espaco rural.

2 - A DSDR compete:

a) Propor e promover as condigdes necess@rias para a
fixac8o, formagdo e desenvolvimento das popul agdes rurais;

b) Promover a multifuncionalidade do espago rural e
contribuir Bara a consolidacdo do equilibrio econdémico,
socia e ambiental;

¢) Propor e implementar sistemas de informagao,
esclarecimento e divulgacéo, de forma a melhor capacitar os
produtores agro-pecu&rios no desempenho das suas
actividades;

d) Prestar a assisténcia técnica e aconselhamento agricola
aos produtores com as producgdes direccionadas para o auto-
-consumo e/ou para a venda directa;

€) Prestar assisténcia técnica as Casas do Povo e
associacOes de desenvolvimento rural, nomeadamente na
promocao e acompanhamento das respectivas actividades,

f) Promover a implementac&o de projectos integrados de
intervencdo no espaco rural, de iniciativas de recuperacéo de
actividades tradicionais e de programas de formacéo,
direccionados para a valorizacdo das populagdes rurais.

Artigo 4.°
Direccdo de Servicos de Ajudas Financeiras

1- A DSAF, dirigida por um Director de Servigos, cargo
de direccdo intermédia de 1.° grau, tem por missdo a gestéo,
divulgagdo, implementacdo, acompanhamento e controlo
dos diferentes regimes de gjudas directas financiadas pela
Uni&o Europeia.

2 - A DSAF compete:

a) Assegurar, em articulacdo com a entidade nacional
competente, o funcionamento dos sistemas de ajudas
comunitarias no ambito dos produtos vegetais e animais,
bem como as medidas de intervengdo dos mercados
agricolas;
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b) Assegurar a gestdo e implementacdo de protocolos
celebrados com a entidade nacional responsavel pelo
funcionamento dos sistemas de gjudas e aplicar 0s recursos
postos a disposicdo da DRADR no &mbito da execucdo de
competéncias delegadas,

c) Divulgar, em articulacdo com a entidade nacional
competente, a informacdo relativa aos sistemas de agjudas
financiadas pela Unido Europeia, bem como, consoante o
regime, coordenar a recepgdo, analisar as respectivas
candidaturas, e proceder a seleccdo de reguerentes para
controlo;

d) Assegurar, em articulagdio com a entidade naciona
competente, a execucdo das acgdes de controlo fisico
relativas, directa ou indirectamente, a atribuicéo de gjudas a
producdo, ao rendimento e a comercializagdo, bem como as
relativas aintervencao, previstas na regulamentacdo nacional
e comunitéria;

€) Assegurar, em articulagdo com a entidade naciona
competente, o funcionamento e a permanente actualizaco
do Sistema de Identificacdo Parcelar (SIP);

f) Assegurar o funcionamento da Comissdo Regional de
Acompanhamento da Condicionalidade, bem como a
articulagdo com a entidade nacional competente;

g) Assegurar a recepcdo e andise dos projectos
candidatos ao apoio de fundos publicos no @mbito do
programa de desenvolvimento rural, bem como a emisséo de
propostas de decisdo, divulgagao e relatério de actividades;

) Elaborar o relatdrio de execucdo das actividades
desenvolvidas pela DRADR no &mbito do programa de
desenvolvimento rural, nomeadamente para as medidas e
aDCIgﬁAeS Fé:uja responsabilidade de gestéo segja delegada na

Artigo 5.°
Direccéo de Servicos de Producgéo e Sanidade Vegetal

1-A DSPSV, dirigida por um Director de Servigos, cargo
de direccdo intermédia de 1.° grau, tem por missdo a
implementacdo de actividades de experimentacéo,
demonstragado, inovagdo e prestacdo de assisténciatécnicaao
sector da producédo agricola regional.

2- A DSPSV compete:

a) Promover e assegurar aimplementac&o das actividades
de experimentac&o e demonstracéo de novas variedades e do
controlo de pragas e doencas, incentivando a adesdo ao
modo de producdo bioldgico e o respeito pelas regras das
Boas Praticas Agricolas;

b) Assegurar a gestdo dos Centros de Experimentacéo e
Demonstracao;

¢) Prestar assisténcia técnica e aconselhamento agricola
aos agricultores com as producdes orientadas para unidades
de concentragdo, preparagdo, conservagdo = €/ou
embalamento, publicas ou privadas ou com reconhecimento
para preparacdo comercial na exploracdo, enquanto ndo
existir a possibilidade de recurso a prestacéo de servicos por
operadores privados;

d) Garantir a prestacdo de servicos de apoio a producéo
(podas, enxertias, crestas, mecanizagdo agricola, etc.)
enquanto ndo existir a possibilidade de recurso a prestacao
de servigos por operadores privados;

€) Produzir nos viveiros dos diversos Centros
Experimentais espécies horticolas, floricolas e fruticolas
para fornecimento aos agricultores, enquanto ndo existirem
operadores privados com capacidade de producdo destas
espécies;

f) Promover e assegurar a producdo em larga escala de
diversos tipos de plantas com interesse agricola e florestal,
isentos de agentes patogénicos, tendo em vista a valorizacdo
destes sectores na RAM;

g) Estabelecer protocolos de colaboragdo na &rea da
experimentacdo e demonstragdo, com organismos de
investigagdo, nomeadamente com Universidades e outras
instituicdbes publicas e privadas de nivel naciona e
internacional e com associagles de produtores;

h) Assegurar o parecer prévio relativo a colocacdo no
mercado de matérias fertilizantes;

i) Apoiar os servicos da DRADR na recuperagdo e
beneficiacdo de infra-estruturas.

3 - A DSPSV compreende o Nucleo de Constructes
Rurais.

Artigo 6.°
Direccdo de Servicos de Producdo e Salide Animal

1-A DSPSA, dirigida por um Director de Servigos, cargo
de direc¢do intermédia de 1.° grau, tem por missao promover
0 desenvolvimento pecuario e a defesa da salide animal.

2 - A DSPSAcompete;

a) Propor, coordenar e aplicar medidas para promover e
assegurar 0 desenvolvimento pecu&rio e o melhoramento
zootecnico, com vista a uma maior produtividade e
rentabilidade das diferentes espécies animais e a defesa do
Seu patrimonio genético;

b) Promover e divulgar os conhecimentos técnicos e
tecnol 6gicos mais adequados a producdo animal regiona e
ao aproveitamento e transformacdo dos seus produtos, junto
dos produtores das véarias fileiras;

¢) Assegurar o cumprimento das obrigacdes nacionais e
comunitérias de ambito veterinario e zootécnico;

d) Estudar e acompanhar a evolugdo das zoonoses
definindo medidas de ambito veterinario tendentes a sua
prevencdo e controlo;

€) Assegurar, coordenar e promover as actividades
veterinérias de controlo no dominio da defesa da salide, bem-
-estar e alimentacdo animal;

f) Assegurar a atribuicdo e a gestéo dos nimeros de
operador/receptor de animais e produtos animais,

g) Organizar e coordenar a execucdo de sistemas de
identificacéo e registo de animais e exploragles pecudrias;

h) Apreciar e aprovar projectos de instalagdo e
funcionamento de exploracfes e de outros estabel ecimentos
de producédo, no ambito das suas competéncias e de acordo
com alegislacdo em vigor;

i) Proceder aos licenciamentos das exploragGes pecuérias
de acordo com a legislacdo em vigor;

j) Proceder aos controlos veterinarios de animais vivos e
produtos animais e outros previstos na lei, no ambito das
trocas intracomunitéarias e do mercado interno.

3 - A DSPSA compreende o Nucleo de Estudos
Epidemiol dgicos.

Artigo 7.°
Direc¢do de Servicos de Desenvolvimento da
Agricultura e Pecuaria Biol 6gica

1 - A DSDAPB, dirigida por um Director de Servicos,
cargo de direccdo intermédia de 1.° grau, tem por missdo
promover a assessoria e 0 apoio ao desenvolvimento da
agricultura e pecuéria em modo de producéo bioldgico.

2 - A DSDAPB compete:

a) ldentificar as éreas ou projectos de interesse
estratégico para o desenvolvimento da agricultura e pecuaria
em modo de producdo bioldgico;

b) Assessorar os ,oroj ectos dainiciativa da DRADR e de
outras entidades publicas ou privadas que contribuam parao
desenvolvimento do sector agro-pecuario na Regiéo;
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¢) Assegurar a assisténcia técnica aos operadores que
celebrem protocol os de colaboragao;

d) Propor os planos de formagdo para 0s varios
intervenientes, operadores, técnicos e processadores;

€) Elaborar em articulagdo com outros servicos da
DRADR e/ou outras entidades, os planos de divulgacéo e de
promocdo da agricultura e pecuaria em modo de producdo
biol6gico;

f) Emitir pareceres técnicos sobre projectos de diplomas
europeus, nacionais ou regionais, relativos a este modo de
producéo e/ou sobre outros assuntos de interesse estratégico
para o desenvolvimento sustentado da actividade agricola;

g) Promover as condigcfes necessdrias para a
comercializacdo dos produtos agro-alimentares obtidos no
modo de producao biol 6gico;

h) Elaborar o relatério anual de progresso do sector.

Artigo 8.°
Direccdo de Servicos de Laboratorio
Agro-Alimentares

1- A DSLA, dirigida por um Director de Servicos, cargo
de direcgdo intermédia de 1.° grau, tem por miss&o garantir o
apoio técnico-laboratorial ao sector agro-alimentar, florestas
e ambiente, numa Oéptica de apoio a0 desenvolvimento
sustentado da RAM.

2- A DSLA compete:

a) Assegurar o apoio laboratorial na rea das andlises
fisico-quimicas de solos e plantas e do diagnéstico de
doencas e pragas das culturas e colaborar naimplementacéo
de projectos de luta bioldgica para o controlo de pragas e
doencas das culturas;

b) Prestar o apoio laboratoria as actividades veterinarias
de controlo, inspeccéo e fiscalizagdo, aos exames periciais e
a0 controlo de qualidade e seguranca dos géneros
alimenticios e da qualidade higio-sanitéria de instalacbes e
equipamentos;

c) Assegurar a redlizagdo de andlises de pesquisa de
residuos de pesticidas em diversas matrizes, nomeadamente
produtos horto-fruticolas, animais, &guas, vinhos e outras
bebidas espirituosas e alimentos para bebés, numa dptica de
salvaguarda da seguranca alimentar e ambiental;

d) Promover parcerias de carécter cientifico ou técnico,
€om outros organiSmos nacionais ou estrangeiros, com vista
a0 desenvolvimento de projectos na &ea das ciéncias
agrérias e veterindrias, a actualizagdo do conhecimento
tecnico-cientifico nas éreas de intervencdo e a melhoria
continua do desempenho global da DSLA.

3 - A DSLA compreende dois pdlos laboratoriais e um
nicleo:

a) O Laboratdrio de Qualidade Agricola (LQA);

b) O Laboratério Regional de Veterindria e Seguranca
Alimentar (LRVSA);

¢) O Nucleo de Gestao da Qualidade.

Artigo 9.6
Direccdo de Servicos de Qualidade e
Seguranca Alimentar

1 - A DSQSA, dirigida por um Director de Servigos,
cargo de direccdo intermédia de 1.° grau, tem por missao
assegurar a qualidade, a genuinidade e a seguranca alimentar
dos géneros aimenticios.

2 - A DSQSAcompete:

a) Assegurar, coordenar e executar as acgles oficiais de
inspeccéo e controlo higio-sanitério no ambito dos produtos
agro-alimentares;

b) Participar no licenciamento industrial dos
estabelecimentos e actividades de transformacdo e
comercializacdo de produtos agro-alimentares,

c) Assegurar 0s sistemas de controlo necess&rios a
aplicacdo dos regimes nacionais e comunitérios de
certificagcdo, proteccdo e qualificagdo dos produtos agro-
-alimentares;

d) Propor e participar, sem prejuizo das competéncias de
outras entidades, naimplementacao de medidas com vista ao
cumprimento da regulamentacdo relativa as condices e
normas de transformagdo e comercidizacdo de produtos
agro-alimentares,

€) Participar na execucdo dos planos anuais de controlo
de residuos em produtos agro-alimentares;

f) Apreciar e emitir parecer técnico sobre projectos de
construcéo e funcionamento de estabel ecimentos, bem como
sobre 0s equipamentos das instalacbes que laborem géneros
alimenticios de origem animal, incluindo os da pesca, da
aquacultura e da apicultura e ainda os de subprodutos de
origem animal, procedendo a0 respectivo licenciamento
sanitério nos casos previstos nalegislagdo em vigor;

0) Proceder aos controlos veterinarios dos produtos de
origem animal e outros previstos nalel, no &mbito das trocas
intracomunitérias e do mercado interno;

h) Participar no controlo das actividades de distribuicdo e
venda de medicamentos e produtos medicamentosos de uso
veterinério;

i) Assegurar a gestdo e a atribuicdo dos nimeros de
controlo veterindrio e de operador/receptor, de produtos de
origem animal;

J) Assegurar o funcionamento das redes informatizadas de
ligacdo entre as autoridades veterinarias dos Estados
Membros;

I) Emitir certificacdo sanitéria de acompanhamento de
produtos de origem animal, conforme definido na legislagdo
em vigor;

m) Efectuar a inspeccdo fitossanitéria aos produtos
vegetais introduzidos ou comercializados na Regido e
promover o controlo fitossanitério dos viveiros;

n) Proceder, aos controlos de conformidade com as
normas de comercializacdo aplicaveis aos horto-fruticolas
frescos e produtos da floricultura e, quando for o caso, emitir
0s respectivos certificados de conformidade;

0) Fiscalizar e controlar as actividades de distribuicdo e
venda de produtos fitofarmacéuticos, fertilizantes e de outros
factores de producdo;

p) Colaborar e articular com outras entidades oficiais,
designadamente de fiscalizac8o, policiais e aduaneiras, no
ambito do desenvolvimento das ac¢fes da sua competéncia;

g) Assegurar a realizacdo dos controlos veterinarios as
importacdes de paises terceiros, de animais, de produtos
animais e de produtos de origem animal, nos Postos de
Inspeccdo Fronteiricos (PIF);

r) Promover arealizag&o dos controlos fitossanitérios aos
vegetais e produtos de origem vegetal nos postos de
inspeccdo fitossanitéria.

Artigo 10.°
Direccéo de Servigos do Comércio
Agro-Alimentar

1- ADSCA, dirigida por um Director de Servicos, cargo
de direccéo intermédia de 1.° grau, tem por missdo promover
amelhoria das condigdes concorrenciais dos produtos agro-
-alimentares regionails nos mercados e contribuir para a
promocao e valorizagdo das producdes regionais.

2- A DSCA compete:

a) Apoiar a DRADR na implementac@o das medidas de
politicaregional relativas a melhoria da eficacia e eficiéncia
dos sectores da transformacdo e comercializacdo dos
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produtos agro-alimentares, com vista a garantir a seguranca
alimentar dagquelas producdes e a reforcar a sua
competitividade e valorizacgo nos mercados;

b) Acompanhar e analisar a estrutura, o funcionamento e
a evolucdo dos sectores da transformacdo e comerciaizacdo
dos produtos agro-alimentares, e contribuir para a maior
transparéncia, regularizacdo e disciplina dos respectivos
mercados,

¢) Assegurar o normal funcionamento dasinfra-estruturas
ﬁljblicas de apoio a transformagéio e comercializagéio de

orto-fruticolas, bem como contribuir para a manutencéo e
conservagdo das respectivas instal agdes e equipamentos;

d) Assegurar a gestdo da aplicacdo dos regimes nacionais
e comunitarios de certificacdo, proteccdo e qualificacdo dos
produtos agro-alimentares, nomeadamente as denominagdes
de origem e indicagdes geogréficas, as especiaidades
tradicionais garantidas, o modo de producdo biolégico e
outros modos particulares de producéo;

€) Assegurar o funcionamento dos servicos técnicos de
certificagdo de produtos agricolas e géneros alimenticios;

f) Estudar e propor mecanismos para a valorizagdo das
actividades e das produgGes agro-aimentares,

g) Promover e apoiar a elabora?ao de codigos regionais
de boas préticas para a higiene e aplicagdo dos principios do
controlo dos pontos criticos no sector agro- ahmentar bem
como coordenar a sua avaliacdo e aprov

h) Coordenar os processos de hablllta(;ao a0 direito do
uso de marcas oficiais de regimes para a qualificagdo e
certificacdo dos produtos agro-alimentares, e do controlo da
sua utillzagao assim como manter e actualizar os registos
gue deles decorram;

i) Elaborar e coordenar a execucdo do plano anual de
controlo de residuos de pesticidas em produtos agro-
-alimentares, em articulacdo com a entidade nacional
competente;

j) Apoiar o estudo e a implementacdo de projectos
especiais nas areas da transformagdo e comercializacao dos
produtos agro-alimentares;

1) Assegurar a coordenacdo da producdo e divulgacéo de
informacdo relevante sobre os sectores agricola e agro-
-alimentar;

m) Coordenar o licenciamento das actividades de
distribuicdo e venda de produtos fitofarmacéuticos,
fertilizantes e de outros factores de producéo;

n) Gerir o sistema de informagao relativo aos produtos
fitofarmacéuticos;

0) Propor e colaborar em acgdes de comunicacdo e de
promocdo dos produtos agro-alimentares regionais,
contribuindo para a sua valorizacdo e afirmagao nos
mercados.

3 - A DSCAcompreende:

a) O Nucleo de Estudos e Projectos;

b) O Ndcleo de Produtos Fitofarmacéuticos;

¢) O Nucleo de Manutencdo e Conservagdo de
InstalagBes e Equipamentos.

_ Artigo 11.°
Direcgéo dos Servicos Hidroagricolas

1-ADSH, dirigidapor um Director de Servigos, cargo de
direccdo intermédia de 1.° grau, tem por missao o
ordenamento, exploracdo e conservacdo dos recursos
hidroagricolas.

2 - A DSH compete:

a) Gerir e raciondizar a distribuicdo de &gua de rega
destinada a fins agricolas e assegurar a sua qualidade;

b) Promover o necessario apoio técnico aos perimetros de
rega geridos por AssociacBes ou por heréus, visando a
modernizagdo do regadio;

c) Acompanhar e monitorizar os perimetros de rega
sujeitos a intervengdes de mecanizacdo e automatizacdo,
assim como pesquisar novos modelos de gestdo de redes
colectivas de rega sob presséo;

d) Prestar os apoios requeridos ao resguardo e cobertura
de tanques para armazenamento de agua, propriedade de
agricultores com debilidade econémica comprovada;

€) Estudar e propor a fixag&o dos precos de &gua de rega;

f) Analisar, emitir pareceres e prestar apoio técnico de
consultoria sobre os pedidos de financiamento no ambito
hidroagricola;

g) Dinamizar a aplicacdo de medidas nacionais e
comunitérias para o sector;

h) Efectuar o cadastro dos regantes e assegurar a sua
eficaz e eficiente actualizacdo.

Artigo 12.°
Cargos de direccdo intermédia de 1.° grau

Em virtude da reorganizacdo de servicos, os titulares dos
cargos de direccéo intermédia de 1.° grau da Direcgédo de
Servicos de Planeamento, Gestdo e Organizagdo, Direccdo
de Servicos de Desenvolvimento Rural, Direc¢do de
Servicos de Ajudas a Producéo e ao Rendimento, Direccao
de Servicos de Inovagéo e Apoio a Producdo, Laboratério de
Qualidade Agricola, Direccdo de Servicos de
Desenvolvimento da Agricultura Biolégica e Direccdo de
Servicos de Mercados e Seguranca Alimentar, mantém-se
nesses cargos nas unidades organicas do mesmo nivel que
Ihes sucedem, respectivamente na Direccdo de Servicos de
Planeamento Gestéo e Organizacdo, Direccéo de Servigos de
Desenvolvimento Rural, Direc¢ao de Servigos de Ajudas a
Producéo, Direccdo de Servigos de Producdo e Sanidade
Vegetal, Direccdo de Servicos de Laboratérios Agro-
-Alimentares, Direc¢do de Servigos de Desenvolvimento da
Agricultura e Pecuéria Biolégica e Direcgdo de Servigos de
Comércio Agro-Alimentar.

Artigo 13.°
Quadro de cargos de direccéo
intermédiade 2.° grau

Os lugares de direccdo intermédia de 2.° grau das
unidades organicas flexiveis da Direccdo Regiona de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, constam do mapa
Anexo | a presente Portaria Conjunta, do qual faz parte
integrante.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

A presente Portaria Conjunta entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagéo.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, Secretarias
Regionais do Plano e Finangas e do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 12 de Setembro de 2008.

O VIce-PreSIDENTE DO GoOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia
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Anexo | da Portaria n.® 180/2008, de 16 de Outubro

Quadro de cargos de direcgdo intermédia de 2.° grau

(a que se refere o artigo 13.°)

Nimero

Designacgao Qualificacdo Grau de
Lugares
Chefe de Divisédo Direcgdo intermédia 2° 25

Portarian.° 181/2008
de 16 de Outubro

Considerando o Decreto Regulamentar Regional n.° 20/2008/M, de 8 de Setembro, que instituiu as bases da orgéanica da
Direccéo Regional de Desenvolvimento Rural que resulta da fusdo da anterior Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural com a Direccéo Regional de Veterinaria.

Considerando que o pessoal da Direcgdo Regiona de Veterindria, extinta pelo diploma supra citado, transita para o quadro
de pessoal da Direccdo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, e é integrado em igual categoria e carreira ou em
categoria e carreira equivalente, com amesma érea funcional e para o escal@o a que corresponde 0 mesmo indice remuneratério
ou, quando ndo se verifique coincidéncia de indice, para o escaldo de indice imediatamente superior da estrutura da categoria
para que se processa a transi ¢éo.

Considerando o n.° 3 do artigo 7.° do mesmo diploma que estabelece que a transi¢do e integracdo do pessoal referido
anteriormente efectivar-se-4 com a elaboracdo e publicacdo do quadro de pessoa através de portaria conjunta do membro do
Governo Regional da tutela e dos membros do Governo Regional responséveis pelas areas das Finangas e da Administracdo
Publica

Manda o Governo Regiona da Madeira pelo Vice-Presidente do Governo Regional e pelos Secretarios Regionais do Plano
e Financas e do Ambiente e dos Recursos Naturai's, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto L egislativo Regional
n. 17/2007/M, de 12 de Novembro, rectificado pela Declaracdo de Rectificagcdo n.° 1/2008 de 4 de Janeiro, aprovar o seguinte:

1 - O quadro de pessoa dos funcionarios da Direccdo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural é o constante do
Anexo | a presente Portaria.

2 - O quadro de pessoal afecto a0 CARAM - Centro de Abate da Regido Auténoma da Madeira, E.P.E., criado pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2006/M, de 14 de Marco, € o constante do Anexo Il & presente Portaria e constitui um quadro
auténomo dentro da orgénica da DRADR.

3 - A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, Secretaria Regional do Plano e Financas e do Ambiente e dos Recursos Naturais,
aos 12 de Setembro de 2008.

O VIce-PresIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos Cunha e Silva
O SeCrReTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia
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Anexo | aque serefere o n.° 1 da Portaria n.° 181/2008, de 16 de Outubro

GRUPO DE
PESSOAL

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

AREA FUNCIONAL

CARREIRA

CATEGORIA

Chefe de Equipa multidiscipliinar

a)
b)

Pessoal Técnico

de de apoio 4 deciséo no ambito das respectivas
P na gestiio de recursos humanos,
iros, il iais e de p e

Técnico

Assessor principal
Assessor
Técnico i

Técnico superior de 1* classe
Técnico superior de 2* classe

75

Fungdes de mera
aridicos.

juridica, emitir pt

C juridico
Consultor pridico assessof

Juridico prit
Consultor juridico de 1° classe
C juridico de 2° classe

o e d tver p

3 X e estudos, prestar
‘apoio técnico e de consultoria no Ambito das respects des e

lespecialidades.

Assessor principal

ASSessor

Técnico superior principal
Técnico superior de 1* classe
Técnico de 2* classe

75

&l indsia visando 2 pi -1 a defesa
a salide pdablica e a higiene pablica

itéria, 8
veterinaria.

Médico
Veterindrio

Médico veterindrio assessor

‘Médico veterinario principal

Médico veterinario de 1* classe
io de 2° classe

Técnico

de apoic & decisio no dmbito das suas
especiakzacdes.

Técnico

Técnico especialista principal
Técnico especialista

Técnico principal

Técnico de 1* classe
Técnico de 2* classe

10

no ambito da e

Técnico

Técnico especialista principal
Técnico especiafista

Teécnico principal

Técnico de 1* classe
Técnico de 2* classe

Pessoal de Informatical

<)

Especialista de informdtica do grau 3

dei ica do grau 2

Especialista de informatica do grau 1

<)

Técnico de
Informatica

Técnico de informatica do grau 3

Técnico de informética do grau 2

Técnico de informatica do grau 1

Técnico de informética adunto

- N RN W= NN NN

Pessoal Técnico
Profissional

Reaiizar todas as tarefas relacionadas com a aquisicio, registo,
e

de e com
it assim

a gestiio de de e

como com a preparagio de instrumentos de difusfio.

Técnico i

Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico i de 1* classe

Técnico pt i de 2° classe

Execuctio de tarefas no 4mbito da feitura e rep

D com os e
manutencic de rotina.

a sua

Of de
Meios Audio-
Visuais

Técnico
"Técnico profissional especiaksta
Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1* classe
Técnico i de 2° classe

|Coordenar tarefas técnicas ao nivel da DRADR.

‘Coordenador Técnico

Funcdes de tiva de
respectivas especialidades.

técnica no &mbito das

Técnico
Profissional

[Co

14

Técnico profissi ™

Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1* classe
Técnico de 2 classe

140

Agente Técnico
Agricola

Ce

| Agente técnico agricola especialista principal

ANSNTe TANMICH AMMIrain ACNEIAISTA
| Agente técnico agricola principal

Agente técnico agricola de 1° classe
Agente técnico

de k e hi

de piantas, planos, cartas e mapas

Topégrafo

Técnico i iafist

de 2® classe

Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1* classe
Técnico i de 2* classe

Execuctio de tarefas no ambito da pecusria.

Técnico
Profissional de
Pecudaria

Ci

Técnico i

Técnico profissional especiafista
Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1° classe
Técnico de 2* classe

Apiicaclio de . e x
taboratorials.

de tarefas no &mbito das actividades

Técnico
Profissional de
Laboratério

| Técnico

Técnico i i

Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 12 classe

Técnico p i de 2" classe

15
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(continuacdo) Anexo | aque se refere o n.° 1 da Portaria n.° 181/2008, de 16 de Outubro

QUALIFICACAO PROFISSIONAL
GRUPO DE NOMERO DE LUGARES A
PESSOAL — CARREIRA CATEGORIA waares | B | rmoum
AREA FUNCIONAL
Coordenador Especialista 14
Pessoal de Chefia {Coordenacho e chefia na drea administrative. C 18
Chefe de Secgfio 21
P E,_., ¢ & pro delnr.efasA a_mwr:mjéreesde Assi 150
dactilografia e arquivo). Administrativo Ao ) !
C e de e outras obras de madeira ou . Carpinteiro principal
materiais afins. Carpinteiro Carpintei 2
Produggo de queijos. Ti : 2 2
s Tirotécnico
Construciio e reparaghio de edificios e outras obras em pedra, argamassa . Pedreiro principal
A Pedreiro . a7
e materiais afins. Pedreiro
Pessoal |Execuchio de tarefas de conservagio de edificios. Pintor 2:: principal 2
Operério e
Qualficado Exe_ctmo. reparagfio e conservaco de estruturas metélicas, pegas e Serratheiro Civil c!v!I 9
Pessoal equipamentos metalicos. civil
Operério Ci clo, e colocaghio de e moldes de |Carpinteiro de .
) a cio de betsio simples ou armado. Toscos Carpinteiro de toscos 2
. Costureira principal
Cortar, coshurar e consefvar roupas, Costureira ira 4
'Cultivo e manutenglio de flores, drvores, arbustos, relvas e outras plantas, Jardineiro Jardineiro principal 12
limpeza e conservaciio dos ammuamentos e canteiros. i
Pessoal . .
" |Reparagio, conservaclio e impeza de vias. - Cantoneiro 6
Operdrio o
Semi-
Quakficado | E de funcBes de Kive sup - Operério 30
Condugio e conservagho de viaturas de transporte colectivo de _ de port: lectivos de 2
Carga, e desk J0 de p horts i e Condk ,
outros, utiizando miquinas empihadoras. de empilador 30
R foe i de - Telefonista 16
Vigilincia das instalacbes e de visi D " inistrati
do expediente e execuglio de outras tarefas que hes sejam ) Auodiar admink 38
Vigilincia e defesa das instalagbes. - ‘Guarda hoctumo 8
p cio de por e conservagho dos N o de reprografia 7
" " L Encarregado geral de servigos de 1 1
Execuciio de tarefas de chefia de -
° Encarregado de servigos de 4 4
Encarregado geral 2
de tarefas de chefia. -
as e chefia. egado s
30 de tarefas no dmbito da producio agricola. - Awdliar de sefvicos gerais 6
cBo de fungles de de ces e exposicd
i florais e de pt agricolas; acgdes de - Coordenador de decoragdes 1
e prestar assi § las dreas.
Ci e de i das e sug - Condutor de maquinas pesadas 15
Conducfio ;2o de viaturas p e Hgeiras. - Motorista de pesados 17
Conduco e conservagio de viaturas bgeiras. - Motorista de figeiros 30
Pr e de refeich - Cozinheiro 12
Ausdiar y de tar;fas de - registo, entrega
¢ . ¢ e - ]
det eda o Fiel de armazém de servicos de matadouros 2 2
Execugiio de tarefas de pcho, registo, o, entrega e _ .
de eda rdenaglio de pessoal. Controfador de servigos de matadouwros 2 2
lixewt;ﬁodetarefasde pclio, registo, 0, entrega e " Fiel de & 2
Fiscalizago da distribuicio de dguas e da manutencio e conservacio N
dos is de ) - Fiscal de servigo de aguas 5
£ 30 de tarefas de distribuiciio de dgua de rega e de impeza e
conservaghio das infraestruturas de regadio. ' de dgua de rega 42
Lavagem e tratamento de roupas. - Lavadeira 1 1
Conduchio e distribuiclio de dgua de rega pelos utentes e execugiio de - Levadeiro 152
tarefes de impeza e conservacio das infraestruturas de regadio.
‘Conducéo e conservacio de vnatuas frigorfficas f execucdo de tarefas de; _ Motorista-ajudante 6
carga e de pt animais oua D :
de dos com a de animais. - Oficial de matanga s 2
E 4o de rurais ou i jos - Trabahador nral 152
de coma € higiene de - Tratador de animais 18
Condugfio, manobra e manutenciio de tractores agricolas. - Tractorista 12
Cultura e tratamento de viveiros. - Viveirista 17
Limpeza e arumacfo das instalagdes. - Auxiliar de impeza 35

a) Equiparado a Director de Servicos para efeitos remuneratérios;

b) Eqgiparado a Chefe de Divisdo para efeitos remuneratérios;

c) Area funcional conforme o n.° 2 e n.° 3 da Portaria n.° 358/2002, de 03 de Abril, respectivamente para a carreira de especialista de informatica e para a carreira de técnico de informatica.
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Anexo |l aque se refere o n.° 2 da Portaria n.° 181/2008, de 16 de Outubro
Grupo Qualificacéo profissional Nuamero
de Carreira Categoria de LE”X??Jgeﬁi?
< . Lugares
Pessoal Area funcional ¢
Realizagédo de estudos de apoio a deciséo Assessor principal
no ambito das respectivas Assessor
especializacdes, nomeadamente na gestaoj . . . - ) A
de recursos humanos, financeiros, Técnico Superior Técnico superior principal 2 2
patrimoniais e de planeamento, Técnico superior de 12 classe
Pessoal Técnico | Programagéo e controlo. Técnico superior de 22 classe
Superior Actividade médico-veterinaria visando a Médico veterinario assessor principal
producdo pecuéria, a defesa sanitaria, a Médico veterinario assessor
Médico Veterinario Médico veterinario principal 1 1
valorizagéo zootécnica, a salde publica e Médico veterinario de 12 classe
a higiene publica veterinaria. Médico veterinario de 22 classe
Funcdes de natureza executiva de
Pessoal Técnico P AL - -
Profissional aplicagdo técnica no ambito das Técnico Profissional Coordenador 1 1
respectivas especialidades.
Condugéo e conservagéo de viaturas
frigorificas e execucao de tarefas de carga _ Motorista-Adjundante 2 2
e descarga de produtos transportados ou a
transportar.
Pessoal Auxiliar
Execucéo de trabalhos relacionados com a -
matanca de animais. - Oficial de Matanca 18 18
Lavagem e tratamento de roupas. - Lavadeira 1 1

SECRETARIAS REGIONAISDO EQUIPAMENTO SOCIAL
E DO PLANO E FINANCAS

Portaria n.° 182/2008
de 16 de Outubro

Havendo necessidade de alterar a Portaria n.2.65/2008,
publicada no Jornal Oficial n.° 61, | Série, de 28 de Maio de
2008, manda o Governo Regional pelos Secretarios
Regionais do Plano e Finangas e do Equipamento Social o
seguinte:

1. O n.° 1 daPortarian.® 65/2008, de 28 de Maio de 2008,
passa a ter a seguinte redaccao:

"1. Os encargos orcamentais para o “ Redimensionamento
da Escola Bésica do 1° Ciclo do Campo de Baixo — Porto
Santo”, processo n.° 64/2008, encontram-se escalonados na
formaabaixo indicada:

ANO econdMIco de 2008 .......ccceeevvieiiiieeeiee e € 139.613,96
ANO econOMIco de 2009 .......ccccvviieeiieiiiiieee e, € 1.492.706,05

2. A despesa prevista para o corrente ano econémico tem
cabimento prévio na rubrica da Secretaria 05 Capitulo 50
Medida 48 Projecto 09 Classificagdo econémica 07.01.03X
do Orcamento da RAM para 2008.

3. Esta Portaria entra imediatamente em vigor.

Assinada a 2008/09/12.

O Secretario Regional do Plano e Finangas, José Manuel
Ventura Garcés

O Secret&rio Regiona do Equipamento Social, Luis
Manuel dos Santos Costa

DIRECCAO REGIONALDAADMINISTRAGAO DA
JUSTICA

Declar acdo de rectificacdo n.° 16/2008

Por ter saido com inexactidao o titulo que identifica o anexo
da Portaria n.° 177/2008, de 10 de Outubro, publicado na pégina
n.° 10, do Jornal Oficial, | Série, n.° 130, de 10 de Outubro de 2008,
procede-se a seguinte rectificagéo:

Ondeselé&
Anexo da Portaria n.° 176/2008, de 10 de Outubro

Develer-se:
Anexo da Portaria n.° 177/2008, de 10 de Outubro

Direccdo Regional da Administracéo da Justica, 16 de Outubra
de 2008.



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatro laudas . .. ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3L74cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ... ... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ £5238 € 26,28;
TrésSéries ................£6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02
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