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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS

Portaria n.® 191/2008
de 24 de Outubro

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
n.. 18/2007/M, de 12 de Novembro, criou o Instituto de
Desenvolvimento Regional (IDR), estabelecendo a sua
missdo, atribuictes e érgéos.

Considerando que nesse mesmo dia foi publicado o
Decreto Legidativo Regiona n.° 17/2007/M, de 12 de
Novembro, que estabel eceu novos principios e normas a que
deve obedecer a organizagdo da administragdo directa e
indirecta da Regido Auténoma da Madeira, determinando, no
gue respeita a administracdo, a aplicacéo do regime juridico
dos institutos publicos aprovado pela Lei n.° 3/2004, de 15
de Janeiro, com as alteragbes introduzidas pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e pelos Decretos-Lei
n.° 200/2006, de 25 de Outubro, e 105/2007, de 3 de Abril.

Considerando que neste desiderato, em conformidade
com o disposto no artigo 7.° do Decreto L egislativo Regional
n.° 18/2007/M, de 12 de Novembro, os estatutos do IDR
foram aprovados através do Decreto Regulamentar Regional
n° 15/2008/M, de 2 de Julho, definindo apenas as regras
gerais a que deve obedecer a organizagdo interna e
remetendo a aprovacdo das respectivas unidades orgéanicas
para portaria conjunta do Vice-Presidente do Governo
Regional e do Secret&rio Regional da tutela.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 15/2008/M, de 2 de Julho, manda
0 Governo Regiona pelo Vice-Presidente do Governo
Regional e pelo Secretério Regional do Plano e Finangas, o

seguinte:

1 - E aprovada a organizag8o interna do Instituto de
Desenvolvimento Regional adiante designado por IDR,
publicada em anexo a presente portaria e da qual faz parte
integrante.

2 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regiona do Plano e Finangas, 1 de Outubro de 2008.

O VIce-PresSIDENTE DO GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manue Ventura Garcés

Anexo
Organizacéo internado IDR

CAPITULOI
Estrutura Organizacional

Artigo 1.°
Servigos

1 - O IDR estrutura-se em unidades e niicleos dirigidos,
respectivamente, por cargos de direc¢do intermédia de 1.°
grau designados por directores, e por cargos de direccdo
intermédia de 2.° grau designados por chefes de nucleo.

2 - S80 unidades do IDR:

a) A Unidade de Apoio Juridico, abreviadamente designado
por UAJ;

b) A Unidade de Controlo de Fluxos Financeiros,
abreviadamente designado por UCFF;

c) A Unidade de Apoio a Gestdo Institucional,
abreviadamente designada por UAGI;

d) A Unidade de Controlo, abreviadamente designada por
ucG;

€) A Unidade Técnica de Gestdo de IntervencOes,
abreviadamente designada por UTGI;

f) A Unidade de Estudos e Planeamento, abreviadamente
designada por UEP.

3 - S&o nucleos do IDR:

a) O Nucleo de Gestdo Administrativa e de Pessodl,
abreviadamente designada por NGAP,

b) O Nuacleo de Gestdo Financeira, abreviadamente
designado por NGF;

¢) O Nucleo de Orgamento e Contabilidade, abreviadamente
designado por NOC;

d)O Nacleo de Acompanhamento e Controlo,
abreviadamente designado por NAC;

€) O Nuicleo de Planificagdo e Monitorizacao,
abreviadamente designado por NPM;

f) O Nucleo de Intervencfes Regionais, abreviadamente
designado por NIR;

g) O Nucleo de Intervengfes de Coesdo e Cooperacéo,
abreviadamente designado por NICC;

h) O Nucleo de Avaliacéo e Coordenacao, abreviadamente
designado por NACO;

i) O Ncleo de Planeamento, abreviadamente designado por
NP,

j) O Nucleo de Comunicagdo e Imagem, abreviadamente
designado por NCI;

1) O Nucleo de Informética e Comunicagles, abreviadamente
designado por NIC.

4 - As unidades funcionam sob a directa dependéncia do
Presidente.

5 - O Nucleo de Gestdo Administrativa e de Pessoal
(NGAP), o Nucleo de Gestdo Financeira (NGF) e o Nucleo
de Orcamento e Contabilidade (NOC), sdo servicos de apoio
a Unidade de Apoio a Gestéo Institucional, que funcionam
sob a dependéncia directa do respectivo director.

6 - O Nucleo de Acompanhamento e Controlo (NAC) eo
Nucleo de Planificagdo e Monitorizagdo (NPM), sdo servicos
de apoio & Unidade de Controlo, que funcionam sob a
dependéncia directa do respectivo director.

7 - O Nucleo de Intervencdes Regionais (NIR) e o Nucleo
de Intervencdes de Coesdo e Cooperacdo (NICC), sdo
servicos de apoio a Unidade Técnica de Gestdo de
Intervencdes, que funcionam sob a dependéncia directa do
respectivo director.

8 - O Nucleo de Avaliacdo e Coordenacdo (NACO) e o
Nucleo de Planeamento (NP), sdo servicos de apoio a
Unidade de Estudos e Planeamento, que funcionam sob a
dependéncia directa do respectivo director.

9 - O Nucleo de Comunicagdo e Imagem (NCI) e o
Nucleo de Informatica e Comunicacfes (NIC), sdo servicos
gue funcionam sob a dependéncia directa do Presidente do
IDR.
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Artigo 2.°
Equipas de projecto

~1- Em matérias intersectoriais ou sectoriais, poder&o ser
criadas equipas de projecto de natureza multidisciplinar para
0 desenvolvimento de ac¢Bes organizadas, tendo em vista a
prossecucao de objectivos especificos.

2 - Caberd ao presidente do IDR propor a0 Secretério
Regional datutelaa criagdo, através de despacho, de equipas
de projecto, definindo para cada equipa criada os objectivos
a prosse%uw, plano de trabalho, cronograma de realizagéo,
recursos humanos e recursos financeiros a afectar, bem como
aretribuicdo dos seus membros, quando a ela haja lugar.

CAPITULOII
Unidades

Artigo 3.°
Unidade de Apoio Juridico

1 — Ao director da UAJ compete, designadamente:

a) Emitir pareceres e prestar informagbes sobre as
questdes de natureza juridica suscitadas no a&mbito das
actividades do IDR;

b) Preparar e acompanhar o0s procedimentos de
contratacd@o publica no ambito do IDR; ]

~ ¢) Participar na andlise e preparagdo de projectos de
diplomas legais relacionados com a actividade do IDR,
procedendo a0s necess&rios estudos juridicos, bem como
participar na elaboracdo de regulamentos, circulares,
minutas de contrato ou outros documentos necessarios a
prossecucéo das atribuicoes do IDR; .

d) Proceder, por determinacdo do presidente do IDR, a
instrucdo de processos de averiguagdes, de inquérito e
disciplinares,

e) Verificar o cumprimento dos requisitos relativos a
idoneidade das entidades, quer no contexto de financiamento
comunitario, quer no ambito de procedimentos de
contratagdo publica; i )

f) Preparar e acompanhar os procedimentos que visem
romover, por via coerciva ou por qualquer outra via
egalmente prevista, a recuperacdo de apoios indevidamente

recebidos por entidades beneficiérias de gudas ou incentivos

no &mbito de programas ou sistemas de incentivos nos quais

0 IDR tenha competéncias de gest&o ou relativamente aos

guals desempenhe fungdes de autoridade de pagamento ou
e entidade pagadora; )

) Acompanhar a representacdo do IDR em juizo,
prestando toda a colaborag8o a mandatérios eventua mente
constituidos para tal efeito ou ao Ministério Piblico;

h) Colaborar na compilag&o de ficheiros actualizados de
Iegl_slag?\o, doutrinaejurisprudéncia; )

i) Exercer as demais competéncias que lhe segjam
superiormente atribuidas.

2-A UAJintegraa Seccéo de Controlo e Actualizagéo da
Legislacdo.

) Artigo 4.° ] ]
Unidade de Controlo de Fluxos Financeiros

Ao director da UCFF compete, designadamente:

a) Desencadear todas as operagdes necessérias a recolha,
tratamento e andlise da informag8o financeira relativa a
intervencdo dos fundos comunitérios na Regi&o;

b? Assegurar a execucéo das tarefas inerentes ao controlo
dos fluxos financeiros relativos aos fundos comunitarios ao
nivel dos projectos e dos programas operacionais,
designadamente as referentes ao circuito de transferéncias
entre a Regido, o Estado Portugués e a Uni&o Europeia;

c¢) Validar a conformidade dos pagamentos
(adiantamentos, reembolsos e saldos) que sgam
apresentados pelos organismos intervenientes na gest&o, no
ambito dos projectos e programas operacionais;

d) Desencadear e acompanhar 0s procedimentos
necessarios a transferéncia de verbas para os organismos
intervenientes na gestdo e para as entidades beneficiérias;

€) Garantir o funcionamento dos mecanismos inerentes a
certificagdo das despesas para efeitos do seu reembolso, no
gue respeita aos pedidos de pagamento intermédios e de
saldo final;

f) Participar na preparagdo de contributos para relatérios
de execucdo e outros pontos de situagéo;

0) Assegurar o processo de certificagdo para os
programas de cooperacdo territorial e de outros programas
para os quais o IDR venha a ser designado;

h) Formular previsdes relativas aos fluxos financeiros
internos e externos,

i) Promover a existéncia e manutencdo de um sistema de
verificagdo adeguado da execucdo e dos processos de
pagamento, por projecto co-financiado;

J) Assegurar os procedimentos relativos ao sistema de
gestéo de devedores, no &mbito dos apoios concedidos pelos
fundos comunitarios, em articulagdo com aUC, comaUTGI
ecomaUAJ

[) Preparar e acompanhar os procedimentos relativos a
restituicoes de apoios concedidos, em articulacéio com a UC
comaUTGI ecom o UAJ,

m) Coordenar os trabalhos inerentes aos exercicios de
contraditério no ambito das accbes de controlo externas
efectuadas aos projectos co-financiados e acompanhar o
cumprimento das recomendacdes,

n) Manter actualizada a informagdo relativa a
irregularidades e proceder ao respectivo tratamento, de
acordo com a legislacdo aplicavel;

0) Colaborar nos exercicios de programacdo e de
reprogramacdo financeiras, no ambito das intervencdes
operacionais, em articulagdo comaUEPea UTGI,

p) Exercer as demas competéncias que |he sgam
superiormente atribuidas.

Artigo 5.°
Unidade de Apoio a Gest&o Institucional

1 - Compete ao director da UAGI assegurar a gestdo
administrativa, financeira, patrimonial e de recursos
humanos do IDR.

2 - No &mbito do desenvolvimento da sua actividade, a
UAGI compete, designadamente:

a) Desencadear todas as operacfes necessarias a gestao
de recursos humanos do IDR;

b) Assegurar todos os procedimentos que visem a
elaboracéo e execugdo do orcamento do IDR, bem como do
respectivo relatorio;

¢) Assegurar arealizagdo das tarefas inerentes a obtencéo
de co-financiamento das actividades do IDR;

d) Executar todos os actos relativos a gestéo
administrativa do IDR, nomeadamente no que respeita ao
arquivo documental, ao centro de documentacdo e a
coordenacdo e uniformizagdo de procedimentos entre os
V&rios sectores;

e) Garantir a gestdo dos equipamentos do IDR,
assegurando 0s processos de aquisicdo de bens e servicos
necessarios ao desenvolvimento da sua actividade;

f) Manter actualizado o inventario e cadastro de todo o
patriménio do IDR,;

g) Conceber, operacionalizar e coordenar um Sistema de
Gestéo da Qualidade (SGQ) no IDR, segundo as hormas de
qualidade vigentes,

h) Promover acgBes de divulgagdo do SGQ, fomentando
uma cultura de melhoria continua envolvendo todos os
colaboradores do IDR;

i) Efectuar o controlo da documentacdo no ambito do
SGQ;
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j) Elaborar o relatério anual da qualidade e submeté-lo a
apreciacao do presidente e dos vice-presidentes do IDR, para
arevisdo do Sistema;

[) Assegurar a articulagdo entre o presidente e os vice-
presidentes do IDR e 0 SGQ, propondo ac¢les preventivas,
correctivas e de melhoria do Sistema;

m) Estabelecer a ligacdo com entidades externas em
assuntos relacionados com o SGQ;

n) Exercer as demais competéncias que lhe segjam
superiormente atribuidas.

Artigo 6.°
Unidade de Controlo

1 - Compete ao director da UC assegurar o
acompanhamento e o controlo dos projectos co-financiados
pela Unido Europeia, na esfera de competéncias da
Autoridade de Gestdo, no que respeita a intervencdo dos
fundos comunitarios na Regido, bem como assegurar
transitoriamente o exercicio de controlo de 1.° nivel no
ambito dos fundos estruturais e de coesdo, sem prejuizo da
necessaria segregacao de fungoes.

2 - No ambito do desenvolvimento da sua actividade, a
UC compete, designadamente:

a) Assegurar, transitoriamente e até ao encerramento das
intervencbes do periodo de programacdo 2000-2006, o
funcionamento do sistema de controlo legalmente previsto
nas intervencdes operacionais regionais co-financiadas pelos
fundos comunitérios, no ambito do Quadro Comunitério de
Apoio (QCA I11) e do Fundo de Coeséo e validar de forma
sistemética a sua consisténcia organizacional e normativa;

b) Garantir a articulagdo com as entidades legalmente
responséveis, no ambito do Sistema Nacional de Controlo do
QCA 111 e prestar a colaboraco que vier a ser considerada
como necessdria nas acgles de controlo a promover pelas
insténcias comunitérias, nacionais e regionais competentes;

c) Assegurar o exercicio das competéncias atribuidas ao
IDR no que se refere ao controlo dos projectos co-
financiados pelas intervengdes operacionais no &mbito do
QREN;

d) Exercer as demais competéncias que lhe sgjam
superiormente atribuidas.

Artigo 7.°
Unidade Técnica de Gestéo de Intervencdes

1 - Compete ao director da UTGI a gestdo operacional
dos apoios provenientes do FEDER, do Fundo de Coesdo,
dos Programas de Cooperacdo Territorial e do FSE nos
dominios em que o IDR vier a ser designado.

2 - No desenvolvimento da sua actividade, compete a
UTGI, designadamente:

a) Apoiar tecnicamente o exercicio das competéncias do
IDR em matéria de execugcdo e acompanhamento dos
projectos e Programas;

b) Reunir e sistematizar as informagbes relativas as
intervencdes, em articulagdo com os restantes servicos do
IDR;

c) Colaborar na elaboracdo dos relatérios de execucdo
dos Programas, no ambito das competéncias do IDR;

d) Apoiar a UCFF na formalizacdo dos pedidos de
pagamento a Comisséo Europeia;

€) Assegurar o controlo contabilistico-financeiro dos
pedidos de pagamento dos projectos co-financiados pelo
FEDER, pelo Fundo de Coesdo, pelo FSE nos dominios em
que o IDR vier a ser designado e pelos Programas de
Cooperacéo Territorial;

f) Desencadear o processo de transferéncias financeiras
para as entidades beneficiarias de financiamento
comunitario, em colaboracdo com a UCFF;

g) Colaborar com as entidades nacionais no
estabelecimento de normas sobre a preparagdo de
candidaturas ao Fundo de Coeso;

h) Elaborar propostas ou colaborar na promocéo de
iniciativas adeguadas a incentivar o desenvolvimento
produtivo regional, no que respeita as intervencdes dirigidas
aos beneficiarios privados;

i) Colaborar na realiza¢do de acgdes de informagdo e de
divulgagdo relativas as intervencBes comunitarias de &mbito
regional, em articulacdo com os servicos do IDR
responsaveis por esta area;

j) Adoptar as medidas correctivas que se revelem
necessarias no ambito das intervengdes co-financiadas,
nomeadamente decorrentes do processo de avaliagdo e de
accOes de controlo e de acompanhamento;

I) Coordenar os trabahos inerentes a preparacdo de
documentos de apoio a gestdo, nomeadamente manuais de
procedimentos, regulamentos e pistas de auditoria;

m) Andlisar e emitir parecer sobre a viabilidade de
financiamento comunitario de projectos, ou de intengdes de
investimento, que surjam apos a fase de programacdo dos
instrumentos de aplicagdo dos fundos comunitarios, em
articulagdo com a UEP,

n) Exercer as demais competéncias que lhe sgjam
superiormente atribuidas.

Artigo 8.°
Unidade de Estudos e Planeamento

1 - Compete ao director da UEP assegurar a elaboragéo
dos planos que consubstanciam a estratégia de
desenvolvimento econdmico e socia da Regido e das
intervencBes operacionais regionais co-financiadas pelos
fundos estruturais, desenvolver a reflexdo prospectiva,
apoiar a coordenacdo politica e estratégica das politicas
publicas regionais, assegurar a avaliagdo e coordenacéo
global e estratégica da intervencéo dos fundos comunitérios
na Regido e ainda realizar a supervisdo e a apreciacdo dos
programas e projectos incluidos no PIDDAR.

2 - No ambito do desenvolvimento da sua actividade, a
UEP compete, designadamente:

a) Apoiar o exercicio das competéncias, da Secretaria
Regional do Plano e Finangas, em matéria de orientagdo
politica e estratégicae, o do IDR, em matéria de coordenacéo
global e estratégica dos diversos instrumentos de
programacdo que enquadrem a utilizagdo dos fundos
comunitarios na Regido;

b) Anadlisar as tendéncias de evolucdo da economia
mundial com especial relevancia para a Regido e para a sua
insercdo internacional e acompanhar a evolucdo da
economia nacional e mundial, com destaque para as
economias dos paises que estruturam o espaco da Unido
Europeia;

c¢) Promover estudos e actividades tendo em vista
perspectivar 0 desenvolvimento da Regido e identificar as
condigBes de insercdo equilibrada nas economias mundial,
europeia e nacional, em ordem afomentar as grandes opgdes
de desenvolvimento econdémico e socidl;

d) Contribuir para a concepcdo de estratégias de
desenvolvimento e de especializacdo produtiva, em estreita
articulagdo com as entidades sectoriais responsaveis,

€) Participar na definicéo de medidas de carécter global e
sectorial, nomeadamente medidas de apoio a actividade
econdémica aincluir em cada plano;

f) Participar no processo de definicdo do enquadramento
e da estratégia da politica de investimento publico;
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g) Promover a eficiéncia de aplicacdo dos dinheiros
publicos na execucdo da politica de desenvolvimento
adoptada;

h) Coordenar os trabalhos de preparacdo e elaboracdo da
proposta técnica do Plano de Desenvolvimento Econdémico e
Social, dos Programas Operacionais Regionais co-
financiados por fundos estruturais e do Programa de
Investimento e Despesas de Desenvolvimento da
Administracdo Regional (PIDDAR);

i) Acompanhar e avaliar a execucdo dos planos e
programas referidos na alinea anterior;

j) Verificar o cumprimento das regras de adicionalidade
na aplicagéo dos fundos;

I) Coordenar a elaboracéo dos relatérios de execucdo das
intervengdes operacionais regionais co-financiadas por
fundos estruturais e do PIDDAR;

m) Assegurar 0s processos de avaliag8o aredlizar ao nivel
das intervencBes operacionais regionais, numa base de
relativa continuidade, no ambito das competéncias do IDR;

n) Colaborar com as entidades nacionais e comunitérias
na concepcdo e divulgacdo da metodologia de avaliagdo dos
programas e no planeamento e operacionalizacdo da
avaliacdo das intervengdes co-financiadas pelos fundos
estruturais;

0) Coordenar a elaboracdo de propostas de
reprogramacdo dos Programas Operacionais da Regido
Auténoma da Madeira financiados pelos fundos estruturais e
de coeséo;

p) Assegurar o exercicio das competéncias do IDR no que
respeita a organizacdo e funcionamento dos 6rgéos de gestéo
e de acompanhamento das intervencoes,

) Exercer as demais competéncias que lhe sgam
superiormente atribuidas.

CAPITULOIII
Nucleos

Artigo 9.°
Nucleo de Gestdo Administrativa e de Pessoa

1 - Ao chefe do NGAP compete, designadamente:

a) Assegurar a recepcdo, abertura, registo, expedicdo,
distribuicéo e arquivo de toda a correspondéncia e o controlo
da circulagdo da documentacdo pelos diversos servigos do
IDR;

b) Organizar e manter actualizados, o ficheiro e o registo
biogréfico do pessoad do IDR e efectuar o controlo da
assiduidade;

Cc) Assegurar a execucdo de procedimentos
administrativos relativos ao recrutamento, seleccéo,
nomeacao, contratacdo, promocgao, progressdo, mobilidade,
aposentacdo e exoneracdo ou demissdo de pessoal do IDR;

d) Instruir os processos referentes a beneficios sociais a
gue tenham direito os funcionarios, agentes e trabalhadores e
seus familiares e dar-lhes o devido seguimento;

€) Instruir os processos de acidentes em servico e dar-lhes
0 correspondente andamento;

f) Promover a verificagdo de faltas ou licengas por
doenca;

0) Assegurar a organizagdo do processo anua de
classificag@o de servigo do pessoal do IDR;

h) Efectuar o processamento de vencimentos e outras
remuneragOes devidas ao pessoal;

i) Elaborar os documentos que sirvam de suporte ao
tratamento informatico das remuneragbes e abonos e
respectivos descontos;

j) Dar apoio a elaboracéo do relatério e da conta anual de
gerénciado IDR;

|) Disponibilizar os indicadores de gestdo de recursos
humanos e elaborar o Balan¢o Socia do IDR;

m) Elaborar o plano anual de formac&o e promover a sua
execucao;

n) Propor medidas que assegurem as condi¢cBes de
seguranca, higiene e salide no trabalho;

0) Promover e coordenar as ac¢Oes de racionalizacéo e
organizacdo administrativa;

p) Propor medidas para a promoc&o da responsabilidade
social do IDR;

q) Efectuar a gestéo da base de dados de contactos do
IDR;

r) Organizar e manter actualizado o arquivo documental e
0 centro de documentacdo do IDR;

s) Implementar os instrumentos de gestdo dos
documentos, nomeadamente, dos planos de arquivo, bem
como a normalizagcdo de documentos e racionaizacdo de
circuitos documentais;

t) Garantir as condic¢des de conservacéo da documentacdo
depositada no arquivo;

u) Elaborar os instrumentos de controlo da documentacao
de forma a permitir o respectivo controlo e identificacdo;

v) Gerir a consulta e o empréstimo da documentacéo de
conservagdo permanente;

X) Aplicar as portarias de gestdo dos documentos
procedendo as eliminagdes determinadas e enviando para
arquivo definitivo a documentacdo de conservacdo
permanente;

z) Gerir a seguranca da informacdo do IDR, em
articulagdo com o NIC;

aa) Colaborar na definicdo das aguisicbes de bens e
Servicos necessarios ao bom funcionamento do IDR,;

bb) Organizar e manter um centro de documentacdo
técnica de apoio a0 IDR e aos gestores das diversas
intervencbes de ambito regional apoiadas pelos fundos
comunitarios;

cc) Assegurar aarticulagcdo com os niicleos de informacéo
e documentac8o existentes noutros servicos da secretaria da
tutela e manter ligagdes com idénticos departamentos de
outras entidades;

dd) Organizar os processos especificos dos projectos
comparticipados pel os fundos comunitérios;

ee) Efectuar a recepcdo das candidaturas, dos pedidos de
pagamento, dos relatérios de execucdo e demais
documentacdo dos projectos co-financiados pela Unido
Europeig;

ff) Manter actualizada a base de dados de controlo das
certidbes de auséncia de dividas a Seguranca Socia e a
Administracdo Fiscal, das entidades intervenientes na gestéo
dos fundos comunitérios e dos organismos executores de
projectos co-financiados;

gg) Dar apoio logistico a realizagdo de reunides,
nomeadamente comissdes de seleccdo de projectos, unidades
de gestdo e comissdes de acompanhamento de programas e
ou projectos co-financiados pelos fundos comunitarios;

gh) Proceder ao levantamento das necessidades de
formacéo e elaborar os respectivos planos de formagéo nas
areas da sua competéncia;

ii) Providenciar para que o0s bens, instalacGes,
equipamento e mobilidrio afectos ao IDR se mantenham em
boas condicdes de utilizagdo;

jj) Assegurar a gestdo do parque automovel afecto ao
IDR, zelando pela sua manutencgéo;

II) Superintender o pessoal auxiliar e coordenar o
respectivo trabalho;

mm) Exercer as demais competéncias que lhe sgjam
superiormente atribuidas.

2 - O NGAP integra as seguintes seccoes:
a) Seccao de Pessoal e Formacao;

b) Seccdo de Expediente;

) Seccdo de Arquivo;
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d) Seccdo de Apoio Administrativo aos Fundos
Comunitérios.

3 - O NGAP depende da Unidade de Apoio a Gestéo
Institucional.

Artigo 10.°
Nucleo de Gestéo Financeira

1 - Ao chefe do NGF compete, designadamente:

a) Assegurar a gestéo integrada dos recursos financeiros
do IDR, de acordo com as orientagbes do presidente,
nomeadamente no que respeita a elaboracdo e execucdo do
seu orcamento, tendo em conta a sua conformidade legal e
regularidade financeira, bem como a economia, eficiéncia e
eficicia;

b) Assegurar as tarefas na &rea da gestdo financeira e
tesouraria;

c) Assegurar 0 pagamento de todas as remuneracOes,
gratificacOes e abonos devidos ao pessoal do IDR;

d) Efectuar os pagamentos aprovados ou autorizados pelo
presidente do IDR, ou por quem o legalmente substitua;

€) Arrecadar as receitas, processar e liquidar, nos termos
legals, as despesas inerentes ao exercicio da actividade do
IDR;

f) Colaborar na organizagdo da conta de geréncia a
remeter & Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de
Contas;

g) Assegurar a transferéncia das contribuicdes
comunitarias para as respectivas entidades pagadoras, em
colaboracdo com a Direccdo Regional de Financas e a
Direccdo Regional do Orgamento e Contabilidade;

h) Proceder ao processamento dos pagamentos as
entidades intervenientes na gestéo de fundos comunitarios e
as entidades beneficidrias, ap6s certificagdo da sua
conformidade em articulagdo com o servico do IDR com
competéncia na matéria;

i) Assegurar as relagdes com o sistema bancério;

j) Assegurar, com o0 Nucleo de Orcamento e
Contabilidade, todo o intercambio de dados necessario ao
exercicio das respectivas fungoes;

I) Exercer as demais competéncias que lhe sgiam
superiormente atribuidas.

2 - Com vista a prossecucdo das tarefas referidas no
ndmero anterior, funciona, nadependénciadaNGF, a Seccéo
de Tesouraria.

3 - O NGF depende da Unidade de Apoio a Gestao
Institucional.

4 - O recrutamento para o cargo de Chefe do NGF é
alargado, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° dos Estatutos do
Ingtituto de Desenvolvimento Regional, aprovados pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2008/M, de 2 de
Julho, aos funcionarios integrados na carreira de tesoureiro-
chefe com, pelo menos, quatro anos na categoria, ainda que
ndo possuidores de curso superior.

Artigo 11.°
NUcleo de Orgamento e Contabilidade

1 - Ao chefe do NOC compete, designadamente:

a) Elaborar o projecto de orgamento do IDR e propor as
respectivas alteracoes;

b) Elaborar o relatério anual de execucdo orcamental;

¢) Organizar a conta de geréncia a remeter a Seccéo
Regional da Madeira do Tribunal de Contas;

d) Assegurar as tarefas na area da contabilidade geral e
andlitica;

e) Controlar a execucdo do orgamento e plano de
actividades, designadamente através do cabimento de
verbas;

f) Manter devidamente organizada a contabilidade e a
respectiva documentacdo e organizar e manter uma
contabilidade analitica de gestéo que permita um adequado
controlo de custos;

0) Instruir processos que permitam verificar e controlar o
processamento das despesas, homeadamente quanto a sua
legalidade e respectivo cabimento;

h) Escriturar e liquidar as receitas arrecadas pelo IDR;

i) que os pagamentos aos fornecedores se efectuem
mediante a verificagdo da regularidade da situagcdo
contributiva destes, nos termos da legislacdo aplicavel;

j) Assegurar e manter um sistema de contabilidade
adequado para todas as transaccOes com co-financiamento
comunitario;

I) Manter rigorosamente actualizada a escrita, de modo a
ser possivel verificar em qualquer momento a exactidéo dos
fundos em cofre e em deposito;

m) Assegurar, com o NGF, todo o intercdmbio de dados
necessario aop exercicio das respectivas fungoes;

n) Proceder as aquisi¢des de bens e servigos necessarios
ao funcionamento do IDR;

0) Organizar e manter actualizados todos os registos de
inventario, cadastro e patrimonio do IDR;

p) Promover a gestédo dos stocks necess&rios a0 bom
funcionamento dos servigos;

g g) Proceder a guarda e conservag8o dos bens e materiais
o IDR;

r) Assegurar a tramitagdo dos processos de aquisicéo de
mobilidrio, equipamentos e servicos de manutencdo e
assisténcia e demais bens patrimoniais,

s) Exercer as demais competéncias que lhe segjam
superiormente atribuidas.

2 - Com vista a prossecucdo das tarefas referidas no
nimero anterior, funcionam, na dependéncia da NOC, as
seguintes secgoes:

a) Secc¢do de Orcamento e Contabilidade;

b) Seccéo de Patrimonio.

3 - O NOC depende da Unidade de Apoio a Gestdo
Institucional.

Artigo 12.°
NUcleo de Acompanhamento e Controlo

1- Ao chefe do NAC compete, designadamente:

a) Redlizar acgdes de controlo no dmbito do Sistema
Nacional de Controlo (SNC) do Quadro Comunitério de
Apoio, de natureza concomitante e ou a posteriori das
candidaturas, dos projectos ou das ac¢des co-financiadas no
ambito dos fundos estruturais e de coesdo, nas suas
componentes material, financeira, contabilistica, factual e
técnico-pedagdgica, ou sgja, a verificacdo fisica e financeira,
guer nos locais de redlizaco do investimento e das acces,
guer junto das entidades que detém os originais dos
processos técnicos e documentos de despesa;

b) Verificar a eficacia dos procedimentos dos érgéos de
gestano, no &mbito do SNC, incluindo os organismos
intermédios que participam na gestdo ou das respectivas
estruturas e efectuar recomendacbes e propostas de
COrreccao;

c) Apoiar arealizagdo, por meio de recursos externos, de
auditorias que sejam competéncia da autoridade de Gestéo e
validar os respectivos relatorios;

d) Proceder ao acompanhamento dos resultados de todos
os controlos realizados a nivel interno ou com recurso a
auditores externos,
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€) Assegurar, em articulagdo com o NPM e a UCFF, a
recolha de informagcdo e adoptar os procedimentos
necessarios ao tratamento das irregularidades que venham a
ser detectadas no &mbito das accOes de controlo, tendo em
consideragcdo, nomeadamente as eventuais correccdes
financeiras e recuperacdo de montantes,

f) Organizar e implementar o funcionamento do sistema
de controlo e acompanhamento dos projectos co-financiados
pelas intervencdes operacionais regionais no ambito do
QREN, em articulagdo com o NPM, de acordo com a
regulamentacao em vigor aplicavel;

g) Preparar e implementar as ac¢des de acompanhamento
no ambito do QREN, em consonancia com os planos e
procedimentos estabelecidos, nomeadamente através de
verificagdes financeiras e fisicas, a efectuar quer junto das
entidades responsavels ou intervenientes na execugdo dos
projectos, quer nos locais de implementacdo dos mesmos;

h) Tratar os dados recolhidos no ambito das acgdes
realizadas e elaborar os respectivos relatorios,

i) Fazer o acompanhamento do grau de implementacdo
das recomendacbes constantes dos relatérios de
acompanhamento e control o;

j) Exercer as demais competéncias que lhe sgjam
superiormente atribuidas.

2 - O NAC depende da Unidade de Controlo.

3 - Nos termos do artigo 12.° dos estatutos do IDR
aprovados pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
15/2008/M, de 02 de Julho, o pessoal técnico afecto ao NAC
com fungdes inspectivas, sera designado por despacho do
presidente do IDR, aos quais podera ser atribuido um
suplemento mensal de importancia equivalente a 20% da
respectiva remuneragdo base, a qua serd paga em 12
parcelas.

4 - Compete ao secretério regional da tutela autorizar a
atribuicdo do suplemento referido no nmero anterior.

200% - A atribuicéo deste suplemento cessa a 30 de Junho de

Artigo13°
Nucleo de Planificagdo e Monitorizacdo

1 - Ao chefe do NPM compete, designadamente:

a) Planificar as actividades anuals de controlo em
articulagdo com as entidades competentes no ambito do
SNC;

b) Preparar e remeter as entidades competentes no ambito
do SNC, ainformagdo relativa a execucdo dos planos anuais
de controlo, a sintese da actividade de controlo desenvolvida
no ano anterior no &mbito de cada um dos fundos
comunitarios, bem como enviar os relatérios de controlo na
asua Sv'\?rgéo final, a respectiva entidade competente no &mbito

0 )

¢) Coordenar e participar na actualizagdo da descricéo
dos Sistemas de Gest&o e Controlo - Pistas de Controlo, no
ambito do SNC e proceder a sua comunicacdo as entidades
competentes nos termos regulamentares definidos;

dg) Introduzir os planos de controlo no ambito do SNC e
manter actualizada no Sistema de Informacéo de Apoio ao
Controlo, a informacdo decorrente das acgdes de controlo,
designadamente relativa a incidéncia financeira e resultados
obtidos, bem como ao tratamento de irregularidades;

€) Articular com os organismos de controlo competentes
no ambito do SNC na definicdo de metodologias,
instrumentos de controlo, modelos de relatérios a adoptar,
bem como outras medidas que venham a ser definidas por
estes;

f) Proceder a comunicagdo de irregularidades a
correspondente enti dade competente no &mbito do SNC apds
a elaboragéo dos relatérios de controlo;

g Desenvolver em estreita ligagdo com 0s organismos
envolvidos, metodologias de acompanhamento e controlo
dos rgﬂ' ectos co-financiados, no ambito do QREN;

h) Planificar as acgdes de acompanhamento e controlo, no
ambito do QREN, a realizar de acordo com os
procedimentos e critérios estabelecidos;

i) Actualizar os sistemas de informag&o de apoio a gestdo
dos programas operacionais, no contexto do
acompanhamento;

j) Organizar e manter actualizadas as informagGes
relativas as accfes de acompanhamento realizadas, tendo em
vista, nomeadamente a colaboracdo na elaboracdo dos
relatorios de execugdo dos Programas;

I) Colaborar na preparacdo de documentos de apoio a
gestdo, nomeadamente manuais de procedimentos,
regulamentos e pistas de auditoria;

m) Desenvolver, em articulagdo com o UAJ, os
procedimentos necessarios a aquisigéo de servicos externos
de auditoria, sempre que tal sejustifique;

n) Assegurar 0 apoio as acgdes de controlo a promover
pelas instancias comunitaria, nacionais e regionais
competentes;

0) Exercer as demais competéncias que lhe sgiam
superiormente atribuidas.

2 - O NPM depende da Unidade de Controlo.

Artigo 14.°
Ncleo de Intervenctes Regionais

1 - Ao chefe do NIR compete, designadamente, o
seguinte;

a) Assegurar o exercicio das competéncias atribuidas ao
IDR no que serefere a aplicagéo dosrecursos FEDER e FSE;

b) Verificar as condicdes de acesso, analisar e dar parecer
sobre os projectos candidatos a comparticipagdo comunitarie
FEDER e FSE, no respeito pelos criterios de seleccéo
estabelecidos e assegurar a verificagdo dos pedidos de
pagamento;

¢) Proceder a verificagdo e ou registo no sistema de
informacdo de gestdo de fundos comunitarios de toda a
informac&o relacionada com os projectos co-financiados;

d) Assegurar a informacdo necess&ria a Gestdo de
Devedores e do tratamento de irregularidades, em
articulagdo com a UCFF;

€) Articular com os gestores de Eixo as informagdes e
directrizes que sgjam emanadas pel 0s 6rgdos nacionais com
competéncias na area de intervencdo do FSE;

f) Desencadear o processo de transferéncias financeiras
para as entidades beneficidrias do FEDER e do FSE, em
colaboracdo com a UCFF;

g) Assegurar 0 envio de toda a informacdo fisica e ou
financeira do FEDER e FSE, solicitada por entidades
competentes;

h) Colaborar na andlise do impacto das intervencles e na
elaboracdo dos relatdrios de execucdo dos Programas
financiados pelo FEDER e FSE;

i) Assegurar que a organizagcdo documental dos dossiers
dos prog' ectos co-financiados pelo FEDER e pelo FSE, esta
em conformidade com as normas vigentes,

j) Colaborar na preparacéo da informagéo tendo em vista
adivulgacdo de normas e procedi mentos rel ativos aos apoios
a conceder, em articulagdo com os servicos do IDR com
competéncias directas na matéria;

I) Propor a adopcéo das medidas adequadas tendo em
vistaamelhoria dos niveis de eficiéncia e ef i cacia dos apoios
concedidos e garantir 0 cumprimento das decisdes de
aprovagdo, tanto dos Projectos como dos Programas
Operacionais;

m) Disponibilizar a informag8o necessaria a preparacao
dos pedidos de certificacio de despesas e & instrucéo dos
pagamentos dos agpoios comunitarios as entidades
Intervenientes na gestao;
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n) Preparar pontos de situacéo dos Projectos e Programas
Operacionais, a nivel fisico e financeiro, e demais
informacdo necessdria as actividades de acompanhamento e
controlo;

0) Andisar os relatérios de acompanhamento e de
auditoria e proceder & preparacdo de eventuais observacdes
a0 contelido dos relatorios;

p) Preparar os relatérios de contraditério no dmbito das
auditorias realizadas aos projectos e aos Programas e
promover o acompanhamento do grau de implementacdo das
recomendacdes apontadas;

) Exercer as demais competéncias que |he sgjam
superiormente atribuidas.

2 - O NIR depende da Unidade Técnica de Gestdo de
Intervencdes.

Artigo 15.°
Ncleo de Intervengdes de Coesdo e Cooperacao

1 - Ao chefe do NICC compete, designadamente, o
seguinte:

a) Assegurar 0 exercicio das competéncias atribuidas ao
IDR no que se refere a aplicacdo dos recursos do Fundo de
Coesdo e do FEDER no que concerne aos Programas de
Cooperacéo Territorial;

b) Recepcionar e anadisar as candidaturas de projectos a
co-financiamento no &mbito do Fundo de Coes&o;

¢) Articular com as entidades de gest&o nacional todas as
questdes inerentes a intervencdo do Fundo de Coesdo na
Regido;

d) Andisar os pedidos de pagamento, as propostas de
reprogramacao e outros documentos relativos aos projectos
co-financiados pelo Fundo de Coesio;

€) Prestar apoio na preparacdo e organizacdo das reunifes
e deliberagdes das estruturas de gestdio e de
acompanhamento dos Programas de Cooperacéo e do Fundo
de Coesao;

f) Orientar os servicos da UAGI na organizacdo dos
processos relativos a cada projecto de acordo com as normas
usuais estabelecidas com as adaptacBes e especificidades
préprias dos Programas de Cooperacao;

g) Instruir e apreciar as candidaturas de projectos,
verificando, designadamente, 0 seu enquadramento nos
Programas de Cooperagdo e o cumprimento das condicdes
de acesso;

h) Emitir pareceres técnicos sobre a viabilidade do
financiamento comunitério de projectos, em articulaco com
a UEP, que permitam a estrutura de gestéo fundamentar as
suas decisoes,

i) Verificar os elementos de despesa relativos aos
projectos e acgdes aprovados,

1) Recolher e tratar ainformac8o relativa aos indicadores
de acompanhamento fisico e financeiro da iniciativa
comunitéria ou Programa de Cooperacao;

I) Preparar a instrucdo de pedidos de pagamento de
contribuic¢do comunitéria, nos dominios do Fundo de Coesao
e dos Programas de Cooperacdo, em articulagdo com a
UCFF;

m) Preparar o processo de pagamentos de apoio
comunitario aos beneficiarios;

n) Prestar apoio a preparacdo dos relatérios de execugdo
dos projectos e, nos casos aplicaveis, dos respectivos
Programas,

0) Assegurar a informacdo necessaria a Gestdo de
Devedores e do tratamento de irregularidades, em
articulagéo com a UCFF, dos projectos financiados pelo
Fundo de Coesdo e no ambito de Programas de Cooperagéo;

p) Anadlisar os relatdrios de acompanhamento e de
auditoria dos projectos, financiados pelo Fundo de Coesdo e
pelos Programas de Cooperagéo, e proceder & preparacdo de
eventuais observagGes ao seu contelido;

) Preparar os relatérios de contraditério no ambito das
auditorias realizadas aos projectos e aos Programas e
promover o acompanhamento do grau de implementacdo das
recomendactes apontadas;

r) Exercer as demais competéncias que lhe sgam
superiormente atribuidas.

2 - O NICC depende da Unidade Técnica de Gestdo de
Intervencdes.

Artigo 16.°
Ncleo de Avaliagéo e Coordenacdo

1 - Ao chefe do NACO compete, designadamente:

a) Apoiar o exercicio de fungdes do drgéo de orientacdo
politica e estratégica das intervenctes co-financiadas pelos
fundos estruturais em matéria de coeréncia e de prossecucao
das orientacOes politicas regionais fixadas;

b) Assegurar a coordenagdo globa dos instrumentos de
programacao que enquadrem a utilizacdo dos fundos
comunitarios na Regido, em particular a articulagdo dos
fundos estruturais entre si e destes para com as outras
politicas da Comissao;

¢) Garantir uma visdo de conjunto de todas as
intervencbes apoiadas pelos Fundos Comunitérios na
Regido, através da monitorizacdo financeira e da producéo
de indicadores fisicos e financeiros relativos a sua aplicagao;

d) Coordenar a recolha e tratamento das informagGes
necessarias aos exercicios referidos nas alineas b) e c)
anteriores, bem como dos contributos para os exercicios de
carécter global e estratégico no &mbito do QREN;

€) Assegurar a organizagao e funcionamento dos érgéos
de gestdo e de acompanhamento das intervencoes;

f) Verificar o cumprimento das regras de adicionalidade
na aplicacdo dos fundos;

g) Coordenar o processo de revisdo e reprogramacdo das
intervencbes co-financiadas pelos fundos estruturais, em
estreita articulacdo com a UTGI e com a UCFF;

h) Coordenar o processo de elaboragdo dos relatorios de
execucdo das intervencbes operacionais regionais co-
financiadas pelos fundos estruturais,

i) Garantir o cumprimento das normas regulamentares,
orientacBes da Comissdo Europeia e das entidades nacionais
competentes, no que se refere aos exercicios de avaliagdo das
intervencdes operacionais regionais co-financiadas pelos
fundos estruturais;

j) Colaborar na concepgdo e divulgagdo dos principios
gque devem orientar a actividade de avaliagcdo, durante o
periodo de execucdo das intervencdes co-financiadas pelos
fundos estruturais;

[) Elaborar o plano de avaliacdo dos Programas
Operacionais Regionais, inclusive o contributo para o plano
global de avaliagdo do QREN e dos PO e adoptar as medidas
necessarias a implementagcdo dos exercicios de avaliagdo
nele fixados, tanto de natureza operacional como de natureza
estratégica, em estreita articulagdo com as entidades
regionals, nacionais e comunitérias competentes;

m) Coordenar a recolha e tratamento das informagdes
necessarias aos exercicios de avaliagdo das intervencdes
operacionais regionais e colaborar nos exercicios de
avaliagdo do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional;

n) Propor superiormente as medidas de correccdo que se
tornem necessarias e promover a andise, pelas entidades
com responsabilidades especificas no acompanhamento das
intervencdes operacionais regionais, das conclusdes das
avaliagOes, em especial, de carécter estratégico, bem como
cuidar do respectivo follow-up das recomendacoes;

0) Promover a divulgacdo dos resultados relevantes das
avaliacOes;

p) Exercer as demais competéncias que lhe sgjam
superiormente atribuidas.
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2 - O NACO depende da Unidade de Estudos e
Planeamento.

Artigo 17.°
Ncleo de Planeamento

1 - Ao chefe do NP compete, designadamente:

a) Promover a reflexdo sobre tendéncias dos factores de
desenvolvimento, a realizar em colaboragdo com outras
entidades, nomeadamente universidades;

b) Desenvolver e ou aplicar model os economeétricos para
a elaboracdo de cenarios e de apoio a €elaboracdo de
projeccdes, com a participacéo estreita de outras entidades
vocacionadas para o efeito;

c) Readlizar e promover estudos de
macroeconémico e socia  dos
desenvolvimento econémico e socid;

d) Desenvolver e promover estudos no campo dos
investimentos publicos, inclusive estudos metodol 6gicos
para a definicdo de critérios de programagdo dos
Investimentos,

e) Manter actualizada uma base de dados socio-
econdmicos que permita a caracterizagdo da realidade
regional;

f) Participar nas avaliacfes do impacte socio-econdmico
dos programas de desenvolvimento e do impacte da politica
de investimento regional;

g) Participar na elaboracéo de outros estudos no campo
do investimento publico;

h) Participar no processo de definicdo do enquadramento
e da estratégia da politica de investimento publico e preparar
a proposta técnica do plano de desenvolvimento econémico
esocidl;

i) Coordenar o processo de concepcdo das intervencdes
co-financiadas pel os fundos estruturais e preparar a proposta
de programa operacional regional e colaborar na revisdo e
reprogramacéo dos programas operacionais regionais,

j) Organizar e manter um banco de dados estatisticos que
sirva de suporte, designadamente, a realizagdo dos estudos
gue se revelem necessarios,

I) Andlisar e dar parecer sobre o interesse regional dos
projectos candidatos a comparticipacdo da Unido Europeia;

m) Preparar a proposta de PIDDAR;

n) Proceder ao acompanhamento da execugéo financeira
e fisica e participar na avaliacdo dos programas e projectos
da administracdo regional, em estreita colaboragdo com os
organismos envolvidos;

0) Proceder a elaboracdo dos relatérios de execucdo do
PIDDAR;

p) Exercer as demais competéncias que lhe sgam
superiormente atribuidas.

impacte
programas de

2 - O NPdepende da Unidade de Estudos e Planeamento.

Artigo 18.°
NUcleo de Comunicagdo e Imagem

1 - Ao chefe do NCI compete, designadamente:

a) Assegurar 0 cumprimento das regras nacionais e
comunitarias em matéria de informacdo e publicidade, no
ambito dos fundos comunitérios;

b) Sensibilizar a opini&o publica para o papel dos fundos
comunitérios no desenvolvimento regional;

¢) Elaborar o Plano de Comunicacdo dos Programas
Operacionais da RAM, o qua deverd contemplar accdes de
divulgacdo das possibilidades proporcionadas pelos fundos
comunitérios, dirigidas aos potenciais beneficiarios e ao
publico em gerdl;

d) Orientar os responsaveis pela gestdo das intervencdes
operacionais na implementacdo do Plano de comunicacdo e
no cumprimento das regras em matéria de informagdo e
publicidade;

€) Coordenar a elaboragdo e producdo do materia
informativo e promocional e produtos audiovisuais, visando
a divulgagdo e informagdo, regular e sistematica, de
orientacbes e da evolugdo das intervencbes dos fundos
comunitarios ao longo do periodo de programacao definido;

f) Promover e acompanhar a realizagdo de estudos de
opinido, tendo em vista aferir os niveis de impacte das
medidas adoptadas em matéria de informagcdo e
comuni cacao;

g) Assegurar a promogdo da imagem institucional e dos
fundos comunitérios na Regi&o;

h) Organizar e coordenar a logistica dos eventos;

i) Estabelecer relagdes solidas com a comunicacdo social
e seus agentes;

j) Recolher, sistematizar e difundir informagdo sobre os
apoios financeiros da Unido Europeia;

I) Exercer as demais competéncias que lhe sgjam
superiormente atribuidas.

2 - O NCI depende do presidente do IDR.

Artigo 19.°
Ncleo de Informatica e Comunicagdes

1 - Ao chefe do NIC compete, designadamente:

a) Promover, de uma forma sistemética, a simplificacéo
administrativa e dos métodos de trabalho bem como a
desburocratizacdo do funcionamento dos servicos,
nomeadamente na sua relagdo com os utentes;

b) Estudar e propor formas de utilizagdo e normalizagdo
dos suportes, meios e equipamentos informéti cos;

) Assegurar agestéo integrada e amanutencdo do parque
informético do IDR e do respectivo sistema de comunicagao;

d) Instituir, em colaboragdo com os varios servigos, um
sistema global integrado de tratamento automatico da
informag&o, interactivo e em tempo redl;

€) Assegurar o eficaz funcionamento do software
informatico inerente a gestdo dos fundos comunitérios;

f) Desenvolver, coordenar e controlar o planeamento da
actividade informética, bem como estudar e executar as
acgdes necessérias ao tratamento da informagéo;

0) Exercer as demais competéncias que |he sgam
superiormente atribuidas.

2 - O NIC depende do presidente do IDR.



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Direcgéo
Regional da Administragéo da Justica

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda............... £€1591 cada €15,91;
Duaslaudas.............. £17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas .............. € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas . ............ £ 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£2766 €13,75;
Duas Séries................ £5238 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 €31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes v ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jorna Oficial
Divisdo do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



