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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DAEDUCACAO E RECURSOS HUMANOS

Portarian.®° 83-A/2012
de 25 de junho

O Decreto Regulamentar Regiona n.° 12/2012/M, de 22
de junho, procedeu a revisdo da orgénica da Inspecéo
Regional do Trabaho, determinando que este organismo
obedece a0 modelo de organizagdo interna de estrutura
hierarquizada.

De acordo com o artigo 21.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, retificado pela
Declaracdo de Retificacdo n.° 1/2008, de 4 de janeiro, a
estrutura hierarquizada é composta pel as unidades organicas
nucleares e flexiveis, devendo a estrutura e as competéncias
das primeiras ser aprovadas por portaria conjunta dos
membros do Governo Regional com competéncia sobre os
setores das finangas e da Administraco Publica, diploma
gue ha de também indicar a dotagdo maxima das
correspondentes unidades organicas flexiveis.

Assim:

Ao abrigo do n.° 4 do artigo 21.° edo n.° 1 do artigo 24.°
do Decreto Legidativo Regiona n.° 17/2007/M, de 12 de
novembro, retificado pela Declaracdo de Retificacdo
n.° 1/2008, de 4 dejaneiro, e no desenvolvimento do Decreto
Regulamentar Regional n.° 12/2012/M, de 22 de junho,
manda o Governo Regiona da Madeira, pelo Vice
-Presidente do Governo Regional da Madeira e Secretérios
Regionais do Plano e Finangas e da Educacdo e Recursos
Humanos aprovar o seguinte;

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova a estrutura nuclear da
Inspecdo Regiona do Trabalho, abreviadamente designada
por IRT, fixando o limite maximo de unidades organicas
flexivels.

Artigo 2.°
Estrutura nuclear da Inspecéo
Regional do Trabalho

A estrutura nuclear da IRT € composta pela Direcéo de
Servigos de Estudos e Apoio a Atividade Inspetiva
(DSEAALI).

Artigo 3.°
Direc&o de Servicos de Estudos e Apoio
aAtividade Inspetiva (DSEAAL)

1- A Direcio de Servicos de Estudos e Apoio a

Atividade Inspetiva (DSEAAI), compete:

a) Colaborar na elaboracdo e acompanhamento
do plano e relatério de atividades da IRT;

b) Analisar e emitir pareceres sobre o cumpri-
mento das agles inspetivas, assim como a
respetiva conformidade com as orientagcGes
superiores quanto a procedimentos, metodo-
logias e exercicio do gesto profissional;

) Assegurar a assessoria técnica especiaizada
e conceber metodologias, instrumentos e
outros documentos para apoio, harmoni-
zacdo e avaliagcdo da atividade inspetiva;
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d) Elaborar e preparar documentos e suportes
de informagdo, com vista & sensibilizacéo e
esclarecimento dos destinatérios da agdo da
IRT, sobre matérias relacionadas com a
atividade inspetiva;

€ Assegurar a recolha e o tratamento de
informacdo relativa a atividade inspetiva,
nomeadamente para efeitos estatisticos e
para resposta a solicitagbes de outras
entidades;

f) Coordenar a elaboracdo de estudos sobre a
sinistralidade laboral mortal e monitorizar a
evolucdo da correspondente taxa de
acidentes de trabal ho;

0) Redlizar diagnosticos de necessidades de
formacdo do pessoal, colaborar na
elaboracdo do respetivo plano e na avaiacéo
da qualidade e dos resultados da formacéo
ministrada;

h) Propor ou elaborar pareceres e outros
documentos de identificacdo de necessidades
de alteracdo legislativa por omissdo ou
inadequacdo do quadro legal ou regula
mentar, nas matérias relevantes no dominio
deintervencdo da IRT,;

i) Desenvolver procedimentos de acompanha-
mento, avaliacdo e harmonizac&o do sistema
de contraordenagdes laborais, bem como do
respetivo registo individual;

)] Assegurar a gestdo dos recursos humanos e a
respetiva avaliacdo de desempenho;

k) Promover e assegurar a aplicacdo de medidas
de desenvolvimento organizacional e de
modernizagdo administrativa;

D} Assegurar a gestdo e producdo de contelidos

informativos relativos a IRT nos diferentes

meios de comunicacdo, internos e externos;

Definir normas e instrumentos necessarios

para a gestdo documental da IRT, incluindo o

arquivo corrente, intermédio e historico;

n) Prosseguir as demais competéncias que Ihe
vierem a ser cometidas.

2- A DSEAAI é dirigida por um diretor de servicos,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

Artigo 4.°
Transicdo de Pessoal Dirigente

O dirigente do Departamento de Assuntos Juridicos,
equiparado adiretor de servigos, cargo de direcdo intermédia
de 1.° grau, mantém a atual comissdo de servico de que é
titular e transita para o correspondente cargo dirigente do
mesmo nivel e grau, da Diregdo de Servigos de Estudos e
Apoio a Atividade Inspetiva (DSEAALI), que |he sucede,
conforme o previsto na a. ¢) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei
n.. 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de agosto, aterada e republicada pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regiona
n° 5/2004/M, de 22 de abril aterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho.

Artigo 5.°
Unidades organicas flexiveis

O numero maximo de unidades orgénicas flexiveis da
IRT éfixado em 1.
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Artigo 6.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagéo.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, Secretaria
Regional do Plano e Finangas e Secretaria Regional da
Educacdo e Recursos Humanos, aos 25 de junho de 2012.

O VIcE-PreESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Cunha
eSilva

O SeCrReTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecrReTARIO REGIONAL DA EDUCACAO E RECURSOS
Humanos, Jaime Manuel Gongalves Freitas
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