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SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGAO E RECURSOS
HUMANOS

Despacho Normativo n.° 9/2012

Pelo Despacho normativo n.° 2/2010, de 6 de outubro, da
Secretaria Regional da Educacdo e Recursos Humanos foi
aprovado o Regulamento Interno dos Formandos da Direcéo
Regional de Qualificagdo Profissional (DRQP), alterado pelo
Despacho normativo n.° 4/2012, de 14 de junho, da
Secretaria Regional da Educacdo e Recursos Humanos.

Concebido como um instrumento regulador de variados
aspetos relacionados com a atividade formativa, torna-se
necess&rio atualizar o regulamento aos novos cenarios e
realidades formativas que v&o surgindo, bem como a sua
adequacdo as novas exigéncias do processo de certificacdo
de entidades formadoras.

Considerando também o atua contexto econdmico e
financeiro, torna-se novamente inevitavel proceder a uma
alteracdo ao regulamento dos formandos, por forma a
garantir anormal prossecucdo e funcionamento das acdes de
formacdo profissional promovidas pela DRQP.

Assim, tendo em conta os fundamentos e pressupostos
acima enunciados, nos termos do disposto no artigo 3.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2012/M, de 16 de
maio, determina-se 0 seguinte:

Artigo 1.°
(22 Alteracéo do Anexo ao Despacho
normativo n.° 2/2010, de 6 de outubro)

O artigo 4.° do Regulamento dos Formandos da Direcéo
Regiona de Qualificacdo Profissional anexo ao Despacho
normativo n.° 2/2010, de 6 de outubro, da Secretaria
Regional da Educacdo e Cultura, alterado pelo Despacho
normativo n.° 4/2012, de 14 de junho, da Secretaria Regional
da Educacdo e Recursos Humanos, passa a ter a seguinte

redacéo:

«Artigo 4.°
[...]

b) Titulos de transporte coletivo ou, em
alternativa, e apenas no caso dos formandos
com residéncia fora do concelho do Funchal,
0 pagamento de um subsidio mensal
correspondente ao custo das viagens em
transporte coletivo, sendo deduzido o
montante correspondente a faltas injustifi-
cadas, tolerancias de ponto e a dias de férias
previstos no cronograma do curso. Aos
formandos oriundos dailha do Porto Santo é
ainda atribuido o vaor mensa
correspondente a duas passagens aéreas para
residentes, entre o Porto Santo e o Funchal.

4. No caso de formandos de cursos inseridos na of erta
formativa de educacdo e formacdo da Regido
Auténoma da Madeira, apenas podem beneficiar do
subsidio de transporte previsto na alinea b) do n.° 2
do presente artigo, os formandos que:

a) Residam fora do circulo, com um raio de
2km, centrado no local de atividade
formativa ou em zonas interiores do mesmo,
gue obriguem a uma deslocagcdo superior a
3km em percurso e cumulativamente a
ultrapassar uma diferenca de cota superior a
150m, devidamente assinaladas em mapa
elaborado pela DRQP;

b) Apresentem razfes de salde, devidamente
comprovadas por atestado médico vdlido,
gue afetem a sua capacidade de locomocéo
de forma prolongada.

5. (Anterior n.24.)»

Artigo 2.°
(Aditamento ao Anexo ao Despacho
normativo n.° 2/2010, de 6 de outubro)

E aditado o artigo 5.°-A ao Regulamento dos Formandos
da Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional anexo ao
Despacho normativo n.° 2/2010, de 6 de outubro, da
Secretaria Regional da Educacdo e Cultura alterado pelo
Despacho normativo n.° 4/2012, de 14 de junho, da
Secretaria Regional da Educag&o e Recursos Humanos, com
a seguinte redagéo:

«Artigo 5.°-A
(Formalizac&o de reclamagtes)

1. Os formandos podem apresentar reclamacoes,
fundamentadas, nos seguintes moldes:

a) Oramente junto da coordenacdo do curso,
no decorrer da acdo de formagao;
b) Por escrito, sendo neste caso a reclamagéo

dirigida ao Diretor do Centro de Formacdo
Profissional da Madeira.

c) Em livro de reclamagBes disponivel na
DRQP.

2. O tratamento da reclamacéo é efetuado pela DRQP
de acordo com os procedimentos internos,
aplicando-se 0s prazos previstos no Codigo do
Procedimento Administrativo.»

Artigo 3.°
(Aplicagdo e Vigéncia)

1. A ateracdio ao n° 4 do artigo 4.° do Anexo ao
Despacho normativo n.° 2/2010, de 6 de outubro, na
redacdo introduzida pelo presente diploma, s6 é
aplicavel as acdes de formagdo iniciadas apos a sua
entrada em vigor.

2. O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagéo.

Secretaria Regional da Educacdo e Recursos Humanos,
em 18 de setembro de 2012.

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO E RECURSOS
HumaNos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas
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