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SECRETARIAS REGIONAIS DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E AMBIENTE E DQ PLANO
E DA COORDENACAO

Despacho conjunto

Considerando que ¢ Laboratdrio Regional de Engenharia
Civil constitui um servigo personalizado da administragio da
Regido Auténoma da Madeira com autonomia administrativa e
linanceira, incluindo esta dlima a possibilidade de obter
receitas proprias, designadamente, nos termos do respectivo
estatuto, "as quantias cobradas pelos servigos prestados”;

Considerando que, no dominio das suas atribuigies
incumbe ao Laboratério Regional de Engenharia Civil a rea-
lizacdo de investigagles, estudos ¢ ensalos, de sua iniciativa
ou solicitados por entidades priblicas ou particulares;

Considerando que imporia, pois, actualizar os custos dos
estudos e ensalos a efectuar;

Assim tendo em consideragiio o disposto nos art®s. [®¢ 12°
do Decreto Legislativo Regional, n.” 9/91M, de 2 de Abril:

Manda o Governo Regional através dos Secretarios
Regionais do Equipamento Social ¢ Ambiente ¢ do Plano e
da Coordenagio, o seguinte:

[° - Actualizar o prego do ponto a pralicar nos estudos ¢
ensaios a efectuar pelo Laboratério Regional de
Engenharia Civil, para 11%00,

Secretarias Regionais do Equipamento Social ¢ Ambiente
e do Plano ¢ da Coordenagio, em 29 de Outubro de 1999,

O SECRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E AMBIENTE, Forge Manuel Jardim Fernandes

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E DA
COORDENACAO, José Paulo Baptista Fontes

SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA
E COOPERACAO EXTERNA

Aviso

Pelo despacho n° 283/99, de 02/12/99, do Secretdrio
Regional de Economia e Cooperaciio Externa:

- DORITAMARIA DA CONCEICAQ AREDE, foi nomeada em
regime de comissdo de servigo para a categoria de
chefe de reparti¢io, do grupo de pessoal administra-
tivo, do quadro de pessoal da Direccio dos Servigos
Administrativos ¢ Financeiros, da Secretaria Regional
de Economia e Cooperagiio Externa.

(Isento de fiscalizagio prévia da SR.M.T.C).

Funchal, Secretaria Regional de Economia ¢ Cooperagio
Externa, 13 de Dezembro de 1999.

O CHEFE DE GABINETE, Maria Elizabeth Rodrigues
Nunes

Aviso

Pelo despacho n® 282/99, de 10/12/99, do Secretdrio
Regional de Economia ¢ Cooperacgio Externa:

- ANACRISTINA BAPTISTA GOUVEIA, foi nomeada defi-
nitivamente para a categoria de técnico superior de
2% classe, da carreira técnica superior, do quadro de
pesscal da DirecgBo Regional do Comércio ¢
Inddstria, da Secretaria Regional de Economia ¢
Cooperacfio Externa.
(Isento de fiscalizagfio prévia da S RM.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional de Economia e Cooperacio
Externa, 13 de Dezembro de 1999,

O CHEFE DE GABINETE, Maria Elizabeth Rodrigues
Nunes
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SECRETARIA REGIONAL DA AGRICULTURA,
FLORESTAS E PESCAS

Aviso

Pelo despacho n® 240/99, do Secretdrio Regional de
Agricultura, Florestas e Pescas, de 02-12, {oi nomeado defi-
nitivamente para a categoria de Assessor Principal, da car-
reira de Engenheiro do quadro de pessoal da Direcgfio
Regional de Agricultura da Seccretaria Regional de
Agricultura, Florestas ¢ Pescas, 0 seguinte funciondrio:

- RUILUIS LACERDA FERRAZ PIMENTA FRANCA

(Isento de fiscalizagio prévia da SRMTC).

Secretaria Regionad de Agricultura, Florestas ¢ Pescas, 07
de Dezembro de 1999,

) CHEFE DE GABINETE, José Roque Pimenta de Macedo

Aviso

Por despacho de 13 de Dezembro de 1999, do Secretdrio
Regional de Agricultura, Florestas e Pescas foi atribuida, ao
abrigo do disposto no n°. 3 ¢ alinea a) do n®. 4, ambos do artigo
30°. do Decreto-Lei n® 184/89, de 2 de Junho, uma mengio
de mérito excepcional a Antdnio Emanuel de Oliveira e Freitas,
téenico profissional especialista da carreira de agente técnico
agricola do quadro de pessoal da Direcglio Regionai de
Agricultura.

A mengiio de mérito excepeional, gue tem como efeitog a
redugiio, para dois anos, do tempo de servico para promogiio
i categoria superior, foi atribuida com os seguinies funda-
mentos:

I - O desempenho de fungdes piblicas nido deve preju-
dicar a carreira profissional dos funciondrios e agentes.

2 - As fungdes que o funciondrio vem desempenhando
desde 1981 no Gabinete do Secretdrio Regional sio
de maior exigéneia profissional do que as corres-
pondentes ao lugar que ocupa no quadro de pessoal.

3 - E de inteira justica corrigir uma situago que se
encontra distorcida ¢ gue nlio tem comparagio com
gualguer outra existenie no dmbito da Secretaria
Regional de Agricultura, Florestias e Pescas.

Secretaria Regional de Agricullura, Florestas e Pescas, no
Funchal. aos 13 de Dezembro de 1999,

O CHEFE DO GABINETE, José Roque Pimenta Macedo

Direc¢iio Regional de Pecuiria
Despacho

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo n.” 4° do
Decreto Regulamentar Regional n® 20/93/M, de 28 de

Junho, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto

Regulamentar Regional n.® 23/M/1999, de 3 de Dezembro,
conjugado com o estatuido nos artigos 35° e 41° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado peio Decreto-Lei
n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego ne Director de Servigos do
Gabincte de Estudos e Plancamento em substituicdo, ENG®
BERNARDO OLIVEIRA MELVILL DE ARAUJO, sem a faculdade
de subdelegag@o, a scguinte competéncia:

Fica na sua dependéncia funcional directa o Departamento de
Pessoal, Expediente Geral ¢ Arquivo, da Direc¢do Regional
de Pecudria.

Direcgiio Regional de Pecudria, aos 06 de Dezembro de
1999,

O DIRECTOR REGIONAL, Jofio Carlos dos Santos de
Francga Déria

SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E AMBIENTE

Aviso

Nos termos do art® 33° do Decreto-Lei n° 498/88, de 30 de
Dezembro, adaptado & Regifio Auténoma da Madeira pelo
Decretc Legislativo Regional n°14/89/M, de 6 de Junho, faz-se
pdblico que a lista de classificaciio final de estdgio, referente ao
concurso externo de ingresso para preenchimento de uma vaga
de técnico superior de 2* classe, na especialidade de biclogia,
existente no quadro da Direcciio Regional de Ambiente, aberto
por aviso publicado no Jornal Oficial n® 246, 11 série, de 29 de
Dezembro de 1997, distribuido em 06 de Janeiro de 1998, depois
de homologada por despacho de Sua Exceléncia o Secretdrio
Regional de 14 de Dezembro de 1999, se encontra afixada no
dtrio da Secretaria Regional do Equipamento Social e Ambiente,
sita & Rua Dr. Pestana Jinior n° 6, 9054-558 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Ambiente,14
de Dezembro de 1999.

O CHEFE DE GABINETE, Luis Manuel dos Santos Costa

Instituto de Gestdo da Agua
Aviso

Por despacho datade de 99/11/29, de Sua Exceléncia o
Secretdrio Regional do Equipamento Social ¢ Ambiente, foi
autorizada a nomeaciio para a categoria de Técnico Superior
de 2.* Classe do Eng.® Nuno Jorge Escéreio Pereira, para o
quadro de pessoal do Instituto de Gestdo Agua.

(Isento de Fiscalizagio Prévia da SRM.T.C.).

Instituto de Gestio da Agua, aos 14 de Dezembro de 1999,

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVOQ, em
exercicio, Gongalo Nuno Aradjo de Ornelas Valente

Aviso

Por despacho datado de 99/11/29, de Sua Exceléncia o
Secretdrio Regional do Equipamento Social ¢ Ambiente, foi
autorizada a nomeacio para a categoria de Técnico Superior
de 2.* Classe do Eng.® Valter Manuel dos Santos Castro, para
o quadro de pessoal do Instituto de Gestiio Agua.

(Isento de Fiscaliza¢do Prévia da S RM.T.C.).

Instituto de Gestdo da Agua, aos 14 de Dezembro de 1999,
O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO, em
exercicio, Gongalo Nuno Aratijo de Ornelas Valente
Aviso

Por despacho datado de 99/11/29, de Sua Exceléncia o
Secretdrio Regional do Equipamento Social ¢ Ambiente, foi
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autorizada a nomeagio para a categoria de Téenico Superior de
2. Classe do Eng.” Carlos Alberto da Encarnacio Cristdvio,
para o quadro de pessoal do Instituto de Gestio Agua.

(Isento de Fiscalizagho Prévia da SRM.T.C.).

Instituto de Gestio da Agua, aos 14 de Dezembro de 1999..

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO, em
exercicio, Gongalo Nuno Aradjo de Ornelas Valente

SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO
E CULTURA

Despacho n.” 168/99

Nos termos da alinea ¢) do artigo 4°, Decreto-Lei n°
439/88, de 30 de Novembro e, do n®{ do wtigo 2% alinca a)
do n°l do artigo 5° e 0”3 do artigo 7°, todos do Decreto-Lei
n? 423/83, de 5 de Dezembro, ¢ ainda, dos artiges 1° e 4° do
Decreto-Lel n® 38/94, de 8 de Fevereiro, é declarado de
Utilidade Turfstica a Albergaria "DIAS" que Jofo Sabino
Dias levou a eleito na Rua Bela de S8o Tiago n° 44, fregue-
sia de Santa Maria Maior, concetho do Funchal.

Aunidade, goza, nos termos do n®1 do artigo 53°, do Decreto-
-Lei n® 215/89, de | de Julho, do seguinte beneficio fiscal:

Isenclio da Contribuigiio Autdrquica desde a data da atri-
bui¢iio da declaragao de Utilidade Turistica - 7 de Dezembro
de 1999 até 7 de Dezembro de 2006,

Funchal, 7 de Dezembro de 1999,
O SECRETARIO REGIONAL, Joio Carlos Nunes de Abreu

Direc¢ito Regionl do Turismo
Rectificacao

CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DE UMA VAGA DL CARREGADOR (OPERARIO
SEMIQUALIFICADO) DO QUADRO DE PESSOAL
DA DIRECCAO REGIONAL DO TURISMO

~ Porler sido publicado no Jornal Oficial n°, 232, 1I séric, de
99.12-02, com deficiéneia, ¢ aviso de abertura do concurso
referido em epigrafe, rectifica-se tal aviso, nestes termos:

"3
a)
b) Requisitos especiais:

- Possuir a escolaridade obrigatéria,

- Possuir comprovada formagio ou expe-
riéncia profissional para o exercico de
carrcgador, de duragdo nfio inferior a um
ano™,

Funchal, |5 de Dezembro de 1999,
O PRESIDENTE DO JURI, Reonilde Pisco Pola Teixeira
de Jesus
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAC&O

Instituto do Desporto da
Regiio Auténoma da Madeira

Aviso

Nos termos do n® 2 do art. 59° do Estatuto Disciplinar dos
Funciondrios ¢ Agentes da Administragio Ceniral, Regional

¢ Local, aprovado pelo Decreto-Let n® 24/84, de 16/01, é avi-
sado o Técnico Profissional de 2° Classe Jodo Miguel Rebolo
Rodrigues Abreu, com dltima residéncia ao Caminho do
Padre Caldeira, no Funchal, de que contra ele estd a correr
seus frAmiles um processo disciplinar, sendo igualmente por
csta via citado para, querendo, apresentar a sua defesa no
prazo de 30 dias, contados a partir da data da publicagio do
presente aviso, podendo, durante o referido periodo, consul-
tar o0 processo, as horas normais de expediente, no Instituto
do Desporto da Regido Autdnoma da Madeira, sito & Rua Dr.
Pita, Edificios Magndlia, Bloco A C/V Funchal.

Instituto do Desporto da Regifio Autdnoma da Madeira,
20s 9 de Dezembro de 1999,

O PRESIDENTE DO IDRAM, Francisco José Vieira
Fernandes

Direc¢iio Regional de Formacao Profissional
Aviso

1 - Faz-se pidblico gue, por despacho do Exm® Senhor
Secretdrio Regional de Educagfio, de 10 de Dezembro
de 1999, proferido ao abrigo do disposto no agigo 2°
do Decreto Legislativo Regional n®14/89/M de 6 de
Junho mantido em vigor pela Resolugio n° 1014/98
publicado no JORAM, I Série n° 53, de 1 de Agosto,
se encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagfo (distribuiciio) do presente aviso
na Il Série do JORAM, concurso externo geral de
ingresso para admissfio a estdgio, com vista ao preen-
chimento de uma vaga na categoria de Consultor
Juridico de 2° classe da carreira de Consultor Juridico,
no quadro de pessoal da Direcgio Regional de
Formacdo Profissional - Secretaria Regional de
Educagfio, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n® 13-E/97/M, de 15 de Julho
com ¢ alargamento introduzido pela portaria n®
168/99, de 23 de Setembro das Secretarias Regionais
do Plano e Coordenaciio e de Educacio.

2 - O lugar posto a concurso encontra-se descongelado
nos termos do Despacho Normativo n® 3/99, de 08
de Fevereiro,

3 - Lei aplicdvel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei  n® 204/98 de 1i de Julho, Decreto
Legislativo Regional n® 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n® 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragbes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 420/91,
de 29 de Qutubro, Decreto-Lei n® 442/91 de 15 de
Novembro, Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Let n®
44799, de 11 de Jutho e pelo Decreto Regulamentar
Regional o° 13-E/97/M, de 15 de Julho com o alarga-
mento introduzido pela portaria n” 168/99, de 23 de
Setembro das Secretarias Regionais do Plano ¢
Coordenagio ¢ de Educagio.

4 - Prazo de validade - O concurso ¢ vdlido para a vaga
existente e esgota-se com o preenchimento da
mesma, nos termos do n® 4 do artigo 10° do Decreto-
-Lei n® 204/98 de 11 de Julho.

5- Condigbes de Candidatura - Poderio candidatar-se
os individuos com vinculo ou nio i Fungfo Pidblica,
que satisfacam os seguintes requisitos gerais e espe-
ciais, até ao termo do prazo fixado para a apresentagfio
das candidaturas:
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G-

9.

51 - Requisitos Gerals:

a) Ter nacionalidade Portuguesa, salvo nos
casos cxceptuados por lei especial ou
conveng#io internacional;

by Ter I8 anos completos

¢)  Possuir as habilitagbes literdrias ou pro-
fissionais legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d)  Ter cumprido os deveres militares ou de
servigo civico, quando obrigatério;

¢}  Nilo estar inibido do exercicio de fungdes
piblicas ou interdito para o exercicio das
fungdes a que se candidata;

Y Possuir a robustez [isica ¢ o perfil psi-
quico indespensdveis ao exercicio da
fungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinagiio
obrigatéria.

3.2 - Requisitos especiais:
Os candidatos devem possuir como habilitagdes
literdrias a licenciatura em Direito.

Conteddo Funcional - Consiste, genericamente, em
cxecutar fungdes de mera consulta juridica, emitin-
do pareceres e elaborarando estudos juridicos.

Local de Estdgio ¢ Vencimento de Estdgio — serd na
Direcgiio Regional de Formagio Profissional, sito &
Estrada Comandante Camacho de Freitas e, 0 o
lugar a preencher lerd o vencimento correspondente
ao escaldo | da categoria, (indice 310) no Novo
Sistema Remuneratério (NSR) da Fungo Piblica,
nos termos do artigo 17 do Decreto-Lei n® 353-
-A/BY, de 16 de Outubro e, Decreto-Lei n® 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteraghes introduzidas
pela Lei n® 44/99, de 11 de Julho, sem prejuizo do
direito de opclio pelo vencimento do lugar de ori-
gem, no caso de candidatos vinculados & Fungiio
Piblica, sendo as respectivos condicdes de trabatho
¢ as regalias sociais, as genericamente em vigor para
os funcionarios da Administragic Pablica

Local de Trabalho ¢ Vencimento - O lugar de trabalho
serd o referido no ndmero anterior ¢ o lugar a preen-
cher terd 0 vencimento correspoadente ao escaldo |
da categoria, {(indice 400) no Novo Sistema
Remuneratdrio {NSR) da Funcio Piablica, nos termos
do artigo 17° do Decreto-Lei n® 353-A/89, de 16 de
Qutubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n® 420/91 de 29 de Qutubro e, Decreto-
-Lei n® 404-A/8, de |8 de Dezembro com as alteracdes
ingroduzidas pela Lei n® 44/99, de 11 de Julho, sendo
as respectivas condig@es de trabalho as generica-
mente em vigor para os funciondrios da Adminis-
tragio Pdblica.

Os métodos de selecglio a utilizar serdo os seguintes:
Prova Escrita de Conhecimentos Gerais
Avaliago Curricular
- A Prova escrita de Conhecimentos Gerais terd a
duraciio de 60 minutos ¢ versard sobre as
seguintes matérias, de acordo com o Despacho
n° Bi/98, de 14 de Agosto, da Secretaria
Regional do Plano e da Coordenagde, publicado
no Joram, I Série, n® 163, de 26 de Agosto:
a) Parte sobre conhecimentos e dominio do
Portuguds:
Questiondrio sobre a interpretagio de
Wm ou varios textos;
Elaboracio de uma composicio;

b) Parte relativa a Direitos ¢ Deveres da
Fungéo Piblica, respeitando a todos cu a
alguns dos seguintes assuntos:

Acesso & Fung@io Piblica;

Formas de constituigio, extingiio e
modificacio da relagdo juridica de
emprego na Administrag@o Publica;
Regime do direito a férias, faltas e licengas
dos funciondrios e agentes;

Estrutura do estatuto remuneratério do
funcionalismo piblico;

Instrumentos de mobilidade dos funcio-
ndrios ¢ agentes;

Regime do exercicio de fungBes piblicas:
incompatibilidades e acumulagbes legal-
mente permitidas.

¢} Parte relativa & deontologia profissional
do funciondrio puiblico, questiondrio a
elaborar de entre os seguintes assuntos:
Deveres gerais dos funciondrios ¢ agentes,
Responsabilidade disciplinar, designada-
mente, 08 seus pressupostos, limites e
exclusio;

A deontologia do servigo publico ¢ a
protecgio dos direitos ¢ interesses dos
cidaddos

9.2 - Na Avaliagdo Curricular serio ponderados os
seguintes factores:

- Habilitagdo académica de base, onde se

ponderard a titularidade de um grau aca-
démico ou a sua cquiparagio legalmente
reconhecida;
Formaco Profissional, em que se pon-
derarfio as acgdes de formacio e aperfei-
¢oamento profissional, em especial as
relacionadas com as dreas funcionais dos
lugares postos a concurso;

- Experiéncia Profissional, em que se pon-
derard o desempenho efectivo de fungdes
na drea de actividade para que o concurso
for aberto, bem como outras capacitagdes
adequadas, com avaliacio da sua natureza
¢ duracfo.

9.3 - De acordo com o n° 4 do artigo 20° do
Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, serd
indicada aos candidatos qual a bibliografia ¢
a legislaclo base necessdria & sua preparagio.

94 - Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de selecgdo indicados no n® 9 serdo
classificados de "0" a "20" valores.

9.5 - Os critérios de apreciagio e ponderagio da
Prova Escrita de Conhecimentos Gerais e da
Avaliagdo Curricular, bem como o sistema de
classificaco final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam da acta I do con-
curso, sendo a mesma facuitada aos candida-
tos sempre gue solicitada,

- Regime de Estdgio:

- E o constante do regulamento aprovado
pelo Despacho n® 424/89 do Senhor
Secretdrio  Regional de Educagio,
Juventude ¢ Emprego de 05/09/89,
publicado na Il série do JORAM, n° 218,
de 21/09/89, tendo a duragio de um ano
e cardcter probatério.

A frequéncia do estdgio serd feita em
regime de comissiio de servico extraor-
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dindria ou contralo administrativo de
provimento conforme, respectivamente,
o Interessado j& possua ou ndo vinculo 4
Fungio Pablica.

Avaliagiic ¢ classificacio de estigio:

A avaliagho ¢ classificagdo final de estd-
gio competem a um jirt de estagio, que
setd o i do presente concurse.

A avahiagiio e classificagiio final terfio
cm atengio o relatdrio de estagio a apre-
sentar por cada estagidrio, a classificagio
de servigo obtida durante o perfodo de
estdgio ¢, sempre que possivel, os resul-
tados da Formagio Profissional.

A classificagio final waduzir-se-d na
escala de O a 20 valores

O estagidrio aprovado com a clssificagio
ndio inferior a Bom (14 valores) serd pro-
vido a titulo definitivo.

H - Formalizaglio das candidaturas - De acordo com as
disposigbes aplicdveis deverfio os candidatos entre-
gar pessoalmente mediante recibo ou remeter peio
correio com aviso de recepedo, dentro do prazo de
abertura do concurso requerimento feito através do
preenchimente de modelo tipo, fornecido pela
Direcgo Regional de Formaciio Profissional sito a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, Funchal,
dirigido ao Director Regional de Formagio
Profissional, sohcitando a admissiio ac concurso.

12 - O requerimento mencionado no ponto anterior deve
ser acompanhado de curriculum vitae detathado,
datado e assinado pelo candidato, do qual consta a
identificagiio, a experiéneia profissional, com indi-
cagio das funges com mais interesse para o ¢xerci-
cio do cargo a que se candidata e cursos de forma-
¢io que lenha frequentado, com indicagio das datas
em que foram realizados, duragiio (em horas) e enti-
dade organizadora. Todos os clementos constantes
do Curriculum Vitae, devem ser comprovados atra-
vés de documento auténtico ou autenticado.

13 - A deciaragiio de dispensa dos documentos comprovati-
vos da situagiio do candidato referido no modelo tipo de
requerimento de admissio ao concurso ndio impede que
o jlrt possa exigir a qualquer candidato, em caso de
divida sobre a stuagfio descrita, a apresentagiio dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.

14 - As falsas declaragBes serdio punidas nos termos da lei.

15 - Em case de igualdade de classificacio, observar-se-i
o disposto nos n° 2 ¢ 3 do artigo 37° do Deereto-
-Lei n® 204/98 de 11 de Julho., aplicado A Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n® 14/89/M, de 6 de Junho mantido em
vigor pela Resolugio n® 1014/98 publicade no
JORAM, 1 Séric n® 53, de 11 de Agosto.

16 - A constituiglo do Turi serd a scguinte:

Presidente do Juri:

- Dr. Mirio Anténio Catanho José, Director de
Servigos Administrativos, Financeiros e
Patrimdnio,

Vogais efectivos:

- Dra, Cristina Paula Pereira Andrade Spinola,
Chefe de Divisio de Gestio de Recursos
Humanos em regime de substituiglio, que

substitui o Presidente nas suas faltas ¢ tmpe-
dimentos

- Dr Paulo Jorge Duarte Pedro, Chefe de
Divis@o de Analise Técnica ¢ Pedagdgica

Vogais suplentes:

- Dr* Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro,
Directora de Servigos de Formagio
Profissional em regime de substitui¢do

- Dr*. Teresa Maria Vasconcelos Oliveira
Andrade, Chefe de Divisio de Formacio
Profissional.

17 - Arelagio dos candidatos admitidos e a lista de ¢las-
sificagfio final do concurso serfio afixadas, no prazo
legalmente estabelecido, na Direcgfio Regional de
Formacio Profissional, sita 2 Estrada Comandante
Camacho de Freitas, onde poderd ser consultada
durante as horas de expediente, ou publicadas na II
Série do JORAM, nos termos do artige 38° do
Decreto-Let n°® 204/98, de 11 de Julho.

18 - Os candidatos cujos processos nflo estejam instrui-
dos nos termos deste aviso serio excluidos de
admissio ao concurso.

Direcgic Regional de Formago Profissional, 13 de
Novembro de 1999.

O DIRECTOR REGIONAL, Silvio forge de Andrade Costa

Aviso

Por Despacho do SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, de
13/12/99 e na sequéncia de concurso interno de acesso geral,
para preenchimento de 1 vaga na categoria de Assistente
Administrativo Principal, no quadro de pessoal da Direcglo
Regional de Formagdo Profissional, foi nomeada definitiva-
mente, Delta Maria Oliveira Gongalves, aprovada no referido
concursg para a categoria de Assistente Administrativo
Principal, da carreira de Assistente Administrative.

(Isento de Fiscalizagio prévia do SRTC).

Funchal, 13 de Dezembro de 1999,

O DIRECTOR REGIONAL DE FORMACAQ PROFIS-
SIONAL, Silvio Jorge de Andrade Costa

Aviso

Por Despacho do SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO,
de 13/12/99 ¢ na sequéncia de concurso interno de acesso
geral, para preenchimento de | vaga na categoria de
Cozinheiro, no guadro de pessoal da Direcciio Regional de
Formagio Profissional, foi nomeada definitivamente, Teresa
Maria Gongalves Mendes, aprovada no referido concurso
para a categoria de Cozinheiro, da carreira de Cozinheiro,

(Isento de Fiscalizagio prévia do SRTC).

Funchal, I3 de Dezembro de 1999.
O DIRECTOR REGIONAL DE FORMACAO PROFIS-
SIONAL, Silvio Jorge de Andrade Costa
Direc¢iio Regional de Administracio e Pessoal
Aviso

Por despacho do Secretdrio Regional de Educagio de
99/12/13, foram nomeados definitivamente para a categoria
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de Assistente Administrativo Especialista no quadro de pes-
soal da Direcglio Regional de Administragio ¢ Pessoal -
Secretaria Regional de Educagio

- BLANDINA DA PURIFICACAQ FERREIRA QUINTAL

- IRENE JESUS DUARTE QUINTAL SOARES

- MARIA DEOLANDA DE SOUSA

- MARIA RUTE FREITAS NUNES PITA

- LUCIA MARIA QLIM GOMES DE MENDONCA

Funchal, 13 de Dezembro de 1999,

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Sitva Morgado

Direcciio Regional de
Inovaciio e Gestao Educativa

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional de
Educagiio. de 06 de Dezembro de 1999, procede-se a publi-
caglio, nos termos do n® 2 do art. 38° do Decreto-Lei n°
353780, de 21711, aplicado & R.AM. pelo Decreto
Regulamentar Regional n® 12/81/M, de 16/09, da relaciio dos
Estabelecimentos de Ensino Particular ¢ Cooperativo abran-
gidos pela concessio de paralelismo pedagégico.

17 Ciclo do Ensino Basico
Concelho do Fuachal

Externato da Apresentagiio de Maria . ... ... .. a)
- Colégio Infante D. Henrique .. .. ........... a)
- Externato Nun'Alvares .. .. ... . ... ... .. a)
- Externato do Bom Jesus .. ... ... ... ..., a}
- Externato Jalio Dinis . ... ... .. ... a)
- Externato Lisbonens . ... . ... ... .. .. ..... a)
- Externato Princesa D. MariaAmélia .. ... ... .. a)
- LEscolade Sio Jodo - Externato .. ... . ... ... .. a)
- Externato Adventista do Funchal ... ... ..., .. a)

- Complexo Social e Escolar D. Olga de Brito .. . a)

Concelho de Santa Cruz

- Escola Arendrup - Externalo ... ... ..., .. .. b)
- Escola de Santo Condestavel - Externata ., .. . . b)
- Exterato de Sdo Franciscode Sales ... ... . ... a)

Concelho de Machico
- Bscolade SantUAna - Externato ... .. ..., ... a)

Concetho do Porto Santo
- Escolada Nossa Senhora da Conceigio - Externato b)

Concetho de Santana
- Escola da Sagrada Familia - Externato ... ... .. a)

Concelho do Porto Moniz
- Escola de Santa Maria Madalena - Externato . . .a)

Ensino Secundidrio
Coneetho do Funchal
- Escolada APEL . ... ... ... ... ... . ...... a)

a)  Paralelismo pedagdgico, por um ano, até 1999/2000
(inclusivé)

by Paralelismo pedagdgico, concedido por 1rés anos,
até 2001/2002 (inclusivé)

Funchal, 13 de Dezembro de 1999,

A DIRECTORA REGIONAL DE INOVACAO E GESTAQ
EDUCATIVA, Maria Angela Teixeira Borges Gongalves Melim

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS
SOCIAIS E PARLAMENTARES

Aviso

I - Torna-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Secretdrio Regional dos Assuntos
Sociais e Parlamentares, de 29-11-99, se encontra
aberto, pelo prazo de [0 dias dteis a contar da data
da publicacio do presente aviso, Concurso Interno
de Acesso Geral para provimento de ¢inco lugares
de Assistente Administrativo Principal, do quadro de
pessoal da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
¢ Parlamentares, aprovado pela portaria n°. 117/97,
de 1507,

2 - Prazo de validade — O concurso é vélido apenas para
as referidas vagas, esgotando-se com o seu o preen-
chimento.

3 - Legislagiio aplicdvel — O presente concurso rege-se
pela regulamentagfio estabelecida nos Decretos-Let,
nos. 204/98 de 11-07, 333-A/89, de 16-10, D.L. n°
404-A/98, de 18-12, Decreto Legislativo Regional n®.
14/89/M, de 06-06 e Resolugo n®. 1014/98, publicada
no Jornal Oficial da RAM, n° 53, I Série de 11-08.

4 . Contetdo funcional ~ FungBes de natureza executiva
relativas  as  dreas de Contabilidade, Pessoal,
Aprovisionamento, Arquivo, Expediente e Tratamento
de texto,

5-  As condigdes de trabalho e regalias sociais sfo as
genericamente vigentes para os funciondrios da
Administragio Piblica, sendo o respectivo venci-
mento para a referida categoria o estabelecido no
anexo Fao D.L. n°. 353-A/89 de 16-10, com a nova
redacclo dada pelo D.L. n® 404-A/98, de 18-12.

6 - Local de trabalho - Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais e Parlamentares.

7 - Condiges de admissio — poderdo ser admitidos ao
presente concurso os candidatos vinculados 4 fungo
publica, que satisfagcam os seguintes requisitos
gerais ¢ especiais até ao termo do prazo fixado para
a apresentagdo das candidaturas.

7.t - Requisitos gerais — os previstos no n®. 2 art®,
29°, do Decreto-Lei n°. 204/98 de 11-07,

7.2 - Requisitos especiais — ser Assistenle Adminis-
trativo, com pelo menos 3 anos na categoria e
classificagao de servigo nido inferior a Bom,
nos termos da alinea a) do n°. | do art®. 8° do
Decreto-Lei n°. 404-A/98 de 18-12.

8 - Método de seleccio:

8.1 - Prova de Conhecimentos Especificos, na

forma oral.

- Ostemas a abordar na prova de conheci-
mentos especificos, serdo:

- Cddigo do Procedimento Administrativo
- Decreto-Lei n®, 6/96, de 31 de Janeiro;

- Estatuto Disciplinar — Decreto-Lei n®.
24/84, de 16 de Janeiro;

- Férias, Faltas e Licengas — Decreto-Lei
n 100/99, de 31 de Margo, alterado pela
Lei n® [17/99, de 11 de Agosto.



7 DE DEZEMBRO DE 1999

9.

16 -

i2-

8.2 - O critérios de apreciagdo e ponderagio da
Prova de¢ Conhecimentos Especilicos, na
forma oral, bem como o sistema de classifi-
cagiio [inal, incluindo a respectiva fdrmula
classificativa, constam de actas de reunides
do jdri do concurse, sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8.4 - Na Prova de Conhecimentgs Especificos, na
forma oral, adoptar-se-d o sistema de classifi-
cagiio na escala de 0a 20 valores (art®. 26° do
Decreto-Let n° 204/98, de H{-07.

Formalizagdo das candidaturas:

9.1 - Ay candidaturas devem ser formalizadas em
papel azul de 25 hinhas ou papel branco, liso
de formato A4 mediante requerimento dirigido
a Sua Exceléncia o Secretdrio Regional dos
Assuntos Sociais e Parlamentares, ¢ entregue
na Sccretaria Regional dos Assuntos Sociais
¢ Parlamentares, sita & Rua das Hortas, n°. 30,
9050-024 Funchal, ¢ entregues em mio ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgiio,
expedidos dentro do prazo estabelecide no
presentc aviso.

9.2 - Dos requerimentos de admissio deverfio
constar os seguintes elementos:

a)  Idewtificagiio completa (nome, liliagho,
naturalidade, nacionalidade, estado civil,
data de nascimento, ndmero ¢ data do
bithete de identidade ¢ servigo de identi-
fica¢fio que o emitiy, ndmero de contri-
buinte, residéncia, cddigo postal ¢ tele-
fone);

b) HabilitacGes literdrias;

¢)  Categoria que detém, servigo a que per-
tence ¢ natureza do vinculo;

d) Identificaciio do presente aviso de aber-
tura, referenciando a data ¢ admero do
Jornal Oficial.

93 - O requerimento de admisslio ac concurso
deverd ser acompanhado, sob pena de exclusio,
do seguinte documento:

a)  Declaragio do servigo ou cstabeleci-
mento a gue se encontram vinculados,
da qual conste a natureza do vinculoe a
antiguidade na actual categoria, na car-
reira ¢ na funclio publica, devidamente
autenticada.

Os documentos necessdrios 4 confirmagdo dos
requisitos gerais de admissio mencionados no ponto
7.1 do presente aviso podem ser substituidos por
declaragfio, no proprio requerimento, sob compro-
misso de honra e em alineas separadas, a situagiio
precisa cin que se encontram relativamente a cada
uma delas.

As falsas declaracSes serfio punidas nos termos da Lel.

Local de afixagio das listas — As listas de admissio
dos candidatos ¢ de classificagiio final, bem como
quatsquer outros clementos julgados necessdrios
para melhor esciarccimento dos interessados, serfio
afixados no dtrio da Secretaria Regional dos
Assuntos Socials ¢ Parlamentares.

13 - Em caso de igualdade de classificacio, a ordenagio
dos concorrentes resultard da aplicacfo dos critérios
de preferéncia constantes do art®. 37°. do Decreto-
-Lei n°. 204/98, de 11-07.

14 - Composigao do jir:

Presidente:
- Patricia Susana Freitas Silva, Assistente
Administrativo Principal.

Vogais efectivos:

- Paulo Jorge da Silva Rosa, Assisiente
Administrativo Principal, que substituird o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

- Rui Alberto dos Santos Gongalves, Assistente
Administrativo Principal.

Vogais suplentes:

- D. Zita Fernandes de Gouveia, Assistente
Administrativo Principal;

- D. Maria Filomena Rodrigues Silva Rosa,
Assistente Administrative Principal.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais ¢ Parlamentares,
09 de Dezembro de 1999,

APRESIDENTE DO JURI, Patricia Susana Freitas Silva

Centro de Seguranca Social da Madeira
Aviso

LISTA DE SUBSIDIOS ATRIBUIDOS PELO CENTRO
DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, NO PRIMEIRO
SEMESTRE DE 1999, A DIVERSAS ENTIDADES,
DESIGNADAMENTE INSTITUICOES PARTICULARES
DE SOLIDARIEDADE SOCIAL E OUTRAS

Nos termos do artigo 1° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto,
aplicada 8 RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/95/M,
de 29 de Abril, publica-se a lista de subsidios atribuidos pelo
Centro de Seguranca Social da Madeira, no primeiro semestre
de 1999, a diversas entidades, designadamente Instituigdes
Particulares de Solidariedade Social e outras.

INSTITUICOES SUBSIDIOS
MONTANTE RESOLUCAOQ
DO G.R.
Abrago - Assoviagio Apoio a
Pessoas com VIH/SIDA 216.728500 25199, de 25802
Abrigo Infantil Nossa Senhora
da Conceiglio 21.378.620500 | o)
Abrigo Nossa Senhora de Fitima 337900500 | o
Aldeia da Paz 7.586.592500 | a)
Aldeia do Padre Américo 7.294.800500 a)
2951261800 | ©
Associagio Anti-Alcodlica da Madeira 982.152%00 | 755/99, de 21/08
Associagdo Protectora dos Pobres 2584920800 | W
2381.000800 | o)
Céritas Diocesana do Funchal 765000800 1 1)

14.406.169506 1 ¢}
1.095.350800 1 732099, de 21/05

{asa do Povo de Boaventura 105.000500 B97/99, de 18/66
Casa do Povo da Camacha 908.8350800 | =)

Casa do Povo do Campandrio 2206000800 | )

Casa do Povoe do Curral das Freiras 2649951500 a)

Casa Sagrada Familia e Refiigic de

Sio Vicente de Paulo - Gaula 23287110500 | &)
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INSTITUICOES SUBSIDIOS
MONTANTE RESOLUCAG
DO G.R,

Centro Cultural e Desportive
Lafs de Candes

Cusada Pove do Porto da Cruz

Centrer Social ¢ Paroquint Bom Jesus
— Ponta Delgada

Centre Social Paroquial de Encarnagiio

Centro Social ¢ Paroquiat da Graga

Centro Sociat ¢ Paraquial de Samn Cecflia

Centro Soctad ¢ Paroguial de

Santa Maria Major

Centro Social Pacoquiat de Sante Arténio
Centro Social e Paroguial do Carmo
Centro Social Paroquial Imaculado
Coragie Maria

Centro Sociad ¢ Paroguial Siio Bene
Convente de Sunlo Antdnio

Cruz Vermelha Portuguesa

Fundagie Jacinia Ormelas Pereira

Fundagio Judio Pereiru

Fundagiio Mary Jane Wiison

Fundogio Nossa Senhorn da Piedade
Hospicio Princesa D, Maria Amélia
lnstituio de Sao Vicente Panis

Junta Freguesia Faja da Ovelha
Mosteiro de Nossa Senhora da Piedade
Pitronato Nossa Seshors das Dores
Sutta Casa da Misericordia da Calheta

Santa Casa da Misericordin do Funchal

TOTAL

1.332.720800 | a)
480.000500 | o)
5034355800 {1 b)

2.707.020%00 |
4933631500 ai
426.037300 o}
153575500 89599, de 18/06
1.922 535500 H}
R.195.626800 i}
3.794.006500 b)
F29.215860 <)
§.251.000500 3

6.914.006$00 &)
23539 Q48500 ay
957700560 | o

6.648. 571500 | dy
10.856.754800 | o)
50370800 | ay
2750000800 | 299/99. de 18/06
2874000800 | @
1476480500 | a)
2 584840800 ¢l
B.915.606500 | o)
2.693. 999500 ay
3750000800 | 754/99, de 24405
10.745. 466800 |
5.398.152500 a}
2296410800 | by
293 028500 a)
21281533500 |
35.993.982300 a3
126 7H080G 9]
9238157500 al

321083323800

@)

7}]

<)

)

Trata-se de subsidios mensais, por ulente, alribuidos
no dmbito de acordos de cooperagdo, conforme
valores definidos nas Resolugbes do Governo
Regional n.° 376/98 ¢ 415/99, de respectivamente 02
de Abril ¢ 25 de Margo. Inclui ainda, subsidios men-
sais atribuidos com base na Resolugio do Governo
Regional 0.” 71799, de 21 de Janeiro, alterada pela
Resolugdo 270/99, de 05 de Margo ¢ os subsidios
também mensais, atribuidos pelas Resolugtes do
Governo Regional niimeros 270799, 272/99, 413/99,
414799, 417/99 ¢ 751/99, de respectivamente, as
duas primeiras, de 05 de Margo, as scguintes trés, de
25 de Margo ¢ a dltima, de 21 de Maio.

Trata-se de subsidios no dmbito do Programa “Ser
Crianga" criado pelo Despacho n.® 26/MS85/95, de
6 de Dezembro, publicado no Didrio da Repdblica
1" 298, I Série, de 28 de Dezembro.

Trata-se de subsidios destinados a financiar encar-
g0s com pessoal, no &mbito do Rendimento Minimo
Garantido, conforme Resolucdes do Governo
Regional n.% 271/99 ¢ 416/99, de respectivamente,
05 de Margo ¢ 29 de Margo.

Trata-se de subsidios atribuidos no ambito do
Programa de Luta Contra a Pobreza, conforme
Resolugho do Governo Regional n.° 214/99, de 25
de Fevereiro,

e) Trata-se de subsidios atribuidos no Ambito do
Programa de Luta Contra a Pobreza, conforme ali-
nea a) do artigo 14° do correspondente regulamento,
aprovado por Despacho do Ministro da
Solidariedade e Seguranga Social n.® 122/MSS8$/96,
de 22 de Agosto e de acordo com as Resolug@es do
Governo Regional n.% 1480/96 ¢ 1632/98, de res-
pectivamente, 9 de Outubro ¢ 10 de Dezembro.

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 30 de Setembro
de 1999.

A VOGAL DO CONSELHO DE ADMINISTRA(;}”\O,
Ana Maria Pereira Vasconcelos

Aviso

Por despacho do Secretdrio Regional dos Assuntos
Sociais ¢ Parlamentares, de 99.11.24, Toi autorizada a con-
tratagdo, em regime de contrato administrativo de provimen-
to, para frequéncia de estdgio de ingresso, e com a categoria
de Técnico Superior Estagidrio da seguinte candidata apro-
vada em concurso:

- ANABELA TEIXEIRA FERREIRA COMES

(Isento de Tiscalizagiio prévia).

Centro de Seguranga Social da Madeira, aos 4 de Novembro
de 1999,

O VOGAL DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
Jollo Augusto Marques Ribeiro Pereira

Aviso

Por despacho do Secretdrio Regional dos Assuntos
Sociais e Parlamentares, de 99.10.01, foi autorizada a con-
lratacdo a termo certo, com a categoria de Assistente
Administrativo dos seguintes candidatos seleccionados na
sequéncia de Oferta Publica:

- REGINA FATIMA MENDONCA LOBATO VIEIRA

- JORGE BUGENIO NUNES COSTA

(Isento de fiscalizagio prévia).

Centro de Seguranga Social da Madeira, aos 10 de Dezembro
de 1999,

O VOGAL DO CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ,
Tofio Augusto Marques Ribeiro Pereira

Centro Hospitalar do Funchal
Aviso

I~ Nos termos do Dec.-Lei n® 235090, de 17/7, e Decs.-
-Leis n°s 384-B/8S, de 3009, e 123/89, de 14/4, faz-se
piblico que, por despacho do Secretirio Regional dos
Assuntos Sociais e Parlamentares de 26/11/99, se
encontra aberto concurso interno geral de acesso para
provimento de | lugar de Técnico Especialista de 12
classe de Anatomia Patolégica Citolégica e
Tanatol6gica da carreira Técnica de Diagnéstico ¢
Terapéutica, do quadro de pessoal do Centro Hospitalar
do Funchal, aprovado pela Portaria n° 75/98, de 29/04.

2 - Ao concurso sio aplicdveis os seguintes diplomas:
a) Decreto-Lei n® 384-B/85, de 30/09;
b) Portaria n® 256-A/86, de 28/05;
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c) Decreto-Lei n® 123/89, de 14/09; alerado
pelo Decreto-Lei n® 208/95, de 14/08;

d) Decreto-Ler n® 203/90, de 20/06, alierado
pelo Decreto-Lei n® 381/91, de 09/10;

e) Decreto-Ler n° 235/90, de 17/07, alterado
pelos Decretos-Leis n%s 14792, de 4/02 ¢
14/95, de 21/01.

Prazo de validade - 0 concurso esgola-se com o pro-
vimento do lugar colocade a concurso.

Local de trabalhe - Centro Hospitalar do Funchal.

Vencimento - o correspondente ao escadiio e indice
estabelecidos peto Decreto-Lei a® 203/90, de 20/6.

Contetido funcional - o descrito no n® 2.3 do art® 3% e n%
1 ¢ 5 doart® 4° da Portaria n® 256-A/86, de 28/5.

Requisitos de admissio:

7.1 - Requisitos gerais:

a)  Ter nacionalidade portuguesa salvo nos
casos exceptuados por lel especial ou
convengio infernacional;

by  Ter 18 anos completos;

¢y Ter cumprido os deveres militares ou de
servigo civico quando obrigatdrio;

d}  Nio estar inibido do exercicio das fungdes
a que se candidata;

e} Ser fisica ¢ mentalmente saudivel ¢ ter
cumprido as leis de vacinacio obrigatdria.

7.2~ Requisito especial:

Ser Técnico Especialista de  Anatomia
Patoidgica Citoldgica e Tanatoldgica, com
pelo menos trés anos de bom ¢ efectivo servi-
¢O na calegoria, nos termos do n° 6 do art® 2°
do Dec.-Lel n® 123/89, de 14/4.

Nos termos do a® 4 do an® 17° do Dec.-Lei n°
235/90, de 17/7, os candidatos do Centro Hospitalar
do Funchal ficam dispensados da apresentacio dos
documentos comprovatives dos requisitos mencio-
nados no n° 7.1 do presente aviso, desde que cons-
tem dos respectivos processos individuais, devendo
declarar no requerimento, sch compromisso de
honra, a situagdio precisa em que se encontram rela-
tivamente a esses requisitos.

8.1- O disposto do ndmero anterior nic impede
gue o jiri exija a gualquer dos candidatos, em
caso de davida, a apresentagio dos documentos
relativos as suas declaragbes.

Apresentacio das candidaturas:

9.1 - Prazo - quinze dias a contar da data da publi-
cagio do presente aviso no JORAM, tendo
em atenciio o estipulado no art® 32° do Dec.-
-Lei n® 235/90, de 17/7.

9.2 - Forma - As candidaturas deverio ser formali-

zadas em papel azul de 25 linhas ou papel
branco, hiso, de formato A4, mediante reque-
rimento, dirigido ao Presidente do Conselho
de Administragio do Centro Hospitalar do
Funchal, ¢ entregue pa Secretaria Geral, sita
& Avenida Luis de Camdes, 9000 Funchal, ou

cnviado pelo correio, registado com aviso de
recepgio, e expedido até ao termo do prazo
estabelecido no n® 9.1 do presente aviso.
9.3 - No requerimento devemn constar 0s seguintes
clementos:
ay Identificagfio completa (nome, filiagéo,
naturafidade, data de nascimento, néimero
¢ data de emissio e validade do Bilhete
de Identidade ¢ servigo de identificagéo
que 0 emitiv), residéncia, com indicagio
da freguesia, codigo postal e nimero de
telefone;
b}  Categoria profissional ¢ estabelecimento
Ou Servigo a que o requerente perience;
¢y HabilitacGes literdrias e profissionais;
d} Referéneia ao presente aviso de abertura,
identificando ¢ JORAM, onde este vem
anunciado;
e} Men¢iio dos documentos que acompa-
nham o reguerimento,
fy  Quaisquer outros elementos gue os can-
didatos considerem relevantes para apre-
ciagio do scu mérito ou possam consti-
tuir motive de preferéncia legal.
9.4 - As falsas declaragbes prestadas pelos candi-
datos serfio punidas nos termos da lei.

10 - O requerimento de admissfo deverd ser acompa-

e -
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nhado por:

a) Trés exemplares do curriculum vitae;

b) Trés exemplares da monografia;

c) Declaragio passada pelo servigo ou organisimo

de origem, da qual conste a existéneia ¢ natu-
reza do vinculo 4 fungio publica, a categoria
¢ respecliva antiguidade;

d) Documento comprovativo da classificagiio de
servico relativa aos dltimos (1és anos;

e) Documentos compravativos de outras situa-
¢Oes que possam constituir factores de prefe-
réncia para a classificagfo.

Método de selecglio - Provas pablicas que inclui
avaliagiio curricular, complementada com a apresen-
tac@o para discussdo de uma monografia elaborada
para o efeito.

t1.1 - Na classificac@io final, adoptar-se-d a escala
de 0 a 20 valores.

A publicagiio da lista dos candidatos admitidos ¢
excluidos ao concurso ¢ de classificacdo final serd
fetta em conformidade com o disposto na alines a} ou
bydo n® 2 do art® 21° do Dec.-Lei n® 235/90, de 17/07.

Constituigéio do jliri:

Presidente:

- Maria do Sameiro Moreira da Costa Rodrigues
Pereira, Técnica Directora de  Anatonna
Patolégica Citoldgica e Tanatoldgica do Hospital
de Sao Jodo

Vogais efectivos:

- Ilda Lopes Lourengo Silva Araijo, Téenica
Especialista de 1° classe de Anatomia Patolo-
gica Citolégica ¢ Tanatoldgica do Hospital de
Sdo José.
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- Célia Sousa Pinto Ferreira da Costa, Fécnica 5 - Remuneragiic e condi¢bes de trabalho - indice remu-
Especialista de |° classe de Anatomia neratério estabelecido no anexo ao Decreto-Lei n°
Patoldgica Citolégica ¢ Tanatoldgica do 404-A/98, de 18/12 e resultante da aplicagdo do art®
Haspital de Santa Maria. F7¢ do Dec.-Lei n° 353-A/89, de 16/10, a que corres-
ponde o hordrio de 36 horas semanais de ttabatho.
Vogais suplentes:
- Maria Natdlia Dias Coelho, Técnica Especia- 6 - Local de trabalho - Centro Hospitalar do Funchal.
lista de 1" classe de Anatomia Patolégica
Crologica e Tanatoldgica do Hospital de 7 - Requisitos de admissiio ao concurso:
Santa Marta.
- Joaquim Mateus Inocéncia, Téenico Especia- 7.1 - Gerais:
lista de 1* classe de Anatomia PatolGgica a)  Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos
Citologica ¢ Tanatelogica dos Hospitais da casos exceptuados por lei especial ou
Universidade de Coimbra. convengio internacional;
b)  Ter 18 anos completos:
14 - O Presidente do Jari serd substituido, nas suas Taltas ¢) Habilitagdes literdrias ou profissionals
ou impedimentos, pelo primeiro vogal electivo. legalmente exigidas para o desempenho
do cargo;
99-12-03. d)  Ter cumprido os deveres militares ou de
servigo civico quando obrigatdrio,
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINIS- ¢)  Nao estar intbido do exercicio das fun-
TRACAQ, Mirio Filipe Soares Rodrigues ¢des piblicas ou interdito para o exerci-
cio das fung@es a gue se candidata;
) Possuir a robustez fisica e o perfil psi-
Aviso quico indispensdveis ao exercicio da
funcao e ter cumprido as leis de vacinagiio
Por despacho do Sceretdrio Regionai dos Assuntlos obrigatéria.
Soctais ¢ Parlamentares datado de 99/11/30:
- Cristina Fatima Abreu Gouveia, nomeada Técnica 7.2 - Especial:
de 2% Classc, drea profissional de Terapia da Fala, Ser Mecénico com, pelo menos, seis anos na
da Carreira Téenica de Diagadstico ¢ Terapéatica, categoria ¢ classificagiio de servico ndo infe-
do Quadro de Pessoal do Centro Hospitalar do rior a Bom, nos termos do n° 2 do art® 14° do
Funchal. Decreto-lei n® 404-A/98, de 18/12.
03 de Dezembro de 1999, 7.3 - Os candidatos devem reunir os requisitos
referidos nos ndmeros anteriores até ao termo
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINIS- do prazo fixado para apresentagio das candi-
TRACAQ, Mario Filipe Svares Rodrigues daturas.
§ - Méiodos de selecgio:
Centro Regional de Sadde a} Avaliacio curricular;
Aviso 3.1 - O método de selecghio referido serd classifi-
cado de 0 a 20 valores.
I - Faz-s¢ piblico que, por despacho do Secretdrio
Regional dos Assuntos Sociais ¢ Parlamentares de 8.2 - Oscritérios de apreciagdo e ponderagfo da ava-
26711799, s¢ encontra aberto pelo prazo de 15 dias liagHo curricular, bem como o sistema de classi-
teis a contar da data da publicagiio do presente ficagio final, incluindo a respectiva formula
aviso, concurso interno de acesso geral para provi- classificativa, constam de acta de reunifio do jiiri
mento de | lugar de Mecinico Principal, da carreira do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
de Operdrio Qualificado, do quadro de pessoal do didatos sempre que solicitada.
Centro Hospitalar do Funchal, aprovado pela
Portaria n® 75/98, de 29/04, 9 - Apresentagio das candidaturas:

Ao concurso sdo aplicdveis os seguintes diplomas:

ay Decreto-Lei n® 204/98, de 11707,

by Decreto Legislativo Regional n® 14/89/M, de
06/06 ¢ Resolugiio n® 1014/98, publicado no
JORAM r® 53, 1* Série, de 11/08;

c Decreto-Lei n® 353-A/89, de 16/10;

d) Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18712,

Prazo de validade - o concurso € vélido apenas para
a referida vaga, esgotando-se com o seu preenchi-
mento.

Conteddo funcionad - fungdes de natureza execuliva,
de cardeter manual ou mecinico relativas a profissio
de Mecinico.

As candidaturas devem ser formalizadas em papel
azul de 25 linhas ou papel branco, liso, de formato
A4, mediante requerimento, dirigido ao Presidente
do Conselho de Administragiio do Centro Hospitalar
do Funchal, ¢ entregue na Secretaria Geral, sita A
Avenida Luis de Camoes, 9004-514 Funchal, ou
enviado pelo correio com aviso de recepgfio e expe-
dido até ao termo do prazo estabelecido no n° | do
presente aviso.

9.1 - Do requerimento devem constar 0s seguintes
clementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagio,
naturalidade, estado civil, data de nasci-
mento, ndmero e data de emissio ¢ de
validade do Bilhete de Identidade ¢ ser-
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vigo de identificagio que o emitiu), resi-
déncia, com indicagio da freguesia,
cadigo postal ¢ ndmero de telefone:

b) Habilitagdes literdrias;

¢)  Categoria profissional;

d) Mengio dos documentos que acompa-
nham o requerimento;

¢} Referéncia ao presente aviso de abertura,
indentificando o JORAM onde vem
anunciado;

10 - As falsas declaragdes serfio punidas nos termos da lei.

[ - Os requerimentos de admissdo devem ser acompa-
nhado de:

a) Documento comprovativo do requisito men-
cionado no n® 7.2 do presente aviso, onde
conste a patureza do vinculo, antiguidade na
calegoria, carreira € na fungdo piblica, esca-
tio ¢ {ndice de vencimento;

b) Trés exemplares do curriculo;

£2 - Os documentos comprovativos dos requisitos men-
ctonados no ponto 7.1 do presente aviso poderfio ser
substituidos por declaragio, no proprio requerimento,
sob compromisso de honra e em alineas separadas,
da situagiio precisa em gue se encontram relativa-
mere a esses requisitos,

2.1 - O disposte no nimero anterior nio tmpede
que o jiri exija a qualquer dos candidatos, em
caso de divida, a apresentagiio dos documentos
relativos as suas declaragdes.

13 - A relaglio dos candidatos ¢ a lista de classificagio
final, serfio afixadas no durio do Hospital da Cruz de
Carvatho.

14 - Constituiciio do jurt:

Presidente:

- Antonio Alberto Gomes Sousa, Mecénico
Encarregado do Centro Hospitalar do
Funchal

Vogais efectivos:

- José Joel Silva, Mecinico Encarregado do
Centro Hospitalar do Funchal.

- Carlos Manuel Gouveia Pestana, Mecanico
Encarregado do  Centro Hospitalar do
Funchal.

Vogais suplentes:

- Jos¢ Luis Gomes Freitas, Mecfinico Principal
do Centro Hospitalar do Funchal.

- Duarte Manuel Marques Xavier, Mecfnico
Principal do Centro Hospitalar do Funchal.

13 - O presidente do jiri serd substitu{do, nas suas faltas
ou impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

99-12-03.
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINIS-
TRACAO, Midrio Filipe Soares Rodrigues
Aviso

Faz-se piiblico, que por despacho do Fxmo. Senhor
Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais e Parlamentares

de 3 de Dezembro de 1999, foi autorizada a abertura de
Concurso Interno de Ingresso, pelo prazo de 10 dias dteis a
contar da data da publicagdo deste aviso no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, para preenchimento de nove
vagas de Chefe de Repartigfio, do grupo de pessoal de chefia
administrativa, do guadro de Pessoal do Centro Regional de
Satide, aprovado por Portaria n® 173/98 de 11.11, rectificado
por aviso publicado no JORAM, I Série n® 2, de 12 de
Janeiro de 1999.

1 - Prazo de validade do concurso
O concurso € vélido para as vagas indicadas, esgo-
tando-se com o respectivo preenchimento.

2 - Legislagfio aplicdvel:

O presente concurso rege-se pelas regras constantes

dos seguintes diplomas:

. Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07;

. Decreto Lei n® 3533-A/89, de 16 /10;

. Decreto-Lei n.° 427/89, de 07/12, na redacgio
pelos Decretos-Lei n° 175/98, de 21 de Julho
¢ n° 218/98, de 17 de Juiho, adaptado 2
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Regulamentar Regional n® 2/90/M, de 2/3;

. Decreto-Lei n.° 265/88, de 28/07, adaptado i
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legislative Regional n® 4/89/M, de 15/2;

. Decreto-Lei n.° 225/91, de 18/06;

. Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18/12, com a
redacgio dada pela Lei n® 44/99, de 11/06.

3 - Contetido Funcional
Compete genéricamente ao Chefe de Repartigiio:
A coordenagiio e chefia da drea administrativa do
lugar a prover.

4 - Remuneracdo ¢ Condigdes de trabatho

4.1 - Aremuneragio é a correspondente ao escalfio I,
indice 460 de Chefe de Repartigio, do grupo de
pessoal de chefia, nos termos do n® 3 do art.®
18° do Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18/12.

4.2 - As regalias sociais-e as condigdes de trabalho,
sdo as gendricamente vigentes para os funcio-
ndrios da Administragio Pdblica.

5- Local de Trabalho
Os locais de trabalho situam-se em:
. Documentacio e Divulgagio - |
Expedicio ¢ Arquivo — |
Centros de Saiide do Concelho do Funchal -2
C. 8. Cimara de Lobos — 1
C. S. Ribeira Brava — |
C. S. Calheta — 1
C. S. Santana - |
C. 8. Santa Cruz — 1

* * @ o = = @

6 - Requisitos de admissio

6.1 - Gerais

Os previstos no art.® 29° do Decreto-Lei

204/98, de 11/07, que sio:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos
casos exceptuados por lei especial ou
convengao infernacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢}  Possuir as Habilitagoes literdrias ou pro-
fissionais legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;
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dy  Ter cumpnido os deveres militares ou de
servico civico, quando obrigatorio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungfes
piblicas ou interdito-para o exercicto das
fungdes a que se candidata,

£} Possuir a robustez fisica ¢ o perfii psi-
guico indispensdveis ac exercicio da
fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio
obrigatdria.

Especiais

Possuir a categoria de chefe de secgiio, com
pelo menos trés anos de servige na categoria,
classificado de Muito Bom, ou possuir curso
SUperior ¢ d(f()(]Ud(id experiéneia profissional,
nio inferior a wrés anos, nos termos do dis-
posto no n® 2 do art.” 6° do Decreto-Lei n°
265/88, de 28 de Julho e, ainda, o constante
ne artigo tnico do Decreto-Lei n® 225/01, de
18 de Fulho.

7 - Pormalizagho das Candidaturas:

7.1 -

7.2-

1.3 -

As candidaturas devem ser formalizadas
mediante requerimento, em papel branco liso,
formato A4, dirigido 4  Presidente do
Consclho de Administracio do Centro
Regional de Satde, sito & Rua das Pretas n° |
- 9000 Funchal ¢ entregue no servigo de pes-
soal, durante as horas normais de expediente,
alé ao tltimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podende também ser remetido pelo
correio, com aviso de recepgiio, desde que
tenha sido expedide até ao Gitime dia do
prazo de aberiura do concurso.

Do requerimento deverfio constar os scguintes

elementos:

a}  ldentificagiio completa (nome, naturali-
dade, Nliag8o, estado civil, nacionalidade,
residéncia, data de nascimento e ndmero
¢ data do bithete de identidade e servico
de dentificagiio que o emitiu, telefone,
s¢ o liver ¢ situagio militar, quando for
caso disso).

by Habilitag@es Literdrias.

¢) Habilitagdes Profissionais  (estigios,
acgdes de formacio, semindrios, conle-
réncias, cle. ).

dy  Pedido para ser admitido ao concurso,

¢y Identificacao do concurso, especificando
o namero, dala ¢ pdgina do JORAM
onde sc cncontra publicado o aviso de
abertura.

f)  Quuisquer outros clementos que o candi-
dato cntenda dever especificar para
melhor apreciaghio do seu mérito,

) Tunpn de servigo na categoria, na car-
reira ¢ na fungiio piblica.

Os requerimentos de admissio deverdo ser

acompanhados dos seguinles documentos,

sob pena de exclusio:

a)  Documento aufentico ou autenticado,
comprovativo das Habilitagtes Literdrias;

by Trés exemplares do Curriculum Vitae,
datado ¢ assinado pelo candidato;

¢) Declaragio passada pelo servigo ou
organismo a que os candidatos se encon-
trem vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual consiem a

8-

existéncia de vinculo 4 fungd@o puiblica, a
categoria que detém ¢ a respectiva anti-
guidade na categoria, pa careira ¢ na
funcido piblica.

d} Documento comprovativo da classificagiio
de servico nos Gitimos 3 anos.

Dispensa de documentos

Os funciondrios e agentes do Centro Regional de
Sande, estdio dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos solicitados no ponte 7.3 alineas c) e d).

Métodos de Seleccio
Os métodos de selecgdio a utilizar, com caracter eli-
minatdrio, sio:

9.1 -

G.2-

93 -

Prova de Conhecimentos Especificos;
Avaliagdo Curricular.

A prova de conhecimentos, que visa avaliar
os niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos exigiveis e ade-
quados ao exercicio da fungfo, serd oral de
conhecimentos especificos ¢ terd a duragéo
ndo superior a 45 minutos, sendo valorada de
& a 20 valoves.

Esta prova abordard os seguintes temas:

+  Estatuto do Sistema de Sadde da Regifo
Autdénoma da Madeira;

+  Estrutura Orgéinica da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais e Parlamentares e
do Centro Regional de Sadde;

+  Estatuto disciplinar dos funciondrios e
Agentes da Administragdo Central,
Regional e Local;

+  (Cdédigo do Procedimento Adminis-

frativo;

«  Regime Juridico de Realizagdo de Despesas
Publicas;

+  QOrgamento de Estado/Conta Geral do
Estado;

. Arguivo e Documentacio; _
«  Relacfio Juridica de Emprego na Adminis-
tragiio Pablica.

Lemsiagao e Bibliografia a Consultar:
Decreto-Lei n° 24/84 de 16/09;

. Decreto Legislativo Regional, n® 21/91/M,
de 7/8;

*  Decreto Regulamentar Regional, n® 3-A87,
de 6/2;

¢ Decreto Regulamentar Regional, n°
27/92/M, de 24/09, na redac¢io dada pelo
Decreto Regutamentar Regional n° 6-
B/93, de 25/03; Decreto Legislativo
Regional n® 3/93/M, de 1/03; Portaria
420/93, de 19/t1; Decreto Regulamentar
Regional n° 10/95/M, de 10/05; Portaria n®
120/97, de 18/5; Decreto Regulamentar
Regional n® 25/97/M, de 3/12; Decreto
Regulamentar Regional n® 5/98/M, de
4104, Portaria n® 101/99, de 4/5; Portaria
n°® 135/99, de 12/8.

«  Decreto-Lei, n°442/91, de 15/11, na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei, n® 6/96,
de 31/01;

. Decreto-Lei n® 197/99, de §/06;

+  Decreto-Lei n®447/88, de [0/12, Decreto-
-Lei n® 121/92, de 2/07, Lei n® 18/92, de
6/08, Decreto-Lei n® 16/93, de 23/01;
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* Decreto Legislativo Regional 9/98/M,

de 22/5;
*  Decreto Legislative Regional 26/99/M,
de 27/8;

. Decreto-Lei 427/89, de 07/12, na redacgiio
dada pelo Decreto-Lei n® 178/95 de
21/07 e Decreto-Let 218/98, de 17/07:
. Lei n® 6/91, de 20/02 e Let n° 53/93, de

30/07.
9.4 - Avaliagiio Curricular
Na avaliagiio Curricular, gue visa avaliar as
apliddes profissionais de candidato na drea
para que o concurso € aberto, com base na
andlise do curriculo profissional, serdo consi-
derados os seguintes factores de apreciacio:
a)  Habilitagiio Académica de base;
b)  Formagfo Prolissional;
¢)  Experiéncia Profissional;
d}  Classificacio de servigo.
9.5 - Fdrmula de classificagio:
CF=06 AC + 4 POCE

10

Sendo:
CF
AC
POCE

i

Classificago final

Avaliagio curricular

Prova Oral dc¢ conhecimentos
especificos

Hoa

Sistema de Classificagio Final e critérios de apreciago
¢ de ponderagiio:

10,1 - A classificagao final serd expressa de 0 a 20
valores e resultard da média ponderada dos resul-
tados da aplicagiio dos métodos de selecgiio.

10.2 - Os critérios de apreciagiio ¢ ponderagiio da
avaliagiio curricular ¢ da prova oral de
conhecimentos, bem como o sistema de classi-
ficagiio final, tncluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de actas de reunides
do juri do concurso, sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

A lista dos candidatos admitidos ¢ ou excluidos bem
como a hsta de classificagiio final do concurse, serfo
publicitadas nos termos no disposto nos artigos 34.° ¢
40.7 do Decreto-Lei n.% 204/98, de 11 de Jutho, ¢ afi-
xadas no Centro Regional de Satide, no 2° andar,

Assiste ao piri a faculdade de exigir a qualquer can-
didato, em caso de divida sobre a situagio que des-
creve, a apresentagiio de documentos comprovalivos
das suas declaraghes.

As falsas declaracbes serfio punidas nos termos da lei.

Conslituicio do Jari:

Presidente:

- Dra. Maria Lurdes Ferreira Xavier Beirdo —
Directora de Servigos de Administracio, do
Centro Regional de Satde.

Vogais efectivos:

1" Vogal

D. Aricte da Encarnagiio Abreu Rodrigues
Manica — Directora de Servigos Financeiros, do

Centro Regional de Sadde, que substituird a
Presidente nas suas faltas ¢ impedimentos;

2° Yogal

- Dr. Rui Manuel Catanho da Silva - Chefe de
Divisfo, da Divisio de RelagBes Piblicas e
Documentagiio do Centro Regional de Saiide.

Vogais suplentes:

1° Vogal

- Dra. Maria Anjos Ramos Correia - Consultor
Juridico de 1.* Classe do Centro Regional de
Sadide.

2° Vogal

- Dra. Augusta Ester Faria Aguiar - Técnica
Superior de 1.* classe do Centro Regional
Satide.

Centro Regional de Sadde, aos 9 de Dezembro de 1999.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINIS-
TRACAO, Maria Ermelinda Alves

ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREGADOS
DE EDUCACAO DA ESCOLA PREPARATORIA

DE PONTA DO SOL
Estatutos

Capituaio I
Pa Denominagao, Natureza e Fins

Artigo 1.°

A "Associagio de Pais e Encarregados de Educagio da
Escola Preparatdria de Ponta do Sol", adiante designada ape-
nas por "Associagio de Pais", ¢ uma instituigio particular
sem fins lueratives, com duragio Himitada e sede na Escola
Preparatéria de Ponta do Sol, da vila do mesmo nome, que se
rege pelos presentes Estatutos e pela lei geral aplicdvel as
associagdes.

Artigo 2,°

A Associagio de Pais tem como finalidade o envolvimento
e responsabilizacfio das familias dos alunos no processo edu-
cativo e para tal propde:

|-

2.

Estabelecer uma estreita cooperagio com as entida-
des directivas ¢ pedagdgicas da Escola;

Colaborar com a FEscola nas suas iniciativas de
cardcter cultural, recreativo, desportivo e de ocupagio
de tempos livres dos alunos;

Manter os Pais e Encarregados de Educagiio infor-
mados sobre a vida da Escola, em particular no que
diz respeito & actuagio dos 6érgfos sociais onde estio
representades;

Analisar as situacdes lesivas dos interesses dos alu-
nos, denunciando e envidando todos os esforgos na
procura de solugBes mais justas;

Contribuir para o desenvolvimento ¢ fortalecimento
das relagBes de convivéncia entre professores, alu-
nos, funciondrios e familias;

Promover condigbes para o envolvimento dos Pais e
Encarregados de Educacgio na detecgio e estudo de
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problemas de educaciio com vista A sua resolugio 2 - Colaborar nas tarefas e actividades da Associachio de
através de actividades informativas e formativas; Pais;

7 - Indervir junto das entidades oficiats ou particulares 3. Cumprir e respeitar as disposigbes estatudtias ¢
o sentido de promover a melhoria de equipamentos regulamentos internos;
sociats ¢ diddeticos da Escola e suas instalagoes:

4 - Pagar, nos termos destes estatutos, as quotas fixadas

8 - Promover contactos com outras associagdes simila- anualmente em Assembleia Geral.
res cxisientes noutros estabelecimentos de ensino, .
no senticdlo de integrar a sua acglio aum contexio Af'tlgo 7.0 .
mais amplo, na realizagdo de programas de interes- Perdem a qualidade de Associados:

S€ COMuUM, P - Os que deixarem de pagar as quotas;

9 - Contribuir com todos os meios ao seu alcance na 2- Os que deixaram de ter filhos na Escola, salvo os
real integracio da Escola no meio social em gue se casos previstos no n° 2 do Artigo 4%
insere. . ~ .

3- Os que apresentemn a Direcgfio, por escrito, o seu
Artigo 3.° pedido de demisséo;

1 - AAssociagho de Pais exercerd as suas actividades com 4. O . | cnfracced B .
iotal independéncia relativamente a qualquer ideclogia TS q?e 301?1616!‘0[};11 quaiquer dm ‘;‘1‘:‘5‘1‘9 aos gi{atutgs
politica ou religiosa, procurando assegurar que a educa- ou o ?]n eéem((j) ‘(')c?} nome Aa Sg?f“.la‘é‘_)’ S; uagao
¢do dos filhos ¢ educandos dos seus membros se pro- reconfiecida € decidica e Assembiera Licrdl.
cesse segunde os principios contidos na "Declaragio Capitulo 111
Untversal dos Direttos do Homem": P

2+ A Associaglo de Pais cumprird os seus fins salva- Organizagdo e Funcionamento

= ¢ - els e > da Associacio de Pais
guardando sempre a sua independéncia de quaisquer
organizages puiblicas ou privadas. Artigo 8.°
Capitulo I1 Sao dérgios sociais da Associa¢io de Pais:
Dos Associados a) A Assembleia Geral;
. by A Direccio;
Artigo 4. ¢) O Conselho Fiscal.
Sio membros efectivos
da Associacio de Pais: Artigo 9.°

i - Os Pais ¢ Encarregados de Educaciic dos alunos da I - Os membros constituintes da Mesa da Assembleia
Escola que o desejem e se mscrevam, declarando Geral e dos Orgios sociais so eleitos anualmente
aceitar ¢ apotar os lins da Associagio de Pais; em Assembleia Geral convocada para o efeito no

inicio do ano lectivo;

2 - Os Pais ¢ Encarregados de Educagio que, deixando
de ter filhos ou educandos na Escola, demonstrem ¢ 2 - As fungBes exercidas por qualquer membro dos
seu inleresse em colaborar nas actividades da drgios sociais sdo-no a titulo gratuito.

Associacio de Pais, poderfo continuar conmo asso-
ctados; Artigo 10.°
D= Assembleia Geral

3 - Ainscrigiio dos membros efectua-se mediante o pre- l- AASSCmble%\ Geral€ 0 {3fgéﬂ deli_bm:ativﬂ e soberano
enchimento do boletim de inscrigio, podendo esta da Associagiio de Pais ¢ € constituida por todos s
iscrigio ser individual ou do casal. associados, sendo a sua mesa constituida pelo

Presidente, Primeiro-Secretdrio e Segundo-Secretdrio.
Artigo 5.7 . o
Direitos dos Associados; _Artigo 11.°

i - Tomar parte nas Assembleias Gerais; I - AAssembleia Geral reunird ordinariamente:

a) no inicio do ano lectivo, de acordo com o n°

2 - Blegerem e serem cleitos para os érgios sociais; I do Artigo 9% . - o

b) uma vez por perzodo, sendo a reunifio dq 2

3 - Propor aos érgios sociais as iniciativas que cnten- gesEOSi‘o Pda‘él d’"SCU‘SS&O e Eﬂtagag d_‘.) 1f‘aiat01;0
dam poder contribuir para a concretizagdo dos ¢ actividades ¢ conlas da gerencia do ano
objectivos da Associacio de Pais; anterior.

- . . - . 2 - A Assembleia Geral reunird extraordinariamente:

4 - Examinar a ¢cscrifa o contas d ssoclagio de Pais - :

s Condigoes o prasos cstabelecidos pela Direcgio: W quando for convocada pelo Presidentc da Mesa:
* * e ; ’ b) pela Direcgiio ou pelo Consetho Fiscal;

5- Requerer, por escrito, a convocaciio da Assembleia ©) a pedido de um minimo de 10 (dez) associa-

. 1 » POE ESCTI0, @ CONVOCAGIO du ASS cld dos, através de requerimento dirigido ao
’(}.}Cldl Ex}ld()xd indria, nos [(:111.10.5 da alinea ¢), don Presidente da Mesa, indicando 0s assuntos a
2, do Artigo 11° destes Bstatutos. tratar,

Artigo 6.” Artigo 12.°
Deveres dos Associados: I - A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da

Exercer com zelo ¢ diligéneia os cargos para que
foram cleltos;

Mesa com, pelo menos, oito dias de antecedéncia, por
convocatdria dirigida a cada um dos associados;



17 DE DEZEMBRO DE 1999

7 -

T

A Assembleia Geral s6 poderd funcionar 4 hora
designada desde que esteja presente a maioria dos
seus membros efectivos, ou meia hora depois com
qualquer ndmero de associados.

Artigo 13.°
Cada membro cfectivo da Associagio de Pais, ins-
crito individualmente ou por casal, terd direito a um
volo, qualguer que seja o ndmero de fithos ou edu-
candos;

A votagdo serd secreta sempre que a Mesa da
Assembleia Geral o achar conveniente.

Artigo 14.°
As competéncias da Assembleia Geral sfo:
Pronunciar-se sobre as actividades da Associagio de
Pais;

Apreciar ¢ aprovar os Estatutos e suas alteracdes;
Eleger os membros constituintes dos 6rgiios sociais;
Fixar, anualmente, a quota mimima;

Apreciar e aprovar o relatrio de actividades e as
contas da Direcgiio;

Discutir ¢ aprovar propostas de actividades ¢ regula-
mentos mtermnaos;

Pronunciar-se ¢ decidir acerca da revogagio do
mandato de alguns ou de todos os elementos dos
Orglios sociais se, pela sua actuagfio, infringirem
estes Estalutos ou puserem em causa 0 bom nome da
Associagiio de Pais.

Artigo 15.°
Da direccao

A Direcglio € o érgio executivo da Associagiio de Pais e
¢ constiteido por cinco membros eleitos em Assembleia

cral:

Presidente, Vice-Presidente, Primeiro-Secretdrio,

£1
Scgundo-Secretdrio ¢ Tesoureiro,

1.
2.

3.

Artigo 16.°
A Direcgiio reunird ordinariamente uma vez por més;

A Direcciio reunird extraordinariamente sempre que
for necessdrio;

A Direcgiio deliberard desde que a maioria dos seus
merbros esteja presente e as decisdes serfio toma-
das por maioria, tendo o Presidente direito ao voto
de qualidade, em caso de empate,

Artigo 17.°
As competéncias de Direccio sao:

Coordenar e asscgurar as condi¢des da realizagio das
actividades da Associaciio de Pais, designadamente:

a)
b}
¢}

d)

¢)

promover a ecxecucgdo das
Assembleia Geral;

manter contactos regulares com os drgdos de gestdo
da Escola, reunindo periodicamente;

dinamizar ¢ coordenar grupos de trabalho que a
auxiliem na prossecucfio dos objectivos da
Assoclagio de Pais;

elaborar o plano de actividade e as contas, bem
como os respectivos relatdrios a apresentar anual-
mente em Assembleia Geral;

gerir os fundos da Associagdo de Pais ¢ aplicd-los de
acordo com o0s seus objectivos;

deliberagdes da

f)
g)

representar a Associaciio de Pais;

pedir a convocaglio da Assembleia Geral, sempre
que necessdrio, de acordo com a alinea b), do n° 2,
do Artigo 11°,

Artigo 18.°
Do Conselho Fiscal
O Conseiho Fiscal € o 6rgio fiscalizador da Associagio
de Pais e € constituido por trés elementos eleitos em
Assemnbleia Geral: Presidente, Primeiro-Secretdrio e
Segundo-Secretdrio;

Artigo 19.°
As competéncias do Conselho Fiscal s3o:
Cooperar com a Direc¢lio acompanhando com assi-
duidade a actividade desta;

Fiscalizar os actos administrativos e financeiros da
Direcciio;

Examinar obrigatoriamente no {im do ano as contas
e o relatdrio de actividades da Direcgfo, emitindo o
seu parccer antes de serem submetidos a aprovagiio
da Assembleia Geral.

Capitulo IV
Regime de Financiamento

Artigo 20.°
Constituern receitas da Associaciio de Pais as quoti-
zagdes dos seus associados, donativos e subvengdes
que eventualmente lhe sejam atribuidos;

A Direcgio poderd considerar a isencdo da quota
para os casos de comprovada debilidade econdmica
do agregado familiar;

Todos os valores monetdrios da Associagiio de Pais
superiores a 5000800 (cinco mil escudos) serdo
depositados em estabelecimento bancdrio, & ordem
da Associagfo de Pais;

Todos os documentos necessdrios para ¢ pagamento
das despesas da Associagda de Pais serdo assinados
por dois membros da Direcgdio, sendo uma assinatura
do Presidente ou do Tesoureiro.

Capitulo V
Do Sistema Eleitoral

Artigo 21.°
A eleigdo dos membros efectivos dos dérgdos sociais
¢ feita em escrutinio secreto;

As candidaturas constarfo de listas a apresentar ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral 24 horas
antes da data da Assembleia Geral a realizar nos ter-
mos do n° 1 do Artigo 9° destes estatutos;

G Conselho Fiscal € eleito em escrutinio indepen-
dente;

As listas conterdo: a identificaciio completa dos can-
didatos e os cargos a que se candidatam nos orgios
sociais; para cada drgdo social deverio ser indicados
os candidatos suplentes, em ndmerc de um tergo dos
efectivos;

Cada lista concorrente serd subscrita pelos proprios
candidatos;
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6 - Consideram-se cleitos os membros constantes das
listas mais vetadas, efectuande-se a contagem dos
volos perante a Assembleia Geral;

7- Os membros cleitos para os drgdos sociais da
Associaclo lomam posse peranie o Presidente da
Assembleia Geral imediatamente apds o apuramento
dos resultados sancionados pela propria Assembleia
Geral,

Capitalo VI
Disposicoes Finais

Artigo 22.°
I - A Assoctaglio de Pais 6 poderd ser dissolvida em
Assembleta Geraf com o volo favorivel de trés quar-
Los do numero de todos os seus associados.

1J
i

A Assembleia Geral que votar a dissoluglo da
Associaciio de Pals deliberard sobre o destino a dar
aos scus bens, salvaguardando, porém aqueles que
estejam afcctos o um certo [im ou que scjam con-
templados por let especial.

Artigo 23.°
Os associados fundadores ficam constituidos desde jd em
Dircegdo Proviséria, com competéncia exclusiva ndo s6 para
promover a reuntio da Assembleia Geral destinada A eleigio
dos Orgllos da Associagiio de Pais como ainda para admitir
novos associados, até a data daquela eleigiio, data em que
caducam as suas [ungdes como Direcciio Provisoria.

ASSOCIACAO DE PAIS E ALUNOS DA ESCOLA
DO 1." CICLO DA RIBEIRA BRAVA

Estatutos

Capitulo 1
Da Denominagio, Natureza, Fins ¢ Sede

Artigo 1.7

A associacho adopta a denominagio "Associaciio de Pais
¢ Alunos da Escola Bdsica do 1° Ciclo da Sede, Ribeira
Brava" ¢ uma associagiio de direito privado de apoio 4 fami-
i cspecialmente vocacionada para participar ¢ intervir no
processo educativo dos fithos e educandos dos seus associa-
dos ¢ tem a sua sede na Escola Bdsica do 1° Ciclo da Sede,
Ribeira brava, freguesia ¢ Concelho da Ribeira Brava.

Artigo 2.°
Para a realizagiio dos seus fins, a associagiio propde-se:
a)  Fomentar a mais estreita colaboragio entre os pais,
alunos ¢ professores ¢ o conselho escolar da escola;
by Promover actividades complementares do programa
eseolar que concorram para um sio convivio, valo-
umgm humana ¢ formagio integral da per sonalidade
dos alunos;
¢)  Intervir na defesa duma politica de ensino que res-
peile e promova 0s valores da pessoa humana

Capitulo I
Dos Associados

Artigo 3.°
Sd() admitidos como associados:
ay  Os e encarregados de educagio dos alunos da esco-
la, que se inscrevam e declarem aceitar e apoiar os
fins da associagio;

b)  Os pais e encarregados de educacio de antigos alu-
nos da mesma escola que, por terem demonstrado
grande dedicaclio s actividades da associagdo,
sejam convidados a manter-se ou a inscrever-se de
novo.

Artigo 4.°
S#o deveres dos associados:
a) Pagar a quota anual, nos termos fixados pela assem-
bleia geral;
by Comparecer s reunides para que foram convocados;
¢)  Desempenhar com zelo os cargos para que foram
eleitos.

Artigo 5.°
Os assoctados gozam dos seguintes direitos:
a) Tomar parte nas reunides da assembleia geral;
b} Eleger e ser eleito para cargos sociais;
¢y Requerer a convocagiio extraordindria da assembleia
geral, nos termos do n® dois do artigo décimo.

Artigo 6.°

Perde a qualidade de associado:

a} O que deixa de ter filhos ou educandos na escola,
excepio se, cxpressamente, for convidado a manter
aquela qualidade, nos termos da aiinea b) do artigo
terceiro;

b) O que, pretendendo desvincular-se e sair da associaghio,
apresente o pedido de exoneracio de associado, por
escrito, i direcglio;

c) O gue seja excluido por deliberacfio da assembleia
geral sob proposta fundamentada da direegio ou de,
pelo menos, vinte associados.

. Capitulo I
Dos Orgaos da Associacio

Artigo 7.°
Sio drgios da associaciio a assembleia geral, a direccio e
o conselho fiscal.

Artigo 8.°
I - Aduracio do mandato dos Orglos da associagiio € de
dois anos;

2 - Os orgios a associaglo permanecerdo em exercicio
até 4 posse dos que thes devam suceder.

Secgio [
Da Assembleia Geral

Artigo 9.°
A assembleia geral € constituida por todos os associados,
sendo a sua mesa composta por um presidente e dois secre-
tirios.

Artigo 10,°
P - A assembleia geral reunird, ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o més de
Dezembro, para a eleiciio dos drgios da asso-
ciagdo;

b) Até trinta e um do més de Marco de cada ano,
para discussdo e votagio do relatorio das acti-
vidades e contas de gestdo do ano anterior,
bem como do parecer do conselho fiscal.

2 - A assembleia geral reunird, em sessio extraordind-
ria, sempre que o presidente da mesa a convoque,
por iniciativa prépria ou a pedido da direcgiio ou a
requerimento de, pelo menos, vinte associados.
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Artigo 11.°
I - A assembleia geral 6 poderd funcionar e deliberar,
em primeira convocagio, com a presenca da maioria
absoluta dos associados;

2 - Na falta daquele ndmero, @ assembleia geral reunird,
em scgunda convocaglio, meta hora depois, com
qualguer nimero de associados presentes.

3 - Cada associado tem direito a um voto e pode fazer-se
representar por outro associado, mediante carta diri-
gida ao presidente da mesa da assembieia geral; no
cntanto. cada associacho ndo poderd acumular mais
de duas representagdes.

Seccio 11
Da Direcgiio

Artigo 12.°
A direcglio da associaglio € constitufda por cinco mem-
bros, sendo um presidente, um vice-presidente, um secreta-
rie, um lesourciro ¢ wm vogal, ¢ deverd reunir, ordinaria-
mente, uma vez por més.

Artigo 13.°
Compete i direcglio coordenar as actividades de associa-
¢oes ¢ designadamente:
@) Executar ¢ fazer cumprir as deliberagoes da assem-
bieia geral;

b} Manter contactos regulares com o conselho escolar
da escola e efectuar com cste reunides periddicas,
pelo menos uma vez por trimestre lectivo;

¢) Admitir associados e propor i assembleia geral a sua
exclusio;

d) Representar a associagio em juizo e fora dele.

Seccio I
Do Conselho Fiscal

Artigo 14.°
O conselho fiscal € constituido por tés membros, sendo
um presidente ¢ dois vogais.

Artigo 15.°
O consetho fiscal aprecia os actos administrativos ¢ finan.
ceiros da direcco para o que deverd reunir, ordinariamente,
no principio de cada ano.

Capitulo IV
Disposi¢oes Diversas

Artigo 16.°
A organizagio e funcionamento das actividades cstatudrias
constardo de regulamento interno a aprovar pela assembleia
geral.

Artigo 17.°
Qualquer omissio destes estatutos serd regulada pela lei
geral.
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O preco deste mimero: 842$00 (VAncLuo 4%)

"Toda a correspondéncia relati-
va a andncios ¢ a assinaturas do
Jornal Oficial deve ser dirigida
a Sceretaria-Geral da Presidén-
cia do Governo Regional da
Madeira™.

ASSINATURAS
Completa {Ano) .., 19 600$00 {Semestral)
Ui Série .. 7 000%00 -
Duas Séries =, 12 600300 -
Trés Séries ~ .. 16 500300 ¢

9 800300
3 600500
6 300500
§ 400500

Os valores acima referidos jncluent o3 montantes devidos

pelos pories de correin e pele imposto aplicdvel.
Nimeros ¢ Suplementos « Prego por pagina 45560,
a0 gual acresce o montante do baposts xplicavel
{Portaria n." 183/498, de 24 de Novembro).

“O prego dos andncios € de 230%$00
por linha, acrescido do respéctivc}
IVA, dependendo a sua publicacio
do pagamento antecipado a efectuar
na Secretaria-Geral da Presidéncia
do Governo Regional da Madeira™.

Execuacio grifica “Jornal Oficial”



