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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL
Despacho n.° 4/2002/M

Nos termos do n° 1 do artigo 12° do Decreto Legislativo
Regiona n° 10-A/2000, nomeio para minha Adjunta, Ligia
David Martins Déria Sousa, Secretéria do quadro do Grupo
Parlamentar do Partido Socialista.

Este despacho produz efeitos a partir de 19 de Fevereiro
do corrente ano.

Assembleia Legidlativa Regional, aos 19 de Fevereiro de
2002.

A VICE-PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
Rita Maria Dias Pestana Cachuxo

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Declar acéo/r ectificacdo

Por enfermar de lapso na impressdo declara-se para 0s
devidos efeitos que a publicaco da Secretaria Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, efectuada na paginan.° 6
do Jorna Oficid, Il Série, n.° 36 de 20 de Fevereiro do
corrente ano, relativo a reconversio profissiona do operéario
semi-qualificado, José Sandrino Nunes Cabral, onde sel€

“...foi autorizada areconversao profissiond do operério semi-
qudificado, José Sandrino Nunes Cabral, do quadro de pessoal
daDireccéo Regional deAgricultura”

deverdler-se

...foi autorizada a reconversdo profissiona do operario semi-
qualificado, Jos2 Sandrino Nunes Cabral, na categoria de técnico
profissional de 2.2 classe, do quadro de pessoal da Direccdo
Regiona de Agricultura.

Funchal, 26 de Fevereiro de 2002.

VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Pelo despacho n° 18/2002, do Vice-Presidente do
Governo Regional, datado de 29/01/2002:

Foi autorizada a contratacdo no regime de contrato
administrativo de provimento, de DUARTE MIGUELFERREIRA
DA SILVA MONIZ, para exercer fungdes de estagi&rio da
carreira técnica superior, do quadro de pessoal do Gabinete
de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestdo, do Gabinete
do Vice-Presidente do Governo, com a remuneragdo mensa
equivalente ao indice 310, acrescida de € 3,39 (680$00)
(seiscentos e oitenta escudos) por cada dia de trabalho
efectivamente prestado, atitulo de subsidio de refeicdo, pelo
prazo de um ano, com efeitos a partir do dia 01/02/2002.

(Isento de fiscalizacdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regional, 21 de
Fevereiro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n° 19/2002, do Vice-Presidente do
Governo Regional, datado de 29/01/2002:

Foi autorizada a contratacdo no regime de contrato
administrativo de provimento, de HELENA FILIPA CORREIA
ABREU CARVALHO, para exercer funcfes de estagiario da
carreira técnica superior, do quadro de pessoa do Gabinete
de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestdo, do Gabinete
do Vice-Presidente do Governo, com a remuneragdo mensal
equivalente ao indice 310, acrescida de € 3,39 (680$00)
(seiscentos e oitenta escudos) por cada dia de trabalho
efectivamente prestado, atitulo de subsidio de refeicdo, pelo
prazo de um ano, com efeitos a partir do dia 15/04/2002.

(Isento de fiscalizacdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regional, 21 de
Fevereiro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

Andncio

CONCURSO PUBLICO N.° 7/2002
"FORNECIMENTO DE 600 TONELADAS
DE BETUME 50/70 A GRANEL"

1- A entidade adjudicante € a Regido Auténoma da
Madeira - Secretaria Regional do Equipamento
Social e Transportes - (Direccdo Regiona de
Estradas) — Direc¢do de Servigos de Concursos e
Contratos - Rua Dr. Pestana Janior, 6, 9054-558
FUNCHAL, Telefone 291207200 - Fax 291225112.

2- a) Objecto do Concurso:

Categoria e descricdo do bem, com referéncia a
C.E.P.A,, aque se refere o Regulamento (CEE)
n.. 3696/93, do Conselho, de 29 de Outubro,
publicado no JO.CEE. n° L342, de 31 de
Dezembro de 1993, alterado pelo Regulamento
(CE) n.° 1232/98, da Comissao, de 17 de Junho,
publicado no J.O.C.E. n.° 177, de 22 de Junho de
1998: 14.50.1 - Betumes e asfaltos, naturais;
asfaltites e rochas asfélticas.

b)) ?uantit;lade: 600 (seiscentas) toneladas.

C) (crerenne .

d) O contrato a celebrar visa a aquisicdo do
produto.

3- Loca daentrega: Estaleiro da Direc¢do Regiona de
Estradas, Porto Novo, Concelho de Santa Cruz,
Regi&o Auténoma daMadeira.

4- O contrato terd a duragdo méxima de 90 dias, a
contar da data da sua celebragéo.

8- N&o sdo admitidas propostas com alteracGes de
cldusulas do Caderno de Encargos, bem como
propostas variantes.

9 - Osconcorrentes sdo obrigados, conforme previsto no
Programa de Concurso, a apresentar alguns
elementos necess&rios a apreciagdo da sua
capacidade técnica e econémica.
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10- (el

11- a) O programa de concurso e o caderno de

12 -

13-

14-

15-

16 -

19-

encargos podem ser pedidos a Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes,
no endereco indicado em 1 supra.

b) Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes da data limite da entrega das
propostas.

c) O fornecimento dos documentos acimareferidos
serd feito mediante o pagamento de€ 5,00 em
numerario ou cheque visado, emitido a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional da Madeira.

a) As propostas deverdo ser dirigidas a Secretaria
Regiona do Equipamento Social e Transportes
para o enderego referido em 1 supra.

b) As propostas devem ser entregues em méao ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepcdo até as 17:00 horas do dia4 de
Abril de 2002.

¢) As propostas, bem como os documentos que as
acompanham devem ser redigidos em lingua
portuguesa ou, ndo o sendo, devem ser
acompanhados de traducdo devidamente
legalizada e em relagdo a qual o concorrente
declare aceitar a prevaéncia, para todos os
efeitos, sobre os respectivos originais.

Aaberturadas propostas terd lugar no dia5 de Abril de
2002, pelas 10:00 horas, no local indicado em 1 supra.
Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir 0s concorrentes e seus
representantes devidamente credenciados.

A adjudicaco sera feita & proposta de mais baixo
preco.

Os concorrentes sao obrigados a manter as suas
propostas durante o prazo de 60 dias, contados da
data limite da entrega das propostas.

O prazo de manutencdo das propostas considera-se
prorrogado, por iguais periodos para os concorrentes
gue nada requererem em contrario.

O adjudicatério fica obrigado a prestar uma caugéo
no valor de 5% do vaor da adjudicagéo.

O presente andncio foi enviado para publicagéo no
Diario da Republica em 22 de Fevereiro de 2002.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes,
22 de Fevereiro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS

1-

SOCIAIS
CENTRO REGIONALDE SAUDE
Aviso
Nos termos do disposto no n° 1 do art.’ 6° do
Decreto-Lei n°204/98, de 11 de Julho, faz-se publico

que por despacho da Exma. Secret&ria Regiona dos
Assuntos Sociais 2001.12.28, se encontra aberto,

00

pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da
publicagdo do presente aviso no JORAM, Concurso
Externo de Ingresso para o preenchimento de uma
vaga na categoria de Cozinheiro, do grupo de pessoal
dos servicos gerais do Quadro de Pessoal do Centro
Regional de Saude, aprovado pela Portaria n°
102/2000, de 27 de Outubro.

De harmonia com o disposto no n.° 3 do art.° 3 do
Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
25/2001/M de 24 de Agosto, o candidato com defi-
ciénciatem preferénciaem igual dade de classificacdo, a
qua prevalece sobre qualquer outra preferéncialegdl.

A vaga para a referida categoria encontra-se descon-
gelada pelo Despacho Normativo ne. 2/2001.

Remuneracdo - E a correspondente ao escaldo
adequado para a categoria, constante do anexo ao
Decreto-Lei n.° 413/99 de 15 de Outubro.

As condi¢des de trabaho e regalias sociais so as
genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da Administragdo Piblica Regional .

Local de Trabalho — O local de trabalho situa-se em:
. Centro de Sallde de Santana.

Contetdo funcional — O previsto no anexo I, ponto

3 do Decreto-Lei n° 231/92, de 21 de Outubro.

Ao cozinheiro compete, nomeadamente:

a) Executar todas as operacOes necessarias a
confecgdo das ementas, incluindo o desmanche
e 0 corte de carnes e peixes;

b) Orientar 0 pessoa durante a preparacéo dos
pratos, tipos de guarnicio e quantidades a
servir;

C) Acompanhar e assegurar a qualidade da
confec¢do dos pratos;

d) Colaborar no estabelecimento das dietas
gerais e terapéuticas e respectivas ementas;

€) Verificar a ordem e limpeza das respectivas
seccoes e utensilios;

f) Manter em ordem o inventario da cozinha;

0) Assegurar a preservacdo da qualidade dos
alimentos entregues para confecg&o.

Validade do concurso — o concurso € valido para a
vaga existente e caduca com o seu preenchimento.

Legislacdo Aplicavel - este concurso rege-se pelas
regras constantes dos seguintes diplomas:
. Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho;

. Decreto-Lei n® 404 - A/98, de 18 de
Dezembro;

. Decreto Regulamentar Regional n.° 2/90/M,
de 02 de Marco;

. Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

. Decreto-Lel n.° 427/89, de 07 de Dezembro;

. Despacho n.° 1/96, publicado no JORAM, n°
44, 11 Série, de 04 de Marco;

. Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro;

. Decreto-Lei n.° 231/92 de 21 de Outubro.

S30 requisitos de admissio ap concurso:

9.1- Requisitos Gerais - Os definidos no n.° 2 do

artl.;: 29° do Decreto-Lel 204/98, de 11 de

Julho;

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencao internacional;
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b Ter 18 anos compl etos;

Possuir as habilitacOes literérias e
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando
obrigatorio;

e) N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria

9.2- Requisitos Especiais — Os definidos nas
alineasno n.° 1 e n° 2 do art®. 6° do Decreto-
-Lei n.° 231/92 de 21 de Outubro.

A relacdo dos candidatos e a lista de classificacéo
final serdo afixadas na Sede do Centro Regional de
Sallde, sita na Rua das Pretas, n° 1 - 2° andar - 9004-
515 Funchal.

M étodos de Seleccdo — Provas de conhecimentos em
conformidade com o disposto no alineaa) don.° 1 do
art.° 19 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07
conjugado com o Despacho n.° 1/96, publicado no
JORAM, |l Série, n° 44 de 04.03.1996:

. Prova de conhecimentos gerais,

. Prova de conhecimentos especificos

11.1- A prova conhecimentos gerais, € escrita e

visa avaiar, de um modo global, os
conhecimentos a nivel da escolaridade
obrigatéria, particularmente, nas &reas de
lingua portuguesa e matemética, e ainda 0s
conhecimentos resultantes da vivéncia do
cidad@o comum, nomeadamente nas éreas de
salide, higiene e meio ambiente.
Esta prova, com duracdo méxima de uma hora
e trinta minutos, tem carécter eiminatorio,
sendo excluidos os candidatos que na mesma
obtenham classificagéo inferior a9,5 valores.

11.2- A aFrova de conhecimentos especificos, é
oral, de forma tebrica, visa avaiar a
preparacdo para o desempenho das tarefas
inerentes ao contetido funcional do lugar
posto a concurso e terd a duragdo maxima de
guarenta e cinco minutos.

11.3- Asprovas serdo pontuada de 0 a 20 valores.

11.4- O locd, data e horério para a realizacdo da
provas de conhecimentos sera divulgada
guando da publicagdo dalista de candidatos

mitidos e excluidos.

A ordenacdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificacdo final, que resultara da média
aritmética simples das classificagfes obtidas nas
duas provas.

Os critérios de apreciacao e ponderacdo dos métodos
de seleccdo, bem como o sistema de classificaco
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reunides do Jari do concurso,
sendo das mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

Apresentacdo das Candidaturas:

01
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14.1- Forma- As candidaturas devem ser formali-
zadas mediante requerimento, em pape de
formato A4, dirigido ao Director Regional de
Salide Plblica e entregue pessoa mente nestes
servicos, Sto naRuadas Pretasn.® 1 - 9004-515
Funcha, ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcdo, desde que tenha sido expedido até ao
ultimo diado prazo de abertura do concurso.

14.2 - Dos reguerimentos devem constar 0s seguintes

elementos:

a) | dentificag@o completa do requerente
(nome, filiag&o, naturalidade, naciona
lidade, data de nascimento, estado
civil, nimero e data de emissdo,
arquivo de identificacdo e vaidade do
bilhete de identidade, residéncia,
cédi?o postal etelefone se o tiver);
Habilitagdes literarias;
Pedido para ser admitido ao concurso,
com referénciaao aviso de abertura,
indicando o ndmero, data e pagina

ez

do JORAM, onde se encontra
publicado o presente aviso;

d) Indicacdo dos documentos que
acompanham o requerimento;

€) Quaisguer outros elementos que os

candidatos reputem susceptiveis de
influirem na apreciacdo do seu
mérito ou de constituirem motivo de
preferéncialegal;

14.3- Os requerimentos de admissdo devem ser
acompanhados por:
Documento, auténtico ou auténticado
das habilitacdes literérias,

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade e n°
Fiscal de Contribuinte.

C) Os candidatos abrangidos pelo n.° 1. do
art.° 2 do Decreto-Le n.°29/2001, de 3
de Feverdro, deverfo declarar, sob
compromisso de honra, no respectivo
requerimento de admissdo, o
respectivo grau de incapacidade e tipo
de deficiéncia, conforme o previsto no
art.° 6 do referido Decreto Lei.

15 - Os documentos a que se referem as alineas a), b), e

d) a f) do n° 9.1 do presente aviso, podem ser
supridas pela indicagdo no requerimento dos
candidatos sob compromisso de honra e em alineas
separadas, da situagdo precisa em que se encontram.

16 - Asfasas declaracBes serdo punidas nostermosdalei.

17 - Constituicdo do Jari:

Presidente:

- Dra VandadaEncarnacéo Crisovéo, Assistente
da Carreira Técnica Superior de Salde, ramo
nutri¢do do Centro Regiona de Salide.

Vogais efectivos:

- D. Maria VaentinaMoreira, Vogal Adminis-
trativa da Direcgéo dos Centros de Sadde do
Concelho de Santana do Centro Regional de
Salde, que substituira a Presidente nas suas
faltas e impedimentos;

- Enf.2 Llcia Pereira da Costa, Enfermeira
Chefe do Centro Regiona de Salde;

Vogais suplentes: ) .
- Enf2  Conceicdo Martins Rosa Freitas,
Enfermeira Chefe do Centro Regiond de Salde.
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- Enf2 MariaLuisaVidraRosaSilva, Enfermeira
Especiadistado Centro Regiona de Salide.

Centro Regional de Salde, aos 21 de Fevereiro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos
Perdigéo

Aviso

Por despacho da Exma. Secretéria Regiond dos Assuntos
Sociais de 2002.02.04, foi autorizada a reclassificacdo
profissional, nos termos do disposto no artigo 7° do Decreto-
-Le n°497/99, de 19 de Novembro, adaptado a Regido Auténoma
daMaderapelo Decreto Legidativo Regiond n.2 8/2000/M, de 01
de Abril, das funcionarias, Maria Odilia Gouveia Fariae Ana
Maria Teixeira Silva, com a categoria de Auxiliar de Apoio e
Vigilanciaparaa categoriade Auxiliar de Accéo Médica, do
quadro de pessoa do Centro Regiona de Salde.

Centro Regional de Salide, aos 18 de Fevereiro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAaUDE PUBLICA, José Carlos
Perdigdo

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 31-12-2001, no uso da dele%agéo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n® 50/2001,
de 19-10-2001, do Secretario Regiona de Educacao, publicado
no JORAM n° 213, Il Série, de 06-11-2001, foi nomeada
provisoriamente para a categoria de Auxiliar de Limpeza,
MARIA ENCARNAGAO RODRIGUES NASCIMENTO CAMARA, NO
guadro de pessoal da Escola Bésica e Secundéria do Porto
Moniz, com efeitos a partir 28-12-2001.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 31-12-2001, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n°
50/2001, de 19-10-2001, do Secreté&rio Regional de
Educacéo, publicado no JORAM n° 213, Il Série, de 06-11-
2001, foi nomeada provisoriamente para a categoria de
Auxiliar de Acgdo Educativa, ARTUR MIGUELCASTRO SILVA,
no quadro de pessoa da Escola Bésica e Secundéria do
Porto Moniz, com efeitos a partir 28-12-2001.

N&o carece de fiscalizag8o préviada S.R.T.C..
Funchal, 24 de Janeiro de 2002.

O DIRecTOR REGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracéo e Pessoal, no uso da corr&peténcia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educagéo, publicado
no Jornal Oficial, n.° 247, Il Série, de 29 de Dezembro de
2000, os contratos referentes a0 ano escolar de 2001/2002
dos Professores contratados das Escolas abaixo indicadas:

NOME GRUPO
ESCOLABASICADOS 2° E 3° CICLOS DE SAO ROQUE

DUARTE HILARIO FARIAFIGUEIRACHAVES . . ......... 11°A SEC.
EDGARVIEIRAJARDIM . ........ ... .t INFORMATICA

ESCOLABASICAE SECUNDARIADE PONTA DO SOL
CARLOS MANUELBEJAALMEIDA .. ............... ED. FiSICAPREP.

ESCOLABASICAE SECUNDARIA

PADRE MANUELALVARES — RIBEIRABRAVA

MARIAJOAO PEREIRARAINHA . .. ... ... 4° A SEC.
(N&o sfo devidos emolumentos).

Direccéo Regional de Administragéo Educativa, aos 15
de Fevereiro de 2002.

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Homologado, por despacho do Director Regional de
Administracao Educativa, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretario Regional de Educagéo , publicado no
Jornal Oficid, n.° 247, 1| Serie, de 29 de Dezembro de 2000, o
contrato referente ao ano escolar de 2001/2002 do Professor
contratado da Escola abaixo indicada:

NOME GRUPO

ESCOLABASICAE SECUNDARIADE MACHICO
HELDERHUGODECASTRO .............ccoiiiiiiinnnn. 6° SEC.

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Administragdo Educativa, aos 15
de Fevereiro de 2002.

O DIrRecTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho de 23-08-01, do Director Regional de
Administragéo e Pessod conforme delegagao de competéncias
do Senhor Secretério Regiond de Educacao, publicado no Jornal
Oficid n° 247 |1 Série, de 2000-12-29:

PAULALUISASOUSA ESPERANCA, Educadorade Infancia— nomeada
para o Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes docentes
na EB1/PE 3105103 Vae e Covado Pico, Canhas, Pontado Sol.

RICARDINA ISABEL JESUS FERREIRA, Educadora de Infancia —
nomeada para o Quadro Regional de Vinculagéo daRAM, para exercer fungdes
docentes na EB1/PE 3102103 Pedregal, Camara de Lobos, Camara de Lobos.

SONIAMARIACORREIAGARCAO GALAZ PT. SILVA, Educadora
de Infancia— nomeada para o Quadro Regional deVinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes na EBL/PE 3102118, Foro, Jardim da Serra,
Cémarade Lobos.

MARIA FATIMA HENRIQUES BENTO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcdes docentes na EB1/PE 3102122 Santa Cecilia, Camara de Lobos,
Cémara de Lobos.

MATILDE RODRIGUES MOTA GOUVEIA, Educadora de Infancia—
nomeada para o Quadro Regiona de Vinculaggo daRAM, para exercer funcdes
docentes na EB1/PE 3105103 Vae e Covado Pico, Canhas, Pontado Sol.

SOFIAMATOS GUEDELHAAMARO SANTOS NUNES, Educadora
de Inféncia—nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo daRAM, para
exercer fungdes docentes na EBL/PE 3102114 Marinheira, Estreito de
Cémara de Lobos, Camara de Lobos.

ROSACEU PEREIRAMATOS, Educadorade Infancia—nomeada para
0 Quadro Regional de Vinculagéo da RAM, para exercer fungdes docentes
no INF. 3104003 “AGaivota’, Canical, Machico.

ADELAIDE JESUS RODRIGUES FRANCISCO, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes na EBL/PE 3102110 Covéo, Estreito de Camarade
Lobos, Camara de Lobos.

MARIA IRENE RAMOS SILVA, Educadora de Infancia — nomeada
para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes
docentes no INF. 3104003 “AGaivota’, Canical, Machico.
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HELENA CONCEICAO PEREIRA PINTO CORREIA, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagéo da RAM, para
exercer fungdes docentes no INF. 3104008 “ST° Ant6nio da Serra’, St©
Anténio da Serra, Machico.

EDITE FATIMASANCHES, Educadora de Infancia — nomeada para o
Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer funcdes docentes no
INF. 3104003 “AGaivota’, Canical, Machico.

PAULA MARIA ALMEIDA MESQUITA LEMOS, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagéo da RAM, para
exercer fungdes docentes no J. INF. 3102001 “O Ilhéu” Cémara de Lobos,
Cémarade Lobos.

OTILIA MARIA OLIVEIRA BOTAS, Educadora de Infancia —
nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcdes docentes na EB1/PE 3102106 Cémara de Lobos, Camara de Lobos.

ANABELA LEITAO REGO SANTOS, Educadora de Infancia —
nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes na EB1/PE 3102107 Curral das Freiras, Camara de Lobos.

ADELIA MARIANOBRE FARIA, Educadora de Infancia — nomeada
para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes
docentes na EB1/PE 3102107 Curral das Freiras, Camara de Lobos.

FILIPA BAGAO RODRIGUES FONTES RIBEIRO, Educadora de
Inféncia — nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculaggo da RAM, para
exercer funcdes docentes no INF. 3104003 “AGaivota’, Canical, Machico.

PILAR MARIA GRAGCA PINHEIRO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcdes docentes na EB1/PE 3102106 Cémara de Lobos, Camara de Lobos.

DIANACLAUDIA FIGUEIREDO OLIVEIRA MARTINS, Educadorade
Infancia— nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungBes docentes na EB1/PE 3108101 Nogueira, Camacha, Santa Cruz.

LAURA CONCEIGAO ABREU SILVASUZANO, Educadora de Infancia
—nomeada parao Quadro Regiond de Vinculago daRAM, paraexercer funcdes
docentes no INF. 3103013 “O Carrocd”, S. Martinho, Funchd.

ANA CRISTINA VILHENA F. OLIVEIRA GOMES, Educadora de
Infancia— nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungBes docentes no INF. 3103016 “S. Gongalo”, S. Gongao, Funchal.

CRISTINA AUGUSTA OLIVEIRA MAFRA ROCHA, Educadora de
Infancia— nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungBes docentes na EB1/PE 3102106 Camara de Lobos, Camara de
Lobos.

CRISTINAMANUELA REISDIAS CABRAL, Educadora de Infancia—
nomeada parao Quadro Regiona de Vinculagio da RAM, para exercer fungdes
docentes na EB1/PE 3108107 Dr. Clemente Tavares, Gaula, SantaCruz.

MARIA ELISABETE LEITE PINTO M. MACHADO, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes no INF. 3104003 “ AGaivotd’, Canical, Machico.

LUISA MARIA MARQUES VERISSIMO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regiond de Vinculagdo daRAM, para exercer fungdes
docentes no J. INF. 3102001 “O Ilhéu”, Camara de Lobos, Camara de Lobos.

ISABEL MARIA MOREIRA RUSSO RODRIGUES, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagéo da RAM, para
exercer fungdes docentes no J. INF. 3102002 “O Pido”, Camara de Lobos,
Cémarade Lobos.

ANA MARGARIDA BARTOLO RIBEIRO PINTO, Educadora de
Infancia — nomeada para o Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes na EB1/PE 3103129 Galedo, S. Roque, Funchal.

MARIA MANUELA XAVIER C. RIBEIRO AZEVEDO, Educadora de
Infancia— nomeada para o0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungBes docentes na EB1/PE 3108101 Nogueira, Camacha, Santa Cruz.

ANABELACONCEICAO F. LOPES MARQUES PALMA, Educadora
de Infancia— nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes no J. INF. 3108004 “O Brinquinho”, Camacha,
Santa Cruz.

CARMINA PEREIRA, Educadora de Infancia — nomeada para o
Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes docentes no
INF. 3104003 “AGaivota’, Canical, Machico.

MARIA GRACA RIBEIRO CARVALHO, Educadora de Infancia —
nomeada para o0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes na EBL/PE 3105109 Ponta do Sol, Ponta do Sol.

FERNANDACRISTINASILVA GONGCALVES, Educadorade Infancia
— nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes na EBL/PE 3104102 Canigal, Machico.

ARLETE RELVA CARDETAS CARDOSO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcBes docentes no INF. 3103012 “O Girassol” S. Martinho, Funchal.

MARIA ROSA FERREIRA SANTOS, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes no INF. 3103012 “O Girassol” S. Martinho, Funchal.

MARIA MANUELA SILVA GABRIEL NUNES, Educadora de
Inféncia — nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes na EB1/PE 3101106 Estreito da Calheta, Calheta.

MARIA ELVIRA GONCALVES MANSO MENDES, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes na EB1/PE 3102110 Covéo, Estreito de Camarade
Lobos, Camara de Lobos.

INES ANABELAPINHEIRO, Educadora de Infancia— nomeada para o
Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes docentes no
J. INF. 3102001 “O Ilhéu”, Camara de Lobos, Camara de Lobos.

GLORIA MARIA PINTO AZEVEDO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcdes docentes na EB1/PE 3102110 Covéo, Estreito de Camara de Lobos,
Cémara de Lobos.

DINA CARLA VICENTE RODRIGUES OLIVAL, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes na EB1/PE 3102110 Covéo, Estreito de Camarade
Lobos, Camara de Lobos.

MARIAESTER PINHO MARTINS, Educadora de Infancia — nomeada
para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer funcles
docentes na EB1/PE 3108107 Dr. Clemente Tavares, Gaula, Santa Cruz.

MARIAEULALIALAGES CRUZ, Educadora de Infancia — nomeada
para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes
docentes na EBL/PE 3105106 Lombo S. Jodo, Ponta do Sol, Ponta do Sol.

MARIA SAO JOSE MARQUES LOPES VIGARIO, Educadora de
Infancia — nomeada para o Quadro Regional de Vinculaggo da RAM, para
exercer fungBes docentes na INF. 3104003 “AGaivota’, Canical, Machico.

ISABEL CRISTINA GOMES GERARDO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcdes docentes no INF. 3104008 “St° Antonio da Serrd’, St° Antonio da
Serra, Machico.

MARIA CEU NUNES VIEIRA SANTOS, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes no INF. 3103016 “S. Gongalo”, S. Gongalo, Funchal.

SANDRA MARINA RATO P. SANTOS PEREIRA, Educadora de
Inféncia — nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer funcdes docentes na PE 3109001 Silveira, Santana.

MARIAGRACASOUSA TAVEIRA, Educadora de Infancia— nomeada
para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes
docentes na EB1/PE 3102118 Foro, Jardim da Serra, Camara de lobos.

MARIAFATIMALIMACAMPOS, Educadora de Infancia — nomeada
para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer funcdes
docentes na EB1/PE 3102116 Vargem, Estreito de Camara de Lobos,
Cémarade lobos.

DINA MARIA SANTOS CUNHA, Educadora de Infancia — nomeada
para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes
docentes na EBL/PE 3102114 Marinheira, Estreito de Camara de Lobos,
Cémarade |obos.

LUISAMARIANUNES LIMA, Educadora de Infancia — nomeada para
0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes docentes
na EB1/PE 3102118 Foro, Jardim da Serra, Camara de lobos.

MARIA GORETE MARQUES PEREIRA, Educadora de Infancia —
nomeada para o Quadro Regiona de Vinculagdo daRAM, para exercer funcoes
docentes na EB1/PE 3102118 Foro, Jardim da Serra, Camara de lobos.

GLADY S SILVARODRIGUES, Educadora de Infancia—nomeada para
0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes docentes
no INF. 3103016 S. Gongalo, S. Gongalo, Funchal.

CELIA MARIA CARREIRA RODRIGUES MARQUES, Educadora de
Infancia— nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungBes docentes na PE 3110002 Caminho daMadeira, S. Vicente, S.
Vicente.

MARIA CEU GONGALVES CESAR, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcbes docentes na EBL/PE 3102112 Garachico, Estreito de Camara de
Lobos, Camara de Lobos.
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MARIA ASSUNCAO BRANCO SILVA, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcdes docentes no INF. 3104003 “AGaivota’, Canical, Machico.

MARIAARMINDA GIL PINTO PEREIRA, Educadora de Infancia —
nomeada para o Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes na EB1/PE 3105109 Ponta do Sol, Ponta do Sol.

MARIA FATIMA NOBRE ALMEIDA S. SIMOES, Educadora de
Infancia — nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungdes docentes no INF. 3104003 “AGaivota’, Canigal, Machico.

MARIAMANUELAAFONSO FERRO UNAS, Educadora de Infancia
— nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes na EB1/PE 3105105 Lombada, Ponta do Sol.

MARIA GRACA VICENTE ROMAO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes na EB1/PE 3104102 Canigal, Machico.

MARIACEU OLIVEIRAFELIX LOURENGCO, Educadora de Infancia
— nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcdes docentes na EB1/PE 3102122 Santa Cecilia, Camara de Lobos,
Cémarade Lobos.

MARIAGRACIETE GOMES ALVES GALO, Educadora de Infancia—
nomeada para 0 Quadro Regiona de Vinculagdo da RAM, para exercer
fungdes docentes na EB1/PE 3106105 Porto Moniz, Porto Moniz.

ISILDA TERESA ALVES, Educadora de Infancia — nomeada para o
Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer funcdes docentes na
PE 3104004 Vila, Porto da Cruz, Machico.

MARIAFATIMA FARINHASILVA, Educadorade Infancia—nomeada
para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer fungdes
docentes na PE 3109002 Ribeira Funda, Sdo Jorge, Santana.

ALEXANDRA MARIA NETO RIBEIRO, Educadora de Infancia —
nomeada para 0 Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para exercer
funcBes docentes na EB1/PE 3101104 Lombo da Estrela, Calheta.

HELENA MARIA SILVA MONTEIRO ANDRADE, Educadora de
Inféncia— nomeada para o Quadro Regional de Vinculagdo da RAM, para
exercer fungBes docentes no INF. 3103013 “O Carrocd”, S. Martinho, Funchdl.

HELENAMARIACOSTADINIS, Educadora de Infancia— nomeada para
0 Quadro Regiond de Vinculagdo da RAM, paraexercer funcdes docentes na
EB1/PE 3102122 Santa Cecilia, Camara de L obos, Camara de L obos.

(Né&o Carece devisto do SR.T.C.).

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, aos 15
de Fevereiro de 2002

O DiRecTOR REGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIA REGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

1- Faz-sepublico que, por despacho de 15 de Fevereiro de
2002, de Sua Exceléncia o Secretério Regiona do Plano
e Financas, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
Uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso,
no Jornal Oficia da Regido Auténoma da Madeira,
concurso interno de acesso geral, para provimento de
um lugar na categoria de Assessor, da carreira Técnica
Superior, do quadro de pessoa da Direccdo Regiona de
Planeamento e Financas, constante do mapa anexo ao
Eecrao Regulamentar Regional n° 19/2001/M, de 21 de

gosto.

2 - O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais do
artigo 8° do Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelaLe n° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regi&o pela Resolucio n°1014/98, de 11 de Agosto.

3- O concurso évalido apenas para o preenchimento do
lugar acima referido, caducando com o seu preenchi-
mento.

Conteido funcional: Compete a0 Assessor &
realizacdo de estudos de apoio a decisdo no ambita
das suas especialidades.

Local de Trabaho: Situa-se na Direcgdo Regional de
Planeamento e Financas, Edificio do Governo
Regional, Av. Zarco — 9004-527- Funchal.

A remuneracdo € a correspondente ao escaldo 1 de
categoria de assessor, constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n°404-A/98, de 18 de Dezembro, senda
as condicdes de trabalho as genericamente em vigor
para os funcionérios da Administragdo Publica.

Requisitos de Admissdo:

7.1- GERAIS
Satisfazerem 0s requisitos estabelecidos na
n° 2 do art® 29° do Decreto-Lei n° 204/98, de
11 de Julho.

7.2- ESPECIAIS
Possuir a categoria de Técnico Superior
Principal com, pelo menos trés anos de
servico classificados de Muito bom ou cinca
anos classificados de Bom.

Formalizac&o das candidaturas:
As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel branco de formato A4,
dirigido a Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Plano e Finangas e entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio, registado com aviso de
recepcao, a Secretaria Regional do Plano e Finangas,
Avenida Arriaga 9004-528 Funchal, dele constandc
0S seguintes elementos:
a) Identificacdo completa (nome, filiacdo, nacio-
naidade, data de nascimento, nimero e data do
Bilhete de Identidade, Servico de Identificaca
gue o emitiu, residéncia, cédigo posta €

telefone).
b) HabilitagBes literérias.
c) Experiéncia profissional anterior, com identifi-

cacdo das fungbes com maisinteresse parac
lugar a que se candidata, menc&o expressa de
categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, ne
carreirae nafuncdo plblica

d) Quaiquer outros elementos que o candidatc
entenda dever indicar por serem relevantes pare
gpreciacdo do seu mérito.

€) Declaracdo sob compromisso de honra, de que
0s candidatos relinem os requisitos gerais de
provimento em funcdes publicas.

f) I dentificac8o do concurso, mediante referéncie
a0 nimero e data do Jornal Oficial onde s¢
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo
ser acompanhados obrigatoriamente dos seguintes
documentos, sob pena de exclusdo:

ag Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

b Fotocopia do certificado de habilitagdes
literérias;
C) Declaracao passada pel o Servico ou Organisma

aque os candidatos se encontram vinculados, de
qual congte, a natureza do vinculo a fungéo
pablica, a categoria que detém e a respective
antiguidade na categoria, na carreirae nafuncéc
publica, esP&ifiwndo o conjunto detarefas €
responsabilidades inerentes aos postos de
trabalho que ocupam.
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10 - Serd dispensada a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas b) e ¢) do nimero anterior,
desde que aqueles se encontrem nos respectivos
processos individuais, quando os candidatos forem
funcionarios da Direc¢do Regional de Planeamento e
Financas.

11 - Método de seleccéo:
Avaliagdo Curricular, na qual serdo ponderados os
seguintes factores. Habilitacdo Académica de Base,
Formacdo Profissional, Experiéncia Profissiona e
Classificagéo de Servico.
12 - O sistema de classificagdo a utilizar no método de
seleccdo serade 0 a 20 valores.
13- A classificacdo fina dos candidatos resultard da
média aritmética ssimples da classificagdo obtida na
Avaliacdo Curricular.
14 - Os critérios de apreciagéo e ponderagdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificaca
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constardo de actas de reunido do jdri, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitado.

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato em caso de divida, a apresentagcdo de

documento comprovativo das suas declaractes.

16 - A relagdo dos candidatos admitidos a concurso e a

lista de classificaco final serfo afixadas no &trio da

Direccéo Regional de Planeamento e Finangas.

16 - Constituicao do Jari:

Presidente:

- Dr. Rui Manud Teixeira Goncalves, Director

Regiona de Planeamento e Financas.

Vogais efectivos:

- Dr2 Teresa Maria dos Santos Pereira,
Directora de Servicos de Financas, que
substituira o presidente nas suas fatas e
impedimentos;

- Dr2 Armanda Maria Fonseca Meneses Brum,
Directora de Servigos do Sector Publico
Admnistrativo.

Vogais suplentes:

- Dr2 Maria do Céu Fernandes Teixeira Dias,
Chefe de Divisdo de Estudos,

- Dr. Rui Manuel N6brega da Paix&o, Chefe de
Divisdo de Acompanhamento das Finangas
Locais.

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, 20 de Fevereiro
de 2002.

A CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

CARTORIO NOTARIAL DE PORTO SANTO
CLUBE NAVALDO PORTO SANTO

Maria Luisa Nunes de Sousa, Adjunto do Notario, em
substituicdo legal:

Certifico para efeitos de publicagéo, que por escritura de
quatro de Fevereiro de mil novecentos e noventa e oito

iniciada a folhas 71 do livro de notas nimero 95, deste
cartério, foram aterados os Estatutos da Associagdo “O
CLUBE NAVALDO PORTO SANTO”.

Osartigos 27.°, 49.° e 63.° passam ater a seguinte redacco:

Artigo 27.°

Os membros da mesa da Assembleia Geral sdo eleitos de
guatro em quatro anos.

Artigo 49.°
Osmembros da Direcgdo 20 eleitos de quatro em quatro anos.
Artigo 63.°

Os membros do Conselho Fiscal sdo eleitos por periodos
de quatro anos.

E certiddo de teor parcial que extrai, e que vai conforme
o original, declarando que na parte omitida ndo ha nada que
altere ou condicione a parte transcrita.

Porto Santo, 4 de Fevereiro de 1998.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel

CLUBE NAVALDO PORTO SANTO

Certifico narrativamente, para fins de publicacéo que por
escritura de sete de Dezembro de dois mil e um, lavrada
neste Cartério no Livro de Notas nimero sete B, folhas
setenta e um, foram alterados os Estatutos da Associacdo do
Clube Naval do Porto Santo, N.I.P.C. 511025254, fundado
em nove de Setembro de mil novecentos e oitenta e dois,
com sede na freguesia e concelho de Porto Santo,
reconhecida como Pessoa Colectiva de direito privado, sob a
forma de Associacdo, sem finslucrativos, etitular do estatuto
de utilidade publica, pela resolucdo nimero 66/94 do
Governo Regional da Madeira, publicada no Jornal Oficial
da Regido Auténoma da Madeira em catorze de Fevereiro de
mil novecentos e noventa e quatro, pelo que pela presente
escritura, alteram os estatutos, que se rege pelo documento
complementar em apéndice.

Porto Santo, 10 de Dezembro de 2001.
O NoTARIO, Assinaturailegivel

~ Capitulo!
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Natuteza

O Clube Naval do Porto Santo, adiante designado
por C.N.P.S,, fundado em 09 de Setembro de 1982, é
uma pessoa colectiva de direito privado, sob forma
de associa?éo sem fins lucrativos, titular do estatuto
de utilidade pablica, com sede socia localizada na
freguesia e concelho do Porto Santo, que se tege
pelos presentes estatutos, respectivos regulamentos e
demais legislacdo aplicavel.

O C.N.P.S é constituido por um nimero ilimitado de
sdcios e del egagoes.

Artigo 2.°
Objecto efins

C.N.P.S. tem por objecto o fomento e prética de
actividades desportivas, em especial, de natureza
nautica
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Na prossecucdo do seu objecto o C.N.P.S. tem ainda
por fins especificos:

a) O fomento de escolas de desportos nauticos,
b) O fomento dos desportos nauticos de alcance

recreativo, social, cultural, turistico e
competitivo;

C) A organizacdo de competicBes desportivas
nauticas;

d) Organizagdo de conferéncias sobre o0 mar e
sobre os desportos néuticos;

€) A organizacdo de festas e eventos desportivos
de naturezarecregtiva social e desportiva;

f) A participagdo em competiiﬁec desportivas
nauticas de natureza e modalidade diversas.

O C.N.P.S. pode explorar jogos de fortuna ou de azar
legalmente autorizados e promover actividades de
natureza comercial e financeira, nos estritos limites
dos contratos e da lei, destinando-se as respectivas
receitas a prossecucdo do seu objecto e fins.

O C.N.P.S. pode, de acordo com a lei, participar ou
promover a constituicdo de sociedades comerciais.

Ao C.N.P.S. sdo interditas actividades de carécter
politico e religioso.

Artigo 3.°
Delegactes

Asdelegacdes do C.N.P.S. sdo extensdes da sua sede
social localizadas em territorio regional, naciona e
estrangeiro, sendo constituidas por grupos de
associados ou simpatizantes  devidamente
organizados.

Os presentes estatutos aplicam-se,
necessérias adaptacoes, as del egacOes.

com as

As delegacfes gozam de autonomia administrativae
financeira e ostentam os simbolos do C.N.P.S..

As delegagBes podem ser atribuidas competéncias
gque visem a prossecucdo do objectivo e fins
estatutarios do C.N.P.S..

Artigo 4.°
Simbolos

O C.N.P.S. tem como simbolos fundamentais a cor
azul e a cruz de cristo vermelha com fundo branco
sobre um ferro almirantado amarelo.

Constituem, ainda, simbolosdo C.N.P.S. o emblema,
abandeira, o galhardete e o vestuério desportivo.

Artigo 5.°
Emblema, bandeira e galhardete

O emblema, abandeira e o galhardete do C.N.P.S. séo de
cor azul com a cruz de cristo vermelha sobre um ferro
amirantado, e as letras C.N.P.S. na vertical paraelas ao

mastro.

1-

Artigo 6.°
Vestuério desportivo

O vestu&rio desportivo principal do C.N.P.S. é
composto por camisola e calcas azuis, amarelos ou
mistos com os simbolos do clube ou do Porto Santo
opostos.

2 -

S30 socios familiares do C.N.P.S.

No vestuario desportivo do C.N.P.S., sempre que
possivel deve ser aposto 0 nome "PORTO SANTO"
ou escritos com ele relacionado.

O vestuario desportivo do C.N.P.S. varia de
composi¢cdo em funcdo da modalidade desportiva.

No vestuario desportivo do C.N.P.S. é permitido a
aposicéo de publicidade.

Capitulo I
Dos socios
Seccéo |
Categoria de socios
Artigo 7.°
Disposicéo geral
Os socios do C.N.P.S. integram-se nas seguintes
categorias. _
Sdcios efectivos;
b Socios familiares,
C Socios melhores;,

Socios visitantes;
2 SAcios desportivos,
f Sbcios honorérios.

A direccéo do C.N.P.S. pode criar outras categorias
de sicios, nos termos a definir em regulamento
interno especifico.

Artigo 8.°
socios efectivos

Sdo socios efectivos do C.N.P.S. as pessoas
colectivas, privadas ou publicas legalmente
constituidas, e as pessoas singulares que, perfazendo
dezoito anos de idade ou que atinjam a maioridade
por emancipacdo, usufruam de todos os direitos e
estejam sujeitas a todos os deveres estatutarios.

Os socios fundadores do C.N.P.S. integram-se,
também, na categoria dos socios efectivos.

Os socios efectivos, pessoas colectivas, serdo
objecto de regulamentacao especifica.

Artigo 9.
Sécios familiares

o conjuge,

descendentes e ascendentes do socio efectivo que com ele
comprovadamente coabitem em regime de economia
comum, ou dele dependam na respectiva actividade diaria.

Artigo 10.°
Sbcios menores

Sao socios menores do C.N.P.S. os de idade inferior
adezoito anos.

O sicio menor passa a considerar-se sicio efectivo
logo que atinja a maioridade e esteja em condicdes
de exercer e assumir todos os direitos e deveres
estatutarios.

Artigo 11.°
Sdcios visitantes

S&0 socios visitantes do C.N.P.S. os nacionais ou
estrangeiros que visitam o Porto Santo e utilizem os
servigos ou instalagdes do C.N.P.S..
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Os direitos e os deveres dos socios visitantes séo
temporarios e tém o ambito que a direccdo vier a
definir.

Artigo 12.°
S6cios desportivos

Sdo0 sbcios desportivos do C.N.P.S. os que pratiquem
desporto em sua representacao.

Artigo 13.°
Sécios honorérios

S80 sdcios honorérios as pessoas singulares ou colectivas que
e notabilizem por actos que enobrecam ou enriquecam socid ou
desportivamente o C.N.P.S,, os naturais do Porto Santo e a
respectivailha, e que ssjam reconhecidos e qualificados como tal
pelaassembleia geral sob proposta da Direcgéo.

1-

Seccéo Il
Aquisicéo e perda da qualidade de socio

Artigo 14.°
Principio geral

Qualquer pessoa singular ou colectiva pode solicitar

a sua admissdo como socio do C.N.P.S,
independentemente da idade, sexo, raga, religido,
nacionalidade ou natureza juridica, por Sl ou através
do seu representante legal, nos termos definidos
nestes estatutos.

N&o pode ser admitido como sécio do C.N.P.S. qguem
tenha praticado actos que a lel a moral e os bons
costumes repudiam ou por qualquer outraformahaja
ofendido, directa ou indirectamente, o prestigio ou a
dignidade do clube.

A admissdo de sicios do CN.P.S. na caegoria de
efectivos pressupde o pagamento de umaimportanciaa
titulo de joia, a definir por regulamento e pela
Direccao.

Artigo 15.°
Aquisicdo da qualidade de socio

A admiss&o dos sicios € da competéncia da Direccéo
do C.N.P.S,, sem prejuizo do disposto no artigo 13.°
destes estatutos.

A admissdo ou rejei¢do é transmitida ao candidato no
prazo maximo de 10 dias apds a sua recepcdo, por carta
registada com aviso de recepcdo ou por qualquer outro
meio mais expedito que sgasolicitado.

A proposta deve ser formalizada em impresso especial
para o efeito, devidamente preenchido, assinado e
acompanhado dos documentos exigidos nas instrucoes
nele gpostas, aentregar na secretariagera do clube.

Da decisdo da Direccdo do C.N.P.S. havera sempre
recurso para a assembleia geral, nos termos previstos
no artigo 35.° destes estatutos.

O candidato aprovado é considerado socio desde o
primeiro dia do més em que for admitido.

Artigo 16.°
Perda da qualidade de socio

Os sécios efectivos do C.N.P.S. podem ser excluidos
OU SUSPENSOos.

2-
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A exclusdo e a suspensdo dos sbcios tem lugar
guando estes deixem de cumprir os deveres
consignados nos presentes estatutos, mediante
processo sumario organizado pela Direccéo.

A exclusdo e suspensdo sdo apreciadas pela Direccdo
do CN.PS e da deliberacdo, devidamente
fundamentada, que vier a ser tomada havera sempre
recurso paraaassembleiageral, nos termos previstos
no artigo 35.°.

Artigo 17.°
Renudncia

Os socios podem renunciar a essa qualidade mediante
comunicagdo dessa vontade a Direccdo do C.N.P.S..

Artigo 18.°
Reaquisi¢do da qualidade de sicio

A reaquisicdo da qualidade de sbcio requer-se nos
mesmos termos da admissdo.

Os socios excluidos ou que tenham renunciado a
essa qualidade, que pretendam ser readmitidos com
0 nimero de ordem que tinham a data desses factos,
obrigam-se a0 pagamento das quotas e de outras
contribuicdes especiais obrigatdrias devidas desde a
data da exclusdo ou rendncia, sem prejuizo da
Direccéo do C.N.P.S. deliberar de outratorma.

Se a readmissdo resultar de perddo ou amnistia o
sicio excluido ndo podera readquirir o seu antigo
ndmero.

Artigo 19.°
Cart&o de socio e diploma

A todos os sbcios é passado, no acto da admisséo ou
readmissdo, um cartdo de identificacdo e entregue
um exemplar dos estatutos e seus regulamentos de
€Xecucao.

Aos sOcios honorarios é passado um diploma
espgjcial assinado pelo presidente da assembleia
geral.

Seccéo 111
Direitos e deveres

Artigo 20.°
Direitos dos socios efectivos

Sdo direitos dos sicios efectivos do C.N.P.S.:

a) Frequentar as infraestruturas desportivas,
socials, culturais, recreativas e comerciais do
clube, nas condi¢cbes prescritas pelos
regulamentos e pela Direccao;

b) Representar o clube ou nele praticar
actividades desportivas de rendimento ou
recreacdo, integrado ou ndo em quadros

competitivos,

c) Participar nas assembleias gerais, nos termos
estabel ecidos nestes estatutos,

d) Eleger ou ser eleito para os 6rgaos sociais do

clube ou para seu representante junto de
quaisquer instituicoes;

€) Requerer a convocacdo de assembleias
gerais  extraordinarias, nos termos
estabelecidos no artigo 59.°,

f) Examinar na sede socia do C.N.P.S,, nas
horas de expediente, as contas, o0s
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documentos e os livros relativos a&s
actividades do clube, nos oito dias que
precedem a assembleia gera ordinaria,
convocada com afinalidade previstano n.° 2
do artigo 58.°.

Q) Solicitar aos 6rgados sociais informacdes e
esclarecimentos e apresentar sugestbes de
utilidade para o clube;

h) Solicitar & Direccdo asugpensdo ou dispensado
pagamento de quotas ou de outras contribuices
especiais, mediante requerimento escrito e
fundamentado, designadamente por auséncia
prolongada do Porto Santo ou da Madeira,
cumprimento obrigatério do servico militar,
incapacidade temporaria ou definitiva para o
trabalho, desemprego involuntario e estudos.

i) Propor a admissdo ou a readmissido de
sOcIoS;

i Receber e usar as distingbes honorificas
concedidas nos termos destes estatutos;

)} Conservar 0 seu numero de associado,

devidamente actualizado, conforme a ordem
da suainscri¢ao;

m) Exercer os demais direitos previstos nestes
estatutos e nos regulamentos do clube;

Os direitos consignados nas alineas c), d) e f) do
nimero anterior sdo atribuidos aos socios efectivos
com mais de seis meses de filiagdo associativa, e
desde que tenham em dia 0 pagamento das quotas ou
de outras contribuigdes especiais obrigatdrias.

Artigo 21.°
Direitos dos sicios menores

O sbcio menor, com idade superior a quinze anos,
sd0 concedidos os direitos consagrados nas alineas
a), b), g) el) don.° 1 do artigo anterior.

Ao socio menor que passe a efectivo sao concedidos
todos os direitosinerentes a esta categoria, desde que
tenham sei's meses de filiac8o associativa.

Os socios menores podem ser dispensados do
pagamento de quotas ou de outras contribuicdes
especiais obrigatorias, nos termos a deliberar pela
Direccéo do C.N.P.S..

~ Artigp22°
Direitos dos socios familiares,
visitantes e desportivos

Os socios familiares, visitantes e desportivos gozam
dos direitos nas aineas a), b), g), h) ei) do n.9 do
artigo 20.° deste estatuto.

Os sbcios familiares, visitantes e desportivos podem
ser dispensados do pagamento de quotas ou de
outras contribuicbes especiais obrigatérias, nos
termos a deliberar pela Direccéo do C.N.P.S..

Artigo 23.°
Direitos dos socios honorarios

Os sbcios honorérios, que sgjam socios efectivos,
gozam de todos os direitos previstos no n.° 1 do
artigo 20.°.

Aos sOcios honorarios que ndo sejam sdcios
efectivos, é-lhes vedado o direito de elegerem ou
serem eleitos para 0 desempenho de qualquer cargo
nos Orgaos sociais do clube.
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Os s0cios honorarios estéo isentos do pagamento de
quotas ou de outras contribuigdes especiais obrigatorias.

Artigo 24.°
Deveres dos socios

Séo deveres dos socios do C.N.P.S.

a) Honrar a sua qualidade de sécios e zelar pela
defesa do prestigio, da dignidade e dos
interesses desportivos, sociais, culturais e
recreativos do clube e dailhado Porto Santo;

b) Proceder, no acto de admissdo como socio
efectivo, ao pagamento de uma importancia,
a titulo de j6ia, nos termos a definir pele
Direccéo do C.N.P.S. e sem prejuizo de dela
serem isentados.

C) Respeitar publicamente os érgéos sociais, 0s
cargos e os seus titulares, de forma a néo
afectarem a sua autoridade e ?resti io, sem
prejuizo do exercicio da liberdade de
expressdo e do direito de defesa;

d) Proceder com o maximo de lisura e de
dignidade quando representem o clube;

€) Manter impecavel comportamento mora e
disciplinar dentro das infraestruturas do
clube, conduzir-se por formaanéo deslustrar
a sua qualidade de socio e identificar-se
quando Ihes for solicitado;

f) Participar nas assembleias gerais ou noutras
reunifes para que sgam convocados, na
gualidade de sicios efectivos, no interesse

0 clube, propondo tudo o que considerarem
vantajoso ePara 0 seu desenvolvimento, para
a sua melhoria funcional ou para a sua

organizagao;

0) Cumprir os estatutos, os regulamentos e as
deliberacBes dos 6rgaos sociais do clube;

h) Efectuar, dentro dos prazos fixados pela
Direccdo ou pela assembleia geral, o
pagamento de joias, de quotas e de outras
contribuicdes especiais obrigatorias exigidas
no exercicio das actividades do clube sem
prejuizo de delas serem isentos, nos termos
deste estatuto;

i Defender e conservar o patrimonio do clube;
Prestar aos 6rgéos sociais as informagdes

gue lhes sgam pedidas no a&mbito das

actividades do clube e na defesa dos seus
legitimos interesses;

)} Assumir os demais deveres previstos nestes
estatutos e nos regulamentos do clube.

Seccéo 1V
Distingdes honorificas

Artigo 25.°
Tipo de distingbes

Os sociosdo C.N.P.S,, por dedicacéo e mérito despor-
tivo e associdivo, podem receber distingbes honorificas
do tipo e nas condigBes a definir pela Direcgdo.

As distingbes honorificas materializam-se em
louvores e emblemas especiais.

As distincBes honorificas sdo concedidas pela
assembleia geral, sob proposta da Direcgéo ou de
qualquer sicio efectivo.

Artigo 26.°
Concessdo atitulo péstumo

As distin¢Bes honorificas podem ser concedidas a titulo

postumo.
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Artigo 27.°
Perda da disting&o honorifica

1- Ao séciodo C.N.P.S. distinguido ser-lhe-4retiradaa
respectiva distin¢éo honorifica quando:

a) Renuncie a qualidade de socio;

b) Sejaexcluido;

C) Se revele, posterior a concessdo, indigno da
sua posse.

2- N&o é permitido a recuperacdo das distincbes
honorificas que hajam sido retiradas.

Capitulo 111
Da organizacéo
Disposicdes gerais

Secgéo |
Orgéos

Artigo 28.°
Orgéos

1- OC.N.P.S. realiza o seu objecto e prossegue 0s seus
fins através respectivos Orgaos sociais.

2- S3o 6rgdos sociais do C.N.P.S. aassembleia geral, a
Direccdo e o Conselho Fiscal.

Artigo 29.°
Quorum

Cadaum dos érgéos sociais do C.N.P.S. s6 poderareunir-
se e deliberar desde que esteja presente a maioria absoluta
dos seus membros, salvo as excepgdes previstasnalel e neste
estatuto.

Artigo 30.°
Votagdo

1- Asdeliberages dos 6rgalos sociais do C.N.P.S. sdo
tomadas por maioria simples, salvo quando os
presentes estatutos exigir outra maioria.

2- Sem prejuizo do disposto especiamente nestes
estatutos ou quando for assim deliberado pelo érgdo
social as deliberacbes sdo tomadas por votacdo
nominal.

Artigo 31.°
Voto de qualidade

O presidente do respectivo 6rgdo tem voto de qualidade.

Artigo 32.°
Dever de fundamentacdo

Todas as deliberacBes e decisdes dos 6rgaos sociais do
C.N.P.S. ou dos seus membros devem ser obrigatoriamente
fundamentadas.

Artigo 33.°
Recurso das deliberacfes

1- Asdeliberacdes dos 6rgdos sociais do C.N.P.S. séo
impugnaveis por meio de recursos.

2 - Osrecursos interpostos tém efeito suspensivo, salvo
Se outro resultar dalei.

Artigo 34.°
Recurso das deliberactes da assembleia geral

Todas as deliberacGes da assembleia geral do C.N.P.S.
contrérias a lei ou aos estatutos sio susceptiveis de recurso,
nos termos gerais de direito.

Artigo 35.°
Impugnacéo das deliberacdes da
Direccdo e do Conselho Fiscal

1- As deliberacBes da Direccdo e do Conselho Fiscal
s80 susceptiveis de recurso a interpor para a
assembleia geral pelas pessoas directa e
efectivamente prejudicadas ou por vinte socios
efectivos, por s ou representados, quando delas
resultem, ou possam resultar, prejuizos relevantes
parao C.N.P.S..

2- O prazo paraainterposicdo dos recursos referidos no
nimero anterior € de quinze dias Uteis contados da
notificacdo da deliberacdo ou da sua publicaco, ou,
guando ndo haja lugar a uma ou a outra, do dia em
gque o interessado, ou interessados, dela tiveram
conhecimento.

3- As deliberagtes da Direccdo e do Conselho Fiscal
podem ser objecto de reclamagdo para 0 préprio
Orgéo que as tomou, no prazo de cinco dias Uteis,
contados nos termos do nimero anterior.

4- O requerimento de interposicdo dos recursos
previstos nos nimeros 1 e 3 deste artigo deve ser
dirigidos ao presidente do 6rgéo socia para quem se
recorre e dele deve constar as al egagdes de facto e de
direito do recorrente e as respectivas conclusdes; a
entidade recorrida pode apresentar por escrito o0s
fundamentos da sua deciséo, em contra alegagdes, no
prazo de cinco dias Uteis a contar do conhecimento
dainterposi¢éo do recurso.

5- A reclamagdo prevista no n° 3 interrompe a
contagem do prazo do recurso para a assembleia
geral.

Artigo 36.°
Actas

1- E sempre lavrada acta das reunifes de qualquer
0rgdo do C.N.P.S., que é assinada por todos os
presentes ou, no caso da assembleia geral pelos
membros da respectiva mesa.

2- As actas sdo registadas em livros proprios os quais
s80 previamente autenticados pelo presidente da
mesa da assembleiagera sem prejuizo do registo por
outras formas tecnolgicas admitidas por lei.

Artigo 37.°
Vacatura

1- Se, em qualquer dos 6rgdos sociais do C.N.P.S,, se
verificar a ocorréncia de vagas que excedam a
maioria dos seus membros, ja depois de chamados os
suplentes, quando houver, & efectividade, ou se
verificar uma demissdo colectiva, proceder-se-4 a
eleices.

2- Asdeicoes referidas no nimero anterior devem ser
concluidas no prazo de trinta dias a contar da
verificagdo da vacatura, ndo podendo o prazo para a
apresentacdo de candidaturas ser inferior a dez dias.



26 de Fevereiro de 2002

01

13

NUmero40

3- Os membros dos 6rgdos sociais do C.N.P.S. eleitos
nos termos deste artigo exercem 0s seus cargos até
final do mandato em curso, salvo no caso da elei¢cdo
prevista no n.° 1 abranger a totalidade dos érgdos
socials, situagdo em que se considera iniciado um
novo mandato.

Artigo 38.°
Exercicio de funcbes

Os cargos dos oOrgéos sociais do C.N.PS. sdo

esempenhados por socios efectivos que, no final do ano que

prec le 0 da respectiva eleic8o, perfacam pelo menos dois

anos de filiacBo associativa ininterrupta nessa categoria,

gozem de todos os seus direitos estatutarios e cumpram todos
0s respectivos deveres, e ndo sejam trabalhadores do clube.

Seccdo |
Titulares dos 6rgéos

Artigo 39.°
Duracdo do mandato

O mandato dos 6rgaos sociais do C.N.P.S. tem a duracdo
de quatro anos.

Artigo 40.°
Termo do mandato

Os membros dos ¢rgéos sociais do C.N.P.S. mantém-se
em exercicio de funcfes até a tomada de posse dos novos
membros.

Artigo 41.°
Renudncia

Os membros dos 6rgdos sociais do C.N.P.S. podem
renunciar a0 mandato desde que o0 expressem
fundamentadamente, por escrito, ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Artigo 42.°
Perda de mandato

Perdem o mandato os membros dos 6rgéos sociais que
abandonem o cargo, pecam a demissdo ou a quem sejam
aplicadas quaisguer das penas previstas nestes estatutos.

Artigo 43.°
Dever de digilo

1- Aos membros dos 6rgdos sociais do C.N.P.S. ndo é
permitido, sob pena de demisso, divulgar amatériados
debates e opinibes emitidas nas reunides nem
especificar a natureza e a qualidade dos r ivos
votos, salvo quando responderem ainquéritos do clube.

O disposto no nimero anterior aplica-se, com as
necessérias adaptacdes, aqueles que solicitem
reunido extraordin&ria da assembleia gera para
apreciacdo, discussdo e votagcdo de recursos de
decisdes e deliberagbes em que sdo directamente
interessados, nos termos definidos no artigo 35.°.

Artigo 44.°
Responsabilidade

Os membros dos 6rgdos sociais do C.N.P.S. sdo,
solidaria e colectivamente responsaveis pelas
respectivas deliberagoes salvo quando hajam feito
declaracdo de voto da sua discordancia, exarada em
acta da reunido em que a deliberac&o for tomada ou

na primeira a que assistam, se ndo estiverem estado
presente naguela.

A responsabilidade referida no nimero anterior cessa
guando as deliberacfes tomadas sgjam aprovadas
pelaassembleiageral do C.N.P.S..

Seccéao 11
Sistema€leitoral

Artigo 45.°
Sufragio

Nas eleicdes dos Orgaos sociais do C.N.P.S. os
resultados sdo obtidos através de um sO escrutinio,
considerando-se €leita a lista mais votada.

E permitida a reeleicdo de qualquer membro dos
orgaos sociais do C.N.P.S,, desde que contra ele ndo
haja pendente qualquer processo de inquérito ou
disciplinar ou nao lhe tenha sido aplicada alguma
sangao prevista nestes estatutos.

N&o pode ser eleito quem, pelo seu comportamento,
tenha praticado actos que a lei a moral e os bons
costumes repudiam ou por qualquer outraformahaja
ofendido, directa ou indirectamente, o prestigio ou a
dignidade do clube.

Artigo 46.°
Eleicbes

As deigdes para os orgaos sociais do C.N.P.S.
realizam-se entre os dias 20 e 30 do més de Janeiro
do ano em que deva ter lugar, sem prejuizo das
situagoes exc%)u onais previstas neste estatuto.

Os tltulares os 6rgdos sociais do C.N.P.S. sdo
eleitos em listas Unicas, mediante sufragio directo e
secreto.

Artigo 47.°
Candidaturas

Nenhum socio pode candidatar-se a mais de um
cargo dos 6rgaos sociais do C.N.P.S..

As candidaturas para as el el ¢des sdo apresentadas no
periodo correspondente aos primeiros dez dias do
més de Janeiro em que hdo-de redizar-se e séo
subscritas por um minimo de 10 socios efectivos, no
gozo de todos os seus direitos, e com mais de dois
anos de filiacdo associativa, sem 0 que ndo podem
ser aceites.

Nenhum sdcio pode pertencer ou subscrever mais de
uma candidatura, sendo-lhe vedado propor aquela a
gue pertenca.

listas respeitantes as candidaturas, designadas por
listas eleitorais, sd0 apresentadas completas ao
presidente da assembleia geral no periodo referido
no n.° 2 deste artigo, sob pena de ndo serem aceites.

As listas indicam o cargo destinado a cada um dos
candidatos e sdo designadas pelas letras do alfabeto,
segundo a ordem da sua apresentacao.

Artigo 48.° _
Prorrogacéo do processo eleitora

Se no periodo estabel ecido no nimero 2 do artigo anterior
n&o tiver sido apresentada qualquer candidatura, o presidente
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da assembleias geral prorrogara por mais dez dias todos os

de seis meses de filiag8o associativa e que estejam em pleno
actos do processo eleitoral.

gozo dos seus direitos e em cumprimento integral dos
respectivos deveres.

_ Artigo49.°
Ultimalista eleitoral

Se findo o prazo de prorrogagdo ndo tiver sido

Artigo 55°
Mesa da assembleia geral

apresentada qualquer candidatura, a mesa da assembleia 1- A assembleia gera do C.N.P.S. é representada e
geral elabora, no prazo de ;umze dias, alista a submeter ao dirigida por uma Mesa, constituida por um
sufragio da assembleia geral. presidente, um vice-presidente, um secretério
Artigo 500 efectivo e dois vogais suplentes.
Comisséo administrativa 2- 0 presi%len}e glad%em da .a$emd blle{)a geral como
garante da legalidade no seio do clube, cumprira e
1- ?}% gggnﬁje?[g?'dﬁa%%mgg?age? ag'gséeré?gf;ﬁg fara cumprir a lei e as normas estatutérias e
assembl eé a eleger umael comissao admi mstratrl]va, regulamentares do clube.
constituida por cinco ementos que preencham 3- Nas suas auséncias e Impedl mentos. 0 preS| dente
gjgtﬁtogs requisitos de eleicéo previsios nestes serd substituido pelo vice-presidente, este pelo
secreté(i% efectiv% e este é)el 0s sn?cretérios suplentes,
2- A comissdo administrativa ura a gestdio e competindo a quaquer dos titulares presentes, por
fiscalizacgo do C.N.P.S. até aa(ﬁag da real gag:ao da ordem de precedéencia, recorrer aassembleiageral para
assembleia geral ordindria, prevista no artigo 46.°, 0 preenchimento dos cargos que se hajam vagos.
sem prejuizo de a qualquer momento, e nos termos s . o
deste estatuto, proceder-se a deigoes. 4 - Quando ndo haja membros titulares para condtituir a
mesa, a assembleia geral inicia os trabalhos sobre a
Artigo 51.° presidéncia do socio presente com mais anos de
Direito de voto filiag&o, competindo-Ihe propor a escolha dos sicios
gue constituirdo a mesa.
Os socios efectivos exercem o seu direito de voto nos , .
termos das alineas seguintes: Artigo 56.¢
Nas votagOes para as elei¢des dos Orgaos sociais: Competéncia
Com mais de seis meses e até dois anos de )
filiacdo - um voto; 1- Compete aassemblaageral do C.N.P.S. tomar todas

- Com mais de dois anos e até cinco anos de
filiac8o - dois votos;

- Com mais de cinco anos e até dez anos de
filiagdo - cinco votos;

- Com mais de dez anos e até quinze anos de
filiacdo - dez votos;

- Com mais de quinze anos e até vinte anos de
filiago - quinze votos;

as deliberagbes ndo compreendidas nas atribuictes

legais ou estatutdrias de outros Orgéos sociais,

designadamente:

a) Deliberar anualmente, até 31 de Margo,
sobre o relatério de gestdo e as contas do
exercicio da Direcgdo e respectivo parecer
do Conselho Fiscal, relativas ao ano anterior;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos do

- Com mais de vinte anos de filiagdo - vinte clube;

votos. L. C) Deliberar sobre a eleicéo e destituicéio dos

b) Nasdemais votacBes um voto por cada socio. membros de todos os 6rgdos sociais,
) . d) Deliberar sobre o orcamento anual e os
Artigo 52.° orcamentos suplementares, quando 0s

Apuramento eleitoral houver;
€ Deliberar sobre a exclusdo de sdcios por
1- Encerradaavotagdo, procede-se acontagem daslistes, a ) iniciativa da Direccdo ou por meio pde
conferénciacom as descargas e ao escrutinio. recurso, NOSs precisos termos previstos nestes
. ~ . estatutos;

2- Terminado o apuramento sdo proclamados os eleitos f) Deliberar, nos precisos termos destes

e afixado no recinto eleitora e na sede do clube o
resultado da eleico.

Artigo 53.°
Homologacdo da eleicdo

Homologada a eleigéo, é fixado o dia e a hora para a

estatutos, sobre as distincBes honorificas
instituidas pelo clube;

0) Deliberar sobre a extincdo de qualquer
modalidade desportiva;

h) Deliberar sobre a aquisicdo, alienagdo e
oneracdo de bensimoveis;

posse dos membros eleitos para os 6rgdos sociais, a qual 1) _D?Iibegar ~sobre 0s recursos para ela
deve efectuar-se no prazo maximo de quinze dias, podendo , In e|e-r€° 0s, b . ic%o d N
mesmo realizar-se no proprio dia das elei¢oes. ) Deliberar sobre a interposicéo de accoes

civeis ou criminais aos membros dos érgéos

Seccéo IV sociais por factos praticados no exercicio das
Assembleia geral suas funcdes, _
g D] Deliberar sobre a fusdo, cisdo, transformagao
Artigo 54.° e dissolucdo do clube;
Natureza e composi¢io m)  Deliberar sobre a constitui¢éo e participacéo

A assembleia geral é o 6rgdo deliberativo soberano do
C.N.P.S., sendo constituida pelos sicios efectivos com mais

do clube em sociedades desportivas;
n) Deliberar sobre a constituicdo e participacdo
do clube em sociedades comerciais;
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0) Deliberar sobre a ingtituicdo de fundaggo,
sempre que o0 interesse desportivo, social,
cultural e recreativo do clube o justifique;

p) Deliberar sobre todos 0s casos omissos nos
estatutos.

o)) Deliberar sobre a demais matéria que, nos

termos legais, estatutérios e regulamentares
Ihe incumba ou a ela sejam admitidas;

Artigo 57.°
Reunides

As reunibes da assembleia geral do C.N.P.S.
realizam-se na sede do clube ou em outroslocais que
por manifesto e fundado interesse sejam tidos por
mais convenientes pel o respectivo presidente.

As reunifes da assembleia geral do C.N.P.S. sdo
ordindrias e extraordindrias.

Asreunides ordinarias, ou de carécter obrigatorio, sdo
aguelas que se redizan em datas e épocas
prédeterminadas e para os fins especialmente previstos
nos estatutos; sfo extraordindrias as demais.

Artigo 58.°
Reunides ordinérias

A assembleiagera ordinéria é convocada nos termos
da lei, por meio de avisos publicados no jornal do
clube, se houver, num dos jornais mais lidos na
Regido Autonoma da Madeira e através de carta
registada com aviso de recepcéo expedida paratodos
0s associados, sempre que a lei o exija, com
antecedéncia minima de oito dias da respectiva
reunido, neles indicando-se o dia, hora e local da
reunido e a respectiva ordem do trabal hos.

Assembleia gera do C.N.P.S. relne, ordinéria e
anualmente e até 31 de Marco para deliberar sobre o
relatorio de gestéo e contas de exercicio apresentas
pela Direccdo e respectivo parecer do Conselho
Fiscal relativos a0 ano transacto e, quando haja
lugar, entre os dias 10 e 30 de Janeiro, paraaeleicao
dos érgaos sociais.

Artigo 59.°
Reunides extraordindrias

A assembleia gera extraordindria do C.N.P.S. é
convocada na forma prevista no artigo anterior, pelo
presidente da Mesa, por suainiciativaou a pedido da
Direccdo, do Conselho Fiscal, dos sOcios
directamente interessados a elarecorrer como Ultima
instdncia de recurso ou, ainda, de vinte socios
efectivos com mais de seis meses de filiagdo
associativa € no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios, desde que, no acto da entrega do
respectivo requerimento, depositem na secretaria do
clube a quantia que a Mesa da assembleia considere
necessaria para cobrir as despesas da reuniao.

A assembleia geral extraordin&ria convocada a
requerimento de vinte sdcios efectivos sO pode
iniciar-se com a presenca de dois tercos dos
requerentes, e, quando areuniéo deixe de realizar-se
por falta de quorum constitutivo, os ausentes ficam
inibidos de requerer assembleias durante um periodo
de seis anos.
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O disposto no nimero anterior aplica-se, com as
necessarias adaptacdes, aqueles que solicitem
reunido extraordindria da assemblela geral para
apreciacdo, discussdo e votagdo de recursos de
decisdes e deliberacBes em que sdo directamente
interessados, nos termos definidos no artigo 35.°.

Artigo 60.°
Ordem de trabalhos

Nas reunides das assembleias gerais do C.N.P.S. ndo
se podem tomar quaisquer deliberacBes sobre
matéria ndo constante da ordem de trabalhos, salvo
se estiverem presentes todos os socios efectivos e
estes aceitem expressamente discutir e votar a
matéria em causa.

Nas reunides ordinarias da assembleia geral pode o
presidente da Mesa conceder um periodo de tempo
limitado para apresentacéo e discussio de quaisquer
assuntos estranhos a ordem de trabal hos.

Artigo 61.°
Suspensdo e interrupgao dos trabal hos

O presidente da Mesa da assembleia geral do C.N.P.S,,

havendo motivo

justificado ou em circunstancias

excepciona mente graves, pode suspender ou interromper os
trabalhos, marcando desde logo, a data da sua continuago.

1-

Artigo 62.°
Quorum

A assembleia geral ndo pode deliberar, em primeira
convocagdo, sem a presenca de metade dos seus
associados.

Passada meia hora sobre a hora marcada para o
inicio da reunido, a assembleia geral delibera, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero de
associados presentes, salvo as excepcles previstas
nalei e nestes estatutos.

Artigo 63.°
Participag8o pessoal

A participagdo dos sdcios nas reunifes da assembleia

geral é pessoa e intransmissivel

sem prejuizo da

representacdo dos associados que sejam pessoas colectivas
ou tenham residéncia permanente fora da ilha do Porto
Santo, ou esteja ocasionalmente fora dela.

1-

Artigo 64.°
Deliberactes

Sdvo o disposto nos numeros seguinte, as
deliberacfes sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos associados presentes.

As deliberacBes sobre a alteragdo dos estatutos do
C.N.P.S. exigem o voto favoravel de trés quartos do
ndmero dos associados presentes.

A dissolugdo, cisdo, fusdo ou transformacdo do
C.N.P.S. s6 pode ser votada em assembleia gera
expressamente convocada para o efeito, e a
respectiva deliberacéo exige o voto favoravel detrés
guartos do ndimero de todos os associados.
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A constituicdo e participacdo do clube em sociedades
desportivas so pode ser votada em assembleia geral

especia mente convocada para o efeito e arespectiva
deliberacdo exige o voto favorédvel da maioria do
ndmero dos associados presentes.

A assemblela geral que votar a dissolucdo do
C.N.P.S. déelibera tambem quanto ao destino aar aos
bens do clube.

Artigo 65.°
Anulabilidade e renovacéo das deliberagtes

As deliberagtes da assembleia geral do C.N.P.S. sdo
anuléaveis nos termos gerais de direito.

As deliberages da assembleia geral ndo podem ser
discutidas em nova assembleia antes de decorrido o
prazo de um ano sobre aquela em que foram
tomadas.

Seccéo V
Direccdo

Subsecc¢do |
Disposicdes gerais

Artigo 66.°
Natureza

A Direccdo é o 6rgdo colegial de administragdo do
C.N.PS.

Artigo 67.°
Composicéo

A Direccdo é composta por um nimero impar de
membros, sendo constituida por um presidente e
integrando um vice-presidente, um comodoro, um
vice-comodoro, um secret&rio, um vice-secretario,
um tesoureiro, um vice-tesoureiro e um vogal.

Nas auséncias ou impedimentos o presidente sera
substituido por o vice-presidente.

Os membros exercerdo as fungdes por &reas a definir
pela Direccéo.

Artigo 68.°
Reunides

A Direccdo do C.N.P.S. reline-se obrigatoriamente
uma vez por més e sempre que o presidente o
entenda ou a maioria dos seus membros |ho regueira.

Participam nas reunifes de Direcgéo, sem direito a
voto e sempre que solicitados, os Presidentes da
assembleia geral e do Conselho Fiscal e os
Directoresdo C.N.P.S..

Artigo 69.°
Competéncia

Compete a Direccdo dirigir e administrar o C.N.P.S.
com zelo, rigor e responsabilidade, no desenvol-
vimento de todas as suas actividades e na
prossecucdo do objecto, fins e interesses do clube,
estando-lhe, especialmente cometida:

a)

b)

0)

d)
€)

f)
9)

P)

a)
r

t)

u)

v)
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Cumprir e fazer cumprir os estatutos, os
regulamentos, as suas proprias decisdes e as
deliberactes da assembleia gera

Solicitar a convocagdo da assembleia geral
ordinaria ou extraordinaria;

Representar o clube em actos e ceriménias
de natureza publica ou privada e perante
quaisquer entidades, ressalvados 0s casos em
gue por respeito hierarquico é para o efeito
incumbido o Presidente da assembleia geral;
Aprovar, rejeitar ou anular a admisséo e
readmissdo de socios,

Promover a suspensao e exclusao dos socios,
nos termos do n.° 2 do artigo 16.°;

Nomear e exonerar os directores do clube;
Elaborar os regulamentos que se mostrem
Necessarios ao planeamento, organizacdo e
gestdo das actividades do clube;

Elaborar e submeter os orcamentos ao
Conselho Fiscdl;

Determinar o regime e o montante das quotas
sociais, jéias e de outras contribuicdes
associativas especiais a pagar pelos sicios,
apos parecer favoravel do Conselho Fiscal;
Dispensar 0s socios dos pagamentos
definidos na alinea anterior, nos termos deste
estatuto;

Atribuir ou propor a assembleia gerd a
concessdo das distingdes honorificas, nos
termos destes estatutos,

Propor a assembleia geral quando for esse 0
caso, a pena de exclusdo de socio;

Acatar as deliberacbes e os pareceres do
Conselho Fiscdl;

Frangquear ao exame do Conselho Fiscal os
livros e demais documentos sempre que lhe
sejam pedidos pel os membros daquel e érgéo
social,

Apresentar o relatorio da gestéo e as contas
do exercicio relativas a0 ano anterior, ao
Conselho Fiscal e a assembleia geral até a
data de 31 de Marco, facultando-os aos
socios para consulta, nos termos e para 0s
efeitos previstos na alinea f) do artigo 20.°;
Exercer os poderes disciplinares atribuidos
pel os estatutos e regulamentos do clube;
Aceitar ou recusar a constituicdo de
delegagdes do C.N.P.S,;

Definir, promover e fomentar as politicas
desportivas que, na prossecucéo do objectivo
e fins do clube, satisfagam as necessidades
desportivas, sociais, culturais, recreativas e
comerciais de todos os que com ele se
identifiquem, estgjam ou nao investidos na
qualidade de socios;

Colaborar com os poderes publicos em tudo
guanto contribua para atingir os fins e os
interesses do clube e dailha do Porto Santo,
dentro dos limites impostos pelo artigo 2.°;
Deliberar sobre recursos, requerimentos,
protestos e outros actos a ela interpostos ou
por elaainterpor perante terceiros;

Fomentar ou promover, sempre que possivel
a publicacéo do jornal do clube;

Exercer as demais competéncias atribuidas
pela lei estatutos e regulamentos do clube,
bem como as que lhe sdo inerentes a sua
natureza de 6rgdo social de administracéo e
representacdo do C.N.P.S..
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Artigo 70.°
Relatério de gestdo e contas

1- A Direcgéo do C.N.P.S. deve apresentar todos os
anos a assembleia geral, dentro do prazo estatutario,
para apreciagdo, discussio e votagdo, o relatorio da
gestdo, as contas do exercicio, os demais
documentos de prestacdo de contas e 0 parecer para
o efeito emitido pelo Conselho Fiscal.

2- Orelatorio dagestéo deve conter uma exposicao fiel
e clara sobre a evolucéo das actividades do C.N.P.S,,
reflectindo com exactiddo as alteragdes patrimoniais
e aevolugdo das estruturas dos custos e das receitas.

3- O relatdrio de gestdo e os documentos de prestacéo
de contas devem estar acessivels aos sOcios na sede
do C.N.P.S,, durante as horas de expediente, a partir
do dia em que sgja expedida a convocacdo para a
assembleia geral destinada a aprecié-los.

4 - Os socios sdo informados do direito previsto no
nimero anterior no préprio aviso de convocagéo,
devendo exercé-lo pessoalmente e, sempre que o
entenderem, acompanhado de um perito.

Artigo 71.°
Responsabilidade

1- Os membros da Direccdo do C.N.P.S. respondem
pessoal e solidariamente paracom o clube pelos danos a
este causados por actos praticados com pretericéo dos
devereslegais, estatuarios e regulamentares.

2 - Né&o sfo responsaveis pelos danos resultantes de uma
deliberacdo colegial os membros da Direccdo que nela
ndo tenham participado ou hagjam votado vencido
mediante declarac8o de voto exarada na respectiva acta
ou em cartadirigida ao Consalho Fiscal no prazo de 48
horas contados da data da reuni&o.

3- A responsabilidade dos membros da Direcgdo ou
dela propria cessa quando os actos donde emerge
forem ratificados por deliberagcdo da assemblela

gera do C.N.P.S..
Artigo 72.°
Vinculago
1- OC.N.P.S. ficaobrigado:
a) Pela assinatura de trés membros da Direcgéo,
sendo uma sempre a do presidente da
Direccéo;
b) Pela a assinatura de qualquer dos membros
da Direccao, nos actos de mero expediente;
Artigo 73.°

Eclectismo

O C.N.P.S, no desenvolvimento da sua actividade
desportiva tradicionalmente ecléctica, acolhe no seu seio o
fomento e a pratica dos desportos nauticos de rendimento e
de recreacdo, através das mais diversificadas modalidades,
em moldes profissionais ou ndo profissionais.

Seccéo VI
Conse?hofiscal

Artigo 74.°
Composicéo
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Nas suas auséncias ou impedimentos, o presidente &
substituido pelo vice-presidente e os restantes
membros por um vogal suplente, pelaordem do mais
antigo como sdcio do C.N.P.S..

Os membros do conselho fiscal devem possuir
reconhecida competéncia da matéria.

Artigo 75.°
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar os actos de
administragcdo financeira do C.N.P.S., bem como o
cumprimento dos presentes Estatutos e das
disposicOes legais aplicavels.

Compete-lhe em especial:

a) Vigiar pela observancia da lei estatutos e
regulamentos do clube;

b) Verificar a regularidade dos livros, registos
contabilisticos e dos documentos que lhe
servem de suporte;

c) Verificar, quando o julgue conveniente e pela
forma que entenda adequada, a extensdo da
caixa e as existéncias de qualquer espécie de
bens ou valores pertencentes ao C.N.P.S., ou
por ele recebidos em garantia, deposito ou
outro titulo;

d) Verificar a exactiddo do balanco e a
demonstracdo de resultados;

€) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados pelo clube conduzem a uma
correcta avaliagdo do patrimoénio e dos
resultados;

f) Elaborar anualmente relatério sobre a sua
accdo fiscalizadora e dar parecer sobre o
relatério, contas e propostas apresentadas
pela Direccéo;

0) Emitir pareceres consultivos ou vinculativos,
Nnos termos previstos neste estatuto;

h) Solicitar ou convocar, quando o presidente
da respectiva mesa o ndo faga, devendo fazé-
lo, reuni@es ordindrias ou extraordinarias da
assembleia gerdl;

i) Participar, representado por um ou mais dos
seus membros, nas reunifes da Direccdo do
clube, quando para o efeito for convocado;

)] Deliberar sobre recursos a €le interpostos e
interpor recursos a assembleia geral, nos
termos destes estatutos;

)i Organizar e instruir processos de inquérito e

disciplinares por sua iniciativa, por
solicitagdo da Direccdo ou por deliberacéo
daassembleia geral;

m) Cumprir as demais atribuicdes constantes da
lei, estatuto e regulamentos do clube.

Os membros do Conselho Fiscal devem proceder,
conjunta ou separadamente e em qualquer época do
ano, a todos os actos de verificagdo e inspec¢do que
considerem convenientes para o cumprimento das
suas obrigactes de fiscalizagdo.

O Conselho Fiscal dispde do prazo maximo de quinze
dias, a contar da sua solicitagdo, para a emissao dos
pareceres que |he estéo atribuidos nestes estatutos.

Artigo 76.°
Reunifes

O Conselho Fiscal deve reunir ordinariamente, pelo
1- O Conselho Fiscal é composto por um presidente, menos, todos os trimestres, e extraordinariamente, quando o
um vice-presidente, um secretario e dois vogais. julgue necessério ou a Direcgéo do clube o solicite.



18

26 de Fevereiro de 2002

Nimero40

Artigo 77.°
Deliberactes

As deliberacdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por
maioria, devendo os membros que com elas néo
concordarem fazer inserir na acta os motivos da sua
discordancia.

Artigo 78.°
Actas

1- De cada reunido deve ser lavrada acta no livro
respectivo, assinada por todos os que nela tenham
participado.

2- Das actas deve constar sempre a mencdo dos
membros presentes a reuni&o, bem como um resumo
das verificagbes mais relevantes a que procedam o
Conselho Fiscal ou qualquer dos seus membros e das
deliberagtes tomadas.

Artigo 79.°
Deveres

1- Osmembrosdo Conselho Fiscal tém o dever de:

a) Participar nas reunides do Conselho e assistir
as assembleias gerais e bem assm as
reunides da Direccdo para que o presidente
da mesma 0s convoque ou em que se
apreciem as contas do exercicio;

b) Exercer uma fiscalizagdo conscienciosa e

imparcial;

C) Guardar segredo dos factos e informagdes de
gue tiverem conhecimento em raz&o das suas
funcles;

d) Informar, na primeira assembleia que se

realize, de todas as irregularidades e
inexactiddes por eles verificadas e obter os
esclarecimentos de que necessita para o
desempenho das suas funcdes.

2 - Perdem o seu cargo os membros do Conselho Fiscal
gue, sem motivo justificado, ndo assistam, durante o
seu mandato, a duas reunides do Conselho ou ndo
comparecam a uma assembleia geral ou a duas
reunides da Direcc¢do.

Capitulo IV
Regime econémico e financeiro

Artigo 80.°
Receitas

Constituem receitas do Clube Naval do Porto Santo:

a) O produto das quotas, j6ias e de outras contribuicdes
especiais obrigatorias dos associados;

b) O produto de subsidios e donativos;

c) O produto de jogos de fortuna e azar e de concursos
e de outras iniciativas legalmente admitidos;

d) O produto resultante da organizacdo e exploracéo de
eventos desportivos, sociais, culturais e recreativos;

€) O produto resultante da participacdo em competicdes
desportivas e dos direitos de imagens;

f) O produto resultante de publicidade, direitos
respeitantes a qualquer forma de transmisséo, bens
imoveis e aplicacdes financeiras;

g) O produto resultante de actividades comerciais e
financeiras legal mente admitidas;

h) O produto de multas e indemnizacGes;
i) Quaisquer outras receitas que lhe sgjam ou venham a
ser atribuidas por lei ou contrato.

81°
Despesas

Constituem despesas do Clube Naval do Porto Santo:

a) As suportadas na remuneracdo de trabahadores,
prestadores de servicos, membros dos érgaos sociais
e directores;

b) As suportadas nas deslocagdes, representacOes e
gjudas de custo;

c) Assuportadas na manutengéo de servicos e dos bens
movels e imodveis afectos as actividades
desenvolvidas pelo clube;

d) Assuportadas por contratos, operagGes de crédito ou
decisOes jurisdicionais;

€) As suportadas no cumprimento de obrigacGes
fiscais;

f) As suportadas na organizagd@o, participagdo e
desenvolvimento das actividades desportivas,
sociais, culturais, e recreativas do clube;

0) As suportadas no cumprimento da lei, estatutos e
regulamentos do clube.

Artigo 82.°
Elaboracéo do orcamento

A Direcgdo do C.N.P.S,, coadjuvadapelo Director daérea
ou da modalidade, se houver, elabora o projecto de
orcamento respeitante a todos os servigos e actividades do
clube, submetendo-o a aprovagéo do Conselho Fiscal.

Artigo 83.°
Actos de gestéo

Os actos de gest&o do C.N.P.S. serdo registados em livros
proprios ou suportes magnéticos e comprovados por
documentos devidamente legalizados, ordenados e
guardados em arquivo.

Capitulo V
Disciplina

Artigo 84.°
Regime disciplinar

1- Os socios do C.N.P.S. e os seus atletas ndo
profissionais estdo sujeitos ao poder disciplinar do
clube.

2- O regime disciplinar dos atletas profissionais e dos
demais trabalhadores vinculados ao clube por
contratos de trabalho € o constante da legislacéo
laboral geral e especial em vigor e o dos
regulamentos disciplinares do C.N.P.S, da
associacdo e federacdo de cada umadas modalidades
desportivas nauticas.

Artigo 85.°
Infracgdo disciplinar

Constitui infraccdo disciplinar o facto voluntario
praticado pelas pessoas identificadas no n.° 1 do artigo
anterior que violem, por ac¢éo ou omissdo, tudo quanto esta
consagrado na lei aplicavel nestes estatutos e na demais
regulamentacdo do C.N.P.S..
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Artigo 86.°
Penas disciplinares

As penas aplicaveis as infraccBes disciplinares sdo as
seguintes:

Repreensdo verbal;

Repreensdo escrita;

Suspensado até trés meses;
Suspensao de trés meses a um ano;
Exclusdo.

Artigo 87.°
Procedimento disciplinar

E da competéncia da Direcgio do C.N.P.S., sem
prejuizo dos casos em que essa atribui¢do € cometida
a outro Orgéo socia a instauragdo de processos de
inquérito e disciplinares, cabendo-lhe a instrugéo, o
julgamento e a aplicacdo da sancdes referidas no
artigo anterior.

O processo de inquérito ndo esta sujeito a
formalidades especiais e sera instaurado quando os
factos e os infractores ndo estgam devidamente
esclarecidos ou identificados, devendo o respectivo
instrutor promover arealizacdo de todos os actos que
entender necessarios na defesa dos interesses
legitimos em causa.

O processo disciplinar é de investigacdo sumaria,
ndo dependendo de formalidades especiais e deve ser
considerado de modo a levar rapidamente ao
apuramento da verdade, empregando-se os meios
necessarios a sua pronta concluséo e dispensando-os
detudo o que for indtil, impertinente e dilatério, sem
prejuizo da liberdade do arguido produzir toda a
prova necessé&ria a sua defesa.

A aplicacdo da san¢do disciplinar prevista na alinea
a) do artigo 86.° ndo carece de préviainstauracdo de
processo disciplinar.

Artigo 88.°
Aplicacéo da pena de exclusio

A aplicagdo da pena de exclusdo é dacompeténciada
Direcgdo, dela cabendo recurso para a assembleia
geral e paraostribunais, nos termos gerais de direito
e destes estatutos.

O socio excluido so pode reinscrever-se decorrido o
prazo de cinco anos sobre a deliberacdo punitiva e
mediante requerimento fundamentado dirigido a
Direccéo do Clube Nava do Porto Santo.

Artigo 89.°
Competénciadisciplinar especial

A competéncia para a instauracdo de processos
disciplinares a Direcg@o e ao Conselho Fiscal fica
atribuida & assembleia geral cabendo a respectiva
mesa a sua instrucao.

Aos processos disciplinares referidos no ndmero
anterior aplicam-se, com as devidas adaptacOes, as

regras processuais constantes do capitulo V destes
estatutos.

Capitulo VI
DisposigBesfinais

Artigo 90.°
Ano social

O ano sociad do C.N.P.S. corresponde ao ano civil de
Janeiro a Dezembro, salvo quando a lei diferente
correspondéncia o exija em relagdo a determinadas
actividades.

Artigo 91.°
Da freguéncia e do uso das instal agbes

A frequéncia, o uso dasinstalagdes e do material afecto as
actividades desportivas do C.N.P.S. sero objecto de
regulamentacado prépria a elaborar pela Direccéo.

Artigo 92.°
Das embarcagfes e registo

O regime do registo das embarcacdes dos socios sera
igualmente objecto de regulamento proprio, a elaborar nos
termos anteriores.

Artigo 93.°
Numeragéo dos socios

A numeracdo dos socios é revista e actualizada de
cinco em cinco anos pelos servicos administrativos
do CN.PS, sob orientacdo da Direccdo e
fiscalizag@o do Conselho Fiscal do clube.

Com a revisdo e actualizagdo dos numeros dos
socios sdo renovados, obrigatoriamente, os cartdes
deidentificag8o respectivos.

Artigo 94.°
Revisdo dos estatutos

Os estatutos do C.N.P.S. podem ser revistos de cinco
€m Cinco anos.

Pode arevisdo dos estatutos do Clube Naval do Porto
Santo ser antecipada se for requerida por um minimo de
cinguenta socios efectivos no gozo de todos 0s seus
direitos sociais, ou se a Direcgao, precedendo de parecer
favoravel do Conselho Fiscal, parao efeito apresentar
proposta devidamente fundamentada.

Artigo 95.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no diaimediato
a sua formalizacado por escritura publica, sem prejuizo do
gue alei dispde relativamente a sua publicagéo no Jornal
Oficial da Regido Auténoma da Madeira, implicando a
cessacdo do mandato em curso dos actuais 6rgdos sociais e
a convocagdo de eleigbes no prazo maximo de cento e
oitentadias.

Assinaturasilegiveis



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de anincio s8o os seguintes:

Umalauda ..............£€ 1474 cada € 1474......... 2 955%$00;
Duaslaudas .............€ 16,08 cada € 3216......... 6 4483%00;
Tréslaudas.............. € 26,40 cada € 7920 ........ 15 878%00;
Quatro laudas . .. ......... € 28,13 cada € 11252 ........ 22 558%$00;
Cincolaudas............. € 2920 cada € 146,00 ........ 29 270$00;
Seisoumaislaudas. . ... ... € 3551 cada € 21306 ........ 42 715%$00.
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,28 - 56$00.

Anual Semestral
UmaSérie............. € 2431 4874%00 € 12,18 2 442$00
Duas Séries............ € 46,84  93913%00 € 23,39 4 689300
TrésSéries ............£€ 57,20 11468%00 € 28,57 5 728%00
Completa ............. £ 66,98 13428300 € 33,46 6 708$00

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste nimero: € 5,82 - 1 167$00 (VA incluido)



