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SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Declar acdo de rectificacéo

Por enfermar de lapso na impressdo, declara-se para 0s
devidos efeitos que da pagina 38 a pagina 83, do Jornal
Oficial, Il Série, nimero 103, de 29 de Maio de 2002:

ondeselé
“12 - A classificag8o final sera a seguinte:”.

deveraler-se:
12 - A constituicdo do Jari serd a seguinte:

Funchal, 11 de Junho de 2002.

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Por despacho de 29 de Maio de 2002, do Vice-Presidente
do Governo Regional da Madeira:

Autorizada a renovacdo da comissdo de servico a Rita
Maria de Freitas no cargo de Chefe de Divisio dos Recursos
Humanos, da Direc¢do Regional da Administragdo Publicae
Local, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2002, nos
termos do art. 18.° daLe 49/99, de 22 de Junho, adaptada a
RAM pelo DLR 15/2000/M, de 12 de Julho.

(N&o carece de visto ou anotacdo pela Secgdo Regional
do Tribunal de Contas).

Vice-Presidéncia, 3 de Junho de 2002.

A CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E
CULTURA

Aviso

Por despacho do Secretario Regional do Turismo e
Cultura, de 2002-05-29:

— LicenciadaDORITA MENDONGA - contratada em regime
administrativo de provimento, pela Secretaria
Regional do Turismo e Cultura- Servigcos de Apoio ao
Secret&rio Regional - como estagiaio da carreira
técnica superior, com inicio em 2002-06-03, por
urgente conveniéncia de servico.

Funchal, 5 de Junho de 2002.

O CHEere DO GABINETE, Anténio Miguel Nunes de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

Andncio

CONCURSO PUBLICO N.° 23/2002
“REDIMENSIONAMENTO DAESCOLABASICA
DO 1.° CICLO DASEDE - S. VICENTE”

1- O Dono daObraé aRegido Autbnoma da Madeira -
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes - Direccdo Regional das Obras Publicas
- Direcgdo de Servigos de Concursos e Contratos -
Rua Dr. Pestana Janior, 6 - (9054-558) Funchal -
Telef. 291207200 - Fax 291-225112.

11 de Junho de 2002

2- Concurso Publico, nos termos do Art.° 80.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

3- 3

Local de Execucdo: Regido Auténoma da
Madeira - Concelho de S. Vicente.

b.1) Designacdo daempreitada: “ Redimensionamento

daEscolaBéasicado 1.° Ciclo daSede- S. Vicente’.

b.2) Natureza dos trabalhos, sua descri¢do e preco

base do concurso:

Natureza dos trabal hos:

- Os trabalhos essenciais constam de bet&o
armado, alvenarias de blocos, revestimentos de
pisos, paredes e tectos, impermeabilizacdes,
carpintarias, serraharias, pinturas, redes de
aguas e esgotos, instalacdo eléctrica, instalacéo
de aguecimento de &gua e diversos,

Descricéo:

- Os trabalhos a que se refere a presente
empreitada estdo classificados no vocabulario
comum para os Contratos Publicos (CPV),
publicado no suplemento do Jorna Oficia das
Comunidades Europeias n.° S169, de 3 de
Setembro de 1996, com aseguinte referéncia

- 45211530 - 3 Edificios destinados a educagéo
ou investigacao.

Preco Base:

- O Prego Base do Concurso € de 400.000,00
Euros, com exclusdo do .V .A.

4- O prazo de execucdo da empreitada é de 3 meses a
contar da data da consignag&o, incluindo sébados,
domingos e feriados.

5- @)

b)

O processo de concurso encontra-se patente no
Servico e enderego indicados no ponto 1 supra,
onde pode ser examinado durante as horas de
expediente, desde a data do respectivo andncio,
ate ao dia e hora do acto publico do concurso, e
adquiridos apos inscri¢do prévia.

Os pedidos de inscricao sdo dirigidos a entidade
referida no ponto 1 supra, a partir da data de
publicacdo deste andncio.

O fornecimento do processo de concurso sera
efectuado mediante o0 pagamento de 150,00
Euros (cento e cinquenta Euros), em numerario
ou cheque visado, passado a ordem do
Tesoureiro do Governo Regiona da Madeira, no
prazo de 6 (seis) dias a contar da data de
recepcéo do respectivo pedido.

As propostas serdo entregues até as 17:00 horas
do dia 15 de Julho de 2002.

As propostas deverdo ser remetidas pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgdo ou entregues
mediante recibo, no Servigo indicado no ponto 1.
As propostas bem como os documentos que as
acompanham devem ser redigidas em lingua
portuguesa, tendo em consideracao o disposto no
&0 1 do art.° 71.° do Decreto-L e n.°59/99, de 2 de

arco.

Podem intervir no acto publico de Concurso
todas as pessoas que, para o efeito, estiverem
devidamente credenciadas pelos concorrentes.
O acto publico do Concurso tera lugar no dia 16
de Julho de 2002, pelas 10H00, no edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, cujo endereco esta indicado em 1
supra.

8- O concorrente a quem for adjudicada a empreitada,
tera que prestar uma caucgo de valor correspondente
a 5% do valor total da adjudicagéo.
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9- Aempreitadaé por Série de Precos nos termos do artigo - Direcgdo de Servicos de Concursos e Contratos -

8.2 do Decreto-Lei n.°59/99, de 2 de Marco.
Acobertura orcamenta serd assegurada pelo Orgamento
da Regi&o Auténomada Madeira, através da Secretaria

Rua Dr. Pestana Janior, 6 - (9054-558) Funcha -
Telef. 291207200 - Fax 291-225112.

Regiond do Equipamento Socia e Trangportes. 2- Concurso Publico, nos termos do Art° 80.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

10 - No caso de a adjudicacdo da empreitada ser feita a
um agrupamento de empresas, estas associar-se-&o, 3- @ Locad de Execugdo: Regido Autonoma da
obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato, Madeira - Concelho de Cémara de Lobos.
na modalidade juridica de consorcio externo em b.1) Designacéo daempreitada: “Redimensionamento
regime de responsabilidade solidaria, ou em A.CE.. daEscolaBasicado 1.° Ciclo daVargem - Estreito

de Camarade Lobos - Camarade Lobos’.

11-4a) Osconcorrentes deverdo ser titulares do certificado b.2) Natureza dos trabalhos, sua descricdo e preco

de classificacdo de empreiteiro de obras publicas base do concurso:
emitido pelo IMOPPI, que contenha a seguinte Natureza dos trabalhos:
autorizacdo: Os trabalhos essenciais constam de betdo
- 12 categoria (Empreiteiro Gera de armado, alvenarias de blocos, revestimentos de
Edificios) na classe correspondente ao valor pisos, paredes e tectos, impermeabilizagdes,
da sua proposta; carpintarias, serraharias, pinturas, redes de
b) Osconcorrentes ndo detentores de certificado de &guas e esgotos, instalaggo eléctrica, instalagio
classificagcdo de empreiteiros de obras publicas, de aquecimento de &gua e diversos,
aquesereferemasalineash), ¢) ed) do art.°54.° Descricéo:
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, - Os trabalhos a que se refere a presente
poderdo apresentar-se a concurso nos termos dos empreitada estdo classificados no vocabulario
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal. comum para os Contratos Publicos (CPV),
¢) Osconcorrentes deverdo comprovar a sua capaci- publicado no suplemento do Jornal Oficia das
dade financeira, econdémica e técnica, de acordo Comunidades Europeias n.° S169, de 3 de
com 0 estabelecido no Programa de Concurso. Setembro de 1996, com a seguinte referéncia
- 45211530 - 3 Edificios destinados a educacao
12 - O prazo de validade das propostas € de 66 dias Uteis, ou investigacéo.
a contar da data do acto publico do concurso, nos Preco Base:
termos do artigo 104.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de - O Prego Base do Concurso é de 555.000,00
2 de Marco. Euros, com exclusdo do |.V.A.

13 - Ocritério de adjudicaco da empreitada, € o da proposta 4 - O prazo de execucdo da empreitada € de 3 meses a
economicamente mais vantgjosa, atendendo-se aos contar da data da consignacdo, incluindo sébados,
seguintes factores, e ponderacOes: domingos e feriados.

Valia Técnica da Proposta - 0.60;
Avaliada pela classificagdo obtida e 5- @ O processo de concurso encontra-se patente no
respectiva ponderagdo nos seguintes Servico e endereco indicados no ponto 1 supra,
subfactores de apreciacdo das propostas: onde pode ser examinado durante as horas de
Programa de Trabalhos - 0.35; expediente, desde a data do respectivo andincio,
- Memodria Justificativa e Descritiva do ate ao dia e hora do acto publico do concurso, e
modo de execu¢do da obra - 0.35; adquiridos apos inscricdo prévia.
- Adequacdo dos Cronogramas e distri- Os pedidos de inscricao sdo dirigidos a entidade
buicao numéricae profissional dos traba- referida no ponto 1 supra, a partir da data de
Ihadores e do equipamento a utilizar nas publicacdo deste andncio.
diferentes fases da obra - 0.30; b) O fornecimento do processo de concurso sera
b) Preco - 0.40. efectuado mediante o pagamento de 150,00
Euros (cento e cinquenta Euros), em numerario
14 - N&o sdo aceites propostas variantes. ou cheque visado, passado a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional da Madeira, no

15 - O presente anuncio foi enviado para publicacdo no prazo de 6 (sels) dias a contar da data de

Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regido recepcao do respectivo pedido.
Autonoma da Madeira em 07 de Junho de 2002.
6- a) Aspropostas serdo entregues até as 17:00 horas

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes, do dia 15 de Julho de 2002.

7 de Junho de 2002. b) Aspropostas deverdo ser remetidas pelo correio,
sob registo e com aviso de recepcdo ou
O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis entregueslmediante recibo, no Servico indicado
no ponto 1.

c) As propostas bem como os documentos que as

Anuncio acompanham devem ser redigidas em lingua

portuguesa, tendo em consideracdo o disposto

CONCURSO PUBLICO N.° 24/2002 non.°1doart.°71.°do Decreto-Lei n.°59/99, de
“REDIMENSIONAMENTO DAESCOLABASICA 2 de Marco.

DO 1.°CICLO DA VARGEM - ESTREITO DE CAMARA

DE LOBOS - CAMARADE LOBOS' 7- @ Podem intervir no acto publico de Concurso

todas as pessoas que, para o efeito, estiverem

1- O Dono daObraé aRegido AuténomadaMadeira- devidamente credenciadas pelos concorrentes.
Secretaria Regional do Equipamento Socia e b) O acto publico do Concurso teralugar no dia 16

Transportes - Direcg@o Regional das Obras Publicas de Julho de 2002, pelas 15H00, no edificio da
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Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, cujo endereco esta indicado em 1
supra.

O concorrente a quem for adjudicada a empreitada,
tera que prestar uma caucéo de valor correspondente
a 5% do valor total da adjudicagdo.

A empreitada é por Série de Precos nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.
A cobertura orcamental sera assegurada pelo
Orcamento da Regido AuténomadaMadeira, através
da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

No caso de a adjudicacdo da empreitada ser feita a
um agrupamento de empresas, estas associar-se-80,
obrigatoriamente, antes da celebracdo do contrato,
na modalidade juridica de consdrcio externo em
regime de responsabilidade solidéria, ou em A.CE..

Os concorrentes deverdo ser titulares do
certificado de classificacdo de empreiteiro de
obras publicas emitido pelo IMOPPI, que
contenha a seguinte autorizaggo:

- 1.2categoria (Empreiteiro Geral de Edificios)
na classe correspondente ao valor da sua
proposta;

Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificagdo de empreiteiros de obras plblicas,
aque sereferem asalineash), ¢) ed) do art.°54.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marcgo,
podero apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.

Os concorrentes deverdo comprovar a sua

capacidade financeira, econémica e técnica, de

acordo com o estabelecido no Programa de

Concurso.

a)

b)

O prazo de validade das propostas é de 66 dias Uteis,
a contar da data do acto publico do concurso, nos
termos do artigo 104.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Marco.

O critério de adjudicacdo da empreitada, € o daproposta
economicamente mals vantgjosa, atendendo-se aos
seguintes factores, e ponderagoes:

a) ValiaTécnicadaProposta- 0.60;
Avaliada pela classificagdo obtida e respectiva
ponderagdo nos seguintes subfactores de
apreciacao das propostas.
Programade Trabahos - 0.35;
- Memdria Justificativa e Descritivado
modo de execucdo daobra- 0.35;
- Adegquacdo dos Cronogramas e
distribuicdo numérica e profissond
dos trabalhadores e do equipamento a
utilizar nas diferentes fases da obra -
0.30;
b) Preco - 0.40.

N&o s80 aceites propostas variantes.

O presente andncio foi enviado para publicagéo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regido
Autoénoma da Madeira em 07 de Junho de 2002.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes,

7 de Ju

nho de 2002.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

11 de Junho de 2002

Aviso

Nostermosdo art.° 4.°dal e n.°49/99, de 22 de Junho,
adaptadaa RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
15/2000/M, de 8 de Julho e n° 1 do art° 32.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho do Secretério Regiona do
Equipamento Socia e Transportes de 19/03/2002, foi
autorizada a abertura de concurso interno, pelo prazo de
10 dias Uteis a contar da data da publicaca

(distribuicdo) deste aviso no Jornal Oficial da Regido
AuténomadaMadeira, para preenchimento do lugar do
cargo de Chefe de NUcleo Adminigtrativo, equiparado a
Chefe de Divisdo do (1uadro de pessoal da Direccéo
Regiond de Obras Publicas, desta Secretaria Regional,
constante do Mapa Il do anexo ao Decreto
Regulamentar Regiond n.° 7/2001/M, de 11 de Maio.

Legidacdo aplicave - o presente concurso rege-se pela
ngn.f’ 49/935, de 22 de Junho, adaptado & RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de
Julho, com arectific?'?o introduzida pela Declaracéo de
Rectificagdo n.° 13/99, de 21 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.2204/98, de 11 de Julho, e Resolucéo do
Conselho do Governo daRAM n.° 1014/98, de 6 de
Agosto, Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M,
de 11 de Maio e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com aredaccéo dadapelaLei n.° 44/99, de
11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é vdlido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo
0 prazo de validade fixado em sel's meses a contar da
data da publicitaé;éo da lista de classificacdo fina
nostermosdosn.%s1e?2do art.°9.°dalei n.°49/99,
de 22 de Junho, adaptada a RAM pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.

Area de actuacdo - a area de actuacdo do Chefe de
NUcleo Administrativo, equiparado a Chefe de Divisgo,
encontrase definida no art® 54.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de 11 de Maio,
consistindo nomeadamente em urar 0
encaminhamento e controlo de todo o expediente da
Direccéo Regiona de Obras Publicas (DROP), assegurar
aconservacao detoda ainformagdo, bem como dos
meios informdticos, colaborar com a Direccdo de
Servigos de Pessoal e Administragdo (DSPA) na gestdo
de pessoal da Direccdo Regional de Obras Plblicas e
prestar apoio aos Servigos da Direccdo Regional, nas
areas de economato e contabilidade, em colaboracéo
com aDSPA e aDireccdo de Servigos de Orcamento e
Contabilidade (DSOC).

S30 requisitos de admissio ao concurso:

5.1- Geras- oscongtantes do art.° 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais - 0 recrutamento é feito por
concurso de entre funciondrios que reunam
0S requiisitos previstos, nas alineas a) b) e c)
donl1ldoart.°4.°dalLe n.°49/99, de 22 de
Junho, adaptada a RAM pelo Decreto
Le%|§at|vo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de
Julho ou os requisitos estabelecidos no n.° 3
do art.° 18.° do Decreto-Lel n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a redaccéo dada pelo
artl1.°dale n.44/99, de 11 de Junho.
5.3- Sdo condicles preferenciais de admissdo, de
acordo com o n.° 3 do art.° 4° da Lei n.°
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49/99, de 22 de Junho, adaptada a RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 15/2000/M,
de 8 de Julho, a posse da licenciatura em
Direito e experiéncia no dominio do cargo
pOSto a concurso.

Remuneracdo e regalias sociais - aremuneragéo é a
constante no anexo n.° 8, ao Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, para o cargo de Chefe de Nicleo,
equiparado a Chefe de Divisao, e legislagdo comple-
mentar, acrescido das despesas de representacdo, nos
termos do Despacho Conjunto n.° 625/99, de 3 de
Agosto da Presidéncia do Conselho de Ministros e
Ministério das Finangas, sendo as condigdes de trabalho
easregalias socials as genericamente em vigor para 0s
funcionarios da Administracdo Plblica

O local de trabaho - sera na Direcgéo Regional de
Obras Plblicas - Secretaria Regional do Equipa-
mento Social e Transportes, a Rua Dr. Pestana Jdnior
n.° 6, 9054-558, Funchal.

Os métodos de seleccdo - avaliacao curricular e entre-

vista profissional de seleccdo, de acordo com o que

determinamosn.s2 e4 doart.°8°daLei n.49/99, de

22 de Junho, adaptada a RAM pelo Decreto L egidativo

Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.

81- Os critérios, bem como o sistema de

classificacdo final, incluindo a respectiva

férmula classificativa, constardo de actas das
reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.2- No sistema de classificacdo final aplica-se 0

disposto no art. 13°en.° 11 do art.° 4.° da

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, adaptada a

RAM pelo Decreto Legislativo Regiona n.°

15/2000/M, de 8 de Julho.

Formalizag&o das candidaturas:

9.1- As candidaturas dever8o ser formalizadas

mediante requerimento, em papel formato

A4 ou papel de cor clara, dirigido ao

Secretario Regiona do Equipamento Social

e Transportes, e entregue pessoalmente, no

Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua

Dr. Pestana Junior n.° 6, 9054-558 - Funchal,

mediante recibo, ou enviados pelo correio

sob registo, com aviso de recepcdo, dentro
do prazo de abertura do concurso.

9.2- Do requerimento deverdo constar 0s seguintes

elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(Nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identifi-
cacdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e nimero detelefone, seotiver);

b) Identificacdo do concurso com
referéncia a ndmero do Jorna Oficid
onde se encontra publicado o respec-
tivo aviso de aberturg;

8% HabilitagOes Literérias;

Formacao Profissional (especiali-
zacOes, estagios, seminarios, acgdes de
formacao, etc.);

€) Mencdo expressa da categoria, servigo
aque pertence, naturezado vinculo e

01

antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafuncéo publica;

f) Declaracdo do candidato em como
possui 0s requisitos legais de
admissdo ao concurso nos termos do
n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, adaptado a RAM
pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.

10- Os requerimentos de candidatura deverdo ser

instruidos com os seguintes documentos:

a) FotocOpia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitactes
literérias declaradas;

b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das accBes de
formacdo profissional declaradas,

C Fotocopia do Bilhete de |dentidade;
Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as fungdes que
tem exercido e respectivos periodos de
exercicio, bem como aformagéo profissional
gue possui, com indicacdo das entidades
promotoras e datas de obtencdo da formacéo;

€) Declaracdo passada pelos iCoS a que 0s
candidatos se encontram vinculados, autenti-
cado com sdlo branco ou carimbo, da qual
constem a existéncia de vinculo a funcdo
publica, a categoria que detém e tempo de
servico efectuado nessa categoria, nacarreirae
nafuncdo publica, sefor caso de disso;

f) Quai squer outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para apreciacdo do seu
meérito.

10.1- Nostermos do n.® 2 do art° 11.°daLei n°
49/99, de 22 de Junho, adaptadaa RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 15/2000/M,
de 8 de Julho, a falta de declaragdo dos
requisitos legais de admissdo determina a
excluséo do concurso.

10.2- O juri pode exigir aos candidatos a
apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciacdo do seu merito.

10.3- Os candidatos do quadro de pessoa da
SRES, sdo dispensados da apresentacdo dos
elementos referidos nas alineas a), b), ¢) e e)
do ponto 10, desde que constem documentos
comprovativos no respectivo processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto no seu requerimento de candidatura.

11 - AsfasasdeclaragBes seréo punidas nostermosdale.

12 - A congtitui¢éio do juri - o jdri do concurso de acordo

com o sorteio aque alude o art.° 7.° daLel n.° 49/99,
de 22 de Junho, adaptada & RAM pelo Decreto
Le?islativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho,
realizado no dia 03 de Maio de 2002, tera a seguinte
constituicéo:

Presidente:

- Eng.° José Jorge de Freitas, Director de Servigos
de Hidraulica da Secretaria Regiona do
Equipamento Socid e Transportes.

Vogais efectivos:

- Dr.2 Amélia de Gouveia Freitas Gongalves,
Directora de Servicos de Orcamento e
Contabilidade - Secretaria Regional do
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Equipamento Social e Transportes (substitui
0 Presidente nas faltas e impedimentos).

- Eng.° Jorge Manuel Ferrdo Agrela, Director de
Servicos de Conservacdo, da Secretaria
Regiona do Equipamento Socid e Trangportes.

Vogais suplentes:

- Eng.2 Lacia Maria Rodrigues, Director de
Servicos de Construgfes Escolares e Equipa-
mento da Secretaria Regiona do Equipamento
Socia e Trangportes.

- Eng.° Jos¢ Manuel Gomes Ferreira, Director
de Servicos de Obras - Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes.

A publicitagdo de listas a que houver lugar nos
termosdalel, designadamente alista de classificagdo
final, sera afixada no étrio da Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Transportes, sito a Rua Dr.
Pestana Jinior n.° 6, 9054-558, Funchal, e enviada
por oficio registado, para os interessados externos ao
Servico ou organismo.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes,
3 de Junho de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS

1-

SOCIAIS
CENTRO REGIONALDE SAUDE
Aviso

Nostermos do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11.07, faz-
-se plblico que, por despacho da Exma. Secretéria
Regiona dos Assuntos Sociais de 2002.04.29, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicaco do presente aviso Concurso
Interno de Acesso Geral para o preenchimento de
trés vagas na categoria de Técnico Superior de 1.2
Classe, da carreira Técnica Superior de Servico
Social, com Licenciatura em Servico Social do
Quadro de Pessoa do Centro Regional de Salde,
aprovado pela Portaria n.° 102/2000, de 27.10.

Prazo de validade - O concurso visa exclusivamente
0 provimento das vagas mencionadas, esgotando-se
com o seu preenchimento.

Contetdo funcional - Aplicacdo de métodos e técnicas
ligadas a0 desenvolvimento socio - econdmico da
comunidade.

Condictes de Trabalho ﬁlocal de traba ho, remuneracéo

eregalias sociais) - O local de trabalho situa-se em

gggllé]uer servico dependente do Centro Regiona de
e

As co:ndigc”m de trabalho e regalias sociais séo as
genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da Administragéo Publica Regional.

Legislacéo aplicavel:
. Decreto-Lei n.° 248/85, de 15.07;
. Decreto Legislativo Regional n.° 4/89/M, de

15.02;
. Decreto-Lel n.° 296/91, de 16/08;
. Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16.10;

Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18.12, com a
redaccdo dada 0pela Lei n.° 44/99, de 11.06
. Decreto-Lel n.° 204/98, de 11.07;

00
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CondigBes de admissio - podero ser admitidos ao
presente concurso 0s candidatos, que satisfacam os
seguintes requisitos gerais e especials até ao termo do
prazo fixado paraa apresentacdo das candidaturas.
6.1- Requisitosgerais- osprevistosnon.2 do art.°
29.2do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
6.2- Requisitos especiais - Poderdo ser admitidos
a0 presente concurso os candidatos com
Licenciatura em Servico Social, que satis-
facam os requisitos previstos naalinea c) do
art.°4 dalLe n.°44/99 de 11 de Junho:
. Ser técnico superior de 2.2 classe com,
pelo menos trés anos na respectiva
categoria classificado de Bom.

Métodos de selecgdo - Nos termos da aineab) do n.°

1 (Ijr? art.° 19.°do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de

Julho.

. Avaliacéo Curricular.

7.1- Os critérios de gpreciacdo e ponderagéo da

Avaliacdo Curricular, bem como o sistemade

classificag@o fina, incluindo a respectiva

formula classficativa, constam de acta de
reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.2- Na avaliagdo curricular, adoptar-se-4 o

sistema de classificac8o na escalade 0 a 20

valores (art.° 26.° do Decreto-Lei 204/98, de

11.07).

Formalizagéo das candidaturas:

8.1- Os requerimentos de admissdo ao concurso

devem ser formalizados mediante requeri-

mento existente no Gabinete Técnico de

Gestdo de Concursos e dirigido ao Director

Regiona de Salde Pudblica do Centro

Regional de Salde, Rua das Pretas, n.° 1 -

9004-515 Funchal, e entregues em méo ou

remetidos pelo Correio, com aviso de

recepcdo, expedidos dentro do prazo
estabelecido.

8.2- Dos requerimentos de admissdo deverdo

constar 0s seguintes el ementos:

a) | dentificacdo completa (nome, filiago,
naturdidade, naciondidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identifi-
€aGa0 que o emitiu, nimero de contri-
buinte, situacdo militar, residéncia,
codigo postal etelefone).

b) Habilitagdes académicas com a
indicacdo damédiafind de curso;

c) Habilitagdes profissonais (especiali-
zagles, estégios e outras acgles de
formacdo e aperfeicoamento profis-
sional relacionadas com a area
funciond do lugar posto a concurso);

d) Identificacdo do concurso a que se
candidata, mediante referéncia do
nimero, datae pé];i nado JORAM onde
se encontra publicado o aviso de
abertura deste concurso;

€) Mencdo do nimero de documentos
gue acompanham o requerimento e sua
caracterizacao;
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f) Quaisguer outros elementos que o
candidato considere relevantes para
gpreciacdo do seu mérito, que O sréo
considerados se forem devidamente
comprovados.

8.3- Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, dos
seguintes documentos:

a) 3exemplares do Curriculo Profissional
detalhado, devidamente datados e
assinados e devidamente comprovados
por fotocopias;

Declaracdo auténtica ou autenticada,
passada pelo Organismo ou Servico
onde o candidato exerce funcdes, se
for caso disso, daqual conste de forma
inequivoca a natureza do vinculo,
categoria profissiona que detém, bem
como a antiguidade na categoria, na
carreirae nafungéo piblica;
Fotocopia das habilitaghes Literdrias;
Os documentos necess&rios a
confirmacdo dos requisitos gerais de
admiss&o constantes do art.° 29.° do
Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho.

b)

8.4- Podera ser dispensada a apresentacdo inicial
dos documentos referidos na alinea d) do n.°
8.3, com excepcédo das habilitages literdrias,
desde que os candidatos declarem no préprio
requerimento de admissdo, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se

encontram relativamente a cada uma delas.

Os candidatos que sgjam funcionarios do Centro
Regional de Salde ficam dispensados da
apresentacdo dos documentos que constem dos seus
processos individuais.

Asfalsas declarages seréo punidas nostermos dalei.

Local de afixacéo de listas - A lista de candidatos
admitidos e ou excluidos e de classificagdo final,
ser@o publicitadas nos termos, respectivamente, do
n.°2 do art.2.33.° edo n.° 1 do art.° 40.° do Decreto-
-Lel n.° 204/98, de 11.07, sendo afixadas no Centro
Regional de Salde, sito a Rua das Pretas n.° 1, 2.°
andar, 9004-515 Funchal.

Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenacéo
dos concorrentes resultara da aplicacdo dos critérios
de preferéncia constantes do art.° 37.° do Decreto-
Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Assiste ao Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragOes.

O Jiri do presente concurso tera a seguinte
ComMposi Géo:

Presidente:
- Dra. Maria RitaDériaMonteiro Clode, Chefe
de Divisio de Servico Socia do CRS;

Vogais efectivos.

- Dra. BditaMaria TeixeiraMendonca, Técnica
Superior de 1.2 Classe da Carreira Técnica
Superior de Servico Social do CRS, que

substituira a Presidente nas suas fatas e
impedimentos;

- Dra. Margarida da Concei¢cdo Neves Alves Gil,
Técnica Superior de 1.2 Classe, Estagiariada
ggréei ra Técnica Superior de Servigo Socia do

Vogais suplentes:

- Dra. Marialnes Teixeira, Assessora Principal,
da Carreira Técnica Superior de Servigo Social
do CRS.

- Dra. Graga Maria Ribeiro Proenga, Assessora
Principa da Carreira Técnica Superior de
Servigo Social do CRS;

Centro Regional de Salide, aos 4 de Junho de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos
Perdigéo

7 -

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Exmo.
Secretario Regional dos Assuntos Sociais de
21.03.20002 se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias (teis a contar da data da publicac8o do presente
aviso, no Jornal Oficial, Concurso de Recrutamento,
para o preenchimento de um lugar de Chefe de
Divisdo de Psicologia, do Quadro de Pessoal do
Centro Regional de Salde, aprovado pela Portaria
n.° 102/2000, de 27.10.

Prazo de Vaidade )
O concurso é vélido para a vaga existente e
caducando com o seu preenchimento.

Legidacdo Aplicével

. Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho;

. Lei n.°2 49/99, de 22 de Junho;

. Portaria 420/93, de 19 de Novembro;

. Decreto Legidativo Regional n.° 15/2000/M,
de 8 de Julho;

. Decreto Regulamentar Regional 30/2000/M,
de 5 de Maio;

. Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e demais legislacdo complementar.

Contetdo Funcional

Osdefinidosno mapal dale n.49/99, de 22 de Junho
edo mapa | anexo ao Decreto Legidativo Regiona n.°
15/2000/M, de 8 de Julho, designadamente:

a Dirige o pessod integrado na divisio de Psico-
logia, para o que distribui, orienta e controlaa
execucdo dos traba hos dos subordinados;

b) Organiza as actividades da divisdo, de acordo
com o plano_definido para o organismo, e
procede a avaliacdo dos resultados a cancados,

0) Promove aqualificacdo do pessoal da divisio;

d) Elabora pareceres e informagdes sobre assuntos

da competéncia da divisdo a seu cargo.

Local detrabaho
Situa-se no Centro de Sallde do Bom Jesus.

O vencimento

Sera o constante do anexo n.° 8 ao Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, parao cargo de Chefe
de Divisdo ou do art.® 10 do Decreto Legidativo
Regional n.° 15/2000/M, de 5 de Maio.

Requisitos gerais e especiais de admissdo:
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7.1- Requisitos Gerais:
Os constantes do art.° 29 do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho.

7.2 - Requisitos Especiais:

Os previstos na dinea a) do art.®° 27 do

Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro;

. A SSESSOres superiores Ou assessores,
ou ainda assistentes principais com
pelo menos seis anos de experiéncia
profissional em categorias inseridas
nacarreira.

7.3- Condicoes preferénciais de habilitagdes e
experiencia

. Licenciatura em Psicologia

. Experiéncia profissiona na area de
psicologia

As candidaturas devero ser formalizadas mediante
requerimento existente no Gabinete Técnico de
Gestéo de Concursos, dirigido ao Director Regional
de Salide Publica e entregues pessoalmente ou
remetidas pelo correio registado e com aviso de
recepcdo ao Centro Regional de Salde, sito a Rua
das Pretas, n.° 1, 9004-515 Funchal, dele constando
0S seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, estado civil,
filiacdo, nacionalidade, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade, servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, cédigo postal e telefone);

b Habilitacdes literérias,
Experiéncia profissional anterior, com

indicagdo das fungdes com mais interesse
para o lugar a que se candidata, referéncia
expressa ao Servico a gque pertence, natureza
do vinculo e categoria que detém, bem como
antiguidade na actual categoria, nacarreirae
na fungdo publica;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito;

€) Identificacdio do concurso, mediante
referénciaao nimero e data do Jorna Oficia
onde se encontra publicado o respectivo
aviso de aberturg;

Os requerimentos de admissdo ao concurso deveréo

ser acompanhados da seguinte documentac&o:

a) 3 Curriculum Vitae, detalhados e assinados,
donde constem, nomeadamente, as funcfes
gue tem exercido e respectivos periodos de
exercicio, bem como aformag&o profissional
gue possui, com indicagdo das entidades
promotoras e datas de obtencéo da formacao;

b) Fotocopias dos Certificados, comprovativos

das acgdes de formacao frequentadas;
c) Fotocopia do certificado de habilitacbes
literérias,

d) Declaracdo passada pelo servigo ou organismo
a que o candidato se encontra vinculado, da
qual conste, anatureza do vinculo a fun¢éo
publica, a categoria que detém e arespectiva
antiguidede na categoria, na carreira € na
Fugféo Pablica, especificando o conjunto de
tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
detrabalho que ocupa;

e Declaracdo de que possui osrequisitoslegaisde
admisséo;

A fata dos documentos referidos no ponto 9,
determina a imediata exclusdo do concurso, a

11-
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excepedo dos documentos das alineas b), ¢) ed), que
serdo dispensados no caso de os candidatos serem
funcionérios do Centro Regional de Salde e os
respectivos documentos se encontrem nos
respectivos processos individuais;

Métodos de seleccdo a utilizar:
a Avaliagdo curricular,
b Entrevista profissional de selec¢ao.

11.1 - Naavaliacdo curricular serdo ponderados os
seguintes factores:

. Habilitagdes literdrias;
. Experiéncia Profissional Especifica;
. Formac&o Profissional;

11.2- A entrevista Profissional de Seleccéo - Tera
por fim determinar e avaliar numa relacéo
Interpessoal as capacidades e aptidBes dos
candidatos por comparagcdo com o perfil e
exigéncia da funcdo, e na qua seréo
ponderados os seguintes factores:

. Sentido Ciritico;

. Motivacao;

. Expressdo e Fluéncia Verbais;

. Qudidade da Experiéncia Profissond;

11.3- Os resultados obtidos na aplicacdo dos
métodos de seleccdo sdo classificados na
escalade 0 a 20 valores.

11.4- Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da
avaliacdo curricular e da entrevista profissional
de selec¢do, bem como o sistema de classifi-
cacdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de acta das reunides do
juri do concurso, sendo amesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11.5- Condderam-se ndo aprovados os candidatos
que obtenham classificagdo fina inferior a9,5
vaores, nostermosdon®3doat®13dalLe n°
49/99, de 22 de Junho.

11.6- Para efeitos de elaboracdo da lista de

classificacéo final e de desempate dos

candidatos com a mesma pontuagdo, serdo

utilizados, sucessvamente, em conformidade
comosn%4e5doat°13dale n.°49/99, de

22 de Junho, 0s seguintes critérios:

Pertencer a0 servico aque corresponde
0 Ccargo posto a concurso;

b) Maior nimero de anos de experiéncia
profissional em cargos relevantes,
nos termos da alinea c) do n.° 1 do
art.° 4 da Lel n. 49/99, de 22 de
Junho.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de divida, a apresentacéo de
documento comprovativo das suas declaragtes.

A lista de classificagdo final serd afixada no Centro
Regional de Sallde, sita a Rua das Pretas, n.° 1, 2.°
andar, 9004-515 Funchal.

Constituicdo do Jari:

Presidente:

- Dr. Rui Manuel Catanho de Freitas, Vogal do
Conselho de Administracdo do Centro
Regional de Salde;
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Vogais efectivos

- Eng.2 Maria Dores das Dores Silva Rodrigues
Vacas, Chefe de Divisdo de Engenharia
Sanitéria do Centro Regional de Salde, que
substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos ;

- Dra. Graga Maria Bettencourt Jardim Calado
Goncalves da Silva, Chefe de Divisdo de
Microbiologiado Centro Regional de Salide.

Vogais suplentes

- Dra Maria Rita Déria Monteiro Clode,
Chefe de Divisdo de Acgéo Social do Centro
Regional de Salde;

- Dra. Rita Maria Ferreira Vares, Chefe de
Divisdto de Estudos, Planeamento e
Estatistica do Centro Regiona de Salide.

Centro Regional de Salide, aos 4 de Junho de 2002.

O DIReCTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos da
Costa Perdigéo

SECRETARIA REGIONAL DAEDUCACAO

INSTITUTO DO DESPORTO DAREGIAO AUTONOMADA
MADEIRA

Aviso

Por Despacho do Excelentissimo Senhor Secretario
Regional de Educacdo de 6 de Fevereiro de 1998, foi
nomeada em comisséo de servigo extraordiné&ria, na
sequéncia de concurso interno geral de ingresso, com
processo comum, para o preenchimento de um lugar vago na
categoria de Técnico Superior de 2.2 Classe, em regime de
estégio, no quadro de pessoal do Instituto do Desporto da
Regido Autonoma da Madeira - Secretaria Regiona de
Educacgo, a candidata Maria Luisa Freitas Spinola Gomes,
paraexercer as funcgdes de Técnico Superior de 2.2 Classe, no
citado quadro, com efeitos a partir de 98/02/01.

Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira, 4
de Junho de 2002.

O PresiDENTE DO IDRAM, Jaime Pereirade Lima Lucas

CARTORIO NOTARIAL DE SANTA CRUZ
AUXILIO MATERNALDO FUNCHAL

Cipriano Carlos Coelho Camara, Primeiro Ajudante do
Cartério Notarial de Santa Cruz, a cargo da Notéria, Carla
Cristina Soares, certifico, para fins de publicagdo que por
escritura lavrada neste Cartorio, no dia vinte e nove de Abril
do corrente ano, a folhas 106, do Livro 157-A foi alterado
integralmente os estatutos da associacdo em epigrafe, sem
fins lucrativos com a sede na Rua dos Frias 55, freguesia de
S. Pedro, concelho do Funchal.

Que a associacdo tem como fins especificos promover na
Regido Auténoma da Madeira fins beneficientes e de
formagéo moral, social e cultural, sem que tenha em conta a
raca, credo politico ou religioso condicdo social ou
econémico.

Santa Cruz, 30 de Abril de 1999.

O 1.° AJUDANTE, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DO FUNCHAL

CATALMIG - GESTAO DE VENDAS E PROMOGAO
IMOBILIARIA, LDA.

NUmero de matricula: 08932/020322;

Nudmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511205244,
NUmero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 17/020322

Maria Inés Gouveia Viveiros, 2.2 Ajudante:

_ Certificaque entre CétiaMariaBarcelos de Caires e Miguel
Angelo Barcelos de Caires, foi constituidaa sociedade em
epigrafe, que serege pelo contrato em gpéndice.

Funchal, 20 de Maio de 2002.
A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
Primeira

Asociedade adopta a firma "CATALMIG - GSTAO DE VENDAS
E PROMOGAO IMOBILIARIA, LDA.", etem asuasede aRua 31 de
Janeiro, n.° 12 E, 2.° H, freguesiada Sé, concelho do Funchal,
podendo a geréncialivremente deslocar a sede da sociedade para
0 mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Segunda

Asociedade tem por objecto a gestdo de vendas e promogéo
imobilidria

Terceira

A sociedade durard por tempo indeterminado, e o seu
inicio reportara & data da sua constitui¢éo.

Quarta

O capital socia, integralmente realizado em dinheiro, €é
no montante€ 50.000,00 (cinquenta mil Euros), divididos
em duas quotas, tendo para ele concorrido, os socios Cétia
Maria Barcelos Caires e Miguel Angelo Barcelos Caires,
cada um, com uma quota no valor nominal de 25.000,00
(vinte e cinco mil Euros).

Quinta

A geréncia da sociedade e a sua representacéo em Juiz ou
for a dele, activa ou passivamente, fica a cargo do ndo socio
José Alberto Fernandes de Caires, casado, residente ao
Caminho Dr. William Clode, n.° 22, freguesia de Santo
Antonio, concelho do Funchal, desde ja nomeado gerente.

§ primeiro - Ageréncia, di sggwsada de caugdo, seraremune-
rada ou néo conforme sg'adeli ado em assembleiageral.

§ segundo - Em todos os actos e contratos que envolvam
responsabilidade para a sociedade, bem como nos actos de
mero expediente e para que a sociedade fique validamente
obrigada, é suficiente aintervencdo do ora nomeado gerente.

§terceiro - A sociedade ndo podera ser obrigada em actos
e contratos estranhos aos negoécios sociais, tais como
abonacles, fiancas, letras de favor e outras semelhantes.

§ quinto - Qualquer gerente podera delegar os seus poderes
de geréncia mediante procuracao, noutro gerente, caso o haja,
para determinados negécios, mas neste caso assuminda
responsabilidade solidéria com a pessoaem quem delegar.

§ sexto - A geréncia poder4 nomear procuradores ou
mandatarios da sociedade para a prética de determinados
actos ou categorias de actos, desde que previamente
autorizada em assembleia geral, e s6 funcdes ou periodos
determinados.



10

11 de Junho de 2002

Nimero 110

Sexta

Poder&o ser exigidas prestaces suplementares de capital,
até ao montante de ¢ 60.000,00 (sessenta mil Euros), sempre
gue entendido e aprovado, por maioria, em assembleia geral.

Poderdo os socios fazer & sociedade os suprimentos que
entenderem e venham a ser necessari 0s, Nos montantes, juros
e condi¢cBes de reembolso que venham a ser fixadas em
assembleia geral.

Oitava

Nenhum sbcio poderd onerar a sua posi¢ao para garantia
ou caucdo de qualquer obrigacdo sem autorizacdo da
assembleia geral.

Nona

A cessdo e divisdo de quotas € livre entre socios, mas
dependente do prévio e expresso consentimento da
sociedade, se aterceiros, caso em que haveralugar ao direito
de preferencia da sociedade, em primeiro lugar, e dos sécios
em segundo.

Décima

A sociedade poderd ainda amortizar quotas quando:

a) Entre em acordo com o respectivo titular;

b) Seumaquotafor onerada pelo respectivo titular sem
conhecimento prévio da sociedade;

c) Sefor penhorada, arrestada, arrolada ou, de qualquer
modo, apreendida judicialmente uma quota social.

d) Em caso de dissolucdo de socio que sgja pessoa
colectiva.

€) Em caso de faléncia do respectivo titular.

f)  Se, em caso de divorcio ou separacdo judicial de um
socio, a quota ndo lhe vier a ser adjudicada na sua
totalidade.

g) Sevier aser judiciamente comprovado que um sicio,
pela sua conduta ou procedimentos, prejudicou dolosa
ou fraudulentamente a reputacdo, o funcionamento
ou os negécios da sociedade ou se recuse a cumprir
com as obrigacfes sociais.

§ primeiro - O preco para a amortizagdo serd o que

resultar do Ultimo balanco aprovado.

§ segundo - O prego da amortizac&o podera ser pago em
prestacOes mensais, até a0 maximo de sei's meses sem juros,
sendo acordado os juros para pagamentos de meses
posteriores caso hecessario.

Décima primeira

Em caso de morte ou interdicéo de qual quer dos socios, a
sociedade prosseguird com os herdeiros do falecido ou
interdito que escolherdo um, entre si, que a todos represente,
enguanto a quota permanecer comum ou indivisa.

Décima segunda

As assembleias gerais serdo convocadas por carta
registada, com aviso de recepgcdo, emitidas com a
antecedéncia minima de quinze dias, desde que a Lei ndo
exija outras formalidades ou prazos.

8 Unico - Os socios poderdo fazer-se representar nas
assembleias, mas somente quando tal representacdo segja confe-
rida ao seu conjuge, descendente, ascendente ou a outro socio.

Décimaterceira

A assembleia geral podera deliberar, por maioria, sobre a
aplicacdo dos resultados liquidos de cada exercicio, podendo

nomeadamente deliberar ndo proceder & sua distribuigéo aos
socios, sempre que o interesse socia o justifique.

Clausulatransitoria

a) Ficadesdejaautorizado, o oranomeado gerente José
Alberto Fernandes de Caires, a efectuar o
levantamento do capital social dareferida sociedade,
depositado no Banco Comercial Portugués, para
fazer face a0 pagamento do custo da presente
escritura, seu registo e conexos.

b) A geréncia é ainda autorizada, desde j4, a adquirir,
pelo preco de duzentos e sessenta mil euros, um
prédio urbano, localizado a Rua Dr. Ferndo de
Ornelas, nimeros sessenta a sessenta e oito,
freguesia da Sé, concelho do Funchal, inscrito na
respectiva matriz pelo artigo novecentos e treze, e
descrito, na Conservatoria do Registo Predial do
Funchal, pelo nimero zero zero dois zero quatro
barra um dois zero sete nove um.

c¢) O gerente fica ainda autorizado, por fim, a celebrar,
antes do registo definitivo, quaisguer negocios
juridicos por conta da sociedade no ambito do
respectivo objecto social, podendo assinar todos os
escrituras, contratos e documentos necessarios a
prossecucdo dos negdcios sociais.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DE MACHICO

JOFERNI-CONSTRUGCOES, COMERCIO E SERVICOS,
UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 582/020220;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511202474,
NUmero de inscrigdo: 1;

NUmero e data da apresentacdo: 01/020220

Fétima Maria Franco Alves, Ajudante;

Certifica, que por contrato particular de 21 de Janeiro de
2002 - Jodo Fernandes Nicolau c.c. Teresa Maria Neves
Nicolau, seﬁara(;éo de bens, Quinta de S0 Jodo, Banda de
Além, Machico, constituiu a sociedade em epigrafe que se
rege pel o seguinte contrato:

Artigo primeiro
Firma

A sociedade adopta a firma "JOFERNI - CONSTRUGOES,
COMERCIO E SERVIGOS, UNIPESSOALLDA.".

Artigo segundo
Sede

1- A sociedade tem a sede social na Rua Generd
Antonio Teixeira de Aguiar, nlmero sessenta e sete,
primeiro andar, sala cinco, na freguesia e concelho
de Machico.

2- A sede pode ser deslocada dentro do referido
concelho ou para concelho limitrofe, por simples
deliberacdo da geréncia.

Artigo terceiro
Objecto

A sociedade tem por objecto "a construgdo civil, compra
e venda, arrendamento de bens imdveis e promocéo
imobilidria; a construcdo, aquisi¢cdo, compra, transmissao,
venda, administracdo, exploracdo, aluguer de embarcagtes,
em relacdo com a actividade de pesca; extracgdo, exportacao,
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distribuicdo e comercializacdo de pescado e demais produtos
do mar; a gestdo da sua carteira de titulos'.

_Artigo quarto
Capital social, pretagies
suplementares e suprimentos

O capital social € de cinco mil euros, encontra-se
integralmente realizado em dinheiro, representado
por uma quota, de igual valor nominal, pertencente
a0 sdcio Unico Jodo Fernandes Nicolau.

Por decisdo do socio unico, podera ser-lhe exigido
prestagdes suplementares, até a0 montante maximo
de cem mil euros.

O sbcio Unico podera fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢Bes que forem fixadas por sua
decisdo.

Artigo quinto
Transmissao de quotas

A cessdo total ou parcial de quotas a estranhos €
livremente permitida, podendo 0 sicio Unico, para o
efeito, proceder as necessarias divisoes.

Em caso de morte ou interdicdo de socio, a
sociedade continuard com 0s seus herdeiros, ou
representante legal, nomeando agqueles entre si, um,
gue os represente na quota indivisa.

Artigo sexto
Amortizacdo de quotas

A amortizagéo de quotas, podera ter lugar nomeada-

mente Nos seguintes casos.

a Acordo com o seu titular;

b Insolvéncia ou faléncia do socio titular;

c Penhora, arresto, ou qualquer outro meio de
apreensdo judicia da quota, se o respectivo
titular ndo desoneré-la até a data em que for
sentenciada a venda ou adjudicaggo judicial
damesma;

d) Divarcio, se na partilha subsequente, a quota

nao ficar a pertencer ao titular.

A contrapartida da amortizacdo da quota seré&

a) no caso da alinea a) do nimero anterior o
acordado; e

b) no caso das restantes aliineas do numero

anterior, o que para a quota resultar de balanco

especialmente elaborado para o efeito.

Artigo sétimo
Geréncia

A geréncia da sociedade € confiada a um ou mais
gerentes nomeados pelo socio unico.

Os gerentes ficardo dispensados de prestar caugéo e
Serao ou ndo remunerados, conforme for decidido
pelo socio tnico.

A geréncia podera constituir mandatarios ou procura-
dores da sociedade para prética de determinados actos
ou categorias de actos.

Asociedade fica vincul ada nos seus actos e contratos:
Pela assinatura de qualquer gerente;
b Pela assinatura de um mandatario ou
rocurador no &mbito dos poderes que lhe
orem atribuidos.

_Artigo oitavo
Decisdes do socio Unico

O stcio Unico exerce as competéncias das assembleias
gerais, podendo nomeadamente, nomear gerentes.

As decisbes do socio Unico de natureza igua as
deliberagbes da assembleia geral devem ser
registadas em acta por ele assinadas.

Fica desde ja autorizado o socio Unico a celebrar
negécios juridicos com a sociedade, desde que
sirvam a prossecucéo do objecto social.

Artigonono
Resultado do exercicio

O exercicio socia coincide com o0 ano civil.

As contas do exercicio encerrar-se-80 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e seréo
submetidas pela geréncia a apreciagdo do sbcio
anico, conjuntamente com o relatério de gestdo e a
proposta de aplicagdo ou tratamento dos resultados.

Apébs a congtituicdo ou reintegracdo do fundo de
reserva legal, os [ucros apurados em cada exercicio
ter&o a aplicagéo que for decidida pelo socio unico,
sem sujeicdo a qualquer limite minimo de
distribuicéo obrigatéria.

Artigo décimo
Liquidagéo

Dissolvida a sociedade por deliberacéo do sécio Unico ou
por motivo que implicitamente a determine, os haveres
sociais, tanto no que respeite ao activo como a obrigacdes do
passivo, seréo adjudicados ao socio unico.

Disposicdes transitorias

Artigo décimo primeiro
Nomeacdo da geréncia

Fica desde j& nomeado gerente 0 socio Unico, Jodo
Fernandes Nicolau e José Alfredo Castro de Gouveia,
casado, natural da freguesia e concelho de Machico, onde
reside no sitio da Pontinha.

Artigo décimo segundo
L evantamento do capital socia

Os gerentes nomeados ficam desde j& autori zados a proceder
a0 levantamento do capital socia depositado na Caixa Geral de
Depdsitos, mesmo antes do registo deste contrato, parafazer face
aps encargos com a congtituicéo, registo, inicio de actividade e
demais despesas inerentes asinstalagBes e giriasocid.

Artigo décimo terceiro )
Assuncéo pela sociedade de negécio
anteriores ao registo

A sociedade, a partir desta data, assume todos os direitos
e obggagées decorrentes dos actos que vierem a ser
praticados pela geréncia, em nome desta, no exercicio
normal da actividade da mesma, ficando desde ja a geréncia
autorizada a celebrar os negdcios juridicos que se afigurem
necessarios ou convenientes a prossecucdo dos fins sociais.

Esté conforme o original.
Machico, 8 de Abril de 2002.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda ..............£€ 14,74 cada € 14,74
Duaslaudas .............#£ 16,08 cada € 32,16
Tréslaudas.............. € 26,40cada € 7920;
Quatrolaudas. .. ......... 4 € 28,13 cada € 112,52;
Cincolaudas............. € 2920cada € 146,00;
Seisoumaislaudas. ....... € 3551 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ € 2431 € 12,18;
DuasSéries ...............£€ 4684 € 23,39;
TrésSéries................ € 57,20 € 28,57,
Completa. ................ € 66,98 € 33,46.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: € 3,49 (IVA incluido)



