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PRESIDENCIA DO GOVERNO E SECRETARIA
REGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho conjunto

Considerando que pelo Decreto Regulamentar Regional
n°. 9/2002/M, de 25-06, foi criado o Servico Regional de
Prevencao da Toxicodependéncia;

Considerando que ha que nomear o respectivo Director, o
gual é equiparado paratodos os efeitos legais a Sub-Director
Regional;

Determina-se, ao abrigo dosn°s. 1 e 3 do artigo 3°. daLei
n°. 49/99, de 22-06, do artigo 7°., ainea b) do Decreto
Legidativo Regional n°. 15/2000/M, de 08-07 e do artigo 3°.,
n°. 2 do Decreto Regulamentar Regional n°. 9/2002/M, de
25-06, a nomeacdo de Ana Paula de Sousa Mendonca e
Noite, Chefe de Divisdo do Gabinete de Educacdo
Permanente da Secretaria Regional de Educaco, na
qualidade de Directora do Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia, com efeitos a 27 de Junho de 2002.

Presidéncia do Governo e Secretaria Regiona dos
Assuntos Sociais.

Assinado em 27 de Junho de 2002.

O PresiDENciA DO GoveERNO, Alberto Jodo Cardoso
Gongalves Jardim

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAlS, Conceicao
Almeida Estudante

Curriculum Vitae

DADOS BIOGRAFICOS

Nome - Ana Paula de Sousa Mendonca e Noite;

Filiagdo - José Estevéo de Mendonga;
Filomena de Sousa Mendonca.

Naturalidade - Funchal;

Data de Nascimento - 15 de Setembro de 1961,

Bilhete de Identidade n° 6077282;

Data de Emissdo - 98-09-30;

Arquivo de Identificacdo - Funchal;

Estado Civil - Casada.

FORMACAO ACADEMICA

Bacharelato em Secretariado e Administracdo pelo
Instituto Superior de Linguas e Administracéo - Curso de
Complemento de Formacgdo pela Universidade do Minho,
concluido em 1986.

Aproveitamentonol, 11, 111 Médulos do DESE - Diplomade
Estudos Superiores Especializados em Administracéo Escolar -
(frequénciado I'VMédulo), ministrado pelo Ingtituto Superior de
Educacéo e Trabaho, em Marco de 1997.

Pés-Graduagdo em “Problemas Juridicos da Droga e da
Toxicodependéncia’, ministrado pela Universidade Classica
de Lishoa - Faculdade de Direito, concluida em 2002.

FORMAGAO PROFISSIONAL

Estégio Pedagdgico pela Escola Superior de Educacdo da
RAM, no ano lectivo 88/89, com amédiafinal de 16 valores.

Certificado de Aptidéo de Formagdo Profissional - Curso
de Formagdo de Formadores, concluido em 1990.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

Ingressou na Carreira Docente a 15 de Outubro de 1980,
com habilitagdo propria, no 12° Grupo C, na Escola
Secundéria Dr. Angelo Augusto da Silva.

No ano lectivo 81/82 leccionou na Escola Preparatoria e
Secundariado Estreito de Camara de Lobos onde, para aém
da actividade docente, foi eleita Delegada de Grupo, cargo
gue exerceu até 1983.

Foi membro do Conselho Directivo da Escola
Preparatéria do Estreito de Camara de L obos, exercendo os
cargos de Vice-Presidente do Conselho Administrativo e
Coordenadora dos Servigos da Accdo Social Escolar.

No biénio 85/87, foi eleita Delegada de Grupo do mesmo
estabelecimento de ensino.

Exerceu o cargo de Coordenadora Regional de Actividades
de Ocupacdo de Tempos Livres, na Secretaria Regiona de
Educacdo, Juventude e Emprego - Direccéo Regiona de Estudos
e Planeamento da Educacdo, no ano lectivo 87/88.

Nomeada professora do quadro de nomeag&o provisoria,
na Escola da Ribeira Brava, com efeitos a partir de 01 de
Setembro de 1988.

Nomeada professora do quadro de nomeacdo definitiva
da EscolaBasica e Secundaria Padre Manuel Alvaresa 01 de
Setembro de 1989.

Foi nomeada Directora de Instalagdes para o ano lectivo
89/90 nareferida escola

Nos anos lectivos 90/91 e 91/92, exerceu o cargo de
Directorade Turma.

Foi sucessivamente eleita Delegada de Grupo, nos anos
lectivos 90/91, 91/92 e 92/93. Nessa qualidade, concebeu,
elaborou e divulgou materiais pedagdgico-didécticos, visando a
preparagdo dos jovens para a vida activa, preparando ainda
0S respectivos estégios em institui¢gdes publicas e privadas.

Ao longo da sua actividade docente, leccionou adisciplinade
Préticas Administrativas ao nivel do 3° ciclo e, no ambito do
Ensino Secundério, nomeadamente, 10°,11° e 12° anos,
ministrou as disciplinas de Organizacdo e Administracdo de
Empresas, Documentagdo e Legidacdo Comercid, Tecnicas
Administrativas, RelagGes Pblicas, Secretariado de Direcgéo,
Comunicagdo, Documentacdo e Arquivo.

Desempenhou, novamente, o cargo de Directora de
Instalacdes no ano lectivo 92/93.

Recebeu um Louvor da Direccdo Regional de Estudos e
Planeamento da Educacdo, pelo trabalho desenvolvido, em
Marco de 1992

Dinamizou e integrou a Jornada Euroscola, na sede do
Parlamento Europeu, em Estrasburgo, em 1992.

Em 29 de Setembro de 1993, por despacho de Sua
Exceléncia o0 Secretério Regional de Educacso, foi nomeada
Chefe de Divisdo de Educag@o Permanente, desenvolvendo
vé&rias areas, nomeadamente, “Educacdo para a Salde”
“Educacdo para o Consumo”, “Educagdo para a Cidadania’
“Educacdo Ambiental”, etc., integrando a orgénica da
Direcgdo Regional de Inovagéo e Gestdo Educativa

Esta nomeac&o foi renovada, a 18 de Agosto de 1997,
tendo sido novamente nomeada, em regime de substituicéo,
a 01 de Agosto de 1998.

Em 26 de Abril de 1999, foi renovada a Comisséo de
Servigo, continuando a desempenhar o cargo de Chefe de
Divisdo de Educacéo Permanente.

Em 23 de Outubro de 2001, foi novamente nomeada para
o referido cargo, em regime de substituicéo.

Ao longo desta sua actividade, tem dinamizado
variadissimas agcoes entre as quais se destaca:

Programas de Educacdo Permanente em todas as escolas
da RAM, desde 1993 ate a presente data.

Apoio e Coordenacdo das Actividades de Complemento
Curricular em todas as escolas do 2°, 3° ciclos e secundério
daRAM.

Dinamizacdo e Coordenagdo de vérias Campanhas de
Educacdo Permanente, entre as quais se pode destacar
“Campanha de Estilos de Vida Saudaveis’, em articulagéio
com os Centros de Saide da RAM e outros organismos,
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nomeadamente, Associacdo “A Comunidade contra a Sida’,
Organizacdo Nacional do Clube “Caca Cigarros’.

Para aém destas actividades, tem participado em varios
Grupos de Trabalho, designadamente:

Jari Nacional do Programa Oceanofilia, ao longo de
guatro anos.

Representante da Secretaria Regional de Educacdo no
Grupo de Trabalho da Assembleia da Republica, responsavel
pela dinamizagéo dos projectos “AAssembleia na Escola’ e
a“Escolae aAssembleia’, desde 1995 até a actualidade.

Representante da SRE no “Projecto Trampolim” -
Promoc¢do de Igualdade de Oportunidades - Concepcédo do
Gabinete de Apoio e Informacdo a Mulher.

Representante da SRE na Comissdo para as
Comemoragdes das Bodas de Prata do 25 de Abril, em
parceria com a Secretaria Regional dos Recursos Humanos.

Convidada para representar a Regido Auténoma da
Madeira no Conselho Nacional de Prevenaﬁéo do Tabagismo.

Representante da Secretaria Regional de Educacéo na
Comissdo Promotora do Programa “Vamos Crescer Sem
Fumar”, em parceriacom a Secretaria Regiona dos Assuntos
Sociais - Servico de Educago para a Saude.

Representante da Secretaria Regional de Educagdo na
Comissdo do Nucleo Regional do Projecto VIDA,
(Resolucéo de Governo n° 824/97), desde 1997 até esta data.

Coordenacgo e dinamizagdo da Prevencdo Priméria das
Toxicodependéncias em Meio Escolar.

Concepcdo e coordenacdo de publicacdes e materiais
didécticos de suporte a dinamizagéo da Prevencao.

Coordenagao de um Projecto de formagdo de professores na
area da Prevencdo Primaria das Toxicodependéncias, em
articulacdo com a CCPES - Comissao Coordenadora do Pro-
grama de Educagéo para a Salide, do Ministério da Educagso,

lesde 1998.

Criacdo de Equipas Promotoras de Projectos de
Prevencado Priméria das Toxicodependéncias, nas Escolas do
20, 3° ciclos e secundério da RAM.

Planificac&o e dinamizag@o de Accles de Sensibilizacdo
e Informagao nas escolas onde estdo a decorrer Projectos de
Prevencéo Primaria, dirigidas a Professores, Alunos, Pais e
Encarregados de Educacao, Auxiliares de Accéo Educativae
outros Parceiros da Comunidade Educativa.

Organizagdo e dinamizacdo de vérios Seminérios sobre a
problemética da Droga e da Toxicodependéncia, desde 1997.

Dinamizacdo de Semanas Regionais, Nacionais e
Europeias de Luta contra a Droga, através de variadissimas
actividades, onde se destacam duas Marchas integrando,
respectivamente, 700 e 2000 alunos de todas as escolas do
20, 3° ciclos e secundério da RAM.

FORMAGAO COMPLEMENTAR

Formagdo especifica na area da educagdo permanente,
nomeadamente na educacéo para a salde;

Formacdo especifica na &ea da problemética da
adolescéncia, da droga e das toxicodependéncias.

Estégios ao nivel da Uni&o Europeia:

Programa TEX - na Irlanda, em 1991;

99F:’)’rograma SOCRATES - Acgdo Arion, na Dinamarca, em
- Accdo Arion, naAustria, em 1999;
- Acgdo Comenius, na Finlandia, em 2002.

SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E
FINANCASE DO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto
Considerando que o actual Fundo Permanente em uso na

Direccdo Regiond de Saneamento Basico se encontra desa-
justado face as actuais necessidades do Servico, determina-se;

1- Criar na Direcgdo Regiona do Saneamento Bésico
um novo fundo permanente no montante de €
2.430,00 (dois mil quatrocentos trinta euros e zero
céntimos), de acordo com as rubricas orcamentais
abaixo designadas, que serd periodicamente
reconstituido, a medida que for despendido, afecto a
Secretaria 10, Cap. 03, Div. 02, Subdiv. 00.

* cOd. 02.01.04 - Material de Cultura. . . .. 500,00
* cbd. 02.02.06 - Consumos de Secretaria . .40,00
 c0Od. 02.02.08 B - Outros Bens

N&o Duradouros ................... 220,00
» c6d. 02.03.06 - Comunicagbes ........ 500,00
e ¢0d. 02.03.07 - Transportes. .. ........ 500,00
 cAd. 02.03.08 - Representagdo

dosServicos ... 370,00
+ c0d. 02.03.10 A - Outros Servigos. . . . .. 300,00

2- Paraefeitosdo disposto no n.° 1 deste despacho, seré
movimentada no Banco Pinto & SottoMaior, no
Funchal, uma conta aberta em nome da Direcgéo
Regional do Saneamento Basico.

3- Acontareferidano nimero anterior sera movimentada
exclusivamente através de cheque, 0s quais serdo
assinados, pelo menos por duas das quatro pessoas a
seguir indicadas:

. Eng®. Jodo Sales Fernandes Correia -
Director Regional;

. Eng® Jos¢ Canha Rodrigues da Silva -
Director de Servicos;

. Eng® Joana Maria Figueira Rodrigues -
Directora de Servicos;

. Dina Teresa Freitas Costa Dionisio - Chefe
de Departamento.

4 - A primeira pessoa a assinar o cheque sera sempre o
Director Regional, no caso da sua auséncia & que
serd outra pessoa homeada pelo mesmo.

5- A segunda assnatura serd designada pelo Director
Regional.

6- Ficaresponsavel pelo fundo permanente, para todos
os efeitos legais, a Chefe de Departamento, Dina
Teresa Freitas Costa Dionisio.

7- O funcionamento do fundo permanente ora criado
obedece a instrucdes a emitir para esses efeitos.

8- A recongtituicdo do fundo permanente e a sua
entrega apds exercicio anual devera ocorrer nos
termos regulamentares previstos na Tesouraria do
Governo Regional da Madeira.

9- Revogar o despacho conjunto que criou o anterior
Fundo Permanente da Direccdo Regional de
Saneamento Basico, publicado no JORAM Il Série,
n.° 115, de 15/06/2001.

10- O presente despacho entra em vigor na data de
reposicdo na Tesouraria do Governo Regiona do
do que vier aser apurado em virtude daliquidacdo

do Fundo Permanente referido no ponto anterior.

Secretarias Regionais do Plano e Financas e do Ambiente
gos Recursos Naturais, aos vinte e quatro de Abril de doismil e
ois.

O SeCReTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manue Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia
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SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS
HUMANOS

Aviso

Por despacho do Excelentissimo Secretério Regional dos
Recursos Humanos, datado de 20 de Maio de 2002, Maria
Fernanda de Castro Botelho, nomeada em Comissdo de
Servigo, por um periodo de trés anos, podendo ser renovada
por periodos idénticos, Directora de Servigos da Defesa do
Consumidor, do quadro de pessoal do Gabinete do Secretario
Regional dos Recursos Humanos e Servicos Dependentes
por urgente conveniéncia do servigo a partir de 20/05/2002.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, 11 de Julho
de 2002,

O CHeFE DO GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

Rectificacdo

Por ter sido publicado com inexactid@o o aviso referente
a abertura do concurso externo de ingresso para
preenchimento de um lugar vago na categoria de técnico
superior de 22 classe, em regime de estagio, na area de
engenharia civil, existente no quadro da Direcgdo Regional
de Ordenamento do Territério, publicado na pag. 8 no
JORAM, n° 133, || Série, de 15 de Julho de 2002 procede-se
asuarectificagdo:

Assmondeselé&

" - Vogais Efectivos:

- Jodo Manuel dos Passos Gouveia Magalhées,
Director do Gabinete, equiparado a Director de
Servicos;"

deveraler-se:

" - Vogais Efectivos:

- Jod Manuel dos Passos Gouveia Magalhées,
Director do Gabinete, equiparado a Director de
Servigos (substitui o presidente nas fatas e
impedimentos).”

Secretaria Regiona do Equipamento Social e Transportes,
17 de Julho de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis
SECRETARIA REGIONALDOS ASSUNTOS
SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGASOCIALDAMADEIRA
Aviso

Concurso n.° 20/2002

1- Nos termos do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por Despacho de Sua Exceléncia,
a Secretéria Regional dos Assuntos Sociais de
2002.06.03, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias

Uteis contados a partir da publicagdo do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, para

01

25 de Julho de 2002

provimento de 01 vaga na categoria de Assessor de
Servico Socia do quadro de pessoal do Centro de
Seguranca Social daMadeira, aprovado pela Portaria
n° 203/94, de 21 de Setembro.

Legislacdo aplicavel:

- D.L. n°204/98, de 11 de Julho;

- D.L. n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as ateragbes introduzidas pela Lei 44/99, de
11 de Junho;

- D.L. n°427/89, de 7 de Dezembro;

- D.L.R. 4/89/M, de 15 de Fevereiro;

- D.L.R. n° 2/90/M, de 02 de Marco.

Prazo de validade: o concurso caduca com o
preenchimento das vagas prevista, nos termos do n°
4 do artigo 10° do DL 204/98, de 11 de Julho.

Contelido Funcional: consiste genericamente em
funcBes de estudo, andlise e concepcdo no dmbito do
Servico Social.

Opositores ao concurso: Podem ser opositores ao
concurso os funciondrios que sgjam Técnicos
Superiores Principais de Servico Principal, com pelo
menos trés anos de servigo classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de Bom, e que
preencham os requisitos de admissdo a concurso
previstos no artigo 29° do DL 204/98, de 11 de
Junho.

CondicBes de Trabalho: A remuneragdo sera a
fixada, nos termos do D.L. n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e as condi¢des de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionarios da Administracao Publica.

Local de Trabalho: Servicos Centrais - Direccdo de
Servicos da Acgdo Social.

O método de seleccdo a utilizar sera o do concurso
de provas publicas, consistindo na apreciagdo e
discussdo do curriculo profissional do candidato, nos
termos da alinea b) do n°l, do artigo 4° do Decreto-
-Lei n.° 404- A/98, de 18 de Dezembro.

8.1- Os resultados obtidos pela aplicagdo do
método de selecgdo indicado no n.° 8, serdo
classificados de 0 a 20 valores.

8.2- A classficagdo find resultard daclassificagdo

obtida pelo método de seleccdo referido,
constando da acta de reunido do jUri o sistema
de classificacdo final, bem como os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada

Em caso de igualdade de classificacéo,
aplicar-se-a 0 previsto no nimero 1 do artigo
37°do DL 204/98, de 11 de Julho.

Formalizag&o e entrega das candidaturas:

Os reguerimentos de admissdo ao concurso e
respectiva documentacdo deverdo ser dirigidos a
Presidente do Conselho de Administragéo do Centro
de Seguranca Social da Madeira, nos termos legais
previstos para a forma como devem revestir as
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comuni cacfes aos servigos ou organismos publicos,
ou ainda em requerimento model o tipo deste servico,
a quem os solicitar, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetidos através de correio,
registado, com aviso de recepcdo exigido até ao
termo do prazo fixado no n° 1, enderecados ao
Centro de Seguranca Social da Madeira, Seccéo de
Pessoal, Rua das Hortas, n° 71 - 9050 Funchal.

9.1- Os requerimentos de admissdo ao concurso
deverdo conter 0s seguintes elementos:

a) IdentificacBo completa (Nome,
filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, situacdo
militar, residéncia, codigo postal).
Indicagdo da categoria que detém,
SErvico a que pertence e a natureza
do vinculo.
HabilitagBes liter&rias e profissonais;
Quaisquer outros elementos que o
candidato entenda apresentar por
considerar relevantes paraa apreciacéo
do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncialegal, os quais s6 serdo
tidos em conta pelo Jiri se
devidamente confirmados.

b)

<)

9.2- Os reguerimentos de admissdo ao concurso
dever&o ainda ser acompanhados da seguinte
documentacéo:

a) Curriculum Vitae detalhado, de onde
conste, nomeadamente as fungdes que
exerce e as que desempenhou anterior-
mente e correspondentes periodos,
bem como a formagdo profissional
complementar, referindo as accles
realizadas, devendo ser apresentada a
comprovacao.

Declaracéo, devidamente actudizadae
autenticada do servico, daqual conste,
de maneirainequivoca, aexisténciade
natureza do vinculo, a categoria que
detém, a antiguidade na actud cate-
goria, nacarerae nafuncdo piblica
Certificado das habilitagOes literarias
que possui.

Os funcionérios do Centro de Seguranca Socia da
Madeira, ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos que ja existam nOS Seus Processos
individuais, devendo tal facto ser expressamente
mencionado no seu processo de candidatura.

b)

0)

N&o é exigida a apresentacdo de documentos
comprovativos dos requisitos gerais de provimento
em funcBes publicas, bastando a declaracdo dos
candidatos sob compromisso de honra do préprio
reguerimento.

As listas dos candidatos admitidos, bem como, de
classificac8o fina serdo afixadas no “Placard”
existente na Sec¢éo de Pessoal.

13 - Asfalsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos

requerimentos, serdo punidas nos termos da lei
penal.

14 -

15-

O Jiri do presente concurso terd a seguinte
Ccomposi ¢ao:

Presidente:
- Licenciado Carlos Alberto Freitas Andrade -
Director de Servigos de Acgdo Social.

Vogais efectivos:

- Licenciada Maria da Luz Gamelas Santos -
Chefe de Divisdo da Zona Leste;

- LicenciadaMaria Helena Cruz A. Oliveira -
Assessora de Servigo Social.

Vogais Suplentes:

- Licenciada Maria Ligia Silva B. Andrade -
Assessora Principal de Servico Social;

- Licenciada Ana Rita Mendonga - Assessora
Principal.

O primeiro vogal efectivo substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Centro de Seguranca Socia da Madeira aos 26 de Junho
de 2002.

A PRESIDENTE DO Co_NSELHo DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

SECRETARIA REGIONAL DAEDUCACAO

1-

Despacho n.° 93/2002

Nos termos do disposto n.° 2 do artigo 3° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 8/200U/M, de 12 de
Mao, que aprova a Lei Orgéanica da Secretaria
Regiona de Educacdo, conjugado com o estatuido
nos artigos 35° a 40° do Caédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro, com as alteracles
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, delego com a faculdade de subdel egacdo, no
Director Regional de Formagdo Profissional, Dra.
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
competéncia para exercer 0s seguintes poderes:

1.1- Assinar osacordos de formagdo profissional;

1.2- Proceder aassinaturadostermos de aceitagdo e
conferir posse a funcion&rios do quadro da
Direccdo Regional de Formago Profissional,
bem como prorrogar o respectivo prazo, nos
termos dalegidacdo em vigor;

1.3- Nomear, contratar, renovar, exonerar e
rescindir contratos de pessoal, praticando os
actos necessarios, resultantes da caducidade
ou revogacdo dos mesmos;

14- Deferir os pedidos de exoneracdo ou de
rescisdo de contratos de pessoal;

1.5- Homologar as actas das ofertas publicas de
emprego, dos contratos administrativos de
provimento e dos processos de seleccdo de
formadores;

16- Autorizar permutas, requisicies, destaca
mentos e transferéncias de pessoal, nos termos
dalei;
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Autorizar o exercicio de fungdes a tempo
parcia e adoptar os horarios detrabalho mais
adequados ao funcionamento dos servicos,
observando os condicionalismos legais;

Autorizar, por motivos justificados, que os
funcionarios tomem posse em local diferente
daguele em que foram colocados, solicitando
que aquela seja conferida pela autoridade
administrativa ou por agente diplomético ou
consular;

Conceder licengas sem vencimentos até 90
dias, licencas sem vencimento por um ano,
licencas sem vencimento de longa duracdo e
licencas sem vencimento para
acompanhamento do cdnjuge colocado no
estrangeiro, bem como autorizar 0 regresso
a0 servico por parte do funcionério, nos
termos e condicdes legais;

Autorizar a recuperacdo do abono do
vencimento de exercicio perdido por motivo
de doenca bem como, o exercicio de fungGes
em situacdo que dé lugar a reversdo do
vencimento de exercicio, bem como o
respectivo processamento;

Autorizar a inscricdo e participacdo de
funciondrios ou agentes em estagios,
congressos, reunides, semindrios, coléquios
e cursos de formagdo ou outras actividades
similares que decorram na Regio;

Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias
a que os funciondrios e agentes tém direito
nos termos da lei;

Praticar os actos relativos a aposentacéo dos
funcionarios e agentes, salvo no caso de
aposentacdo compulsiva;

Praticar todos os actos inerentes ao Regime
de Seguranca Social;

Autorizar as despesas resultantes de
acidentes em servico, desde que observadas
asformalidades legais;

Homologar classificacbes de servico do
pessodl;

Celebrar contratos de seguro, nos termos
legais e autorizar a respectiva actualizacdo;

Autorizar o processamento de agjudas de
custo afuncionarios;

Autorizar as dedlocagBes em servico que
decorram, em territorio nacional qualquer
gque sga 0 meio de transporte, aos
funcionarios, agentes ou contratados,

Autorizar o exercicio de funges em regime
de contrato de prestacdo de servicos,

Autorizar a acumulacdo de fungdes do pessoa
nos termos dalegidacdo em vigor;

1.22 - Autorizar aprestacdo de trabaho extraordinério
e em dias de descanso semanal, complementar
eferiados, dentro doslimiteslegais;

1.23- Autorizar a passagem de certiddes de docu-
mentos arquivados na Direcggo Regiond de For-
macao Profissona, excepto os confidenciais.

Consideram-se expressamente ratificados pelo
Secretario Regiona de Educacdo todos os actos
praticados pelo Director Regional de Formagcéo
Profissional no &mbito da presente delegacdo de
competéncias, desde 10 de Julho de 2002 até a data
da publicacdo do presente despacho.

3- Este despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional de Educag8o, em 17 de Julho de
2002.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Francisco José
VieiraFernandes

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Homologados, por despacho do Secretario Regional de
Educacdo, os contratos referentes a0 ano escolar de
2000/2001 das docentes contratadas abaixo mencionadas
para a Escola abaixo indicada:

NOME GRUPO
ESCOLABASICA DOS2°E 3 CICLOS
DO ESTREITO DE CAMARADE LOBOS
MARIA ELISABETEGOMESNOIA ............vevn.. 11°B SEC.
MARIA DAS DORESLOPES DE SOUSA CHAVES . . INFORMATICA

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regiona de Administracdo Educativa, aos 8 de
Julho de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho de 25/06/2001 do Director Regiona de
Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretario Regional de Educacdo, publicado no
Jornal Oficia n.° 247, || Série, de 29 de Dezembro de 2000, foi
nomeada para a Escola abaixo mencionada como Professorado
Quadro de Nomeacdo Definitiva a docente a seguir indicada:

NOME GRUPO
ESCOLABASICA DO PORTO DA CRUZ
ANABELACRISTINAGONCALVESDOS SANTOS ....... 5° PREP.

(N&o sfo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, aos 8 de
Julho de 2002.

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado
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Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educagéo, publicado
no Jorna Oficia, n.° 247, |l Série, de 29 de Dezembro de
2000, os contratos referentes ao ano escolar de 2001/2002
dos Professores contratados das Escolas abaixo indicadas:

NOME GRUPO
ESCOLASECUNDARIA DE JAIME MONIZ
TELMO DE SILVA PINTO DEALMEIDA
ECOSTA .ttt ED. FISICA SEC.

ESCOLABASICA E SECUNDARIA
PADRE MANUEL ALVARES—RIBEIRA BRAVA
JOSE ANTONIOABREUSANTOS ......oovvvvennt ED. MUSICAL

ESCOLABASICA E SECUNDARIA GONGCALVESZARCO
CATIAROLOGONGALVES ......cvvvvieeeiiiiiannn 3°PREP.

ESCOLASECUNDARIA FRANCISCO FRANCO
FRANCISCO JOSE DE CASTRO SEIXALOURO ... .ED. FISICA SEC.

ESCOLABASICA E SECUNDARIADO CARMO
MARIA PIEDADE FERREIRANOBRE ................. 8 A SEC.

(N&o s8o devidos emolumentos).

Direccéo Regiona de Administragdo Educativa, aos 11
de Julho de 2002.

O DirecTor REGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Despacho n.° 92/2002

Ao abrigo do Decreto Regulamentar Regional n.°
43/2000/M, de 12 de Dezembro e nos termos do nimero 6 do
artigo 3° do Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2001/M,
de 6 de Julho, determino o seguinte:

1- E alterado o n.° 2 do meu despacho de delegaco de
competéncias nimero 4/2000, publicado no JORAM
nimero 218, 1l Série, de 14 de Novembro, nos
seguintes termos:

“(..)

2- Nas auséncias e impedimentos do Chefe do
meu Gabinete, as competéncias ora del egadas
serdo exercidas pelo meu Adjunto, Eng.° José
Miguel Brazéo Andrade de Silva Branco e
subsidiariamente pelo meu Adjunto, Eng.°
Paulo Filipe Freitas Rodrigues, nas situagdes de
auséncia e impedimento dos dois primeiros.

.)
2 - Este despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 17 de Julho de 2002.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

Aviso

Pelo despacho n.° 84/2002, de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e Recursos Naturais, de
10-07, RIGOBERTO RICARDO SPINOLA RAMOS, foi homeado
em regime de comissdo de servico, para o cargo de Director
do Gabhinete de Obras e Projectos, da Direc¢do Regional de
Agricultura, por urgente conveniéncia de servigo, com
efeitos a partir de 02 de Julho de 2002.

(Isento de fiscalizagéo prévia da SRMTC).

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 15
de Julho de 2002.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Pelo meu Despacho n.° 80/2002, datado de 8 de Julho de
2002:

Nomear definitivamente na categoria de Assistente
Administrativo Especialista, da carreira de Assistente
Administrativo, do quadro de pessoal da Direc¢do Regional
do Ambiente, 0s seguintes elementos.

ANAMARIAFRANCO MACEDO;
MARIADA PAZ GOUVEIAGOMES DASILVA.

Estes provimentos tém cabimento orcamental na rubrica
da Secretaria 10, Capitulo 03, Divisdo 01, Subdivisio
00,Classificacéio Econémica 01.01.01.

Isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C..

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 12 de Julho de 2002.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Pelo meu Despacho n.° 81/2002, datado de 8 de Julho de
2002:

Nomear definitivamente na categoria de Técnico
Superior de 12 classe, da carreira Técnica Superior, do
guadro de pessoal da Direccdo Regional do Ambiente,
MARIAADELAIDE CLODE LIMAMOREIRAORNELAS VALENTE

Este provimento tem cabimento orcamental narubrica da
Secretaria 10, Capitulo 03, Divisdo 01, Subdivisio
00,Classificacdo Econémica 01.01.01.

Isento de fiscalizagdo préviada SR.M.T.C..

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 12 de Julho de 2002.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Por meu despacho, n.c 85/2002 de 10 de Julho.

Foi autorizada a nomeagdo definitivamente na categoria
de Coordenador, da carreira Técnica Profissional, do quadro
de pessoa do Parque Natural da Madeira, com:

- JOAOPAULO BAPTISTA MONIZ;
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Este provimento tem cabimento orgamental na rubrica da
Secretaria 10, Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econémica 01.01.01.

(Nostermosdo art® 114°daL el n°98/97, de 26 de Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona da Madeira do
Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 16 de Julho de 2002.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Por meu despacho, N° 86/2002 de 10 de Julho.

Foi autorizada a nomeacdo definitivamente na categoria
de Técnico Superior Principal, da carreira Técnica Superior, do
quadro de pessoa do Parque Naturd daMadeira, com:

- JOSE MANUELLOPES RODRIGUES;

Este provimento tem cabimento orcamental narubrica da
Secretaria 10, Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econémica 01.01.01.

(Nostermosdo art® 114° da L el n°98/97, de 26 de Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona da Madeira do
Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 16 de Julho de 2002.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Pelo meu Despacho n°. 88/2002, datado de 15 de Julho de
2002:

Nomear em regime de comissdo de servico, para o cargo
de Chefe de Divisdo do Gabinete Juridico, do quadro de
pessoa da Direcgdo Regional de Saneamento Bésico, JOSE
ANTONIO MARQUES ROSA.

Isento de fiscalizagéo préviada SRM.T.C..

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 18 de Julho de 2002.

PeL’ O CHEFE DO GABINETE, Assinaturailegivel

INSTITUTO DE HABITACAO DA
REGIAO AUTONOMADAMADEIRA

Aviso

1- Nos termos da ainea c) do n° 2, do artigo 9° do
Decreto-Lei n © 97/2001, de 26 de Marco, e nos
termos da alinea a) do artigo 9° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona
do Ambiente e Recursos Naturais, proferido a 04 de
Julho de 2002, foi autorizada a abertura de concurso
interno de ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data de distribui¢do deste aviso no I.H.M.,
para preenchimento de uma vaga na categoria de
Técnico de Informatica-Adjunto, nivel 2, da carreira
de informatica, do quadro de pessoal do Ingtituto de
Habitacdo da Regido Auténoma Madeira (IHM),

01
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constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n° 26/92/M, de 18 de Setembro, alterado
pelo Decreto Regulamentar Regional n° 32/2000/M
e Decreto Regulamentar Regional n° 39/2000/M,
respectivamente de 23 de Maio e 25 de Julho.

Este concurso reger-se-a pelo disposicles legais do
Decreto-Lei n° 97/2001, de 26 de Marco e do
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho.

A remuneracdo € a correspondente ao nivel 2,
escaldo 1, indice 235 da tabela de remuneragdes das
carreiras de informética da fungdo publica, sem
prejuizo da aplicabilidade das regras da mobilidade
ou intercomunicabilidade entre carreiras, situando-se
o local de trabalho no 1.H.M., sendo as condicfes de
trabalho e as regdlias sociais as vigentes para 0s
funcionarios da Administracdo Publica nos termos
do Decreto-Lei n° 353-A/89, de 6 de Outubro e
demais legislacdo aplicavel.

O concurso é véido apenas para o preenchimento do
lugar posto a concurso.

O juri do concurso terd a seguinte composi ¢&o:

Presidente:

- Dionisio Sousa Freitas Pita, Chefe de
Divisdo do Gabinete de Assessoria Geral do
I.HM.;

Vogais efectivos:

- José Paulo Gomes Marques, Coordenador de
Informética, que substitui o presidente nas
suas faltas e impedimentos;

- Ricardo Torcato Vieira Canha, Técnico de
Grau I, Nivel I.

Vogais suplentes:

- Ricardo Paulo Stephen Drumond Pires,
Especialistade Informética;

- Ricardo Miguel Martins Fontes, Técnico
Superior de 22 Classe.

O conteldo do lugar a prover consiste
especificamente em realizar tarefas genéricamente
cometidas aos técnicos de informética sob a
supervisao destes ou de especialistas de informética,
em particular no que respeita ao apoio de
utilizadores a operagdo de computadores e ao
suporte e programacao de sistemas de informética.

S80 requisitos gerais de admissdo ao concurso 0s
constantes do artigo 29° do Decreto-Lei n° 204/98,
de 11 Julho, devendo os candidatos pertencer a
carreiraadministrativa, devendo possuir, no minimo,
a categoria de principal e serem detentores do 11°
ano, conforme exigido na alinea c) do n° 2 do art® 9°
do Decreto-Lei n°97/2001, de 26 de Marco.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento escrito assinado pelo candidato,
dirigido ao Presidente do Conselho Directivo do
I.LH.M., e entregues directamente na sede deste
Instituto localizada a Rua Dr. Pestana Jdnior, n° 6,
9054-558 Funchal, ou para ai remetidas pelo correio
com aviso de recepcdo, atendendo-se, neste Ultimo
caso, a data de registo, respeitada a dilagdo de trés
dias do correio.
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Do requerimento dever&o constar necessariamente,
0s seguintes elementos:

9.1- dentificacdo completa do candidato (nome,
filiagdo, naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, situagdo militar, residéncia, codigo
postal e nimero de telefone);

9.2- Habilitagdes literarias de que o candidato sgja
titular;

9.3- ldentificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficia onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
aberturg;

9.4 - Declarag@o sob compromisso de honra de ter
o candidato cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatério;

9.5- Declaragdo sob compromisso de honra de
gue o candidato ndo estainibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se candidata;

9.6- Declaracdo sob compromisso de honra de
que o candidato possui robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncdo e ter cumprido asleis de vacinagdo
obrigatoria;

9.7- Qualsquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a apreciacao do seu mérito.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo, com os
seguintes documentos:

a) Copia do certificado das habilitages literarias
exigidas ou equivalentes,

b) Curriculum vitae detalhado e assinado,
dactilografado em papel de formato A4, donde
constem 0s seguintes elementos. habilitagtes
profissionais (especidizacies, estégios, semi-
narios, acgdes de formagao, etc.); experiéncia
profissional nomeadamente, as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vincul os, bem como
das datas do inicio e termo das fungdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcgdes e a descri¢do das funcbes com mais
interesse para 0 lugar a que se candidatam;
quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

11 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer

12 -

candidatos, em caso de divida sobre as situagbes
gque descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas decl aracoes.

Serdo utilizados como métodos de seleccdo a prova
oral de conhecimentos (POC), avaliacdo curricular
(AC) e aentrevista profissional de selecgéo (EPS).

12.1- Prova Ora de conhecimentos que visa
avaliar de modo global os conhecimentos

exigidos pelo perfil profissional da funcéo,
cujo programa é o constante do Despacho
Conjunto da Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, publicado no
JORAM, |l série n® 124, de 29.06.99:

12.2 - Naavaliagdo curricular, a classificar de O a
20 valores, ser8o ponderados os factores
seguintes:

a) habilitagdo académica de base, onde se
ponderara a titularidade do grau
académico exigido ou a sua equipa-
racdo legalmente reconhecida

b) formacdo profissional, onde se
ponderard as acgdes de formagéo e
aperfeicoamento profissond relacio-
nadas com a area funcional do lugar
posto a concurso.

C) experiéncia profissona, em que se
ponderara o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso foi aberto, devendo
ser avaliada, designadamente, pela
Sua natureza e duragéo.

12.3- A classificagdo fina resultard da aplicacéo
da seguinte formula aos resultados obtidos
em cada um dos métodos de sel eccéo:
CE=POC+AC

2

Em que:

CF= Classificacdo Final

POC= Prova Oral de Conhecimentos
AC= Avaliacdo Curricular

13- A lista de candidatos e a lista de classificacéo final
serdo afixadas na sede do |.H.M.

Instituto de Habitagdo da Regido Auténoma da Madeira
em Funchal, aos 17 de Julho de 2002.

O PresiDENTE DO IHM, Paulo Alexandre de Atouguia e
Aveiro

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DA CALHETA

CHAO DASPEDRAS - REPARACAO E MANUTENCAO
DE AUTOMOVEIS, LDA.

NUmero de matricula: 00234/020712;

NUmero de identificacio de pessoa colectiva: P-511209983;
NuUmero de inscrigdo: 1;

NUmero e data da apresentagdo: 02/0207

Maria Doroteia Araljo Sumares Cabral, 2.2 Ajudante
Certifica que, entre Anténio Sixto Barreiro Gomes e
Hector José Barreiro Gomes, foi constituida a sociedade em
epigrafe, que se rege pelo seguinte contrato:
Primeira

A sociedade adopta a denominag&o "CHAO DAS PEDRAS -
REPARACAO E MANUTENCAO DE AUTOMOVEIS, LDA.", etem a
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sua sede a0 Lombo do Saldo, freguesia e concelho da
Calheta.

Parégrafo Unico - A geréncia podera deslocar a sede
dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Segunda

A sociedade durara por tempo indeterminado, com inicio
apartir de hoje.

Terceira

O objecto social consiste no exercicio da actividade de
reparacéo e manutencdo de automaveis, bate-chapas, pintura
e lavagem de automdveis, recauchutagem de pneus,
comércio de pegas e acessorios para veiculos automoveis e
exploragéo de snack bar e similares de hotelaria.

Quarta

A criacdo de sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas locais de representacdo, no territdrio nacional ou no
estrangeiro, ndo depende de deliberacdo dos sicios.

Quinta

O capital social, integralmente realizado em dinheiro,é no
montante de cinco mil euros e est4 dividido em duas quotas,
iguais no vaor de dois mil e quinhentos euros cada,
pertencentes uma a cada socio Anténio Sixto Barreiros
Gomes e Hector José Barreiro Gomes.

Sexta

A sociedade poderd exigir dos socios prestacbes
suplementares de capital, na propor¢do das respectivas
guotas, até ao quintuplo do capital social, desde que sgja
deliberado em assembleia geral por, pelo menos, setenta e
cinco por cento dos votos representativos de todo o capital
social.

Sétima

A administracdo e geréncia da sociedade dispensada de
caucdo e remunerada ou ndo, conforme for deliberado em
assembleia geral,é conferida aos socios, que sdo nomeados
gerentes.

Parégrafo primeiro - Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, em juizo e fora dele, é suficiente a
assinatura do sdcio gerente Anténio Sixto Barreiros Gomes.

Parégrafo segundo - A geréncia poderd constituir
mandatarios ou procuradores da sociedade, mediante
procuragdo, para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos.

Paragrafo terceiro - Os gerentes nao poderdo obrigar a
sociedade em actos e contratos alheios aos negocios
sociais, nomeadamente em fiancas, abonacOes, letras de
favor ou quaisquer responsabilidades similares, incorrendo
0 gerente que violar esta disposi¢do pelas perdas e danos a
gue der lugar, independentemente de outras consequéncias

legais.
Oitava
A cessdo de quotas € livre entre socios, mas ndo €

permitida a venda a estranhos, que a podera autorizar nos
termos e condi¢des que sejam deliberados em assembleia

geral, devendo o sbcio cedente comunicar a geréncia com a
devida antecedéncia e aos restantes socios, por carta
registada com aviso de recepcdo, indicando o nome do
adquirente ou adquirentes, o preco e demais condi¢es de
transmiss&o.

Nona

No caso de morte ou interdicdo de um dos sbcios a
sociedade néo se dissolve, continuando com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, que escolheréo entre
si, um que de acordo com a sociedade a todos representara
no exercicio dos direitos sociais.

Décima

A sociedade podera amortizar qualquer quota, nos casos
seguintes:

a) Interdicdo, insolvéncia, faléncia ou auséncia em

parte incerta por mais de seis meses, do socio titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da quota;

¢) Cessdo da quota com incumprimento do estipulado

na clausula oitava;

d) Fdta de cumprimento da obrigacdo de prestagdes

suplementares;

€) Vendaou adjudicacgo judiciais;

f)  Demais casos previstos nalel.

Parégrafo primeiro - A amortizagéo da quota far-se-apelo
valor nominal da quota, ou pelo valor segundo um balanco
expressamente elaborado para o efeito, se for menor, a pagar
em trés prestacdes semestrais, iguais e sucessivas com
vencimentos da primeira sessenta dias apés a fixacdo
definitiva da contrapartida.

Pardgrafo segundo - Considera-se realizada a
amortizacdo, com o deposito efectuado na Agéncia do
Banco, a ordem de quem de direito, da primeira prestagcdo
referida na paragrafo anterior.

Parégrafo terceiro - A quota amortizada figurard como tal
no balanco, podendo os sacios deliberar nos termos legais a
correspondente reducdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a venda aos sdcios ou aterceiros.

Décimaprimeira

Os lucros distribuiveis terdo sempre a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral.

Décima segunda

As assembleias gerais serdo convocadas com a
antecedéncia minima de quinze dias por carta registada com
aviso de recepcao.

Parégrafo primeiro - Ficam sujeitas as deliberactes, além
das matérias previstas na lei, a chamada de suprimentos e a
amortizagdo da quota por fata do cumprimento de
prestacdes suplementares.

Décimaterceira
A sociedade podera entrar imediatamente em actividade
para 0 que a geréncia é correspondentemente autorizada a
celebrar quaisquer negécios, bem como a levantar as
entradas depositadas necessarias ao giro social.
Caheta, 12 de Julho de 2002.

A 2.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel
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CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DO FUNCHAL

GRUPO SIRAM - S.G.P.S, SA.
Ndmero de matricula: 03643/871211;
Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511029527
Data do deposito: 020522
IdalinaMaria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos, referentes
a prestacao de contas do ano de 2000.

Funchal, 7 de Junho de 2002.
A 12AJUDANTE, Assinaturailegivel
IMOBI LIARI'ADE EMPREENDIMENTOS
TURISTICOS SAVOI, SA.
Nudmero de matricula: 01594/620507;
Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511007817,
Data do deposito: 020524
Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos, referentes
a prestacdo de contas do ano de 2001.

Funchal, 7 de Junho de 2002.

A 12AJUDANTE, Assinaturailegivel

MADCONTA - CONTABILIDADE
DAMADEIRA, LDA.

NUmero de matricula: 04020/891019;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511034580;
Data do deposito: 02051

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante;

Certifica que foram depositados os documentos, referentes
a prestacdo de contas do ano de 2001.

Funchal, 7 de Junho de 2002.

A 1.2AJUDANTE, Assinaturailegivel

SIRAM - CONSTRUCOES, LDA.
NUmero de matricula: 04496/911001;
Numero de identificacdo de pessoa col ectiva: 511043147,
Data do deposito: 020522
Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que foram depositados os documentos, referentes
a prestacdo de contas do ano de 2000.

Funchal, 7 de Junho de 2002.

A 1.2AJUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda ..............€ 14,74 cada € 1474;
Duaslaudas .............#£ 16,08 cada € 32,16
Tréslaudas. ............. € 26,40 cada € 7920;
Quatro laudas . . .. ........ € 28,13 cada € 112,52;
Cincolaudas. ............ € 29,20 cada € 146,00;
Seisoumaislaudas. ....... £ 3551 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSéie ................ € 24,31 € 12,18;
DuasSéries ...............£€ 4684 € 23,39;
TrésSéries. .....oovvvn... £€ 57,20 € 28,57;
Completa.................€ 6698 € 33,46.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficia
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,49 (IVA incluido)



