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SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA
Aviso

Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho edadineaa) don.° 1, do artigo
8.°do Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro,
faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Presidente do Governo, de 7 de Novembro de 2002, foi
autorizada a abertura de concurso interno de acesso
gera, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jornal Oficial da Regi&o
Auténoma da Madeira, para preenchimento de trés
vagas de Assigtente Adminigirativo idista, da
carreira de Assstente Administrativo, do quadro de
pessoal da Secretaria-Gera da Presidéncia, constante do
mapa anexo a0 Decreto Regulamentar Regiond n.°
24/99/M, de 6 de Dezembro.

Aremuneracdo é a correspondentea um dos escades
congtantes do anexo ao Decreto-Le n.°404-A/98, de 18
de Dezembro, para a categoria de Assistente
Administrativo Especialista, da carreira de Assstente
Adminigrativo, situando-se o locad de trabaho no
Concelho do Funchal, sendo as condi¢des de trabalho e
as regalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionarios da Administracdo Regiondl.

O concurso € valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com 0 preenchimento das mesmas.

O contetido funciond dos lugares a preencher consiste,

genericamente, no processamento administrativo das

diferentes areas de actividade (pessoal, patrimonio, con-
tabilidade, expediente, tratamento de texto e arquivo).

S30 requisitos de admissao ap concurso:

5.1- Gerais- osconstantes do n.° 2 do artigo 29.°

do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,

que sdo:

a) Ter nacionalidad(zfortugue_ﬁ, savo
nos casos exceptuados por lei especia
ou convengao internaciond;

b) Ter 18 anos completos,

C) Possuir as habilitagbes legamente
exigidas para 0 desempenho do cago;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
servico civico, quando obrigatdrio;
e) N&o estar inibido do exercicio de

funcbes publicas ou interdito para o
exercicio das fungbes a que se
candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungOes e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatorias.

5.2 - Especiais- Possuam a categoria de Assis-
tente Administrativo Principal, da carreirade
Assistente Administrativo com, pelo menos,
trés anos de servico na categoria e classi-
ficagBes de servico ndo inferior a Bom, em
conformidade com o disposto naaineaa) do
n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, ao Presidente do Governo e entregue
directamente na Presidéncia do Governo - Avenida
do Infante, n.° 1, 9004-504 Funcha ou remetidos
pelo correio, com aviso de recepcdo para 0 mesmo
endereco, dentro do prazo de abertura de concurso.
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D)o requ%ri m?qto deverdo Iconst(ar: il
a Identificacgo completa (nome, filiacdo, natu-
ralidade, naciond}i:)dadeq data de er%gimmto,
ndmero e data do bilhete de identidade e servi
deidentificagdo que o emitiu, residéncia, codi-
go postal e numero de telefone);

b) Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e datado Jorna Oficial onde se en-
contra publicado o aviso de abertura;

C) Declaragdo do candidato sob compromisso
de honra, de que re(ine os requisitos gerais de
admissdo a0 concurso;

d Habilitacdes literérias;

Vinculagdo organica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal&o.

f) Tempo de servico efectivo na categoria, na
carreira e nafungdo publica.

0) Classificacéo de servico no periodo minimo
de tempo na categoriaimediatamente inferior
aguelaaque concorre.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Certificado das habilitagbes literérias
exigidas €/ou profissionais;

b) Declaraco passada pelos servicos a que o0s
candidatos se achem vinculados, auten-
ticada com selo branco ou carimbo, da qual
constem, de maneira inequivoca, a exis-
téncia do vinculo a funcdo pulblica, a
categoria que detém e o empo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e na
funcdo publica, bem como a mengdo das
classificacBes de servico

C) Curriculum Vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitacbes  profissionais
(especidizagOes, estégios, seminarios, acgdes
de formacdo, etc.), experiéncia profissond,
explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacao dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcdes
rel ativamente a cada uma delas), aindicagéo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descricdo das fun¢Bes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam,
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu méito.

E dispensada a apresentacdo do documento referido
na alinea a) do ponto 8 desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissao ao concurso,
sob compromisso de honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

Os funcionarios da Secretaria-Geral da Presidéncia,
estdo dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nas alineas a) e b) do ponto 8 desde que
0S mMesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais.

O método de sdleccdo a utilizar sera

a avaliacao curricular, visando o disposto non.° 1 do

artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,

cujos critérios de apreciacdo serdo 0s seguintes,

classificados de 0 a 20 valores cada:

cs= Classificagdo de servico - a determinacdo da
classfi de servico sera efectuada através da
ponderacdo da expressdo quantitativa obtidaem
cadaano;
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HAB =Habilitacdo académica de base,

EP = Experiénciaprofissional nas
correspondentes areas funcionais;

FP= Formagdo profissional complementar

12

Os critérios de apreciagéo e ponderagéo do metodos
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

13 - A ordenagéo final dos candidatos € feitade harmonia
com a classificagcdo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas.

14 - Em caso de igualdade de classificagéo aplicar-se-a

o disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,

de 11 de Julho.

15- Alista de classificagdo final seré notificada aos in-

teressados nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei

Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

16 - Assiste ao jUri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida, sobre a situagdo que

descreveram,a apresentacdo de documentos compro-
vativos das suas declaracoes.

17 - As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da

Lel.

18 - O juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente:

- Drd Maria Lacia F. Cruz Santos, Técnica
Superior 12 classe

Vogais efectivos:

- Gabrila Jos¢ Pinto Correia, Chefe de
Seccgdo que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos,

- Fernanda Isabel de la Mata Dinis Barbeito
Oliveira, Chefe de Secgéo.

Vogais suplentes:
- Ana Rita da Silva Gouveia, Assistente
Administrativo Especiaista;
- Manuel Norberto Sousa Ferreira, Assistente
Administrativo Especialista.
19 - Este concurso reger-se-4 pelo Decreto- Lei n.°
204/98, de 11 de Julho e Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lel n.° 44/99, de
11 de Junho.

Secretaria-Geral da Presidéncia, aos 8 de Novembro de
2002.

O CHEFE Do GABINETE, Luis Maurilio da Silva Dantas

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO
Aviso
Em conformidade com o meu despacho de 31 de Outubro de
2002, e no uso de competéncia del egada nos termos do ponto 5.1

do despacho de 02/05/01, do Secretario Regional dos Recursos
Humanos, publicado no Jorna Oficid, n.° 94, Il Série, de

16/05/01, foi nomeado definitivamente para a categoria de
Consultor Juridico de 1.2 Classe, Filipe Abreu Silva, para o
guadro de pessoal do Instituto Regional de Emprego, constante

0 mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiond n.° 6-A/2001,
de 10/05, com efeitos a partir de 01/11/2002, nos termos da
dineaa), don.° 2, do artigo 128.° do Decreto-Lei n.°442/91, de
15/11, com as alteragBes introduzidas pel 0 Decreto-L e n.° 6/96,
de 31/01.

(Isento de fiscalizag8o prévia da SRMTC).

Ingtituto Regional de Emprego, aos 31 de Outubro de 2002.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes

Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 31 de Outubro de
2002, e no uso de competéncia del egada nos termos do ponto 5.1
do despacho de 02/05/01, do Secretério Regional dos Recursos
Humanos, publicado no Jornal Oficid, n.° 94, Il Série, de
16/05/01, foi nomeada definitivamente para a categoria de
Técnico de Emprego Principa, Délia Maria Jardim Pereira
Conceicéo, para o quadro de pessoal do Instituto Regional de
Emprego, constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 6-A/2001, de 10/05, com efetos a partir de
01/11/2002, nostermos daainead), do n.° 2, do artigo 128.°, do
Decreto-Lel n.°442/91, de 15/11, com as dteragdes introduzidas
pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31/01.

(Isento de fiscalizacdo prévia da SRMTC).

Instituto Regional de Emprego, aos 31 de Outubro de 2002.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Sidénio
Fernandes

Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 31 de Outubro de
2002, e no uso de competéncia delegada nos termaos do ponto 5.1
do despacho de 02/05/01, do Secretério Regional dos Recursos
Humanos, publicado no Jornal Oficia, n.° 94, Il Série, de
16/05/01, foi nomeada definitivamente para a categoria de
Técnico de Emprego Principal, MariaZéliaGongaves de Faria
Alves, para 0 quadro de pessod do Indituto Regiona de
Emprego, constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regiona n.° 6-A/2001, de 10/05, com efeitos a partir de
01/11/2002, nostermos daainead), do n.° 2, do artigo 128.°, do
Decreto-Le n.°442/91, de 15/11, com as alteragBes introduzidas
pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31/01.

(Isento de fiscalizagdo prévia da SRMTC).

Instituto Regiona de Emprego, aos 31 de Outubro de 2002.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes

Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 31 de Outubro de
2002, e no uso de competéncia del egada nos termos do ponto 5.1
do despacho de 02/05/01, do Secretario Regional dos Recursos
Humanos, publicado no Jornal Oficia, n.° 94, Il Série, de
16/05/01, foi nomeada definitivamente para a categoria de
Técnico de Emprego Especialista, Maria Fatima Teixeira dos
Reis Serrdo, para o quadro de pessoa do Ingtituto Regiona de
Emprego, constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regiona n.° 6-A/2001, de 10/05, com efeitos a partir de
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01/11/2002, nostermos dadinead), do n.° 2, do artigo 128.°, do
Decreto-Le n.2442/91, de 15/11, com as dterages introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31/01.

(Isento de fiscalizag@o prévia da SRMTC).

Instituto Regional de Emprego, aos 31 de Outubro de 2002.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Sidénio
Fernandes

Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 31 de Outubro
de 2002, e no uso de competéncia delegada nos termos do
ponto 5.1 do despacho de 02/05/01, do Secretario Regional
dos Recursos Humanos, publicado no Jorna Oficial, n.° 94,
Il Série, de 16/05/01, foi nomeado definitivamente para a
categoria de Técnico de Emprego Especialista, Jodo Helder
Ferreira Lopes, para o quadro de pessoal do Instituto
Regiona de Emprego, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 6-A/2001, de 10/05, com €feitos
a partir de 01/11/2002, nos termos da alinea a), do n.° 2, do
artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15/11, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31/01.

(Isento de fiscalizagdo prévia da SRMTC).

Instituto Regional de Emprego, aos 31 de Outubro de 2002.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes

Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 31 de Outubro
de 2002, e no uso de competéncia delegada nos termos do
ponto 5.1 do despacho de 02/05/01, do Secretario Regional
dos Recursos Humanos, publicado no Jornal Oficial, n.° 94,
Il Série, de 16/05/01, foi nomeada definitivamente para a
categoria de Técnico de Emprego Especiaista, Maria José de
Freitas Castro Lopes, para o quadro de pessoal do Instituto
Regional de Emprego, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 6-A/2001, de 10/05, com efeitos
apartir de 01/11/2002, nos termos da alinea a), do n.° 2, do
artigo 128.°, do Decreto-Lel n.° 442/91, de 15/11, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31/01.

(Isento de fiscalizagao prévia da SRMTC).

Instituto Regional de Emprego, aos 31 de Outubro de 2002.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Sidénio
Fernandes

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGASOCIALDAMADEIRA
Declaracédo

Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto
aprovado pelo Decreto-Lel n° 119/89, de 25 de Fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n° 402/85, de 11 de Outubro, adaptado
a Regido pelo Decreto Regulamentar Regiona n° 3/84/M, de 22
de Marco, dterado pelo Decreto Regulamentar Regiona n°
4/86/M, de 29 de Margo e no Regulamento gprovado pela
Portaria n® 96/91, de 11 de Julho, da Secretaria Regional dos

Assuntos Sociais, que se procedeu ao registo definitivo do acto
de constituicdo e estatutos da Instituicdo Particular de
Solidariedade Socia, abaixo identificada, reconhecida como
pessoa colectiva de utilidade piblica

Em 18 de Julho de 2002 foi recebido pela Secretaria

Regional dos Assuntos Sociais 0 requerimento a que se
refere o artigo 8° do Regulamento e o registo foi lavrado pela
inscricdo n° 5/2002, a folhas 29 do Livro de Registo das
AssociacBes de Solidariedade Social, considerando-se
efectuado na data acima referida, nos termos do n° 2 do
artigo 13° do supracitado Regulamento.

Dos Estatutos consta, nomeadamente, o seguinte:

- Denominag&o: Associacdo Santana cidade solidaria ;

- Forma da Instituicdo: Associagdo de Solidariedade
Social;

- Sede: RuadaAchada do Pampilhar, Santana;

- Fins Promogdo dos diferentes grupos etarios da
populagdo das freguesias do concel ho de Santana, no
gue concerne aos aspectos sociais, econdmicos
culturais e desportivos.

Centro de Seguranca Sociad da Madeira, em 23 de
Outubro de 2002.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fétima Aveiro Sousa Freitas

Declaracdo

Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto
aprovado pelo Decreto-Le n° 119/89, de 25 de Feverero,
alterado pelo Decreto-Lei n° 402/85, de 11 de Outubro, adaptado
a Regido pelo Decreto Regulamentar Regional n° 3/84/M, de 22
de Marco, alterado pelo Decreto Regulamentar Regiona n°
4/86/M, de 29 de Marco e no Regulamento gprovado pela
Portaria n® 96/91, de 11 de Julho, da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, que se procedeu ao registo definitivo do acto
de constituicdo e estatutos da IngtituicBo Particular de
Solidariedade Social, abaixo identificada, reconhecida como
pessoa colectiva de utilidade piblica

Em 28 de Fevereiro de 2002 foi recebido pela Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais 0 requerimento a que se
refere 0 artigo 8° do Regulamento e o registo foi lavrado pela
inscrigdo n° 2/2002, a folhas 26 do Livro de Registo das
Associagbes de Solidariedade Social, considerando-se
efectuado na data acima referida, nos termos do n° 2 do
artigo 13° do supracitado Regulamento.

Dos Estatutos consta, nomeadamente, o seguinte:

- Denominagdo: Associagdo de cooperagdo e Desen-

volvimento - ACODE;

- Forma da Ingtituicdo: Associacdo de cooperacdo e
Desenvolvimento;

- Sede Rua 31 de Janeiro, n. 85, Santa Luzia, Funchd;

- Fins Assigéncia médica e humanitéria, cooperacéo
para o desenvolvimento e criacdo de melhores con-
di¢des para a vida das populagdes. Prética de acgbes
com vistaa contribuir paraamelhoria do nivel socio-
economico e cultural das populagdes. Protecco e pro-
mo¢ao dos direitos humanos

Centro de Seguranca Social da Madeira, em 23 de
Outubro de 2002.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Aveiro Sousa Freitas
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Declaracédo

Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto
aprovado pelo Decreto-Le n° 119/89, de 25 de Feverero,
alterado pelo Decreto-Le n°402/85, de 11 de Outubro, adaptado
a Regido pelo Decreto Regulamentar Regional n® 3/84/M, de 22
de Marco, dterado pelo Decreto Regulamentar Regiond n°
4/86/M, de 29 de Marco e no Regulamento aprovado pela
Portaria n® 96/91, de 11 de Julho, da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, que se procedeu ao registo definitivo do acto
de condtituicdo e estatutos da Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, abaixo identificada, reconhecida como
pessoa colectiva de utilidade piblica

Em 6 de Maio 2002 foi recebido pela Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais o requerimento a que se refere o artigo
8° do Regulamento e o registo foi lavrado pela inscri¢do n°
4/2002, afolhas 29 do Livro de Registo das Associacdes de
Solidariedade Social, considerando-se efectuado na data
acima referida, nos termos do n° 2 do artigo 13° do
supracitado Regulamento.

Dos Estatutos consta, nomeadamente, 0 seguinte:

- Denominagdo: Associagdo Presenga Feminina-FEM;

- Forma da Instituicdo: Associacdo Cultural e

recreativa;

- Sede: Quinta Falcdo, n°-83, Santo Anténio, Funchal;

- Fins Implementar desenvolver e gerir accdes de apoio,

educagdo, formagdo e promogao da mulher. Pro-
porcionar o intercambio de informaces, experiénciase
projectos. Criar e dinamizar condicdes paradignificar a
mulher. Promover oportunidades de convivio e lazer

Centro de Seguranca Social da Madeira, em 23 de
Outubro de 2002.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Aveiro Sousa Freitas

Aviso

LISTADE APOIOS FINANCEIROS ATRIBUIDOS PELO CENTRO DE
SEGURANCASOCIALDA MADEIRA, NO PRIMEIRO SEMESTRE DE
2002, ADIVERSAS ENTIDADES, DESIGNADAMENTE INSTITUICOES
PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIALE OUTRAS

Nostermos do artigo 1° da L e n.° 26/94, de 19 de Agosto,
aplicadaaram pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 5/95/M, de
29 de Abril, publica-se a lista de apoios financeiros atribuidos
pelo Centro de Seguranca Socia da Madeira, no primeiro
semestre de 2002, a diversas entidades, designadamente
I nstitui gBes Particulares de Solidariedade Socia e outras.

INSTITUIGOES APOIOS
Montante | Resolucdo do Governo Regional
Associacéo Protectora dos Pobres 103.852,68< | a)
Céritas Diocesana do Funchal 12.161,28€ |a)
Casa do Povo de Agua de Pena 4.010,40€ |a)
Casa do Povo Arco de Sdo Jorge 16.680,30€ |a)
Casa do Povo de Boaventura 14.297,40€ |a)
Casa do Povo da Camacha 5.571,00€ |a)
Casa do Povo do Curral das Freiras 18.694,86€ |a)
Casa do Povo do Monte 14.484,60€ | a)
Casa do Povo Ponta do Sol 1.535,46€ |a)
Casa do Povo Porto da Cruz 8.352,01€ |a)
Casa do Povo do Porto Moniz 23.806,92€ |a)
Casa do Povo Sdo Martinho 10.027,80€ |a)
Casa Sagrada Familiae Reflgio de
Séo Vicente de Paulo - Gaula 143.860,12€
Centro Cultural e Desportivo 13.370,40€ |a)
Luis de Camdes 27.248,90€ | c)
Centro Social e Paroquial Bom
Jesus — Ponta Delgada 62.839,86€ |a)
Centro Social Paroquial da Encarnacéo 36.586,76<€ |a)
Centro Social e Paroquial da Graca 26.734,92€ |a)
Centro Social e Paroquial do Ima-
culado Coracéo de Maria 26.087,82€ |a)
Centro Socia e Paroquia de 109.460,10€ |a)
Santa Cecilia 5.494,76€ | b)
Centro Social e Paroquial de
Santa Maria Maior 63.100,14€ |a)
Centro Social Paroquial de Santo
Anténio 213.469,07€ |a)
Centro Social e Paroguial do Carmo 35.854,20€ |a)
Centro Social e Paroquial 122.715,59€ | a)
Séo Bento 15.882,54€ |b)
Centro Socia e Paroquial daS.S.
Trindade da Tabua 279.355,33€ [1159/2001, de 16 de Agosto
Cruz Vermelha Portuguesa 65.362,50€ |a)
Fundag&o Dona Jacinta Ornelas Pereira 36.132,52€ |a)
Fundagéo Jodo Pereira 42.178,80€ |a)
Fundacdo Mary Jane Wilson 57.506,66€ |a)
Fundag&o Nossa Senhora da Piedade 12.456,12€ |a)
293.825,56 € [ 1836/2001, de 28 de Dezembro
Hospicio Princesa D. MariaAmélia 96.325,84€ |a)
Patronato Nossa Senhora das Dores 145.526,70< | a)
Santa Casa da Misericdrdia da Calheta 234.573,95€ |a)
Santa Casa da Misericérdiado Funchal 49.052,30€ |a)
Santa Casa da Misericordiade 190.086,06< |a)
Machico 5.298,80€ [b)
TOTAL 3.100.975,54€

INSTITUIGOES APOIOS
Montante | Resolucéo do Governo Regional

Abrago — Associagéo de Apoio a

Pessoas com VIH/Sida 22.445,88€ |a)

Abrigo Infantil Nossa Senhora

da Conceicéo 147.358,44€ |a)

Abrigo Nossa Senhora

de Fétima 138.873,36€ |a)
Associagdo Desportivado

Campanério 2.232,00€ |a)
Aldeiada Paz 51.704,64€ |a)
Aldeia do Padre Américo 49.716,00€ |a)

5.279,51€ |b)

Assisténcia Social Adventista 25.677,98€ |a)
Associagdo Anti — Alcodlica

daMadeira 8.738,94< |a)
Associago Portuguesa Deficien-
tes — Delegacdo da Madeira 5.087,76< |a)

a) Trata-se de gpoios financeiros mensais e por utente, atribuidos no &mbito
de acordos de cooperagao, conforme val ores definidos na Resol ugéo do Governo
Regional n.° 894/2001, de 28 de Junho e de acordo com o Despacho de Sua
Excelénciaa Secretéria Regiona dos Assuntos Sociais, exarado nas Propostas do
Centro de Seguranca Socid daMadeira, n.° 20280 de 29/05/2002. Inclui, ainda,
apoios mensais destinados a comparticipar despesas de funcionamento,
atribuidos com base nas Resolugtes do Governo Regiona niimeros 93/2000,
1155/2000, 1159/2000, 1379/2000, 1774/2000, 2065/2000, 2066/2000,
2068/2000, 1131/2001, 1132/2001, 1154/2001, 1156/2001, 1158/2001,
1666/2001, 1667/2001, 1742/2001, 1743/2001, 1818/2001, 1819/2001,
1837/2001, 670/2002 e 672/2002 de respectivamente, a primeirade 17 de
Janeiro, as duas seguintes de 27 de Julho, a seguinte de 7 de Setembro, a seguinte
de 3 de Novembro, astrés seguintes de 28 de Dezembro, as duas seguintes de 9
de Agosto, as trés seguintes de 16 de Agosto, as duas seguintes de 6 de
Dezembro, as duas seguintes de 13 de Dezembro, astrés seguintes de 28 de
Dezembro e as Ultimas de 6 de Junho.

b) Trata-se de apoios destinados a financiar encargos com pessoal, no
ambito do Rendimento Minimo Garantido, conforme Resolucdo do
Governo Regional nimero 670/2002, de 6 de Junho.
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c) Trata-se de apoios financeiros atribuidos no ambito do Programa de
Luta Contra a Pobreza, conforme Despacho de Sua Exceléncia a Secretéaria
Regional dos Assuntos Sociais, exarado nas propostas do Centro de
Seguranca Social da Madeira, n.° 2674, de 06/12/2001.

Centro de Seguranca Socia da Madeira, aos 28 de Junho
de 2002.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

CENTRO REGIONALDE SAUDE
Aviso

Tornase publico que por despacho da Exma. Secretéria
Regional dos Assuntos Sociais de 2002.07.30, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data da publicacéo
do presente aviso no JORAM, Concurso Externo de Ingresso para
Admissio a Estagio paralngresso na Carreira Técnica Superior,
com vista ao preenchimento de uma vaga, na categoria de
Técnico Superior de 22 classe, com Licenciaturas nas areas de
Estatistica, Gest&o de Informagdo ou Matemética Aplicada, do
Quadro de Pessoal do Centro Regiona de Salide, aprovado pela
Portarian.® 130/2002, de 05.09.

1- Deharmoniacom o disposto no n.° 1 do art.° 3 do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
Regido pelo Decreto Legidativo Regionad n.°
25/2001/M de 24 de Agosto, € obrigatoriamente fixada
uma quota de 5% do total do niimero de lugares, com
arredondamento paraa unidade, a preencher por pessoas
com deficiéncia

2- A vaga posta a concurso foi objecto de desconge-
lamento nos termos do Despacho Normativo n°
4/2002, publicado no JorRAM, | Série n° 50, de
29.04.2002.

3- Prazo de validade - O concurso é valido apenas para
a vaga posta a concurso caducando logo que se
verifigue o preenchimento da mesma.

4 - Legidacdo aplicavel:

. Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

. Decreto-Lei n.° 265/88, de de 28 de Julho;

. Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho;

. Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro,
com a redaccdo dada pelos Decreto-Lel n°
218/98, de 17/07, adaptado & Regido Auténoma
daMadeira pelo Decreto Legidativo Regional
n° 2/90/M, de 02 de Marco;

. Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

. Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com aredac¢do dada pelalLe n.°
44/99, de 11 de Junho.

. Despacho Normativo n° 10/97, publicado no
JORAM, | Série, n° 108, de 97.11.12.

. Despacho n° 269-A/2000, publicado no
JORAM, n° 217, || Série, de 2000.11.13, do
Secreté&rio  Regional do Plano e da
Coordenacéo.

5- Conteldo funcional - Consiste genericamente, no
exercicio de fungBes de investigacdo, estudo, con-
cepgéo e adaptacao de métodos e processos cientifico-
técnicos, de ambito geral ou especializado, executados
com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisio superior.

Il
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As condi¢des de trabalho e regalias socias séo as
genericamente vigentes para os funcioné&rios da
Administracdo Publica, sendo o respectivo venci-
mento para a referida categoria 0 estabelecido no
anexo | ao Decreto Lei n.° 353-A/89 de 16.10, com
anovaredac¢do dada pelo Decreto Lei n.° 404-A/98,
de 18.12, dterado pelaLei n.° 44/99, de 11.06.

Local de trabalho - Qualquer servico dependente do
Centro Regional de Salide.

Condigdes de admissio - poderdo ser admitidos ao

presente concurso os candidatos, que satis-facam os

seguintes requisitos gerais e especiais até ao termo
do prazo fixado para a apresentacdo das can-
didaturas:

8.1- Requisitosgerais- 0sprevistosno art.° 29.°do

Decreto Lei n.° 204/98 de 11 de Julho:

a) Ter naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internacional;

b Ter 18 anos compl etos,

Possuir as habilitacdes literarias ou
pro-fissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando
obrigatorio;

e) N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatéria.

8.2- Requigtos especiais - Os candidatos devem

possuir como habilitaghes literdrias a Licen-

cigtura nas &ess de Eddidtica, Gestéo de

Informagdo ou MateméticaAplicada

Método de seleccdo - Nos termos do n° 1 do art® 19°
do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho, os
métodos de seleccdo a utilizar serdo:

9.1.- Métodos de seleccéo
eliminatorio:

. Prova Oral de Conhecimentos

Especificos;
. Avaliagdo Curricular.

com caracter

9.2- Os critérios de gpreciagdo e ponderacdo da
prova oral de conhecimentos especificos e
avaliagdo curricular, bem como o sistemade
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classficativa, constam de actas de
reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.
9.3- Quer naavdiagdo curricular quer naprovaora
de conhecimentos especificos, adoptar-se-a o
sistema de classificacdo na escalade 0 a 20
valores (art.° 26.° do Decreto-Lei 204/98, de
11.07).

9.4 - Provaora de conhecimentos especificos:

A prova ora de conhecimentos especificos
terd a duragdo méxima de uma hora e
incidira sobre os seguintes temas:
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a) Regime de Administragéo Financeira
do Estado (Decreto-Lel n° 155/92, de
28.07; Decreto-Lei n.° 113/95, de
25.05; Lei n. 10-B/96, de 23.03;
Decreto-Lei n.° 190/96, de 09.10);
Regime da Realizac8o de Despesas
Plblicas (Decreto-Lel n° 197/99, de
08.06) e 0 Regime da Tesourariado
Estado (Decreto-Lei n.° 191/99, de
05.06 ealLe 3-B/200, de 04.04);

b) Planeamento da Salide — seu método e
suas técnicas; construcdo de indi-
cadores de salde; de utilizacdo dos
sarvigos, demogréficos; de recursos
financeiros e humanos;

C) Programas de Sallde:

Inter-relagBes: Plano/ProgramalPro-
jecto;

Técnicas de elaboracdo operacional
de projectos;

Avdiacdo e Controlo;

d) Codigo do Procedimento Admini-
strativo (Principios Gerais) - Decreto
-Lei n°6/96, de 31de Janeiro, Faltas,
Férias e Licencas - Decreto-Lel n°
100/99, de 21 de Marco, Lei n° 117/99,
de 11 de Agosto e Decreto-Le n°
157/2001, de 11 de Maio, Decreto-Le
n° 503/99, de 20 de Novembro e
Decreto-Lel 70-A/2000 de 05 de Maio.

A data, horaelocal de prestacdo das provas
seraindicada, nos termos conjugados do n.° 2
doart.34.°e don.2doart.® 35.° do Decreto-
-Lei n°204/98, de 11 de Julho, ap()saafix?éo
no servico darelacdo dos candidatos admitidos.

A ordenagdo final dos candidatos é feita de
harmonia com a classificagdo final, que
resultara da média aritmética simples das
classificagBes obtidas nos dois métodos de
seleccdo, conforme o disposto no ar.t° 26.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 - Formalizagdo das candidaturas:

10.1 -

10.2 -

Os requerimentos de admissfo a0 concurso
devem ser formalizados mediante minuta
exisente no Gabinete Técnico de Gestéo de
Concursos e dirigidos ao Director Regional de
Salide Publica do Centro Regional de Salide,
Rua das Pretas, n.° 1 - 9004-515 Funchal, e
entregues em mao ou remetidos pelo Correio,
com aviso de recepcao, expedidos dentro do
prazo estabelecido.

Dos requerimentos de admissdo deverdo

constar 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filia
¢do, naturalidade, nacionalidade, data
de nascimento, niumero e data do
bilhete de identidade e servico de iden-
tificacd que o emitiu, numero de
contribuinte, situagdo militar, resi-

déncia, codigo postal etelefone).

b) Habilitagdes literarias;

c) Categoria que detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo, se
for caso disso;

d) Quaisquer outros elementos que 0s

Il

10.3 -

10.4 -

candidatos entendam dever apresentar
para apreciacéo do seu mérito.

Os requerimentos de admissdo dever&o ser

acompanhados, dos seguintes documentos:

a) 3 exemplares do Curriculo Profis-
sional detalhado, devidamente data-
dos e assinados e comprovados;

b) Fotocépia do certificado de habi-
litaghes Literérias;

C) Os documentos necessarios a con-
firmagdo dos requisitos gerais de
admissdo constantes do art.° 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

d) Os candidatos abrangidos pelo n.° 1 do
art. 2 do Decreto-Le n.°29/2001, de 3
de Feverero, dever@o declarar, sob
compromisso de honra, no respectivo
requerimento de admissdo, 0 res
pectivo grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia, conforme o previsto no
art.° 6 do referido Decreto-Lei.

Podera ser dispensada a gpresentacéo inicia dos
documentos referidos na alineac) do n.° 10.3,
com excepcdo das habilitagles literarias, desde
gue os candidatos declarem no préprio reque-
rimento de admissdo, sob compromisso de
honra, a situagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada uma del as.

11 - Assiste ao Jari afaculdade de exigir a quaisquer can-
didatos, em caso de divida sobre a Stuagdo que

descreveram, a

resentacdo de documentos compro-

vativos das suas declaracOes.

12 - Asfasas declaragbes seréo punidas nostermosdalLe.

13 - Local de afixacdo de listas - A relacdo dos candidatos
admitidos e a lista de classificacdo final, bem como
quaisquer outros elementos julgados necessarios para
melhor esclarecimento dos interessados, seréo afixados
junto a0 Sector de Pessod do Centro Regiona de Salide.

14 - Regime de estagio:

14.1 -

14.2 -

O estagio tem caractér probatério, terd a
duracdo de um ano e sera regulado pelo art.°
5.°do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

A frequéncia do estagio serafeitaem regime
de comissdo de servico extraordinaria ou
contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente o interessado ja
possua ou ndo nomeagdo definitiva

15 - Avaliagdo e classificagdo do estagiério:

a)

b)

©)

A avaliacdo e a classificacdo fina compete
a0 jUri de estagio, que sera o juri do concurso
aberto pelo presente aviso;

A avdiagdo e classificag@o final terdo em
atencdo o relatdrio do estégio a apresentar
pelo estagidrio, a classificacdo de servico
obtida durante o periodo de estégio, atribuida
nos termos do Decreto-Lei n.° 44-A/83, de 1
de Junho, e sempre que possivel, os
resultados da formacéo profissional;

A classificagdo final traduzir-se-4 na escala
de 0 a20 valores.
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16 - O estagiario aprovado com classificacéo ndo inferior
aBom (14 valores) sera provido atitulo definitivo.

17 - Composi¢ao do Jri:
Presidente:
- Dra Rita Maria Ferreira Vares, Chefe de
Divisdo de Estudos, Planeamento e
Estatistica do Centro Regional de Salde;

Vogais Efectivos:

- Dra. Augusta Ester Fariade Aguiar, Chefe de
Divisdo de Gestdo Financeira do Centro
Regional de Salde, que substituira a
Presidente nas suas faltas e impedimentos;

- Dr. Mé&rio Ezequiel Nunes Andrade, Técnico
Supderior de 12 classe do Centro Regional de
Salde;

Vogais Suplentes:

- Dra. Ligia Graga Jesus Pestana, Técnica Supe-
rior de 12 classe do Centro Regional de Salide.

- Dra. Reresa Maria Figeueira Gongalves
Vieira, Técnica Superior de 22 classe do
Centro Regional de Salde

Centro Regiona de Salde, aos 30 de Outubro de 2002.

O DIRECTOR REGIONALDE SAUDE PUBLICA, José Carlos da
Costa Perdigéo

Anexo |

Bibliografia a consultar - Programa de prova ora de
conhecimentos especificos

- Elementos Estatisticos da Salde, publicacdo anual
daDGs;

- Estatisticas Demogréficas, publicagéo anual do INE;

- Imperatério, Emilio e Giraldes, Maria do Rosario -
Metodologia do Planeamento da Salide, ENSP,

- Hernan Duran - Planeamento da Salde - Aspectos
conceptuais e Operativos.

Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretéria Regional dos
Assuntos Sociaisde 2002.10.21, foi autorizada atransferéncia
da Assistente Administrativa Principal, Alexandra Filipa
Gouveia Costa, do quadro de pessoal do Centro de Seguranca
Social daMadeira para o quadro de pessoal do Centro Regional
de Salde. (Processo isento dafiscalizag8o préviada sSRMTC).

Centro Regional de Salide, aos 30 de Outubro de 2002.

O DIReCTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos
Perdigéo

CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL
Aviso

1- Faz-se publico que, por despacho da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais de 2002/10/21, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias Uteis, a contar
da data da publicacéo do presente aviso, concurso
interno de acesso gera para provimento de 1 lugar
de técnico superior assessor principal, da carreira
técnica superior area funcional - psicologia, do
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quadro de pessoa do Centro Hospitalar do Funchal,
aprovado pela Portaria n.° 96/2002, de 19/07.

Ao concurso sao aplicaveis os seguintes diplomas:

a) Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16/10;

b; Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07;

c Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18/12, alterado
pelalLei n.° 44/99, de 11/06;

Prazo de validade - o concurso é valido apenas paraa
referidavaga, esgotando-se com o seu preenchimento.

Contetdo funcional - funces cientificas e técnicas
de avaliaco, psicodiagnostico e tratamento no cam-
po da salide.

Remuneracdo e condi¢des de trabalho - indice
remuneratorio resultante da aplicagéo do artigo 17.°
do Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16/10, com a
redaccdo dada pelo artigo 27.° do Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18/12, a que corresponde o horério de
35 horas semanais de trabal ho.

Local de trabalho - Centro Hospitalar do Funchal.
Requisitos de admissdo ap concurso:
71- Geais

a) Ter nacionadidade portuguesa, salvo

Nos casos exceptuados por lei especial
ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) HabilitagOes literarias ou profissionais
leegamente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou de ser-vico civico, quando
obrigatério.

€) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes e ter cumprido asleisde
vacinagao obrigatoria;

7.2- Especials:
Ser técnico superior assessor com, pelo menos,
trés anos de servico classificados de Muito Bom
ou cinco anos classificados de Bom, de acordo
com a dinea a) do n.° 1, do artigo 4.° do
Decreto- Lel n.°404-A/98, de 18/12.

7.3- Os candidatos devem reunir os requisitos
referidos nos nimeros anteriores até ao
termo do prazo fixado para apresentacéo das
candidaturas.

M étodos de selecgéo:

- Avadiacdo curricular, onde sfo obrigatoriamente
consderados e ponderados os factores previstos
n?j 8.0 2, do art.° 22, do Dec.-Lei n.° 204/98, de
11/07.

8.1- O resultado obtido na aplicagcdo do método
de seleccdo sera classificado naescalade 0 a
20 valores.

8.2.- Os critérios de gpreciacdo e ponderacdo da
avaliagdo curricular, bem como o sistema de
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classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classficativa, constam de acta de
reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9- Apresentacdo das candidaturas:

As candidaturas devem ser formalizadas mediante
reguerimento dirigido ao Presidente do Conselho de
Administracdo do Centro Hospitalar do Funchal, e
entregue na Secretaria Geral, sita a Avenida Luis de
Camdes, 9004-514 Funchal, ou enviado pelo correio
com aviso de recepcdo até ao termo do prazo
estabelecido no n.° 1 do presente aviso.

9.1-

Do requerimento devem constar os seguintes

elementos:

a)

b)
d)

e

Identificacdo completa (nome, filia-
¢do, naturalidade, estado civil, data
de nascimento, nimero e data de
emissdo e de validade do Bilhete de
Identidade e servico que o emitiu),
residéncia, com indicacdo dafreguesia,
codigo postal e niimero detelefone;
Habilitagdes literarias;

Categoria profissional;

Mencdo dos documentos que
acompanham o requerimento;
Referéncia ao presente aviso de
abertura, identificando a Circular
onde este vem anunciado;

10 - Asfdsas declaraches serdo punidas nostermos dalei.

11- Os requerimentos de admissdo devem ser
acompanhados de:
a) Trés exemplares do curriculo;
b) Documentos comprovativos de outras

situacBes que possam congtituir factores de
preferéncia para a classificaco.

12 - Os documentos comprovativos dos requisitos
mencionados no ponto 7.1 do presente aviso,
poderdo ser substituidos por declaragdo, no proprio
requerimento, sob compromisso de honra e em
dineas separadas, da situagdo precisa em que se
encontram relativamente a esses requisitos.

12.1- O disposto no nimero anterior ndo impede
gue o jUri exija a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida, a apresentacdo dos
documentos relativos as suas declaractes.

13- A relagdo dos candidatos e a lista de classificagéo
final, serdo afixadas no &trio do Hospital da Cruz de

Carvalho.

14

Presidente:

Constituicdo do juri:

- Luis Filipe Santos Fernandes, Chefe de Servigo
de Psiquiatria, do Centro Hospitalar do

Funchdl;

Vogais efectivos:

- M. Gabriela Cabral SaldanhaRibeiro, Assis-
tente de Pedopsiquiatria, do Centro Hospitalar
do Funchd;

- M. Paz Saldanha Vieira, Assistente de Pedo-
psiquiatria, do Centro Hospitalar do Funchal;

Vogais suplentes:

- Eva Gongalves Homem Gouveia Sousa,
administradora de 2.2 classe, do Centro
Hospitalar do Funchal;

- Isabel M. Nascimento Freitas T. Pita, adminis-
tradorade 2.2 classe, do Centro Hospitalar do
Funchal.

15 - O Presidente do juri sera substituido, nas suas faltas
ou impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

2002-10-25.

PeL’O PReSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
Luis Adelino Goncalves Fragoeiro

Aviso

Por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, de 2002/09/30:

Autorizada a exoneracdo com efeitos a 2 de Setembro da
auxiliar de apoio e vigilancia, do Quadro de Pessoal do Centro
Hospitalar do Funcha, Ménica Maria Caacada Silva Mendes.

2 de Outubro de 2002,

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Filomeno Paulo Gomes

Rectificacdo

Por ter sido publicado com inexactiddo no Jornal Oficial,
n.° 197, |1 série, de 15 de Outubro de 2002, o aviso relativo
aabertura de concurso externo de ingresso para Estagiério da
carreira técnica superior, area funcional - relacdes publicas,
rectifica-se que onde se &

6.1- Provade conhecimentos gerais, com duracéo de
duas horas, constituida por quatro partes, de
acordo com o programa de provas anexo ao
despacho n.° 269-A/2000, do Secret&io Re-
gional do Plano e da Coordenacéo, publicado
no JORAM, n.° 217, |l série, de 13/11, como

segue;

A classificac8o finad sera obtida pela
aplicagéo da seguinte férmula:

6.5-

Develér-se:
" 6.1- Provadeconhecimentos gerais, com duracéo de
duas horas, congtituida por trés partes, de acordo
com o programa de provas anexo ao despacho
n.. 269-A/2000, do Secret&io Regiona do
Plano e da Coordenaco, publicado no JORAM,
n. 217, Il sfrie, de 13/11, como segue:

65- A classificacio find sera obtida pela
aplicacdo da seguinte férmula:

2002-10-23.

PEL'O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
Assinaturailegivel
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SECRETARIAREGIONAL DAEDUCAQAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Secretério Regional de Educacéo, de
16-10-2002, foi autorizada a reclassificac8o profissional da
Auxiliar Accdo Educativa, MARIA GORETI PEREIRA TEIXEIRA,
para a categoria de Cozinheiro do quadro de vinculagéo da
area escolar da Calheta, afecta a Escola Basicado 1.° ciclo
C/PE de Ponta do Pargo.

N&o carece de fiscalizagdo prévia da srTC.

Funchal, 17 de Outubro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administragéo
Educativa, de 30-09-2002, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.4 do Despacho n° 50/2001, de 19/10, do
Secretario Regiona de Educacao, publicado no JOrRAM n° 213, 11
série, de 06/11/2001, foi autorizada atransferénciada Ajudante
Sbcio-Educativa, MERITA RAFAELA RODRIGUES CAFOFO, do
quadro de pessoal do Jardim deInfancia “O Ilhéu”, parao
quadro de pessoal do Infantario “O Sapatinho”, com efeitos a
partir de 01 de Novembro de 2002.

N&o carece de fiscalizag8o prévia da SRTC.

Funchal, 17 de Outubro de 2002.

O DIReCTOR ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 17-10-2002, no uso da del egacao de competéncias
prevista no ponto 1.4 do Despacho n° 50/2001, de 19/10, do
Secretério Regiona de Educacao, publicado no JORAM ne 213,
Il s&rie, de 06/11/2001, foi autorizada atransferénciadaAuxiliar
de Servicos Gerais, FATIMA ELIZABETE FERNANDES SOARES, do
quadro de pessod do Jardim de Infancia“ O Pido”, parao quadro
de pessoal do Jardim de Infancia“ O IIhéu”, com efeitos a partir
de 23 de Setembro de 2002.

N&o carece de fiscalizagdo prévia da SRTC.
Funchal, 17 de Outubro de 2002

O DirecToR ReGIONAL , José Carlos Perdigéo

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por Despacho do Secretario Regional do Plano e
Finangas, datado de 14 de Abril de 2002:

- Foi autorizado a celebracdo do Contrato Administrativo
de Provimento com Ana Cristina Campos de Gouveia,
para exercer as fungoes correspondentes a categoriade
Técnico Superior de 22 Classe, da carreira Técnico
Superior, na Direccdo Regional de Orcamento e
Contabilidade da Secretaria Regional do Plano e
Financas, apds aprovacdo em concurso externo de
ingresso, com aremuneracdo mensal de 962,02 euros,
com efeitos a partir de 6 de Novembro de 2002.

(Nos termos do art.° 114.°da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 6 de Novembro
de 2002.

A CHErFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

Aviso

Féor S(;egpa:gé) deag de Ncc)lvembLo, ga Chefe do Gabi netgi 80
uso do poder, delegado por despacho do Secretério Regional do
Plano e Financas, de 14 de Novembro de 2000, ut?ﬁcado no
JORAM, |l Sérien° 218, de 14 de Novembro de 2000 e na
sequéncia do concurso externo de ingresso, aberto por aviso
publicado no JORAM, |1 Série, n° 81 de 26 de Abril de 2002:

CétiaMericiaPedro Schilling e Tania Mariada Gama Can-
deléria, nomeadas provisoriamente, na categoria de Assigtente
Adminidgrativa, da carreira de Assstente Administrativa do
quadro de pessoa da Direcco Regiona de Orcamento e Conta
bilidade da Secretaria Regiond do Plano e Finangas, com efeitos
apartir de 6 de Novembro de 2002, ao abrigo daalineaa) do n°
2 do artigo 128° do CPA.

Estes provimentos tém cabimento or¢camenta na rubrica
da Secretaria 09, Capitulo 02, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdmica 01.01.01.

(Nos termos do art® 114° da Lei n° 98/97, de 26 Agosto,
ndo carecem de visto da Seccdo Regional da Madeira do
Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 6 de Novembro
de 2002.

A CHErFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

Por meu despacho n° 167/2002 datado de 29 de Outubro
de 2002 foram nomeados definitivamente, na sequéncia de
concurso interno de acesso geral, na categoria de Assistente
Administrativo Especialista do quadro de pessoal da
Direccéo Regional de Pescas, da Secretaria Regiona do
Ambiente e Recursos Naturais os seguintes individuos:

JOSE MANUELDE FREITAS ADRIAO

MARISOLGOMES BATISTA PEREIRA

(Isento de fiscalizag8o préviada SRM.T.C).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, a 31 de Outubro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Pelo despacho n° 163/2002, de 24/10, do Secretério Regional
do Ambiente e dos Recurso Naturais foi autorizada a
reclassificacdo profissional do técnico principal, OLGA MARIA
FERREIRA CARVALHO, na categoria de técnico superior de 22
classe, escaldo 1, indice 400, da carreira técnica superior, do
quadro de pessod da Direccdo Regiona deAgricultura

(Isento de fiscalizagéo prévia da SRMTC).

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,
31 de Outubro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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INSTITUTO DO VINHO DAMADEIRA
Aviso

Pelo Despacho n.° 161/2002 de 15 de Outubro, do Chefe
do Gabinete por Delegacdo do Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais.

Foi nomeado definitivamente na categoria de Técnico de
2.2 classe, da carreira Técnica, do quadro de pessoa do
Ingtituto do Vinho daMadeira:

- ANTONIO JORGE NEVES RIBEIRO

(Isento de fiscalizag8o préviadaSRM.T.C).

Funchd, Indtituto do Vinho daMadera, 30 de Outubro de 2002

A DIRECCAO
Jo&o Nunes, Assinaturailegivel
Jodo Brazéo, Assinaturailegivel

Aviso

Pelo Despacho n° 158/2002 de 09 de Outubro, do Chefe
do Gabinete por Delegacdo do Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais.

Foram nomeados definitivamente na categoria de
Coordenador, do grupo de Pessoal de Chefia, do quadro de
pessoal do Ingtituto do Vinho da Madeira:

- ANGELINACALDEIRAANDRADE DE SOUSA

- JOSE ANTONIO JOAO DE FREITAS

(Isento de fiscalizagdo préviada SRM.T.C).

Funchd, Indtituto do Vinho daMadeira, 30 de Outubro de 2002.

A DIRECCAO
Jodo Nunes, Assinaturailegivel
Jo&o Brazéo, Assinaturailegivel

CAMARAMUNICIPALDO PORTO SANTO
Aviso

Projecto de |oteamento
Discussdo publica

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
555/99, de 16 de Dezembro (Regime Juridico da Urbanizagéo e
da Edificacdo), na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.°
177/2001, de 4 de Junho, avisam-se todos 0s interessados,
gue a partir do dia 14 de Novembro de 2002 e até o dia 5 de
Dezembro de 2002, encontra-se em discussdo publica um
projecto de loteamento, em nome de FLORESTA DO SOL -
Investimentos Imobilidrios, LD.2 com sede no Caminho do
Olival, n.° 11 - Sdo Roque, Funchal, para o prédio situado no
Pé do Pico - Porto Santo, descrito na Conservatdria do
Registo Predial do Porto Santo sob o n.° 04560/130701,
inscrito na matriz predial rustica sob o art.° 30, da seccéo X
(Processo n.° 294/2002-1.3.0006).

Durante o periodo de discussio pliblica o referido projecto de
loteamento podera ser consultado no Nacleo de Apoio
Adminigrativo & Urbanizago e Edificag8o, sto na Rua Dr.
Nuno Silvestre Teixeira desta cidade do Porto Santo, devendo as
reclamacBes, observacBes ou sugestbes de quaisquer
interessados serem apresentadas por escrito naquele servigo, aé
adata de encerramento do periodo de discussio.

Porto Santo e Pacos do Concelho, aos 29 de Outubro de 2002.

O VIce-PRESIDENTE POR DELEGAGAO DO PRESIDENTE DA
CAMARA, Manuel Gregério Pestana

Aviso

Projecto de |oteamento
Discussao publica

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
555/99, de 16 de Dezembro (Regime Juridico da Urbanizacéo e
da Edificacéo), naredaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho, avisam-se todos os interessados, que a partir do
dia 14 de Novembro de 2002 e até o dia 5 de Dezembro de 2002,
encontra-se em discussao publicaum projecto de loteamento, em
nome de JOAO LINO CORREIA, residente em Porto Santo, para o
prédio stuado na Ribeirinha, descrito na Consarvatdria do
Registo Predial do Porto Santo sob 0 n.° 04555/130701, inscrito
namatriz predial ragticasob o art.° 90, daseccdo X, Processo n.°
166/2002-1.3.0003.

Durante o periodo de discussio publica o referido projecto de
|loteamento podera ser consultado no Nuacleo de Apoio
Adminigtrativo & Urbanizagdo e Edificag8o, sito na Rua Dr.
Nuno Silvestre Teixeira desta cidade do Porto Santo, devendo as
reclamacBes, observacbes ou sugestbes de quaisguer
i nteressados serem apresentadas por escrito naquele servico, até
adata de encerramento do periodo de discussio.

Porto Santo e Pagos do Concelho, aos 29 de Outubro de 2002.

O VICE-PRESIDENTE POR DELEGAGCAO DO PRESIDENTE DA
CAMARA, Manuel Gregorio Pestana

Aviso

ALTERAGOES DALICENGADE LOTEAMENTO
TITULADAPELO ALVARA N.°7/2002
Discussao publica

MANUEL GREGORIO PESTANA, Vice-Presdente da Camara
Municipa do Porto Santo, torna publico, que, nos termos do
disposto nos artigos 22.° e 27.°n.° 2 do Decreto-L e n.° 555/99,
de 16 de Dezembro (Regime Juridico da Urbanizacdo e da
Edificacdo), naredacc@o dada pelo Decreto-Le n.° 177/2001, de
4 de Junho, encontra-se em discussdo publicaum projecto de
ateragtes da licenca de loteamento, titulada pelo avara n.°
7/2002, de 2 de Maio, em nome de HENRIQUE MANUEL GOUVEIA
DA SILVA, residente na Estrada Visconde Cacongo, n.° 108,
Funchal, que incidiu sobre o prédio situado no Campo de Baixo,
anteriormente descrito na Conservatoria do Registo Predial do
Porto Santo sob 0 n.° 00377/240186 e inscrito namatriz predial
rasticasob o art.° 32 da seccdo AJ (Processo n.° 440/2002-
1.1.0003).

Durante o periodo de discusso piblica, que decorreradesde
0 dia 14 de Novembro de 2002 e até o dia 5 de Dezembro de
2002, o referido projecto de ateracdes podera ser consultado no
Ncleo de Apoio Administrativo a Urbanizacao e Edificacso,
sito na Rua Dr. Nuno Silvestre Teixeira desta cidade do Porto
Santo, devendo as reclamagdes, observagdes ou sugestfes dos
proprietérios dos lotes constantes do referido avara serem
apresentadas por escrito naguele servico, até a data de
encerramento do periodo de discussio.

Porto Santo e Pagos do Concelho, aos 29 de Outubro de
2002.

O VICE-PRESIDENTE POR DELEGACAO DO PRESIDENTE DA
CAmMARA, Manuel Gregorio Pestana
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