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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracdo Educativa, de 30/08/2002, no uso de
competéncias delegadas pelo 1.4 do Despacho n.° 50/2001,
do Secretario Regional de Educagéo, publicado no Jornal
Oficial n.° 213, Il Série, de 06/11/2001, as renovacdes dos
contratos referentes a0 ano escolar de 2002/2003, dos
docentes contratados, da escola abaixo indicada, de acordo
com o disposto no Decreto Legislativo Regional n.°
25/98/M, de 16/12 e dinea f) do ponto 1 do Despacho n.°
78/2002, de 08 de Julho:

NOME GRUPO
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONCALVESZARCO
CLEOPATRA DA CONCEICAO ALVES PEREIRA 1° SEC.
GONCALO MANUEL FRAGA DA SILVA 1°SEC. |

(N&o sfo devidos emolumentos)

Direccdo Regiona de Administracdo Educativa, aos 02
de Dezembro de 2002

O DIrRecToRr ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

1- Nostermos da alineac) do n° 1do artigo 4.° do
Decreto-Lel n.2404-A/98, de 18/12 en. 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que por Despacho de Sua Exceléncia o
Secret&rio Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 11 de Novembro de 2002, foi autorizadaa
abertura de concurso interno de acesso geral pelo prazo
de 10 dias Uteis, a contar da data da publicagdo deste
aviso no Jorna Oficia daRegido AuténomadaMadera
(distribuicao), para preenchimento de duas vagas de
técnico superior de 1.2 classe, da carreira de médico
veterinario, do quadro de pessod da Direcgéo Regional
de Pecuaria, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 30/200U/M, de 12 de
Novembro, aterado pela Declaragéo de Rectificagdo n.°
21-1/2001, de 31 de Dezembro.

2 - Aremuneracdo € acorrespondente aum dos escaldes da
categoria de técnico superior de 1.2 classe, do grupo de
pessoa técnico superior, constante do mapa ANEXO a0
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, fixada
de acordo com os artigos 17.° € 18.° do Decreto-L & n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, alterados pelo Decreto-L el
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, situando-se o local de
trabalho nos concelhos do Funcha e Porto Santo, sendo
as condigbes de trabalho e as regdlias sociais as
genericamente vigentes para os funcionérios da admi-
nistracgo publica

3 - Prazo devalidade do concurso - O concurso é vélido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, caducando com o preen-
chimento das respectivas vagas.
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O contelido funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, na “Actividade médico-veterinaria
visando a producdo pecudria, a defesa sanitéria, a
valorizag8o zootecnica, a salde publica e a higiene
publica veterinérid’.

S30 requisitos de admissao a concurso:

5.1- Gerais- Os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais - Possuam a categoria de técnico
superior de 2.2 classe, da carreira de médico
veterinario com, pelo menos, trés anos de
servico na categoria classificados de Bom.

Arelacdo dos candidatos e alista de classificacdo final
serdo afixadas, na Direccdo Regional de Pecuériada
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida do Mar e das Comunidades
Madeirenses, n.° 23, 2.° andar, no Funcha, nos termos
do artigo 33.°, n.° 2 do Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de
Julho, sendo a exclusdo de candidatos comunicada nos
termos do artigo 34.° do mesmo Decreto-L .

O método de seleccdo a utilizar sera a avaliagdo
curricular.

7.1- Avdiagdo curricular - A avaliagdo curricular
serd considerada de acordo com o previsto
no artigo 22.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de
11 de Julho, sendo os respectivos critérios de
apreciacéo, ponderacdo e classificagdo final,
constantes de acta elaborada pelo Jari, aqual
podera desde que solicitada, ser facultada
aos candidatos.

A classificag8o final serd expressa na escalade O a
20 valores.

As candidaturas dever@o ser formdizades mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
Direccéo Regiona de Pecuéria, Stuadaem Avenidado
Mar e das Comunidades Madeirenses, n.° 23, 2.° andar,
dirigido a0 Secreté&rio Regiona do Ambiente e dos
Recursos Naturais, e entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do
prazo de abertura do concurso, a Secretaria Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, situada na Avenida
Arriaga, Edificio do Golden Gate, Funchal.

Do requerimento deverdo constar obrigatoriamente
sob pena de exclusdo da lista de candidatos
admitidos, os seguintes elementos:

10.1- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
ndmero e data do Jornal Oficial onde se en-
contra publicado o respectivo aviso de abertura;

10.2 - ldentificagdo pessod (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nl-
mero e data do Bilhete de I dentidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);

10.3 - Declaracdo do candidato, sob compromisso de
honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;
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10.4 - Vinculagdo orgéanica, organismo a que per-
tence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal&o;

10.5- Habilitagdes académicas e/ou qualificacbes
profissionais exigidas;

10.6 - Tempo de servico efectivo na categoria, na
carreira e nafuncgéo publica;

10.7 - Classificag&o de servigo no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior
aquela que concorre;

10.8- Formagdo profissional, cursos, seminérios,

conferéncias e estagios que o candidato fre-
guentou com referéncia ao organismo que 0s
realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do con-
curso, com os seguintes documentos:

11.1 - Certificado de habilitagbes literarias ou
profissionais exigidas;
11.2 - DeclaragBo passada pelos servicos a que os
candidatos se encontram vinculados, auten-
ticada com selo branco ou carimbo, daqual
constem a existéncia de vinculo a funcdo
publica, a categoria que detém e tempo de ser-
Vigo efectivo nessa categoria, nacarreirae na
fun¢do publica, bem como a mencgdo das
classificagbes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promogao, em termos qualita
tivos e quantitativos;
11.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitagBes profissionais (especia-
lizagOes, estagios, seminarios, arﬁoes~ deforma
¢80, etc); experiénciaprofissiona, explicitando
nomeadamente as diversas categorias possui-
das pelos candidatos (com indicagéo dos res-
pectivos vinculos, bem como das datas do inicio
e termo das fungdes rel ativamente a cada uma
delas); aindicacao dos servicos onde os candi-
datos tém exercido fungdes e a descri¢do das
fungdes com mais interesse para o lugar aque
se candidatam; quaisquer outros e ementos que
os candidatos entendam dever apresentar, por
serem relevantes, para apreciagdo do seu
mérito.

E dispensada a apresentacdo do documento referido
no ponto 11.1 do ndmero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admisséo a
concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitagdo que invocam.

Os funcionarios e agentes da Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais do Governo
Regional da Regido Auténoma da Madeira, estdo
dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nos pontos 11.1 e 11.2 desde que os
Mesmos Se encontrem ja arquivados nos respectivos
processos individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de divida sobre a situagéo que

15-

16 -
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descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaracfes.

Asfalsas declaragBes seréo punidas nostermos dalei
penal.

O Jari tera a seguinte composi¢&o:

Presidente:

- Dra. Teresa Maria Correia Spinola Rodrigues
- Chefe de Divisdo

Vogais Efectivos:

1°- Dra MariaCeeste daCostaBento - Assessor,
gue substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

2°-  Dra Maria Luisa Maia Jardim Fernandes -
Técnico Superior de 1.2 classe.

Vogais Suplentes:

1°- Dra MariaGabrielaPita Faria- Técnico Supe-
rior Principal.

2°- Dra Maria da Graga de Freitas Catanho da

Silva Lemos Gomes - Técnico Superior de
laclasse

Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.° 204/98 de
11 de Julho e pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aterado pelaL e n.° 44/99 de 11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 22 de Novembro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

2 -

Aviso

Nostermos daaineaa) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-
Le n.°404-A/98, de 18 de Dezembro edo n.° 1 do artigo
28.°do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que por Despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 14 de Novembro de 2002, foi autorizadaa
abertura de concurso interno de acesso geral pelo prazo
de 10 dias Gteis, a contar da data da publicagéo deste
aviso no Jornd Oficid daRegido AuténomadaMadera
(digtribuicdo), para preenchimento de uma vaga de
técnico profissona coordenador, da carreira técnico
profissiona de laboratdrio, do quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Pecuaria, congtante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
30/2001/M, de 12 de Novembro, alterado pela Decla-
racao de Rectificacdo n.° 21-1/2001, de 31 de Dezembro.

A remuneragao € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de técnico profissional coordenador, do
grupo de pessoal técnico profissional, constante do
mapa anexo a que se refere o n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
situando-se o local de trabalho no concelho do
Funchal, sendo as condig¢Bes de trabalho e asregalias
sociais as genericamente vigentes para os funcio-
narios da administracdo publica.

Prazo de validade do concurso - O concurso évalido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
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204/98, de 11 de Julho, caducando com o preen-
chimento da respectiva vaga.

O conteddo funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, na “ aplicacdo de técnicas e execucéo
de tarefas no @mbito das actividades laboratoriais’.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais - Possuam a categoria de técnico

profissional especialista principal, com
classificag8o de servigo de Bom, bem como
técnicos profissionais especiaistas com, pelo
menos, trés anos na categoria classificados
de Muito Bom ou cinco anos classificados de
Bom, da carreira técnico profissional de
laboratério.

Arelacdo dos candidatos e alista de classificagdo final
serdo afixadas, na Direccdo Regional de Pecuéria da
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida do Mar e das Comunidades
Madeirenses, n.° 23, 2.° andar, no Funchal, nos termos
do artigo 33°, n.° 2 do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de
Julho, sendo a exclus&o de candidatos comunicada nos
termos do artigo 34.° do mesmo Decreto-Lei.

Os métodos de selecco a utilizar serdo os seguintes:
a) Avaliacdo curricular - A avaliacdo curricular

sera considerada de acordo com o previsto
no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, sendo os respectivos critérios de
apreciacdo, ponderacdo e classificagdo final,
constantes de acta el aborada pelo Jdri, aqual
podera desde que solicitada, ser facultada
aos candidatos.

b) Prova de conhecimentos gerais cujo programa é
0 constante na parte | do anexo ao Despacho n.°
269-A/2000, de 10 de Outubro, publicado no
Jorna Oficid daRegi& AuténomadaMadeira,
Il Sérig, n.° 206, de 26-10-2000. Esta provades
tina-se aavaliar conhecimentos relativamente
aos direitos e deveres da funcéo publicae a
deontologia profissona do funcionario, com
base nos seguintes e ementos:

Direitos e deveres da funcéo publica:

. Acesso a fungdo publica (art.° 26.°
do Decreto-Lei n.° 184/89, de
02.3UN);

. Formas de constituicdo, extingdo e
modificacdo da relacdo juridica de
emprego na Administragdo Publica
(artigos 3.2 a 30.° do Decreto-Lel n.°
427/89, de 07.0Ez, com alteracOes
introduzidas pelos Decretos-Lel n.oS
407/91, de 17.0uT, e 218/98, de
17.00L);

. Regime juridico dos horéarios de tra-
balho na Administracdo Piblica (De-
cretos-Lel n.%s 259/98, de 18AGO, e
325/99, de 18.AGO);

. Regime do direito a férias, faltas e
licencas dos funcionarios e agentes
(artigos 2.° @a92.° do Decreto-Lei n.°
100/99, de 31.MAR, com as dte-

00
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ragdes introduzidas pela Lei n.°
117/99, de 11.AGO e Decreto-Lel n.2
157/2001, de 11.mAl);

. Estatuto remuneratério do funcio-
nalismo publico (artigos 3.°a15.°do
Decreto-Lei n° 353-A/89, de
16.0u7);

. Instrumentos de mobilidade dos

funcionarios e agentes (artigos 25.° a
27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
07.DEZ);

. Regime do exercicio de functes pu-
blicas. incompatibilidades e acumu-
lagdes | egalmente permitidas (artigos
31.°e 32.°do Decreto-L e n.°427/89,
de 07.DEz).

Deontologia profissional do fun-
cionério publico:

. Deveres gerais dos funcionarios e
agentes (at.° 3, n%s. 4 a 12 do Edtatuto
Disciplinar dos Funcionarios e Agen-
tes da Administracdo Central, Regiond
eLocal, aprovado pelo Decreto-Le n.°
24/84, de 16 de Janeiro);

. Responsabilidade disciplinar, designa
damente, 0s seus pressupostos, limites
e exclusdo (artigos2.°a5.°e 10.°do
supracitado estatuto disciplinar);

. Tipologia das infraccdes e penas
disciplinares (artigos 3°., n%. 1 e 2,
11.° a 13.° do supracitado estatuto
disciplinar);

7.1- A provade conhecimentos gerais é oral, com
a duracdo méxima de 45 minutos,
classificada de 0 a 20 valores.

A ordenagdo final dos candidatos sera expressa na
escala de 0 a 20 vaores e é feita de harmonia com a
classificagdo final, que resultar da média aritmética
simples das classificagbes obtidas nos métodos de
seleccdo, com a plicacdo da seguinte formula:
CF=(AC+PCG)/ 2.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
Direccdo Regiona de Pecuaria da SRA, situada em

Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses,

n.° 23, 2.° andar, dirigido ao Secretério Regional do

Ambiente e dos Recursos Naturais, e entregues

pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso

de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos

Recursos Naturais, situada em Avenida Arriaga - 21

A, Edificio Golden Gate - 5.° andar, 9004-528

Funchal.

9.1- Do requerimento deverdo constar obrigato-

riamente sob pena de exclusio da lista de

candidatos admitidos, os seguintes e ementos:

a) Identificacdo do concurso, com
referénciaao nimero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

b) | dentificacdo pessoa (nome, filiagdo,
naturdidade, naciondidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete
de ldentidade e servico de iden-
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tificagd que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);
Declaracdo do candidato, sob compro-
misso de honra, como reline os requi-
sitos gerais de admissdo ao concurso;
Vinculagdo organica, organismo aque
pertence o candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e escal &o;
Habilitacdes académicas e/ou quali-
ficacOes profissionais exigidas;
Tempo de servigo efectivo na cate-
goria, nacarreirae nafuncéo pablica;
Classificag@o de servi¢o no periodo
minimo de tempo na categoria ime-
diatamente inferior aguela que
CONCorre;

Formacdo profissond, cursos, semi-
narios, conferéncias e estégios que o
candidato frequentou com referéncia
a0 organismo que os redlizou e respec-
tivadata e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser ingtruidos, sob penade exclusdo do
CoNcurso, com os seguintes documentos:

a)

b)

0)

9.2.1-

922-

Certificado de habilitaces literérias
ou profissionais exigidas,

Declaracdo passada pelos servigos a
que os candidatos se encontram vincu-
lados, autenticada com selo branco ou
carimbo, daqual constem aexisténcia
de vinculo afuncédo publica, a cate-
goria que detém e tempo de servico
efectivo nessa categoria, nacarreirae
na funcdo publica, bem como a
mencdo das classificaces de servico
obtidas nos anos relevantes paraa pro-
mocao, em termos quaitativos e quan-
titativos,

Curriculum vitae detalhado, dactilo-
grafado em papel formato A4, onde
constem 0s seguintes elementos:
habilitacbes profissonais (especiali-
zag0es, estégios, semindrios, acges de
formacdo, etc.); experiéncia profis-
siona, explicitando nomeadamente as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagdo dos res-
pectivos vinculos, bem como das datas
do inicio e termo das funcdes rel ati-
vamente a cada umadelas); aindica
¢80 dos servicos onde os candidatos
tém exercido fungdes e a descricdo das
funcbes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer
outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu
mérito.

E dispensada a apresentacdo do
documento referido naalinea a) desde
que os candidatos declarem no reque-
rimento de admiss&o a concurso, sob
compromisso de honra, serem deten-
tores da habilitagdo que invocam.

Os funcion&rios e agentes da
Secretaria Regional do Ambiente e

10-

11-

12 -

13-

dos Recursos Naturais do Governo
Regiona daRegido AutbnomadaMa
deira, est@o dispensados da apresen-
tac8o dos documentos solicitados nas
dineas d) eb), desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respec-
tivos processosindividuals.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisgquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

As falsas declaragBes seréo punidas nos termos da
lei penal.

O Jlri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:

- Dra. Margarida Maria Abrantes Tavares
Neves da Costa - Directora de Servigos

Vogais Efectivos

1°- Dra Maria de Lurdes Tavares Clemente -
Chefe de Divisdo, que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos

2°- Dra Violante dos Reis Saramago Matos -
Chefe de Divisdo

Vogais Suplentes

1°- Dra RitaMaria Gouveia de Abreu Temtem -
Chefe de Divisdo

2.°-  Dra. Silvia Martinha Vasconcelos - Técnico

Superior de 2.2classe

Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Le n.° 204/98 de
11 de Julho, e Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelalL e n.° 44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 22 de Novembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

Aviso

Nostermos dadineaa) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro edo n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,

faz-se publico que por Despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 11 de Novembro de 2002, foi autorizadaa
abertura de concurso interno de acesso gera pelo
prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicagéo
deste aviso no Jornal Oficial daRegido Autbnomada
Madeira (distribuicdo), para preenchimento de uma
vaga de técnico profissional especialista principal,

da carreira técnico profissional de pecuéria, do
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Pecudria,

constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 30/2001/M, de 12 de Novembro,

aterado pela Declaracio de Rectificacio n.° 21-1/2001,

de 31 de Dezembro.

A remuneragao € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de técnico profissiona especidlista
principal, do grupo de pessoal técnico profissional,
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constante do mapa anexo a que se refere o n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, situando-se o local de trabalho no
concel ho de Santana, sendo as condi¢des de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da administragéo publica.

Prazo de validade do concurso - O concurso é valido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, caducando com o
preenchimento da respectiva vaga.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, na“ execucdo de tarefas no dmbito da
pecuéria’.

S80 requisitos de admissio a0 concurso:

51- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais - Possuam a categoria de técnico

profissional especialista, da carreira técnico
profissional de pecuaria com, pelo menos,
trés anos na categoria classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de Bom.

A relagdo dos candidatos e a lista de classificagio
final sero afixadas, na Direccdo Regional de
Pecuaria da Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Avenida do Mar e das
Comunidades Madeirenses, n.° 23, 2.° andar, no
Funchd, nostermos do artigo 33°, n.° 2 do Decreto-L el
ne 204/98, de 11 de Julho, sendo a exclusdo de
candidatos comuni cada nos termos do artigo 34.° do
mesmo Decreto-Lei.

O método de seleccdo a utilizar serd o seguinte:
Avaliacdo curricular - A avaliag8o curricular sera
considerada de acordo com o previsto no artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo os
respectivos critérios de apreciacdo, ponderacdo e
classificagdo final, constantes de acta elaborada pelo
Jari, aqual podera desde que solicitada, ser facultada
aos candidatos.

A classificag8o final serd expressa na escalade O a
20 vaores.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
Direccdo Regiona de Pecuaria da SRA, situada em
Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses,
n.% 23, 2.° andar, dirigido ao Secretario Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, situada em Avenida Arriaga - 21
A, Edificio Golden Gate - 5.° andar, 9004-528
Funchal.
9.1- Do requerimento deverdo constar obrigatoria
mente sob pena de exclusdo da lista de can-
didatos admitidos, os seguintes elementos:
a) I dentificacdo do concurso, com refe-
réncia a0 nimero e data do Jornd
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

00
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b)

d)

€)

f)

0)

h)
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Identificacdo pessoa (nome, filiag&o,
naturalidede, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete
de Identidade e servico de identi-
ficag8o que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);
Declaracéo do candidato, sob com-
promisso de honra, como reline os
requisitos gerais de admissdo ao
CONCUIsO;

Vinculagdo orgénica, organismo aque
pertence o candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e escd &o;
Habilitagbes académicas e/ou quali-
ficagBes profissionais exigidas;
Tempo de servigco efectivo na
categoria, na carreira e na fungéo
publica;

Classificacdo de servico no periodo
minimo de tempo na categoriaimedia-
tamente inferior aguela que concorre;
Formacdo profissonal, cursos, semi-
narios, conferéncias e estégios que o
candidato frequentou com referéncia
a0 organismo que os realizou e respec-
tivadatae horas.

Os requerimentos de admissdo dos
candidatos deverdo ser instruidos, sob pena
de exclusdo do concurso, com 0s seguintes
documentos:

b)

0)

9.2.1-

Certificado de habilitages literé&rias
ou profissionais exigidas,
Declaragéo passada pelos servigos a
gque os candidatos se encontram
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem
a existéncia de vinculo a funcéo
publica, a categoria que detém e
tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcéo
publica, bem como a mengdo das
classificagBes de servico obtidas nos
anos relevantes paraa promogao, em
termos qualitativos e quantitativos;
Curriculum vitae detalhado, dactilo-
grafado em pape formato A4, onde
constem o0s seguintes elementos:
habilitagdes profissionais (especializa-
¢Oes, estagios, seminarios, accdes de
formacdo, etc.); experiéncia profis-
siona, explicitando nomeadamente as
diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respec-
tivos vincul os, bem como das datas do
inicio e termo das funcbes reativa
mente a cada uma delas); aindicacdo
dos servigos onde os candidatos tém
exercido funcBes e a descricdo das
funcbes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer
outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu
meérito.

E dispensada a apresentacdo do
documento referido na ainea a)
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desde que os candidatos declarem no
requerimento de admissdo a con-
curso, sob compromisso de honra,
serem detentores da habilitagdo que
invocam.
9.2.2 - Osfuncionarios e agentes da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais do Governo Regiona da
Regido Auténoma da Madeira, estéo
dispensados da gpresentacéo dos docu-
mentos solicitados nas adlineas @) eb),
desde que os mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos
individuais.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaracOes.

Asfalsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

O J0ri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dra. Maria Luisa Maia Jardim Fernandes -
Técnico Superior de 1.2 classe.

Vogais Efectivos:

1°- Dra Maria da Graga de Freitas Catanho da
Silva Lemos Gomes - Técnico Superior de
1.2 classe, que substituira o presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

Eng.2 Dalila da Conceicdo Teixeira Baltazar
Gomes - Técnico de 1.2 classe.

20°-

Vogais Suplentes:

1°-  Dr. Ricardo Jorge Freitas Melim - Técnico
Superior de 1.2classe.

Eng.2 Rosa Maria Silva Gongalves - Técnico
Principal .

29-

Este concurso reger-se-4 pelo Decreto-L el n.° 204/98 de
11 de Julho, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelaLei n.° 44/99 de 11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 22 de Novembro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

Aviso

Nostermos do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro edo n.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que por Despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 11 de Novembro de 2002 foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso gera pelo prazo
de 10 dias Gteis, a contar da data da publicagéo deste
aviso no Jornal Oficid da Regido AuténomadaMadeira
(digtribuicdo), para preenchimento de duas vages de
Tiro-técnico principa, do grupo de pessoal operério
qualificado, do quadro de pessoa da Direccdo Regional

Il

6 -

7 -

de Pecu&ia, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 30/200/M de 12 de
Novembro, aterado pela Declaracéo de Rectificagdo n.°
21-1/2001, de 31 de Dezembro.

A remuneracdo € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de tiro-técnico principal, do grupo de
pessoal operdrio qualificado, constante do mapa
anexo a que se refere o n° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
situando-se o local de trabalho no concelho do
Funchal, sendo as condi¢des de trabalho e asregalias
sociais as genericamente vigentes para os funcio-
nérios da administracdo publica

Prazo de validade do concurso - O concurso évélido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, caducando com o preen-
chimento das respectivas vagas.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, na “ producdo de queijos’.

S30 requisitos de admissdo a concurso:

5.1- Gerais- Os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
gue sdo:

5.2- Especiais - Possuam a categoria de Tiro-

técnico, com pelo menos, seis anos na
categoria e classificagdo de servico ndo
inferior aBom.

A relagdo dos candidatos e a lista de classificacdo
final ser8o afixadas na Direccdo Regional de
Pecuéria da Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Avenida do Mar e das
Comunidades Madeirenses, n.° 23, 2.° andar, no
Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:
Prova de conhecimentos gerais cujo
programa é o constante na parte Il do anexo
a0 Despacho n.° 269-A/2000, de 10 de
Outubro, publicado no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, Il Série, n.°
206, de 26-10-2000. Esta prova destina-se a
avaliar conhecimentos relativamente aos
direitos e deveres da fungdo publica e a
deontologia profissional do funcionério, com
base nos seguintes elementos:

Direitos e deveres da fungdo
publica:

. Regime do direito a férias, faltas e
licengas dos funcion&rios e agentes
(artigos 2.2 a92.° do Decreto-Lei n.°
100/99, de 31.MAR, com as
ateragdes introduzidas pela Lei n.°
117/99, de 11.AGO e Decreto-Le n.°
157/2001, de 11.mAl);

. Estatuto remuneratério do funciona
lismo publico (artigos 3.° a 15.° do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16.0UT);
Deontologia profissional do funcio-
nario publico:

. Deveres gerais dos funcionérios e
agentes (art® 3., n%. 4 a 12 do



NUimero 236

Estatuto Disciplinar dos Funcio-
narios e Agentes da Administracdo
Central, Regional e Local, aprovado
pelo Decreto-Lel n.° 24/84, de 16 de
Janeiro);

. Hierarquia e responsabilidade disci-
plinar, designadamente, 0s seus
pressupostos, limites e excluséo
(artigos 2.° a 5.° e 10.° do supra
citado estatuto disciplinar);3.

7.1- A provade conhecimentos gerais € oral, com
a duragdo maxima de quarenta e cinco
minutos.

A classificagdo final serd expressa na escalade 0 a
20 valores

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
Direccéo Regional de Pecuaria da SRA, situada em
Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses,
n.% 23, 2.° andar, dirigido ao Secretério Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, situada em Avenida Arriaga - 21
A, Edificio Golden Gate - 5.° andar, 9004-528
Funchal.

9.1- Do requerimento deverdo constar obrigato-
riamente sob pena de exclusdo da lista de
candidatos admitidos, os seguintes ele-
mentos:

a) Identificacdo do concurso, com
referénciaao nimero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o

0 rgﬁpe(%tivo avisode Zlbertura; i
Identificacdo nome, filiacdo,
naturalidede, I?\f:t:ional(ldade, dat%gage
nascimento, nimero e data do Bilhete
de Identidade e servico de identi-
ficagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);

c) Declaracdo do candidato, sob com-
promisso de honra, como retine os
requisitos gerais de admissdo ao
CONCUISsO;

d) Vinculagdo orgénica, organismo aque
pertence o candidato, sua categoria,
careira, vinculo e esca o;

e) Habilitacbes académicas e/ou
qualificagdes profissionais exigidas;

f) Tempo de servigo efectivo na catego-
ria, nacarreirae nafungéo plblica;

0) Classificagdo de servico no periodo

minimo de tempo na categoria ime-
diatamente inferior aguela que
CONCOITE;

h) Formagdo profissond, cursos, semi-
narios, conferéncias e estégios que o
candidato frequentou com referéncia
a0 organismo que os realizou e respec-
tivadatae horas.

9.2- Os requerimentos de admissdo dos can-
didatos deverdo ser instruidos, sob pena de
exclusdo do concurso, com 0s seguintes
documentos:
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a) Certificado de habilitagdes literé&rias
ou profissionais exigidas,

b) Declaracao passada pelos servigos a
gue os candidatos se encontram
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem
a existéncia de vinculo a funcéo
publica, a categoria que detém e
tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcgéo
publica, bem como a mencdo das
classificagdes de servico obtidas nos
anos relevantes paraa promogao, em
termos qualitativos e quantitativos,

C) Curriculum vitae detalhado, dactilo-
grafado em papel formato A4, onde
constem o0s seguintes elementos:
habilitagbes profissionais (especializa-
¢Oes, estagios, seminarios, accdes de
formagdo, etc.); experiéncia pro-
fissional, explicitando nomeadamente
as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos res-
pectivos vinculos, bem como das datas
do inicio e termo das funcdes rela-
tivamente a cada uma delas); a
indicacdo dos servigos onde os candi-
datos tém exercido fungdes e a descri-
¢do das funcBes com mais interesse
para o lugar a que se candidatam;
quaisquer outros elementos que 0S
candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciagdo
do seu méito.

9.21- E dispensada a apresentacdo do
documento referido na alinea a) desde
gue os candidatos declarem no reque-
rimento de admiss&o a concurso, sob
compromisso de honra, serem deten-
tores da habilitago que invocam.

9.2.2 - Osfuncionarios e agentes da Secretaria
Regiond do Ambiente e dos Recursos
Naturais do Governo Regional da
Regi&o Auténoma da Madeira, estéo
dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nas alineas d) e
b), desde que os mesmos se encontrem
ja arquivados nos respectivos pro-
cessosindividuais.

10 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacd de documentos com-
provativos das suas declaracOes.

11 - AsfalsasdeclaracBes serdo punidas nostermosdalel

penal.

12 - O Jiri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:
- Dra. Maria Luisa Maia Jardim Fernandes -
Técnico Superior de 1.2 classe.

Vogais Efectivos

1°- Eng.® Susana Fabiola Castro Fernandes Car-
dadeiro - Técnico Superior de 2.2 classe, que
substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.
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2.°- Eng.2RosaMaria Silva Gongalves - Técnico
Principal.

Vogais Suplentes:

1°- Eng.° Pedro Manuel Fontes Teles de
Sampaio - ASsessor.

2°- Eng.2 Dalilada Conceicéo TeixeiraBaltazar

Gomes - Técnico de 1.2 Classe.

Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.° 204/98
de 11 de Julho, pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
Dezembro, aterado pela lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 22 de Novembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Nos termos dos artigos 4.° e 10.° da L&l n.° 49/99 de
22 de Junho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.
15/2000/M, de 08 de Julho, e n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 Julho, faz-se publico
gue por despacho de Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, de
15 de Outubro de 2002, foi autorizada a abertura de
concurso pelo prazo de 10 dias Uteis, acontar da data
da publicacdo (distribuicdo) deste aviso no Jornal
Oficial da Regido Autonoma da Madeira, para
preenchimento do lugar de Director de Servicos de
Residuos Especiais do quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Saneamento Basico, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 32/2001/M, de 15 de Novembro.

A remuneragdo sera a constante do anexo n.° 8 ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
legislac8io complementar para o cargo de Director de
Servicos, acrescida das despesas de representacéo,
nos termos do Despacho Conjunto n.° 625/99, de 3
Agosto, da Presidéncia do Conselho de Ministros e
Ministérios das Finangas, situando-se o loca de
trabalho no Concelho do Funchal, sendo as
condicBes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Pablica.

O concurso é valido para o preenchimento do cargo
para 0 qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em seis meses a contar da data da publicacéo
dalista de classificagdo final nostermosdosn.°s1 e
2 do artigo 9.°da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

A é&rea de actuacdo do lugar a preencher consiste,
genericamente, em assegurar a realizagdo das com-
peténcias constantes do artigo 7.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 32/200U/M, de 15 de
Novembro bem como exercer todas as demais que
Ihe sgjam atribuidas por lei e as que |he tenham sido
delegadas ou subdel egadas.

S30 requisitos de candidatura:

51- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

00

5.2- Especiais- Reunir osrequisitos previstos nos
n°1,2e6doartigo4.°dale n.°49/99, de
22 de Junho.

5.3- Nostermosdon.°3doartigo4.°dalLei n.°

49/99, de 22 Junho, s condicdes preferenciais
de admissdo a posse de Licenciatura em
Engenharia Civil e aexperiénciano dominio do
Cargo posto a concurso.

A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo
final, seréo afixadas nos Servicos Administrativos da
Direccdo Regional de Saneamento Basico, Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6, 9050-101 Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
disposto nos n.°s 2 e 4 do artigo 8.°da Le 49/99, de
22 de Junho, serdo os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;

b) Entrevista profissiona de seleccdo.

7.1- Os critérios de apreciacdo e de ponderagdo
da avaiagdo curricular e entrevista profis-
sional de seleccdo, bem como o sistema de
classificacBo final incluindo a respectiva
formula classificativa constaréo de acta de
reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7.2- No sistema de classificagdo final aplica-se 0
disphosto no art.° 13.° da L&l n.° 49/99, de 22
Junho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pelos
Servicos Administrativos da Direcgdo Regional de
Saneamento Baésico, dirigidas ap Secretério Regional
do Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, sita a Avenida Arriaga, 21-A ,
Edificio Golden Gate 4.° andar, 9000-528 Funchal.

Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

9.1- Identificacdo completa(nome, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico
deidentificago que o emitiu, residéncia, co-
digo postal e niUmero de telefone);

9.2- Identificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

9.3- HabilitagBes literarias;

9.4- Formagi profissional (especidizagdes, estéa
gios, seminarios, acgdes de formago, etc);
9.5- Categoria que o candidato possui, servico a
gue pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na fungdo publica;
9.6 - Indicacdo deter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando obrigatorio;
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9.7- Indicacdo se estaou ndo inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungdes a que se candidata;

9.8- Indicagdo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis a0 exercicio
dafuncdo eter cumprido as leis davacinacéo
obrigatério.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com 0s seguintes documentos:

10.1- Fotocdpia comprovativa das habilitacdes
literérias exigidas e das habilitacbes
profissionais referidas;

10.2 - Declarac8o passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
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substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos,

- Eng.° Henrique Luis Magahdes Oliveira
Seabra - Director de Servigos

Vogais suplentes:

- Eng? Joana Maria Figueira Rodrigues -
Directora de Servicos.

- Eng.° José Luis Freitas de Sousa - Director
de Servicos.

15 - Este concurso reger-se-a pelas disposicoes aplicaveis da

Le n.249/99, de 22 de Junho pelo D.L.R n.° 15/2000/M,
de 08 de Julho, pelo D.L. n.° 204/98, de 11 Junho, D.L.R
Nn.° 14/89/M, de 6 de Junho, Resolucéo n.° 1014/98,
publicada no JORAM n.° 53, | Série, de 11/08/98, e
demaislegidacdo complementar.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos

com selo branco ou carimbo, da qua Naturais, aos 3 de Dezembro de 2002.

constem, de maneirainequivoca, a existéncia

do vinculo a funcéo publica, a categoria que O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungéo publica;

10.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papd deformato A4, onde constem os seguintes
elementos. habilitagdes profissionais (especia-
lizagOes, estagios, seminarios, accOes de for-
magao, etc); experiéncia profissiond, nomeada-
mente as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos
vinculos, bem como das datas do inicio e termo
das fungBes rel ativamente a cada uma delas); a
indicacdo dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricao das fungdes com
maisinteresse parao lugar aque se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever gpresentar, por serem rele-
vantes, para apreciacdo do seu mérito.

10.4 - DeclaracBo de que o candidato possui 0s
requisitos legais de admissdo ao concurso
nostermosdosn.’sle2doartigo 11.°dalei
n.° 49/99, de 22 Junho.

Os funcionarios da Direcgéo Regional de Saneamento
Bésico, estéo dispensados da apresentagéo dos docu-
mentos solicitados nos pontos 10.1 e 10.2 desde que os
MesMOos se encontrem j& arquivados nos respectivos
processosindividuas, devendo referir expressamentetal
facto no seu requerimento de candidatura.

12 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragOes.

13 - Asfalsas declaracdes seréo punidas nostermos dalei

penal.
O J0ri ter4 a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
- Eng.° Jodo José Sales Fernandes Correia -
Director Regiona de Saneamento Basico

Vogais efectivos:
- Dr2 Dalila Maria Bettencourt Caldeira Sena
Carvalho - Directora de Servicos que

Aviso

Nos termos dos artigos 4.° e 10.° da Lei n.° 49/99 de
22 de Junho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regiona n.
15/2000/M, de 08 de Julho, e n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 Julho, faz-se publico
que por despacho de Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, de
15 de Outubro de 2002, foi autorizada a abertura de
concurso pelo prazo de 10 dias Gteis, a contar da data
da publicacgo (distribuicdo) deste aviso no Jornal
Oficial da Regido Autonoma da Madeira, para
preenchimento do lugar de Chefe de Divisdo de
Obras e Conservacdo do quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Saneamento Basico, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.c 32/200UM, de 15 de Novembro.

A remuneragdo sera a constante do anexo n.° 8 ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
legislagdo complementar para o cargo de Chefe de
Divisdo, acrescida das despesas de representacdo,
nos termos do Despacho Conjunto n.° 625/99, de 3
Agosto, da Presidéncia do Conselho de Ministros e
Ministérios das Finangas, situando-se o local de
trabalho no Concelho do Funchal, sendo as
condi¢cdes de trabaho e as regalias sociais as
genericamente em vigor para os funcioné&rios da
Administracdo Pblica.

O concurso é vélido para 0 preenchimento do cargo
para o qual é aberto, sendo o prazo de vaidade
fixado em seis meses a contar da data da publicacdo
dalista de classificagdo final nostermos dosn.’s1 e
2 do artigo 9.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

A area de actuagdo do lugar a preencher consiste,
genericamente, em assegurar a realizagdo das com-
peténcias constantes do n.° 5 do artigo 5.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 32/2001/M, de 15 de
Novembro e exercer todas aguelas que lhe estegjam
consignadas por lei ou que lhe venham a ser
delegadas ou subdel egadas.
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S8o requisitos de candidatura:

5.1 - Gerais - Os constantes do artigo 29.° do Decreto-L ei

n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 - Especiais - Reunir os requisitos previstos nas alineas

a), b) ec) don.°1oun°6doartigo 4.°dalLe n°
49/99, de 22 de Junho.

5.3 - Nostermosdo n.° 3 do artigo 4.°daLei n.° 49/99, de

6 -

22 Junho, sdo condicdes preferenciais de admissdo a
posse de Licenciatura em Engenharia Civil e a
experiéncia no dominio do cargo posto a concurso.

A relacdo de candidatos e a lista de classificago
final, seréo afixadas nos Servicos Administrativos da
Direc¢do Regiona de Saneamento Bésico, Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6, 9050-101 Funchal.

Os métodos de seleccao a utilizar, de acordo com o
disposto nos n.°s 2 e 4 do artigo 8.° da Lei 49/99, de
22 de Junho, serdo os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;

b) Entrevista profissional de seleccéo.

7.1- Oscritérios de apreciacdo e de ponderacdo da
avdiagao curricular e entrevista profissional de
seleccaon, bem como o sistema de classificacdo
fina incluindo a respectiva férmula classfi-
cativa constardo de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada

7.2- No sistema de classificagdo final aplica-se 0
disposto no art.° 13.° daLei n.° 49/99, de 22
Junho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pelos
Servicos Administrativos da Direcgdo Regional de
Saneamento Bésico, dirigidas ao Secretario Regional
do Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, sita a Avenida Arriaga, 21-A
Edificio Golden Gate 4.° andar, 9000-528 Funchal.

Do requerimento deverdo constar os seguintes
elementos:

9.1- Identificagdo completa (nome, filiagdo, natu-
radlidade, naciondidade, data de nascimento,
ndmero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia,
cbdigo pogtal € nimero detelefone);

I dentificacdo do concurso, com referéncia ao
ndmero e datado Jornal Oficial onde se encon-
tra publicado o respectivo aviso de abertura;

9.3- Habilitagbes literarias;

9.4- Formagio profissona (especidizagtes, esta
gios, seminarios, acgoes de formacdo, €etc);
9.5- Categoria que o candidato possui, servico a
gue pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo publica;

Il
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9.6 - Indicacdo deter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando obrigatdério;

9.7- Indicagdo se estd ou ndo inibido do exercicio
de funcdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungdes a que se candidata;

9.8- Indicagdo de possuir a robustez fisica e o

perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncdo eter cumprido asleisdavacinacdo
obrigatério.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
COoncurso, com 0s seguintes documentos:

10.1- Fotocdpia comprovativa das habilitagdes
literarias exigidas e das habilitacBes
profissionais referidas;

10.2 - Declaragio passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vincul ados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, a existéncia
do vinculo & fungdo publica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungdo publica;
10.3 - Curriculum vitae detahado, dactilografado em
papd deformato A4, onde constemn os seguintes
elementos: habilitagdes profissionais (especia-
lizagBes, estégios, seminarios, acgdes de forma
¢80, €tc); experiéncia profissond, nomeada
mente as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagdo dos respectivos vin-
culos, bem como das datas do inicio e termo das
fungdes relativamente a cada uma ddas); a
indicacdo dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricdo das fungdes com
maisinteresse para o lugar aque se candidatam;
quaisguer outros €l ementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem rele-
vantes, para apreciacao do seu mérito.

10.4 - Declaracdo de que o candidato possui 0s

requisitos legais de admissio ao concurso

nostermosdosn.’s 1 e2do artigo 11.°da L ei
n.° 49/99, de 22 Junho.

Os funciondrios da Direccdo Regional de
Saneamento Bésico, estéo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nos pontos
10.1 e 10.2 desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuals,
devendo referir expressamente tal facto no seu
reguerimento de candidatura.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de davida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

Asfalsas declaracfes serfo punidas nostermos dalei
penal.

O Jiri tera a seguinte composi¢do:
Presidente:

- Eng.° Jodo José Sales Fernandes Correia -
Director Regional de Saneamento Basico.



12

15-

NUmero 236

Vogais efectivos:

- Eng.° Bernardo Oliveira Melvill de Araljo -
Director de Servicos que substituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentos,

- Eng.° Henriqgue Luis Magalhdes Oliveira
Sesbra - Director de Servicos.

Vogais suplentes:

- Eng?® Joana Maria Figueira Rodrigues -
Directora de Servicos.

- Eng.° José Luis Freitas de Sousa - Director
de Servicos.

Este concurso reger-se-4 pel as disposi ¢oes aplicaveis da
Le n.249/99, de 22 de Junho pelo D.L.R n.2 15/2000/M,
de 08 de Julho, pdo D.L. n.°204/98, de 11 Junho, D.L.R
n.° 14/89/M, de 6 de Junho, Resolugéo n.° 1014/98,
publicada no JorRAM n.° 53, | Série, de 11/08/98, e
demaislegidacdo complementar.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 3 de Dezembro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

Aviso

Nos termos dos artigos 4.° e 10.° daLei n.° 49/99 de
22 de Junho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regiona n.°
15/2000/M, de 08 de Julho, e n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 Julho, faz-se publico
que por despacho de Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, de
15 de Outubro de 2002, foi autorizada a abertura de
concurso pelo prazo de 10 dias Gteis, a contar da data
da publicacdo (distribuicdo) deste aviso no Jornal
Oficia da Regido Auténoma da Madeira, para
preenchimento do lugar de Chefe de Divisdo de
Estudos e Planeamento do quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Saneamento Bésico, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 32/2001/M, de 15 de Novembro.

A remuneracdo sera a constante do anexo n.° 8 ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
legislacdo complementar para o cargo de Chefe de
Diviso, acrescida das despesas de representacéo,
nos termos do Despacho Conjunto n.° 625/99, de 3
Agosto, da Presidéncia do Conselho de Ministros e
Ministérios das Finangas, situando-se o local de
trabalho no Concelho do Funchal, sendo as con-
dicBes de trabalho e as regalias sociais as generi-
camente em vigor para os funcionarios da Admi-
nistracdo Publica

O concurso é valido para o preenchimento do cargo
para 0 qual é aberto, sendo o prazo de vaidade
fixado em seis meses a contar da data da publicacéo
dalista de classificagdo final nostermosdosn.’s1e
2 do artigo 9.°da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

A éarea de actuacdo do lugar a preencher consiste,
genericamente, em assegurar a realizacdo das
competéncias constantes do n.° 4 do artigo 5.° do
Decreto Regulamentar Regiona n.° 32/2001/M, de

00
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15 de Novembro e exercer todas aquelas que lhe
estejam consignadas por lei ou que lhe venham a ser
delegadas ou subdel egadas.

S30 requisitos de candidatura:

5.1- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais- Reunir 0s requisitos previstos nas
alineas @), b) ec) don. 1 oun.° 6 do artigo
4.°dalei n.°49/99, de 22 de Junho.

5.3- Nostermosdon.°3doartigo4.°dalLei n.°

49/99, de 22 Junho, s8o condicdes preferenciais
de admissio apossede Licenciaturaem Enge-
nharia Civil e a experiéncia no dominio do
cargo posto a concurso.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacéo
final, ser8o afixadas nos Servigos Administrativos da
Direccéo Regional de Saneamento Bésico, Rua Dr.
Pestana Junior, n.° 6, 9050-101 Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
disposto nos n.°s 2 e 4 do artigo 8.° da Lei 49/99, de
22 de Junho, serdo os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;

b) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1- Oscritérios de apreciacdo e de ponderacdo da
avaliacdo curricular e entrevistaprofissiona de
seleccdo, bem como o sistemade classificag@o
fina incluindo a respectiva formula class-
ficativa constardo de acta de reunido do jiri do
concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada

7.2- No sistema de classificagéo fina aplica-se 0
disposto no art.° 13.° daLei n.° 49/99, de 22
Junho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pelos
Servicos Administrativos da Direcgdo Regional de
Saneamento Basico, dirigidas ao Secretario Regiona
do Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, sita a Avenida Arriaga, 21-A,
Edificio Golden Gate 4.° andar, 9000-528 Funchal.

Do requerimento deverd0 constar 0s seguintes
elementos:

9.1- Identificagdo completa (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento,
ndmero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacBo que o emitiu, residéncia,
codigo postal € nimero de telefone);

9.2- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficia onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

9.3- Habilitagdes literarias;
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9.4- Formacdo profissona (especidizaches, estd
gios, seminarios, acgdes de formacio, etc);

9.5- Categoria que o candidato possui, servico a
gue pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo publica;

9.6- Indicagdo de ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando obrigatorio;

9.7- Indicagdo se estd ou ndo inibido do exercicio
de funges publicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidata;

9.8- Indicagdo de possuir a robustez fisica e o

perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncdo eter cumprido asleis davacinacdo
obrigatdrio.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do con-
Curso, com os seguintes documentos:

10.1- FotocOpia comprovativa das habilitacbes
literdrias exigidas e das habilitacGes
profissionais referidas;

10.2 - Declaragéo passada pelos servicos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, a existéncia
do vinculo & fungdo publica, a categoria que
detém e o tempo de servigo efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungéo publica;
10.3- Curriculum vitae deta hado, dactilografado em
papd deformato A4, onde constem 0s seguintes
elementos: habilitagdes profissionais (especidi-
zag0es, estagios, semindrios, acgdes de forma-
¢, etc); experiéncia profissond, nomeada
mente as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos
vinculos, bem como das datas do inicio etermo
das funcgdes relativamente a cada uma delas); a
indicacao dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricdo das fungbes com
maisinteresse parao lugar aque se candidatam;
guaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem rele-
vantes, para apreciacao do seu mérito.

10.4 - Declaracdo de que o candidato possui 0s

requisitos legais de admissio ao concurso

nostermosdosn.’s1e2doartigo 11.°dalLei
n.° 49/99, de 22 Junho.

Os funcioné&rios da Direccdo Regiona de Sanea-
mento Basico, estdo dispensados da apresentacdo
dos documentos solicitados nos pontos 10.1 e 10.2
desde que os mesmos se encontrem ja arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo
referir expressamente tal facto no seu reguerimento
de candidatura.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaracOes.

13 - AsfalsasdeclaracBes serfo punidas nostermosdalel
penal.

14 - O Jiri terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr. Anténio Domingos Sousa Abreu -
Director Regional do Ambiente.

Vogais efectivos:

- Dr. José Anténio Marques Rosa - Chefe de
Divisfo que substituira o presidente nas suas
faltas ou impedimentos,

- Eng.° José Luis Freitas de Sousa - Director
de Servigos.

Vogais suplentes:

- Eng.® Ricardo José Gouveia Fernandes -
Director de Servicos.

- Eng?® Joana Maria Figueira Rodrigues -
Directora de Servicos.

15 - Este concurso reger-se-a pel as digposi¢des plicaveis da
L& n.249/99, de 22 de Junho pelo D.L.R n.2 15/2000/M,
de 08 de Julho, pelo D.L. n.° 204/98, de 11 Junho, D.L.R
n.° 14/89/M, de 6 de Junho, Resolugdo n.° 1014/98,
publicada no JORAM n.° 53, | Série, de 11/08/98, e
demaislegidacdo complementar.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 3 de Dezembro de 2002.

O CHerE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Pelo meu Despacho n.° 201/2002, de 27 de Novembro:

Nomeado definitivamente, na sequéncia de concurso
interno de acesso geral, na categoria de Assessor, da carreira
Técnica Superior, do quadro de pessoa do Gabinete do
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
JOSE ANTONIO BRANCO DE FREITAS ANJO.

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 3 de Dezembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Por meu despacho n.° 200/2002, de 27-11, JOSE LUIS
FREITAS SOUSA, foi homeado em regime de comisséo de
servigo, parao cargo de Director de Servicos de Entrepostos
Frigorificos, do quadro de pessoal da Direccdo Regiona de
Pescas, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a
partir de 27 de Novembro de 2002.

(Isento de fiscalizagdo prévia da SRMTC).

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 04
de Dezembro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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DIRECCAO REGIONALDE FLORESTAS
Aviso

Pelo meu despacho, datado de 12 de Outubro de 2002, foi
autorizada a 12 renovagdo do contrato de trabalho a termo
certo, por mais um ano, para exercer fungdes equivalentes as
de Técnico Profissional de 2.2 Classe, na Direcgéo Regional
de Florestas, com o seguinte individuo:

- Ana Maria Rodrigues Franca.

(Isento de fiscalizag8o préviada SRM.T.C.).

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 02
de Dezembro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

DIRECCAO REGIONALDE PESCAS
Aviso

Por meu Despacho meu despacho n.° 199/2002 datado de 27
de Novembro de 2002 foi nomeado definitivamente, na
sequéncia de concurso interno de acesso geral, na categoria de
Técnico Profissiona Especiaista Principa do quadro de pessoal
da Direcg@0o Regiona de Pescas, da Secretaria Regiond do
Ambiente e Recursos Naturais 0 seguinte individuo:

JOSE HUGO ALVES NOBRE

(Isento de fiscalizagdo prévia da SRM.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, a 03 de Dezembro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

1- Nostermosdo N.°1, aineab) do art 4.°, do Dec.-L e
N.° 404-A/98 de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
Nn.° 44/99, de 11/06 edo N.° 1 do art.° 28.°do Dec.-L&
N.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretario
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, de 29 de
Outubro de 2002, foi autorizada a abertura de
concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicacdo deste aviso
no Jorna Oficia da Regido Auténoma da Madeira,
para preenchimento de duas vagas de Assessor , da
carreira Técnica Superior, do quadro de pessoa da
Direccéo Regional de Pescas, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.
11/96/M, de 06 de Setembro, aterado pelo D.R.R.
Nn.°18/99-M de 30 de Novembro.

2 - Aremuneracdo é a correspondente aum dos escalGes da
categoria de Assessor, constante no mapa anexo ao
Dec.Lei N.°404-A/98 de 18 de Dezembro, sSituando-se
o local de trabalho no concelho do Funchal, sendo as
condic¢Bes, de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistracdo Regiond.

3- 0O concurso évalido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

4 - O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na realizacdo de estudos e prestacdo

6-
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de pareceres na ambito das ciéncias biolégicas, por
forma a assessorar as gestdo do sector.

S30 requisitos de admissio ap concurso:

5.1- Gerais- osconstantes no artigo 29.°do D. L.
n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais: Possuam a categoria de Técnico
Superior Principal, da carreira Técnica
Superior, com pelo menos trés anos de
servigo classificados de Muito Bom ou cinco
anos classificados de Bom.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
Direccdo Regional de Pescas, da Secretaria Regional
do Ambiente e Recursos Naturais, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, Avenida Arriaga, Edificio do
Golden Gate, 9000 Funchal.

6.1- Do requerimento deverdo constar:

a) Identificacdo completa (nome, filia-
¢do, naturalidade, nacionaidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhe-
te de identidade e servigo de identi-
ficacdo que o emitiu, residéncia, codi-
go postal e nimero de telefone);

b) Identificagdo do concurso, com refe-
réncia a0 nimero e data do Jorna
Oficial onde se encontra publicado o

respectivo aviso de abertura;
c) Habilitagdes Académicas;
d) Declaraco do candidato, sob compro-

misso de honra, como redine os requi-
Stos gerais de admissio ao concurso;

e Vinculagdo organica, organismo aque
pertence 0 candidato, sua categoria,
careira, vinculo e escd &o;

f) Tempo de servico efectivo na cate-
goria, nacarreirae nafuncdo plblica;

0) Classificacdo de Servigo no periodo de
tempo na categoria imediatamente
inferior &guela que concorre.

6.2 - Os requerimentos de admissao dos candidatos
devero ser instruidos com 0s seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habi-
litagBes académicas.

b) Declaracéo passada pelos servigos a
gue os candidatos se achem vincu-
lados, autenticada com selo branco ou
carimbo, daqual constem, de maneira
inequivoca, aexisténciado vinculo a
funcéo publica, a categoria que detém
e 0 tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcdo
publica, bem como a mencdo das
classificagBes de servigo obtidas nos
anos relevantes para a promogao, em
termos quditativos e quantitativos,

c) Curriculum vitae detalhado, dactilo-
grafado em papel A4, onde constem
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0S seguintes elementos. Habilitagbes
profissionais (especiaizagles, esta-
gios, seminérios, acgdes de formacso,
etc.); experiéncia profissiona, explici-
tando nomeadamente as diversas cate-
gorias possuidas pelos candidatos
(com indicagéo dos respectivos vincu-
los, bem como das datas do inicio e
termo das fungdes relativamente a
cadaumadelas); aindicaco dos servi-
¢os onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descrigao das fungbes com
mais interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer outros elemen-
tos que os candidatos entendam dever
gpresentar, por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.
6.2.1- E dispensada a apresentacdo do
documento referido na dinea a) do
nUimero anterior desde que os candida
tos declarem no requerimento de
admissdo a0 concurso, sob compro-
misso de honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.
6.2.2- Osfuncionérios da Direccdo Regiona
de Pescas, da Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, do
Governo Regionad da RA.M., estéo
dispensados da apresentagdo dos
documentos solicitados nas diness a) e
b), desde que 0s mesmos se encontrem
ja arquivados nos respectivos pro-
cessosindividuals.

Os métodos de selecgo a utilizar serdo os seguintes:

- Avaliaco curricular

Avaliacdo curricular

8.1- Naavaliagdo curricular o jari terd em conta

0s seguintes factores:

- Experiéncia Profissional, nas corres-
pondentes &reas funcionais;

- Habilitagdes Literérias;

- Formacao profissional.

No método de seleccdo a aplicar os resultados
obtidos serdo classificados de 0 a 20 valores.

Os critérios de apreciacdo e de ponderagdo da
avaliagdo curricular, bem como o sistema de
classificagdo final, incluindo a respectiva formula
constam da acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo
final serdo afixados na Direcgé@o Regional de Pescas,
da Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos
Naturais, a Estrada da Pontinha, no Funchal.

Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-a
de acordo com o art.® 37.° do Dec.Lel N.° 204/98, de
11 de Julho.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisgquer
candidatos, em caso de dlvida sobre a situacéo que

15

descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

14 - As falsas declaragfes seréo punidas nos termos da

15-

16 -

lel penal.

O juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente:

- Dra. Dalila Maria Bettencourt Caldeira de
Sena Carvaho - Directora de Servicos

Vogais efectivos:

1.°-  Dr. Jodo Manuel Mendes Henriques Delgado
- Chefe de Divisdo - que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos,

2°- Dra MarialidiaFerreiraGouveia- Chefede
Divisdo.

Vogais Suplentes:

1°-  Dr. Carlos Alberto Pestana Andrade - Chefe
de Divisao;

2.°- Dra. Graca Maria Correia Teixeira de Jesus

Faria- Assessor Principal.

Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.° 204/98
e Dec.-Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, aos 29 de Novembro de 2002

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Nos termos do N.°1, alinea c), do art.° 4.° do Dec.-
Lei N.°404-A/98 de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11/06 e do N.° 1 do art.° 28.° do
Dec.-Lel N.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
gue por despacho de Sua Exceléncia o Senhor
Secretario Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, de 29 de Outubro de 2002, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacéo
(distribuicéo) deste aviso no Jornal Oficial daRegido
Auténoma da Madeira, para preenchimento de
guatro vagas de Técnico Superior de 1.2 classe, da
carreira Técnica Superior, do quadro de pessoa da
Direccéo Regional de Pescas, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
11/96/M, de 06 de Setembro, aterado pelo D.R.R.
n.° 18/99 de 30 de Novembro.

Aremuneracgo € a correspondente aum dos escal des da
categoria de Técnico Superior de 12 classe, constante no
mapa anexo ao Dec.Lei N.° 404-A/98 de 18 de
Dezembro, situando-se o local de trabalho no concelho
do Funchal, sendo as condi¢des, de trabaho e asregdias
social's as genericamente vigentes para os funcionérios
da Administracdo Regional.

O concurso é valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o0 preenchimento das mesmas.

O contetido funcional dos lugares a preencher consiste,
narealizacdo de estudos no ambito das ciéncias biol 6-
gicas para gpoio nas orientagdes e deci sdes do sector.
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S30 requisitos de admissao ap concurso:

51- Gerais- osconstantes no artigo 29.°do D. L.
n.° 204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais: Possuam a categoria de Técnico

Superior de 22 classe, da carreira Técnica
Superior, com pelo menos trés anos de
servico classificados de Bom.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
Direccéo Regional de Pescas, da Secretaria Regional
do Ambiente e Recursos Naturais, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, Avenida Arriaga, Edificio do
Golden Gate, 9000 Funchal.

6.1- Do requerimento deverdo constar:

a | dentificacéo.

b) I dentificacdo do concurso, com refe
réncia a0 ndmero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

C) Habilitagdes Académicas;

d) Declaragdo do candidato, sob com-
promisso de honra, como redne os
requisitos gerais de admissdo ao
CONCUIsO;

€) Vinculagdo orgénica, organismo a
gue pertence o candidato, sua cate-
goria, carreira, vinculo e escal &o;

f) Tempo de servico efectivo na catego-
ria, nacarreira e nafungdo publica;

0) Classificag@o de Servico no periodo
de tempo na categoria imediata-
mente inferior aquela que concorre.

6.2- Os requerimentos de admissdo dos

candidatos deverdo ser instruidos com os

seguintes documentos:

a) Documento comprovativo
habilitacdes académicas

b) Declaragéo passada pelos servicos a
gue os candidatos se achem vincu-
lados, autenticada com selo branco
ou carimbo, da qua constem, de
maneira inequivoca, a existéncia do
vinculo afungdo publica, a categoria
gue detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira
e na funcdo publica, bem como a
mencéo das classificagdes de servi-
¢O obtidas nos anos relevantes paraa
promogéo, em termos qualitativos e
guantitativos;

das

C) Curriculum vitae detalhado, dactilo-
grafado em papd A4, onde constem os
seguintes elementos. Habilitagdes pro-
fissonais (especiaizagtes, estagios,
seminarios, acgdes de formacao, etc.);
experiéncia profissond, explicitando
nomeadamente as diversas categorias
possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vinculos,

01

7 -

8-

9-

10-

11-

12 -

13-

14-

10 de Dezembro de 2002

bem como das datas do inicio e
termo das funcdes relativamente a
cada uma delas); a indicacdo dos
servicos onde os candidatos tém
exercido funcdes e a descricdo das
funcBes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quai squer
outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por
serem relevantes para apreciacdo do
seu mérito.
6.2.1- E dispensada a apresentacdo do
documento referido na alinea a) do
nimero anterior desde que os can-
didatos declarem no reguerimento
de admissdo ao concurso, sob com-
promisso de honra, serem detentores
da habilitag8o que invocam.
6.2.2- Os funcionérios da Direccéo Regio-
nal de Pescas, da Secretaria Regio-
nal do Ambiente e Recursos Natu-
rais, do Governo Regiona da
R.A.M., esto dispensados da apre-
sentacdo dos documentos solicitados
nas alineas a) e b), desde que os
mesmos se encontrem ja arquivados
gos_ respectivos processos indivi-
uais.

Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

- Avaliagdo curricular

Avaliacdo curricular

8.1- Naavaliagdo curricular o juri terd em conta

0s seguintes factores:

- Experiéncia  Profissional, nas
correspondentes areas funcionais;

- Classificagdo de servico;

- Habilitagdes Literarias;

- Formag&o profissional.

No método de seleccdo a aplicar os resultados
obtidos serdo classificados de 0 a 20 valores.

Os critérios de apreciacdo e de ponderagdo da
avaliacdo curricular, bem como o sistema de classi-
ficagdo final, incluindo arespectivaformulaconstam
da actade reunido do jri do concurso, sendo a mes-
ma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo
final serdo afixados na Direccdo Regional de Pescas,
da Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos
Naturais, & Estrada da Pontinha, no Funchal.

Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-a
de acordo com o art.° 37.° do Dec.-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaracdes.

Asf:l\lsas declaracdes serdo punidas nostermos dalei
penal.
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15 - O jri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dra. Dadlila Maria Bettencourt Caldeira de
Sena Carvaho - Directora de Servicos

Vogais efectivos:

1.°-  Dr. Jodo Manuel Mendes Henriques Delgado
- Chefe de Divisdo - que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

2°-  Dr. Carlos Alberto Pestana Andrade - Chefe
de Divisdo.

00

17
Vogais Suplentes:
1°- Dra MariaLidiaFerreiraGouveia- Chefede
Divisao;

2°- Dra Graga Maria Correia Teixeira de Jesus
Faria- Assessor Principal.

16 - Este concurso reger-se-apelo Decreto-Lei n.° 204/98
e Dec. Lei N.°404-A/98, de 18 de Dezembro.

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, aos 29 deNovembro de 2002

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de anincio s3o os seguintes:

Umalauda ..............€ 14,74 cada € 14,74,
Duaslaudas ............. £ 16,08 cada € 32,16
Tréslaudas.............. € 26,40 cada € 79,20;
Quatrolaudas . . . ......... € 2813 cada € 112,52;
Cincolaudas. ............ € 29,20 cada € 146,00;
Seisoumaislaudas. ....... £ 3551 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2431 € 12,18;
DuasSéries ............... € 4684 € 23,39;
TrésSéries................ £ 5720 € 28,57;
Completa.................€ 66,98 € 33,46.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jorna COficid
Departamento do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 5,24 (1VA incluido)



