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PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
Despacho n.° 10/2003
SIMPLIFICAGAO DAADMINISTRAGAO PUBLICAREGIONAL
A.

Em cumprimento do Programa de Governo, a Direccéo
Regiona de Administraggo Publicae Loca (DRAPLtem vindo
a desenvolver iniciativas visando a desburocratizacdo,
smplificagdo e racionaizagdo das préticas e méodos de trabalho
na Administracdo PUblica Regiona através, designadamente, da
formag&o profissional orientada para esses objectivos (cursos
sobre desburocratizagdo e modernizagdo administrativa,
atendimento de publico, novos métodos de gestdo, qualidade em
servigos publicos, novas tecnologias, etc...), daelaboracéo de
circulares contendo solugBes préticas para correcta aplicacao das
normas, e daemissdo de pareceres, sempre numa perspectiva de
conjugar solugdes tecnicamente justas com a celeridade, clareza
e smplicidade que se espera na resolugcdo dos problemas
concretos.

B.

Contudo, reconhece-se que da teoriaa redidade ha uma
longa distancia a percorrer, e que nem sempre o cidadao/utente
dos servicgos publicos encontra as respostas que procura paraa
resolucdo dos seus anseios e dificuldades, sgja em virtude dum
quadro legal demasiado limitador, marcado por um positivismo
exacerbado que ndo deixa nenhumamargem de manobraa busca
de solugBes, sgja por inadmissiveis demoras na emisso de
licencas, autorizagdes e documentos diversos, seja ainda por
deficiente organizacdo dos servicos, caréncias de pessoal
qudificado, fata de instalagbes adequadas, mau atendimento, ou
simplesmente negligéncias de diversaindole.

C.

Foi publicado o Decreto-Lel n° 135/99, de 22 de Abil,
diploma que “ define os principios gerais de ac¢do a que de-
vem obedecer 0s servicos e organismos da Administracéo
Publica na sua actuacao face ao cidad&@o, bem como reline de
uma forma sistematizada as normas vigentes no contexto da
modernizac8o administrativa’, alterado pelo Decreto-Lei n°
29/2000, de 13 de Marco.

Dada aimportancia do referido diploma, a Vice-Presidéncia
do Governo, através da DRAPL, elaborou umacircular sobre o
assunto (Circular n® 8/DRAPL/1999, de 4 de Junho);

D.

Se todos 0s servicos publicos cumprissem integralmente
as normas do referido diploma, certamente que os utentes da
Administracdo Publica Regional seriam melhor atentidos e
ndo teriam razbes de reclamagdo; em nosso entender, a
questdo ndo deve passar por criar mais regras sobre
simplificagdo e modernizagdo administrativa — as que
existem sd0 as necessdrias e suficientes — mas sSm na
alteracdo de praticas e condutas.

E.

Assim, de acordo com o Senhor Vice-Presidente do
Governo, com a tutela da Administracao Plblica, determino
a todos os Servicos, Institutos e Empresas sob tutela do
Governo Regiona da Madeira, as seguintes onze medidas:
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CIRCULACAO RAPIDADAINFORMAGAO

Sabe-se que uma parte importante das demoras e atrasos
em qualquer processo decorre da circulaggo burocrética
dos documentos através dos Gabinetes e Direcgdes
Regionais. Por exemplo: quando a Direccéo Regional
da Administragdo Publica divulga uma accao de
formacao —ja previamente autorizada superiormente —
pelas Secretarias Regionais faz 0 respectivo oficio,
atribui-lhe um nimero e respectiva data e envia-o por
protocolo. A respectiva Secretaria Regiona registaa
entrada, despacha pelarespectiva Chefe de Gabinete
para a Direccdo Regional competente, as vezes noutros
edificios, seguindo-se o despacho pelo respectivo
Director Regional para o departamento que coordenaa
dreadaformacéo.

Entretanto, da entidade emissora areceptora passam-
-se, em média, 4 a 5 dias Uteis, e 0 oficio tem de ser
registado, lido e despachado por vérios funcionérios
e dirigentes, consumindo tempo precioso.

Outro exemplo prende-se com o pedido de emissdo de
pareceres sobre diplomas elaborados pelo Governo da
Republica, e que chegam via Gabinete do Ministro da
Replblica, Presidéncia, Secretaria Regiona competente
e ainda departamento competente. Na maioria dos
casos, uma parte significativa do prazo para apreciar o
diplomae elaborar o respectivo parecer € consumido no
circuito burocrético.

Estes sGo apenas 2 exemplos, quotidianos, da
dimensdo do problema. Dezenas de outros, poderiam
ser trazidos a colagdo.

Se por um lado, a correspondéncia entre secretarias
regionais deve circular através dos Gabinetes para
conhecimento dos membros do Governo Regiond,
certo é que deveriam ser diminados desse circuito todos
0s assuntos de carécter rotingiro ou ja previamente
autorizados. Reduzindo os circuitos burocraticos,
eliminando a intervenco desnecessaria de diversos
agentes administrativos em actos sem significado red,
poupa-se tempo para aquilo que rea mente é importante
e ganha-se em celeridade nas respostas.

Em conformidade, determino que cada Direccéo
Regional elabore num prazo ndo superior a 30 dias, 0
elenco dos principais procedimentos administrativos na
sua area de competéncia, tendo em viga diminar
circuitos, diminuir significativamente o nimero de
intervenientes em cada processo e acelerar atomada de
decisdes.

Com este objectivo, devem privilegiar-se 0s meca
nismos da del egacéo e subdel egacdo de competéncias.
E, sempre que possivel, deveréo ser diminados os
circuitos em papel e substituidos por correio eectronico.
A diminuicdo do volume de papel traz vantagens em
todos os dominios, desde 0 encurtamento dos prazos de
tramitacao, reducéo de tarefas burocréticas (assinaturas,
selos brancos, arquivo em pastas), e de custos
administrativos, até beneficios directos para 0 meio
ambiente.

E necessério incentivar a circulagéo electrénica de
documentos, particularmente nos casos em que a
documentacdo a enviar foi gerada por meios
informaticos.

Também sera preciso incentivar a criagdo e o0 uso
pelos servigos publicos de templates e modelos de
documentos em formato digital.

RIGOROSO CUMPRIMENTO DE PRAZOS
O ndo cumprimento de prazos é um dos grandes
problemas que enfrenta a Administragdo Publica em
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gera e que mais prejudica o cidaddo/utente. Muitos
prazos estédo definidos na lei, ha que respeitalos
escrupulosamente. Quanto aos procedimentos admi-
nistrarivos cuja conclusdo ndo esta condicionada a
cumprimento de prazos, cada direccdo regiona tem de
propor superiormente prazos maximos de conclusdo e
responsabilizar-se pel 0 seu cumprimento.

O CIDADAO ESTA PRIMEIRO

Fazendo circular mais rapidamente a informacéo, e
estabelecendo e cumprindo prazos, melhorara o
servico publico. Contudo, € necessario implementar
medidas para facilitar avida ao cidaddo em geral. A
verdadeira razdo de ser dos servigos publicos € a
prestacéo de servicos aos utentes em geral. Dai que
haja que tomar essa premissa como ponto de partida
para estruturar os servicos com o objectivo de
melhor servir.

As medidas a tomar dependerdo de cada servigo em
particular, do tipo de servicos que presta, do nimero
de pessoas que atende e da forma como atende,
devendo privilegiar-se o atendimento personalizado.

ATENDIMENTO DE PUBLICO

A imagem externa do servico é dada, em primeira
linha, pelos funcionérios que fazem o atendimento
dos cidaddos/utentes. A frente de cada servico de
atendimento s6 devem estar funcionérios com perfil
e aptiddo reconhecidamente comprovados para o
exercicio do cargo e depois de frequentarem cursos
de Atendimento de Publico.

Salvo em casos devidamente justificados, todos os
servigos de atendimento devem estar abertos a hora
de almoco.

O acolhimento e atendimento de publico deve
obedecer, sempre que a dimensdo do servico publico
0 justifique, ao disposto no artigo 7.° do DL n.°
135/99, de 22 de Abiril.

No atendimento de piblico ha que ter em conta,
designadamente, os seguintes aspectos:

4.1- Controlo electronico do tempo de espera de
atendimento

(sequéncia numeérica com indicacdo do tempo
provavel de espera, nos servigos em que tal
sejustifique);

4.2- Prioridade no atendimento de idosos,
gravidas, portadores de deficiéncia ou
utentes transportando criancas de colo;

4.3- Conforto do local de atendimento de publico
(eliminagdo de balcBes ou vidragas separadoras
do funcionario atendedor e do utente, bem
como atendimento sentado);

4.4 -  Atitude do funcionario atendedor: “O utente
tem Direitos e Obrigagfes, 0 servico existe
parao servir bem”;

45- Existéncia de espagos préprios para o
preenchimento de impressos (nos servicos
em que tal preenchimento sgja necessario);
4.6- Disponibilizar informagdo sobre o orga-
nismo, procedimentos e documentos, para
obter servicos determinados on-line e em
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suporte de papel, neste Ultimo caso, dis-
ponivel nas zonas de atendimento.

4.7 - Identificagdo dos funcionarios que atendem
publico;

4.8- Organograma do servico, com identificacdo
dos dirigentes respectivos afixado em local
visivel;

4.9- Existénciado livro de reclamagdes/sugestdes

e posterior comunicagao ao utente da decisdo
relativa a reclamacdo e da entidade que a
proferiu.

ADMINISTRAGAO ABERTAE TRANSPARENTE

Os servigos da Administracdo Publica Regional
devem cumprir com as hormas em vigor relativas a,
designadamente, existéncia de Livro de
Reclamagdes (Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 189/96, de 28/11, e Portaria n.® 355/97, de 28/5),
facilidade de acesso e consulta aos documentos
administrativos (Lei n.° 65/93, de 26/8 — Regula o
acesso aos documentos da Administragdo — na
redaccdo dada pelaLei n.° 94/99, de 16/7), e Cédigo
do Procedimento Administrativo em geral.

CRIAGAO DE LINHASAZUIS

Nos servigos e organismos onde as circunstancias o
justifiquem deverdo ser criadas linhas telefénicas
dedicadas exclusivamente ao atendimento de
pedidos de informag@o apresentados pelos utentes
(linhas azuis), facilitando a vida destes e evitando
deslocagdes indteis e penosas

SUPORTES DE COMUNICAGAO ESCRITA, FORMALIDADES
ADMINISTRATIVASDIVERSAS, CONVOCATORIASE AVISOS
No relacionamento por escrito entre 0s servicos da
Administragdo Publica Regional e os utentes em
geral, devem respeitar-se as normas constantes dos
artigos 13.° 14.° e 15.° do DL n.° 135/99, de 22 de
Abril, designadamente:

7.1- Facultar os formulérios necessarios a
instrugcdo dos processos;

7.2- Utilizagdo de suportes em papel préim-
presso;

7.3- Todos os suportes de comunicagdo adminis-
tretiva escrita, de natureza externa, devem
sempre referir adesignacéo oficia do servico, o
enderego postal, os nUmeros deteefone efax, o
endereco de correio electrénico, eidentificar o
funcionario que os subscreve e em que
qudidade o faz;

7.4- Quando nas comunicacBes dirigidas aos
cidadéos sefacareferénciaadiplomaslegais ou
a circulares internas da Administracdo, é
obrigatorio transcrever a parte que é relevante
ou anexar-se fotocOpia do documento em
questéo;

7.5- As convocatérias ou avisos aos cidaddos
para se deslocarem aos servicos publicos, sb
devem ser feitas quando n&o haja outra
alternativa para resolver as questdes, e nao
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devem fazer referéncias vagas, tipo “assunto

do seu interesse”, “ processo pendente”, etc.;
7.6- Sdvo urgéncias as convocatérias devem
marcar a data de comparéncia com uma
antecedéncia minima de 8 dias Uteis e referir
expressamente o dia, ahorae o local exacto
de atendimento. E, sempre que possivel, o
nome do funcionério a contactar;
7.7- Os pedidos de certiddes e atestados podem
ser feitos mediante requerimento oral ou
escrito, designadamente via telefone, fax ou
correio electrénico;
7.8- Os atestados, certiddes ou qualquer tipo de
documento destinado a declarar ou a fazer
prova de quaisquer factos, podem, durante o
seu prazo de validade, ser utilizados em
diferentes servicos ou com distintas
finalidades (certificagdo multiuso);
79- Os servigos devem elaborar impressos de
requerimentos, relativos aos principais
assuntos que tratam, em papel de formato
tipo A4 ou A5, gque facultam aosinteressados
nos locais apropriados,
7.10- Nasrdaches com 0s utentes, devem os servigos
acditar qualquer meio bastante de identificag@o
pessoal ou de prova, minorando, sempre que
possivel, aexigénciade formalidades;
7.11 - Toda a correspondéncia dirigida a qualquer
servico publico deve ser objecto de resposta
com a maior brevidade possivel, que nédo
devera exceder, em regra, 15 dias.

QUALIDADE EM SERVIGCOS PUBLICOS

Os servicos publicos deveréo elaborar Cartas de
Qualidade e desenvolver projectos na area da
Qualidade, com o apoio da Vice-Presidéncia do
Governo, através da Direccdo Regional da
Administracdo Publica e Loca e Direc¢do Regional
do Comércio, IndUstria e Energia.

Os responsdveis méximos dos servicos devem
congtituir e liderar equipas de qualidade e
modernizacdo administrativa.

Devem ser divulgadas junto da opinido publica os
Servigos com boas préticas existentes, de forma a
potenciar a imagem de eficiéncia dos servicos
publicos, e de ser louvado publicamente, quem
trabalha bem, sob estes aspectos,

Promoc&o e divulgacéo das experiéncias de sucesso
j& existentes na &rea da modernizacdo, procurando
transpb-las para outros servicos publicos similares.

ACOMPANHAMENTO EAVALIACAO DAEXECUGCAO DAS
MEDIDASAPROVADAS

Em cada Direcg@o Regional deve ser nomeado um
responsével pelo acompanhamento e avaliagdo da
execucdo das medidas supra apontadas, bem como
de outras que venham a ser implementadas nos
servicos publicos regionais, o qual devera elaborar
semestralmente um relatério sobre o ponto da
Situag8o a enviar ao respectivo membro do Governo,
etambém aVice-Presidéncia, para conhecimento da
DRAPL.
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CONCLUSAO URGENTE DO PORTAL DO GOVERNO
REGIONAL

Acriacdo de um portal do Governo Regional constado
Programa do Governo. Ja se deram passos importantes
paraa sua el aboracdo, mas alguns departamentos ainda
nao deram contelidos para o Portal.

A importancia do Porta do Governo Regiona é
enorme para qual quer cidaddo com acesso ainternet.
Alguns exemplos: o Jornal Oficial, a oferta turistica
da Regi&o, o Roteiro dos Servigos da Administragdo
Plblica Regional, com 0s nomes dos respectivos
dirigentes, moradas, faxes, telefones e e-mails, a
formagdo profissional para funcionarios publicos, o
Orcamento da Regido, indicadores financeiros da
Regido, os servigos disponiveis a nivel da
Agricultura, designadamente o chamado Balcdo
Verde, os servigos ao nivel da Educacdo, formularios
diversos, podem ser consultados por qualquer
cidad&o em sua casa sem se deslocar aos servicos.
Ha que concluir rapidamente este processo e
disponibilizar os contetidos principais dainformagéo
em lingua inglesa, a semelhanca do que faz a maior
parte das Regides da Europa, a comecar pelas
Comunidades Auténomas da vizinha Espanha.

MADEIRADIGITAL
Trata-se de um programa no valor de 27 milhdes de
€uros que através dos seus 42 projectos visa colocar em
marcha uma sociedade assente no conhecimento e na
informag8o. Estaé umainiciativa que melhoraraavida
dos cidaddos, aumentard a competitividade das
empresas e operara mudancas profundas na organizacao
e desempenho da Administragéo Piblica.

Nos 42 projectos referidos estdo, entre outras,
contempladas medidas de combate & info-excluséo,
de valorizacdo pessoa e tendentes a agilizagdo do
relacionamento entre a Administragdo Publica e o
Cidaddo. S80 casos concretos 0s projectos
Formularios On-Line, Loja do Cidaddo, Municipio
Digital e Telemedicina.

A Sociedade de Informagdo e Conhecimento que se
pretende promover representa uma oportunidade e
um desafio que ndo é apenas do Governo pelo que
deverd contar com a participacdo activa de varios
intervenientes como sgjam as Camaras Municipais,
Laboratdrios Regionais, Associagdes Empresariais e
0 Tecido Empresarial.

AVice-Presidéncia do Governo Regional, através da
Direccdo Regional da Administracdo Publica e
Local, e em parceria com as Direccfes Regionais de
Informética e Patrimonio, candidatou o projecto de
formul&rios/servigos on-line no &mbito do programa
Madeira Digital, com vista & disseminagdo do
conceito de E-government na Regido Auténoma da
Madeira

O projecto acima referido surge como corolario de
algumas das medidas enunciadas supra e consubstancia-
se, basicamente, naimplementagdo de novos model os
de organizacdo e novas metodologias de trabalho,
designadamente pela utilizacdo de ferramentas
informéticas que eenquem e cataloguem todos os
formul&rios utilizados pel os servigos plblicos da Regido
Auténoma da Madeira, de modo a permitir a prestagéo
de servigos ao cidad&o, e respectivo pagamento, de
modo mais eficaz e célere, dispensando sempre que
possivel asua presenca fisicano organismo prestador do
servigo. Por outro lado, fruto da mehor oferta de
servigos por parte da Administracdo Publica
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Regional, pretende o projecto potenciar e dinamizar
a utilizacdo da internet e outras formas interactivas
de prestacdo de servicos, aumentando assim a taxa
de penetracdo e de divulgacéo da world wide web e
das novas tecnologias de informac&o pelo universo
da populagéo da Regido Auténoma da Madeira.

F.

O presente Despacho vai para execucdo a todos 0s
Membros do Governo Regional e ao Senhor Chefe de
Gabinete da Presidéncia, bem como para adaptacéo por todas
as Camaras Municipais da Regido Auténoma, j& que a
legislacdo para a simplificacdo administrativa é também de
aplicacao a Administragéo Local.

Vai também para publicacdo no Jornal Oficial da Regido

Presidéncia do Governo 17 de Marco de 2003.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL DA MADEIRA,
Alberto Jodo Cardoso Gongalves Jardim

SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DAEDUCACAO

Despacho conjunto n.° 568/2002

Considerando que o Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo,
aprovou 0 Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lel n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.°3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n° 30-C/2000
de 29 de Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdon.’ 1
do artigo 3.° do Edatuto do Mecenato, com as limitagtes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, s8o considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiarias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atri-
buidos pelas pessoas singulares residentes em territorio
nacional, nos termos e condigdes previstos no artigo 3.2, séo
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencio-
nados dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho
conjunto do Secretario Regiona do Plano e Finangas e da
tutela (artigo 1.° do Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de Marco
em conjugagdo com o artigo 40.° da Lei n.° 13/98, de 24 de
Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Clube
Desportivo da Ribeira Brava’, possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a préatica desportivas,

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°daLe n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n° 74/99, de 16 de
Margo, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Clube Desportivo da Ribeira Brava,
pelo que os donativos a este concedidos, podem
beneficiar dos incentivos fiscais estabelecidos
naquel e Estatuto.
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2- Os efeitos do 2presente despacho retroagem a 1 de

Janeiro de 2002 e cessam a 31 de Dezembro de 2002.
Funchal, 17 de Dezembro de 2002.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECReTARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 569/2002

Considerando que 0 Decreto-L e n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lel n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n° 30-C/2000
de 29 de Dezembro;

Considerando que, para efeitos de IRC e nos termos do
n° 1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as
limitacbes previstas no n° 3 do mesmo preceito, sdo
considerados custos ou perdas do exercicio, até ao limite
legalmente fixado do volume de vendas ou dos servicos
prestados, os donativos atribuidos as entidades beneficiérias
mencionadas No mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territorio
nacional, nos termos e condic¢des previstos no artigo 3.2, séo
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.
do Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco em conjugacéo com @
artigo 40.°daL e n.°13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando gque a entidade denominada de “ Associacéo
da Madeira de Desporto para Todos’, possui a natureza de
pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade publica,
tendo por objecto o fomento e a pratica desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.°1doartigo40.°dalei n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de
Margo, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades da Associacdo da Madeira de Desporto
para Todos, pelo que os donativos a esta concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais
estabel ecidos naquel e Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Abril de 2002 e cessam a 31 de Dezembro de 2002.

Funchal, 17 de Dezembro de 2002.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecCRrRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes
Despacho conjunto n.° 1/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou 0 Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
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regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pela Lel n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lel n.° 30-
C/2000 de 29 de Dezembro;

Considerando que, para efeitos de IRC e nos termos do
n° 1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as
limitacbes previstas no n° 3 do mesmo preceito, sdo
considerados custos ou perdas do exercicio, até ao limite
legalmente fixado do volume de vendas ou dos servigos
prestados, os donativos atribuidos as entidades beneficiérias
mencionadas N0 mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territorio
nacional, nos termos e condi¢tes previstos no artigo 3.6, sdo
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco em conjugagao com o
artigo 40.°da L e n.° 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Uni&o
Desportiva de Santana’, possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigopdon1doartigo40.°dale n°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitos dadineaf) don.°1 do artigo
3° edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco, sdo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades da
Uni&o Desportiva de Santana, pelo que os donativos a
esta concedidos, podem beneficiar dosincentivosfiscais
estabel ecidos naquele Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2001 e cessam a 31 de Dezembro de 2002.

Funchal, 6 de Janeiro de 2003.

O SecrReTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 2/2003

Considerando que 0 Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
gprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol dgico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pela Lel n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Le n.° 30-
C/2000 de 29 de Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdon.® 1
do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiérias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos
previstos no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos
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atribuidos pelas pessoas singulares residentes em territério
nacional, nos termos e condi¢des previstos no artigo 3.2, sdo
dedutiveis a colecta do ano, com as especificidades
|legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencio-
nados dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho
conjunto do Secretario Regiona do Plano e Finangas e da
tutela (artigo 1.° do Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de Marco
em conjugagdo com o artigo 40.° da Le n.° 13/98, de 24 de
Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Ciclo -
Madeira Clube Desportivo”, possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a préatica desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon®ldoartigo40.°dalLei n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daaineaf) don.°1 do
artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Ciclo - Madeira Clube Desportivo,
pelo que os donativos a este concedidos, podem
beneficiar dos incentivos fiscais estabelecidos
naguel e Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 14 de
Marco de 2002 e cessam a 31 de Dezembro de 2002.

Funchal, 6 de Janeiro de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANGAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SeCRETARIO REGIONAL DA EDpucACAO, Francisco José
Vieira Fernandes
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 3/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo,
aprovou 0 Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no @mbito do mecenato social,
ambienta, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lei n.° 160/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-
C/2000 de 29 de Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdon.® 1
do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, com as limitagBes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiarias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de |RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territdrio nacional, nos termos
e condices previstos no artigo 3.2, sdo dedutiveis a colecta do
ano, com as especificidades |lega mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscai s acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Mar¢o em conjugagdo com o
artigo 40.° daL e n.° 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Vaour
Futebol Clube - Associagdo Cultural e Desportiva do
Ros&rio”, possui a natureza de pessoa colectiva dotada do
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estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o fomento e
apréticadesportivas;
Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalLe n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Vaour Futebol Clube - Associacgo
Cultural e Desportiva do Rosario, pelo que os
donativos a este concedidos, podem beneficiar dos
incentivos fiscais estabel ecidos naguele Estatuto.

2 - Oséefeitos do presente despacho retroagem a 2 de De-

zembro de 1999 e cessam a 31 de Dezembro de 2003.

Funchal, 7 de Janeiro de 2003

O SecreTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EpucacAo, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 4/2003

Considerando que o Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou 0 Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado peaLe n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.°3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Congderando que, paraefeitos de IRC e nostermosdo n.’ 1
do artigo 3.° do Edatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, so considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficidrias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condicOes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |egal mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscai s acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Finangas edatutela (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco em conjugagdo com o
artigo 40.°da L e n.13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associac&o
Cultural e Desportiva de Boaventura’, possui a natureza de
pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade publica,
tendo por objecto o fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.°1doartigo40.°dalLei n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitosdaalineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades da Associacdo Cultural e Desportiva de
Boaventura, pelo que os donativos a esta concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais estabe-
lecidos naquel e Estatuto.
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2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 7 de
Outubro de 2002 e cessam a 31 de Dezembro de

2003.
Funchal, 7 de Janeiro de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco Jose
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 5/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnoldgico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pelal e n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdon.l 1
do artigo 3.° do Estatuto do Mecenao, com as limitaghes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sdo cons derados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiérias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condicOes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colecta do
ano, com as especificidades lega mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunta
do Secretério Regiona do Plano e Finangas e datutdla (artigo 1.
do Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo em conjugacdo com o
artigo 40.° da L e n.° 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Académico
Clube Desportivo do Funchal”, possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a prética desportivas,

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalLe n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) do n.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Académico Clube Desportivo do
Funchal, pelo que os donativos a este concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais estabe-
lecidos naquel e Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de

Janeiro de 2001 e cessam a 31 de Dezembro de 2002.

Funchal, 10 de Janeiro de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EbpucacAo, Francisco Joseé
Vieira Fernandes
Despacho conjunto n.° 6/2003

Considerando que 0 Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
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regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnoldgico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessvamente aterado pelalei n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Considerando que, paraefeitos de IRC e nostermosdo n.° 1
do artigo 3.° do Egtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo cond derados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legamente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiérias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de |RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territério nacional, nos termos
e condicdes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |egal mente referidas,

Considerando que os beneficios fiscais acima mencio-
nados dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho
conjunto do Secret&rio Regional do Plano e Finangas e da
tutela (artigo 1.° do Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de Margo
em conjugacdo com o artigo 40.° da Lei n.° 13/98, de 24 de
Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Sporting
Clube Santacruzense”, possui a natureza de pessoa colectiva
dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o
fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.°1doartigo40.°dalLei n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitosdaalineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n° 74/99, de 16 de
Margo, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Sporting Clube Santacruzense, pelo
gue os donativos a este concedidos, podem
beneficiar dos incentivos fiscais estabelecidos
naquele Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Setembro de 2002 e cessam a 31 de Dezembro de
2003.

Funchal, 13 de Janeiro de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 7/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
gprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol dgico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessvamente dterado pelalei n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Condgderando que, paraefeitos de IRC e nostermosdo n.2 1
do arttigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sBo cond derados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiarias mencionadas no mesmo preceito;
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Considerando que, paraefeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condicoes previstos no artigo 3.2, sio dedutiveis a colecta do
ano, com as especificidades legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscai s acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiona do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo em conjugacdo com o
artigo 40.° da L& n.° 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Centro dos
Antigos Alunos Salesianos daMadeira’, possui a natureza de
pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade publica,
tendo por objecto o fomento e a préatica desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo 40.°dalei n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daaineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Centro de Antigos Alunos Salesianos
daMadeira, pelo que os donativos a este concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais estabe-
lecidos naquele Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2003 e cessam a 31 de Dezembro de 2003.

Funchal, 13 de Janeiro de 2003

O SeCRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DA EpucacAo, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 11/2003

Considerando que o Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pdal e n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.°3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Considerando que, paraefeitos de IRC e nostermosdo n. 1
do artigo 3.° do Edatuto do Mecenato, com as limitagbes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, s8o considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiarias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territério nacional, nos termos
e condices previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secreté&rio Regiond do Plano e Finangcas edatutela (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Mar¢o em conjugacdo com 0
artigo 40.°dalLei n.°13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Clube
Amigos do Basquete”, possui a natureza de pessoa colectiva
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dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o
fomento e a pratica desportivas;
Nestes termos:

1- Aoabrigodon1doartigo40.dalLe n°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitos dadineaf) don.°1 do artigo
3°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n. 74/99, de 16 de Marco, séo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades do
Clube Amigos do Basquete, pelo que os donativos aeste
concedidos, podem beneficiar dos incentivos fiscais
estabel ecidos naquele Estatuto.

Os efeitos do presente despacho retroagem a 17 de
Dezembro de 2002 e cessam a 31 de Dezembro de
2003.

Funchal, 15 de Janeiro de 2003.

O SecreTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EpucacAo, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 20/2003

Considerando que o Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessvamente aterado pealLei n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.°3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Considerando que, paraefeitos de IRC e nostermosdo n.% 1
do artigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legdmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades benefici&rias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condicOes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades legamente referidas;

Considerando que os beneficios fiscai s acima mencionados
dependem de reconhecimento, aefectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiond do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco em conjugagao com o
artigo 40.°da L e n.°13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Clube
Desportivo S80 Roque’ possui a natureza de pessoa
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a préatica desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalLei n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades do Clube Desportivo Sd0 Roque, pelo
que os donativos a este concedidos, podem
beneficiar dos incentivos fiscais estabelecidos
naquel e Estatuto.
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2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de

Janeiro de 2003 e cessam a 31 de Dezembro de 2003.
Funchal, 29 de Janeiro de 2003.

O SecrRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 22/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultura, cientifico ou tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente adterado peale n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdon. 1
do arttigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, S0 considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiérias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territdrio nacional, nos termos
e condices previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades legalmente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secreté&rio Regiond do Plano e Finangas edatutela (artigo 1.
do Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo em conjugagéo com @
artigo 40.°daLei n. 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “Grupo
Desportivo do Estreito”, possui a natureza de associagdo
dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o
fomento e a prética desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.°dalLe n°13/98, de24
de Feverero, e paraefeitosdadineaf) do n.°1 do artigo
3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, Sac
reconhecidas de interesse desportivo as actividades do
Grupo Desportivo do Edtreito, pelo que os donativos a
este concedidos, podem beneficiar dosincentivosfiscais
estabel ecidos naquel e Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de

Janeiro de 2003 e cessam a 31 de Dezembro de 2003.

Funchal, 3 de Fevereiro de 2003.

O SecrReTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes
Despacho conjunto n.° 25/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
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regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessvamente aterado pelale n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdon.’ 1
do artigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, s8o cons derados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficiarias mencionadas no mesmo preceito;

Consgderando que, para efeitos de |RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
e condices previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |ega mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regional do Plano e Finangas e da tutela (artigo
1.°do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco em conjugagao
com o artigo 40.° da Lei n.° 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacéo
de Pesca Desportiva da Regido Auténoma da Madeird’,
possui a natureza de pessoa colectiva dotada do estatuto de
utilidade publica, tendo por objecto o fomento e a préatica
desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.’1doartigo40.°dalei n.13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daalineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lel n.° 74/99, de 16 de
Margo, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades da Associagdo de Pesca Desportiva da
Regido Auténoma daMadeira, pelo que os donativos
a esta concedidos, podem beneficiar dos incentivos
fiscais estabel ecidos naguele Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2003 e cessam a 31 de Dezembro de 2003.

Funchal, 5 de Fevereiro de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho conjunto n.° 26/2003

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
gprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, culturd, cientifico ou tecnol 6gico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pelale n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Le n.° 3-B/2000, de 4 de Abril e Lei n.° 30-C/2000 de 29 de
Dezembro;

Considerando que, paraefeitosde IRC e nostermosdo n. 1
do artigo 3.° do Edatuto do Mecenato, com as limitagBes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, S8 considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legamente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades beneficidrias mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que, para efeitos de RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territorio nacional, nos termos
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e condicdes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |egal mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regiona do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo em conjugagéo com o
artigo 40.° da L e n.° 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associag&o
Cultural e Desportiva de Sd0 Jodo", possui a natureza de
pessoa colectiva dotada do estatuto de utilidade publica,
tendo por objecto o fomento e a pratica desportivas;

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.dalLe n.°13/98, de
24 de Fevereiro, e paraefeitos daaineaf) don.°1 do
artigo 3° e do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de
Marco, sdo reconhecidas de interesse desportivo as
actividades da Associacdo Cultural e Desportiva de
S&o Jodo, pelo que os donativos a esta concedidos,
podem beneficiar dos incentivos fiscais estabele-
cidos naguele Estatuto.

2- Os efeitos do presente despacho retroagem a 21 de
Fevereiro de 2002 e cessam a 31 de Dezembro de
2002.

Funchal, 5 de Fevereiro de 2003.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCACGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIONALDAMADEIRA
Aviso

Por despacho do Secretério-Geral da Assembleia
Legislativa Regional da Madeira, de 2003.03.14:

Jodo Paulo de Freitas Vasconcelos, Adjunto Parlamentar
Principal, da carreira de Adjunto Parlamentar, do grupo de
pessoal técnico-profissional, do quadro de pessoal da
Assembleia Legislativa Regional da Madeira, nomeado e
promovido, Adjunto Parlamentar Especialista, Escal@o 1,
Indice 270, da referida carreira, grupo e quadro de pessoal .

Assembleia Legidativa Regional da Madeira, aos 14 de
Marco de 2003.

O DIRECTOR DE SERVICOS Gastdo Duarte T. Sousa Jardim

Aviso

Em conformidade com o disposto no n.° 3 do Artigo 95.°
do Decreto-Lei, n.° 100/99, de 31 de Margo, informam-se 0s
interessados que a lista de antiguidade dos funcionérios do
guadro de pessoal da Assembleia Legislativa Regional, com
referénciaa 31 de Dezembro de 2002, se encontra afixada no
Edificio da Assembleia L egislativa Regional Madeira.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, da
organizacdo da lista cabe reclamac&o, a deduzir no prazo de
30 dias consecutivos a contar da data da sua publicacéo.

Assembleia Legislativa Regional da Madeira, aos 17 de
Marco de 2003.

O SeCrReTARIO-GERAL, José Manuel S. G. Oliveira
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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E

TRANSPORTES
DIRECCAO REGIONALDE OBRAS PUBLICAS
Andncio

CONCURSO PUBLICO N.213/2003

“DESVIO DACONDUTA ELEVATORIADO FURO 4 DAESTAGAO

1-

3-

4-

5-

ELEVATORIADOS SOCORRIDOS’

O Dono da Obra é a Regido Auténoma da Madeira -
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes - Direccdo Regiona de Obras Publicas -
Direccdo de Servicos de Concursos e Contratos -
Rua Dr. Pestana Jdnior, 6, 9054-558 Funchal,
Telefone 291-207200 - Fax 291-207385.

Concurso Publico nos termos do artigo 80.°, do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

a) Loca de Execucdo: Regido Auténoma da
Madeira - Municipio do Funchal.

b) Designacdo da empreitada: "Desvio da Conduta
Elevatéria do Furo 4 da Estacdo Elevatoria dos
Socorridos'.

Natureza dos trabahos. Desvio da conduta €le-
vatdria do Furo 4 da Estacéo Elevatoria dos So-
corridos.

Descricdo: Os trabalhos a que se refere a
presente empreitada estdo classificados no
vocabulario comum para contratos publicos,
publicado no JO.C.E. n° S169, de 3 de
Setembro de 1996, com as seguintes referéncias:
45214110-4 - Condutas de abastecimento de
agua potavel.

45214190-8 - Obras Complementares abasteci-
mento de &gua.

Preco base do concurso:€ 275.000,00, ndo incluin-
do o imposto sobre 0 valor acrescentado.

O prazo de execugdo da empreitada é de 90
(noventa)dias seguidos, apds a consignacao.

a) O processo de concurso encontra-se patente no
Servico e endereco indicados no ponto 1 supra,
onde pode ser examinado durante as horas de
expediente, desde a data do respectivo anincio
até o dia e hora do acto publico do concurso.
Podem ser solicitadas cOpias do processo de
concurso e elementos complementares no
Servico indicado no n.° 1.

b) O processo de concurso sera fornecido mediante
0 pagamento de € 150,00 em numerdrio ou
cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro
do Governo Regional da Madeira, no prazo de 6
(seis) dias a contar da data de recepcdo do
respectivo pedido.

a) As propostas seréo entregues até as 17:00 horas
do dia5 de Maio de 2003, devendo ser enviadas
pelo correio sob registo, com aviso de recepcao
ou entregues em mdo, contra recibo.

b) As propostas dever&o ser enviadas ou entregues
no endereco indicado em 1 supra.

¢) As propostas bem como todos os documentos
gue as acompanham devem ser redigidas em
lingua portuguesa, tendo em consideracdo o
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7 -

10-

11-

12 -

13

14 -
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disposto no n° 1 do artigo 71° do Dec.-Lei n°
59/99, de 2 de Marco.

a) Podem intervir no acto publico do concurso,
todas as pessoas que, para 0 efeito estiverem
devidamente credenciados pelos concorrentes.

b) O acto piblico do concurso tera lugar as 10:00
horas do dia 6 de Maio de 2003, no endereco
indicado em 1 supra.

O concorrente a quem for adjudicada a empreitada,
terd que prestar uma caucdo de valor correspondente
a 5% do valor total da adjudicagéo.

A empreitada é por Série de Precos nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
A cobertura orcamental serd assegurada pelo
Orgamento da Regido AuténomadaMadeira, através
da Secretaria Regional do Equipamento Social €
Transportes.

No caso de adjudicacdo da empreitada ser feitaaum
agrupamento de empresas estas associar-se-8o,
obrigatoriamente, antes da celebracdo do contrato,
na modalidade Juridica do consorcio externo em
regime de responsabilidade solidaria, ou em A.C.E.

a) Os concorrentes deverdo ser titulares de
certificado de classificagdo de empreiteiro de
obras publicas emitido pelo IMOPPI, com a
seguinte autorizag&o:

- A 10® subcategoria da 3* categoria, de
classe que cubrao valor global da proposta;

b) Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificagcdo de empreiteiros de obras publicas,
aquesereferemasalineash), c) ed) do art.°54.¢
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco,
poder&o apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diplomalegal.

¢) Os concorrentes deverdo comprovar a sua
capacidade financeira, econdémica e técnica, de
acordo com o estabelecido no programa de
CONCurso.

O prazo de vaidade das propostas é de 66 dias, a
contar da data do acto publico do concurso, nos
termos do artigo 104.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Marco.

O critério de gpreciacdo das propostas para adjudicacéo
da empreitada, € o da proposta economicamente mais
vantgjosa, atendendo aos seguintes factores, subfactores
e ponderacles:

a) Valia técnica da proposta - 0,60;

Avdliada pela classificacéo obtida e respectiva

pondera;ao Nos seguintes subfactores:
Plano de trabalhos - 0,40;

- Memodria descritivaejustificativado
modo de execucdo da obra - 0,40;

- Adequacdo dos cronogramas e
distribuicdo numérica e profissional
dos trabalhadores e do equipamento
autilizar nas diferentes fases daobra
- 0,20;

b) Preco - 0,40;

N&o sdo admitidas propostas variantes.
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15 - O presente anuncio foi enviado para publicagdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira em 17 de Marco de 2003.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trans
portes, 17 de Marco de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO REGIONALDE SAUDE
Aviso

Por despacho da Exma. Secretéria Regional dos Assuntos
Sociais de 2003.03.10, foi autorizada a reclassificacdo
profissional, nos termos do disposto no artigo 7° do Decreto-
-Lei n° 497/99, de 19 de Novembro, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo Regional n.°
8/2000/M, de 01 de Abril, a0 Eng.° Marco Anténio Negreira
Magahdes, com a categoria de Técnico Superior de 2.2
Classe da carreira Técnica Superior para a categoria de
Assistente, ramo de Engenharia Sanitériada carreira Técnica
Superior de Salde, do quadro de pessoal do Centro Regional
de Sagjde. (Processos isentos da fiscalizagdo prévia da
SRMTC).

Centro Regional de Salide, aos 14 de Marco de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos da
Costa Perdigéo

Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais de 2003.03.10 e na sequénciado Concurso
Interno de Ingresso para o preenchimento de uma vaga na
categoriade Assistente, ramo de Nutricdo dacarreiraTecnica
Superior de Salde, foi nomeado na referida categoria o Dr.
Luis Ricardo Ramos Oliveira. (Processos isentos da
fiscalizacdo préviada SRMTC).

Centro Regional de Salde, aos 14 de Marco de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos da
Costa Perdigéo

20 de Marco de 2003

SECRETARIAREGIONAL DAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 18-02-2003, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.4 do Despacho n° 50/2001, de 19/10, do
Secretério Regiona de Educagao, publicado no JORAM P 213,
Il série, de 06/11/2001, foi autorizada a transferéncia da
Assistente Administragéio Escolar, ROSA MARIA SANTOS DOS
PASSOS, do quadro de vinculacdo da &rea escolar daPontade Sal,
afectaa EscolaBasica do 1° ciclo ¢/PE daPontado Sal, parao
quadro de pessoal da Escola Basica e Secundaria da Ponta do
Sol, com efeitos a partir de 30 de Dezembro de 2002.

N&o carece de fiscalizagéo préviada SRTC.

Funchal, 30 de Dezembro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Secretéario Regional de Educacdo, de
2003-03-10, foi autorizada a reclassificag@o profissional da
Auxiliar de Limpeza, RITA MARIA FERREIRA DE NO-BREGA
FERNANDES, para acategoriade Auxiliar de Apoio do quadro
de pessoal da Escola Basicado 3.° ciclo do Funchal.

Por despacho do Secretério Regional de Educacdo, de
2003-03-10, foi autorizada a reclassificagcdo profissional da
Auxiliar de Limpeza, MARIA DINA SILVA ORNELAS NEVES,
para a categoria de Auxiliar de Apoio do quadro de pessoal
da Escola Basicado 3.° ciclo do Funchal.

Por despacho do Secretério Regiona de Educagdo, de
2003-03-10, foi autorizada a reclassificacéo profissional do
Auxiliar de Limpeza, LINO DE GOIS, para a categoria de
Auxiliar de Apoio do quadro de pessoal da Escola Basica do
3.2 ciclo do Funchal.

N&o carece de fiscalizagdo préviada SRTC.

Funchal, 11 de Marco de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no JORAM n° 33, 1| Série pp. 6 a 8, de 15 de Fevereiro de 2002, a Lista Nominativa de
Transicao do Pessoal do Gabinete do Secretario Regional de Educacao, rectifica-se o seguinte:

Ondeselé&
«...)

LISTA NOMINATIVADE TRANSIGAO DO PESSOALDO GABINETE DO SECRETARIO REGIONALDE EDUCAGAO E SERVIGOS DEPENDENTES
DAQUELE GABINETE NO QUADRO DE PESSOALDO GABINETE DO SECRETARIO REGIONALDE EDUCAGAO E SERVICOS DEPENDENTES, NOS
TERMOS DOSARTIGOS 38° E 3%° DO DECRETO REGULAMENTAR REGIONALN? 24/2001/M, DE 18 DE OUTUBRO, COM EFEITOS A19 DE OUTUBRO
DE 2001, APROVADO POR DESPACHO DO SECRETARIO REGIONALDE EDUCAGAO EM 7 DE NOVEMBRO DE 2001.

NOME

CATEGORIA

SERVIGO A QUE
PERTENCE

SERVIGO A QUE PASSA
A PERTENCER

Maria Francisca Silva

Chefe de Departamento

Gabinete do Secretéario
Regional de Educacgdo

Gabinete do Secretério
Regional de Educagéo

(.)

)

G.)

()

Dulce Maria Duque Freitas

Consultor Jurid.de 12 cl.

Gabinete do Secretéario
Regional de Educacao-NESI

Gabinete do Secretéario
Regional de Educac&o-NESI

Luis Duarte Freitas Nébrega

Técnico Prof.Especialista

Gabinete do Secretério
Regional de Educacao-NESI

Gabinete do Secretéario
Regional de Educac&o-NESI

)

)

)

)
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(...)»

Deveraler-se:
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LISTA NOMINATIVADE TRANSIGAO DO PESSOALDO GABINETE DO SECRETARIO REGIONALDE EDUCAGAO E SERVIGOS DEPENDENTES
DAQUELE GABINETE NO QUADRO DE PESSOALDO GABINETE DO SECRETARIO REGIONALDE EDUCAGAO E SERVIGCOS DEPENDENTES, NOS
TERMOS DOSARTIGOS 38° E 3%° DO DECRETO REGULAMENTAR REGIONALNP 24/2001/M, DE 18 DE OUTUBRO, COM EFEITOS A19 DE OUTUBRO
DE 2001, APROVADO POR DESPACHO DO SECRETARIO REGIONALDE EDUCAGAO EM 7 DE NOVEMBRO DE 2001.

NOME CATEGORIA

SERVICO A QUE

SERVICO A QUE PASSA

PERTENCE A PERTENCER
Chefede Gabinete do Secretério Gabinete do Secretério
Maria Francisca Silva . .
Departamento Regional de Educagéo Regional de Educagéo

() ()

() ()

Consultor Jurid.|  Gabinete do Secretério Gabinete do Secretério
Dulce Maria Duque Freitas ) . ) ~
de1?cl. Regional de Educacdo-NES! | Regional de Educacéo-NESI
. . Técnico Gabinete do Secretério Gabinete do Secretério
Roberto Silvade Faria . ) ~ ] =
Superior 22cl | Regional de Educacgo-NES| | Regional de Educac&o-NESI
. Técnico Prof. Gabinete do Secretério Gabinete do Secretério
Luis Duarte Freitas Nébrega . ) N ] ~
Especiaista | Regional de Educacdo-NES!| | Regional de Educacéo-NESI

() ()

()

Funchal, 15 de Fevereiro de 2002

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manud da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho n.° 42/2003 de 10 de Margo, do Chefe do
Gabinete, no uso de poder delegado por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Plano e Financgas, de
14/11/2000 e na sequéncia de concurso externo para
admissio a estdgio de trés licenciados em Gestdo de
Empresas e ou Economia, aberto por aviso publicado no
JORAM, |l Série, n° 138, de 22 de Julho de 2002:

Nomeados definitivamente na categoria de Técnico
Superior de 2.2 classe, do quadro de pessoa da Direccéo
Regional de Estatistica, da Secretaria Regional do Plano e
Finangas, constante do mapa anexo ao Decreto Legislativo
Regional n.° 18/93/M, de 13/09, republicado em anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 40/2000/M, de 18/08 e
aterado pela Portarian® 152-A/2001, de 12/11, apartir de 10
de Marco de 2003, ao abrigo da dinea a) do n.° 2 do art.°
128.° do C.P.A., os seguintes funcionarios:

- Antonio Miguel das Dores Martins

- GinaMaria Fernandes Granito

- Oscar Andrade do Nascimento

(Nos termos do art.° 114.° dalLei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Sec¢éo Regiona da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 12 de Marco de
2003.

O CHEFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS,
Aviso

1- Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia

0 Secretario Regiona do Plano e Finangas, de 27 de

() ()

Fevereiro de 2003, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Uteis a contar da data da publicagdo do
presente aviso, no Jornal Oficial, concurso interno
geral, para preenchimento do cargo de Chefe de
Divisdo de Informagdo e Controlo dos Fluxos
Financeiros, do quadro de pessoal do Instituto de
Gestéo de Fundos Comunitérios, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
29/2001/M de 22 de Outubro.

O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais
da Lei n. 49/99, de 22 de Junho, Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, e Resolucdo n.° 1014/98, de
6 de Agosto.

O concurso € véido por seis meses e apenas para a
referida vaga esgotando-se com o preenchimento da
mesma.

Contetdo funcional: € o constante do artigo 18.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2001U/M de
22 de Outubro.

Loca de trabaho: situa-se no Instituto de Gestéo de
Fundos Comunitérios, Travessa do Cabido, n.° 16 -
9000-065 Funchal.

O vencimento sera o constante do anexo n.° 8, do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, parao
cargo de Chefe de Divisdo.

Requisitos de admiss&o:

7.1- Gerais: os constantes do art.’ 29.° do De-
creto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
7.2- Especiais. Reunir cumulativamente os requi-

sitos constantesdo n.° 1 do artigo 4.° dalLei
n.° 49/99, de 22 de Junho e possuir Licen-
ciaturaem Economia.
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7.3- Condicbes preferenciais: nos termos do n°3
do artigo 4° da Lei n° 49/99, de 22 de Junho,
€ condicdo preferencial a experiéncia no
dominio do cargo posto a concurso.

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento, em papd normdizado, branco ou de
cores pélidas, de formato A4 ou A5, nos termos do
Decreto-Lei n.°135/99 de 22 de Abril, ou em impresso
de candidatura do Instituto de Gestdo de Fundos
Comunitérios (1FC), dirigidas ao respectivo Presidente
do Conselho Directivo, e entregues pessoa mente ou
remetidas pelo correio, registado e com aviso de
recepcdo ao Indituto de Gestéo de Fundos Comu-
nitarios, Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-065 Funchd,
dele constando os seguintes eementos:

a) I dentificacdo completa (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do
Bilhete de Identidade, servico de identificagéo
gue o emitiu, residéncia, codigo postal etele-
fone).

Habilitagdes literarias.

Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito.
Identificacdo do concurso, mediante referéncia
ao nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura

b)
c)

d)

Os requerimentos de admissao ao concurso deverdo
ser acompanhados da seguinte documentac&o:

a) Curriculum Profissional detalhado e assinado,
no qual deve constar, entre outras, a formagdo
académica a experiéncia profissional gera e
especifica, bem como aformagdo profissional.
Declarago que o candidato possui os requi-
sitos legais de admissdo ao concurso, nos ter-
mos dosn®s1e?2doart®11° daLei 49/99
de 22 de Junho.

Fotocopia do certificado comprovativo das
habilitagdes literarias.

Declaragéo passada pelo servico ou organismo
aque o candidato se encontra vinculado, daqua
conste, anatureza do vinculo afuncéo pablica,
acaegoriaque detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira e na Funcéo Publica,
especificando o0 conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabaho
que ocupa.

b)

0)

d)

A fdta dos documentos referidos no ponto 9,
determina a imediata exclusdo do concurso, a
excepcdo dos documentos das alineas c) e d), que
serdo dispensados no caso de os candidatos serem
funcioné&rios do Instituto de Gestdo de Fundos
Comunitarios, e os respectivos documentos se
encontrarem nos respectivos processos individuais;

M étodos de selecgéo:

a) Avdliacdo curricular, na qua serdo
ponderados os seguintes factores:
Habilitagdes académicas, experiéncia profis-
sional geral, experiéncia profissional espe-
cificae formag&o profissional.

Entrevista profissional, que tera por fim
determinar e avaliar numa relacdo inter-pes-
soal as capacidades e aptiddes dos can-

b)
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didatos por comparagdo com o perfil e
exigénciadafuncdo, e naqua serdo ponderados
0s seguintes factores: sentido critico, mo-
tivagdo, expressdo e fluéncias verbais e
qualidade de experiéncia profissional.

A férmula classificativa dos métodos de seleccao,
constam da acta de reunides do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

Nos métodos de seleccdo sera utilizado o sistema de
classificagéo do 0 a 20 valores.

A classificagdo final dos candidatos resultara da
média aritmetica simples da classificagéo obtida na
avaliag8o curricular e na entrevista

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declarages.

A relacdo de candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificag8o final ser&o afixadas na Divisio
Administrativa e de Pessoa do Instituto de Gestao
de Fundos Comunitarios.

Constituicédo do Jdri:

Presidente:

- Dr. Silvio Jorge de Andrade Costa,
Presidente do Conselho Directivo do
Instituto de Gestédo de Fundos Comunitérios.

Vogais efectivos:

1° Dr2 Ana Isabel Luis Jardim, Directora de
Servicos de Pessoa dos Servicos
Dependentes do Secretdrio Regional do
Plano e Finangas.

Dr2 Jilia Isabel Vieira Lopes, Directora do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos da
Secretaria Regional do Plano e Finangas.

suplentes:

Dr. Donato Filipe Fernandes de Gouveia,
Vogal do Conselho Directivo do Instituto de
Gestdo de Fundos Comunitérios;

Eng® Méario de Ornelas Matias, Director de
Servicos de Promocdo Tecnoldgica e
Normalizacéo.

Vogais
10
20

O Presidente do Jari sera substituido nas suas faltas
e impedimentos pelo 1° vogal efectivo.

Instituto de Gestédo de Fundos Comunitérios, 14 de Margo
de 2003.

PeL’O PreSIDENTE DO CoNseLHO DIRecTIVO, Donato
Gouveia

Aviso

Por Despacho n.° 44/2003, de 10 de Mar¢o, da Chefe do
Gabinete, no uso do poder, delegado por despacho do
Secretério Regional do Plano e Finangas de 14 de Novembro
de 2000, publicado no JORAM Il Série n° 218 de 14 de
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Novembro de 2000, foi nomeado Técnico Superior de 1.2
Classe, para 0 quadro de pessoal do Instituto de Gestéo de
Fundos Comunitérios, Fatima Maria Figueira Antonio, apés
aprovacdo em concurso interno de acesso geral.

Este provimento tem cabimento orcamental no
Orgamento Privativo do IFC - 01 - Funcionamento Normal,
Classificagdo Econémica 01.01.03.

(Nos termos do art.® 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Instituto de Gest&o de Fundos Comunitarios, 14 de Marco
de 2003.

PeL’ O PresiDENTEDO CoNseELHO DIRECTIVO, Donato Gouveia

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

1- Nostermos daaineaa) don 1doart® 28° do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho edaalinea a),
don? 1,doartigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, faz-se publico que, por
despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona
do Ambiente e Recursos Naturais de 26 de Fevereiro
de 2003, foi autorizada a abertura de concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis,
a contar da data da publicacdo deste aviso no
JORAM, para preenchimento de duas vagas de
Assistente Administrativo Especialista, da carreira
de Assistente Administrativo, do quadro de pessoal
do Parque Natural da Madeira, constante do mapa
anexo n.° 1l ao Decreto Regulamentar Regional n.°
13/93/M de 25 de Maio, alterado pela Portaria n.°
19/98 de 23 de Fevereiro e Decreto Regulamentar
Regional n.° 19/99/M de 30 de Novembro.

2- A remuneragdo é acorrespondente aum dos escal des
constantes do anexo ao Decreto-Lei n.° . 404-A/98,
de 18 de Dezembro para a categoria de Assistente
Administrativo Especialista, da carreira de
Assistente Administrativo, situando-se o local de
trabalho no concelho do Funchal, sendo as condi¢tes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionérios da Administragdo
Regional.

3- 0O concurso évalido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o0 preenchimento das mesmas.

4 - O contetdo funciona do lugar a preencher consiste,
genericamente, na execucdo e processamento de
tarefas relativamente a uma ou mas aeas de
actividade funcional (administracdo de pessoal,
patrimonial, financeira, expediente, informatica,
arquivo e dactilografia).

5- S8o requisitos de admissio ao concurso:

5.1- Gerais- osconstantesdon.’ 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho
que séo.

a) Ter naciondidade portuguesa, sdvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convengao internaciond;

6 -
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b) Ter 18 anos completos,
c) Possuir as habilitagdes legalmente
exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou servi¢o, quando obrigatorio;
e) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das funcbes a que se
candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
das funges e ter cumprido asleisde
vacinacao obrigatorias.

5.2- [Especiais - Possuam a categoria de Assis-
tente Administrativo Principal, da carreirade
Assistente Administrativo, com pelo menos
trés anos na categoria e classificagdes de
servico ndo inferior a Bom, em
conformidade com o disposto naalineaa) do
n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer nos
Servicos Administrativos do Parque Natura da
Madeira, dirigidas a Sua Exceléncia 0 Secreté&rio
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, e
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
dentro do prazo de abertura de concurso, a Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, Edificio
Golden Gate N.° 21, 5.° andar, 9000 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes ele-
mentos:

a) IdentificacBo completa (nome, filiagdo, natu-
ralidade, naciondidade, data de nascimento,
ndmero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal, nimero detelefone).

b) | dentificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura.

c) Declaracdo do candidato sob compromisso
de honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso.

d) Habilitagdes literarias;

€ Vinculagdo orgénica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal &o.

f) Tempo de servigo efectivo na categoria, na
carreira e nafuncdo publica;
0) Classificagd@o de servico no periodo minimo

de tempo na categoria imediatamente
inferior aguela a que concorre;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com 0s seguintes documentos:

a) Certificado das habilitagdes literérias
exigidas € ou profissionais;

b) Declaracdo passada pelos servigcos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, a existéncia
do vinculo & fun¢do publica, a categoria que
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detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcéo publica,
bem como a menc¢do das classificagbes de
servigo obtidas nos anos relevantes para a
promogdo, em termos qualitativos e
guantitativos.

c) Curriculum Vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitagBes profissionais (especia-
lizagBes, estagios, seminarios, accdes de forma:
¢a0, etc); experiéncia profissiona, explicitando
nomeadamente as diversas categorias possuidas
pelos candidatos (com indicacdo dos respec-
tivos vinculos, bem como das datas do inicio e
termo das funces relativamente a cada uma
delas); a indicagdo dos servicos onde os
candidatos tém exercido fungdes e a descricéo
das fungBes com mais interesse parao lugar a
gue se candidatam; quaisquer outros elementos
que os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciagao do seu
mérito.

E dispensada a apresentacdo do documento referido
na alinea a) do ponto 8., desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissao ao concurso,
sob compromisso de honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

Osfuncionérios do Parque Natural daMadeira, estéo
dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nas alineas a) e b), do ponto 8., desde que
0S mesmos Se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais.

O método de seleccdo a utilizar sera aavaliacdo

curricular, visando o disposto no n.° 1 do art.° 22.° do

Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, cujos critérios

de apreciacdo serdo 0s seguintes, classificadosde 0 a20

valores cada:

cs = Classificagdo de servigo - a determinacdo
da classificagdo de servico serd efectuada
através da ponderacdo da expressao quan-
titativa obtida em cada ano.

HAB = Habilitacdo académica de base;

EP = Experiéncia profissional, nas corres-
pondentes &reas funcionais;

FP = Formagdo profissional complementar;

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunifes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas,

A ordenacdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificacdo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificactes obtidas;

Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-4 0
disposto no artigo 37.° Do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

A lista de classificagéo final sera notificada aos
interessados nos termos do artigo 40.° Do Decreto-L el
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Assiste ao Jiri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situacdo que

01
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descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragOes.

17 - Asfalsasdeclaragdes serdo punidas nostermosdalei

penal.

18 - O Jiri tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente:
- SusanaMaria Gouveiae SaVentura Fontinha -
Directora do Parque Natural daMadeira.

Vogais Efectivos:

- Paulo Jorge dos Santos Gomes Oliveira -
Chefe de Divisdo do Parque Natural da Ma
deira, que substituird o Presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

- Miguel Duarte Alves Freitas - Técnico Superior
12classe do Parque Natural daMadeira.

Vogais Suplentes:

- Jodo José Marques - Chefe de Departamento
do Parque Natural da Madeira.

- Susana Maria Bazenga Marques Dias Pinto -
Chefe de Departamento do Parque Natural
daMadeira

19 - Este concurso reger-se-a pelos Decreto-Lei n.°

204/98, de 11 de Julho e Decreto-Lei n.° 404-A/98
de 18 de Dezembro, alterado pelaLei n.°. 44/99, de
11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, no
Funchal, aos 12 de Marco de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

INSTITUTO DE HABITAGAO

AnUncio

EMPREITADAN 1/2003 - RECUPERACAO E REMODELACAO
DE UM EDIFICIO PARA44 FOGOS, INFRAESTRUTURA E
ARRANJOS EXTERIORES - SITIO DAQUEIMADA, AGUA

DE PENA, MACHICO

Ingtituto de Habitacdo da Regido Auténo-madaMadeira,
RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9054 -558, Funchal, com
otelef.; 291207220 e o fax.: 291225161, dono daobra.

2- O concurso é publico, nos termos do artigo 80.° do

Decreto-lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

a) O local de execucdo é no Sitio da Queimada,
Agua de Pena, Matur, concelho de Machico;

b) Designacdo da empreitada: Empreitada n.°
1/2003 - Recuperacdo e Remodelacdo de um
Edificio para 44 Fogos, Infraestruturas e
Arranjos Exteriores - Sitio da Queimada, Agua
de Pena, Machico.
Esta empreitada insere-se na categoria
45211000-9 referente a0 Vocabuldrio Comum
para os Contratos Publicos (CPV), publicado no
Suplemento do Jornal Oficial das Comunidades
Europeias, n.° S 169, de 3 de Setembro de 1996.
Objecto da empreitada - a empreitada destina-se
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arecuperacdo e remodel agdo de um edificio para
44 fogos, infraestruturas e arranjos exteriores, a
concepcdo das infraestruturas e restantes
projectos de especia-lidades.

O preco base do concurso € de 1 796 000 Euros,
com exclusdo do IVA.

¢) A obrando esta subdividida em lotes.

d) Com vista ao objecto da empreitada enunciada

na alinea b) devera o concorrente adjudicatario
executar 0s seguintes projectos de especialidade:
Edificios - Projecto de Execug&o de Arquitectura
e dteragdo a0 Projecto de Betfo Armado;
Projectos de Rede de Aguas e Esgotos; Projectos
de Instalagdo Eléctrica e Telecomunicagdes,
Projectos de Rede de Gé&s, Projectos de
Ventilagdo.
Infra-estruturas e Arranjos Exteriores - Projectos
de: Redes Gerais de Aguas, Esgotos, Elec-
tricidade, TelecomunicagOes e Gas; Rede de
Incéndios, Rede de Rega e lluminagdo Publica;
Arruamentos e Estacionamentos; Projecto de
Execucdo de Areas Verdes.

O prazo de execucdo da obra é de doze meses.

a) O processo de concurso encontra-se patente no
Ingtituto de Habitacdo da Re-gido Auténoma da
Madeira, Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6 - 9054 -
558 - Fun-chal, onde podera ser examinado,
durante as horas de expe-diente, desde a data do
respectivo andncio até ao dia e hora do acto
publico do concurso. Cépias autenticadas do
processo de concurso serdo fornecidas aos
interessados, através de uma guia de pagamento,
no local acima mencionado;

b) O prego do processo éde€ 413 (quatrocentos e
treze euros), que devera ser pago em nume-rario
ou através de cheque passado a favor do
Instituto de Habitacdo da Regido Auténoma da
Madeira.

a) Aspropostas serdo entregues, até as 16 horas do
31.° dia (trigésimo primeiro dia, incluindo na
contagem sdbados, domingos e feriados) a
contar a partir do dia seguinte ao da publicacdo
do andncio no Jornal Oficial da Regido
Auténomada Madeira;

b) As propostas deverdo ser entregues, pelos
concorrentes ou seus repre-sen-tantes, no local
mencionado no ponto 1, contra recibo ou
remetidas pelo correio sob registo e com aviso
de recepcao;

¢) A proposta sera apresentada em duplicado e em
lingua portuguesa. Os documentos que instruem
a proposta deverdo ser redigidos nos termos do
n° ldoart® 71.° do Decreto-lei n.° 59/99, de
2 de Marco.

a) S6 poderdo intervir no acto publico do concurso
as pessoas que, para o efeito, estiverem devi-
damente credenciadas pelos concorrentes, bas-
tando para o caso de intervencdo do titular da
em-presa em nome individual, a exi-bi-¢do do
seu bilhete de identidade.

b) O acto do concurso tera lugar no loca
mencionado no ponto 1, e realizar-se-4 pelas 10
horas do 1.° dia til seguinte ao termo do prazo
para apresentacdo de propostas;

Il
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A caugdo sera do valor correspondente a 5% do
prego total da adjudi-cagao.

A empreitada é por preco global, nos termos do
artigo 8.° do Decreto-lei n.° 59/99, de 2 de Marco.
O pagamento ao empreiteiro dos trabalhos incluidos
no contrato far-se-&4 por medicéo, com observancia
do disposto nos artigos 202.° e seguintes do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, se outras
condigBes ndo forem estabel ecidas neste caderno de
encargos.

A Modalidade juridica de associacdo que deverd
adoptar qualquer agru-pa-mento de em-presas a
gquem venha, eventuamente, ser adjudicada a
emprei-tada é a de consorcio.

11 - As empresas concorrentes.

12

13

a) Deverdo ser titulares dos certificados de

empre| teiro de obras publicas de:
classificagdo como empreiteiro gera
da 1.2 categoria (edificios, de acordo
com o estabelecido na Portaria n.°
412-1/99 de 4 de Junho) na classe
correspondente ao val or da proposta.

- edas 6.2 7.2 82 92102 113 132
142 e 152 subcategorias da 1.2
categoria, das 1.2 92 102 e 132
subcategorias da 3.2 categoria, e das
1222 102 14.2subcategorias da 6.2
categoria na classe correspondente a
parte dos trabalhos a que respeitem.

b) Os concorrentes ndo detentores de
certificado de classificagdo de empreiteiro de
obras publicas, deverdo apresentar
certificado de inscricdo em lista oficial de
empreiteiros aprovados, nos termos previstos
no artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de
2 de Margo;

C) No que respeita a capacidade financeira e
econdmica 0s concorrentes deverdo
apresentar cépias do Balanco e da
Demonstracdo de Resultados detalhados dos
ultimos 3 anos. As sociedades com menos de
trés anos de actividade devem apresentar a
declaracdo de inicio de actividade com os
documentos solicitados.

Prazo de validade das propostas:

Nos termos do art.° 104 do Decreto-lei n.°
59/99 de 2 de Mar¢o decorrido o prazo de 6€
dias, contados a partir da data do acto
publico do concurso, cessa, para 0S
concorrentes que ndo hajam recebido
comunicagdo de lhes haver sido adjudicada g
empreitada, a obri-gacdo de manter as
respectivas propostas.

- Se os concorrentes nada requererem em
contrério dentro dos 8 dias seguintes ao
termo do prazo acima previsto, considerar-
se-4 0 mesmo prorrogado por mais 44 dias.

Critério de adjudicacdo da empreitada:

Os critérios de apreciacdo das propostas para a
empreitada seréo os seguintes:

- Preco mais baixo - 90%;

- Prazo mais curto - 10%.
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Critério de avaliacdo do preco mais baixo
A andlise dos precos das propostas serd
efectuada, numa escala de 0 a 10 valores,
utilizando-se 0 seguinte método:
P=10- (Pn- Pb) x 10

Pb

Sendo:

Pn - Vaor da Proposta

Pb - Valor da Proposta mais baixa

P - Pontuagéo

Considera-se, deste modo, que a proposta
cujo valor éigual ou superior a duas vezes 0
preco da proposta de valor mais baixo, fica
excluida.

Critério de avaliacao do prazo de execucdo

A classficagdo das propostas admitidas, em
relacdo a este critério, serafeitaanalisando a
viabilidade do cumprimento do prazo de exe-
cucdo da obraindicado pelos concorrentes, ten-
do em conta o Plano de trabalhos, nomeada-
mente:

O Cronograma dos Trabalhos

Analisando os trabahos intervenientes, a
evolugdo e ritmo de execucdo, asuainterligacdo
€0 seu inicio e término, com especia atencéo
no que respeita as fases vinculativas.

O Plano de Equipamento

Analisando o equipamento proposto e sua
adequagdo aos trabal hos.

O Plano de M&o-de-Obra

Analizando o nimero maximo de trabaha-
dores por més, o nimero total de traba
Ihadores por més e sua distribui¢do face ao
cronograma dos trabal hos.

Sendo a classificagdo atribuida de acordo
€om o seguinte critério:

14-
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Plano de Trabalhos Classificacdo

Omisso ou muito insuficiente 0
Incompleto ndo scjit!sfazgjdo.os 01a25
aspectos essenciais exigiveis

Satisfazendo aspectos essenciais, 26a5
mas com lacunas importantes

Bom 51a75
Muito Bom 7,6 al10

N&o é admitida a apresentacdo pel os concorrentes de
variantes ao projecto (ou parte dele).

Proposta condicionada:

Sé0 admitidas a apresentacdo de propostas que
envolvam alteracBes da seguinte clausulado caderno
de encargos. - prazo de execugdo (sdo admitidas
propostas condicionadas com prazos inferiores a 12
meses, sendo o0 minimo de 10 meses).

N&o foi publicado aniincio de informagéo prévia no
Jornal Oficial das Comunidades Europeias.

O presente anuncio foi enviado em simulténeo para
publicacdo no Diério da Replblica e no Jornd
Oficial da Regido Autbnoma da Madeira em 14 de
Margo de 2003.

O contrato ndo se encontra abrangido no ambito do
Acordo sobre Contratos Publicos da Organizacéo
Mundial do Comércio.

Funchal, 14 de Marco de 2003.

PeL’ O PresIDENTE DO CoONSELHO DIRECTIVO, Assinatura

ilegivel






Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda ..............€ 15,04 cada € 1504
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 8118,
Quatrolaudas . .. ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas........ £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................ £ 5861 € 29,23;
Completa. ................ € 68,46 € 34,23.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 6,03 (I VA incluido)



