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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Despacho n.° 1/2005

Considerando que o n.° 4 do Artigo 7.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de Marco,
gue altera o Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M,

e 11 de Maio, prevé que o Chefe de Gabinete possa ser
substituido nas suas ausencias e impedimentos, por um dos
Adjuntos do Gabinete ou por pessoa a desighar pelo
Secretério Regional, determino que:

Nas auséncias e impedimentos da Adjunta do Gabinete,
Dr.2 Maria Jovita Oliveira de Freitas, o Chefe do meu
Gabinete sera substituido pela Dr.2 Améia Gouveia Freitas
Goncalves, Directora de Servicos de Orcamento e
Contabilidade, ou nos seus impedimentos pela Dr.2 | sabel
Alexandra Soares Sousa Carvaho, Chefe de Divisdo de
Estudos Juridico-Normativos do Gabinete de Estudos e
Pareceres Juridicos.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 7 de Janeiro de 2005.

O SECRETARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa

Aviso

1- Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, na sequénciado
despacho de 20 de Dezembro de 2004, do Secretério
Regional do Equipamento Socia e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da_publicacdo aidistri buicdo) do presente
aviso nall Serie do Jornal Oficial da RAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de um
lugar vago na categoria de Inspector-Adjunto
Principal de Viagdo, existente no quadro da Direccéo
Regional de Transportes Terrestres, constante do
Mapa V do Anexo | ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/200U/M, de 11 de Maio, rectificado
pela Declarac@o de Rectificagdo n.° 13-U/2001, de
30 de Junho, e com as alteracBes introduzidas pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5
de Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 11-A/2003/M, de 31 de Marco e rectificado gela
Rgc]l(e\ra(;éo de Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de

ril.

2 - Le aplichvel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado arAaM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 2/90/M, de 02 de Margo, com a
ateracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°218/98, de
17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho
e Resolucdo do Conselho do Governo n.° 1014/98,
de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccéo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lel n.°© 112/2001, de
6 de Abril e Decreto Regulamentar Regiona n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro.

3- Prazo de validade - o concurso € vélido apenas para
os lugar vago anunciado, caducando com o
respectivo preenchimento.

4- A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 80 1 da categoria, indice 300,
constante no Decreto-Lei n® 112/2001, de 6 de Abril
com a ateragdo introduzida pelo art.® 43.° do
Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de Marco.
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5- Contetdo funcional - compete ao inspector-adjunto
principal de viagcdo a execucdo de trabal hos de apoio
técnico no &mbito da conducgao de veiculos.

6 - S&0 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.°© 204/98;

6.2 - Especiais. Poder8o candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da
categoria de inspector-adjunto de viagéo
com, pelo menos, trés anos na respectiva
categoria classificados de Bom.

7- O loca de trabalho - Sera no quadro da Direcgéo
Regional de Transportes Terrestres - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
no Funchal, sendo as condi¢bes de trabalho as
genericamente em vigor para os funciondrios da
Administragdo Piblica.

8- Serautilizado como método de selecco, a avaliacio
curricular.

81- A avaiagdo curricular visa avaliar as
aptidBes profissionais do candidato na area
para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
Ponderados, de acordo com as exigéncias da

uncéo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
legamente reconhecida;

b) A formacdo profissond, em que se
ponderam as acghes de formacdo e
aperfeicoamento  profissional, em
epecid as rdacionadas com a éarea
funcional do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
Pondera 0 desempenho efectivo de

uncles na area de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaiacdo da sua natureza e duragao;

d) A classficagdo de servico serd
ponderada, aravés da sua expressio
quantitativa, como factor de apreciacéo.

8.2- A classificagdo final resultara da média
aritmética ponderada das classificacdes
obtidas pelo método de seleccdo referido;

8.3- A classificacdo final e ordenacdo final dos
candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaliagdo curricular, bem
como 0 sistema de classificagdo final,
incluindo a respectiva formula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

9- Ascandidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secretario Regional do
Equipamento Social eTransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
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Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior, n.°
6 - 9064-506 Funchal, onde seréo mencionados 0s
seguintes elementos:

a) IdentificacBo do  candidato  (Nome,
neciondidade, nimero e data do hilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residénciae nimero detelefone, se o tiver);

b) Indicagdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentaco dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto
6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidaturaem
alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relaivamente a cadaum dos requisitos,

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissond detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literdrias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagdo
dos respectivos periodos de duragdo,
classificagdo de sarvico e actividades re evantes,
m como aformagdo profissona que possui,
com indicagcdo das acches de formacdo
findizadas (cursos, estagios, especiaizagies,
seminarios) e respectivaindicacao da duraggo,
das datas de realizaco e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagdes literarias;

c) Fotocdpia do documento autentico ou
autenticado das acgles de formacdo donde
conste 0 nimero de horas das mesmes,

d) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagbes de
servigo atribuidas nos anos relevantes parao
concurso nos Ultimos trés anos;

e Declaracdo, emitida pelos servigos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafuncdo pdblica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

Ando apresentacdo dos documentos comprovetivos dos
requisitos de admissio exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de aberturadeterminaa
exclusfo do concurso, nostermosdo n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da sres ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

O juri pode exigir aos candidatos a gpresentacéo de
documentos comprovativos de factos por elesreferidos
gue possam relevar para gpreciacdo do seu mérito.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, ho Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior

n° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
CONCUrso.

15 - As fasas declaracBes serdo punidas nos termos da
lei.

16 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-a
0 disposto nos n.°s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei
n.2 204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- Fernando Vieira Pereira, Director de
Servicos.

Vogais Efectivos:

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques, Directora de Servigos (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos);

- Isabel Maria Vogado Fernandes, Técnica
Superior de 2.2 classe.

Vogais Suplentes:

- Rui Jorge Martins da Cunha, Chefe de
Divisdo;

- Arlindo da Cruz Silva, Director de Gabinete,
(equiparado a Director de Servicos)

18- A relagcdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo fina do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes, 10 de Janeiro de 2005.

O CHEFE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Plano e Financas de 5 de Janeiro de 2005:

Nomear, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional ne.
05/2004/M, de 22 de Abril. DULCE FELICIANAALVES FARIA
VELOZA na categoria de Assessor Principa - escaldo 1, da
carreira técnica superior do quadro de pessoa da Direcgdo
Regional de Orcamento e Contabilidade da Secretaria
Regional do Plano e Finangas, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regiona n.° 19/2003/M, de 18 de
Agosto, com efeitos repoprtados a 1 de Outubro de 2004, nos
termos da alinea @) do n.° 2 do artgo 128 do Cadigo do
Procedimento Administrativo.

(Nostermosdo art.® 114.° daLei n.° 98/97, de 26 Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira do
Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 12 de Janeiro de
2005.

O CHEFE DE GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554;
Duaslaudas ............. 4 £ 16,98 cada € 33,96;
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39;
Quatrolaudas . ........... € 2995cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3l,11lcada € 155,55;
Seisoumaislaudas........ € 37,8l cada € 226,86.

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ £ 2684 € 13,59;
Duas Séries ...............£€ 51,00 € 25,66,
TrésSéries................ € 62,00 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Prego deste numero: € 1,21 (IVA incluido)



