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SECRETARIA-GERAL DAPRESIDENCIA
Declaracéo derectificagdo n.° 5/2005

Por ter saido com inexactiddo, na paginan.° 15, do Jorna
Oficial, 11.2 Série, n.° 46, de 7 de Marco de 2005, a publicacdo
referente a Secretaria Regional da Educac@o, Direcco Regiond
de Administraggo Educativa.

Ondeselé&
Direccéo Regional de Administragdo e Educagdo, aos 25 de
Fevereiro de 2005.

Deveralerse
Direccdo Regiona de Administracdo Educativa, aos 25 de
Fevereiro de 2005.

SecretariaGeral daPresidéncia, 15 de Marco de 2005.

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO
Aviso

1- Faz-se plblico que por despacho do Presdente do
Conselho de Administracdo do Instituto Regional de
Emprego, de 24 de Fevereiro de 2005, por competéncia
delegada, proferidaao abrigo do ponto 5.1, do Despacho
de 2 deMaio de 2001, do Secretario Regiona dos
Recursos Humanos, publicado no JorRAM, || Série, n.°
94, de 16 de Maio, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias Uteis, a contar da data de distribuicdo do presente
aviso, nall Série, do Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de duas
vagas na categoria de Técnico de Emprego de 1.2 classe,
do grupo de pessoal técnico profissional, do quadro de
pessod do Ingtituto Regiona de Emprego, constante do
mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 6-
A/2001/M, de 10 de Maio.

2- Le aplichvel - o presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucéo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | S&rie, n.°53, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, Decreto Legidativo Regiona
n.°23/99/M, de 26 de Agosto e Decreto Legidativo
Regiond n.° 16/2000/M, de 15 de Julho.

3- Prazo devalidade - o concurso é véalido para as vagas
existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretende preencher.

4 - Condigdes de candidatura - poder&o candidatar-se 0s
Técnicos de Emprego de 2.2 classe com um minimo de
trés anos na categoria classificados de Bom e que
reunam os requisitos gerais de admissdo definidos no
artigo 29.°, do Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho.

5- Conteido funcional dos lugares a preencher - ao
Técnico de Emprego de 1.2 classe compete,
nomeadamente recolher, analisar e gerir as ofertas e
pedidos de emprego com vista a satisfagdo das
necessidades de méo-de-obra por parte dos
empregadores e da integracdo dos trabalhadores no
mercado de emprego em postos de trabalho
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adeqluados devidamente remunerados e livremente
escolhidos; desenvolver as acgBes necess&rias a
implementacd de programas especiais de emprego;
verificar e controlar as condlﬁjes de aceso e de
manutenc&o do direito dos trabalhadores ao subsidio de
desemprego ou ao subsidio sociad de desemprego e
andisar os dedos sobre a evolugdp do mercado de
emprego, tendo em vista a elaboragdo de estatisticas
regionaselocas.

Local detrabalho e vencimento - o locd detrabalho sera
no Instituto Regional de Emprego, sito a RuadaBoa
Viagem n.° 36, 9060-027, Funchd, e os lugares a
preencher teréo 0 vencimento correspondente ao escal o
1 da categoria, nos termos do Decreto Legidativo
Regional n.° 16/2000/M, de 15 de Julho, ou parao
escaldo a gue na estrutura remuneratoria da categoria
paraaqual sefaz apromoc&o corresponde o indice
superior mais aproximado, se o funcion&rio vier ja

erindo remuneracdo igua ou superior ado escaldo 1,
nos termos do Decreto-Le n.° A/89, de 16 de
Outubro, sendo as respectivas condigdes de trabalho as
%enerlc_:amente em vigor para os funcionérios da

dministragéo Publica

Os métodos de selecco a utilizar no concurso serdo os
seguintes:
Avaliacgo curricular (A.C.); )
b Prova Ora de Conhecimentos Especificos
(POCE).

7.1- Na avaiagi0 curricular serfo utilizados os
seguintes factores de apreciacao:

- abilitago académica de base (HAB)
- onde se ponderara atitularidade de
um grau académico ou a sua
equiparagéo, legalmente reconhecida;

- Formagao profissional (FP) - em que
Se ponderaréo as acgbes deformacio e
aperfeigoamento profissional, relacio-
nedas com as &ees funcionais dos
lugares postos a concurso;

- Experiénciaprofissiona (EP) - em que
se ponderara o desempenho efectivo
de funcdes naarea de actividade paraa
qua o'concurso é aberto, devendo ser
avdiada, designadamente, pela sua
naturezae duragdo;

- Classificagéo de Servico (CS) - em que
serd ponderada através da sua
expressio quantitetiva, sem arredon-
damento.

7.2- Aprovaord de conhecimentos especificos, tera
aduracéo de 30 minutos e versara sobre as
seguintes matérias, de acordo com o anexo ao
Despacho Conjunto da Vice-Presidéncia e
Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, de
08 de Novembro de 2004, publicado no JORAM,
II Série, n.° 247, de 22 de Dezembro de 2004;

. Estrutura Orgénica da Secretaria
Regional dos Recursos Humanas,

. Ofertas e Pedidos de Emprego; )

. Avaliacdo das caracteristicas e quali-
ficacdo profissional dos candidatosa
emprego;

Sessoes colectivas de informagao;
Técnicas de Entrevista;

Direito do Trabalho; )
Cddigo de Procedimento Admi-
nistrativo;

7.3- A documentacdo referente a Prova Oral de
Conhecimentos Especificos, esta disponivel
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aos candidatos nos NOSsos servigos, na morada
indicada no ponto 9, do presente aviso, durante
0 periodo de expediente.

7.4 -  Oscosficientes de ponderacdo para os métodos

de seleccao utilizados s8o 0s seguintes:

- Avadliacdo Curricular - 3

- Prova Ora de Conhecimentos

Especificos- 4.

Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7, serdo
classficadosde 0 a20 vaores.

75-

A classificag8o final, resultara da média ponderada das
classificagcbes obtidas nos métodos de seleccdo
referidos, nos termos da expressdo abaixo indicada,
constando da acta de reuniao do juri o sistema de
classificacdo fina, bem como os respectivos critérios de
avaiacdo, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada:

CF=3A.C+4POCE.

7

Formalizecdo de candidatura - de harmonia com as
disposicles aplicaveis, deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correlo,
com aviso de recepcdo ao Presidente do Conselho de
Administragdo do Ingtituto Regiona de Emprego, o
“modelo tipo” que serdadquirido no Instituto Regional
de Emprego, sito a Rua da Boa Viagem n.° 36, 9060-
027, Funchal ou requerimento feito em papel de formato
A4, branco ou cor palida, solicitando a admissao ao
concurso, devendo estes ser acompanhados de Curriculo
Profissional detalhado e actualizado, os comprovativos
das habilitagdes literarias, de formacdo profissond
guando o possuam, sob pena de ndo serem susceptivels
de influirem na apreciagd do seu mérito ou de
congtituirem motivo de preferéncialegd, asquais, no
entanto, s6 poderdo ser tidos em conta pelo juri, se
devidamente comprovados.

91- A declaracéo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato
referido no modelo tipo de requerimento de
admissdo ao concurso, ndo impede que o jUri
possa exigir aqualquer candidato, em caso de
divida sobre a situacéo descrita, a gpresentacéo
de documentos comprovativos das suas
declaracOes.

10 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermos dalei.

11-

Em caso de igualdade de classificago observar-se-40
disposto nosn.’s 1 e3 do art.° 37.°, do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

12 - Aconstituicdo do jUri seraa seguinte:

Presidente:
- José Diamantino Alves Rodrigues - Director de
Servicos do Centro Regional de Emprego.

Vogais Efectivos:

- Ana Maria das Neves Braz Henriques -
Chefe de Divisdo de Mercado de Emprego;

- Maria Lurdes Pereira de Oliveira Ferreira -
Chefe de Divisdo de Prestagcbes de
Desemprego.

00
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Vogais Suplentes:
- Filipalsabel de Ornelas Gongalves— Técnica
Superior 1.2Classe;

- AnaTeresa Ferreira Freitas Nobrega— Técnica
Superior 2.2 Classe - Técnico de prego
Especidista

13 - O presidente do juri seré substituido nas suasfatas e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14 - A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso, serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no Instituto Regional de Emprego,
sito a Ruada Boa Viagem n.° 36, 9060-027, Funchal.

15 - Os candidatos cujos processos nédo estejam instruidos
nos termos deste aviso, serdo excluidos da admissio ao
CONCUIrso.

Ingtituto Regional de Emprego, 3 de Marco de 2005.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidonio
Manue VierraFernandes

Aviso

Nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lel n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, adaptado ARAM, pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de Abril e por despacho do Secretario
Regional dos Recursos Humanos de 03 de Mar¢o de 2005, foi
autorizada a renovagdo da comissdo de servico dalicenciada
Maria Luisa Freitas Spinola, para o cargo de Chefe de Divisio
do Gabinete de Actividades, Promog&o e Imagem do Ingtituto
2R(%;ional de Emprego, com efeitos a partir de 06 de Maio de

5.

Ingtituto Regional de Emprego, aos 9 de Marco de 2005

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Sidénio
Fernandes

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
Despacho n.° 17/2005

Ao abrigo do n° 1 do artigo 36.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 2/2005/M, de 10.FEV, dos n.®. 3
e 4 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15.JAN, e daainea
b) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.°
5/2004/M, de 22.ABR, nomeio, na sequéncia de processo de
recrutamento e seleccdo, em comissdo de servigo, com
efeitos a partir de 2005-03-07, como Director de Servigos de
Empreendimentos e Actividades Turisticas (cargo de
direccdo intermédia de 1.° grau) da Direccdo Regiona do
Turismo (DRT), a licenciada ALEXANDRA CRISTINA
FERREIRA MENDONGA, Inspector Principal da carreira de
inspector superior do quadro de pessoal da DRT.

Funchal, 7 de Marco de 2005.

O SECrReTARIO REGIONAL, Jodo Carlos Nunes Abreu
BREVE CURRICULO DA NOMEADA

IDENTIFICAGAO:

*  Nome: Alexandra Cristina Ferreira Mendonca.
»  Datade nascimento: 1964-05-27.

« Naturalidade: freguesia de S. Pedro, concelho do
Funchal.
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» Estado civil: casada
e Bilhete de |dentidade n.° 6443547, emitido pelo
Ministério da Justica e vdido até 2010-10-18.

HABILITACOESACADEMICAS:

«  “Diploma Superior de Estudos Franceses Modernos’ da
Aliance Francaise, obtido em 1983-06-30.

e Licenciaturaem Direito, pela Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa, obtidaem 1989-01-13.

CARREIRAPROFISSIONAL:

. Estagiério da carreiratécnica superior, de 1991-11-15
a1993-09-05.

e Técnico Superior de 2.2 clase da carrera técnica
superior do quadro de pessoal da Direccdo Regiona do
Turismo (DRT), de 1993-09-06 a 1997-11-20.

e Técnico Superior de 1.2 classe da carreira técnica
superior do quadro de pessoal daDRT, de 1997-11-21 a
2000-06-30.

»  Inspector dacarreirade ingpector superior do quadro de
pessoa da DRT, de 2000-07-01 a 2002-04-28.

«  Ingpector Principal da carreira de inspector superior do
quadro de pessod da DRT, desde 2002-04-29.

e Chefe de Divisdo de Empreendimentos Turisticos da
([))&Rgsem regime de substitui¢do, de 1999-04-26 a 1999

e ChefedeDivisio de Actividades Turigticas daDRT, de
1999-08-09 a 2005-03-06.

*  Expeiénciaprofissona naéreade empreendimentose
actividades turisticas, na DRT, desde 1991-11-15.

Em Marco de 2005.

Despacho n.° 18/2005

Ao abrigo don.° 1 do artigo 36.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/2005/M, de 10.FEV, dosn.%. 3e4 do artigo 21.°
daLei n.2/2004, de 15.JAN, edaalineab) don.2 do artigo 5.°
do Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22.ABR,
nomeio, na set(qjuénciade processo de recrutamento e seleccéo,
em comissdo de servico, com efeitos a partir de 2005-03-07,
como Chefe de Divisdo de Empreendimentos Turisticos (cargo
de direccdo intermédia de 2.° grau) da Direcgéo Regional do
Turismo (DRT), o licenciado GIL MIGUEL FRANCO CAMACHO,
Técnico Superior de 1.2 classe da carreira técnica superior do
quadro de pessod daDRT.

Funchal, 7 de Margo de 2005.

O SecrReTARIO REGIONAL, Jodo Carlos NunesAbreu
BREVE CURRICULODO NOMEADO

- IDENTIFICACAOQ:

e Nome: Gil Miguel Franco Camacho.

e Datade nascimento: 1968-07-10.

e Naturalidade: freguesia de Alvalade, concelho de
Lisboa.

01
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»  Estado civil: solteiro.
e Bilhete de Identidade n.° 8054708, emitido pelo
Ministério da Justica e valido até 2014-11-17.

- ACADEMICAS:

* Curso Superior (bacharelato) de Organizagcéo e
Gestdo de Turismo, pelo Instituto Superior de
Linguas e Administragdo da Madeira, concluido em
1992-07-15.

e Licenciatura em Organizacdo e Gestdo Turistica,
pelo Instituto Superior de Linguas e Administragcdo
de Lisboa, obtida em 1994-07-07.

e Pb6s-Graduagdo em Gestdo Estratégica e
Desenvolvimento do Turismo, pela Universidade da
Madeira, concluida em 2004-06-04.

- CARREIRAPROFISSIONAL:

*  Inspector-Adjunto de 2.2 classe da carreira técnica
adjunta de inspeccdo do quadro de pessoal da
Direccdo Regiona do Turismo (DRT), de 1995-09-
01 a1997-12-31.

e Subinspector de 1.2 classe da carreira técnica
profissional de inspeccdo do quadro de pessoa da
DRT, de 1998-01-01 a 2000-07-26.

e Técnico Superior de 2.2 classe da carreira técnica
superior do quadro de pessoal da DRT, de 2000-02-
27 a2004-11-04.

»  Técnico Superior de 1.2 classe da carreira técnica
superior do quadro de pessoal da DRT, desde 2004-
11-05.

»  Chefe de Divisao de Empreendimentos Turisticos da
DRT, em regime de substituicdo, de 2000-02-01 a
2000-07-31.

e Experiéncia  profissional na &ea de
empreendimentos turisticos, na DRT, desde 2000-
02-01.

Em Margo de 2005.

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

Torna-se publico que se encontram afixadas no &trio do
edificio desta Secretaria Regional, as listas de antiguidade
dos funcionérios dos Servicos Dependentes do Secretério
Regional e das DireccBes Regionais de Obras Plblicas,
Estradas, Ordenamento do Territério, Transportes Terrestres
e Geografia e Cadastro

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 9 de Marco de 2005.

O CHEFE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554,
Duaslaudas .............#£ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39,
Quatro laudas . . .......... € 29,95cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3l,11cada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ £ 2684 € 13,59;
DuasSéries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ € 6200 € 31,36;
Completa. ................ € 7250 € 36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornad Cficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 1,81(1VA incluido)



