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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

No uso da com'&eténci adelegada através do Despacho n.°
45/2005, de 10 de Mar¢o, de Sua Exceléncia o Vice-Presidente
do Governo Regiond daMadeira, por meu Despacho, datado de
21 de Marco de 2005, foram nomeados os seguintes
funcionérios.

- EsmeraldaJo&o Coelho Gongalves, Segundo Ajudante
do Cartério Notarid de Santana, para o lugar de
geggﬂgo Ajudante do quadro do 2.° Cartdrio Notarid do

uncha;

- Deta Rodrigues Soares Abreu, Escrituréria do
2°Cartério Notarial do Funchal, para o lugar de
Eeguggo Ajudante do quadro do 3.° Cartorio Notarid do

unchd;

- DinaMariada Silva Serrgo, Escriturériado 2.° Cartério
Notarial do Funchal, para.o lugar de Segundo Ajudante
do quadro do 4.° Cartério Notarial do Funchal;

- Jame Edgar Sousa dos Santos, Escritur&rio do 1.°
Cartério Notarial do Funchal, para o lugar de Segundo
Ajudante do quadro do Cartorio Notarid da Zona
FrancadaMadeira;

- Jose Paulo da Silva Santos, Escriturério do Cartério
Notarid da Pontado Sol, para o lugar de Segundo
ﬁj lkj)gante do quadro do Cartorio Notaria de Camarade

_000S,

- Aurea Paula de Sousa Oliveira, Escrituréria da
Conservatéria do Rethisto Civil do Funchal, para
Segundo Ajudante da Conservatéria dos Registos Civil
e Predid de Santang;

- AnaRitaGomes de Sousa Pereira, Escrituréria Superior
da Conservatdria dos Registos Civil e Predia e Cartdrio
Notarial da Calheta, para o lugar de Segundo Ajudante
do quadro da Conservatdria dos Registos Civil e Predia
de Camarade Lobos.

Estes funcionérios ficar& exonerados das anteriores fungdes

adata de aceitacdo do novo lugar.

Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira, 22 de
Margo de 2005.

O CHerE DE GABINETE,Andreia Jardim

Aviso

1- Nostermosdon. 1 dineac) do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro e do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se pablico que por despacho do Chefe de Gabinete
de Sua Exceléncia o Vice-Presidente do Governo
Regiond, de 16 de Marco de 2005, ao abrigo da
com&%énua delegada constante do Despacho n.°
45/2005, de 10-03, publicado no JORAM, Il Série, n.°51,
de 14-03-2005, foi autorizada a abertura de concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data da publicagd0 deste aviso no Jornd
Oficia da Regido Auténoma da Madeira, para
preenchimento de 1 vaga de técnico superior de 1.2
classe, da carreiratécnica superior, do quadro de pessod
da Direccdo Regiona do Comércio, Indistriae Energia,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regiona n.° 15/2001/M, de 9 de Julho.

2 - Aremuneracdo € a correspondente aum dos escaldes da
categoriade técnico superior de 1.2classe, do grupo de
pessoal técnico superior, constante do mapa anexo ao
D.L. n.° 404-A/98, de 18-12, situando-se o local de
trabalho no concelho do Funchal, sendo as condicbes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da administracéo
regional.

3-

4-

4 de Abril de 2005

O concurso € vdlido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contelido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na execucdo de "fungdes de
investigacdo, estudo, concepcdo e adaptacdo de
métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito
geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a deciséo
superior, requerendo uma especializacéo e formagéo
basica de nivel de licenciatura’ na érea das relagoes
internacionais.

S30 requisitos de admissao ap concurso:

5.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do D.L. n.° 204/98, de 11-07, que sdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo

nos casos exceptuados por lei

especial ou convengdo Interna-

cional;
b) Ter 18 anos completos;
C) Possuir as habilitagdes literarias

e/ou profissionais legalmente exigi-
das para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando obriga-
tério;

€) N&o estar inibido do exercicio de

funcbes plblicas ou interdito para o
exercicio de funcbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

5.2- Especias:

- Possuir a categoria de técnico
superior de 2.2 classe, da carreira
técnica superior com, pelo menos,
trés anos de servico na categoria
classificados de Bom.

A relacéo de candidatos e a classificagdo final serdo
afixadas, na Direcg@o de Servigos Contabilidade e
Pessoal do Gabinete do Vice-Presidente do Governo
Regional, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 3.° andar, no Funchal.

O método de seleccdo a utilizar sera a avaliacdo
curricular, visando o disposto no n.° 1 do art.° 22.°do
D.L. 204/98, de 11-07, cujos critérios de apreciacdo
e ponderac&o serdo os seguintes, classificados de 0 a
20 vaores cada:

a) HAB = Habilitacdo Académica de Base;

b) FP = Formagéo Profissional;

c) EP = ExperiénciaProfissional;

d) cs = Classificagdo de Servico;

€ QP = Qudificagdo Profissional.

A ordenagdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificacdo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas, com
a aplicacdo da seguinte formula:

CF = (HAB+2FP+EP+CS+3QP)/8

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacgo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
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congam de actas das reunides do jari do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10- As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo préprio afornecer pedaDSCP
do Gabinete do Vice-Presidente do Governo Regiond, e
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Gabinete do Vice-Presidente do Governo
Regional, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 2.° andar, 9004-527 Funchal.

11- Do requerimento ou em documento anexo deverdo

condtar necessariamente, sob pena de exclusdo do
CONCUIso, 0S Seguintes elementos:

11.1- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficia onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
aberturg;

112- Identificag8o pessoal (nome, filiac8o, data de
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo
gue o emitiu, nimero de identificacdo fiscal,
residéncia, cadigo postal e nimero de telefone
Se possuir);

11.3- Declaragdo do candidato como reline os
requisitos gerais e especiais de admissio ao
CONCUrso;

11.4- Vinculagdo organica, organismo aque pertence
o candidato, sua categoria, carreira, vinculo e
escal&o;

115- Habilitagbes académicas e/ou qualificagBes
profissonals,

11.6- Tempo de servigo efectivo nacategoria, carreira
e nafuncdo piblica;

11.7- Classificacéo de servico no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior
aquela que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncia, e estagios que o candidato
frequentou com referénciaao organismo que 0s
realizou e respectiva data e horas.

12 - Os requerimentos de admiss3o dos candidatos dever&o

ser instruidos, sob pena de excluséo do concurso, com

0s seguintes documentos:

a) Copiado certificado das habilitactes literarias
g/ou profissionais exigidas;

b) Declaracdo passada pelos servicos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual constem,
de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na fungdo publica, bem como a
men¢do das classificagdes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promogdo, em
termos qualitativos e quantitativos, se for o
caso;

00

C) Curriculum profissional detalhado, dactilo-
grafado em papel deformato A4, onde constem
0s seguintes dementos. habilitagdes profis-
sionais (especializacOes, estagios, seminarios,
accdes de formagdo, etc); experiéncia
profissional, explicitando nomeadamente, as
diversas categorias possuidas pelos candidatos
(com indicagéo dos respectivos vinculos, bem
como das datas do inicio e termo das fungdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descricdo das fun¢Bes com mais
interesse para 0 lugar a que se candidatam;
guaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu méito.

d) Copia do respectivo Bilhete de | dentidade e do
Cartéo de Contribuinte.

13 - E dispensada a apresentacdo do documento referido na

alinea a) do nimero anterior desde que os candidatos
declarem no requerimento de admissdo ao concurso, sob
compromisso de honra, serem detentores da habilitacdo
queinvocam.

14 - Os funcionarios da Vice-Presidéncia do Governo

Regiona da RAM, estéo dispensados da apresentacéo
dos documentos solicitados nas aineas a) e b) do ponto
12, desde que os mesmos se encontrem jé arquivados
NOS respectivos processosindividuais.

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragOes.

16 - Asfalsas declaracdes seréo punidas nos termos da lei

pendl.

17 - O Jri tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente: i
- Dr.2Maria Luisa Correia Orféo Directora de
Servigos.

Vogais efectivos:

- Dr.2 AnaMariade Barros de Faria Técnico
superior de 1.2 classe - que substituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentas;

- Dr. Emanud Cipriano Correia Técnico superior
delaclase

Vogas suplentes.

- Eng.° Manuel José de Sousa Pita Assessor
principd;

- Dr. Carlos Manuel Marques dos Reis Director
de servicos.

18 - Egte concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-07,

D.L.n°248/85, de15-07 eD.L. n.°404-A/98, de 18-12.

Vice-Presdénciado Governo Regiond, 30 de Marco de 2005.

O CHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim
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Nostermosdo n.° 1, alineac) do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, e do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se plblico que por despacho de Sua Exceléncia o
Vice-Presidente do Governo Regiona de 4 de Marco de
2005, foi autorizeda a abertura de concurso interno de
acesso gerd, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar dadata
da publicacdo deste aviso no Jorna Oficial da Regido
Autonoma da Madeira, para preenchimento de 1 vaga
de técnico superior principd, da carreira de engenheiro,
do quadro de pessoal da Direccdo Regional do
Comércio, IndUstria e Energia, constante do mapa anexo
go D?(r:]reto Regulamentar Regional n.° 15/2001/M, de 9
e Julho.

Aremuneracgo € a correspondente a um dos escaldes da
categoria de técnico superior principa, do grupo de
pessoal técnico superior, constante do mapa anexo do
D.L. n.° 404-A/98, de 18-12, situando-seo locd de
trabal ho no concelho de Santa Cruz, sendo as condictes
de trabaho e as regdias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administracao regional.

O concurso € vdido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento damesma.

O contelido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na execucdo de "funcdes de investiga
¢do, estudo, concepcdo e adaptacdo de métodos e
processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou
especializado, executadas com autonomia e responsa
bilidade, tendo em vistainformar a decis&o superior,
reguerendo uma especializacdo e formacdo basicade
nivel delicenciatura’ na area da engenhariageolgica.

S&0 requisitos de admissdo ap concurso:

5.1- Geras- osconstantesdo n.° 2 do artigo 29.°do

D.L. n.°204/98, de 11-07, que s&0:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c Possuir as habilitagdes literarias
legalmente exigidas para 0 desempen-
ho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

€ N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio de fungbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisca e o perfil
psiquico indispensivels a0 exercicio
dafuncdo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatdria

5.2- Especias

Possuir a categoria de técnico superior
de 12classe, dacarreirade engenheiro
com, pelo menos, trés anos de servico
na categoria classificados de Bom ou a
categoria de técnico especidista
principal com curso superior que ndo
confira o grau de licenciatura, desde
gue previamente habilitado com
formac&o adequada.

6 -

4 de Abril de 2005

A relacdo de candidatos e alista de classificaco final
serdo dfixadas, na Direccdo de Servicos de
Contabilidade e Pessod do Gabinete do Vice-Presidente
do Governo Regional, Avenida Zarco, Edificio do
Governo Regiond, 3.° andar, no Funchal.

O méodo de sdleccdo a utilizar sera a avdiagdo
curricular, visando o disposto non.° 1 do art.2 22.°do D.
L. 204/98, de 11-07, cujos critérios de apreciacdo e
ponderacdo seréo os seguintes, classificadosde0a20
valores cada, excepto EPC que seragraduavel delou

2 pontos:

a) HAB = Habilitacdo Académicade Base;

b) FP  =Formagao Profissiondl;

C) EP = ExperiénciaProfissonal;

d) cs = Classificacdo de Servigo;

€ QP =Quadificacdo Profissiondl;

f) EPC = Experiéncia Profissona Complementar.

Aordenacao fina dos candidatos serafeita de harmonia
com a classficacdo final que resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas, com a
aplicacao da seguinte formula:

CF = (HAB+2FP+EP+CS+3QP)/8 + (EPC)

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
selecgdo, bem como o sistema de classificag8o final,
incluindo arespectivaférmula classificativa, constam
de actas das reunifes do juri do concurso, sendo das
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

11 -

requerimento, em modelo proprio afornecer pelaDSCP
do Gabinete do Vice-Presidente do Governo Regiond, e
entregues pessoalmente ou remetidas pelo correio com
aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, dirigidas ao Vice-Presdente do Governo
Regiond, Avenida Zarco, Edificio Governo Regional,
2.°andar, 9004-527 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
penade exclusdo do concurso, 0s seguintes € ementos:
11.1- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.2- Identificag8o pessoa (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturaidade, nUmero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo
gue o emitiu, nimero de identificacdo fiscal,
residéncia e codigo posta € nimero de telefone
Se possuir);

11.3- Declaracdo do candidato, sob compromisso de
honra, como relne os requisitos gerais de
admissio ao concurso;

11.4- Vinculagdo orgénica, organismo aque pertence
o candidato, sua categoria, carreira, vinculo e
esca&o;

115- Habilitagbes académicas e/ou qualificacdes
profissionais exigidas;

11.6- Tempo de servico efectivo na categoria,
carreira e na funcdo publica;
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11.7 - Classificagdo de servi¢o no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aquela que concorre;

11.8- Formacdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncia, e estagios que o candidato

frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas;

12 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do

concurso, com os seguintes documentos:

a) Copia do certificado das habilitacOes
literérias e/ou profissionais exigidas;

b) Declarac@o passada pelos servicos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo & fungdo publica, a categoria que
detém e o tempo de servigo efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcéo puiblica,
bem como a mencdo das classificagdes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promocdo, em termos qualitativos e
guantitativos,

c) Curriculum profissional detalhado, dactilo-
grafado em papel de formato A4, onde
constem os seguintes elementos. habilitaces
profissionais (especializagBes, estagios, se-
mindrios, acgbes de formagdo, etc);
experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias
possuidas pelos candidatos (com indicacdo
dos respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das funcdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém
exercido fungdes e a descricdo das funcbes
com mais interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer outros elementos que
os candidatos entendam dever apresentar,
por serem relevantes, para apreciacéo do seu
meérito.

d) Copia do respectivo Bilhete de Identidade e
do cartéo de contribuinte fiscal.

01

13-

14 -

15-

16 -

17 -

18 -

E dispensada a apresentacdo do documento referido
na alinea a) do nimero anterior desde que 0s
candidatos declarem no requerimento de admisséo
ao concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitacdo que invocam.

Os funcionarios da Vice-Presidéncia do Governo
Regiona da RAM, estdo dispensados da

resentacdo dos documentos solicitados nas alineas
3? e b) do ponto 12, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisgquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaractes.

Aszljl sas declaragBes serdo punidas nostermosdalei
penal.

O Jari ter4 a seguinte composi¢&o:

Presidente: ) _
- Eng.° Jodo Porfirio Nunes Coelho - Director
de servicos.

Vogais efectivos:

- Eng.2 Laura Merita Santana Martins Anjo
Teixeira - Chefe de divisdo - que substituira
0 presidente nas suas fatas ou
impedimentos;

- Eng.° José Orlando Manuel Gongalves de
Andrade - Director de servicos.

Vogais suplentes: i

- Dr.2 Maria Luisa Correia Orféo - Directora
de servicos,

- Dr. Carlos Manuel Marques dos Reis -
Director de servigos.

Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-
07 e D.L. n.° 404-A/98, de 18-12.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 30 de Marco de

2005.

O CHEeFE DE GABINETE, Andreia Jardim



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554;
Duaslaudas ............. £ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39;
Quatro laudas . . .......... € 29,95cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 31,11 cada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ £ 2684 € 13,59;
DuasSéries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ € 6200 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 1,81 (IVA incluido)



