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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO
Aviso

Em conformidade com o meu despacho de 19 de Abril de
2005 e no uso de competéncia delegada nos termos do ponto 5.1
do despacho de 02/05/01, do Secretério Regional dos Recursos
Humanos, publicado no Jorna Oficid, n.° 94, Il Séie, de
16/05/01, e na sequéncia de concurso interno de ingresso para
preenchimento de duas vagas na categoria de Técnico de 2.2
Classe, do grupo de pessoal Técnico, no quadro de pessod do
Instituto Regional de Emprego, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 6-A/200U/M, de 10/05,
foram nomeadas em regime de comissdo de servico
extraordindria, as funcion&ias MariaMargarida Correia Esteves
Figueirae Mariade Faima Campanario Soares Alves, aprovadas
no referido concurso, como estagirias da carreira Técnica

(Isento defiscalizacdo préviadasRM.T.C).

Instituto Regional de Emprego, aos 19 de Abril de 2005.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Despacho n.° 33/2005

O Eng. Daniel Jorge Ribeiro Figueira da Silva, vem
exercendo o cargo de Director do Laboratério Regiona de
Engenharia Civil, eguiparado a Director Regional, cargo de
direccao superior de 1.° grau, em regime de comissdo de servico,
desde 02/07/2002, ocorrendo 0 termo desta comissdo em
01/07/2005;

Considerando os resultados obtidos no exercicio do referido
cargo evidenciados através do relatério elaborado pelo referido
dirigente, determino:

Nostermosdo artigo 22.° da L&l n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
adaptado @ RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, em conjugagéo com adineai) do art.
3.2 do Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9 de
Marco, érenovada a comisséo de servigo do licenciado em
Engenharia Civil, Daniel Jorge Ribeiro Figueirada Silva, no
cargo de Director do Laborat6rio Regional de Engenharia Civil,
equiparado a Director Regional, com efeitos a 02 de Julho de
2005.

Esta despesa tem cabimento de verbanarubrica 01.01.02. do
orgamento privetivo do Laboratério Regiona Civil parao ano de
2005.

A presente renovagdo esta isenta de fiscalizagdo préviada
Seccéo Regiona daMadeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regionad do Equipamento Socia e Transportes, 7
de Abril de 2005.

O SecreTARIO REGIONAL, Luis Manud dos Santos Costa

Aviso

1- Nostermosdo art.° 28.°do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornase publico que, na sequéncia do
despacho de 05 de Abril de 2005, do Secretéario
Regional do Equipamento Socid e Trangportes, se
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encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacgo (distribuicéo) do presente aviso nall

Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoriade técnico superior de 1.2 classe, dacarrerade
Consultor Juridico, da carreira Consultor Juridico,

existente no quadro da Direccdo Regiona de
Transportes Terrestres, constante do Mapa V' do Anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9
de Marco.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Mar¢o, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Consdho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lel n.°404-A/98
de 18 de Dezembro, com novaredaccdo dadapelaLei
Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é valido apenas parao
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracio serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal@o 1 da categoria, indice 460,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com novaredaccdo dadapelaLe n.% 44/99,
de 11 de Junho.

Contelido funcional - compete ao técnico superior de 1.2
classe, exercer fungbes de mera consulta juridica,
emitindo pareceres e € aborando estudosjuridicos.

S8o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- osconstantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os

funcionarios, desde que possuidores da
categoria de técnico superior de 2.2 classe, da
carreirade Consultor Juridico com, pelo menos,
trés anos na respectiva categoria classificados
de Bom.

O loca de trabadho - Serd no quadro da Direcgéo
Regiond de Transportes Terrestres - Secretaria Regiond
do Equipamento Socia e Transportes, sito no Funchd,
sendo as condicBes de trabalho as genericamente em
vigor para os funciondrios da Administragdo Publica

Sera utilizado como método de selecgéo, aavaliagdo
curricular.
8.1- A avaiacdo curricular visaavaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que o
concurso € aberto, com base na andise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da fungdo, os
seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base,
onde se pondera a titularidade de
grau académico ou a sua equipa
racdo legalmente reconhecida;
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b) A formacdo profissond, em que se
ponderam as acgdes de formacdo e
aperfeicoamento profissional, em
epecid as relacionadas com a &rea
funciona do lugar posto a concurso;

) A experiénciaprofissional, em que se
pondera o desempenho €efectivo de
fungdes na érea de actividade paraa
qual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagbes adeguadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracao;

d) Aclassificacdo de servico sera ponde-
rada, através da sua expressao quanti-

tativa, como factor de gpreciacéo.

82- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelo método de selecgdo referido;

83- A classficacdo find e ordenagd final dos

candidatos obedecerdaescaade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacio
daavaliacdo curricular, bem como o sstemade
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar de actas de
reuniBes do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que

solicitadas.

9- Ascandidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normaizado de formato
A4, dirigido ao Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de “Requerimento a Concurso” a
fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regiond
do Equipamento Socia e Transportes (SRES), sito a
Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde
serd0 mencionados 0s seguintes eementos:

a) Identificagdo do candidato (Nome, naciona
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, residéncia e
ndmero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentagdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

10- Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacBes literérias, as funcbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagdo
dos respectivos periodos de duragao,
classficac@o de servico e actividades rele-
vantes, assm como aformag&o profissona que
possui, com indicagao das acgdes de formagéo
finalizadas ( cursos, estégios, especializacoes,
seminarios) e respectivaindicacao da duragéo,
das datas de redlizacéo e entidades promotoras,

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitactes literérias;
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C) Fotocdpia do documento autentico ou
autenticado das acgfes de formacdo donde
conste 0 niimero de horas das mesmas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagbes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
€oncurso nos Ultimos trés anos,

e) Declarag&o, emitida pel os servigos de origem,
da qua constem, de forma inequivoca, a
natureza.do vinculo e 0 tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafuncgdo piblica

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a gpreciacdo do seu
mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissdo exigivel's, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusdo do concurso, nostermosdo n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da

SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13 - Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de

documentos comprovativos de factos por elesreferidos
gue possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os reguerimentos de formalizacdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a RuaDr. Pestana Jinior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enwados elo correio sob registo, com aviso de
lentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermosdalei.

16 - Em caso de igualdade de classificaco, observar-se-ao

disposto nosn= 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguintejuri:

Presidente:
- Antoénio Maria Cruz Neves - Director Regional
de Transportes Terrestres.

Vogas Efectivos
Fernando Vieira Pereira- Director de Servigos
de Transportes Terrestres (subgtitui 0 Presidente
nas faltas e impedimentos);

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques - Directora de Servicos de Viagéo.

Vogas Suplentes:
Rui Jorge Martins da Cunha - Chefe de Diviséo
de Homologagéo e Inspeccgbes,

- Arlindo da Cruz Silva - Director do Gabinete
Técnico de Apoio, equiparado a Director de
Servicos.

18 - A relacdo dos candidatos, bem como a lista de

classificag@o final do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no &trio da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.
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Secretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes, 13
de Abril de 2005.

O CHerE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS

DIRECGAO REGIONALDE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DOS RECURSOS

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais, de 05 de Julho de 2004, foi autorizada a
reclassificac8o de Silvia Maria Andrade Ferreira, nacarreira
técnica, do quadro de pessod da Direccdo Regiona de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos, que apés o periodo de um ano
de exercicio de fungbes em comissdo de servigo extraordin&riae
ter revelado aptiddo para ingresso na carreira, a nomeacdo
tornou-se definitiva, conforme o disposto non.? 3, do art.° 6.2, do
Decreto-Lei n.°497/99, de 19 de Novembro.

Direccdo Regiona de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 19 de Abril de 2005.

A DIRECTORA REGIONAL, AugustaAguiar

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regiona dos
Assuntos Sociais, de25 de Maio de 2004, foi autorizada a
reclassificagdo da Dra. Maria Celsa Rodrigues Gongalves Jesus,
na carreira técnica superior do regime geral, do quadro de
pessod da Direcgéo Regiona de Gestéo e Desenvolvimento dos
Recursos, que gpés o periodo de um ano de exercicio de fungbes
em comissao de servico extraordinéria e ter revelado aptidédo
para ingresso na carreira, a nomeagdo tornou-se definitiva,
conforme o disposto no n.° 3, do art.° 6.°, do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro.

Direccdo Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 19 de Abril de 2005.

A DIRECTORA REGIONAL, AugustaAguiar

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracao Educativa, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretério Regional de Educagéo, publicado no
Jornal Oficia n.°213, Il Série, de 06 de Novembro de 2001, os
contratos referentes dos professores estagiarios no ano escolar de
200472005 do Estabel ecimento abaixo indicado:

NOME GRUPO
ESCOLABAS. /SEC. DE SANTA CRUZ

INACIOGOMESDEJESUS . ...t 4°GRUPO A.
MAFALDAISABELDE JESUS GONGALVES ............. 4°GRUPO A
MARCIADACONCEIGCAO FRANCODEGOIS. .. ......... 4.° GRUPO A
ROBERTO SERGIO MARTINSNOBREGA .. .............. 4.°GRUPO A

(N&o sdo devidos emolumentos).

22 de Abril de 2005

Direccé@o Regiona de Administragdo Educativa, aos 18 de
Abril de 2005.

O DiRecToR REGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS

RECURSOSNATURAIS

INSTITUTO DO BORDADO, TAPECARIASEARTESANATO

1-

DAMADEIRA
Aviso

Nostermos da alineab) do art.° 4.° do Decreto-L e n.°
404-A/98 de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que por despacho de Sua Exceléncia o
Secreté&rio Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais de 11 de Marco de 2005, foi autorizada a
abertura de concurso interno de gerd, pelo prazo
de dez dias Uteis a contar da data da publicacéo
(distribuicdo) do presente aviso, nall Série do Jorna

Oficia da Regido Autonoma da Madeira, para
preenchimento de umavaga de Assessor, da carreira
Técnica Superior, do quadro de pessod do Instituto do
Bordado, Tapecarias e Artesanato daMadeira, congtante
do mapa anexo ao Decreto Legislativo Regiona n.°
25/2004/M, de 20 de Agosto, que alterae republicao
Decreto Legidativo Regiona n.° 14/91/M, de 18 de
Junho, que aprovaaorganica do Instituto do Bordado,

Tapecarias e Artesanato da Madeira, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
20/2001/M, de 30 de Agosto.

Aremuneracdo € a correspondente aum dos escal6es da
categoria de Assessor da carreira Técnica Superior
constante do mapa anexo ao Decreto-L e n.° 404-A/98,
de 18/12, stuando-seo local detrabaho no Concelho
do Funchd, sendo as condicBesdetrabaho e asregdias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administracéo Regional.

O concurso € valido apenas paraareferidavaga, e
esgota-se com o preenchimento damesma.

Contetdo funcional do lugar a preencher consiste, na
concepcao e desenvolvimento de projectos, elaboracéo
de parecereseestudose prestacdo de gpoio técnico no
ambito darespectiva formacao e especiaidade.

S8o requisitos de admissio ap concurso:

51- Gerais. Os congtantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98 de 11 de Julho;
5.2- Especiais - Possuam a categoria de Técnico

Superior Principal, dacarreira Técnica Supe-
rior com pelo menos trés anos de servigo na
categoria classificados de Muito Bom ou cinco
anos classificados de Bom, em conformidade
com adineab) don.? 1 do artigo 4.° do Decreto-
Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel branco de formato A4,
dirigido ao Conselho de Administragdo do Instituto
do Bordado, Tapegarias e Artesanato da Madeira e
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
registado e com aviso de recepcao, dentro do prazo



22 de Abril de 2005 ’
Nimero 79

da abertura do concurso, ao Instituto do Bordado,
Tapecarias e Artesanato da Madeira, Rua Visconde do
Anadia, 44 —9001-905 Funchal.

6.1- Do requerimento deverdo constar:

a) | dentificagéo pessoal completa (nome,
filiacdo, naturadidade, nacionalidade,
data de nascimento, nimero e datado
Bilhete de ldentidade, servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone).;

b) Identificacdo do concurso, com
referénciaao nimero e data do Jornal
Oficial, onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

C) Declaraco do candidato sob
compromisso de honra, como reune 0s
requisitos gerais e especiais de
admisso ap concurso;

d) Vinculagdo organica Organismo aque
pertence o candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e esca &0;

€) Habilitagdes académicas €/ou qualifi-
cagles profissonais exigidas,

f) Tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo
publica;

0) Classificacdo de sarvigo, no periodo
minimo de tempo na categoriaimedia-

tamente inferior, aquela a que
concorre;
h) Formagdo  profissional, cursos,

semin&rios, conferéncias, estagios que
o candidato frequentou com referéncia
a0 organismo que os redlizou e
respectiva datae horas.

6.2- Os requerimentos de admissdo ao concurso
deverdo ser ingtruidos, sob penade exclusdo do
CoNcurso, com os seguintes documentos:

a) Documento  comprovativo  das
habilitacbes académicas (documento
origina ou devidamente autenticado),
eou profissonais exigidas,

b) Declaracdo passada pelo Servicos ou
Organismo a que os candidatos se
encontram  vinculados, autenticada
com o sgo branco ou carimbo, da qual
constem de maneira inequivoca, a
existéncia de vinculo a funcdo
publica, acategoria que detém etempo
efectivo nessa categoria, nacarreirae
na funcdo publica, bem como a
mencao das classificagdes de servico,
obtidas nos anos relevantes para a
promogdo, em termos qudlitativos e
quantitativos.

C) Curriculum Vitae profissona deta
Ihado, datado e assinado, dactilo-
grafado em papel deformato A4, onde
constem o0s seguintes elementos:
Habilitagdes profissonais (especiali-
zacOes, estagios, seminérios, accles
de formacdo, efc); experiéncia
profissional, explicitando nomeada-
mente, as diversas categorias
possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vinculos,
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bem como das datas do inicio e termo
das funcdes rdativamente acadauma
delas); aindicacdo dos servicos onde
os candidatos tém exercido funcdes e
a descricdo das fungBes com mais
interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer outros €ele-
mentos que os candidatos entendam
dever apresentar, por serem relevantes,
paraapreciacdo do seu mérito.

6.21 E dispensada a apresentacdo do
documento referido na dinea a) do
nimero anterior, desde que os
candidatos declarem no requerimento
de admissao ao concurso, sob compro-
misso de honra, serem detentores da
habilitaco que invocam.

6.22 - Os funcionarios do Instituto do
Bordado, Tapegarias e Artesanato da
Madeira, estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solici-
tados nasdineasa) eb), desdequeos
mMesmos se encontrem ja arquivados
Nos respectivos processosindividuas;

7- O méodo de seleccdo a utilizar consistird na

apreciacdo e discussdo do curriculo profissiona do
candidato, nos termos dadineab) don.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8- A classificacéo final resultard da classificagéo obtida

pelo método de seleccdo referido, constando daacta
(ndmero um) de reunido do Jari do concurso, 0 Sstema
de classificagcdo final, bem como os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9- A lista de classificagdo fina sera notificada aos

interessados nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98 de 11 de Julho.

10- Assiste a0 Juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de dlvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprova
tivos das suas declaragOes.

11 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nos termos da lei

pend.

12 - O Jri tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente: - _ _
- Dr2 Goreti Maria Sousa Pontes - Vogd do
Consdlho Directivo do IBTAM;

Vogais Efectivos:

- Dr2 Ana Teresa Macedo Klut - Chefe de
Divisdo do quadro de pessoa do IBTAM;

- Dr2 Alexandra da Concei¢do Dias Cardoso
Bazenga Marques Directora dos Servicos de
Orcamento e Contabilidade da SRARN.

Vogais Suplentes.

- Dr.° José Jorge Camara Leme Ramos Veloza -
Chefe de Divisio e Programacdo Financeirada
SRARN;

- Dr2 Maria Conceicdo Freitas Figueira -
Assessor Principal do quadro de pessoal da
SRARN.
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Le aplicavel: O presente concurso rege-se pelas
disposicdes legais do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira, pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 14/89/M e pelo
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelalei n.44/99, de 11 de Junho.

Indtituto do Bordado, Tapegarias e Artesanato daMadeira, 11
de Abril de 2005.

O PReSIDENTE DO CoNseELHO DIRECTIVO, Anténio Estevao
Brazdo de Gouveia

1-

Aviso

Nostermos do n.° 1 do art.° 4.° do Decreto-Lei n.° 404-
A/98 de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que por despacho de Sua Excdéncia o Secret&io
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturaisde 11 de
Margo de 2005, foi autorizeda a aberturade concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de dez dias Gteis a
contar da data da publicacdo (distribuicéo) do presente
aviso, nall Sériedo Jornd Oficid daRegidoAuténoma
daMadeira, parao preenchimento de umavagade
Técnico Superior de 1.2 Classe, da carreira Técnica
Superior, do quadro de pessoa do Ingtituto do Bordado,
Tapecarias e Artesanato da Madeira, constante do mapa
anexo ao Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2004/M,
de 20 de Agosto, que dtera e republica o Decreto
Legidativo Regional n.° 14/91/M, de 18 de Junho, que
gprovaaorganicado Ingtituto do Bordado, Tapegariase
Artesanato da Madeira, com as dteragdes introduzidas
pelo Decreto Regulamentar Regiona n.° 20/2001/M, de
30 de Agosto.

A remuneragdo € a correspondente ao escaldo um da
categoria de Técnica Superior de 1.2Classe, dacarreira
Técnica Superior, constante do mapa anexo ao Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18/12, situando-se o local de
trabalho no Concelho do Funchal, sendo as condictes
de trabaho e as regdias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracdo
Regional.

O Concurso é vaido apenas para areferidavaga, e
esgota-se com o preenchimento damesma.

Contetido funcional do lugar a preencher consiste,
genéricamente, na realizagdo de estudos de apoio a
decisio no &mbito das respectivas especidizagOes,
conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres e
estudos e prestar apoio técnico no ambito das
respectivas formagdes e especiaidades.

S30 Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais: Os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-L e n.°204/98 de 11 de Julho;

5.2- Especias

5.2.1- Possuam a categoria de Técnico Superior de
22Classe, dacarreiraTécnica Superior com,
pelo menos trés anos na respectiva categoria
classificados de Bom, (alineac) don.°1 do

22 de Abril de 2005

art’ 4.° do Decreto-Lel n.° 404-A/98, de
18.12,com aredaccéo dada pelo Decreto-Le n.°
44/99, de 11.06).

6- As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante

requerimento, em papel branco de formato A4, dirigido
a0 Presidente do Conselho de Administracdo do
Instituto do Bordado, Tapecarias e Artesanato da
Madeira e entregues pessoal mente ou remetidas pelo
correio, registado e com aviso de recepgéo, dentro do
prazo da abertura do concurso, ao Instituto do Bordado,
Tapegarias e Artesanato da Madeira, Rua Visconde do
Anadia, 44 —9001-905 Funchal.

6.1- Dorequerimento devero constar:

a) I dentificacdo pessoa completa (nome, filiagéo,
naturadlidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade, servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone).;

b) Identificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficial, onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

C) Declaracéo do candidato sob compromisso de
honra, como reune os requisitos gerais e
especiais de admissao ap concurso;

d) Vinculagdo organica Organismo a que pertence
o candidato, sua categoria, carreira, vinculo e
esca &o;

€) Habilitagdes académicas e/ou qualificacbes
profissonais exigidas,

f) Tempo de servico efectivo na categoria, na
carreirae nafuncéo publica;

0) Classificagdo de servigo, no periodo minimo de
tempo na categoria imediatamente inferior,
aguela aque concorre;

h) Formacgdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias, estdgios que o candidato
frequentou com referéncia ao organismo que 0s
realizou e respectivadatae horas.

6.2- Os requerimentos de admiss3o a0 concurso
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
COoNcurso, com os seguintes documentos:

a) Certificado das habilitaghes literérias
exigidas e ou profissionais exigidas,

b) Declaracdo passada pelo Servico ou
Organismo a que os candidatos se
encontram  vinculados, autenticada
com 0 sglo branco ou carimbo, da qual
constem a existéncia de vinculo a
funcdo publica, acategoria que detém
e tempo efectivo nessa categoria, na
carreira e na fungdo publica, bem
como amencgao das classificagbes de
servigo, obtidas nos anos relevantes
para a promogdo, em termos
qudlitativos e quantitativos.

C) Curriculum profissional detalhado,
datado e assinado, dactilografado em
pape deformato A4, onde constem 0s
seguintes elementos. Habilitagdes
profissionais (especiaizacles, esté
gios, semindrios, acgles de formagéo,
€tc); experiéncia profissional, expli-
citando nomeadamente, as diversas
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categorias possuidas pelos candi-
datos (com indicagdo dos respecti-
vos vinculos, bem como das datas
do inicio e termo das funcdes
relativamente a cada uma delas); a
indicagcdo do servico onde o0s
candidatos tém exercido fungdes ea
descricdio das fungBes com mais
interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer  outros
elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por
serem relevantes, para apreciagcdo
do seu mérito.

6.2.1- E dispensada a apresentacdo do
documento referido na alinea a) do
nimero anterior, desde que os
candidatos declarem no
requerimento de admissdo ao
concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

6.2.2 - Os funcionarios do Instituto do
Bordado, Tapegarias e Artesanato
da Madeira, estdo dispensados da
apresentacdo  dos documentos
solicitados nas dineas @) e b),
desde que os mesmos se encontrem
jA arquivados nos respectivos
processos individuais;

O método de seleccdo a utilizar sera:  avaliagdo

curricular, visando o disposto non.° 1 do art.° 22.°do

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07, cujos critérios de

apreciagdo e ponderacd0 ser80 0S seguintes,

classificados de 0 a 20 valores cada:

a) A CLASSIFICAGAO DE SERVIGCO (CS), a
determinacdo da classificagéo de servigo sera
efectuada através da ponderacdo da
expressdo quantitativa obtida em cada ano.

b) A HABILITAGAO ACADEMICA DE BASE
(HAB), onde se ponderaatitularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

C) A EXPERIENCIAPROFISSIONAL (EP), em que se
pondera o desempenho efectivo de fungdes
na &rea de actividade para a qual o concurso
€ aberto, bem como outras capacitagdes
adequadas, com avaliacdo da sua natureza e
duracgéo;

d) A FORMAGCAO PROFISSIONAL (FP) - em gue se
pondera as acgbes de formacdo e aperfeico-
amento profissional, em especial as
relacionadas com a area funciona do lugar
posto a concurso.

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacgo
final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
consta da acta (nimero um) de reunido do Jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitadas.

A relacdo de candidatos, bem como a lista de
classificag@o fina serfo afixadas, para o efeito no
prazo legal estabelecido, no Instituto do Bordado,
Tapecarias e Artesanato da Madeira, a Rua Visconde
de Anadia, n.° 44, 9001-905 — Funchal.

10 - A ordenag@o final dos candidatos € feitade harmonia
com a classficagdo fina que resultard da média
aritmética ponderada das classificagtes obtidas;

11- Assiste a0 Jiri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaractes.

12-As f;l sas declaragdes serdo punidas nostermos dalei
pend.

13 - O Jari terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr° Anténio Estévdo Brazdo Gouveia—
Presidente do Consalho Directivo do IBTAM;

Vogas Efectivos.
Dr2 Ana Teresa Macedo Klut - Chefe de
Divisdo do quadro de pessoad doIBTAM,;

- Dr2 Alexandra da Conceicdo Dias Cardoso
Bazenga Marques Directora dos Servicos de
Orcamento e Contabilidade da SRARN.

Vogas Suplentes:
Dr.° José Jorge Camara Leme Ramos Veloza -
Chefe de Divisdo e Programaco Financeirada
SRARN.

- Dr2 Maria Conceicdo Freitas Figueira -
Assessor Principal do quadro de pessod da
SRARN.

14-Lei aplicAvd: O presente concurso rege-se pelas
disposi¢des legais do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido Auténomada Madeira, pelo
Decreto Legidaivo Regiona n.° 14/89/M e pelo
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado
pelalei n.44/99, de 11 de Junho.

Ingtituto do Bordado, Tapecarias e Artesanato daMadeira, 11
de Abril de 2005.

O PresDENTE DO CoNsELHO DIRECTIVO, Antdnio Estevéo
Brazéo de Gouveia

CAMARAMUNICIPALDE MACHICO
Anuncio de concur so

LIGACAO DAE.R. (BAR POITA) A PALMEIRA
DE CIMA- CANICAL

Obras
Fornecimentos ]
Servigos

O concurso esta abrangldo pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO X SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: Municipio de Machico A atencéo de:

Endereco: Largo do Municipio Cadigo postal: 9200-099
Localidade/Cidade: Machico Pais: Portugal

Telefone: 291 96 99 90 Fax:291 96 55 15
Correio electrénico: Endereco internet (URL):
cm-secretaria@cm-machico.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDA S INFORMA(;OES ADICIONAIS

indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A
1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAQAO
indicado em 1.1 X Se distinto, ver anexo A
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1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE (Informag&o néo indispensavel a publicagédo do

anuncio)

Governo central m} Instituicdo Europeia O

Autoridade regional/local Organismo de direito publico O
Outro [}

SECGAO IIl: OBJECTO DO CONCURSO

I.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato de obras)

Execugao Concepcéo e execucdo [

Execucéo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades

indicadas pela entidade adjudicante [

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um contrato de fornecimentos)
Compra [ Locagdo [ILocacdo financeira [ Locagdo-venda [

Combinacéo dos anteriores [

11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato de servigos)

Categoria de servicos OO

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? (Informacéo néo indispensavel a publicacdo do
anuncio)

NAO SiM O

11.L1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante (Informacdo ndo
indispensavel a publicagio do andncio)

Empreitada de “Ligacéo da E.R. (Bar Poita) a Palmeira de Cima — Canical”

11.1.6) Descrig&o/objecto do concurso

A obra consiste essencialmente em: estaleiro; terraplanagens; obras de arte acessorias;
obras de arte correntes; redes de agua e esgotos; pavimentacdo; electricidade e
telecomunicagdes; e iluminag&o puablica, numa extensé&o total de 1165 m.

O prego base do concurso é de € 1.500.000,00 (Um milh&o e quinhentos mil euros).
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagéo de
servigos

Freguesia do Canical, Concelho de Machico.

Codigo NUTS (informag&o néo indispensavel a publicagéo do antncio)

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary)* (Informagdo né&o
indispensavel a publicacdo do anuncio)

Vocabulério principal Vocabulério complementar (se aplicavel)

Objecto 45.23.41.31.00-0 0000-0 000C0-0 00000

principal

Objectos 0o0.00.00.00-0 0000-0 000C0-0 0000-0

complementares 00.00.00.00-0 00000 0000-0 00000
00.00.00.00-0 0000-0 000C0-0 00000
00.00.00.00-0 00000 00000 00000

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informacgdes sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)

NAO SiM O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [0 vérios lotes OJ todos os lotes [J

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragéo? (se aplicavel)

NAO SiM O

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extens&o total (incluindo todos os lotes e opgdes, se aplicavel)
11.2.2) Opgdes (se aplicavel). Descricdo e momento em que podem ser exercidas (se
possivel)

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUCAO

Indicar o prazo em meses O] e/ou em dias 180 a partir da data da consignagdo (para
obras)

em dias[J0 a partir da decisédo de adjudicagao (para fornecimentos e servigos)

Ou: Iniciod0/00/0000 e/ou termo OO/O00/O000O(dd/mm/aaaa)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

11I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel)

5% do valor total da empreitada

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposicdes que as regulam (se aplicavel)

Contrato Programa e Orcamento Camarario.

111.L1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos (se aplicavel)

Agrupamento Complementar de Empresas ou Consércio Externo em regime de
responsabilidade solidaria.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Informacgdes relativas a situagdo do empreiteiro/ do fornecedor/ do prestador de
servigos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econdémica, financeira e
técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo ser titulares de Alvara de construgdo emitido pelo IMOPPI, com
as seguintes autorizagdes:

- 1.2 subcategoria da 2.2 categoria da classe correspondente ao valor global da proposta;

- 6.2 subcategorias da 2.2 categoria; a 1.2 e 7.2 subcategorias da 4.2 categoria e a 2.2
subcategoria da 5.2 categoria, nas classes correspondentes aos valores dos trabalhos
especializados que lhes respeitem, caso o concorrente nédo recorra a faculdade conferida
non.°6.3.

Os concorrentes ndo detentores de certificado de classificagdo de empreiteiro de obras
publicas, a que se referem as alineas b), c) e d) do artigo 54.° do Decreto-lei n.° 59/99 de
2 de Marco, poderdo apresentar-se a concurso nos termos do disposto nos artigos 67.° e
68.° do Programa de Concurso.

111.2.1.1) Situag&o juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos indicados nas alineas a) e b) do n.° 15.1; a) e b) do n.° 15.2 e a) a d) do n.°
15.3 do Programa de Concurso.

11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos

Os documentos indicados nas alineas c), d) e i) do n.° 15.1; a) e b) don.° 15.2 e e) e f) do
n.° 15.3 do Programa de Concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos indicados nas alineas €) a h) do n.° 15.1; a) e b) do n.° 15.2; e g) e h) do
n.° 15.3 do Programa de Concurso.

111.3) CONDIQGES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVICOS

111.3.1) A prestagdo do servigo esta reservada a uma determinada profissdo?

NAO O sSimM O

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profissionais
do pessoal responsavel pela execugéo do contrato?
NAO O SIM O

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

Concurso limitado

Concurso limitado com publicagéo de antncio

Concurso limitado sem publicagéo de antncio

Concurso limitado por prévia qualificacdo

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas
Concurso limitado urgente

Processo por negociacao

Processo por negociagdo com publicagdo prévia de anincio
Processo por negociagdo sem publicagdo de antincio
Processo por negociacao urgente

IV.1.1) J& foram seleccionados candidatos? (apenas para processos por negociagdo e
se aplicavel)

NAO O Sim O

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (seccdo VI) para informagdes
complementares

1V.1.2) Justificagado para a utilizagdo do procedimento acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo projecto (se aplicavel)

IV.1.3.1) Antincio de pré-informacéao referente ao mesmo projecto

Numero do andncio no indice do Jornal Oficial da Unido Europeia

0000/ s 000-0000000 de O0/O0/O00O0 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diério da Republica OOOOOOIIN.2 Série

0000/0O000 de O0/O0/O0O0O0O  (dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicagdes anteriores

Numero do antncio no indice do Jornal Oficial da Unido Europeia

0000/ s 0O00-0000000 de O0O/O0/O0000(dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diério da Republica OOOOOO 111.2 Série

0000/0000 de O0/O00/O0O0O0(dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Nimero de empresas que a entidade adjudicante pretende convidar a
apresentar propostas (se aplicavel)

Ndmero OO ou Minimo OO/ Maximo OO

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia)

1 - Valia técnica da proposta — ponderagdo = 0.60, avaliada pela classificacdo obtida e
respectiva ponderacéo nos seguintes subfactores:

1 - a) Plano de Trabalhos — ponderagdo = 0.35

1 — b) Memoéria descritiva e justificativa do modo de execucgéo da obra — ponderagdo = 0.35
1 - c) Adequagéo dos planos de méo-de-obra e de equipamento ao plano de trabalhos —
ponderacéo = 0.30

2 — Prego — ponderagéo = 0.40

3 — De maneira a poder articular estes dois factores, serd constituida uma grelha de
avaliacdo, de modo a atribuir uma pontuacéo final a cada concorrente (de 0 a 20 valores),
a qual sera obtida pela ponderagéo, nos valores indicados de 0.60 e 0.40, das pontuacdes
atribuidas a cada um dos factores.

4 — O factor referido no 1.° critério, serd avaliado através de uma grelha que permitira
atribuir uma pontuagdo de 0 a 20 valores a cada concorrente, a qual sera obtida pelo
ponderagao, nos valores indicados de 0.35, 0.35 e 0.30, das pontuagdes atribuidas a cada
um dos subfactores.

5 — A pontuacé&o a atribuir ao 2.° critério, sera calculada a parti da formula abaixo indicada,
partindo do principio que a pontuagédo de 20 valores corresponde a proposta de mais baixo
prego:

Pontuagéo = 20 x (proposta mais baixa / proposta em analise)

Por ordem decrescente de importancia NAO SIM O

Ou

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos [

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
(informag&o n&o indispenséavel a publicagdo do antncio)

1IV.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obten¢do OC/O00/C0000 (dd/mm/aaaa), ou 23 dias a contar da publicagdo
do anuncio no Diario da Republica

Custo (se aplicavel): € 400,00 + IVA a taxa legal Moeda: Euros
Condigoes e forma de pagamento

Dinheiro ou cheque visado, passado a ordem do Municipio de Machico.

Ooooooooooox
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IV.3.3) Prazo para recepcéo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por
negociagao)

O0/O00/O0000 (dd/mm/aaaa) ou 30 dias a contar do envio do andncio para o Jornal
Oficial da Uni&o Europeia ou da sua publicagdo no Diario da Republica

Hora (se aplicavel): 17 horas

IV.3.4) Envio dos convites para apresentagdo de propostas aos candidatos
seleccionados (nos concursos limitados e nos processos por negociagao)

Data previstaOJ[/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participacédo
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI

SV Outra - pais

terceiro
] ] O O ] O ] ] O O
1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um
concurso publico)
At¢ 0O/O0/0000 (dd/mm/aaaa) ou O meses e/ou 6 6 dias a contar da data fixada
para a recepgao das propostas
IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas
1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas (se aplicavel)
O acto do concurso é publico, s6 podendo intervir no acto do concurso as pessoas que,
para o efeito, estiverem devidamente credenciadas pelos concorrentes.
1vV.3.7.2) Data, hora e local
Data O0/OO/O00OO (dd/mm/aaaa),
Diario da Republica, ou
no dia Gtil seguinte & data limite para a apresentagédo de propostas 1
Hora: 10 Horas  Local: Endereco indicado em 1.1
SECGAO VI: INFORMAGCOES ADICIONAIS
Vl;l) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO SiM O
VI.2) INDICAR, SE FOR CASO DISSO, SE SE TRATA DE UM CONCURSO PERIODICO
E O CALENDARIO PREVISTO DE PUBLICAGAO DE PROXIMOS ANUNCIOS
Né&o aplicavel.
VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS? (Informagdo ndo indispenséavel a
publicagéo do antincio)
NAO siM O
Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util
VI.4) Outras informagdes (se aplicavel)
A empreitada é por série de pregos.
1V.3.3) O prazo para recepgdo das propostas é de 30 dias (dias seguidos) posterior a
publicacéo do andncio do concurso no Diario da Republica.
1IV.3.6) O prazo de validade das propostas é de 66 dias, a contar da data do acto
publico do concurso.
Data de envio do presente anuincio para publicacéo no Diario da Republica: 20/04/2005
VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARAPUBLICAGCAO NO Jornal Oficial
da Uni&o Europeia
00/00/0000 (dd/mm/aaaa)
* cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comisséo, publicado no Jornal Oficial da
Unido Europeia n.° L329 de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior
ao limiar europeu
** CPAICPC cfr. descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L342 de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento 1232/98
da Comissédo de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.°
L177, de 22 de Junho

0O dias a contar da publicagédo do antncio no

Pacos do Concelho de Machico, 18 de Abril de 2005.

O VEREADOR, POR DELEGAGAODO PRESIDENTEDA CAMARA, Antdnio Luis Gouveia Olim

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO
FUNCHAL

ARMANDO RODRIGUES, LDA.
NUmero de matricula: 02833/811015;
Numero deidentificac8o de pessoacolectiva: 511015976;
NUmero de inscricdo: 05;
NUmero e data da apresentagéo: Ap. 18/050204
Anténio Manuel Ribeiro Silva Gais, Ajudante Principal :

Certificaque foi alterado o artigo 2.° do contrato, que em
consequéncia ficou com a redac¢do em apéndice.

O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 21 de Fevereiro de 2005.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo 2.°
A sociedade tem por objecto o comércio a retalho de
material Optico, electrénico, imagem digital, tabacaria.
QUINTA DE NOSSASENHORADAS MARAVILHAS -
- EMPREENDIMENTOS TURISTICOS, LDA.
NUmero de matricula: 10407/050204;
Numero deidentificacdo de pessoa colectiva: 511229500;
NUmero de inscrigéo: 01;
NUmero e data da apresentagdo: Ap. 08/050204
Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:
Certifica que entre "Floreat Madeira - SG.P.S,, SA." e
Charles Jeremy Zino, foi constituida a SOCIEDADE em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.
Funchal, 21 de Fevereiro de 2005.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Primeiro

A sociedade adopta a firma "QUINTA DE NOSSASENHORA
DASMARAVILHAS - EMPREENDIMENTOS TUR{STICOS, LDA.".

Segundo

1- A sede da sociedade é nesta cidade do Funchal, na
Rua das Maravilhas, nimero 23.

2- A geréncia pode transferir a sede da sociedade para
qgualquer outro local que julgue conveniente, por
uma ou mais vezes, nos limites dalei.

3- E ainda da competéncia da geréncia a criagio de

sucursais, agéncias, delegacOes e outras formas
locais de representacdo.

Terceiro

A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade de
exploragdo de estabelecimentos hoteleiros, estalagens,
turismo no espaco rural, turismo de habitagdo, restaurantes,
e estabelecimentos de bebidas, promogdo e gestdo de
empreendimentos imobilidrios, compra, venda e revenda de
imoveis adquiridos para esse fim.

Quatro

1- O inicio do desenvolvimento da actividade objecto
da sociedade néo carece de prévia deliberacdo dos
sOcios.
A sociedade pode participar noutras sociedades, com
objecto igual ou diferente do seu, e ainda em
agrupamentos complementares de empresas.

Quinto

O capital socia € de cinco mil euros, dividido em duas
quotas que pertencem:
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- umado valor nomina de "quatro mil e quinhentos
euros' asocia"Floreat Madeira- SG.P.S,SA., e

- uma do vaor nominal de "quinhentos euros' ao
socio Charles Jeremy Zino.

Sexto

Aos socios podem ser exigidas prestacdes suplementares
na propor¢do das respectivas quotas, até a0 montante de
quinhentos mil euros, desde que deliberado por
unanimidade, e em conformidade com tudo o mais que a
assembleia geral deliberar.

Sétimo

1- A cessao de quotas entre socios ou de S3ci0s aos seus
ascendentes ou descendentes € livre.

2- A cessdo de quotas a pessoas diversas das
mencionadas no nimero anterior carece de prévio
consentimento da sociedade, que tera direito de
preferéncia em primeiro lugar e 0s socios em
segundo lugar.

Oitavo

No caso de falecimento de sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, que nomeardo entre si um que atodos
represente, engquanto se mantiver a contitularidade.

Nono

1- A sociedade pode amortizar quotas sem o
consentimento dos respectivos titulares no caso de as
quotas serem judicialmente apreendidas ou
penhoradas no &mbito de processos de execugdo e
faléncia.

2- A contrapartida da amortizacdo serd o valor de
liquidag8o da quota, nos termos do artigo 235.° do
Cadigo das Sociedades Comerciais e serd paga nos
termos do mesmo artigo.

Décimo

1- Fica, desde j4 nomeado gerente com dispensa de
caucao, o socio Charles Jeremy Zino.

2 - A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do gerente nomeado.
b) Pela assinatura de procurador, no &mbito dos
poderes que |he forem atribuidos.

3- Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos
negocios sociais.

Décimo primeiro
A remuneracdo dos gerentes, a existir, pode consistir

numa participacdo nos lucros da sociedade, se e nos termos
em que tal for deliberado pelos socios.

Décimo segundo

1- Asreunides da assembleia geral sdo convocadas por
qualquer dos gerentes, mediante carta registada
expedida com a antecedéncia minima de quinze dias.

2 - Os socios podem fazer-se representar em assembleia
gera por delegacéo em qualquer outro socio.

Décimo terceiro

O lucro de cada exercicio tera a aplicacdo que 0s sbcios
livremente deliberarem, ndo sendo aplicavel alimitagdo do
artigo 217.°, nimero 1, do Cédigo das Sociedades
Comerciais.

Décimo quarto

A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos previstos
nalel.

Décimo quinto

Para todos os litigios que surjam entre 0s s6cios ou entre
estes e a sociedade relacionados com a actividade societaria
Ou com a execucdo e interpretacdo do presente contrato fica
estipulado o foro da Comarca onde se situe a sede social.

DisposicOes transitorias

a) A sociedade assume todas as despesas inerentes a
sua constitui¢ao.

b) O gerentefica, desde j§, autorizado a movimentar o
depdsito das entradas em dinheiro constituido de
acordo com a lei, previamente a0 registo deste
contrato, com vista a acorrer as despesas com
trabalhadores, bancos e fornecedores, bem como a
celebrar quaisquer negocios juridicos préprios do
objecto social ou com ele relacionados.

PAREDES COLORIDAS - PINTURADE
CONSTRUCOES, LDA.

NUmero de matricula: 10401/050202;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511252773;
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 13/050202

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gaéis, Ajudante Principal :

Certifica que entre José Jaime da Silva e Emanuel Davide
Ferreira, foi constituida a SOCIEDADE em epigrafe, que se
rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 21 de Fevereiro de 2005.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a denominacdo "Paredes
Coloridas - Pintura de Construcgdes, Lda.".

Dois - A sociedade tem a sua sede a Estrada da Madalena
Edificio Jardins da Madalena, nimero cento e dezanove,
Bloco A, 2-B, freguesia de Santo Anténio, concelho do
Funchal.
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Trés - Por smples deliberagdo da geréncia, pode a sede
ser deslocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe podendo ainda ser criadas sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas locais de representacdo, no
territrio nacional ou no estrangeiro.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto a construgdo civil e obras
publicas, pintura, estucagem, colocacdo de tectos falsos e
actividades de acabamentos.

Artigo terceiro

Um - O capital social integralmente realizado em
dinheiro é do montante de cinco mil euros e esta
representado por duas quotasiguais do valor nominal de dois
mil e quinhentos euros pertencendo uma a cada um dos
socios José Jaime da Silva e Emanuel Davide Ferreira.

Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares até ao montante de cento e cinquenta mil
euros (desde que a chamada seja deliberada por maioria dos
Votos representativos de todo o capital social).

Trés - Depende de deliberacdo dos sicios a celebracdo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto

Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes,
socios ou ndo sécios, a nomear em assembleia geral, a qual
podera ndo ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois - A remuneracdo da geréncia podera consistir, total
ou parcialmente, em participacdo nos lucros da sociedade.

Trés - Ficam desde ja nomeados gerentes 0s sicios José
Jaime da Silva e Emanuel Davide Ferreira.

Quatro - A sociedade obriga-se com a assinatura conjunta
de dois gerentes.

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em

sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cessdo de quotas é condicionada se para estranhos ao
consentimento prévio da sociedade que, em primeiro lugar e
0s sdcios em segundo podera optar pelo exercicio do direito
de preferéncia, a exercer no prazo de trinta dias.

Artigo sétimo

A sociedade podera amortizar a quota de qualquer sécio,
guando esta for sujeita a arrolamento, arresto, penhora,
guando for incluida em massa falida, ou quando, fora dos
casos previstos na lei, for cedida sem consentimento da
sociedade.

Artigo oitavo

Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deduzida a percentagem para reserva legal, serd dado o
destino que vier a ser deliberado em assembleia geral.

Disposi¢ao transitéria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
pelo que a geréncia poderd praticar em seu nome quai squer
actos e negdécios no ambito do objecto social efica, desde j4,
autorizada a levantar a totalidade do capital social
depositado, a fim de custear as despesas de constituicdo e
registo da sociedade, aquisi¢do de egquipamento e instalagdo
da sede social e a adquirir para esta quaisguer bens moveis,
imoveis ou direitos, celebrar contratos de arrendamento e
locacdo financeira mesmo antes do seu registo definitivo,
assumindo a sociedade todos os actos praticados pela
geréncia, nesse periodo, logo que definitivamente
matriculada.
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