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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE “Excd - Avancado”: 30 horas;
SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO “Internet e Correlo Electrénico”: 30 horas.
Despacho conjunto 2 - Curso de“Regime Juridico da Funcdo Pdblica’, com a

Considerando o Decreto Regulamentar Regiona n.°
23/2001/M, de 15 de Outubro, que ingitui a orgénica da
Direccéo Regiona de Planeamento e Recursos Educativos.

Considerando a reconversdo profissiona, definida nos
termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°497/99, de 19 de
Novembro, adaptado a RAM pelo Decreto L egidativo Regiona
Nn.° 8/2000/M, de 1 de Abril, como um instrumento privilegiado
da Administrag8o, na gestéo, optimizacdo e motivagdo dos seus
recursos humanos.

Considerando que a Auxiliar Administrativa, TERESA
FRANCISCAVIEIRA GONGALVES, vem exercendo eficientemente
as fungbes de Assistente Administrativo, na Direcgéo Regional
de Planeamento e Recursos Educativos, Secretaria Regional de
Educaco.

Considerando que importa coadunar as supracitadas fungdes
com arespectiva categoria profissional, de modo a garantir que
as tarefas efectivamente desempenhadas pela referida
funcionaria correspondam a sua categoria.

Considerando que o referido desajustamento funcional pode
dar lugar areconversao profissional ap abrigo daaineae) do
artigo 4.° do citado diploma.

Considerando que, neste caso, interessa proceder a
reconversio profissonal da funciondria TERESA FRANCISCA
VIEIRA GONGALVES, da categoriade Auxiliar Administrativo,
para acategoria de Assistente Administrativo da carreira de
Assigtiente Adminigtrativo.

Considerando que o contelido funcional inerente acarreirade
Assistente Administrativo, consiste em executar todo o
processamento administrativo relativo aumaou mais éreas de
actividade funcional, designadamente, relacionadas com o
pessoal, patrimonio e contabilidade, expediente, dactilografiae
arquivo.

Atendendo a formacdo previamente adquirida pela
funcionaria, de interesse relevante para as fungdes a
desempenhar e reconhecida em conformidade com os artigos
16.°e20.° do Decreto-L e n.°50/98, de 11 de Marco:

“Organizacdo e Técnicas de Arquivo”, com aduragéo de 30
horas, ministrado Direccdo Regional da Administracdo Plblicae
Locd;

“Formacdo em Informética - nivel basico”, com aduragéo de
60 horas, ministrado pdaDTIM;

“O Atendimento Publico: a qualidade e imagem da
organizacdo”, com aduragdo de 24 horas, ministrado Direcco
Regiond da Administragéo Piblicae Locd.

Nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do Decreto-L el
Nn.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o n.° 2 do artigo
13.°do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Margo, édefinido o
seguinte complemento de formacdo para a reconverséo
profissional da funcionaria TERESA FRANCISCA VIEIRA
GONGALVES paraa categoria de Assistente Administrativo, a ser
ministrado pela Direccéo Regiond de Administracdo Pdblicae
Loca entidade acreditada nos termos do artigo 20.° do Decreto-
L& n.°50/98, de 11 de Margo.

1- Cursosdeinforméticacom aduracdo total de 114 horas,
cuja finalidade é dotar os participantes com
conhecimentos nos modulos de Windows para PC,
processamento de texto, folha de cdlculo e correio
electronico:

“Windows - Avancado”: 24 horas;
“Word - Avangado”: 30 horas,

duracdo de 30 horas, cujo objectivo é contribuir paraum
desempenho mais eficiente dos funcionérios que
executam tarefas neste dominio.

Funchal, 28 de Fevereiro de 2005.

O VIce-PreSIDENTE DO GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO RecioNAL DA EbucacAo, Francisco José
VieiraFernandes

Despacho conjunto

Considerando que a funcionaria, Ana Escolégtica Pinto
Gomes Roméo Gongalves, se encontra impossibilitada de
desempenhar as fungfes que integram o contetido funciona do
Técnico-Profissond, facto devidamente atestado por Junta
Médica;

Considerando que importa, mediante processo de
reabilitacdo profissonal, coadunar o contelido funciona a
desempenhar pelafuncionaria previsto nalel com a condicéo
fiscadamesma;

Considerando que areabilitagdo profissional poderé operar-
-s2 mediante 0 mecanismo de reconversdo profissiond ao abrigo
don.1doartigo 12.° do Decreto-L & n.° 497/99;

Considerando que, neste caso, interessa proceder a
reconversao profissiona dafuncionaria, Ana Escolastica Pinto
Gomes Roméo Goncalves, da carreira de Técnico-Profissional
paraacarreirade Asssente Administrativo;

Considerando que o contelido funciond inerente acarreirade
Assistente Administrativo, consiste em executar todo o
processamento administrativo relativo aumaou mais areas de
actividade funcional, designadamente, relacionadas com o
pessoal, patrimonio e contabilidade, expediente, dactilografiae
arquivo.

Considerando aformacdo em Direitos e Deveres (10 horas)
previamente adquirida pelafuncionéria, de interesse relevante
para as fungdes a desempenhar e reconhecida de acordo com os
artigos 16.° e 20.° do Decreto-L & n.°50/98, de 11 de Marco;

Nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do Decreto-L el
Nn.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o n.° 2 do artigo
13.°do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Margo, é definido o
seguinte complemento de formagdo para a reconverséo
profissiond dafuncionaria Ana Escol &stica Pinto Gomes Roméo
Goncalves para a categoria de Assistente Administrativo, a ser
ministrado a ser ministrado pela Direccdo Regiona de
Administragdo PUblica e Locd entidade acreditada nos termos
do artigo 20.°do D.L. n.°50/98, de 11 de Marco:

1- Cursosdeinformatica, com umaduraggo total de 123
horas, cujo objectivo é dotar os participantes com
conhecimentos na Optica do utilizador em Windows,
processamento de texto, folha de clculo einternet;
“Windows- Iniciagdo”: 12 horas,
“Windows - Avancado”: 12 horas;
“Word - Iniciagdo”: 21 horas,
“Word - Avancado”: 21 horas;
“Excd - Iniciagdo”: 21 horas;

“Excd - Avancado”: 21 horas;
“Internet e Correio Electrénico”: 15 horas;
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2- Curso “O Atendimento de Publico: A Qudidade e
Imagem da Organizacao”, com aduracdo de 30 horas,
cujo objectivo é dotar os participantes dos
conhecimentos necessarios a compreensado da fungéo
aendimento no contexto da organizacdo e a sua
importancia como veiculo daimagem damesmae ainda
proporcionar aos mesmos o0 conhecimento das diversas
técnicas comunicacionais e da adopcdo de

comportamentos adegquados aos perfis dos clientes.

Curso de “Regime de Férias, Faltase Licengas’, com a
duracdo de 30 horas, cujo o objectivo é contribuir para
um desempenho mais eficiente dos funcionarios que
executam tarefas neste dominio.

Curso de “Organizacao e Técnicas de Arquivo’, com a
duracgo de 30 horas, cuja findidade € proporcionar
conhecimentos exigidos a execugdo das tarefas
inerentes a esta &rea de desempenho.

Funchal, 17 de Janeiro de 2005.

O VIce-PresiDENTE DO GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

- O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
VieiraFernandes

SECRETARIASREGIONAISDO
PLANO E FINANCASE DA EDUCACAO

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente aterado pelaLe n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Le n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro;

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n. 1
do artigo 3.° do Egtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de | RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territério nacional, nos termos
e condicdes previstos no artigo 3.°, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades legamente referidas;

Considerando que os beneficios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secret&io Regiona do Plano e Finangas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, em conjugagdo com
o artigo 40.°daLe 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de «Clube Sport
Maritimo da Madeira», possui a natureza de pessoa colectiva
dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por objecto o
fomento e prética desportivas:

Nestes termos:

1- Aoabrigodon.1doartigo40.dale n°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitos dadineaf) do n.° 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado

pelo Decreto-Le n. 74/99, de 16 de Marco, sdo

reconhecidas de interesse desportivo as actividades do

“Clube Sport Maritimo daMadeira’, NIPC 511 016

816, pelo que os donativos a este concedidos, podem

ké?efi ciar dos incentivos fiscais estabel ecidos naquele
atuto.

Os €efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2005 e cessam a 31 de Dezembro do corrente
ano.

O ScrReTARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS, José Manud
Ventura Garcés

- O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
VieiraFernandes

SECRETARIA-GERAL DAPRESIDENCIA
Declaracao derectificacdo n.° 11/2005

Por ter saido com inexactidado, napaginan.® 35, do Jorna
Oficid, 11 & Série, n.° 75, de 18 de Abril de 2005, a publicacéo
do aviso da Vice-Presidénciado Governo Regiond,

Ondeselé&

Vogais suplentes

- Sr. JULIO MATEUS DE FREITAS - Director de
Servigos da Administracdo Local, da Direcgéo
Regionad da Administracdo Piblicae Locd, que
substituird o Presidente nas suas fdtas e
impedimentos;

- Dra MARIA GEORGINA FERREIRA BARREIRA
JARDIM NUNES - Directora de Servicos da
Funcdo Publica, da Direccdo Regiona da
Administragdo Piblicae Loca.

Deveraler-se

Vogaisefectivos

- Sr. JULIO MATEUS DE FREITAS - Director de
Servigos da Administracdo Loca, da Direcgéo
Regional da Administracdo Pdblicae Locd, que
substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- Dra MARIA GEORGINA FERREIRA BARREIRA
JARDIM NUNES - Directora de Servigos da
Funcdo Publica, da Direccdo Regiona da
Administragéo Piblicae Locd.

SecretariaGerd da Presidéncia, 2 de Maio de 2005.

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Pelo d ho n.° 086/2005, de 02/03/2005, do Vice-
-Presidente do Governo Regional:

- CRISTINA ISABEL MENDONGA GOUVEIA, foi nomeada
definitivamente para a categoria de técnico superior de
1.2classe, da carreiratécnica superior, do quadro de
pessoal da Direcggo Regional dos Assuntos Europeus e
da Cooperacdo Externa, da Vice-Presidéncia do
Governo Regional.

(Isento defiscdizagéo préviadasrM.T.C.).

Funchal, Vice-Presidénciado Governo Regional, 28 deAbril
de 2005.

O CHEeFe DE GABINETE, Andreia Jardim
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Aviso

Pelo despacho n.° 087/2005, de 02/03/2005, do Vice-
-Presidente do Governo Regional:

- MARIA CLARA MENDONCA RAMOS, foi nomeada
definitivamente para a categoria de assistente
administrativo especididta, da carreira de assigtente
administrativo, do quadro de pessoad da Direccéo
Regional dos Assuntos Europeus e da Cooperacdo
Externa, da Vice-Presidéncia do Governo Regiond.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C).

Funcha, Vice-Presidénciado Governo Regiona, 28 de Abril
de 2005.

O CHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 089/2005, de 15/03/2005, do Vice-
-Presidente do Governo Regiond:

- Mantevese a comissdo de servico da Directora da
Assessoria Juridica DR2MARIADE FATIMADE CASTRO
FERNANDESE FREITAS, com efeitos a partir da data da
entrada em vigor do Decreto Regulamentar Regiond n.°
7/2005/M, de 10 de Marco.

(Isento defiscalizacdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presidénciado Governo Regional, 28 deAbril
de 2005.

O CHEere DE GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Aviso

Despacho (extracto) n.° 41/2005 - Por despacho do Secretério

ge%i(%wal do Equipamento Socia e Transportes, de 22 de Abil
le 2005:

Nomeado, em regime de substituicdo, o licenciado,
FRANCISCO MIGUEL PEREIRAFERREIRA, Assessor, do quadro de
pessoal dos Servigos Dependentes do Secretério Regiona, para
assegurar as funcgbes do cargo de Chefe de Divisdo de
Assigténcia e Manutencdo Mecanica, por sessentadias, salvo se
estiver em curso procedimento tendente a nomeagao do titular
deste cargo, com efeitos 22 de Abril de 2005, por urgente
conveniéncia de servico, nostermosdo n.° 3 do artigo 21.°edo
artigo 27.°daL e 2/2004, de 15 de Janeiro, adaptadaa RAM pelo
Decreto L egidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril.

(Néo carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 26
de Abril de 2005.

O CHerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

Aviso

Por despacho n.° 40/2005, do Senhor Secretério Regional do
Equipamento Socia e Transportes, datado de 18/04/2005, foi
renovada a comisséo de servigo do licenciado em Engenharia
Mecanica, ARLINDO DACRUZ DA SILVA, que Se encontra provido
no cargo de Director do Gabinete Técnico de Apoio, equiparado
aDirector de Servigos, cargo de direcgdo intermédiade 1.° grau,

no quadro de pessod da Direccéo Regiona de Transportes
Terrestres, com efeitos a 15 de Julho de 2005.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes, 26
de Abril de 2005.

O CHEeFe DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

Por despachos de 21-03-2005 e de 21-04-2005, da
Excelentissima Secretéria Regional dos Assuntos Sociais e
do Excelentissimo Secretario Regiona do Plano e Finangas,
respectivamente, foi autorizada a transferéncia da licenciada
lolanda Maria Gomes de Franca Pitdo Abreu Fernandes, do
Quadro de Pessoal da Secretaria Regional do Plano e Finangas,
para 0 Quadro de Pessoal da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, na categoria de Consultor Juridico Assessor Principal,
com efeitos a0l de Maio de 2005.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 27 de Abril de
2005.

O CHere DE GABINETE, lolanda Franca Pitéo

DIRECCAO REGIONALDE GESTAOE
DESENVOLVIMENTO DOS RECURSOS

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais, de 2005.04.21, e na sequéncia do Concurso
Externo de Ingresso para admissao a estégio paraingresso na
carreira Técnica Superior, com vistaao preenchimento de um
lugar na categoria de Técnico Superior de 2.2 classe, com
Licenciatura nas éreas de Relagdes I nternacional s ou Recursos
Humanos, foi autorizada a celebracdo de Contrato
Administrativo de Provimento, por um periodo de um ano, com
aDra. Silvia Natacha da Silva Martins Pereira, nos termos da
alineac), don.? 2, do art.° 15.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
07.12, adaptado aRAM pelo Decreto Regulamentar Regiond n.°
2/90/M, de 02.03, na nova redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17.07. (processo isento dafiscalizagdo préviada
SRM.T.C).

Direccdo Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 27 de Abril de 2005.

PeL’ A DIRECTORA REGIONAL, Assinaturailegivel

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regiona dos
Assuntos Sociais, de 2005.04.21, e na sequéncia do Concurso
Externo de Ingresso para admissdo a estégio paraingresso na
carreira de Consultor Juridico, com vista ao preenchimento de
um lugar na categoria de Consultor Juridico de 2.2 classe, com
Licenciaturaem Direito, foi autorizada a celebracéo de Contrato
Adminigtrativo de Provimento, por um periodo de um ano, com
o Dr. Telmo Augusto da Silva Oliveira, nostermos daaineac),
do n.° 2, do art® 15.° do Decreto-Lei n.°427/89, de07.12,
adaptado a RAM pelo Decreto Regulamentar Regiona n.°
2/90/M, de 02.03, na novaredaccéo dada pelo Decreto-Lei n.°
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218/98, de 17.07. (processo isento da fiscalizacdo prévia da
SRMT.C).

Direccdo Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 27 de Abril de 2005.

PeL’ A DIRECTORA REGIONAL, Assinaturailegivel

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS
Aviso

Ao abrigodo n.° 1 e 3 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.°
427/89, de 7 de Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 2/90/M, de 2 de Mar¢o, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de
Julho, foi transferidado 3uadro de pessod daDi recfn Regiona
de Formag&o Profissional, da Secretaria Regional de Educacéo,
parao quadro de pessoal do Instituto de Gestéo de Fundos
Comunitarios, da Secretaria Regiona do Plano e Finangas,
Maria de Fatima Alves Goncalves, com producéo de efeitos a
partir de 21 de Abril de 2005.

Este provimento tem cabimento or¢camental no Orcamento
Privativo do IFC - 01 - Funcionamento Normal, Classificagdo
Econdmica 01.01.03.

(Nostermosdo art.° 114.°daLei n.°98/97, de 26 de Agosto,
n&o carece de visto da Seccdo Regional daMadeirado Tribunal
de Contas).

Ingtituto de Gestdo de Fundos Comunitérios, 27 de Abril de
O PReSIDENTE DO CoNsELHO DIRECTIVO, Silvio Costa

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 37/2005

1- Nostermosdo n.° 2 do art. 3.° do Decreto Regulamentar
Regiona n.° 5/2005/M, de 8 de Marc¢o, conjugado com
0 estatuido nos artigos 35.° a 41.° do Cadigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto -
- Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo
Decreto- Lel n.°6/96, de 31 de Janeiro e de acordo com
0 n.°2 do art. 6.° do Decreto Regulamentar Regional
Nn.°15/2005/M, de 19 de Abril, delego com afaculdade
de subdelegaco, no Presidente do Conselho Directivo
do Ingituto do Desporto da Regido Autonoma da
Madeira, Dr. Carlos Norberto Catanho José,
competéncia nas seguintes matérias:

a) Nomear, promover e exonerar pessoal do
IDRAM,;

b) Nomear e renovar os cargos de direccdo
intermédia, na sequéncia de processo de
seleccdo e provimento;

c) Celebrar, prorrogar, renovar e rescindir
contratos de pessoal, praticando os actos
resultantes da caducidade ou revogacdo dos

MesMos,
d; Dar posse e autorizar prorrogacoes de prazos,
€ Homologar classificagtes de servico,

f) Autorizar destacamentos, requisicoes, transfe-
réncias, J)ermutas e comissdes de servico do
pessoa do IDRAM;

0) Conceder licengas por periodo superior atrinta
dias, com excepcdo dalicenca sem vencimento
por um ano por mativo de interesse pablico e da

licenca ilimitada, bem como autorizar o
regresso aactividade;

h) Autorizar o abono do vencimento de exercicio
perdido por motivo de doenca;

i) Autorizar aatribuicdo dos abonos e regalias a
gue os funcionarios ou agentes tenham direito,
nostermosdale;

)] Autorizar a inscricdo e participagdo de
funciondrios em estégios, congressos, reuni des,
seminarios, coléquios, cursos de formacdo ou
outrasiniciativas semel hantes que decorram em
territorio naciond;

)} Praticar todos 0s actos rel ativos a aposentacéo
dos funcionarios e agentes, salvo no caso de
aposentacdo compulsiva, e, em gera, todos
0S actos respeitantes ao regime de seguranca
socia dafuncdo pdblica, incluindo os referentes
aacidentes em servico;

m) Qudificar como acidente em servico os sofridos
por funcionarios e agentes e autorizar o
processamento das respectivas despesas, desde
gue observadas as formalidades legais;

n) Passagens de certidoes;

0) Autorizar despesas com horas extraordinérias e
gjudas de custo;

p) Autorizar a prestacéo de trabalho em dia de
descanso semanal, descanso complementar ou
feriado do pessoal dirigente e de chefig;

q) Autorizar ded ocagBes em servico, quaquer que
sgja 0 meio de transporte, bem como o
processamento dos correspondentes abonos, ou
despesas com aaquisi¢cdo de bilhetes ou titulos
de transporte e de gjudas de custo, antecipadas
ou néo;

r Autorizar, a0 abrigo do Decreto Legidativo
Regional n.° 12/86/M, de 2 de Agodto, a
dispensa de funcionérios e trabalhadores a
qualquer titulo vinculados a Secretaria Regiondl
de Educacéo;

S) Autorizar, a dispensa de dunos das Escolas
Bésicas e Secundarias da Regido Auténomada
Madeira, que venham a participar como alunos
ou prelectores em accbes de formagdo,
campeonatos nacionais ou outros de interesse
regional, como atletas, dirigentes, quadros
técnicos ou &rbitros das suas actividades
escolares;

t) Assinar os cartdes de identidade do pessoa do
Ingtituto do Desporto.

2 - Estedespacho entraimediatamente em vigor.
Funchal, 20 de Abril de 2005.

O SecreTARIO REGIONAL DE EDUcACAO, Francisco José
VieiraFernandes

DIRECCAO REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL
Aviso

1- Faz-seplblico que, por despacho do Chefe de Gabinete
do Exm.° Senhor Secretério Regiona de Educacéo, de
18 de Abril de 2005, no ambito da delegacdo de
competéncias constante do Despacho n.° 23-A/05 de 08
de Marco, proferido ao abrigo do disposto no artigo 2.°
do Decreto L egislativo Regional n.°14/89/M de 6 de
Junho mantido em vigor pela Resolugéo n.° 1014/98



Nimero 84

publicado no JorRAM, | S&rien.? 53, de 11 de Agosto, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribuicéo) do presente aviso nall
Série do JORAM, concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de umavaga de Conselheiro Principal,
no quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Formagdo Profissional - Secretaria Regiona de
Educacdo, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 13/2005/M, de 19 deAbril..

Legidacdo aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei  n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legislativo Regional n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 442/91 de 15 de
Novembro, com as alteracfes do Decreto-Lei n.° 6/96
de 31 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as dteragBes introduzidas pelaLe n.°
44/99, de 11 de Junho e pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13/2005/M, de 19 de Abril.

Prazo de validade - O concurso é vaido paraavaga
existente e esgota-se com o preenchimento da mesma,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98 de 11 de Julho.

Condicbes de Candidatura - Poderdo candidatar-se
Consdheiros de 1.2 Classe, com um minimo de trés anos
nacategoria, com a classificacdo néo inferior aBom, e
que redinam os requisitos geras de admissdo definidos
no artigo 29.° do Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho.

Contelido Funcional - Consiste, genericamente, na
definicdo da poalitica de orientacdo vocacional, tendo em
conta as caracteristicas do individuo e do mundo do
trabalho. Informag&o e orientacdo de jovens ou adultos
paraaescolha de uma profissdo, carreiraprofissond ou

formac&o.

Locd de Trabaho e Vencimento dos lugares a preencher
- O local de trabalho sera na Direcgéo Regiona de
Formacdo Profissona, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas e, os lugares a preencher teréo o
vencimento correspondente ao da categoria, no Novo
Sistema Remuneratério (NSR) da Fun¢do Pablica, nos
termos do artigo 17.°do Decreto-Lei n.°353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adaptado & Regido pelo Decreto L egidativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, sendo as
respectivas condi¢Bes de trabalho e asregalias sociais as
genéricamente em vigor para os funcionarios da
Administraggo Pdblica

O método de sdeccdo a utilizar sera o seguintel

Avdiacdo Curricular.

7.1- NaAvadicdo Curricular serdo ponderados os

seguintes factores:

- Habilitagdo Académica de Base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- Formagdo Profissonal, em que se
ponderam as acgdes de formagéo e
aperfeicoamento profissional, em
especia asrelacionadas com as areas
funcionais dos lugares postos a
CONCUIsD;
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- Experiéncia Profissona, em que se
pondera 0 desempenho €efectivo de
funcBes na area de actividade paraque
0 concurso € aberto, bem como outras
capacitacbes  adequadas, com
avdiacdo da sua natureza e duracao;

7.2- Osresultados obtidos pela aplicacdo do método
de selecco indicado no n.° 7 seréo classificados
de“0" a“20" vdores.

7.3- Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da

Avaliacdo Curricular, bem como o sistema
de classificaggo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta | do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizacdo das candidaturas - De acordo com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio
com aviso de recepcéo, dentro do prazo de aberturado
concurso, requerimento feito através do preenchimento
de modelo tipo fornecido pela Direcgdo Regiona de
Formacdo Profissional, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas, Funcha, dirigido & Directora
Regional de Formagdo Profissiona, solicitando a
admissfo ap concurso.

O requerimento mencionado no ponto anterior deve ser
acompanhado de curriculum vitae detahado e
actualizado, do qual consta a identificacdo, as
habilitacdes literdrias, a experiéncia profissional, com
indicacdo das funcBes com mais interesse para o
exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formacdo quetenha frequentado, com indicacdo das
datas em que foram realizados, durac&o (em horas) e
entidade organizadora. Todos os elementos constantes
do curriculum vitag, devem ser comprovados através de
certificados ou outros documentos idoneos.

10- A declaragdo de dispensa dos documentos

11-

comprovaivos da stuacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao concurso
ndo impede que o jUri possaexigir aquaquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo descrita, a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas

declaracOes.

Asfalsas declaragbes seréo punidas nostermos dalel.

12 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-a o

disposto nosn.° 1 e 3do artigo 37.°do Decreto-Lei n.°
204/98 de 11 de Julho, aplicado a Regido Auténomada
Madeirapelo Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M,
de 6 de Junho mantido em vigor pela Resolucédo n.°
1014/98 publicado no JORAM, | S&ien?53, dell de
Agosto.

13 - Aconstituicdo do Jari serd a seguinte:

Presidente do juri:
- Dr.2 Elda Maria Fernandes Goncalves Pedro -
Director de Servigos de Formagdo Profissional;
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Vogais efectivos.

- Dr2 Teresa Maria Vasconceos Oliveira
Andrade - Chefe de Divisdo de Coordenacéo da
Actividade Formativa, que substitui o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.2Deolinda da Encarnacdo Cristovao - Chefe
de Divisdo de Orientagdo e Acompanhamento.

Vogas suplentes:
- Dr2 Sonia Isabel Gongalves Neves -
- Consdlheiro Principal;

- Dr.° Mério Anténio Catanho José - Director de
Servigos Administrativos, Financeiros e
Patrimonio.

14 - A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificag8o final do concurso serdo afixadas, no
prazo legalmente estabel ecido, na Direccéo Regional
de Formacdo Profissional, sita, a Estrada
Comandante Camacho de Freitas, onde poderd ser
consultada durante as horas de expediente.

15- Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admissao ao concurso.

Direc¢do Regional de Formagdo Profissional, 26 de Abiril
de 2005.

A DIRECTORA REGIONAL, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas

DIRECCAO REGIONALDE EDUCAGAO ESPECIAL E
REABILITACAO

Aviso

Por despacho de 2005.04.08 de Sua Exceléncia o
Secret&rio Regional de Educacdo, deferido o pedido de
demissdo do cargo de Directora Técnica do Servico Técnico
de Educacdo de Deficientes Auditivos desta Direccéo
Regional, com efeitos a data do despacho, Dra FILOMENA
MARIAANDRADE GOMES LUISVIEIRA, Professorado 1.° Ciclo
do Ensino Basico Especiaizada.

Isento de Fiscalizag8o PréviadaSRM.T.C.

(N&o sfo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Educacéo Especial e Reabilitacdo,
26 de Abril de 2005.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL E
ReABILITACAO, Cecilia Berta Fernandes Pereira.

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Homologados, por despacho do Director Regiona de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretério Regional de Educag&o, publicado
no Jornal Oficial n.° 213, Il Série, de 06 de Novembro de
2001, os contratos referentes aos Professores contratados ao
escolar de 2004/2005 dos Estabelecimentos abaixo
indicados:

7
NOME GRUPO
ESCOLABAS. DOS 2.° E 3 CICLOS PROF.

FRANCISCO MANUELSANTANABARRETO - FAJA DAOVELHA
PAULO ARTURCOELHORAMOS . ................ ED.FiSICA(PREP.
FILOMENAVIEIRADOSRAMOS . . ................. 1.°GRUPO (SEC)
ELISABETE LOURENCO PERESTRELO PEREIRA ........ 8.° GRUPO A
OLGAMARIADE GOUVEIAMACIEL ................. 11.°GRUPO A
JOSE CARLOS NOGUEIRAMOURA . ... ..t 11.°GRUPO B

MARCO ANTONIO BRANCONOVO ............... ED. FISICA(SEC.)
ESCOLABAS. /SEC. D. LUCINDAANDRADE - SAO VICENTE

MARCELINACARLARODRIGUES PEREIRA . . . . ... 8.2 GRUPO A (SEC))
MARCO NUNO RODRIGUESMARQUES .......... 9.°GRUPOA (SEC)

ESCOLABAS. 22E 3° CICLOS DR. HORACIO
BENTO GOUVEIA- FUNCHAL

DORAISABELALVESFERNANDES . .. ............ 3.° GRUPO (PREP.)
LUISSEVERINO MENESESORNELAS ................ ED. MUSICAL
CARINA FABIOLAAFONSOGUERRA ................... 5.°GRUPO (SEC)
JOSE FILIPEVELOSAPEREIRA ...\ \\tiiieeans, INFOMATICA
ESCOLA BAS. DO 3°CICLO DO FUNCHAL- FUNCHAL
JOSEANTONIOABREU SANTOS ..vvvveieeeeeieeaan. ED.MUSICAL
ELSACRISTINABORBINHASECRETARIO ................. 11°GRUPO B
ESCOLA BAS. /SEC. GONGALVES ZARCO - FUNCHAL

FERNANDAMARIA PINHEIRO SEQUEIRADE JESUS........... 10°GRUPO A
TANIASUZELRELVAMAO CHEIAMATOS ........ovvnn... 10°GRUPO B
PEDRO EMANUELSOARESCARVALHJO . .................. 11°GRUPO B
BRANCAMARIABRASDEALMEIDA ..........cc.vvvvnn..d INFOMATICA
MIGUEL SERGIO CAMACHOGOUVEIA .................. INFORMATICA
PAULO JORGE GASPARDOSSANTOS . .......ovoviveens INFORMATICA

ESCOLA BAS. 2°E 3° CICLOSBARTOLOMEU PERESTRELO- FUNCHAL ...

MARIA JOAO GOMESRODRIGUES.................... 5.° GRUPO (PRER)
GRACIELAFATIMADEABREUJARIMBA ................. ED. MUSICAL
FILIPA ALEXANDRA RODRIGUESESCORCIO ............... 4°GRUPO A
YESICAKARINABETTENCOURT CORREIA ................. 4.°GRUPO A
CRISTINAMARIAPESSOAESTEVAO ........cvvvenn... 5.° GRUPO (SEC)

ESCOLA BAS. 2°E 3°CICLOS DO CANIGAL- CANIGAL

ALEXANDRE JOSE GOMESDACUNHA ................. ED.FISICA(SEC)
ESCOLABASICA DE SANTO ANTONIO - FUNCHAL
SUSANAMARIADASILVAALVES ..................... 3°GRUPO (PREP)
FILIPE ALEXANDRE BORGES DA SILVAPEREIRA ... .. 5°GRUPO (PREP)
FERNANDO JOSE SIMOESTEIXEIRA .................. ED.FiSICA(PREP)
ANAMARGARIDA HENRIQUES GONGALVES .............. 10°GRUPO A
ESCOLA BAS. 2°E 3°CICLOSDOSLOURO - FUNCHAL

ALBERTO CARLOSRIBEIRODACOSTA ............... 3°GRUPO (PREP)
TELMAMONICAPEREIRACARVALHODESS.

BARBOSA ...\ttt 3°GRUPO (PREP)
ELVARAQUEL CAMARERO CANCELA GUSMAO ....... 4°GRUPO (PREP)
RUBINAFILIPA PEREIRAFERNANDES . ............. ED.MUSICAL (PREP)
PATRICIARAQUEL RIOSPERALTAROCHA ................. 11°GRUPOB
ESCOLA BASICA/SEC. DA CALHETA- CALHETA

DANIEL DINISDUARTEVICENTE ..................... 59 GRUPO (PREP)
OLGABOAVENTURA DE SOUSA FERNANDES ............... 4°GRUPO A
JOSE MANUELVARELACARVALHAL ...................... 8°GRUPO A
MARIACLARADIASDAROSA ... ..ot 8°GRUPOB
MARTINIANADA PAZ DA SILVACAMACHO M.

DESOUSA ..o 10° GRUPO B
CARLOSALBERTODE SOUSAMOURA .................. INFORMATICA

(N&o sfo devidos emolumentos).

Direccéo Regiona de Administracdo Educativa, aos 21 de
Abril de 2005.

O DirRecTor REGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado



2 de Maio de 2005

NUmer o 84

SERVICO REGIONALDE SAUDE, E.P.E.
Aviso

Por despacho de 10 de Mar¢co de 2005 do Consglho de
Administracéo:

MariaLucinda Silva Jardim Déria, Auxiliar de Acgdo Médica,
do Grupo de Pessod dos Servicos Gerais, do Quadro de Pessod
do Servico Regiond de Salde, E.P.E., autorizada a concessio de
licenca sem vencimento por um periodo de 90 dias, com inicio
em 16 de Marco de 2005.

Processo isento defiscalizaggo préviadasRM.T.C.

18 de Abril de 2005.

A ADMINISTRADORA HOSPITALAR, Eva Sousa

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO
FUNCHAL

ALVES & GOMES, LDA.

NUmero de matriculas 02171/730614;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511001274;
NUmero de inscricao: 13;

NUmero e data da apresentacao: Ap. 06/050114

Mariana RitaLiraCadera, 2.2Ajudante;

Certifica que que foi aditada a clausula 9.°, que em
consequénciafica, com aredaccao que junto em anexo.

O texto completo do contrato, na sua redacgéo actualizada,
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 31 de Janeiro de 2005.
A2.° AJUDANTE, Assinaturailegive
Nona

Por deliberacéo dos socios, tomada em assembleiagera a
sociedade poderd exigir-lhes prestagbes suplementares, na
proporcéo das respectivas quotas, até o montante global um
milhao de euros.

AUXILIUM, CONTABILIDADE E FISCALIDADE,
UNIPESSOAL, LDA.

Ndmero de matricula: 10358/050111,;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511252366;
NUmero de inscricdo: 01;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 09/050111

Anténio Manud Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:
Certifica que por Silvia do Nascimento Ascensdo, foi

constituida a sociedade em epigrafe, que se rege pelo contrato
em gpéndice.

Funchal, 27 de Janeiro de 2005.
O AJUDANTE PricIPAL, Assinaturailegivel
Artigo primeiro

A sociedade adopta a firma, "AUXILIUM, CONTABILIDADE E
FISCALIDADE - UNIPESSOAL, LDA.".

Artigo, segundo

1- Asociedade tem sede a Rua Serpa Pinto, nimero queatro,
quarto andar, freguesiada Sé, concelho do Funchal.

2 - Mediante deliberacdo da geréncia a sede socia pode ser
transferida para outro local dentro do mesmo concelho
ou paraconcelho limitrofe,

Artigo terceiro

A sociedade tem por objecto a prestacdo de servicos de
natureza contabilistica, fiscal e econémica; apoio técnico de
consultadoria a criagdo, desenvolvimento, expansdo e
modernizac8o de empresasindustriais, comerciais e servigos no
ambito internacional; servicos de formagao profissonal.

Artigo quarto
O capital socia é de cinco mil eurosintegral mente subscrito
e realizado em dinheiro e representado por uma Unica quota
pertencente a scia, Silviado Nascimento Ascencao.
Artigo quinto
A stcia, podem ser exigidas prestagBes suplementares até um
milh&o de euros, e em conformidade com tudo o mais que a
assembleiagerd deiberar.
Artigo sexto
A sociaficaautorizada a celebrar negécios juridicos com a
sociedade, desde que necessérios para a prossecucao do objecto
socidl.
Artigo s&timo
No caso de falecimento de sicio a sociedade continuara com
0s seus herdeiros, que nomeardo, de entre si, um que atodos
represente, enquanto se mantiver a contitularidade.
Artigo oitavo
1- Agerénciada sociedade, dispensada de caucdo e com ou
sem remuneracao, € confiadaaum ou mais gerentes que
forem nomeados em assembleiagera.

2 - Asociedade obriga-se com a assinatura de qualquer um
dos gerentes.

3- Fica desde a nomeado gerente, a Socia, Silvia do
Nascimento Ascencao.

Nono
O lucro de cada exercicio tera a aplicagdo que aassembleia

geral deliberar, ndo sendo aplicave alimitagdo do artigo 217 n.°
1 do Cbdigo das Sociedades Comerciais.
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Disposi¢les transitorias

Asociedade poder entrar imediatamente em actividade, para
0 que a gerénciafica autorizada a celebrar quaisquer negécios
juridicas, bem como, nos termos e para os efeitos do disposto na
alineab) do nimero 4 do artigo 202 do Cadigo das Sociedades
Comerciais, aefectuar o levantamento do capital depositado para
fazer face a despesas de congtituicao e registo ou de aquisicao de
bens e equipamentos para a sociedade.

ESPECIFICO - CONSTRUCOES, LDA.

NUmero de matriculac 10402/050202;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511253133;
NUmero de inscricao: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 14/050202

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que entre Jos& Anténio Fernandes Luis e Anténio
Gil SilvaLuis, foi congtituidaa SOCIEDADE em epigrafe, que se
rege pelo contrato em gpéndice.

Funchal, 21 de Fevereiro de 2005.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaurailegivel
Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a denominacdo "Especifico -
ConstrugBes, Lda.".

Dois - A sociedade tem a sua sede a Rua Elias Garcia,
Edificio 1, loja trés, freguesia de Santa Luzia, concelho do
Funchal.

Trés - Por smples deliberacdo da geréncia, pode a sede ser
dedocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe
podendo ainda ser criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto a construcdo civil, obras
publicas e particulares, instal agdes el éctricas, infra-estruturas de
telecomunicacdes, sistemas de extingdo de incéndios, seguranca
e deteccdo.

Artigo terceiro

Um - O capita social é de cinco mil curos encontra-se
integralmente subscrito e redizado em dinheiro e esta
representado por duas quotas que pertencem:

- uma do valor nomina de dois mil quinhentos e

cinquenta euros ao socio José Anténio Fernandes L uis;
e

- uma do vaor nomind de dois mil quatrocentos e

cinquenta euros ao socio Antonio Gil Silva L uis.

Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestacOes
suplementares até ao montante global de quinhentos mil euros.

Trés - Depende de deliberacdo dos socios a celebracdo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto
Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes, icios

ou ndo sbcios, anomear em assembleiagera, aqua poderdnédo
ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois - Ficadesde jAnomeado gerente, 0 socio José Antonio
Fernandes L uis.

Trés - Asociedade obriga-se com aassinatura de um gerente.

Quatro - Agerénciando podera obrigar a sociedade em letras
de favor, fiangas, abonagBes, nem em quaisquer actos
semelhantes estranhos aos hegdcios sociais.

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

Um - Acessdo de quotas entre socios € livre e ndo necessita
do consentimento da sociedade.

Dois- Acessdo de quotas afavor de estranhos, bem como a
divisdo para esse fim carecem do consentimento da sociedade
queterddireito de preferéncia, 0 qual, de seguida, se defere aos
S0Ci0s ndo cedentes.

Artigo s&timo

Um - A sociedade poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos.

a) por acordo com o respectivo titular;

b) quando a quota for objecto de penhora, arresto ou
adjudicacdo em juizo, faléncia ou cessdo gratuita ndo
autorizada;

¢) quando o sbcio praticar actos que violem o contrato
socia ou as obrigagbes socias;

d) no caso de morte de sicio a quem ndo sucedam
herdeiroslegitimérios;

€) quando, em partilha, aquotafor adjudicadaaquem néo
sgjasicio;

g) porinterdicdo ou inabilitacdo de qualquer sicio;

g) por exoneragdo ou exclusio de um sicio; e

h) quando aquotativer sdo cedidaaterceiros sem o prévio
consentimento da sociedade, prestado por deliberacdo
tomada por maioria, em assembleiageral.

Dois - Os sécios podem deliberar que a quota amortizada
figure no balanco e que, posteriormente sejam criadas umaou
vérias quotas, destinadas a serem aienadas aum ou aaguns dos
sOCios ou terceiros.

Trés - Salvo acordo em contrério ou disposicdo legal
imperativa, a contrapartida da amortizagdo sera o valor que
resultar do Ultimo balanco aprovado.

Quatro - Se por falecimento de um sdcio, nos termos da
alinead) do nimero um deste artigo, a respectiva quota ndo for
amortizada no prazo de noventa dias, a contar da data do
falecimento, os herdeiros deverdo designar de entre eles, um
representante comum.

Artigo oitavo
A sociedade ddliberard anualmente em assembléa gerd,
depois de deduzida a percentagem parareservalega, o montante
adigtribuir atitulo de lucros, tendo por base os valores de capital
social de cada socio.
Artigo nono

Um - A sociedade ndo se dissolve por morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sicio.
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Dois - No caso de morte, a sociedade continuara com os
herdeiros do sicio faecido, os quais se forem vérios, escolheréo
entre s um gue a todos represente enquanto a quota se mantiver
em, contitularidade.

Artigo décimo

Asreunides em assembleiageral seréo convocadas mediante
carta, dirigida a morada dos sicios que constem dos registos da
sociedade, com a antecedéncia minimade quinze dias, sempre
gue ale ndo exijaoutras formalidades, nem outro prazo.

Disposi¢do trangitdria

Asociedade poderd entrar imediatamente em actividade, pelo
gue a geréncia podera praticar em seu nome quai squer actos e
negdcios no &mbito do objecto socia efica, desde j4, autorizada
alevantar a totalidade do capital social depositado, afim de
custear as despesas de condtituicio e registo da sociedade,
aquisicao de equipamento einstalacdo da sede socid eaadquirir
para esta quaisquer bens moveis, imoveis ou direitos, celebrar
contratos de arrendamento e locago financeiramesmo antes do
seu registo definitivo, assumindo a sociedade todos os actos
praticados pela geréncia, nesse periodo, logo que
definitivamente matricul ada.

NSFARMA - MARKETING FARMACEUTICO, LDA.

NUmero de matricula: 10373/050114;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511250169;
NUmero deinscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacéo: Ap. 27/050114

MarianaRitaLiraCadeira, 2.2 Ajudante:

Certificaque entre LuisMiguel PereiraNunesda Silvae Jos2
Daniel PereiraNunes da Silva, foi constituida a SOCIEDADE em
epigrafe, que serege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 2 de Fevereiro de 2005.
A2.2 AlpANTEAssinaturailegivel
Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta afirma"NSFARMA- MARKETING
FARMACEUTICO, LDA.".

Dois - A sociedade tem a sua sede a Rua Dr. Silvestre
Quintino de Freitas, nimero sessenta e um, freguesia de Santa
Luzia, concelho do Funchal.

Trés - Por ssmples deliberacdo da geréncia, pode a sede ser
ded ocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe
podendo ainda ser criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo, no territdrio nacional ou no
estrangeiro.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto a promogéo e divulgacdo de
produtos farmacéuticos, promogéo de eventos, publicidade e
marketing.

Artigo terceiro

Um - O capitd socid de cinco mil euros encontra-se
integramente redlizado em dinheiro e esta representado em duas
guotas iguais do valor nominal de dois mil e quinhentos euros
pertencendo uma a cada um dos sécios Luis Miguel Pereira
Nunes da Silva e José Daniel PereiraNunesda Silva

Dois - Aos socios poderdo ser exigidas prestacfes
suplementares até ao montante global de cinquentamil euros
(desde que a chamada seja deliberada por dois tercos dos votos
representativos de todo o capital socia).

Trés - Depende de deliberacdo dos sdcios a celebracdo de
contratos de suprimentaos.

Artigo quarto

Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes, socios
0u ndo sOcios, anomear em assembleiagera, aqua poderanéo
ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois - Asociedade obriga-se com a assinatura de um gerente.

Trés - A remuneracdo da geréncia poderd consistir, total
ou parcialmente, em participacdo nos lucros da sociedade.

Quatro - Ficam desde j& nomeados gerentes, 0s socios L uis
Mliguel PereiraNunes da Silva e José Daniel Pereira Nunes da
Silva

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades regul adas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cesséo de quotas é condicionada se para estranhos ao
consentimento préevio da sociedade que, em primeiro lugar e 0s
socios em segundo podera optar pelo exercicio do direito de
preferéncia, aexercer no prazo detrintadias.

Artigo sétimo

Um - A sociedade podera amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) por acordo com o respectivo titular;

b) quando a quota for objecto de penhora, arresto ou
adjudicacdo em juizo, faléncia ou cessdo gratuita ndo
autorizeda;

¢) quando o sdcio praticar actos que violem o contrato
socia ou as obrigacdes socials;

d) no caso de morte de sdcio a quem ndo sucedam
herdeiros legitimarios;

€) quando, em partilha, aquotafor adjudicada a quem ndo
sgasocio;

f)  porinterdicdo ou inabilitacdo de qual quer sbcio;

g) por exoneragdo ou exclusao de um sicio; e

h) quando aquotativer sdo cedidaaterceiros sem o prévio
consentimento da sociedade, prestado por deliberacéo
tomada por maioria, em assembleiageral.

Dois - Os sécios podem deliberar que a quota amortizada
figure no balango e que, posteriormente sgjam criadas umaou
varias quotas, destinadas a serem alienadas aum ou aaguns dos
SOCios ou terceiros.

Trés - Salvo acordo em contrario ou disposicdo lega
imperativa, a contrapartida da amortizacdo sera o valor que
resultar do Ultimo balanco aprovado.

Quatro - Se por falecimento de um s6cio, nos termos da
alinead) do nimero um deste artigo, a respectiva quotando for
amortizada no prazo de noventa dias, a contar da data do
falecimento, os herdeiros deverdo designar, de entre eles, um
representante comum.

Artigo oitavo
Aos|ucros liquidos anualmente apurados, depois de deduzida

apercentagem parareservalegal, serd dado o destino que vier a
ser deliberado em assembleiageral.
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CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
MACHICO

NOBREGA & CORTE - PROMOGAO
IMOBILIARIA, LDA.

NUmero de matriculac 757/050107;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: P511249187,
NUmerodeinscricdo: 1;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 10/050107

Fétima Maria Franco Alves, Ajudante;

Certifica, que por escritura de dezassete de Dezembro de dois
mil e quatro, no Cartério Notarial de Santa Cruz, entre Jodo
Carlos Vasconcdos de Noébrega c.c. Renata Teresa Sadko
Ndbrega, casados no regime da comunhdo de adquiridos e
Agostinho da Corte Rodrigues, c.c. Ana Mercés Vasconcel os
Jesus Rodrigues, casados no regime da comunhgo de adquiridos,
constituem a sociedade em epigrafe, que se rege pelo contrato
em gpéndice.

Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a firma "Nobrega & Corte -
Promoc&o Imobiliaria, Lda".

Dois - A sociedade tem a sua sede ao sitio dos Marocos,
freguesia e concelho de Machico.

Trés - Por simples deliberacéo da geréncia, pode a sede ser
ded ocada, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe
podendo ainda ser criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representagdo, no territério naciona ou no
estrangeiro.

Artigo segundo

Asociedade tem por objecto apromocéo imohiliéria, compra
evenda de bensimobiliérios, arrendamento de bensimobiliarios.

Artigo terceiro

Um - O capitd social integramente redizado em dinheiro é
do montante de cinco mil euros e esté representado em duas
guotas iguais do valor nominal de dois mil e quinhentos euros
pertencendo uma a cada um dos Jo&o Carlos V asconcelos de
Ndbrega e Agostinho da Cérte Rodrigues.

Dois - Aos sbécios poderdo ser exigidas prestacOes
suplementares até ao montante de duzentos e cinquentamil euros
(desde que a chamada seja deliberada por maioria dos votos
representativos de todo o capital social).

Trés - Depende de deliberagéo dos sdcios a celebragéo de
contratos de suprimentos.

Artigo quarto
Um - A geréncia da sociedade compete aos gerentes, sicios

0U n&o sAcios, anomear em assembleiagera, aqua poderando
ser remunerada conforme ai for deliberado.

Dois - A remuneragdo da geréncia podera consistir, total ou
parcialmente, em participacdo nos lucros da sociedade.

Trés - Ficam desde ja nomeados gerentes 0s socios Jodo
Carlos Vasconce os de Nébrega e Agostinho da Corte Rodrigues.

Quarto - Asociedade obriga-se com aassinatura conjuntados
dois gerentes.

Artigo quinto

A sociedade podera participar no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo sexto

A cessdo de quotas € condicionada se para estranhos ao
consentimento prévio da sociedade, que, em primeiro lugar e os
sdcios em segundo podera optar pelo exercicio do direito de
preferéncia, a exercer no prazo de trinta dias.

Artigo sétimo

A sociedade podera amortizar a quota de qualquer sécio,
guando esta for sujeita a arrolamento, arresto, penhora,
guando for incluida em massa falida, ou quando, fora dos
casos previstos na lei, for cedida sem consentimento da
sociedade.

Artigo oitavo

Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deduzida percentagem parareservalegal, serddado o destino
gue vier a ser deliberado, em assembleia geral.

Disposicao transitoria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
pelo que a geréncia podera praticar em seu home quai squer
actos e negdcios no &mbito do objecto social efica, desdeja,
autorizada a levantar a totalidade do capital social
depositado, a fim de custear as despesas de constituicdo e
registo da sociedade, aquisicdo de equipamento e instalacdo
da sede socia e a adquirir para esta quaisquer bens moveis,
iméveis ou direitos, celebrar contratos de arrendamento e
locac&o financeira mesmo antes do seu registo definitivo,
assumindo a sociedade todos os actos praticados pela
geréncia, nesse periodo, logo que definitivamente
matriculada.

Machico, 3 de Janeiro de 2005.
Esta confome o original.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel
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