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SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
Aviso
DIRECCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS

Por despacho do Secretério Regiona do Turismo e Cultura,
de 2005-07-11:

- Licenciado JOSE MANUEL DIONISIO DE SOUSA -
- contratado em regime administrativo de provimento,
pela Direccéo Regiona dos Assuntos Culturais, como
Estagiario da carreiratécnica superior, com inicio em
2005-07-15, por urgente conveniéncia de servico, sendo
remunerado pelo indice 321 do regime geral.

Funchal, 12 de Julho de 2005.

O DiRecTOR RecIONAL, Jodo Henrique Gongalves daSilva

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho

Considerando que o Decreto Legidativo Regiona
n.° 26/2004/M, de 20 de Agosto que aprovaaorganicado Centro
de Seguranga Socid daMadeira, prevé no artigo 19.° a Direcgéo
de Servicos de Prestages Pecunidrias;

Consderando que a Direccdo de Servigos de Prestacbes
Pecunidrias se encontra vaga e que se torna imprescindivel
garantir o seu preenchimento;

Considerando que em sede de apreciacéo de candidaturas no
ambito do processo de sdlecco previsto no artigo 21.°dalL e n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regidao pelo Decreto
Legidativo Regiona n.°5/2004/M, de 22 de Abril, alicenciada,
Ana Maria Pereira de Vasconcdos demonstrou possuir 0s
requisitos legais e o perfil adequado ao exercicio daguelas
funcbes;

Nestes termos e a0 abrigo do disposto nos artigos 20.%, 21.°e
Nn.°6 do artigo 35.° da L e n.°2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.°do Decreto L egidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte;

1- Nomear em comissdo de servico para o cargo de
direccdo intermédiade 1.° grau, Directora de Servicos
de Prestagbes Pecuni&rias, do quadro de pessod do
Centro de Seguranca Social da Madeira, da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais, alicenciada, AnaMaria
Pereirade Vasconcd os;

Nostermosdo n.° 4 do artigo 21.° daL e n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, a presente nomeagao & feita por urgente
conveniéncia de servico e produz efeitos a data do
presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 6 de Julho de
005.
A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SoclAls, Conceicao
Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL
HABILITACOESLITERARIAS

. Licenciatura em Financas pelo Instituto
Superior de Economia, Universidade Técnica
deLishoa

FORMAGAO PROFISSIONAL (nos Ultimos anos)
. Planos de Accdo e Avaliacdo de Resultados

. Gestéo daMudancae Trabalho em Equipa
. Cddigo do Procedimento Administrativo

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

. Desde 2001 - Directora de Servicos de Regimes
de Seguranca Socia do Centro de Seguranca
Social daMadeira, em regime de subgtituicéo;

. De 2000 a 2001 - Directora de Servicos
Financeiros do Centro de Seguranca Socia da
Madeiraem regime de substituicéo;

. De 1993 a 2000 - Vogd do Consdho de
Administragdo do Centro de Segurancga Social
da Madeira, com competéncias de direccéo
nomeadamente das &eas de Regimes de
Seguranga Socia, Financeira, de Organizagéo e
Edatisticae de Informética;

. De 1984 a 1993 - Directora de Servicos
Financeiros da Direccdo Regiona da Seguranca
Socid;

. De 1982 a 1984 - Responsavel pelos Servigos
Financeiros da Direccdo Regiond da Seguranca
Socid;

. De 1981 a 1982 - Responsavel pelos Servicos
Administrativos e Financeiros da Direccéo
Regiond da Seguranca Socid;

. De 1977 a 1981 - Dedtacada na Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais, colaborou na
elaboragdo do Plano da Secretaria Regiond
para o periodo de 1977/80 e nos diplomas de
transferéncia da tutela dos Servicos Periféricos
de Salide e Seguranca Socid paraaRegi&o. Foi
membro da Comissdo de Gesto da Comissio
Digtrital de Asssténcia e da Comissdo de
Gestéo do Hospital Concelhio de Santa Cruz.
Foi responsavel pelos Servicos de Gestdo
Financelra da Secretaria Regional dosAssuntos
Sociaisaté 02.07.1981;

. De 1973 a1977 - Responsavel pelo Servigo de
Contabilidade da Caixa de PrevidénciaeAbono
de Familiado Distrito do Funchal.

Despacho

Considerando que o Decreto Legidlativo Regional
Nn.° 26/2004/M, de 20 de Agosto que gprovaaorganicado centro
de Seguranca Social daMadeira, prevé naalineab) don.°1 do
artigo 22.° aDivisdo de Informagao e Gestdo Documental;

Considerando que a Chefia de Divisio de Informacdo e
Gestdo Documental se encontra vaga e que se torna
imprescindivel garantir o seu preenchimento;

Considerando que em sede de gpreciacdo de candidaturas no
ambito do processo de seleccdo previsto no artigo 21.°dalL e n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regidao pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, o licenciado
Anténio Pereira Gerardo demonstrou possuir os requisitoslegais
e o perfil adequado ao exercicio daguelas fungdes;

Nestes termos e a0 abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.°e
Nn.° 6 do artigo 35.° daLei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.°do Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte;

1- Nomear em comissio de servigo para 0 cargo de
direcc8o intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisio de
Informacdo e Gest&o Documental, do quadro de pessod
do Centro de Seguranca Social da Madeira, da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, o licenciado,
Anténio Pereira Gerardo.
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2- Nostermosdon.4 do artigo 21.°daLe n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, a presente nomeacdo € feita por urgente
conveniéncia de servico e produz efeitos a data do

presente despacho.
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 6 de Julho de
2005.
A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS Socials, Conceigao
Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL
HABILITACOESLITERARIAS

. Licenciatura em Antropologia, com especia
lidade em Antropologia Social.
FORMAGCAO PROFISSIONAL

. Orcamento e Prestacdo de Contas, IRS,
Metodologia para a concepgéo do Sistemade
Informacdo das Organizagles, Gestédo de
Conflitos e Técnicas de Negociacdo, DBASE4,
Formacdo Pedagdgica de Formadores (4
modulos), Office Power, Problemética das
Organizagbes, Gestdo de documentos,
Aplicacdo do Manual para a Gestdo de
Documentos, Gestdo da Mudanca e Trabalho
em equipa, Gestéo de Projectos, IDQ - Consulta
Geral, Construgdo de Péginas, |ITPT,
Desemprego e SICC, Semindrios e Congressos
nas areas de novos suportes de gestéo de
informacdo e e-learning day.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

. Nomeado a 2000.06.28 até a presente data -
-Chefe de Divisio de Organizacdo e Edtatistica
do Centro de Seguranca Socid da Madeira,
destacando-se as seguintes fungles. gestéo e
coordenacdo relacionadas com a informa
tizacdo da recolha de dados edtatisticos da
Accao Social, elaboracéo e preenchimento dos
instrumentos de notacao estatistica oficiais para
envio ao Ingituto de Gestéo Financeira da
Seguranca Social; coordenacdo do projecto de
implementagdo do sistema departamental
Office Power; eaboracdo de pareceres diversos
para aquisi ¢&o de equipamentos de tecnologias
deinformacdo; participagdo na Comissdo do
CSSM para as comemoracBes do Ano
Internaciona dos Voluntarios;

. Representante do CSSM no grupo de trabalho
ggrca ; problemética arquivistica da Seguranca

1d,

. De 1989.01.01 a 1990.04.02 - técnico de
organizagdo da Direccdo de Servicos de
Organizagdo e Informética, onde exerceu
funcbes de estudo e andlise do suporte
informatico e 0 seu impacto na estrutura
organizaciona dos servicos,

. 1990.04.02 a 1991.07.04 -Director do Centro
Polivalente do Funchal, de onde se destacam
como principais fungbes: a elaboracdo e
implementagédo de um projecto de
informatizacdo do centro, reorganizacdo dos
servicos, elaboracéo do Plano de Investimentos
de capital paraotriénio 1990, elaboracdo de
estudos conducentes a reconversdo das
instal agdes e orientacdo pedagdgica;

. Ministra accbes de formacéo de informética
(introducdo a0 ambiente Windows, Word,
Excel e Access) a funcionarios de CSSM.

Despacho

Considerando que o Decreto Legislativo Regiona n.°
26/2004/M, de 20 de Agosto que aprovaaorganicado Centro de
Seguranca Social daMadeira, prevé nadinead) do artigo 18°a
Divisio de Relagdes Internacionais;

Considerando que a Chefia de Divisdo Relacbes
Internacionais se encontra vaga e que se tornaimprescindivel
garantir o seu preenchimento;

Consderando que em sede de apreciacdo de candidaturas no
ambito do processo de sdleccdo previsto no artigo 21.°dalL e n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alicenciada
Laura Henriques Noébrega Cabra V entura demonstrou possuir os
requisitos legais e o perfil adequado ao exercicio dagquelas
funcoes;

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.°e
Nn.° 6 do artigo 35.°da L e n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.°do Decreto L egidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte;

1- Nomear em comissio de servigo para 0 cargo de
direccdo intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo de
Relaghes Internacionais, do quadro de pessoa do Centro
de Seguranga Social daMadeira, da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, a licenciada, Laura Henriques
Nobrega Cabral Ventura.

Nostermosdo n.°4 do artigo 21.° daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, a presente nomeagao € feita por urgente
conveniéncia de servico e produz efeitos a data do
presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 6 de Julho de
2005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAls, Concei¢ao
Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL
HABILITACOESLITERARIAS

. Licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lishoa

. Pés-Graduacdo em Direito do Consumo, da
Universidade de Coimbra pela Faculdade de
Direito.

. Pés-Graduacdo em Direito da Familia e
Proteccdo de Menores, ministrada pela
Universidade de Coimbra, Faculdade de
Direito.

. Curso de Especidizacddo em Direccdo de
Ingtituices de Accéo Social, ministrado pelo
Ingtituto Superior de Ciéncias Educativas de
Odemira.

FORMAGAO PROFISSIONAL

Curso de Formagéo de Formadores;

“20 Anos da condtituicgo de 1976";

Curso de Contabilidade;

Curso Intensivo Integrado sobre Introducéo a

Informética-Windows 95, MS-Word 97 e MS -

-Excd 97;

. Jornadas de senshilizacdo para a aplicagéo
préticado Direito Comunitario;
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Conferéncia sobre o Euro;
Euro-implicagcBes  na
ralgprovisionamento;
Semindrio “Euro-anossa moedd’;

Conferéncia “Educar o consumidor para a
responsabilidade e Solidariedade’;

Congresso sobre “Direito do Consumo,
iniciativas Europeias e Abordagens Nacionais’;
Workshop em Comunicagao e Imagem
Profissional;

Formagdo em Excdl;

Workshop em Fiscdidade;

Cadigo de Procedimento Administrativo;

Curso de Formac&o no Sistema de Execuctes
Fiscas,

Regime Geral das Contra Ordenagies,

Curso de IDQ-Aplicagdo, Identificacdo e
Qudlificacéo.

Area  finance-

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

De 14 de Junho de 2004 até a presente data
nomeada Chefe de Divisdo de Gestéo e
Formacao de Pessodl;

De 2001 a2004 - Consultora Juridicado Centro
de Seguranga Social daMadeira, no &mbito do
qual desempenha funcBes de assessoriajuridica
a0 Consdho de Administracdo, de onde se
destaca emissio de pareceres e estudos de
natureza juridica sobre a Acgdo Socia e
Sistema Publico de Seguranga Socid;
participacdo na elabor?j@éo de propostas de
diplomas, portarias e despachos, assessoria,
consultoria e apoio juridico as decisies e
deliberagtes do Consalho de Administracéo;
Representacdo Judicia do Centro de Seguran
Social daMadeiraem ac¢hes relativas a uniao
defacto, acgdes civeis e penas;

De 1999 a 2001 - Consultora Juridica do
Servico de Defesado Consumidor da Secretaria
Regional dos Recursos Humanos, no &mbito do
qual procedeu a emissio de pareceres juridicos
sobre &reas de direito privado, nomeadamente,

27 de Julho de 2005

Considerando que a Chefia da Diviséo da Zona Oeste se
encontra vaga e que se torna imprescindivel garantir o seu
preenchimento;

Considerando que em sede de gpreciacéo de candidaturas no
ambito do processo de sdleccdo previsto no artigo 21.°dalLe n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada & Regiao pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alicenciada
Aida da Costa Rodrigues, demonstrou possuir 0s requisitos
legais e o perfil adequado ao exercicio daguelas funcdes;

Nestes termos e a0 abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.5e
n.° 6 do artigo 35.° da L ei n.°2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.°2do Decreto L egidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte:

1- Nomear em comisso de servico para 0 cargo de
direccdo intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo da
Zona Oeste, do quadro de pessoad do Centro de
Seguranca Social daMadeira, da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, a licenciada, Aida da Costa
Rodrigues.

2- Nostermosdon.4 do artigo 21.° daLe n.° 2/2004, de

15 de Janeiro, a presente nom
conveniéncia de servico e pr

80 é feita por urgente
uz efeitos a data do

presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, a0 6 de Julho de
005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAlS, Conceigéo
Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL
HABILITACOESLITERARIAS

. Licenciaturaem Servico Socia

. Pos-Graduacao em Proteccao de Menores

FORMACGAO
[ ]

PROFISSIONAL . .
Frequéncia de vérios cursos sobre ac¢do socia
eservico socia destacando-se 0s seguintes:

Direito das Obrigagbes e Contratos, Direitos . Formac&o e Desenvolvimento Organizacional
Reais, Direito Comercial e Direito do . Andise Transacciondl;
Consumo; Atendimento ao publico e na . Trabalho de Equipas e Conduggo de Reunides;
sequéncia procedendo a mediagéo de conflitos . Supervisdo em Sarvico Socid - Intervengio
de consumo, nas dreas de direito acima Comunitaria para o desenvolvimento;
[:%fr?s{?rgg OL%atriI{/Zéi%g Fjgzjmrerl | brn?séﬁ qut;fee . Criangas e Jovens em dificuldades Familiares e
: , respect ) Sociais que respostas;
em Novembro de 2000 e Dezembro de 2001; . Abordagem Sémicadafamilia
Participacao em programa rediofonico semand, . Pol iti cas da Comunidade Europeia em matéria
naRDP - Madeira, subordinado a Defesa do de salide e seguranca social;
Consumidor; ] . . Criancas e Familias Riscos e Oportunidades;
. Em 2000 - Responsavel por AcgOes de . Criancas de Rua;
gorma;éo sgbre 0 consumo e direitos e deveres . Exclusio Social e Estratégias de Intervencio;
lo consumidor; . inari - éncia -
. De 1998 a 2000 - Estagio de Advocacia na ﬁg’:ﬁ;ﬁ’o égr?tree}np%r;q%!codependmua
A%\\ﬁl oSg é\d%\éogoﬁofcgd'ﬂ?&%?%%% dnegnsggs . Violéncia Doméstica - Mulher e criances;
M o | Gl caMudcas Trebao o Eouipa
. Elemento directivo _da_“Associaggo de : @ quipg;

Consumidores da Regido Auténoma da
Madeird’;

Elemento Directivo da“ Casa do Voluntario”,
I ngtituicdo Particular de Solidariedade Socidl.

Despacho

Considerando que o Decreto Legidativo Regiona

Participagéio no 11 Forum da Criangaem risco -
-Projecto de Vida em Ingtituigdo - Rumo a
Autonomizacio.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

De 08.01.2001 até a presente data Chefe de Divisdo daZona
Oeste a0 abrigo daantigalei orgénica do Centro de Seguranca
Social da Madeira, aprovada por Decreto Regulamentar
Regiona n.° 28/92/M, de 01 de Outubro;

De 1988 a 2001 - Técnica superior de servigo socia no
Centro de Seguranca Socid da Madeira destacando-se as

seguintes fungdes:

n.° 26/2004/M, de 20 de Agosto que gprovaaorganicado Centro
de Seguranca Social daMadeira, prevé naalinead) don.° 1 do
artigo 16.° a Divisdo da Zona Oeste;
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* Redizagdo de estudos, diagndsticos e consequente-
mente elaboracdo de relatdrios sociais parao Tribuna
tendo em vista a sinalizagdo, encaminhamento e
acompanhamento de situagdes-problemas reletivos a
MeNores em risco;

e Apoio psico-socia e acompanhamento de familias de
acolhimento;

*  Responséavel pela Ajuda domiciliéria no concelho de
Machico;

*  Redizou olevantamento e andise de dados no Forte de
S80 Jodo Batista com vista a0 redl ojamento das familias
no Barro de Habitagdo sociad stuado no Sitio da
Bemposta, em Machico;

e Fez parte do Programa do Servico Regiona de
Protecgéo Civil daMadeira, ICARO 92;

¢  Redizou o Levantamento das M&es solteiraseaandise
de dados no concelho de Machico;

«  Integrou aequipade trabalho para as comemoracdes do
Ano Internaciona da Familia;

* Implementou o Centro de Actividades de Tempos
Livres nafreguesiado Porto da Cruz;

*  Prestou apoio técnico a Aldeia da Paz e ao projecto
Transfer of the Best Practice do concelho de Machico;

e Oradoranas Conferéncias subordinadas aos temas: “0
papd do idoso nafamilia’ e Diagnostico Social de um
Concelho;

e Elaborou o Projecto “crescer em familia’

»  Elaborou, desenvolveu e coordenou os Projectos Pil otos
Experimentais do Rendimento Minimo Garantido em
Machico e Porto da Cruz;

Participou no projecto Educativo da Escolade Agua de
Peng;

*  Integrou o Conselho Coordenador da Delegacéo Escolar
do concelho de Machico;

»  Coordenadora da Zona L este, exercendo fungdes de
assessoria a Chefe de Divisdo no ambito da
programagdo, avaiagdo e acompanhamento técnico a
nivel da.comunidade;

e« Membro de jiri de diversos concursos externos e
internos,;

Despacho

Considerando que o Decreto Legislativo Regiona
Nn.° 26/2004/M, de 20 de Agosto que aprovaa organica do Centro
de Seguranca Social daMadeira, prevé nadineaa) don.° 1 do
artigo 20.° a Divisdo de Orcamento e Contas;

Considerando que a Divisdo de Orcamento e Contas se
encontra vaga e que se torna imprescindivel garantir o seu
preenchimento;

Considerando que em sede de apreciacéo de candidaturas no
ambito do processo de selecgdo previsto no artigo 21.°dalLe n°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.°5/2004/M, de 22 de Abril, alicenciada
Filipalsabel Camacho Camara Barros, demonstrou possuir os
requisitos legais e o perfil adequado ao exercicio daquelas
funcdes;

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.°e
Nn.° 6 do artigo 35.° daLei n.°2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.2do Decreto Legidativo Regional n.°5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte;

1- Nomear em comissio de servigo para 0 cargo de
direccéo intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo de
Orcamento e Contas, do quadro de pessoa do Centro de
Seguranca Social da Madeira, da Secretaria Regiona
dos Assuntos Sociais, a licenciada, Filipa Isabel
Camacho Camara Barros;

2- Nostermosdon.4 do artigo 21.°daLe n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, a presente nomeacdo € feita por urgente
conveniéncia de sarvico e produz efeitos a data do

presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 6 de Julho de
2005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAls, Concel¢cdo
Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL
HABILITACOESLITERARIAS

. Licenciatura em Gestdo pela Universidade
Internacional
FORMAQAO PROFISSIONAL

AReformado Tribunal de Contas

. Aplicagéo do POC na Contabilidade Publica

. Elaboraco e andlise do mapas contabilisticos e
financeiros

. As repercussies do euro

. Aplicacdo dafiscalidade nos servigos pablicos

. Contabilidade POC/POCP - Andlitica,
Orcamenta e Informatizada

. Plano Oficid de Contabilidade Publica na

Salde e Seguranca Socid

. Aplicacdo da Fiscdidade - IVA e IRS nos
Servigos de Sallde e Seguranca Socia

. AuditoriaFinanceira

. Regime Juridico de Realizacdo de Despesas

. POCISSSS (Plano Oficiai de Contabilidade das
Ingtituicbes e Sistema de Solidariedade de
Seguranca Socia)

. Workshop de apresentacao do protétipo global
do SIF (sstema de Informac&o Financeira)

. FormagOes SAP

. Gest8o de Tesourarias

. A prestacdo de contas e responsabilidades
financeiras nos servicos com autonomia
administrativa.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

. 2003 - Chefe de Divisdo de Orcamento e
Contas do Centro de Seguranca Social da
Madeira ao abrigo da antigalei organica do
CSSM, aprovada pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 28/92/M,de 01 de Novembiro;

. Responsével pela prestacdo de Contas ao
Tribunal de Contas e ao IGFSS (Instituto de
Gestdo Financeira da Seguranca Socid) relativa
a0s anos de 2002 e 2003;

. Participacdo em diversos grupos de trabalho, no
IGFSS, relativos a Comissao de Coordenacao
Técnica (CCT); Sistema de Informagdo
Financeira (SIF); Sistema de Gestdo de
Contribuintes (SGC); Centro de leitura 6ptica
(CLO) e Gestdo de Tesourarias (GT);

. Responsavel pela elaboracdo dos ficheiros de
carregamento para introdugcdo no SAP, no

ambito do SIF;

. Responsavel pela interligacdo entre os
Consultores SAPe os utilizadores;

. Apoio aos utilizadores SIF;

. Orientadora de estagio de cinco licenciados a
estagiar na Divisdo de Orcamento e Contas;

. Nomeacdo como vogal efectiva para juri de

concurso, para provimento de duas vagas na
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categoria de Técnico Superior de 2.2 classe, do
quadro de pessod do Centro de Seguranca
Social daMadeira;

. Participacao na elaboraco e encerramento da
Conta Anua do Centro de Seguranca Social da
Madeirade 1197 a 2001;

. Membro da Comiss@o de Preparacdo da
Administraggo Publica parao Euro;

. Participacd0 numa reunido sobre o FGADM
(Fundo de garantia de Alimentos Devidos a
Menores), onde forma abordados os
procedimentos a seguir por partedo CSSM,
com relac&o ao respectivo fundo, ficando como
responsével pela ligagdo entre 0 CSSM e o
IGFSS, em relacdo ao Fundo;

. Elaboracdo da estatistica mod 269C -
- Contribuintes devedores com débitos
superiores a 100 contos e respectivos saldos,
segundo a Classificagdo das Actividades
Econdmicas Portuguesas por ramos de
actividades (C.A.E.) e os escaldes das dividas
(em contos), desde Fevereiro de 1998 a
Dezembro de 2001.

. Elaboragdo da estatistica mod. 270B -
-Contribuintes com saldos devedores superiores
a 5000 contos, desde Fevereiro de 1998 a
Dezembro de 2001.

. Elaboragdo da estatistica mod. 271C -
-Contribuintes, desde Fevereiro de 1198 a
Dezembro de 2001.

. Responsavel pela aplicacdo Contico -
-Contabilidade e Tratamento Integrado de
Cabimentos e orcamentacdo desde 1998 a 2001.

Despacho

Considerando que o0 Decreto Legisativo Regional
Nn.° 26/2004/M, de 20 de Agosto que gprovaaorganicado Centro
de Seguranca Socid daMadeira, prevé no artigo 20.° a Direcgéo
de Servigos Financeiros,

Considerando que o cargo de Director de Servicos
Financeiros se encontra vago e que se torna imprescindivel
garantir o seu preenchimento;

Considerando que em sede de apreciacdo de candidaturas no
ambito do processo de selecgéo previsto no artigo 21.°dalLe n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abil, o licenciado
Emanuel Gregdrio Abreu de Freitas, demonsirou possuir 0s
requisitos legais e o pefil adequado ao exercicio daguelas
funcdes,

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.%, 21.° e
Nn.° 6 do artigo 35.° da L e n.°2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.°do Decreto L egidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte:

1- Nomear em comissdo de servico para 0 cargo de
direccdo intermédiade 1.° grau, Director de Servicos
Financeiros, do quadro de pessoal do Centro de
Seguranca Socia daMadeira, da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, o licenciado, Emanuel Gregorio
Abreu de Freitas.

2- Nostermosdon.°4 do artigo 21.°daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, a presente nomeagao € feita por urgente
conveniéncia de servico e produz efeitos a data do
presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, a0s 6 de Julho de
2005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SoclAls, Conceicao
Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

HABILITACOESLITERARIAS

Licenciatura em Economia, pelo Ingtituto Superior de
Economiada Universidade Técnicade Lisboa.

FORMAGAO PROFISSIONAL

. IRS

. Orcamento e Prestacdo de Contas

. Plano Oficia de Contabilidade para os Servigos
de Salide

. Regimes de Seguranga Social

. Controlo de Pagamentos de Prestactes

. GSVEN - Gestéo de Pessod e Vencimentos

. D Baselll - PLUS

. Regime de Administracdo Financeira da
Seguranga Socid/Prestacéo de Contas

. Tramitacdo de Documentacdo de Concursos
para“Visto” do Tribunal de Contas

. Contabilidade Patrimonia - Plano de Contas

. Controlo de Gestdo e Auto-Auditoria nos
Servigos Publicos

. Plano Oficia de Contabilidade Plblica na
Salide e Seguranca Social

. Gestdo de Patrimonio

. Avdiacdo da Capacidade Financeira de
Empresas Candidatas a Fornecimentos de Bens
e Servigos do Sector Piblico

. Plano Oficia de Contabilidade das Ingtituicdes
do sistema de Solidariedade e Seguranca Socia

. Sistema de Informagdo Financeira da
Seguranca Socia

. Sistema de Gestdo de Contribuintes

. Auditoria e Controlo Interno na Administracéo
Plblica

. IDQ - Consulta Gera

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

2001 - Nomeado em subdtituicdo para o cargo de
Director de Servicos Financeiros do Centro de
Seguranca Social da Madeira (CSSM) ao
abrigo da antiga lei orgénica do CSSM
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional
Nn.°28/92/M, de 01 de Novembro;

1994 - Nomeado Chefe de Divisdo de Gestéo
Financeirae Apoio Técnico do CSSM.

Princi pa sfungbes exercidas no CSSM:

Apoio directo a Direccdo de Servigos
Financeiros, nomeadamente ao nivel do
enquadramento contabilistico, do direito fiscal,
do regime de administracdo financeira da
seguranca social, do controlo orcamental e ao
nivel da organizacéo e métodos de trabal ho;

. Gestor das packagesinformatica- CONTICO -
-Contabilidade Integrada e Cabimentacdo e
ainda, GESVEN - Gestédo de Pessoa e

Vencimentos,

. Responsavel pela organizagdo das candida-
turas

. Responsavel pela auditoria financeira e

processos de “VISTO” das contas das
Ingtituicbes Particulares de Solidariedade
Sacia (IPSS);
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. Responsavel pela organizagdo e controlo dos 2- Nostermosdon.4 do artigo 21.°daLe n.° 2/2004, de
processos de atribuicao de gpoios financeiros as 15 de Janeiro, a presente nomeagdo é feita por urgente
IPSS, conveniéncia de sarvico e produz efeitos a data do
. Responsavel pelos dossiers financeiros dos presente despacho.
Projectos Terceira Rede, Horizon, Luta Contraa
Pobreza e Ser Crianca; Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais, a0s 6 de Julho de
. Informatizagdo da contabilidade Central. 2005.
Definicdo de novos méodos e modelos de
impressos, A SECRETARIA REGIONAL DOS AsSUNTOS SociAls, Conceigao
. Instalagio do GESVEN |l; Almeida Estudante
. Colaboragdo com o servigo deinforméticana

eaboracd do Package - Processamento de
Vencimentos - Ajudantes Familiares;

. Estudo e organizagdo do processo de
inventariacdo dos bens do Centro de Seguranca
Socia daMadeira e respectivo apoio ao servigo
de Informatica na elaboracdo de software
especifico;

. Participagdo na elaboracéo do dossier parao
Tribund de Contas relaivo a procedimentos
técnicos administrativos, legidacdo aplicavel a
Seguranga Socia e descricdo das diferentes
fases de realizacdo dos diversos tipos de
despesa e receita, no ambito daandlise da conta
do CSSM, relativaa 1994;

. Interlocutor para a RAM do Projecto SIF.
Sistema de Informacdo Financeira;

. Participac&o no grupo de trabalho que estudou e
apoiou a viabilizacdo econdmica-financeirada
Santa Casa damisericordia do Funchal;

. Co-responsavel pela instalagdo dos Projectos
GT - Gestdo de Tesourariae SGC - Sistemade
Gestdo de Contribuintes;

. Formador nas &esas de Contabilidade Gerd,
Criagdo e Gestdo de Empresas, Aspectos
Econdmicos e Demogréficos e asualigacdo a
Seguranca Social e Regido.

Despacho

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
Nn.°26/2004/M, de 20 de Agosto que aprova a organica do
Centro de Seguranca Social da Madeira, prevé na alinea a)
do n.°1 do artigo 16.° a Divisdo da Zona do Funchal Oeste;

Considerando que a Chefia da Divisdo da Zona do
Funchal Oeste se encontra vaga e que se torna
imprescindivel garantir o seu preenchimento;

Considerando que em sede de apreciacdo de candidaturas
no ambito do processo de seleccdo previsto no artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abiril,
alicenciada AldaJilia Serrario Esteves Ferreira, demonstrou
possuir os requisitos legais e o perfil adequado ao exercicio
daguelas fungoes,

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°,
21.°en.6 do artigo 35.°daLei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de Abril determino o seguinte:

1- Nomear em comissdo de servico para o cargo de
direcc8o intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo da
Zona do Funchal Oeste, do quadro de pessoa do
Centro de Seguranca Social da Madeira, da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, a
licenciada, Alda Jilia Serrario Esteves Ferreira.

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

HABILITAGOESLITERARIAS
. Licenciaturaem Servico Socia
. Pos-Graduacao em Proteccéo de Menores

FORMAGAO PROFISSIONAL

. Avdiagdo do Desempenho

. Técnicas de Entrevista e andise de informagdo
parajuris de concurso

. Curso de “Microsoft Excel 17;

. Curso de “Microsoft Excd 17;

. Curso de “Coordenacéo e Animacgdo de
Percerias’;

. Curso de “ Gerir e Motivar Equipas’;

. Curso de Jornadas “ O Sistema Regional de
Salde’;

. Curso de “Estratégias Comunicacionas nas
Equipas de Trabaho”;

. Curso de “ Preparacéo e Avdiaggo de Projectos
de Intervencdo na Area Socia e da Salde’;

. Curso de “Planeamento e Controlo de Gestéo e
Recursos Humanos na Administracdo Plblica’;

. Curso de*“ Curso de Gestéo do Pessod: quadros

eCarreras’;

. Curso de “Violéncia Doméstica -Mulher e
Criangas’;

. Curso de “Rendimento Minimo Garantido -
- Moédulosdel aV”;

. Curso de “Encontro dos Projectos de Luta
Contra a Pobreza na Regido Sul”;

. I11 Congresso Portugués deAlcoologia;

. Curso de “Prevencdo da Sidana Comunidade’;

. Curso de“Excluséo Socid”;

. Curso de“Acgdo Social, Direitos Humanos e
Prética Profissona”;

. Curso de“ Psicoterapias Breves';

. Congresso Naciona sobre SIDA/93 e Smpdso
Internaciona sobre Infeccdo VIHZ;

. Participou no 7.° Encontro Nacional das
Pastord da Salde;

. Curso de“ APolitica Social Comunitéria’;

. Curso de “Deontologiade Servico Socid”;

. Primeiras Jornadas de Medicina Materno/fetal;

. Curso de “Introducdo a Informética e Sistema
Operativo MS-DOS’;

. Curso de * Desenvolvimento das Comunicagtes
Relacionantes Inter-Pessoais no Trabaho
Socid”,

. Curso de*“2.° Curso de Formacdo de Prelectores
em Planeamento Familiar”;

. Curso de“Intervencdo na Rede’.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL
. Agosto de 2004 - Nomeada Chefe de Divisdo
da Zona do Funchal, ao abrigo da antiga lei
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orgénica do CSSM aprovada pelo Decreto
Regulamentar Regional n.°28/92/M, de 01 de
Outubro.

. Janeiro de 2002 -Coordenadora da Zona Oeste
da Divisdo do Funchd;

. Janeiro de 2001 - Nomeada em comissdo
alargada, Presidente da Comisséo de Proteccéo
de Criancas e Jovens de Camara de Lobos

. Marco de 1998- exerceu funcBes como
Coordenadora da Zona Oeste, nomeadamente
abrangendo os Concelhos de Camara de Lobos
e Ribeira Bravada Divisdo da Zona Oeste.

. Outubro de 1997- Integra o Conselho da
Comunidade Educativa de Camara de Lobos
como representante da Seguranca Social no
respectivo concelho;

. Junho de 1997 -Integra a Comissdo Local de
Acompanhamento (RMG) do Rendimento
Minimo Garantido, como representante da
Seguranca Social e assume a coordenagdo da
CLA de Camarade Lobos até Maio de 1999

. Marcgo de 1996 - Nomeada representante da
Seguranca Social na Comissdo de Proteccéo de
Menores de Camara de Lobos,

. Membro de jari de varios concursos de
ingresso.

Despacho

Considerando que o Decreto Legislativo Regiona
Nn.°26/2004/M, de 20 de Agosto que aprovaaorganicado Centro
de Seguranca Social daMadeira, prevé naaineab) do n.°1 do
artigo 13.° 0 Gabinete de Comunicagéo e Imagem;

Considerando que 0 Gabinete de Comunicagdo e Imagem é
dirigido por um coordenador equiparado paratodos os efeitos
legais a Chefe de Divisdo, cargo de direccéo intermédiade 2.°
grau;

Considerando que o cargo se encontra vago e que se torna
imprescindivel garantir o seu preenchimento;

Consderando que em sede de apreciacéo de candidaturas no
ambito do processo de seleccdo previsto no artigo 21.°daLe n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alicenciada
Maria do Ros&io Martins Albino, demonstrou possuir os
requisitos legais e o perfil adequado ao exercicio daguelas
funcdes;

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.°e
Nn.° 6 do artigo 35.°da L ei n.°2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.2 do Decreto Legidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte:

1- Nomear em comissio de servico para 0 cargo de
direcc@o intermédia de 2.° grau, Coordenador do
Gabhinete de Comunicacdo e Imagem, do quadro de
pessoal do Centro de Seguranca Social daMadeira, da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, alicenciada,
Mariado Rosario MartinsAlbino;

2 - Nostermosdo n.4 do artigo 21.° da L& n.°2/2004, de
15 de Janeiro, a presente nomeagao € feita por urgente
conveniéncia de sarvico e produz efeitos a data do
presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 06 de Julho de
2005

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SoclAls, Conceicao
Almeida Estudante

27 de Julho de 2005

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL
HABILITACOESLITERARIAS

Licenciaturaem Servigo Socia pelo Instituto
Superior de Servigo Socia de Lisboa

FORMAGAO PROFISSIONAL

Curso de Especidizacd4o em Direccdo de
IngtituigBes de Acgdo Social Curso Intensivo
sobre Protocolo e Imagem;

Curso: Formagdo Continua de Formadores -
Reciclagem, renovagéo do CAP,

Acgo de formagao sobre Métodos de Traba ho;
Curso Eficacia Pessoa e Inteligéncia
Emociond,;

Curso de IDQ- Aplicacdo, ldentificacdo e
Qudificacéo;

Curso de Formacdo e Gestéo Estratégica de
Recursos Humanas,

Curso de Gerir e Motivar Equipas - O desafio
da Confianca;

Curso de Problemas de Salde e Sociais na
Pessoa ldoss;

Accdo de formag8o AAdministragdo Piblicae
0 seu Regime Juridico;

Curso de Avaiacéo do Desempenho;

Accdo de Formagdo de Gestédo daMudanca e
Trabalho em Equipa;

Curso de Recrutamento e Seleccdo de Pessoal
na Administracdo Pdblica;

Accdo deformacdo alntervencéo e Reinsercéo
Social nos Diferentes Comportamentos
Desviantes e Ddlinquéncia Juvenil Alcoolismo,
Toxicodependéncia e suas Consequéncias
Geas,

[l Forum da Criangaem Risco - “ Projectos de
Vidaem ingtitui¢do - Rumo aAutonomizacao”;
Accdo de formacdo de Alcoologia- Intervencéo
Comunitéria;

Curso de Lideranca e Conducgéo de Reunides;
Cuso de Problemdica do Idoso
Ingtitucionalizado;

Curso Novos desafios para Adopcao 2000;
Curso Estratégias Comunicacionais das
Equipas de Traba ho;

Curso Ficha de Acolhimento em Mudanca -
- Nogdes Tedricas,;

Accdo de formacdo Violéncia Domédtica -
- Mulheres e Criangas,

Curso: Familias Probleméticas e Disfuncdes
Familiares,

Curso Exclusdo Sociad e Implicagdes no
Desenvolvimento Humano;

Coloquio Rendimento Minimo Garantido e
Estratégia de Luta Contra a Pobreza no
Contexto Socia doAlentgo;

Seminario “As Faces da Sida: Diferentes

Olhares um Objecto”;

Participacdo no | Encontro sobre “ Rede
Regionad de Cuidados Continuados
Integrados’;

Simpdsio “Alimentos. daNaturezaaMesa';
Semindrio “Cuidados Continuados Uma
medida de Proteccéo Socia”;

Accdo de Formacgéo “Prevencdo Primériada
Toxicodependéncia em Meio Laboral:
Reflectir para Agir”;

Participacdo no Workshop “Como intervir
com Familias: A Arte de Bem Comunicar”;
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Participacdo no | Férum da Criangaem Risco;
Seminario “Toxicodependéncias. Prevenir,
Cuidar, Inserir, Projectar”;

Participacdo nas jornadas de Reflexdo “O
Sistema Regional de Salde - Um Projecto de
Mudanga’;

na conferéncia“ Toxicodependéncia-Prevencéo
Cidadania: Ler Pretextos ou Ler Contextos’;
Accdo Formagdo “ AFormacdo Profissional e o
Rendimento Minimo Garantido”;

Participacdo no Simpésio “(Re)insercéo e as
Toxicodependéncias’;

Curso “Preparacdo Pedagogica de Forma-
dores’;

Participacéo nas jornadas “ Prevencdo Priméaria
das Toxicodependéncias’;

Seminério “Um Olhar Diferente”;

Seminario “Formagdo Profissional: Que
Percursos’;

Curso “Nogoes de Informética - Windows 95 +
Excd”;

Seminério “A Toxicodependéncia - Fenébmeno
Contemporaneo”;

Curso “Prevencdo da Infeccdo peloH.1.V. E
Sdd’; R

Participacdo no Encontro “ A Conversacom...”;
Accdo Formagdo “ ACrianca na Sociedade”;
Participacdo na Conferéncia “Globalizagéo,
Geraches e Humanismo”;

Seminério “Mulheres e Homens - |gualdade de
Oportunidades’;

Seminé&rio “Empowerment Older People
Project”;

Curso de Informéticaem Ambiente Windows,
Seminario “Portugal e aUnido Europeia- As
Mulheres e algualdade de Oportunidades’;
Seminario “Alentgo - Do Desemprego ao
Desenvolvimento”;

Seminé&rio “ O Novo Paradigma de Gestéo de
Recursos Humanos. Implicagdes Tedricas e
Préticas’;

Participacdo nas “Terceiras Jornadas da
Familia’;

Participacdo nas Terceiras Jornadas de Salide de
Beja, subordinadas ao Tema: “Familia - Que
Lugar Hoje’;

Curso de Dactilografia Gera FORMA.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

2004 - Nomeada Chefe de Divisio de Relagbes
Plblicas e Documentagdo do Centro de
Seguranca Socia da Madeira (CSSM), onde
exerceu funcBes relacionadas com: a
divulgacéo interna de legislacdo; Coordena a
elaboracdo e distribuicdo de circulares,
despachos e documentacdo interna pelos
servigos do CSSM; Organizagdo e gestdo da
Biblioteca do CSSM; Elabora a planos de
comunicagdo do CSSM; Andlisa a imprensa
naciona e a actividade da generalidade da
comunicacdo socid no ambito da Seguranca
Socid; difuso e uniformizacdo daimagem do
CSSM nas diversas formas de rel acionamento
com os utentes e outras entidades.

De 2001 a 2004 exerceu fungBes como
Directorado Lar Santa | sabel;
Supervisionou e Avaliou, em simultaneo,
dois formandos da Escola basica e

Secundéria Gongalves Zarco do Curso de
Animador Socio-Familiar que decorreu entre
0s meses de Setembro e Novembro de 2003,
no Lar de Santa | sabel;

. Organizou o | Férum no Lar de Santa I sabel
“Conhecer o Envelhecimento - Melhorar a
Intervencéo”;

. De 1997 a 2001, exerceu funcBes como

Técnica Superior de Servico Socia nos
Servicos de Accdo Social da Madeira, no
ambito do atendimento, estudo e diagndstico
de situagdes econdmica e/ou sociamente
precérias; apoio psicossocial; accdo social;

. 1996 - exerceu fungdes como Técnica
Superior de Servico Socia no “Projecto de
Luta Contra a Pobreza’, Projecto de
Animagcdo Socia e Comunit&rio na
Freguesia de Pandias;

Despacho

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
n.c 26/2004/M, de 20 de Agosto que aprova a organica do
Centro de Seguranca Social da Madeira, prevé no artigo 16.°
a Direccdo de Servicos de Promoc&o de Acgéo Socidl;

Considerando que o cargo de Director de Servigos de
Promocdo de Acgdo Socia se encontra vago e que se torna
imprescindivel garantir o seu preenchimento;

Considerando que em sede de apreciacdo de candidaturas
no dmbito do processo de seleccdo previsto no artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril,
o licenciado Carlos Alberto Freitas Andrade, demonstrou
possuir os requisitos legais e o perfil adequado ao exercicio
daguelas fungoes;

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°,
21°en.°6do artigo 35.°da Lei n.°2/2004, de 15 de Janeiro,
do artigo 5.° do Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de Abril determino o seguinte:

1- Nomear em comissdo de servico para o cargo de
direccdo intermédiade 1.° grau, Director de Servicos
de Promocdo de Acc¢do Socia, do quadro de pessoal
do Centro de Seguranca Social da Madeira, da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 0
licenciado, Carlos Alberto Freitas Andrade.

2- Nostermos do n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.°2/2004,
de 15 de Janeiro, a presente nomeacdo é feita por
urgente conveniéncia de servigo e produz efeitos a
data do presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 6 de Julho
de 2005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

HABILITACOES LITERARIAS

Mestrado na Area Cientifica de Salde e Prescricdo do
Exercicio pelaUniversidade daMadeira, com aprovacdo datese
por unanimidade e média de 16 (dezasseis) valores na parte
curricular.

Pés-graduacéo em Gestdo da Qualidade pela Universidade
daMadeira, com amédiafina de 17 (dezassete) valores.
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Licenciatura em Educacdo Especid e Resbilitacdo, pela
Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Técnicade
Lishoa, com a Classficagdo fina de 15 (Quinze) vaores,
classificaco de Bom. Como Tese de Licenciatura, desenvolveu
um trabalho cientifico de Enriquecimento Instrumental, do
investigador israelita Reuveu Feuerstein. Este trabalho integrou
ainvestigagdo na &rea da M odificabilidade Cognitiva, em que 0
Candidato obteve a classificagio final de 18 (Dezoito) valores.

FORMAGAO PROFISSIONAL (Ultimos 3 anos)

Seminario em Alta Direcgdo, organizado pelo
Ingtituto Naciona de Administraco;

3.2 Seminario “ AEconomia do Conhecimento:

Aaavanca do desenvolvimento”;

Semin&rio “A Economiado Conhecimento: A

aavanca do desenvolvimento”;

Palestra: “ Exclusdo Social - Novos desefios e
Perspectivas’;

Curso de Formaggo Profissional em Avaliagéo
do Desempenho Il Férum da Crianga em
Risco - “Projectos de Vida em Ingtitui¢do -

-Rumo aAutonomizagao”;

Curso de Formacdo Profissional: “Sistema
Integrado de Avdiacdo do Desempenho da
Administragdo Publica (SIADAP)”;

Accdo de Sensibilizagao: “ Sociedade Inclusiva
Sem Barreires’;

I1 Jornadas Cientificas de Psicomotricidade;

“A Psicomotricidade e as Perturbacbes na
Comunicacdo e nalnteraccdo”, Seminario: A

Construcéo da lgualdade’,

| Encontro - Rede Regional de Cuidados
Continuados I ntegrados Socidl;

Seminario: “Qualidade nos Servigos Plblicos -

- Um Novo Desefio”;

Seminario: “Cuidados Continuados - Uma
medida de Proteccéo Socid”;

I Férum da Criangca em Risco;

| Encontro Regiona de Educacdo Especia

Accéo de Formagéo sobre o Sistema Tutelar

Educativo;

Encontro “Preparar o Futuro: Ambientes
Saudaveis paraas Criangas’;

Accdo de Formagdo: “A Seguranca no
Brincar”;

Semindrio - “lgualdade de Oportunidades:

Novas perspectivas’ ;Paind: “ Adtuacgo Socia

daMulher - Aquestdo dos maus-tratos’,

Il Congresso |beroamericano de Geriatria e
MedicinalnternadaMadeira;

Férum “Prevencdo Priméria da Toxicode-

-pendéncia em meio Labord: reflectir para
Agir’;

Acggo de Formaggo: “ Profissdes que futuro?’

| Forum da Crianca em Risco;

6.2 Seminario Internacional de Desporto para
Deficientes Semin&rio Criangas em Risco -

Olhar, pensar, reflectir;

Encontro Anual de Avaiacdo da Actividade das
CPCJ- 2001;

Accédo de Formacéo: “Gestdo da Mudanca e
Trabalho em Equipa’ para a Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais - Regido

Autonomada Madeira;

Jornadas de Reflex&o - “O Sistema Regional

de Salide - Um projecto de Mudanga’;

27 de Julho de 2005

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

Director de Servicos daAccdo Socid do Centro
de Seguranca Social da Madeira desde 1 de
Julho de 2001. As suas fungBes na Direcgéo de
Servicos de Accdo Socia envolvem a
Organizacdo e Gestdo de véarias centenas de
funcionarios, desde Auxiliares de Servigos
Gerais a Técnicos Superiores, distribuidos por
diversas Divisdes e Servicos com
responsabilidades nas seguintes areas.
Promog&o e Prestag@o Socid; Apoio aCriangas
ejovens em risco; Equipamentos para idosos
como Lares, Centros de Convivio e de Dig;
Servico de Ajuda Domiciliéria; IngtituicBes para
criancas e jovens (centros de acolhimento e
lares); Servigo de Familias de Acolhimento;
Servico de Adopcdo; Intervencdo Precoce;
Centros de Actividades de Tempos Livres para
Criangas, Projectos de combate a Exclusio
Social; Rendimento Minimo Garanti-
do/Rendimento Socid de Inser¢do; Projectosde
Intervencdo Comunitéria; Servicos de Apoio a
Mulheres Vitimas de Maus-tratos; Servicos de
Apoio asIPSS's, Linhade EmergénciaSocid; e
ainda no Programa Comunitario de Ajuda
Alimentar a Carenciados.

Coordenador do Servico de LinhaNacional de
Emergéncia Socid, na RAM, desde a sua
implementacao no dia 30 de Setembro de 2001.
Este Servico envolve a actuagdo coordenada do
Servigo Regiona de Proteccéo Civil, daPolicia
de Seguranca Publica, das Corporagbes de
Bombeiros, das Unidades de Emergéncia
Médica, dos Técnicos Superioresde Servigo
Socia, e as unidades de emergéncia presentes
em estabel ecimentos oficiais e particulares, para
mulheres, criangas, idosos e familias em
Situacdo de risco e perigo de carécter socidl.
Coordenador do Programa Comunitério de
Apoio Alimentar a Carenciados (PCAAC) na
RAM, desde Novembro de 2001. Trata-se de
um programa da Comunidade Europeia de
gpoio dimentar a pessoas, que por razbes sicio-
-econdmicas necessitan do mesmo. A
organizacao e gestao do programa envolvem
vérias dezenas de ingtituigbes, cerca de 60
pessoas, 5 transitarios e 14 empresas de
producdo adimentar para além de todos os
procedimentos de seleccdo das pessoas e
distribui¢cdo dos alimentos por toda a regido,
cumprindo 0s normativos especificos do
mesmo.

Docente Convidado da Universidade da
Madeira, desde Marco de 2000.

Docente Convidado do Ingtituto do Politécnico
do Porto, Extensdo a Madeira dos Cursos
C.E.SEE. em Educagdo Especid / Problemas
Graves, nos diferentes anos lectivos desde
1998;

Membro da Associacdo Portuguesa de
Qualidade, desde 2004;

Assessor do quadro de pessoa da Direccéo
Regional de Educagéo Especia e Reabilitacdo,
da Secretaria Regiona de Educacdo desde
2003;
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Membro da Comissdo Regiona de
Coordenacdo do Ano Europeu das Pessoas com
Deficiénciada RAM representando a Secretaria
Regiond dos Assuntos Sociais, tendo sido
nomeado a 19 de Fevereiro de 2003;

Membro da Associagdo Portuguesa de
Psicomotricidade, desde 2001,

Membro da Associacdo |bero-americana de
Gest8o do Conhecimento, desde 2004;
Conselheiro Regional de Juventude, como
representante da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, no Conselho de Juventude da
Madeira, desde o dia 22 de Janeiro de 2002;
Membro suplente, em representacdo da
Presidente do Conselho de Administracéo do
Centro de Seguranca Socid da Madeira, no
Conselho Regiond de Emprego, representando
neste 6rgdo a Secretaria Regiond dos Assuntos
Socials,

Conselheiro  Técnico, da Federacdo
Internacional de Desporto para Deficientes
Mentais, nomeadamente na organizac&o do 4.°
Campeonato do Mundo de Basquetebol INAS-
-FID - Madeira 2002. Tratou-se do maior
evento desportivo internaciona redizado na
RAM, no &mbito do desporto para deficientes,
sendo a contribuicdo do Candidato ao nivel da
estratégia de promogao e gestdo de recursos;
Conselheiro Regional para o Desporto, em
2001,

Coordenador dos Jogos Especiais daRAM de
1993 a 2001 - o maior evento naciona

11

pelo Consedho Cientifico - Pedagdgico da
Formacao Continua de Professores;

Formador durante vérios anos, no ambito da
Motricidade Humana, Gestdo, Lazer,
Recreacdo, Desporto, Seguranca, Inclusio
Socia e Qudidade;

Publicou dezenas de artigos em diversos Jornais
e Revigtas de carécter generalista ou dedicados
as éreas da Motricidade Humana, Educacéo
Especid, da Resbilitacéo, Salide e Exercicio, da
Gestdo e da Inclusdo Social; Colaborador
Especia do Semanério "0 DESPORTO Madeira'
e foi Coordenador da pégina especializadade
ACTIVIDADE MOTORA ADAPTADA do mesmo
Semanario desde 18 de Julho de 1992 até
Setembro de 2001,

Consultor na drea da Gestao da Qualidade e do
Conhecimento para empresas e organizagdes
nas areas de Salde, Desporto, Psicomotri-
cidade, Lazer e Recreagéo;

Consultor do Departamento de Investigacdo e
Desenvolvimento da empresa L azer Divertido -
- Desenvolvimento de Projectos de Lazer,
Turismo e Diversdo, Lda;

Promotor de projectos empresariais nas &eas do
turismo, lazer, salide, desporto, ambiente,
informagdo e conhecimento;

Orientador do Nucleo de Estagio
Profissionalizante, da Licenciatura em
Educacdo Especial e Reabilitacdo, da
Faculdade de Motricidade Humana da
Universdade Técnica de Lisboa, de 1991 a
1994.;

desportivo e de | azer para populagdes especiais Psicomotricista desde 1991.
Coordenador do Servico de Motricidade

Humana, desde a sua consignacdo na Lei

Organicada DREE em Janeiro de 1993, até o Despacho

dia 30 de Junho de 2001;

Membro da Comissdo Técnica que
implementou o Programa Regional de Apoio
aos  Sobredotados, exercendo  mais
concretamente fungdes de Coordenagdo no
Secretariado e na Area da Motricidade Humana
do referido Programa de Outubro de 1995 a
Junho de 2001;

Membro da Associacdo paraaPromocédo da
Seguranca Infantil, desde 1999;

Em 1998, vé reconhecido pela Federacéo
Portuguesa de Desporto para Deficientes, 0 seu
trabalho na area do desporto para deficientes,
em diferentes formas de contributo: Formacao,
Gestéo e Informagao;

Formador de Docentes paraa&reade Préticae
Investigacdo Pedag6gica e Didéactica no
dominio das Didacticas Especificas (Educacdo
Fisica), - Certificado com o registo:
CCPFC/FOR-0357/95 emitido pelo Conselho
Cientifico -Pedagdgico da Formagdo Continua

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
Nn.° 26/2004/M, de 20 de Agosto que gprovaaorganicado Centro
de Seguranca Social daMadeira, prevé nadineac) don.° 1 do
artigo 18.° a Divisdo de Coordenacdo dos Servicos Locais e

Atendimento;

Considerando que a Divisdo de Coordenaco dos Servicos
Locais e Atendimento se encontra vaga e que se torna
imprescindivel garantir o seu preenchimento;

Considerando que em sede de apreciacdo de candidaturas no
ambito do processo de saleccdo previsto no artigo 21.°daLe n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alicenciada
Maria Margarida Santos Freitas, demonstrou possuir 0s
requisitos legais e o perfil adequado a0 exercicio daguelas

funcdes;

Nestes termos e ao abrigo do disposto hos artigos 20.°, 21.e
Nn.°6 do artigo 35.° daLei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, do artigo
5.2 do Decreto L egidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 deAbril
determino o seguinte:

de Professores; 1- Nomear em comiss® de servico para 0 cargo de
. Formador profissional, pelo Sistema Nacional direccdo intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo de

Coordenacgdo dos Servicos Locais e Atendimento, do
quadro de pessoal do Centro de Seguranca Social da
Madeira, da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, a
licenciada, Maria Margarida dos Santos de Freitas.

de CertificacBo Profissional, possuindo o
Certificado de Aptiddo Profissonal n.° EDF
69/1998 DCR;

. Formador de Docentes paraa areade Préticae
Dominio: CO5 Didéacticas Especificas
(Educagdo Fisica), com aplicacdo a
Educadores de Infancia e de Professores dos
Ensinos Bésico e Secund&rio - Certificado
com o registo: CCPFC/RFO-05906/98 emitido

2- Nostermos do n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, a presente nomeagdo € feita por
urgente conveniéncia de servico e produz efeitos a
data do presente despacho.
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Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 6 de Julho

de 2005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL
HABILITAGOESLITERARIAS

Licenciaturaem Servico Social pelo Instituto
de Servico Social de Coimbra

FORMAGCAO PROFISSIONAL

Curso de Comunicacdo Social;

Sistema de Regional de Protec¢do Social;
Producdo e Elaboracdo de Materiais de
registo e Caracterizagcdo Diagnostica de uma
Comunidade;

Servico Socia - Intervencdo Comunitéria
para o Desenvolvimento;

Unidade da Accdo Social;

Criancas e Jovens em dificuldades familiares
esocias: que respostas?

“Encontro sobre a cooperagdo interinsti-
tuciona”;

Encontro “Criangas e Familias - Riscos e
Oportunidades’;

Curso de Formacdo Pedagdgica de
Formadores;

Terapia Familiar - Estratégias no dominio da
familia;

Encontro Regional de Rendimento Social
Eficacia Pessoa e Inteligéncia Emocional
Seminério: qualidade nos Servigos Publicos
Gestéo de Conflitos;

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

De 01.11.2001 até a presente data - nomeada
Chefe de Divisdo de Coordenagdo dos
Servicos Locais do Centro de Seguranca
Social da Madeira ao abrigo da antiga Lei
Orgéanica do CSSM, aprovada pelo Decreto

01

27 de Julho de 2005

Regulamentar Regional n.° 28/92/M, de 01
de Outubro.

De 1989 a 1991 - Responsével pelo Lar do
Centro Polivalente do Funchal.

De 1986 a 2001 - técnica superior de servico
social no Centro Polivalente do Funchal do
Centro de Seguranca Socia da Madeira,
onde exerceu funcdes relacionadas com o
acolhimento, integracdo e adaptacdo de
menores, orientou a apoiou 0 menor em
observacdo ambulatdria ou em cumprimento
de medida de acompanhamento educativo,
de colocacdo em familia idonea ou em
estabel ecimento de educacao.

Nomeada Voga da Comissdo para a
Dissuasdo da Toxicodependéncia, por
Despacho de Sua Exceléncia a Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais de 29 de
Outubro de 2001.

Concebeu e implementou o Projecto de
Ocupacdo dos novos Lares/Residéncias,
nomeadamente na constituicdo das equipas
educativas e grupos de educandos.
Conduziu e coordenou o processo de
congtituicdo da Associagdo dos Antigos
Alunos do Centro Polivalente do Funchal.
Por resolugéo n.° 1010/97, de 24 de Julho do
Conselho de Governo, foi nomeada
representante da area da Seguranca socia
para integrar a Comissdo Regional de Luta
Contraa Sida.

Acompanhou menores com medida tutelar
de reeducacdo no processo de transferéncia
para Colégios do Instituto de Reinsercdo
Social.

Participou na Conferéncia Internacional
“Young Offenders’- Jovens Delinquentes
realizada na Alemanha.

Ministrou formacdo na érea da familia.






Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............4 € 15,54 cada € 1554;
Duaslaudas .............#£ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39
Quatro laudas . ........... € 29,95cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3111 cada € 155,55;
Seisoumaislaudas........ £ 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2684 € 13,59;
Duas Séries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ € 62,00 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficia
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,22 (IVA incluido)



