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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Despacho n.° 196/2005

O Decreto Legislativo Regional n.° 21/2000/M, de 21 de
Agosto, dterado pelos Decretos Legidativos Regionais n.%s
12/2001/M, de 10 de Maio e 22/2004/M, de 12 de Agosto, criou
0 Sistema de Incentivos a Pequenos Projectos Empresariais da
Regido AutbnomadaMadeira- SIPPE-RAM.

Dos sectores de actividade classificados de acordo com a
Classificag8o Portuguesa das Actividades Econémicas (CAE),
revista pelo Decreto-Lel n.° 197/2003, de 27 de Agosto e
susceptiveis de apoio, no &mbito do n.° 1 do artigo 2.°do D.L.R.
n.° 22/2004/M, de 12 de Agosto, ndo consta a actividade de
transportes de doentes, incluida na subclasse 85142 da CAE
(Actividades de Ambulancias).

Todavia, nostermos do n.° 2 do referido artigo 2.°, podem
ainda ser consideradas outras actividades reconhecidas por
despacho do membro do Governo Regiona quetutele o Ingtituto
de Desenvolvimento Empresarid da Regido Auténoma da
Madeira, como de dimensio edtratégica

Ao abrigo do regime de excepcdo previsto no referido
preceito, foi, apresentado, neste instituto, um pedido de
enquadramento da actividade de transporte de doentes, incluida
na subclasse 85142 da CAE.

Economicamente, foi reconhecida, nessa actividade, o
caracter de dimensdo estratégica paraa RAM, por traduzir-se, no
contexto do mercado regiona e em termos de iniciativa privada,
numa oferta praticamente inexistente (servico, actuamente,
assegurado pelas corporages de bombeiros), face aumagrande
procura pela popul acéo.

Assm, por despacho do Vice-Presidente do Governo de
13/10/05 e ao abrigo do n.° 2 do artigo 2.° do D.L.R: n.°
222004/M de 12 de Agosto, determinou-se o seguinte:

Economi camente, reconhece-se, nessa actividade, o
caracter de dimensio edtratégica para a RAM, por
traduzir-se, no contexto do mercado regiona e em
termos de iniciativa privada, numa oferta praticamente
inexistente (servico, actualmente, assegurado pelas
corporacdes de bombeiros), face aumagrande procura
pela populacéo. o

- A actividade de transporte de doentes, incluida na
subclasse 85142 CAE - Actividades de Ambulancias,
considera-se, assm, enquadrada no SIPPE-RAM e, por
conseguinte, susceptivel de apoio.

10 de Novembro de 2005.

O Vice-PreSDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

Aviso

Pelo despacho n.° 191/2005, de 10/11/2005, do Chefe de
Gabinete de Sua Exceléncia o Vice-Presdente do Governo
Reglond

JOSE ANTONIO FERREIRA DUARTE e JOSE LUIS DA SILVA,
foram nomeados definitivamente para a categoria de
encarregado de instalagBes e equipamentos, do grupo de
pessoal auxiliar, do quadro de pessoal do Gabinete do
Vice-Presdente do Governo, daVice-Presidéncia do
Governo Regiond.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presdéncia do Governo Regional, 14 de
Novembro de 2005.

PeL’ 0 CHEFE DE GABINETE,Assinaturailegivel

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Aviso

Por despacho de 09/11/2005 do Senhor Secretério Regional
do Equipamento Socia e Transportes, nostermos dadineai) do
art.° 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9
deMarco, dinea€) doartigo 4., n°1e2doartigo6.°, n°1do
artigo 7.°en.° 1 do artigo 10.° do Decreto-L e n. 497/99, de 19
de Novembro, adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, s8o reclassificados, por
conveniéncia da Administragdo, em regime de comissdo de
servigo extraordindria, os funcionérios abaixo mencionados, do
quadro de pessoa da Direccdo Regiona de Estradas, desta
Secretaria Regiond, paraa categoria de Cantoneiro, do grupo de
pessoal oper&io semiqualificado, no quadro do mesmo
organismo:

Nome Carreira/categoria Anterior Nova carreira/categora

Designacdo|escaldo| indice |Designacddescaldq indice
Antoénio Duarte Gouveia Spinola | _Servente 1 123 | Cantoneiro 1 137

Jodo Manuel de Freitas Servente 123 Cantoneiro 1 137
José Manuel Rodrigues da Cal Servente 123 Cantoneiro 1 137
José Manuel Mendes da Silva Servente 142 Cantoneiro 2 146
Anténio Correia da Silva Servente 151 Cantoneiro 3 155 |

(Nao carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

aloofe [

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Ambiente, 11
de Novembro de 2005.

O CHEere DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

1- Nostermosdo art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 07 de Novembro de 2005, do Secretario
Regiona do Equipamento Socia e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicagao (distribuicéo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchi mento de um lugar vago na
categoria de técnico-profissiona especialistaprincipal,
na &rea de Manutencéo Mecéanica, da carreira técnico-
-profissional, existente no quadro dos Servigos
Dependentes do Secret&rio Regiond, constante do
Mapa | Anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pelas Declarages
de Rectificag8o n.° 36/2005, e n.° 51/2005, de 12 de
Maio e de 22 de Junho, respectivamente.

2- Le glicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Margo, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Le n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugdo do Consdho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-L e n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada
pelaLe n.44/99, de 11 de Junho.

3- Prazodevdidade - o concurso é vadido apenas parao
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

4- A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 316,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
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Dezembro, com a nova redaccdo dada pelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho, com a dteracéo introduzida pelo
art.° 43.° do Decreto-Lei n.°57/2004, de 19 de Marco.

Conteldo funcional - compete ao técnico-profissiona
especidistaprincipal, desempenhar fungdes de natureza
executiva de aplicagdo técnica, no ambito da
especiaizagdo de manutengdo mecanica

SAo requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- oscongantesdo n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98;

6.2- Especiais: Poder@o candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da
categoria de técnico-profissional especididta,
na area de manutencdo mecanica com, pelo
menos, trés anos na respectiva categoria
classficados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom.

O local de trabaho - Serd no quadro dos Servigos
Dependentes do Secreté&rio Regiond - Direcgdo de
Servicos de Materiais e Equipamento - Secretaria
Regional do Equipamento Socia e Transportes, Sito no
Funchal, sendo as condicbes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionérios da
Administracdo Plblica

Sera utilizado como método de seleccdo, aavaliacdo
curricular.
8.1- A avadiacdo curricular visaavaiar as aptidbes
profissionais do candidato na area para que o
concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da funcdo, os
seguintes factores:

a) Ahabilitagao académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissona, em que se
ponderam as acgdes de formacdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especia as relacionadas com a éarea
funciona do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho €efectivo de
fungbes na érea de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como
outras capacitages adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracao;

d) A classificagdo de servico serd
ponderada, através da sua expressio
guantitativa, como factor de

apreciacao.

82- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelo método de sdlecgéo referido;

8.3- A classificagcdo final e ordenacdo final dos

candidatos obedecerq a escala de 0 a 20

valores, devendo os critérios de apreciagcdo e

ponderagdo da avaliacdo curricular, bem

00
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como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa,
constar de actas de reunides do jari do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de formato

A4, dirigido ao Secretéario Regional do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

preenchimento de “Requerimento a Concurso” a

fornecer narecepgdo do edificio da Secretaria Regiona

do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a

RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

serdo mencionados os seguintes e ementos:

a) Identificacdo do  candidato  (Nome,
neciondidade, nimero e data do hilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicagdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentac@o dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagcdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos.

requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissond detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literarias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicacdo
dos respectivos periodos de duracdo,
classificago de servico e actividades
relevantes, assm como aformagdo profissional
que possui, com indicacdo das accles de
formacdo finalizadas ( cursos, estagios,
especializacbes, semindrios ) e respectiva
indicagdo da duragdo, das datas de redlizagéo e
entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitaghes literérias;

c) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das accBes de formagdo donde
conste o nimero de horas das mesmas;

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classficagtes de
servico atribuidas nos anos rel evantes para o
concurso nos Ultimos trés anos ou ¢inco anos,

€) Declaracao, emitida pel os servicos de origem,

da qual constem, de forma inequivoca, a

natureza do vinculo e o tempo de servigo na

categoria, nacarreirae nafuncéo pablica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

11 - Ando gpresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissfo exigive's, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de aberturadeterminaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da

SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
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referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13- Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de

documentos comprovativos de factos por eles referidos
gue possam relevar para apreciacdo do seu merito.

14 - Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas

15-
16 -

17 -

18 -

devem ser entregues na Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

Asfasas declaragdes serdo punidas nostermos dalei.

Em caso de igualdade de classificag8o, observar-se-a 0
disposto nosn.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

Foi nomeado o seguintejri:

Presidente:
- Alfredo Antéonio Camacho, Director de
Servicos de Materiais e Equipamento.

Vogais Efectivos.

- Rui Agrelade Freitas Morna, Chefe de Diviséo
de Materiais e Equipamento (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos);

- Francisco Migudl Pereira Ferreira, Chefe de
Divisio de Assisténcia e Manutencéo
Mecénica.

Vogais Suplentes:

- Jodo José da Silva Serréo Andrade, Assessor
Principd;

- Jodo Marcal Marques Fernandes, Técnico
Profissional Especidista Principal.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificag8o fina do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regiona do
Equipamento Sociad e Transportes, sito a Rua Dr.
Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regiona do Equipamento Socid e Transportes, 14
de Novembro de 2005

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornase publico que, na sequéncia do
despacho de 07 de Novembro de 2005, do Secretario
Regional do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacdo (distribuicéo) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico principa, naérea de Engenharia
Electrotécnica, da carrerratécnica, existente no quadro
da Direccéo Regional de Edificios Piblicos, constante

00
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do Mapall Anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pelas
Declaragbes de Rectificacdo n.° 36/2005, e n.°
51/2005, de 12 de Maio e de 22 de Junho,
respectivamente.

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lel n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Margo, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Conselho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.2
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98
de 18 de Dezembro, com nova redaccdo dadapelalLel

Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é véido apenas para o
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneragdo serg, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal &0 1 da categoria, indice 400,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho.

Contelido funcional - compete ao técnico principal, a
aplicac@o de métodos e técnicas de apoio no ambito da
respectiva especiaizacdo de engenhariaelectrotécnica

S8o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- oscongantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais. Poderdo candidatar-se todos os

funcionarios, desde que possuidores da
categoria de técnico de 1.2 classe, na &rea de
engenharia el ectrotécnica, com um minimo de
trés anos na respectiva categoria classificados
de Bom.

O locd de trabaho - Sera no quadro da Direccéo
Regiona de Edificios Publicos - Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Trangportes, sito no Funchal,
sendo as condi¢des de trabal ho as genericamente em
vigor para os funciondrios da Administragdo Publica

Sera utilizado como método de selecgéo, a avaliagdo
curricular.
8.1- A avaliacdo curricular visaavaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que o
concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da fungdo, os
seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legal mente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as acgbes de formaco e
aperfeicoamento profissional, em
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especial as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

) A experiéncia profissional, em que
se pondera 0 desempenho efectivo
de fungbes na &rea de actividade paraa
gual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagdes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracao;

d) A classificagdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
guantitativa, como factor de
apreciacéo.

82- A classificagdo final resultara da média
aritmética ponderada das classificagbes obtidas
pelo método de sdleccéo referido;

83- A dasdficacdo final e ordenagd final dos
candidatos obedecerdaescaade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacéo
daavaliagdo curricular, bem como o sstemade
classificagdo fina, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar de actas de
reunifes do jUri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9- Ascandidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normaizado de formato

A4, dirigido ao Secretéario Regional do Equipamento

Social e Transportes, datado e assinado ou pelo

preenchimento de “Requerimento a Concurso” a

fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regional

do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a

Rua Dr. Pestana Jinior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde

serdo mencionados 0s seguintes eementos:

a) Identificacdo do  candidato  (Nome,
naciondidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
aineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

requerimentos de admissdo dever8o ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacBes literéarias, as funcbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagdo
dos respectivos periodos de duracéo,
classificagio de servico e actividades
relevantes, assim como aformag&o profissona
gue possui, com indicagdo das acches de
formagdo finalizadas ( cursos, estégios,
especializaces, semindrios ) e respectiva
indicacdo da duracéo, das datas de redizacéo e
entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagBes literdrias;
C) FotocOpia do documento autentico ou

autenticado das acgbes de formacdo donde
conste 0 niimero de horas das mesmas;

00

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagdes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos;

e Declaracéo, emitida pelos servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafungéo plblica;

f) Outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a gpreciacdo do seu
mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos

requisitos de admissio exigive's, nostermos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusfo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da

SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0s mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13- Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de

documentos comprovativos de factos por eesreferidos
gue possam relevar para apreciagdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jdnior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaragtes serdo punidas nostermos dalei.

16 - Em caso de igualdade de classificago, observar-se-ao

disposto nosn.%s 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jUri:

Presdente:
- Maria Odilia Filipa Mendes Gongalves

Camacho, Directora de Servicos de
Conservacdo e Equipamento.
Vogais Efectivos.

- Luis Alberto Velosa Gomes, Chefe de Divisdo
de Equipamento (subgtitui o Presidente nas
faltas e impedimentos);

- Jodo Manud Vieira, Técnico Superior
Principal.

Vogais Suplentes:

- Anténio Correia Baptista, Chefe de Divisdo de
Obras,

- Ricardo Jorge Silva Freitas, Chefe de Divisio
de Conservacéo.

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de

classificag@o final do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no étrio da Secretaria Regional do
Equipamento Sociad e Transportes, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.
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Secretaria Regional do Equipamento Socid e Transportes, 14
de Novembro de 2005.

O CHEere DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornase publico que, na sequéncia do
despacho de 07 de Novembro de 2005, do Secretario
Regional do Equipamento Socid e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacao (distribuico) do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico superior principa, na area de
Engenharia Civil, da carreiratécnica superior, existente
no quadro na Direccdo Regiona de Estradas, constante
do Mapalll Anexo ao Decreto Regulamentar Regiond
n. 6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pelas
Declaractes de Rectificaggo n.% 36/2005, e n.° 51/2005,
de 12 de Maio e de 22 de Junho, respectivamente.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Margo, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho e Resolugéo do Conselho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, com nova redaccdo dada
pelalLei n.44/99, de 11 de Junho.

Prazo de validade - o concurso é valido apenas parao
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal& 1 da categoria, indice 510,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com novaredaccdo dadapela L e n.2 44/99,
de 11 de Junho.

Contetido funcional - compete ao técnico superior
principa, conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito da
formaco e especiaidade de engenhariacivil.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1- Gerais- oscongantesdo n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98;
6.2- Especiais - Poderdo candidatar-se todos os

funcionarios, desde que possuidores da
categoria de técnico superior de 1.2 classe, na
area de engenhariacivil com, pelo menos, trés
anos na respectiva ceategoria classificados de
Bom.

O locd de trabalho - serd no quadro da Direccdo
Regional de Estradas - Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, sito no Funchal,
sendo as condic¢des de trabalho as genericamente em
vigor paraos funcionarios da Administragéo Publica

Sera utilizado como método de seleccdo, aavaliacdo
curricular.
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8.1 - A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que o
concurso € aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da fungdo, os
seguintes factores:

a) Ahabilitacio académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
|egalmente reconhecida;

b) A formacdo profissona, em que se
ponderam as acgbes de formacdo e
aperfeicoamento  profissional, em
especid as relacionadas com a &rea
funciona do lugar posto a concurso;

C) A experiénciaprofissional, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
funcbes na érea de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avdiacdo da sua natureza e duracao;

d) A classificagdo de servico sera
ponderada, através da sua expressio
guantitativa, como factor de

apreciacao.
A classificag8o final resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas
pelo método de seleccdo referido;

8.2-

8.3 - A classificagdo find e ordenagdo final dos
candidatos obedecerdaescdade 0 a20 valores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponderacio
daavaliacdo curricular, bem como o ssemade
classificago final, incluindo a respectiva
formula classficativa, constar de actas de
reunifes do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que

solicitadas.

9- As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normdizado deformato
A4, dirigido ao Secretério Regiona do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de “Requerimento a Concurso” a
fornecer narecepcdo do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes (SRES), sito a
RuaDr. Pestana Jdnior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde
Serdo mencionados os seguintes elementos:

a) Identificacdo do  candidato  (Nome,
naciondidade, nimero e data do bilhete de
identidade, numero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero detelefone, se o tiver);

b) Indicagdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vincul o;

C) E dispensada a apresentac@o dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os candidatos
declarem no requerimento da candidatura em
aineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagcdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

10-Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissond detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitagdes literarias, asfungbes que exerce,
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bem como as que ja exerceu, com aindicagéo
dos respectivos periodos de duragao,
classificagdio de servico e actividades
relevantes, assm como aformacao profissond
gue possui, com indicacdo das accBes de
formagdo finalizadas ( cursos, estagios,
especializacbes, semin&ios ) e respectiva
indicaco da duracdo, das datas de redlizaco e
entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagOesliterérias;

C) Fotocdépia do documento autentico ou
autenticado das acgbes de formacdo donde
conste 0 niimero de horas das mesmas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagbes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos,

€) Declaragéo, emitida pelos servicos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, nacarreira e nafuncéo publica;

f) Outros elementos que o0s candidatos
considerem relevantes para a gpreciacdo do seu
mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovetivos dos
requisitos de admissio exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusfo do concurso, nostermosdo n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), c), d), e) ef) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0S mesmos se encontrem
arquivados no processo individual.

13 - O jdri pode exigir aos candidatos a apresentagéo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para apreciagdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizeco das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaractes serdo punidas nostermos dalei.

16 - Em caso de igual dade de classificacdo, observar-se-ao
disposto nosn's 1 e 3 do art.’ 37.° do Decreto-L el n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- José Manuel Gomes Ferreira, Director de
Servigos de Obras.

Vogais Efectivos:

- Vitor Cunha Goncalves, Chefe de Divisdo de
Fiscalizag8o (subgtitui o Presidente nasfaltase
impedimentos);

- Odilia Vierra de Sousa Gouvela, Chefe de
Nucleo Técnico de Apoio, equiparado a Chefe
de Divisio.

Vogais Suplentes:

- Luis Filipe Gomes Ferreira, Director
Regional de Estradas;

- Antonio Gil Fraga Gomes Ferreira, Chefe de
Divisdo de Projectos.

18- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 14 de Novembro de 2005.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Aviso

Por despacho do Director Regiona de Administracdo
Educativa, de 15/11/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretéario Regional de
Educac8o, publicado no JorRaAM N.° 86, |1 Série, de4 de Maio,
foi nomeada definitivamente, Maria Isabel Mendes Teixeira,
para a categoria de Técnico Superior Principal, no quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Planeamento e Recursos
Educativos, com efeitos a partir de 14 de Novembro de 2005
- Secretaria Regional de Educac&o.

Funchal, 15 de Novembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional do
Plano e Finangas de 25 de Outubro de 2005:

Autorizada atransferénciada Chefe de Secgdo Margarida
Micaela Andrade Vasconcelos Pestana, da Assistente
Administrativa Cétia Mericia Pedro Schilling e da Auxiliar
Administrativa Maria Luisa Basilio Gomes do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Orcamento e
Contabilidade, para o quadro de pessoal da Direcgdo
Regional dos Assuntos Fiscais da Secretaria Regional do
Plano e Finangas, com efeitos a partir de 1 Novembro de
2005.

Autorizada a transferéncia da Chefe de Seccdo Maria
Olivia Moura Rosa Nunes, com efeitos a partir de 1 de
Dezembro de 2005. e do Motorista Jodo Améandio Oliveira
com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2005, do quadro de
pessoal do Instituto de Gestéo dos Fundos Comunitarios para
0 quadro de pessoal da Direccdo Regiona dos Assuntos
Fiscais da Secretaria Regional do Plano e Financas.

Este provimento tem cabimento orcamental narubrica da
Secretaria 09, Capitulo 02, Divisdo 05, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econémica 01.01.03.
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(Nostermosdo art.® 114.° daLe n.° 98/97, de 26 Agosto, néo
cC%ece )de visto da Sec¢do Regional daMadeirado Tribunal de
ntes).

oo%ecretaria Regiona do Plano e Financas, 28 de Outubro de
O CHEerEe DE GABINETE, SilviaMariaSilva Freitas

Aviso

1- Faz-se publico que,a‘:)or despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regional do Plano e Finangas, de 21 de
Marco de 2005 se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias Uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Jornal Oficial, concurso interno de acesso
gera para provimento de um lugar na categoria de
Assessor Principal, da carreira Tecnica Superior, no
quadro de pessoal da Direcgéo Regiona de Orgamento
e Contabilidade, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n° 19/2003/M de 18 de Agosto.

2 - O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais do
Decreto-Lei n°. 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-
-Lei n°. 204/98, de 11 de Julho, e Resolucdo n°. 1014/98
de 6 deAgosto.

3- O concurso € vdido apenas para preenchimento do
lugar acimareferido.

4 - Local de Trabalho: Situa-se na Direccéio Regiond de
Orcamento e Contabilidade, Avenida Arriaga - 9004-
528 Funchal.

5- Formalizacdo das candidaturas:
As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento, em papel azul de 25 linhas, ou papel
branco de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n°.
112/90, de 04/04, dirigido a Sua Exceléncia o Secretario
Regiona do Plano e Finangas e entregues pessoa mente
ou remetidos pelo correio, registado e com aviso de
recepcao a Secretaria Regional do Plano e Finangas,
AvenidaArriaga, 9004-528 Funchal, dele constando os
seguintes elementos.
a) Identifica§éo completa (nome, filiacéo,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Identidade, servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia, Codigo

Pogtal e Telefone).

b HabilitacBes literarias.

Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
aapreciacao do seu mérito.

d) I dentificacdo do concurso, mediante referéncia
ao nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura

6 - Osrequerimentos de admissao a0 concurso deverao ser

a Curriculum Vitae, detalhado e assinado.

b Documento comprovativo da classificagdo
de servico nos Ultimos 3 anos.

C) Certificado comprovativo das habilitactes
literdrias.

d) Declaracdo passada pelo Servico ou organismo

aque o candidato se encontravinculedo, daqua

congte, a natureza do vinculo afuncdo publica,

acategoria que detém e arespectiva antiguidade

na categoria, nacarreira, e nafuncéo publica,

7-

9-

10-

11 -

12 -

13-

14-
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responsabilidades inerentes ao posto de trabaho
que ocupa.

Sera dispensada a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas ¢) e d) do nimero anterior, desde
gue agueles se encontrem NoOS respectivos processos
individuais, quando os candidatos forem funcionérios
daDireccdo Regiond de Orcamento e Contabilidade.

Métodos de Seleccéo:

a) Avaliacdo curricular, naqua serdo ponderados
0s seguintes factores: HabilitagOes literarias,
experiéncia profissional anterior, formagdo
profissonal complementar e classificagdo de
SENVico.

O dstema de dlassificacdo a utilizar no método de
seleccdo serdde 0 a20 vdores.

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo do método de
sdleccdo, bem como o sistemadeac%?;sificagéofinal
constardo das actas dereunido do juri do concurso,
selr_\d_o a?j mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

A classficacdo final dos candidatos resultara da
classificacdo obtida na avaliacdo curricular.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dlvida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragtes.

Ardacdo de candidatos admitidos a concurso e alistade
classficacdo find serdo afixadas no Departamento
Administrativo da Direccdo Regional de Orcamento e
Contabilidade.

Constituigao do jri:

Presidente:

- SilviaMaria Sousa Gomes Silva Freitas, Chefe
do Gabinete do Secretério Regiona do Plano e
Finangas.

Vogais efectivos.

- Ana Isabel Teixeira da Fonte Luis Jardim,
Directora de Servicos de Pessoal, que
substituira o presidente do juri nas suasfaltase
impedimentos;;

- Jllialsabel Vierral opes, Directorado Gabinete
de Estudos e Pareceres Juridicos.

Vogais suplentes.

- Nuno Eduardo de Matos Natividade, Assessor
Principd;

- Dr.2 Lucilia Fernandes Branquinho da Costa
Neves, Directora de Servicos dos Servicos e
Fundos Auténomos.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 14 de
acompanhados da seguinte documentacao: Novembro de 2005.

O CHEerE DE GaBINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS

RECURSOS NATURAIS

Aviso

E( : Tornase publico que por despacho do Secretario
especificando o conjunto de tarefas e Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais proferido a
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15 de Novembro de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
art.’ 6.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, para
efeitos de aposentacéo e sobrevivéncia, foi relevado o tempo
de servico prestado por MARILDA VIEIRA SOUSA AZEVEDO
AVEIRO, de 01/03/1988 a 18/05/1992, ao abrigo de contrato
por tempo indeterminado além dos quadros, com o Instituto
do Bordado, Tapecarias e Artesanato da Madeira.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 15 de Novembro de 2005.

O CHerE DE GABINETE, José Miguel da Silva Branco

CAMARAMUNICIPALDAPONTA DO SOL

Anuncio de concur so

Obras
Fornecimentos O
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO siM O

SECQAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo: Municipio da Ponta do Sol

A atengdo de: Secgéo de Obras Publicas

Endereco: Rua de Santo Anténio, N.°5 Codigo postal: 9360 — 219 Ponta do Sol

Localidade/Cidade:Vila — Ponta do Sol
Telefone: 291 972 106

Pais: Portugal
Fax: 291 972 711
Endereco internet (URL):

Correio electronico:

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMA(;()ES ADICIONAIS
indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A
1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAQAO
indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A
1.4) ENDERECO PARAONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO
indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A
1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo centralC] Instituigdo Europeiald]
Autoridade regional/local Organismo de direito ptblico O Outrod
SECCAO Il: OBJECTO DO CONCURSO
11.1) DESCRICAO
11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato de obras)
Execucdo X Concepcéo e execugdo [J
Execucéo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante [ -
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO SiM O
11.1.5) Designagédo dada ao contrato pela entidade adjudicante
Recuperagao Urbanistica da Vila da Ponta do Sol
11.1.6) Descrig&o/objecto do concurso
Obras de Arte Acessorias, redes de abastacimento de agua e de drenagem e de esgotos,
instalagdo electrica e pavimentos.
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacdo de
servigos
Freguesia da Ponta do Sol
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Vocabulério principal Vocabulério complementar (se aplicavel)

Objecto 45.23.32.00-0 00000 000C0-0 0000-0

principal

Objectos 45.23.13.00-8 00000 00000 00000

complementares 00.00.00.00-0 00000 00000 0000-0
00.00.00.00-0 00000 000C-0 0000-0

00.00.00.00-0 0000-0 0000-0 00000
11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)
11.1-9) Divisdo em lotes (Para fornecer informag6es sobre os lotes utilizar o nimero de
exemplares do anexo B necessarios)
NAO SiM O
Indicar se se podem apresentar propostas para:
Um lote 0 varioslotes [0 todos os lotes []
11.1.10) As variantes seréo tomadas em considerag&o? (se aplicavel)
NAO SiM O -
11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO
11.2.1) Quantidade ou extensd&o total (incluindo todos os lotes e opcdes, se aplicavel)
O valor base do concurso é de € 233 725,82, acresido do IVA a taxa legal em vigor.
11.3) DURAGCAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXCUCAO
Indicar o prazo em meses [I[J e/ou em dias 120 a partir da data da consignagao
Ou: Inicio O0O/O00/O000OO e/ou termo OO/O00/O00O0O  (dd/mm/aaaa)
SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO
11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO
111.1.1) Caucdes e garantias exigidas (se aplicavel)
A caugdo para garantir o contrato é de 5% do valor da adjudicacéo
O prazo de garantia é de cinco anos

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢des que as regulam (se aplicavel)

A empreitada é por série de pregos. As modalidades essenciais de financiamento séo do
Governo Regional da Madeira através de Contrato Programa. PORAM lII e por receitas
préprias da Camara Municipal.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos (se aplicavel

Podem concorrer empresas ou grupos de empresas, sem que entre elas exista qualquer
vinculo juridico, no caso de adjudicacdo da empreitada , estas associar-se-do
obrigatériamente, antes da celebragdo do contrato, na modalidade de consorcio externo,
em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do fornecedor/do prestador de
servigos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

Séo admitidos os concorrentes titulares de alvara de construgdo que contenha as seguintes
autorizacoes:-

a) 5.2 subcategoria de 2.2 categoria, da qual tem de ser de classe que cubra o valor global
da proposta e integrar — se na categoria em que tipo de obra se enquadra;

b) 3.2 e 6.2 subcategoria da 2.2 categoria, na classe correspondente a parte dos trabalhos
a que respeitem, caso o concorrente nédo recorra a faculdade conferida no n.°6.3

111.2.1.1) Situagdo juridica - documentos comprovativos exigidos

Os concorrentes tém de apresentar os documentos discriminados nos artigos 67.°, 68.° e
69.° do Decreto — Lei N.° 59/99, de 2 de Marco, conforme a situagdo aplicavel empresa
concorrente e de acordo com o exigido no programa de concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos comprovativos exigidos
Os concorrentes tém de apresentar os documentos descriminados nos artigos 67.°, 68 e
69.° do Decreto — Lei N.°59/99 de 2 de Marco, conforme a situacdo aplicavel a empresa
concorrente e de acordo com o exigido no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os concorrentes tém de apresentar os documentos discriminados nos artigod 67.°, 68.° e
69.° do Decreto — Lei N.° 59/99 de 2 de Margo, conforme a situagédo aplicavel a empresa
concorrente e de acordo com o exigido no programa de concurso.
SECGAO IV: PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico

Concurso limitado

Concurso limitado com publicacéo de antincio

Concurso limitado sem publicagéo de anuncio

Concurso limitado por prévia qualificacao

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas

Concurso limitado urgente

Processo por negociagao

Procedimento por negociacédo com publicagé&o prévia de antincio
Procedimento por negociagéo sem publicagdo prévia de andncio
Processo por negociagéo urgente

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo [

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em contalxl
B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de importancia)x
A) Valia técnica da proposta-0.60

Avaliada pela classificagdo obtida e respectiva ponderagdo nos seguintes subfactores:

- Plano de trabalhos — 0.35

- Memodria descritiva e fustificativa do modo de excugéo da obra — 0,35

- Adequacédo dos planos de méo-de —obra e de equipamento ao plano de trabalhos — 0,30
-b) prego, 0,40

Por ordem decrescente de importancia NAO 0  SIM

ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos

1IV.3) INFORMA(;()ES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1IV.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante

1IV.3.2) Condicdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obten¢do OO/O0/O000 (dd/mm/aaaa)ou 21 dias a contar da publicagao
no Diério da Republica

Custo (se aplicavel): 300,00 euros, em suporte de papel

Condicdes e forma de pagamento:

Prévio, através de cheque ou numerério remetido a ordem do Tesoureiro da Camara
Municipal da Ponta do Sol.

1IV.3.3) Prazo para recepgdo de propostas ou pedidos de participagdo (consoante se
trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um processo por
negociagao)

00/800/00008 (dd/mm/aaaa) ou 30 dias a contar da sua publicacdo no Diario da
Republica

Hora (se aplicavel) 16 horas

IV.3.4) Envio dos convites para apresentacdo de propostas aos candidatos
seleccionados (nos concursos limitados e nos processos por negociacéo)

Data prevista O0/O0/O0000 (dd/mm/aaaa)

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagéo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV

O00o0000oooox

Outra - pais
terceiro

O O O O O O O ] O O -

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no caso de um

concurso publico)

Até O/O00/0000 (dd/mm/aaaa) ou JCJ  meses e/ou 66 dias a contar da data

fixada para a recepcéo das propostas.

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas (se aplicavel)

Pode assistir qualquer interessado, apenas podendo intervir os concorrentes e seus

representantes devidamente credénciados, conforme o previsto no ponto 5.2 do

programa de concurso.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data OJO/O0/0000 (dd/mm/aaaa) 31 dias a contar da publicagdo do antincio no Diario

da Republica

Hora: 10 (horas)

Local: Saldo Nobre da Camara Nunicipal da Ponta do Sol.
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21 de Novembro de 2005

Nimero 223

SECQAOVI:INFORMAQOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio ndo obrigatério?

NAO SiM O

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitéarios?

NAO O SIM O

1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARAPUBLICAGAOI NO
Jornal Oficial da Unido Europeia

*cfr.descritocfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado no JOCE N.° L329,
de 17 de Dezembro, para os concorrentes de valor igual a o limiar europeu.

*cfr descrito no Regulamento 3696/93, publicado no JOCE N.° L342, de 31 de Dezembro,
alterado pelo Regulamento 1232/98 da Comisséo de 17 de Junho, publicado no JOCE N.°
L177, de 22 de Junho.

Municipio da Ponta do Sol, 16 de Novembro de 2005.

O PRESIDENTEDA CAMARA MUNICIPAL, Eng.° Rui David Pita Marques Luis

SERVICO REGIONAL DE SAUDE, E.P.E.
AREADE RECURSOS HUMANOS
Aviso

Por deliberacdo do Conselho de Administracdo de
09.11.2005.

Ana Maria Velosa Reinolds Maio, assistente
administrativo especiaista, nomeada Chefe de Seccdo em
regime de substituicdo, nos termos do art.° 23 do Dec.Lei
427/89 de 7/12 e do art.° 27 da Lei 2/2004, de 15/1, com a
redaccédo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, com
efeitos a 1 de Novembro de 2005.

Servigo Regional de Sallde, aos 11 de Novembro de 2005.

A ADMINISTRADORA HOSPITALAR, Eva Sousa

VALOR AMBIENTE - GESTAO E ADMINISTRACAO DE
RESIDUOS DA MADEIRA, SA.

Aviso

CONCURSO PUBLICO INTERNACIONALN.® 005/\/A/2005
“GESTAO E TRANSPORTE DE RESIDUOS PARARECICLAGEM”

Nos termos do n.° 3 do artigo 93.° do Decreto-Le n.° 197/99,
de 8 de Junho, avisa-se todos osinteressados que:

1- Foram prestados esclarecimentos no ambito do
concurso em epigrafe, encontrando-se arespectiva copia
junto ao processo patente.

2- O presente oficio foi enviado para publicacéo no Jornal
Oficid daUni&o Europeia, no Diario daRepublicaeno
Jorna Oficid da Regiao AuténomadaMadeiraem 16
de Novembro de 2005.

Valor Ambiente - Gestdo e Administracdo de Residuos da
Madeira S.A.,16 de Novembro de 2005.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Joana
M. F. Rodrigues






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554,
Duaslaudas .............#£ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39;
Quatro laudas . . .......... € 29,95cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3l11cada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................4 £ 26,84 € 13,59;
DuasSéries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ € 6200 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes val ores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (IVA incluido)



