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V I C E - P R E S I D Ê N C I A DO  GOVERNO  REGIONAL E
S E C R E TA R I A R E G I O N A L DO  TURISMO  E  CULT U R A

Despacho conjunto

Por força do n.º 3 do artigo 21.º do Decreto-Lei n.º 204/98, de
11 de Julho, é aprovado o programa das provas de
conhecimentos específicos para concursos de ingresso e acesso,
para a carreira técnica superior dos quadros de pessoal da
Secretaria Regional do Turismo e Cultura, como se indica:

- MARKETING E PUBLICIDADE (área de assuntos culturais):
• Os principais conceitos em marketing;
• Gestão de marketing;
• Os princípios de marketing;
• O sistema de informação em marketing;
• Definição de objectivos em marketing;
• Âmbito e objecto da comunicação;
• Características fundamentais do acto de

c o m u n i c a ç ã o ;
• Comunicação e informação;
• As relações públicas como elemento integrante

das org a n i z a ç õ e s ;
• Acomunicação em relações públicas;
• Os públicos das instituições e sua

s i s t e m a t i z a ç ã o ;
• Afunção relações públicas;
• As relações públicas na Administração Pública

e nas empresas privadas;
• Aimagem institucional;
• Acomunicação institucional;
• Ética da comunicação.

Funchal, 31 de Outubro de 2005.

O VI C E- PR E S I D E N T E D O GO V E R N O RE G I O N A L, João Carlos
Cunha e Silva

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O TU R I S M O E CU LT U R A, J o ã o
Carlos Nunes A b r e u

S E C R E TA R I AR E G I O N A L DOS A S S U N TOS SOCIAIS

Av i s o

Por despacho de 16-11-2005, de Sua Excelência a Secretária
Regional dos Assuntos Sociais, foi autorizada a transferência do
Quadro de Pessoal da Inspecção Regional dos Assuntos Sociais,
da Auxiliar Administrativa, Idalina Sousa Andrade Pereira, para
o Quadro de Pessoal da Secretaria Regional dos A s s u n t o s
Sociais. 

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, de 17 de
Novembro de 2005.

O CH E F E D E GA B I N E T E, Iolanda França Pitão

Av i s o

Por despacho de 16-11-2005, de Sua Excelência a Secretária
Regional dos Assuntos Sociais, foi autorizada a transferência do
Quadro de Pessoal da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
da Auxiliar Administrativa, Rita Maria Franco Teixeira A f o n s o ,
para o Quadro de Pessoal da Inspecção Regional dos A s s u n t o s
S o c i a i s .

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, de 17 de
Novembro de 2005.

O CH E F E D E GA B I N E T E, Iolanda França Pitão

S E C R E TA R I AR E G I O N A LD AE D U C A Ç Ã O

DIRECÇÃO REGIONALDE ADMINISTRAÇÃO EDUCAT I VA

Av i s o

Por despacho de 30/12/2004, do Director Regional de
Administração Educativa, conforme delegação de competências
do Senhor Secretário Regional de Educação, publicado no
“Jornal Oficial” II Série n.º213 de 2001/11 / 0 6 .

PEDRO MIGUELRIBEIRO FERNANDES - Professor do 1.º Ciclo
do Ensino Básico, contratado para exercer funções docentes na
Escola EB1/PE 3109103 de Faial, Santana.

(Isento de Fiscalização Prévia).

Direcção Regional de Administração, aos 18 de Outubro de
2 0 0 5 .

O DI R E C TO R RE G I O N A L, Jorge Manuel da Silva Morg a d o

Av i s o

Por despacho de 2005/09/01, do Director Regional de
Administração Educativa, conforme delegação de competências
do Senhor Secretário Regional de Educação, delegadas pelo 1.5
do Despacho n.º34/2005, publicado no “Jornal Oficial” II Série
n.º 86 de 04/05/2005, foram autorizadas as renovações de
contrato aos docentes abaixo mencionados, para exercerem
funções no ano escolar de 2005/2006. 

CONCELHO DE CALHETA
- A N AM A R I AG O U V E I AG O N Ç A LV E S
- A N AM A R I A QUINTEIRO MORAIS
- ANTÓNIO DINIS PEREIRA
- ANTÓNIO PAULO DA R O C H AA LV E S
- BRUNO MIGUELLOPES SAMORINHA
- C A R L AM A R I S AL E A LP E R E I R A
- C A R L AS O F I AM A RTINS DE CASTRO
- C A R O L I N A ELIZABETH BARBOSA D AS I LVA
- C R I S T I N AM A R I A VAZ BASÍLIO
- ELISABETE DE MENDONÇA F E R R E I R A
- ELISABETE MARIA M A D U R E I R AM A RT I N S
- FILIPE CALDEIRA I L D E F O N S O
- F L O R Ê N C I AS O F I A CARDOSO A I R E S
- H E L G A DENISE SOUSADE A B R E U
- J O H N N Y LOUIS GASPAR DOS SANTOS 
- JOSÉ MANUEL C A RVALHO BADIM
- L Í L I AI S A B E L LOPES FLOR RODRIGUES
- M A N U E L JOSÉ DE ARAÚJO A L M E I D A
- O L G AM A R I AP E R E I R AD AS I LVALEITÃO RIBEIRO
- PA U L A DENISE FERREIRA E L Ê Z
- PA U L AM A N U E L A DE SOUSA B A S TO S
- PAULO JORGE DOS SANTOS A L B U Q U E R Q U E
- S A N D R AI S A B E LM E S Q U I TA B AT I S TA
- S A R A ALINE MEDEIROS A N D R É
- SÉRGIO FILIPE SOARES MAT E U S
- SÉRGIO PEDRO FLORES
- S Í LV I AM A N U E L A MENDES DA S I LVA
- S Ó N I A A L E X A N D R A MENDES PORT E L A D E

B A S TO S
- S Ó N I AA L E X A N D R A RIBEIRO BARBOSA
- S U S A N AM A R I S A AIRES LOPES
- V E R AL Ú C I A CONDE GONÇALV E S

C Â M A R A DE LOBOS
- ANALUÍSAMOREIRADE SOUSAFERNANDES
- ANALUÍSAPIO DOS SANTOS PEREIRAPÓVOA
- ANABELARUTE DAFONSECACASTRO PEREIRA
- ANDREIAMARIAFERREIRADO COUTO
- CARINATEIXEIRAFRUTUOSO 
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- CARLOS BARBOSA G O N Ç A LV E S
- C ATA R I N A PINHO CAROLA
- C Á T I A PAT R Í C I A GOMES DE A L M E I D A
- C O N S TANTINO ÁLVARO RIBEIRO DA S I LVAT E L E S
- C R I S T I N AM A R I AP E R E I R A FA U S T I N O
- DULCE MARISAMACHADO CALÇADA T E I X E I R A
- E L S AB R A N C AV E N T U R AC O R R E I A
- F Á T I M AM A R I A COELHO FERNANDES
- F I L I PA C L Á U D I A GOMES DE FA R I A
- FILIPE ALEXANDRE RIBEIRO PEREIRA
- FILIPE MIGUELALEXANDRE COSTA
- I S A B E L RIBEIRO ROSSAS
- JOSÉ JOAQUIM DE MAGALHÃES T E I X E I R A
- JÚLIO MANUEL P E R E I R A DOS SANTO S
- L I L I A N AM A R I S A FERNANDES DE JESUS BORGES
- M A G D AF I L I PAMONTEIRO CHUMBO
- MARCO MANUEL S A N TOS DAC U N H AR I B E I R O
- M A R I A ADELAIDE SOUSAANDRADE BARREIRA
- M A R I A ARLETE CORREIADE A L M E I D A
- M A RTADE JESUS GONÇALVES DA S I LVA
- M A RTAM A D A L E N A DE ARAÚJO GOMES
- M I G U E L FILIPE GUIMARÃES PEREIRA
- M Ó N I C AA L E X A N D R AD AC U N H AP I TAS PEREIRA
- NUNO MIGUELRODRIGUES FERREIRA
- PAT R Í C I AM A R G A R I D A NEVES BILÉU
- PA U L AC R I S T I N AB R A G A N Ç AB A R Ó F I A
- PEDRO MIGUELFERNANDES SOUSA
- PEDRO SILVANO DE CASTRO DE MAGALHÃES

BOTELHO V I L H E N A
- RUI JORGE ESTEVINHO DUQUE
- RUI PEDRO VERMELHO DA S A Ú D E
- S A N D R AC R I S T I N AG O N Ç A LVES CARVALHO DOS

S A N TO S
- S A N D R AM A R I AC O S TA P I N TO
- S A N D R A NAZARÉ PEREIRADE A R A Ú J O
- S A R AA U G U S TADE ARAÚJO GOMES
- S Ó N I AM A R I A FILIPE DA S I LVA
- S U S A N AM A R I N A RIBEIRO GONÇALV E S
- S U S A N A PA U L AM A RTINS FERNANDES
- V I TOR MACHADO T U N A

CONCELHO DE FUNCHAL
- AGNES SUZZIE FREITA S
- A L B E RTO LOPES NUNES
- A L B E RTO PAULO DA C O S TAE SILVA
- A L D AM A R I A DE JESUS SOEIRO 
- A N AF I L I PA B A R B O S AL I M A
- A N AF I L I PA L AVRADOR DE OLIVEIRA R O D R I G U E S
- A N A PAT R Í C I AF E R R E I R AM ATO S
- A N AR I TA G O N Ç A LVES DE OLIVEIRA
- A N AS O F I A DE ABREU PEDROSO
- C A R L A A L E X A N D R A DE DEUS VA L E N T E

R O M A N G A
- C A R L AF I L I PADE QUEIRÓS MORAIS FERREIRA
- C A R L A PAT R Í C I A FERNANDES DO NASCIMENTO
- C A R L A PAT R Í C I AF E R R E I R A PA C H E C O
- C A R L A PAT R Í C I AP E R E I R AS E I X A S
- C A R L A RUTE SILVAC A R D O S O
- C ATA R I N AL U C I N D AF R E I TAS T E I X E I R A
- C É L I A R O S A B A R B O S A DE MAGALHÃES

F E R R E I R AL I B E R A L
- C L Á U D I A RUTE PIRES FIDALGO
- C L Á U D I AS O F I AALBUQUERQUE A B R E U
- CRISTINAFILIPA FRANCO ORNELAS 
- CRISTINAISABELMARQUES DASILVA
- DANIELMEDEIROS DACOSTA
- ELDAMARIAMOREIRADE SOUSA
- ELISABETE DO ROSÁRIO CURRALO SALAZAR

- ELIZABETE GONÇALVES MIGUEL G I R Ã O
- F E R N A N D AM A R I A BRÁS REIS RODRIGUES
- FERNANDO JORGE GOUVEIAA LV E S
- FERNANDO NUNES DE LEMOS
- F I L O M E N A DE JESUS COSTARODRIGUES A R A Ú J O
- J E R U S AC A R L AM A RTINS ROCHA
- JOÃO PAULO PEREIRA D AC O S TA R O D R I G U E S
- J U L I AC R I S T I N A DOS SANTOS MART I N S
- JULIANO PATRÍCIO T E I X E I R AD AS I LVA
- L E O N Í D I AA L E X A N D R A RODRIGUES SAMPA I O
- LUÍS ANTERO A LVES LOBO
- LUIS FILIPE A LVES ESCALEIRA
- LUÍS MIGUEL D AS I LVAL O P E S
- L U Í S AD A CONCEIÇÃO MORGADO
- L U Í S A SANDE CARREIRAS
- M A N U E L JOSÉ GOUVEIAA LV E S
- M A N U E L A DE JESUS MARCOS CATA R I N O

Q U I N TA S
- M Á R C I AF I L I PA F R E I TAS FERREIRA
- M Á R C I AS U S A N A DE PA I VA F E R R E I R A
- MARCO PAULO PINTO DA C O S TA
- M A R I A J O C E L I N A FERNANDES DE CASTRO
- M A R I A DO CÉU FERNANDES
- M A R I A JOSÉ A LVES PEREIRA B A R B O S A
- M A R I AL U Í S AM E S Q U I TA D AS I LVAC O E L H O
- M A R I AM A RT I N H A ASCENÇÃO FIGUEIRA
- M A R I AN O É M I A MARQUES CARVA L H O
- M A R I B E L RODRIGUEZ V I E I R A
- M A R Í L I A DO CARMO MART I N S
- M A R I S AC O S TA C A B R A LC A R D O S O
- M A R I S AJ A C I N TO FERNANDES
- M A RTAR A Q U E LM I R A N D AG O N Ç A LV E S
- M A RT I N AM A R I A RODRIGUES RANÇÃO
- M I G U E L ÂNGELO V I E I R A DE GOUVEIA
- N ATA C H AC A R I N AF E R R E I R AN U N E S
- O L G AJ U L I A N A RIBEIRO MAGALHÃES
- PA U L AC R I S T I N A MOUTINHO CORREIA
- PA U L AM A R I AA L E X A N D R AP R A D AR O D R I G U E S
- PAULO ALEXANDRE REIS PAT R Í C I O
- RICARDO MANUELFERNANDES DE SOUSA
- ROGÉRIO BRUNO DA S I LVAQ U E I R Ó S
- RUI MIGUELHENRIQUES MARQUES PEREIRA
- RUI NUNO MENDES DIONÍSIO
- S A N D R AI S A B E LA L M E I D AA L B U Q U E R Q U E
- S A N D R AM A R I A GOMES PESTA N A
- S A N D R AM A R I A RODRIGUES DA C O S TAA LV E S
- S A N D R AM A R I AV I E I R AP I TAFERRAZ CASTRO
- S A N D R AM A R I S A PA U L AF E R R E I R AD AF O N S E C A

PA I S
- S A N D R A MARLENE SILVAF I G U E I R A
- S A N D R AV I E I R A GOMES RODRIGUES
- S O F I AL U I S A MELIM DA S I LVA
- S O F I AM A N U E L A LOPES FERREIRA
- S Ó N I AA L E X A N D R AD AC U N H AR O D R I G U E S
- S Ó N I AC R I S T I N A FA R I AR O D R I G U E S
- S Ó N I A PAT R Í C I A DE OLIVEIRA L O P E S
- S Ó N I A RAMOS PEREIRA
- S U S A N AI S A B E L FERNANDES A L M E N D R AN E N O
- T E R E S AM A R I AG A R C I A NUNES GOUVEIA
- V E R AL Ú C I A MARQUES RODRIGUES
- V I TA L I N A GOMES FREITAS RODRIGUES
- V I TOR EMANUEL CARDOSO F. PINHANÇOS DE

B I A N C H I
- V Í TOR FRANCISCO DOMINGUES FERREIRA D A

S I LVA
- V Í TOR ROGÉRIO MARTINS DO PENEDO

RENDEIRO
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CONCELHO DE MACHICO
- ALIAMARTIZABELDE FREITAS MENDONÇA
- ANARITA FERREIRAALMEIDA
- ANARUBINAVIEIRAFERNANDES
- CARLAMARIAMOTA DE SOUSA
- CARLA PATRÍCIASOUSAVIEIRA
- CARLASOFIAPINTO OLIVEIRA
- CELMAMARISAOLIM ORNELAS
- CRISTINAMARIALOPES COELHO
- DANIELESTEVÃO CARVALHO FARIA
- DINADE JESUS RODRIGUES GOMES
- DINAGENTILCALADO FRUTUOSO 
- ELISABETE MARIAFERNANDES NÓBREGA
- HELENA PAULADE AGRELACAMPOS
- HUGO ALEXANDRE CARVALHO MAGALHÃES
- JACINTA DO CARMO FERREIRABALTAZAR
- LÍDIAMARIARUIM RAMOS
- LUÍS FILIPE  RODRIGUES FERNANDES
- MANUELFILIPE GOMES BARREIRO
- MARIACLARACUNHAESCOVAL
- MARIADE LURDES PINTO LOPES
- MARIAFÁTIMAPEIXE BARTOLOMEU
- MARTAISABELPIMENTELAREIAS
- MÓNICASOFIADOS SANTOS GAIOLA
- PAULO SÉRGIO LEITE CASTRO
- SANDRABEATRIZ BORGES DASILVA
- SÓNIAMARISAMARTINS FERNANDES
- T Â N I A C R I S T I N A C Â M A R A B E R E N G U E R

REMESSO

CONCELHO PONTA DO SOL
- ANTÓNIO MARTINS MARRANAS
- CRISTINAALEXANDRAALMEIDACARVALHO
- FERNANDO MANUELUVALDO CABECEIRO
- MACIELEDUARDO RIBEIRO FERREIRA
- MARIAALBERTINADE FARIA
- MARIADA PAZ PITA CORREIA
- M A R I A F Á T I M A FERNANDES RODRIGUES

VASCONCELOS
- RODOLFO DAMASCENO DOS SANTOS
- SOFIAMARGARIDALOPES NEVES
- SÓNIACRISTINASILVADALUZ

CONCELHO DE PORTO MONIZ
- ANACRISTINAFERREIRACORTINHAS
- ANAFLÁVIADOS SANTOS BRANDÃO COELHO
- CARLAMARIARODRIGUES MARCOS OSÓRIO
- JOÃO CARLOS QUINTANEIRO

CONCELHO DE PORTO SANTO
- ABELAGOSTINHO NOGUEIRADASILVA
- CIDÁLIACRISTINAMONTEIRO DE OLIVEIRA
- PEDRO MIGUELMARTINS COUTO
- TÂNIALOURENÇADE ANDRADE

CONCELHO DE RIBEIRABRAVA
- ALICE MARTAAFONSO TOMÉ
- ANA PAULACUSTÓDIO LACÃO
- ANABELADE MENDONÇACORREIA
- CARLOS MIGUELPIRES TRIGO
- CAROLE  LOPES DASILVA
- CLÁUDIAMARIAFIGUEIREDO DASILVEIRA
- CLÁUDIASOFIATEIXEIRADIOGO
- CRISTINADE JESUS MARTINS MACHADO
- ELISABETE SUSANAMARINHO MAIA
- HELDER LERENO RAMOS
- H E L E N A M E S Q U I TA R I B E I R O
- H É L I A DE  ABREU FELIGUEIRA A M A R A L

- L A U R AA M É L I A MEIRINHO MART I N S
- M A R I A JOSÉ MONIZ NUNES
- M A R I A L I N A DE SOUSA V I V E I R O S
- NUNO ALEXANDRE CORREIA DOS SANTO S
- S Í LV I A M A R I N A LEITE DA S I LVA
- S O F I AM A R I N A B A RTOLO GONÇALV E S
- S U S A N A C R I S T I N A FRAGUEIRO DA S I LVA
- T Â N I A DO LORETO SOARES DE PA U L A

FIGUEIREDO PEREIRA
- T E R E S A F I L I PA MACHADO MEIRELES DE

O L I V E I R A

CONCELHO DE SANTA C R U Z
- A L E X A N D R A M A R I A FERNANDES DA M O TA
- A N A E VA N G E L I N A DE SOUSA C A M A N H O

A B R E U
- ANTÓNIO JORGE PEREIRA P I N TO
- C ATA R I N A RIBEIRO MOTA C L A R O
- CONCEIÇÃO IVONE PERESTRELO
- C R I S T I N A I S A B E L G O N Ç A LVES CARDOSO
- E L I A N A M A R I S A HONRADO MORAIS
- F E R N A N D AM A R I A M E S Q U I TA A L F Â N D E G A
- GORETI DA G L Ó R I A D I A S
- I S A B E L M A R I A AZEVEDO MOREIRA D O S

S A N TO S
- JOÃO PAULO DE JESUS MORAIS
- J Ú L I A J O S E F I N A FERNANDES DA M O TA
- L A R AC R I S T I N A DE SOUSA FÉLIX V I L E L A
- L I A RUTE JERÓNIMO COSTA O L I V E I R A
- L Ú C I A M A R G A R I D A RODRIGUES COELHO
- M Á R C I A N AT Á L I A DO NASCIMENTO OLIVA L
- M A R I A C Â N D I D A LINHARES 
- M A R I A I S A B E L D AM O TA P E R E I R A
- R A FA E L A I L D A GOMES LUME V I E I R AR A M O S
- RICARDO JOÃO COELHO PIMENTEL
- R O S AM A R I A B R A N C O
- S A N D R A C R I S T I N A PA I VAE LIMA
- S A N D R A I S A B E LA N A C L E TO JORGE
- SÉRGIO PAULO MARMÉ DA C R U Z
- SÉRGIO RENATO BAPTISTA V I E I R A
- SIDÓNIO BAPTISTA F E R N A N D E S
- T Â N I A CARDOSO DE A B R E U
- T E R E S A JESUS DUARTE RODRIGUES
- T E R E S A JOÃO MARTINS DA S I LVA
- V E R A L Ú C I A FERNANDES ESTEVES

CONCELHO DE SANTA N A
- A N A C ATA R I N AD A S I LVA S A N TO S
- CARLOS A U G U S TO FLÔR PA R R E I R A S
- D A N I E L A GOMES FERNANDES
- I L D AM A N U E L A LEITE DE A Z E V E D O
- M A R I A ALICE COSTA B R A N D Ã O
- MARCO MIGUEL TORRES DOS SANT O S

FONTES- 
- M A R I A H E L E N A REPOLHO SEQUEIRA
- M A R I A L U Í S A CONDE LOPES
- M A R I S A C A RVALHO DA S I LVA
- NUNO FILIPE GOMES SEABRA T E D I M
- RODOLFO DUARTE PINTO
- TELMO ALEXANDRE MATEUS CARAMELO

CONCELHO DE SÃO V I C E N T E
- C É L I A M A R I A DOS ANJOS PEREIRA
- D A N I E L FERNANDO GOMES RODRIGUES
- ELISABETH DA S I LVA N E V E S
- FÁTIMAMARISAFERNANDES DASILVA
- GERARDO BRUNO DIAS PIMENTA
- GONÇALO JOSÉ NEVES PA C H E C O
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- L Ú C I AF Á T I M AP I N TO RIBEIRO
- L U C I A N A D A ENCARNAÇÃO LOPES SANTO S

P I N H E I R O
- MARCO FILIPE DA S I LVAA M A R A L
- M A R I AC L A U D I N AB E N E D I TO RODRIGUES
- N AT Á L I AA U G U S TA A LVES DAS I LVA
- S O F I AA L E X A N D R AT E I X E I R AG O N Ç A LV E S
- S U S A N AC R I S T I N A DE SOUSAB A R ATA

(Isento de Fiscalização Prévia)

Direcção Regional de Administração, aos 26 de Outubro de
2 0 0 5 .

O DI R E C TO R RE G I O N A L, Jorge Manuel da Silva Morg a d o

DIRECÇÃO  REGIONAL DE  FORMAÇÃO  PROFISSIONAL

R e c t i f i c a ç ã o

Por ter saído com inexactidão no J O R A M n .º 217, II série,
página 11, de 11 de Novembro de 2005, relativo à transferência
do Especialista de Informática, Grau 2, Nível 1, do quadro de
pessoal da Direcção Regional de Planeamento e Recursos
Educativos para o quadro de pessoal da Direcção Regional de
Formação Profissional,  rectifica-se o seguinte:

ONDE SE LÊ:
“ ( . . . )
com efeitos a partir do dia 1 de Novembro de 2005.”

DEVERÁ LER-SE:
“ ( . . . )
com efeitos a partir do dia 1 de Dezembro de 2005.”

Funchal, 16 de Novembro de 2005.

A DI R E C TO R A RE G I O N A L, Sara Maria Nunes de A l m e i d a
Estudante Relvas

DIRECÇÃO REGIONALDE EDUCAÇÃO ESPECIALE REABILITA Ç Ã O

Av i s o

Por despacho da Directora Regional de Educação Especial e
Reabilitação, de 2005/11/15, por delegação de competências e,
na sequência de concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de duas vagas na categoria de Assessor Principal,
na área de Psicologia, no quadro de pessoal da Direcção
Regional de Educação Especial e Reabilitação, foram nomeadas
definitivamente, Luísa Valentina Teixeira de Mendonça Correia
e Alexandra Maria Correia Teixeira de Sousa e Silva, aprovadas
no referido concurso, para a categoria de Assessor Principal, da
carreira de Técnico Superior.

Isento de Fiscalização Prévia pela S . R . T. C . .

Funchal, 16 de Novembro de 2005.

ADI R E C TO R A RE G I O N A L, Cecília Berta Fernandes Pereira

Aviso

Por despacho da Directora Regional de Educação
Especial e Reabilitação, de 2005/11/15, por delegação de
competências e, na sequência de concurso interno de acesso
geral, para preenchimento de uma vaga na categoria de

Técnico Superior Principal, na área de Psicologia, no quadro de
pessoal da Direcção Regional de Educação Especial e
Reabilitação, foi nomeada definitivamente, Maria Isabel Gama
de Macedo Pinto, aprovada no referido concurso, para a
categoria de Técnico Superior Principal, da carreira de T é c n i c o
S u p e r i o r.

Isento de Fiscalização Prévia pela S . R . T. C . .

Funchal, 16 de Novembro de 2005.

ADI R E C TO R A RE G I O N A L, Cecília Berta Fernandes Pereira

Av i s o

Por despacho da Directora Regional de Educação Especial e
Reabilitação, de 2005/11/15, por delegação de competências e,
na sequência de concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de uma vaga na categoria de Técnico Superior de
1.ª classe, na área Financeira, no quadro de pessoal da Direcção
Regional de Educação Especial e Reabilitação, foi nomeado
definitivamente, Miguel José Mendonça Passos, aprovado no
referido concurso, para a categoria de Técnico Superior de 1.ª
classe, da carreira de Técnico Superior.

Isento de Fiscalização Prévia pela S . R . T. C . .

Funchal, 16 de Novembro de 2005.

ADI R E C TO R A RE G I O N A L, Cecília Berta Fernandes Pereira

Av i s o

Por despacho da Directora Regional de Educação Especial e
Reabilitação, de 2005/11/15, por delegação de competências e,
na sequência de concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de quatro vagas na categoria de Técnico Superior
de 1.ª classe, na área de Psicologia, no quadro de pessoal da
Direcção Regional de Educação Especial e Reabilitação, foram
nomeadas definitivamente, Dina Maria Nascimento Av e i r o ,
Helena Cristina de Barros Isidoro Oliveira Martins, Nélia Maria
Teixeira Abreu e, Carla Alexandra José Roque, aprovadas no
referido concurso, para a categoria de Técnico Superior de 1.ª
classe, da carreira de Técnico Superior.

Isento de Fiscalização Prévia pela S . R . T. C . .

Funchal, 16 de Novembro de 2005.

ADI R E C TO R A RE G I O N A L, Cecília Berta Fernandes Pereira

Av i s o

Por despacho da Directora Regional de Educação Especial e
Reabilitação, de 2005/11/15, por delegação de competências e,
na sequência de concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de três vagas na categoria de Técnico Superior de
1.ª classe, na área de Educação Especial e Reabilitação, no
quadro de pessoal da Direcção Regional de Educação Especial e
Reabilitação, foram nomeadas definitivamente, Maurília Fátima
Serrão Cró, Ana Isabel Pinto Nunes Leitão e Maria Elisabete
Alves Franco Nunes, aprovadas no referido concurso, para a
categoria de Técnico Superior de 1.ª classe, da carreira de
Técnico Superior.

Isento de Fiscalização Prévia pela S . R . T. C . .

Funchal, 16 de Novembro de 2005 .

A DIRECTORA REGIONAL, Cecília Berta Fernandes Pereira
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Av i s o

Por despacho da Directora Regional de Educação Especial e
Reabilitação, de 2005/11/15, por delegação de competências e,
na sequência de concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de cinco vagas na categoria de A s s i s t e n t e
Administrativo Principal, no quadro de pessoal da Direcção
Regional de Educação Especial e Reabilitação, foram nomeadas
definitivamente, Maria Edite Gonçalves Pinto, Teresa Maria
Martins Freitas Fernandes, Luís Miguel Santos Faria, Luísa
M a rgarida Marques Rosa de Barros e, José Perestrelo, aprovados
no referido concurso, para a categoria de A s s i s t e n t e
Administrativo Principal, da carreira de A s s i s t e n t e
A d m i n i s t r a t i v o .

Isento de Fiscalização Prévia pela S . R . T. C. .

Funchal, 16 de Novembro de 2005.

ADI R E C TO R A RE G I O N A L, Cecília Berta Fernandes Pereira

S E C R E TA R I AR E G I O N A L DO PLANO E FINANÇAS

I N S T I T U TO DE GESTÃO DE FUNDOS COMUNITÁRIOS

Av i s o

1 - Faz-se público que por despacho do Presidente do
Conselho Directivo do Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, de 15 de Novembro de 2005, por
competência delegada pelo Secretário Regional do
Plano e Finanças, por despacho n.º 277-D/2002, de 10
de Julho, publicado no J O R A M , n.º 153, II Série, 2.º
Suplemento, de 12 de Agosto de 2002, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da
distribuição do presente Jornal Oficial, concurso interno
de acesso geral, para preenchimento de uma vaga na
categoria de Assistente Administrativo Principal, do
quadro de pessoal do Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.º 10/2005/M, de 19 de A b r i l
de 2005, sendo a vaga para a Secção de Expediente da
Divisão Administrativa e de Pessoal.

2 - Validade: O concurso é válido para a vaga existente e
caducará logo que se verifique o provimento do lugar
que por seu intermédio se pretende preencher.

3 - Perfil Pretendido:
- Habilitações Académicas: 11.º Ano de

E s c o l a r i d a d e
- Competências Técnicas: Formação Específica

em Código do Procedimento A d m i n i s t r a t i v o ;
Aplicações Informáticas (Windows, Wo r d ,
Excel, Power Point, Acess, Internet, Intranet e
correio electrónico); Técnicas de arquivo e
documentação; aplicação informática G E S P L A N;
conhecimentos do programa informático do
Sistema de Informação do POPRAMIII (SIGMA) .

- Competências Comportamentais: Capacidade
de organização e concretização; capacidade de
adaptação e de melhoria contínua; Espírito de
Equipa; Responsabilidade e Compromisso com
o Serviço.

4 - Local de Trabalho: O local de trabalho será no Instituto
de Gestão de Fundos Comunitários, sito na Travessa do
Cabido, n.º 16, no Funchal.

5 - Formalização das candidaturas:
De harmonia com as disposições aplicáveis, deverão os
candidatos entregar pessoalmente mediante recibo ou
remeter pelo correio, com aviso de recepção ao
Presidente do Conselho Directivo do Instituto de Gestão
de Fundos Comunitários, o “modelo tipo”, que será
adquirido no Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, sito à Travessa do Cabido, n.º 16, 9000-
715 Funchal, ou requerimento feito em papel A4, branco
ou cor pálida, solicitando a admissão ao concurso,
devendo este ser acompanhado de:

5.1 - Curriculum Profissional detalhado e
actualizado, 

5.2 - Comprovativo das habilitações Literárias,
comprovativos de formação profissional,
quando a possuam, sob pena de não serem
susceptíveis de influírem na apreciação do seu
mérito ou de constituírem motivo de preferência
legal, as quais, no entanto, só poderão ser tidos
em conta pelo Júri, se devidamente
c o m p r o v a d o s ;

5.3 - Documento comprovativo da classificação de
Serviço nos últimos anos;

5.4 - Declaração passada pelo serviço ou Org a n i s m o
a que o candidato se encontra vinculado, da qual
conste, a natureza do vínculo à função pública,
categoria que detém e a respectiva antiguidade
na categoria, carreira e na Função Pública.

6 - Poderá ser dispensada a apresentação dos documentos
referidos nos pontos 5.3 e 5.4, desde que se encontrem
nos respectivos processos individuais, quando os
funcionários forem do quadro de pessoal do Instituto de
Gestão de Fundos Comunitários.

7 - Métodos de Selecção a utilizar:

7.1 - Avaliação Curricular: serão utilizados os
seguintes factores de apreciação:
• Habilitação Académica de base, onde

se ponderará a titularidade de um grau
académico ou a sua equiparação
legalmente reconhecida;

• Formação Profissional, em que se
ponderarão as acções de formação e
aperfeiçoamento profissional
relacionadas com a área funcional do
lugar posto a concurso.

• Experiência Profissional, em que
ponderará o desempenho efectivo de
funções na área de actividade para que
o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duração.

• Classificação de Serviço, em que será
ponderada através da sua expressão
quantitativa, sem arredondamentos.

8 - Nos métodos de selecção será utilizado o sistema de
classificação de 0 a 20 valores.

9 - Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação final,
constam de actas das reuniões do Júri do concurso,
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sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

10 - A Classificação final dos candidatos resultará da
média aritmética simples da classificação obtida na
avaliação curricular.

11 - Assiste ao Júri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dúvida, apresentação de
comprovativos das suas declarações.

12 - A relação dos candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificação final serão afixados no Instituto
de Gestão de Fundos Comunitários.

13 - As falsas declarações serão punidas nos termos da
lei.

14 - Composição do Júri:

Presidente:
- Dr.ª Anabela Maria Gonçalves Fernandes,

Chefe de Divisão Administrativa e de
Pessoal.

Vogais Efectivos:
- Maria Daniela Franco do Rosário Abreu,

Coordenadora Especialista da área de
Pessoal e Expediente e;

- Ana Margarida Fagundes Va s c o n c e l o s
Oliveira, Coordenadora Especialista da área
de Fundos Comunitários.

Vogais Suplentes:
- Paula Cristina Macedo Ramos, Chefe de

Secção de Apoio Administrativo aos Fundos
Comunitários e;

- Amélia Manuela Vilaça Vieira Martins,
Chefe de Secção de Expediente.

15 - O Presidente do Júri será substituído nas suas faltas
e impedimentos pelo 1.º Vogal Efectivo.

Instituto de Gestão de Fundos Comunitários, 17 de
Novembro de 2005.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO, Sílvio Jorge
Andrade Costa

Aviso

1 - Faz-se público que por despacho do Presidente do
Conselho Directivo do Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, de 15 de Novembro de 2005, por
competência delegada pelo Secretário Regional do
Plano e Finanças, por despacho n.º 277-D/2002, de
10 de Julho, publicado no JORAM, n.º 153, II Série,
2.º Suplemento, de 12 de Agosto de 2002, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar
da data da distribuição do presente Jornal Oficial,
concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de uma vaga na categoria de
Assistente Administrativo Principal, do quadro de
pessoal do Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.º 10/2005/M, de 19 de
Abril de 2005, sendo a vaga para a Secção de A p o i o
Administrativo aos Fundos Comunitários da Divisão
Administrativa e de Pessoal.

2 - Validade: O concurso é válido para a vaga existente e
caducará logo que se verifique o provimento do lugar
que por seu intermédio se pretende preencher.

3 - Perfil Pretendido:
- Habilitações Académicas: 11.º Ano de

E s c o l a r i d a d e .
- Competências Técnicas: Formação Específica

em Código do Procedimento A d m i n i s t r a t i v o ;
Aplicações Informáticas (Windows, Wo r d ,
Excel, Power Point, Acess, Internet, Intranet e
correio electrónico); Técnicas de arquivo e
documentação; aplicação informática
GESPLAN; conhecimentos do programa
informático do Sistema de Informação do
POPRAMIII (SIGMA).

- Competências Comportamentais: Capacidade
de organização e concretização; capacidade de
adaptação e de melhoria contínua; Espírito de
Equipa; Responsabilidade e Compromisso com
o Serviço.

4 - Local de Trabalho: O local de trabalho será no Instituto
de Gestão de Fundos Comunitários, sito na Travessa do
Cabido, n.º 16, no Funchal.

5 - Formalização das candidaturas:
De harmonia com as disposições aplicáveis, deverão os
candidatos entregar pessoalmente mediante recibo ou
remeter pelo correio, com aviso de recepção ao
Presidente do Conselho Directivo do Instituto de Gestão
de Fundos Comunitários, o “modelo tipo”, que será
adquirido no Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, sito à Travessa do Cabido, n.º 16, 9000-
715 Funchal, ou requerimento feito em papel A4, branco
ou cor pálida, solicitando a admissão ao concurso,
devendo este ser acompanhado de:

5.1 - Curriculum Profissional detalhado e
actualizado, 

5.2. Comprovativo das habilitações Literárias,
comprovativos de formação profissional,
quando a possuam, sob pena de não serem
susceptíveis de influírem na apreciação do seu
mérito ou de constituírem motivo de preferência
legal, as quais, no entanto, só poderão ser tidos
em conta pelo Júri, se devidamente
c o m p r o v a d o s ;

5.3 - Documento comprovativo da classificação de
Serviço nos últimos anos;

5.4 - Declaração passada pelo serviço ou Org a n i s m o
a que o candidato se encontra vinculado, da qual
conste, a natureza do vínculo à função pública,
categoria que detém e a respectiva antiguidade
na categoria, carreira e na Função Pública.

6 - Poderá ser dispensada a apresentação dos
documentos referidos nos pontos 5.3 e 5.4, desde que
se encontrem nos respectivos processos individuais,
quando os funcionários forem do quadro de pessoal
do Instituto de Gestão de Fundos Comunitários.

7 - Métodos de Selecção a utilizar:

7.1 - Avaliação Curricular: serão utilizados os
seguintes factores de apreciação:
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• Habilitação Académica de base, onde
se ponderará a titularidade de um grau
académico ou a sua equiparação
legalmente reconhecida;

• Formação Profissional, em que se
ponderarão as acções de formação e
aperfeiçoamento profissional
relacionadas com a área funcional do
lugar posto a concurso.

• Experiência Profissional, em que
ponderará o desempenho efectivo de
funções na área de actividade para que
o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duração.

• Classificação de Serviço, em que será
ponderada através da sua expressão
quantitativa, sem arredondamentos.

8 - Nos métodos de selecção será utilizado o sistema de
classificação de 0 a 20 valores.

9 - Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação final,
constam de actas das reuniões do Júri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
s o l i c i t a d a s .

10 - A Classificação final dos candidatos resultará da média
aritmética simples da classificação obtida na avaliação
c u r r i c u l a r.

11 - Assiste ao Júri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dúvida, apresentação de
comprovativos das suas declarações.

12 - Arelação dos candidatos admitidos a concurso e a lista
de classificação final serão afixados no Instituto de
Gestão de Fundos Comunitários.

13 - As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.

14 - Composição do Júri:
P r e s i d e n t e :
- D r.ª Anabela Maria Gonçalves Fernandes,

Chefe de Divisão Administrativa e de Pessoal.

Vogais Efectivos:
- Maria Daniela Franco do Rosário A b r e u ,

Coordenadora Especialista da área de Pessoal e
Expediente e;

- Ana Margarida Fagundes Vasconcelos Oliveira,
Coordenadora Especialista da área de Fundos
C o m u n i t á r i o s .

Vogais Suplentes:
- Paula Cristina Macedo Ramos, Chefe de

Secção de Apoio Administrativo aos Fundos
Comunitários e,

- Amélia Manuela Vilaça Vieira Martins, Chefe
de Secção de Expediente.

15 - O Presidente do Júri será substituído nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.º Vogal Efectivo.

Instituto de Gestão de Fundos Comunitários, 17 de
Novembro de 2005.

PR E S I D E N T E D O CO N S E L H O DI R E C T I V O, Sílvio Jorg e
Andrade Costa

Av i s o

1 - Faz-se público que por despacho do Presidente do
Conselho Directivo do Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, de 15 de Novembro de 2005, por
competência delegada pelo Secretário Regional do
Plano e Finanças, por despacho n.º 277-D/2002, de 10
de Julho, publicado no J O R A M, n.º 153, II Série, 2.º
Suplemento, de 12 de Agosto de 2002, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da
distribuição do presente Jornal Oficial, concurso interno
de acesso geral, para preenchimento de três vagas na
categoria de Assistente Administrativo Principal, do
quadro de pessoal do Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.º 10/2005/M, de 19 de A b r i l
de 2005, sendo as vagas para a Secção de Pessoal e
Formação da Divisão Administrativa e de Pessoal.

2 - Validade: O concurso é válido para as vagas existentes e
caducará logo que se verifique o provimento dos lugares
que por seu intermédio se pretendem preencher.

3 - Perfil Pretendido:
- Habilitações Académicas: 11.º Ano de

E s c o l a r i d a d e .
- Competências Técnicas: Formação Específica:

Código do Procedimento A d m i n i s t r a t i v o ;
Aplicações Informáticas (Windows, Wo r d ,
Excel, Power Point, Acess, Internet, Intranet,
correio electrónico); Técnicas de Arquivo e
Documentação, Aplicação informática
G E S P L A N; conhecimentos do programa
informático do Sistema de Informação do
P O P R A M I I I (SIGMA); Regime de Férias, Faltas
e Licenças; Concurso de Pessoal na
Administração Pública; Regime Jurídico da
Função Pública; Estatuto Remuneratório;
Processamento de Abonos, ajudas de custo e
descontos; Rh+ Gestão de Pessoal e
Rh+Processamento de Ve n c i m e n t o .

- Competências Comportamentais: Capacidade
de organização e concretização; capacidade de
adaptação e de melhoria contínua; Espírito de
Equipa; Responsabilidade e Compromisso com
o Serviço.

4 - Local de Trabalho: O local de trabalho será no Instituto
de Gestão de Fundos Comunitários, sito na Travessa do
Cabido, n.º 16, no Funchal.

5 - Formalização das candidaturas:
De harmonia com as disposições aplicáveis, deverão os
candidatos entregar pessoalmente mediante recibo ou
remeter pelo correio, com aviso de recepção ao
Presidente do Conselho Directivo do Instituto de Gestão
de Fundos Comunitários, o “modelo tipo”, que será
adquirido no Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários, sito à Travessa do Cabido, n.º 16, 9000-
715 Funchal, ou requerimento feito em papel A4, branco
ou cor pálida, solicitando a admissão ao concurso,
devendo este ser acompanhado de:

5.1 - Curriculum Profissional detalhado e
actualizado, 

5.2 - Comprovativo das habilitações Literárias,
comprovativos de formação profissional,
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quando a possuam, sob pena de não serem
susceptíveis de influírem na apreciação do
seu mérito ou de constituírem motivo de
preferência legal, as quais, no entanto, só
poderão ser tidos em conta pelo Júri, se
devidamente comprovados;

5.3 - Documento comprovativo da classificação
de Serviço nos últimos anos;

5.4 - Declaração passada pelo serviço ou
Organismo a que o candidato se encontra
vinculado, da qual conste, a natureza do
vínculo à função pública, categoria que
detém e a respectiva antiguidade na
categoria, carreira e na Função Pública.

6 - Poderá ser dispensada a apresentação dos
documentos referidos nos pontos 5.3 e 5.4, desde
que se encontrem nos respectivos processos
individuais, quando os funcionários forem do quadro
de pessoal do Instituto de Gestão de Fundos
Comunitários.

7 - Métodos de Selecção a utilizar:

7.1 - Avaliação Curricular: serão utilizados os
seguintes factores de apreciação:
• Habilitação Académica de base,

onde se ponderará a titularidade de
um grau académico ou a sua
equiparação legalmente
reconhecida;

• Formação Profissional, em que se
ponderarão as acções de formação e
aperfeiçoamento profissional
relacionadas com a área funcional
do lugar posto a concurso.

• Experiência Profissional, em que
ponderará o desempenho efectivo de
funções na área de actividade para
que o concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duração.

• Classificação de Serviço, em que
será ponderada através da sua
expressão quantitativa, sem
arredondamentos.

8 - Nos métodos de selecção será utilizado o sistema de
classificação de 0 a 20 valores.

9 - Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos
de selecção, bem como o sistema de classificação
final, constam de actas das reuniões do Júri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

10 - A Classificação final dos candidatos resultará da
média aritmética simples da classificação obtida na
avaliação curricular.

11 - Assiste ao Júri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dúvida, apresentação de
comprovativos das suas declarações.

12 - A relação dos candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificação final serão afixados no Instituto
de Gestão de Fundos Comunitários.

13 - As falsas declarações serão punidas nos termos da
lei.

14 - Composição do Júri:

Presidente:
- Dr.ª Anabela Maria Gonçalves Fernandes,

Chefe de Divisão Administrativa e de
Pessoal.

Vogais Efectivos:
- Maria Daniela Franco do Rosário Abreu,

Coordenadora Especialista da área de
Pessoal e Expediente e;

- Ana Margarida Fagundes Va s c o n c e l o s
Oliveira, Coordenadora Especialista da área
de Fundos Comunitários.

Vogais Suplentes:
- Paula Cristina Macedo Ramos, Chefe de

Secção de Apoio Administrativo aos Fundos
Comunitários e;

- Amélia Manuela Vilaça Vieira Martins,
Chefe de Secção de Expediente.

15 - O Presidente do Júri será substituído nas suas faltas
e impedimentos pelo 1.º Vogal Efectivo.

Instituto de Gestão de Fundos Comunitários, 17 de
Novembro de 2005.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO, Sílvio Jorge
Andrade Costa
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CORRESPONDÊNCIA

PUBLICAÇÕES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUÇÃO GRÁFICA

IMPRESSÃO

DEPÓSITO LEGAL

Toda a correspondência relativa a anúncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Secretaria-

-Geral da Presidência do Governo Regional da Madeira.

Os preços por lauda ou por fracção de lauda de anúncio são os seguintes:
Uma lauda  . . . . . . . . . . . . . . .  15,54 cada 15,54;
Duas laudas  . . . . . . . . . . . . . .  16,98 cada 33,96;
Três laudas . . . . . . . . . . . . . . .  28,13 cada 84,39;
Quatro laudas . . . . . . . . . . . . .  29,95 cada 119,80;
Cinco laudas . . . . . . . . . . . . . .  31,11 cada 155,55;
Seis ou mais laudas . . . . . . . . .  37,81 cada 226,86.

A estes valores acresce o imposto devido.

Números e Suplementos - Preço por página  0,29

Anual Semestral
Uma Série  . . . . . . . . . . . . . . . . .  26,84  13,59;
Duas Séries  . . . . . . . . . . . . . . . .  51,00  25,66;
Três Séries . . . . . . . . . . . . . . . . .  62,00  31,36;
Completa . . . . . . . . . . . . . . . . . .  72,50  36,00.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial

Departamento do Jornal Oficial

Número 181952/02

O Preço deste número: 3,02 (IVA incluído)


