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SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCASE
CAMARAMUNICIPALDACALHETA

Contrato-programa

Entre a Regido Auténoma da Madeira, representada pelo
Secretario Regiona do Plano e Finangas, € 0 Municipio da
Calheta, representado pelo Presidente da CamaraMunicipa da
Caheta, é celebrado um contrato-programa de cooperacdo
técnicaefinanceira, ao abrigo do artigo 7.°daLe n.°42/98 de 6
de Agosto, que aprova a Lei das Finangas Locais, com as
ateractes introduzidas pelas Leis n.os 87-B/98, de 31 de
Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, de 15/2001, de 5 de Junho
e 94/2001, de 20 de Agosto, e do artigo 3.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 1/2005/M de 18 de Fevereiro, diploma
que aprova o Orcamento da Regi&o Auténoma daMadeirapara
2005, que se rege pela seguinte clausula

Clausulatinica
Objecto

E anulada, por acordo entre as partes contratantes, a
comparticipacdo financeira até ao montante de 46.098,65 €,
destinada a obra“Beneficiaca ePavimenta?o do C.M.do
Lameiro- 22Fase- Edtreito daCdheta’, estipuladano contrato-
programa celebrado em 7 de Abril de 2005, e publicado no
JORAM, || Série, n.° 75 de 18 de Abril de 2005, com efeitos a
partir do diaimediato ao da sua publicacio no JORAM.

Funchal, 22 de Novembro de 2005.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS,José Manue!
VenturaGarcés

O PresSIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA CALHETA, Manud
Bagtade Castro

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Aviso

Por despacho do Excelentissimo Senhor Secretério Regional
dos Recursos Humanos, exarado a 28 de Outubro de 2005, foi
autorizado o pedido de exoneragéo do cargo de SubDirector
Regional de Juventude, da Direccao Regional de Juventude, do
Dr. Jorge Maria Abreu de Carvalho, por motivos de
incompatibilidade das funcBes de presidente da Junta de
Freguesia, com efeitos a 2 de Novembro de 2005.

Isento devisto préviodasRT.CM..

Funchal, 21 de Novembro de 2005.

A DIRECTORA REGIONAL DE JUVENTUDE, DdilaMariaMiiller
Cémara Camacho

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
Deapacho n.° 109/2005

Nostermosdosartigos 2.2 n.°1, 5°nl1ainead), 7.2n° 2e
11 n. 1, todosdo Decreto-L el n.°423/83, de 5 de Dezembro e,
artigo 3.2, n.° 1 alinea a) do mesmo diploma mas com a hova
redacco dada pelo artigo 1.° do Decreto-L e n.° 38/94, de 8 de
Fevereiro, e ainda ao abrigo do artigo 4.° adlinea c) do Decreto-
-Lei n.°439/88, de 30 de Novembro, é atribuida a Utilidade
TuristicaPrévia, pelo prazo de 3 anos, contado a partir da data
da aprovacdo do projecto do empreendimento turistico, que
Déamaso Jardim de Ponte, pretende levar a efeito a Estrada
Monumental, no sitio do Arieiro, freguesia de Séo Martinho,
concelho do Funchal, no terreno abaixo descriminado:

Prédio urbano com é&rea total de 28493 m2, inscrito na
Conservatoria do Registo Predial sob o ndmero
2732/19990218.

Desanexado do n.° 2672/980930, actualmente omisso na
matriz.

Confrontagdes: Norte - Caminho do Arieiro; Sul - Estrada
Monumental, Leste - Manuel Figueira e Jodo de Castro €;
Oeste - Francisco Joaquim Henriques.

A atribuicdo desta Utilidade Turistica ficard sujeita aos
seguintes condicionamentos, sem a observancia dos quais
caducara a respectiva declaracéo:

a) A atribuicdo da utilidade turistica prévia ficara
sempre condicionada a aprovacdo do respectivo
projecto;

O empreendimento ndo podera encerrar, ainda que
temporariamente sem autorizagdo, por escrito, da
Secretaria Regional do Turismo e Cultura;

N&o poderdo ser realizadas, sem prévia autorizagao
da Secretaria Regional do Turismo e Cultura,
guaisquer obras que impliguem alteracdo da
estrutura do empreendimento definida no projecto
aprovado, ou das caracteristicas arquitectonicas do
edificio respectivo;

O empreendimento dever4 vir a satisfazer as
exigéncias legais previstas para a classificago a ser
atribuida em projecto;

Devera ser dado cumprimento aos cOmpromissos
assumidos perante o Governo Regional, ou Instituto
de Turismo de Portugal, se 0s mesmos vierem a dar
apoio financeiro ao investimento;

A confirmacdo da Utilidade Turistica atribuida a
titulo prévio devera ser requerida no prazo de seis
meses, a contar da data de abertura ao publico.

b)

©)

d)

e

f)

Funchal, 17 de Novembro de 2005.

O SeCRETARIO REGIONAL, Jod0 Carlos Nunes de Abreu

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

DIRECCAO REGIONALDE EDIFiCIOS PUBLICOS
CONCURSO PUBLICO n.° 28/2005

“POLIDESPORTIVO DAS ROMEIRAS’

Anuncio de concur so

Obras

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)? Néo.

SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direcgao
Regional de Edificios Publicos), Direccéo de Servicos de Concursos e Contratos, Rua Dr.
Pestana Junior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal. Tel.:291207200. Fax: 291207385. Endereco
Internet (URL): www. sres. pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS:Indicado
eml.1.

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO: Indicado em I.1.

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO:

Indicado em I.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.

SECGAO Il - OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras: Execugé&o.

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Polidesportivo das
Romeiras”.

11.1.6) Descrigdo/objecto do concurso: Os principais trabalhos da empreitada s&o:
Trabalhos de aterro, escavagdo, betdo armado, alvenaria de blocos, revestimentos de
pisos, paredes e tectos, impermeabilizagbes, carpintarias, serralharias, pinturas, redes de
agua e esgotos, instalagdo eléctrica, instalacdo de aquecimento de dguas, gas e diversos.
Prec¢o base do concurso: EUR 495.000,00 ndo incluindo o IVA.
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11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagéo de

servigos: Regido Auténoma da Madeira - Concelho de Camara de Lobos.
Cadigo NUTS: PT300 MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):

45212225-9

11.1.9) Divisdo em lotes: Néo.

11.1.10) As variantes serdo tomadas em considerag&o: N&o.

11.3) Duragao do contrato ou prazo de execuc¢do: 8 meses, a contar da consignagao.
SECGAO Il - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDIQOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caucdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposi¢des que as regulam:A cobertura orgamental serd assegurada pelo Orgamento da
Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

1.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos: Agrupamento Complementar de
Empresas ou Consorcio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/ do fornecedor/do prestador
de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade econdmica,
financeira e técnica minima exigida: Os concorrentes deverao ser titulares de alvara de
construgéo emitido pelo IMOPPI, com a seguinte autorizacéo: A 1.2 categoria (Empreiteiro
Geral ou Construtor Geral de Edificios de Construgdo Tradicional), na classe
correspondente ao valor da sua proposta.

Os concorrentes ndo detentores de alvara de construgdo, a que se referem as alineas b),
c) e d) do art.° 54.° do Decreto-Lei n.° 59/ 99, de 2 de Margo, poderdo apresentar-se a
concurso nos termos do disposto nos artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.
11.2.1.1) Situac&o juridica - Documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

1ll.2.1.2)Capacidade econdmica e financeira - Documentos comprovativos exigidos:
Os documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos:

Os documentos referidos no programa de concurso.

SECGAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta:

Os factores a seguir indicados:

1 a) Valia técnica da proposta - 0,60;

2 Avaliada pela classificagdo obtida e respectiva ponderacéo nos seguintes subfactores:

3 Plano de trabalhos - 0,35;

4 Memodria descritiva e justificativa do modo de execugédo da obra - 0,35;

5 Adequacéo dos planos de mé&o - de obra e de equipamento ao plano de trabalhos - 0,30;
6 b) Preco - 0,40.

Por ordem decrescente de importancia: Sim.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante :
Concurso Publico n.° 28/2005.

1IV.3.2) CondigGes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais: Data limite
de obtencéo: 16/01/2006.

Custo: 500,00 (papel opaco) a acrescer de IVA a taxa legal em vigor nas Regides
Auténomas dos Acores e da Madeira. Moeda: EURO.

CondicGes e forma de pagamento: O processo de concurso seré fornecido no prazo de 6
dias, a contar da data da recepgdo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e
sera feito em numeréario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1IV.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagao:

23/01/2006, Hora: 17:00.

1IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagdo: Portugués.

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer pessoa,
podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente credenciados.
1V.3.7.2)Data, hora e local: 24/01/2006 - 10:00 Local indicado em I.1.

SECGAO VI - INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO: Néo.

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS: NAO.

VI1.4) OUTRAS INFORMAQOES

IV.3.6) PRAZO DURANTE O QUAL O PROPONENTE DEVE MANTER A SUA
PROPOSTA:

66 dias, a contar da data do acto publico do concurso.

DATA DE ENVIO DO ANUNCIO PARAPUBLICAQAO - 25 de Novembro de 2005.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 25 de Novembro de 2005.

O CHEere DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

1- Faz-sepublico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretdrio Regiond do Plano e Finangas, de 26 de
Outubro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias (teis a contar da data da publicacdo do presente

Nl

Aviso no Jornd Oficia, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar na categoria de
Técnico Superior Principal, da carreira Técnica
Superior, do quadro de pessod da Direcgéo Regiond de
Estatistica, constante do mapa anexo ao Decreto
Legidativo Regiond n.° 16/2004/M, de 16 de Julho.

O presente concurso rege-se pelas disposices legais do

Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucdo n.°

1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-L e n.° 404-A/98, de

58 de Eambro, republicado pelaLei n.°44/99, de 11
le Junho.

O concurso é valido apenas para o preenchimento do
lugar acimareferido.

Local de Trabalho: Direcgéo Regional de Estatistica -
Calcada de Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchdl.

Requisitos de admissio:

Deentre:

a) Técnicos Superiores de 1.2 classe, com pelo
menos 3 anos na respectiva categoria,
classificados de Bom;

b) Satisfazerem os requisitos estabelecidos no art.°
29.°do Decreto-L & n.° 204/98, de 11 de Julho.

Formalizagdo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante

requerimento, em papel branco de formato A4, dirigido

a Sua Exceléncia o Secretario Regiona do Plano e

Finangas e entregue pessodmente ou remetido pelo

correio, registado e com aviso de recepcdo, a Secretaria

Regional do Plano e Financas, Avenida Arriaga - 9004-

528 Funchadl, dele constando os seguintes elementos:

a) | dentificacio completa (nome, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
nuimero e data do Bilhete de | dentidade e servi-
¢o de identificacd queo emitiu, residéncia,

codigo postal etelefone);
b) HabilitacBes literdrias;
c) Habilitacbes profissionais (accbes de

formag@o/cursos de especidizagdo, estagios,
seminarios, etc.);

d) Experiéncia profissional anterior, com
indicaco das fungdes com mais interesse para
0 lugar a que se candidata, mencdo expressada
categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafuncdo publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
aapreciacdo do seu mérito;

f) Identificagdo do concurso, mediante referéncia
a0 nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

0) do candidato, sob compromisso de honra, como
reune os requisitos gerais de admissdo ao
CONCUrso.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser

acompanhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

b) Documento comprovativo da classificagdo
de servico nos Ultimos 3 anos,

C) Certificado comprovativo das habilitagdes
literérias;
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d) Dedlaracéo J):ﬁadapelo Servico ou Organismo
aque o candidato se encontravinculado, daqual
conste, anatureza do vinculo afuncdo piblica,
acategoria que detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira e nafungéo publica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa.

Sera dispensada a apresentagdo dos documentos
referidos nas alineas c) e d) do nimero anterior, desde
gue se encontrem nos respectivos processosindividuals,
guando os candidatos forem funcionarios da Direccéo
Regional de Estatistica

Métodos de sel eccéo:

O método de seleccdo sera aavaliagdo curricular, na
qud serdo ponderados os seguintes factores: habilitacdo
académica de base, formagao profissional, experiéncia
profissional e caso sga entendimento do juri, a
classificacdo de servico.

Nos métodos de selecgéo sera utilizado o sistemade
classificagao de 0 a20 valores.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacéo
curricular, bem como o sistema de classificagdo find,
incluindo arespectivaformula classificativa, constaréo
das actas de reunido do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitedas.

A classificagdo final dos candidatos resultara da
aplicagdo da férmula de classificagdo obtida na
avdiaco curricular.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de dlvida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragoes.

A relacdo de candidatos e alista de classificago final
serdo afixadas na Direcgéo Regional de Estatistica-
Cacadade Santa Clara, n.° 38 - Funchal.

Congtituicdo do juri:

Presidente;
- Dr2 Maria Carlota Abreu Barreto Carvaho
Santos - Directora Regional.

Vogais efectivos:

- Dr2 Angela Maria Mendes de Gouveia -
Directora de Servigos, que substituira o
Presidente nas suas fdtas e impedimentos;

- Dr. Luis Eugénio Freitas de Jesus - Chefe de
Divisdo.

Vogais suplentes.

- Dr2 Emilia de Fatima Fernandes Alves -
Directora de Servicos,

- Dr2Mariada Fatima Lemos Silva - Assessora.

2Oogecretari aRegiona do Plano e Financas, 22 de Novembro de

O CHEere DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

1-

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretério Regional do Plano e Finangas, de 26 de

00

30 de Novembro de 2005

Outubro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias (iteis a contar da data da publicacdo do presente
Aviso no Jorna Oficid, concurso interno de acesso
geral para provimento de dois lugares na categoria de
Assistente Administrativo Especialista, dacarreirade
Assigente Adminigtrativo, do quadro de pessoal da
Direccéo Regiona de Estatistica, constante do mapa
anexo ao Decreto L egidativo Regiona n.° 16/2004/M,
de 16 de Julho.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢ies legaisdo
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucdo n.°
1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, republicado pelaLei n.° 44/99, de 11
de Junho.

O concurso é valido apenas para o preenchimento do
lugar acimareferido.

Local de Trabalho: Direcgéo Regional de Estatistica -
Calcadade Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchal.

Requisitos de admissio:

Deentre:

Assigtentes Adminigtrativos Principais, com pelo menos
3 anos na categoria e classficagdo de servico néo
inferior aBom;

Satisfazerem os requisitos estabel ecidos no art.° 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Formalizac&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante

requerimento, em papel branco de formato A4, dirigido

a Sua Exceléncia 0 Secret&rio Regiond do Plano e

Financas e entregue pessoamente ou remetido pelo

correio, registado e com aviso de recepgao, a Secretaria

Regional do Plano e Finangas, Avenida Arriaga - 9004-

528 Funchal, dele constando os seguintes e ementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade, servico de identificagdo que o
emitiu, residéncia, Codigo Postal etelefone);

b) HabilitagOes literdrias;

c) Habilitagbes profissionais (accbes de
formagdo/cursos de especiadizacdn, estégios,
seminarios, etc.);

d) Experiéncia profissional anterior, com
indicacdo das fungles com mais interesse para
0 lugar a que se candidata, mencdo expressada
categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafuncdo pablica;

€) Quaisquer outros ementos que o candidato
entendadever indicar por serem relevantes para
a gpreciacdo do seu mérito;

f) Identificac8o do concurso, mediante referéncia
ao nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

9) Declarag8o do candidato, sob compromisso de
honra, como reline os requisitos gerais de
admissio ap concurso.

Os requerimentos de admissio ao concurso deverdo ser

acompanhados da seguinte documentaco:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

b) Documento comprovativo da classificacdo de
servigo nos Ultimos 3 anos;
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(o)) Certificado comprovativo das habilitacGes
literérias,

d) Declaracéo passada pelo Servigo ou Organismo
aque o candidato se encontravinculado, daqual
conste, a natureza do vinculo afuncdo publica,
acategoria que detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira e nafungéo publica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
gue ocupa

Serd dispensada a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas c) e d) do nimero anterior, desde
gue se encontrem nos respectivos processosindividuais,
guando os candidatos forem funciondrios da Direc¢do
Regiond de Edtetigtica

Métodos de seleccao:

O método de seleccdo serd a avaliagdo curricular, na
qual seréo ponderados os seguintes factores: habilitagéo
académica de base, formacao profissiond, experiéncia
profissional e caso sgja entendimento do juri, a
classificagao de servico.

Nos métodos de seleccdo sera utilizado o sistema de
classificacdo de 0 a20 vaores.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo
curricular, bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constaréo
das actas de reunido do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

A classificag8o final dos candidatos resultara da
aplicacdo da formula de classificagdo, obtida na
avaliacdo curricular.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de divida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragOes.

Arelacdo de candidatos admitidos a concurso e alistade
classificacdo final serdo afixadas na Direc¢do Regional
de Edtatistica- Cacadade Santa Clara, n.° 38 - Funchal.

Constitui¢do do jri:

Presidente:
- Dr.2 GinaMaria Fernandes Granito - Técnico
Superior de22classe.

Vogas efectivos.
Rita Maria Vasconcdos de Abreu Freitas -
Chefe de Secgdo, que substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos;

- Mena de Abreu dos Santos Jorge - Chefe de

Seccéo.

Vogais suplentes:

- Matilde de FatimaTeixeira Gomes Maho -
Chefe de Seccdo;

Fétirga Maria de Faria Gomes - Chefe de

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 22 de Novembro
de 2005.

O CHEerE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

01

1-

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regiond do Plano e Finangas, de 26 de
Outubro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias Uteis a contar da data da publicacéo do presente
Aviso no Jorna Oficia, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar na categoria de
Técnico Profissional Especidista, dacarreira Técnico-
-Profissional, do quadro de pessoa da Direccéo
Regional de Estatistica, constante do mapa anexo ao
D(Iaﬁreto Legidativo Regional n.° 16/2004/M, de 16 de
Julho.

O presente concurso rege-se pelas d|5ﬁos egas do

Decreto-Lel n.°204/98, de 11 de Jul Resolu

1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-Le n.°404-A/98, de

éS de Eambro, republicado pelaLe n.° 44/99, de 11
e Junho.

O concurso é valido apenas para o preenchimento do
lugar acimareferido.

Local de Trabalho: Direcgéo Regional de Estatistica -
Calcadade Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchal.

Requisitos de admissio:

Deentre:

a) Técnicos Profissonais Principais, com pelo
menos de 3 anos ha respectiva categoria
classificados de Muito Bom ou 5 anos
classificados de Bom;

b) Satisfazerem os requisitos estabelecidos no art.©
29.°do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho.

Formalizagéo das candidaturas:

As candidaturas deveréo ser formalizadas mediante

requerimento, em pape branco de formato A4, dirigido

a Sua Exceléncia 0 Secretério Regiond do Plano e

Financas e entregue pessodmente ou remetido pelo

correio, registado e com aviso de reogot;éo, aSecretaria

Regiona do Plano e Finangas, Avenida Arriaga - 9004-

528 Funchd, dele constando 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade e servico de identificacdo que o
emitiu, resdéncia, codigo postd e telefone);

b) HabilitacBes literarias,

c) Habilitagbes profissionais (accBes de
formacdo/cursos de especializacdo, estagios,
seminarios, etc.);

d) Joenenua profissional anterior, com

das fungdes com maisinteresse para
0 Iugar aque se candidata, mengéo expressa da
categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafungéo plblica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
agpreciacao do seu mérito;

f) Identificacdo do concurso, mediante referéncia
a0 numero e data do Jornal Oficia onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
aberturg;

0) Declaragdo do candidato, sob compromisso de
honra, como refine os requisitos gerais de
admissio ap concurso.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo
ser acompanhados da seguinte documentac&o:
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a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

b) Documento comprovativo da classificacdo de
servico nos Ultimos 3 anos;

C) Certificado comprovativo das habilitactes
literdrias;

d) Declaracao passada pel o Servico ou Organismo
aque o candidato se encontravinculado, daqual
conste, a natureza do vinculo afuncdo pablica,
acategoria que detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira e nafuncgéo publica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
gue ocupa.

Serd dispensada a apresentagcdo dos documentos
referidos nas alineas c) e d) do nimero anterior, desde
gue se encontrem nos respectivos processosindividuais,
quando os candidatos forem funciondrios da Direccao
Regional de Edtatistica.

Métodos de seleccao:

O método de seleccdo seraaavaliagdo curricular, na
qud serdo ponderados os seguintes factores: habilitacdo
académica de base, formagao profissional, experiéncia
profissional e caso sgja entendimento do juri, a
classificacdo de servico.

Nos métodos de seleccdo sera utilizado o sistemade
classificagdo de 0 a20 valores.

Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da avaliacdo
curricular, bem como o sistema de classificagdo find,
incluindo arespectivaformula classificativa, constaréo
das actas de reunido do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

A classificagdo final dos candidatos resultard da
aplicagdo da férmula de classificagdo obtida na
avadiacdo curricular.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de dlvida, a gpresentacdo de
documento comprovativo das suas declaractes.

A relacdo de candidatos e alista de classificacdo final
serdo afixadas na Direccdo Regional de Estatistica -
Calcadade Santa Clara, n.° 38 - Funchal.

Constitui¢&o do juri:

Presidente:
- Dr2Mariada Fatima Lemos Silva - Assessor.

Vogais efectivos

- Isdlina Paula Freitas de Abreu Campos -
Coordenador, que substituira o Presidente nas
suasfdtas eimpedimentos;

- GildaMariade Abreu Sousa- Coordenador.

Vogais suplentes:
- Rogério Gomes Serréo - Coordenador;
- Georgina Anténio Caldeira - Coordenador.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 22 de Novembro de

2005.

O CHEFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas
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30 de Novembro de 2005

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regionad do Plano e Finangas, de 26 de
Outubro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias Uteis a contar da data da publicagéo do presente
Aviso no Jorna Oficia, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar na categoria de
Técnico Profissond Principa, da carreira Técnico-
Profissional, do quadro de pessoal da Direccdo Regiona
de Edtidtica, constante do mapa anexo ao Decreto
Legidativo Regional n.° 16/2004/M, de 16 de Julho.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢ies legaisdo

Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucdo n.°

1014/98, de 6 de Agosto e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de

58 de Iﬁezembro, republicado pelaL e n.°44/99, de 11
le Junho.

O concurso € vélido apenas para o preenchimento do
lugar acimareferido.

Local de Trabalho: Direcgéo Regional de Estatistica-
Calcadade Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchal.

Requisitos de admissao:

Deentre:

a) Técnicos Profissionais de 1.2 classe, com um
minimo de 3 anos na respectiva categoria
classificados de Bom,

b) Satisfazerem os requisitos estabe ecidos no art.°
29.2do Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho.

Formalizag8o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante

requerimento, em papel branco de formato A4, dirigido

a Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e

Financas e entregue pessoamente ou remetido pelo

correlo, registado e com aviso de recepgdo, a Secretaria

Regional do Plano e Finangas, Avenida Arriaga - 9004-

528 Funchal, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiac&o,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade e servico de identificacddo que o
emitiu, residéncia, codigo postal etelefone);

b) Habilitagdes literarias;

c) Habilitagdes profissionais (accbes de
formacdo/cursos de especidizacdo, estégios,
SEminarios, etc.);

d) Experiéncia profissional anterior, com
indicacdo das funcBes com mais interesse para
0 lugar a que se candidata, mencéo expressada
categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafungéo pablica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
aagpreciacdo do seu mérito;

f) Identificacdo do concurso, mediante referéncia
a0 nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

0) Declaragdo do candidato, sob compromisso de
honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo
ser acompanhados da seguinte documentacao:
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a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

b) Documento comprovativo da classificacéo de
servigo nos Ultimos 3 anos;

c) Certificado comprovativo das habilitactes
literérias,

d) Declaracéo passada pel o Servico ou Organismo
aqgue o candidato se encontra vinculado, da.qual
conste, a natureza do vinculo afuncdo publica,
acategoriaque detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira e nafuncéo publica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
gue ocupa.

Sera dispensada a apresentagdo dos documentos
referidos nas alineas c) e d) do nimero anterior, desde
(ue se encontrem nos respectivos processosindividuais,
quando os candidatos forem funcionarios da Direcgéo
Regional de Estatistica.

Métodos de seleccao:

O método de seleccdo sera aavaliagdo curricular, na
qud serdo ponderados os seguintes factores: habilitacdo
académica de base, formagao profissional, experiéncia
profissional e caso sga entendimento do juri, a
classificacdo de servico.

10 - Nos métodos de seleccdo serd utilizado o sistema de

11-

classificagdo de0 a20 valores.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo
curricular, bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo arespectivaformula classficativa, constardo
das actas de reunido do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

12- A classificagdo final dos candidatos resultara da

aplicagdo da férmula de classificagdo obtida na
avaiacdo curricular.

13- Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato, em caso de dlvida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragtes.

14 - A relacdo de candidatos e alista de classificacdo final
serdo afixadas na Direccdo Regional de Estatistica -
Cacadade SantaClara, n.° 38 - Funchal.

15 - Constitui¢do do jri:

Presidente;
- Dr. Antonio Miguel das Dores Martins -
Técnico Superior de 2.2 classe.

Vogais efectivos.

- Georgina Antonio Caldeira - Coordenador, que
substituird o Presidente nas suas fatas e
impedimentos;

- Rogério Gomes Sarrdo - Coordenador.

Vogais suplentes:

- Oscar Andrade do Nascimento - Técnico
Superior de2.2classe;

- GildaMariade Abreu Sousa - Coordenador.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 22 de Novembro
de 2005.

O CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS
Aviso

Ao abrigo do artigo 29.°, do Decreto-Lei n.° 427/89 de 7
de Dezembro, foi autorizado o pedido de exoneracdo do
Vigilante da Natureza de 2.2 classe Ivo Miguel Mendonga
Marote de Sousa, do quadro de pessoal do Parque Natural da
Madeira, com efeitos a partir do dia 2 de Dezembro de 2005.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 23 de Novembro de 2005.

O CHerE DE GABINETE, José Miguel da Silva Branco



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda .............. € 1554 cada € 1554,
Duaslaudas .............#£ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39;
Quatro laudas . . .......... € 29,95 cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3lL11cada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... € 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................4 £ 26,84 € 13,59;
DuasSéries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries. ............... € 6200 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes val ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 2,41 (IVA incluido)



