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SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DAEDUCACAO

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lei n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Lel n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro, e Lei n.°
26/2004, de 8 de Julho.

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n. 1
do artigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitagtes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, sfo considerados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite |legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territério nacional, nos termos
e condi¢des previstos no artigo 3.9, sdo dedutiveis a colectado
ano, com as especificidades |egal mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscai s acima mencionados
dependem de reconhecimento, aefectuar por despacho conjunto
do Secreté&rio Regiond do Plano e Financas e datutdla (artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, em conjugagéo com
o artigo 40.°daLe 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacéo
Regional de VeladaMadeira’, possui a naturezade
colectiva dotada do estatuto de utilidade publica, tendo por
objecto o fomento e a préticadesportivas:

Nestes termos:

1- Aoabrigodonldoartigo40.°daLe n.°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitosdaaineaf) don.® 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Marco, sdo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades do
“Associacdo Regional de Veda da Madeira’,
NIPC 511 075 090;

2- Peo que, os donativos concedidos ou a conceder a
referida associagdo desportiva, para a redizacdo de
actividades no &mbito de promover, desenvolver,
estimular e organizar a competicdo das vérias
modalidades desportivas, com excepcdo das secches
participantes em competicdes desportivas de natureza
profissonal, podem usufruir dos beneficios fiscais
previstos nos artigos supra mencionados, desde que os
respectivos mecenas néo tenham, no final do ano ou do
periodo de tributagdo em que o donativo é atribuido,
gud quer divida de imposto sobre o rendimento, a

espesa ou 0 patrimonio e de contribuicdes relativas a
seguranca social, ou tendo-a, sendo exigivel, amesma
tenha sido objecto de reclamacdo, impugnacdo ou
0posicao e prestada garantia iddnea, quando devida, e
sem prejuizo do disposto no artigo 86.° do Codigo de
IRC, se a0 caso gplicavdl.

3- Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro do
Mesmo ano.

Funchal, 9 de Marco de 2006.

O SecreTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANACAS, José
Manud Ventura Garcés

- O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco Joseé
VieiraFernandes

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco,
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no &mbito do mecenato social,
ambiental, cultural, cientifico ou tecnol égico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lei n.° 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro, Lel n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro e L&l n.°
26/2004, de 8 de Julho;

Considerando que para efeitos de IRC e nostermosdo n.° 1
do artigo 3.° do Edtatuto do Mecenato, com as limitagdes
previstas no n.° 3 do mesmo preceito, so consderados custos ou
perdas do exercicio, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos servicos prestados, os donativos atribuidos as
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de | RS e nos termos previstos
no artigo 5.° do mesmo Estatuto, os donativos atribuidos pelas
pessoas singulares residentes em territdrio nacional, nos termaos
e condigOes previstos no artigo 3.%, sfo dedutiveis a colecta do
ano, com as especificidades |legal mente referidas;

Considerando que os beneficios fiscai s acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretério Regional do Plano e Financas e datutela (artigo 1.°
do Decreto-Le n.° 74/99, de 16 de Margo, em conjugagio com
oartigo 40.°daLe 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada de “ Associacdo
Desportiva do Campandrio”, possui a natureza de pessoa
colectiva dotada de utilidade publica (Declaracéo de utilidade
publica emitida pela Resolugdo n.° 120/2001, de 8 de Fevereiro),
tendo por objecto a promogao e desenvolvimento de actividades
desportivas, recregtivas e culturais.

Nestes termos:

1- Aoabrigodonldoartigo40.dalLe n.°13/98, de24
de Fevereiro, e paraefeitosdadinead) don.’ 1 do artigo
3.°edo artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Le n. 74/99, de 16 de Marco, sdo
reconhecidas de interesse desportivo as actividades da
“ Associacdo Desportiva do Campanario”, pelo que os
donativos a esta concedidos podem beneficiar dos
incentivos fiscais estabel ecidos naquel e Estatuto.

2- Os donativos concedidos ou a conceder a referida
Associagdo, paraarealizaggo de actividades no &mbito
da promocao e desenvolvimento da prética do desporto,
com excepcdo das secgles participantes em
competicBes desportivas de natureza profissional,
podem usufruir dos beneficios fiscais previstos nos
artigos supra mencionados, desde que 0s respectivos
mecenas ndo tenham, no finad do ano ou do periodo de
tributacd0 em que o beneficio é atribuido, quaquer
divida de imposto sobre o rendimento, a despesa ou o
patriménio e de contribuicBes relativas a seguranca
social, ou tendo-a, sendo exigivel, amesmatenhasido
objecto de reclamacdo, impugnacdo ou oposicio e
prestada garantiaidonea, quando devida, e sem prejuizo
doI dig)gsto no artigo 86.° do Caédigo do IRC, se a0 caso
aplicavel.

3- Os dfeitos do presente despacho retroagem a 1 de
Janeiro de 2006 e cessam a 31 de Dezembro de 2006.

Secretarias Regionais do Plano e Financas e de Educaco,
em 14 de Marco de 2006.

O SecreTARIO REGIONAL DO PLANO E FINANACAS, José
Manud Ventura Garcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EDucAcCAO, Francisco José
VidraFernandes
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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Aviso

Por despacho de 16 de Janeiro de 2006 do Secretério
Regiona de Educacéo da Regido AuténomadaMadeira, no uso
da competénciaque lhe é atribuidapelo n.° 4, do art.° 17.°, do
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, que aprovou o Estatuto
Disciplinar dos Funcion&rios e Agentes da Administracdo
Central, Regionad e Loca:

Dra. Maria da Conceicdo Teixeira da Costa Andrade
Durbaum, professora do quadro de nomesgdo definitiva da
Escola Basica e Secundaria de Machico - aplicada a penade
aposentacéo compulsiva, previstanaaineae) don.® 1 do art.
11.° do Estatuto Disciplinar, na sequénciado processo disciplinar
n.c OJJ;IJZ‘)jIOS da Inspeccéo Regional de Educacdo, que lhe foi
instaurado.

Funchal, 11 de Abril de 2006.
O CHerE DE GABINETE, José Eduardo Magahdes Alves

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

1- Faz-sepublico que por despacho do Secretério Regiond
de Educacdo, de 2006/03/27, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data de distribuicao do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial da RAM,
concurso interno de acesso gerdl, para preenchimento de
1 lugar de Técnico Superior Prlncgoal, no quadro de
pessoadl da Direcgdo Regional de Administragdo
Educativa - Secretaria Regional de Educagéo, constante
no mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
12/2005/M, de 19 de Abril.

2 - Lei aplicdvel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53 de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2005/M, de 19
de Abril, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as dteracles introduzidas pelo Decreto-Lel n.°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Le n.°404-A/98, de
18 de Dezembro, dterado pelaLei n.°44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro com
as alteragdes introduzidas pel o Decreto-L e n.° 6/96, de
31 de Janeiro.

3- Prazodevdidade- O concurso évdido parao lugar que
Por seu intermédio se pretende preencher e caducara
0go que se verifique o seu provimento.

4 - Condic¢des de candidatura - Poderéo candidatar-se os
Técnicos Superiores de 1.2 classe com pelo menos trés
anos de servico na categoria com classificagéo de
servico ndo inferior aBom, e que relinam os requisitos
gerais de admissdo definidos no art.° 29.° do Decreto-
Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

5 - Contelido funcional do lugar a preencher - Ao Técnico
Superior Principal compete desenvolver projectos,
elaborar pareceres e estudos e prestar apoio técnico no
ambito das respectivas formagBes e especiaidades,
nomeadamente na area de gestéo de recursos humanos
quer de pessoal docente quer de pessoal néo docente.

6- Loca detrabalho e vencimento - O local de trabalho
seranaDireccdo Regiond de Administracgo Educativa

- Secretaria Regiond de Educagdo, sito ao Edificio
Oudinot, 4.° andar, e o lugar a preencher tera o
vencimento correspondente ao esca & 1 da categoriano
Novo Sistema Remuneratério (N.SR.) da Funcdo
Publica, nostermos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, com as ateragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, ou parao escaldo a
gue na estrutura remunerat6ria da categoria paraaqual
sefaz apromogdo, corresponda o indice superior mais
aproximado se o funcionario vier ja auferindo
remuneracdo igua ou superior ado escalao 1, sendo as
respectivas condigdes de trabal ho as genericamente em
vigor paraosfunciondrios da Administragdo Plblica

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido seréo os seguintes:

a; Avaliagdo Curricular (A. C.);

b Prova Oral de Conhecimentos Especificos
(P.O.C.E).

7.1- Na Avdiagdo Curricular serdo utilizados os
seguintes factores de apreci agéo:

- Habilitagdo Académicade Base, onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparagdo
|egalmente reconhecida;

- A Formagdo Profissional, em que se
ponderardo as acgdes de formagéo e
aperfeicoamento profissional
relacionadas com a érea funcional do
lugar posto a concurso;

- AExperiéncia Profissiona, em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcbes na érea de actividade paraa
gual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagBes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo;

- A Classificagdo de Servico, que serd
ponderada aravés da sua expressio
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaOra de Conhecimentos Especificos,
terdaduracdo de 30 minutos e versard sobre as
seguintes matérias, de acordo com o Despacho
Conjunto dos Secretarios Regionaisdo Plano e
da Coordenacdo e da Educagao, publicado no
chgégM, Il Série, n.2 240, de 15 de Dezembro de
Area de Gestio de Recursos Humanos
. Estrutura Orgénica da Secretaria

Regional de Educacio;
. Orgénica/Estrutura  do  respectivo

SENVico;

Recrutamento e sdeccdo de pessod;

Classificaggo de Servico;

Carreiras de Regime gerd e especidl;

Gestdo de recursos humanos numa

perspectiva de  modernizagdo

adminigretiva;

. Papel da formacéo no
desenvolvimento  dos  recursos
humanos,

. Relacionamento interpessodl.

7.3- A bibliografia recomendada poderd ser
consultada e adquirida na Direccdo Regional de
Administracdo Educativa, namoradaindicada
no ponto 8, do presente aviso de concurso,
durante o periodo de expediente.
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7.4 -  Oscoficientes de ponderagdo para os métodos
de seleccdo a utilizar sfo os seguintes:
a) Avaliacdo Curricular - 2
b) Prova Ora de Conhecimentos

Especificos- 4

75- Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7, serdo
classificados de 0 a20 valores.

7.6- A classificagdo final resultara da média

aritmética ponderada das classificagOes obtidas
pelos métodos de sdeccdo referidosnos termos
da expressdo abaixo indicada, constando da
acta de reunido do juri o sistema de
classificag8o final, bem como os critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.
CF.=2(A.C)+4(P.O.CE)+6

Formalizacdo de candidatura - De harmonia com as
disposic¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correlo,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administragdo Educativa, “o modelo tipo” que sera
adquirido neste servico, sito ao Edificio Oudinot 4.°
andar - 9061-901 Funchal, ou requerimento feito em
papel deformato A4, branco ou cor pdida, solicitando a
admissdo ao concurso, devendo O mesmo Sser
acompanhado de declaracéo de tempo de servigo na
carreira e categoria, Curriculum Vitae detalhado,
actuadlizado e datado, fotocdpia das fichas de
classficacdo de servico correspondentes a trés anos
prestados na categoria anterior, dos comprovativos das
habilitacdes literarias, daformacao profissiona quando
a possuam, sob pena de ndo serem susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito ou de
congtituirem motivo de preferéncialegal.

A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da Stuagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissio ao concurso,
n&o dispensa o candidato de apresentar os documentos
referidos no ponto 8, aé ao fim do prazo de
apresentacdo das candidaturas.

10 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermosdalei.

11-

12 -

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a o
disposto nos nimeros 1 e 3 do art.? 37.° do Decreto-L el
Nn.°204/98, de 11 de Julho.

Aconstituicdo do jri seraaseguinte:

Presidente: . _
- Jorge Manuel da Silva Morgado, Director
Regiona de Administragdo Educetiva.

Vogais Efectivos.

- Mariado Livramento Braz&o Andrade Silva,
Director de Servigos de Gestdo N&o Docente da
Direccdo Regional de Administracdo
EducativaM

- EliaMaria Xavier Freitas, Chefe de Divisio de
Apoio Técnico da Direccdo Regiona de
Administrago Educativa

Vogais Suplentes:
- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves, Chefe de
Divisdo de Recrutamento de Pessoal Néo

13-

14 -

15-

2 de Maio de 2006

Docente da Direccdo Regional de Admi-
nistracdo Educativa;

- Liana Maria Braz Henriques Silva Ferreira,
Chefe de Divisdo de Gestao N&o Docente da
Direccdo Regional de Administracdo
Educativa

O Presidente do juri sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo find do concurso seréo afixadas, no prazo
legal estabelecido na Direccdo Regional de
Administracgo Educativa, sito ao Edificio Oudinat, 4.2
andar, Funchd, e no site oficial da Direcgdo Regional de
Administracdo Educativa, (www.madeira-edu.pt/drag).

Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso serdo excluidos da admissio ao
CONCUrso.

Funchal, 28 de Marco de 2006.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manue da SilvaMorgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de 4/04/2006, no
uso da delegaco de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, publicado no
JORAM, || Sérien.° 86, de 4 de Maio, se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias Utels a contar da data de
distribuicdo do presente aviso na |l Série do Jornd
Oficia daRAM, concurso interno de acesso gerd, para
preenchimento de 1 lugar de Técnico Superior de 1.2
Classe, no quadro de pessoa da Direcgdo Regional de
Educacfo - Secretaria Regiona de Educacdo, constante
no mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiond n.°
22/2005/M, de 22 de Abril de 2005.

Lei aplicavd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
aResolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n.° 53, de 11 de Agosto, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Regulamentar Regional n.° 23/2001/M, de 15
de Outubro, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as dteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.°420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Le n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela L e n.° 44/99,
de 11 de Junho, Decreto-Le n.° 442/91, de 15 de
Novembro com as ateragdes introduzidas pelo Decreto-
L& n.°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de vdidade - O concurso é vaido parao lugar que
por seu intermédio se pretende preencher e caducara
logo que se verifique 0 seu provimento.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Técnicos Superiores de 2.2 classe com pelo menos de
trés anos de servico na categoria com classificacdo de
servico ndo inferior aBom, e que relinam os requisitos
gerais de admissdo definidos no art.° 29.° do Decreto-
Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Conteldo funcional do lugar apreencher - Ao Técnico
Superior de 1.2 Classe compete executar e desenvolver
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projectos, elaborar pareceres e estudos e prestar apoio
técnico no ambito da respectiva formagdo e
especialidade - &reade Psicologia.

Local de trabalho e vencimento - O local de trabalho
serana Direccao Regiona de Educacéo - Secretaria
Regional de Educacéo, sito a Rua Cidade do Cabo n.°
38, Edificio D. Joao 9054-518 Funchal, e o lugar a
preencher tera o vencimento correspondente ao escal 80
1 da categoriano Novo Sistema Remuneratorio (N.SR.)
da Funcao Publica, nos termos do Decreto-L el n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho, ou parao
escal 80 a que na estrutura remuneratéria da categoria
paraaqual sefaz apromogéo, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funciondrio vier ja
auferindo remuneragdo igual ou superior ado escaléo 1,
sendo as respectivas condicdes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragéo Pdblica

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso referido
Serdo 0s seguintes:

Avadliacdo Curricular (A. C.);
b Prova Oral de Conhecimentos Especificos

(RO.LC.E).

7.1- Na Avdiacdo Curricular serdo utilizedos os
seguintes factores de apreciacéo:

- Habilitacdo Académicade Base, onde
se ponderara atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

- A Formacso Profissional, em que se
ponderardo as ac¢les de formagdo e
aperfeicoamento profissonad relacio-
nadas com a &rea funcional do lugar
posto a concurso;

- AExperiéncia Profissional, em que se
ponderard o desempenho efectivo de
funcBes na &rea de actividade para a
qual o concurso é aberto, bem como
outras capecitagbes adequadas, com
avdiacdo da suanatureza e duracao.

- A Classificac8o de Servigo, que sera
ponderada através da sua expressao
quantitativa, sem arredondamento.

7.2- A ProvaOral de Conhecimentos Especificos,
teraaduracdo de 30 minutos e versard sobre as
seguintes matérias, de acordo com o Despacho

Conjunto dos Secretérios Regionaisdo Plano e

da Coordenacdo e da Educacao, publicado no

JlogFéAéM, Il Série, n.° 240, de 15 de Dezembro de

Areade Psicologia

. Estrutura Orgénica da Secretaria
Regional de Educacéo;

. Orgénica/Estrutura do  respectivo
SENViCO;

. Le de Bases do Sistema Educativo;

. Organizacdo do Sistema Educativo
Portugués,

. Sistema de Avaliacdo dos Alunos do
Ensino Béasico e Secundario;

. Assiduidade;

. Orientagéo Escolar Profissiond,;

7.3- A documentagdo recomendada poderd ser

consultada e adquiridana Direccéo Regiona de

01

8-

9-

Administracdo Educativa, durante as horas de
expediente, na morada indicada no ponto 8 do
presente aviso de abertura.

7.4 - Oscoeficientes de ponderacéo para os métodos

de seleccdo utilizados s0 0s seguintes:

a) Avaliaco Curricular - 2;

b) Prova Ora de Conhecimentos

Especificos- 4.

Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
métodos de seleccdo indicados no n.° 7 serdo
classificados de 0 a 20 valores.

75-

76- A classificag8o fina resultard da média
aritmética ponderada das classificacdes
obtidas pelos métodos de seleccéo referidos,
nos termos da expressdo abaixo indicada,
constando da acta de reunido do juri o
sistema de classificagéo final, bem como os
respectivos critérios de avadiagdo, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

CE=2(AC)+4(POCE)=
6

Formalizag&o de candidatura- De harmoniacom as
disposi¢les aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “0 modelo tipo” que sera
adquirido neste servico, sito ao Edificio Oudinot 4.°
andar - 9061-901 Funchal, ou requerimento feito em
papel deformato A4, branco ou cor pdida, solicitando a
admissdo ao concurso, devendo 0 mesmo ser
acompanhado de Curriculum Vitae detalhado e
actuaizado, dos comprovativos das habilitagdes
literérias, as classificagfes de servico correspondentes a
trés anos na categoria anterior, daformagéo profissional
quando possuam sob pena de ndo serem susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito ou de
congtituirem motivo de preferéncialegal.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao concurso,
n&o dispensa o candidato de apresentar os documentos
solicitados no ponto anterior até ao termo do prazo de
apresentacdo das candidaturas.

10 - Asfasas declaragdes serdo punidas nostermos dalei.

11-

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a o
disposto nos nimeros 1 e 3 do art.? 37.° do Decreto-L e
Nn.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Aconstitui¢do do jUri seraaseguinte:

Presidente:
- Ana Cristina Machado Trindade, Subdirectora
Regiond de Educac@o.

Vogais Efectivos:

- Antonio Paulo Gouveia Pontes Rodrigues,
Chefe de Divisao de Apoio Psicolgico e de
Orientacdo Escolar e Profissional da Direccéo
Regional de Educacéo;

- Anabela Correila Sousa Albano, Técnico
Superior de 1.2 Classe da Direccdo Regiona de
Administragéo Educetiva
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Vogais Suplentes:

- VirginiaMery Marquez Rodrigues, Assessora
Principal daDirecc@o Regional de Educacéo;

- Paulo Sérgio Figueira da Silva, Chefe de
Divisdo dos 2.°e 3.° Ciclosdo Ensino Basico da
Direccéo Regional de Educacéo.

13 - O Presidente do jUri seré substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

14- A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo
legal estabelecido na Direccéo Regional de Educgéo -
Secretaria Regional de Educacao, sito & Rua Cidade do
Cabo n.° 38, Edificio D. Jodo 9054-518 Funchal e na
Direccéo Regional de Administracdo Educativa, Sito ao
Edificio Oudinot, 4° andar - Funcha e ainda
disponibilizados para consulta no site oficial
(www.madeira-edu.pt/drag).

15 - Os candidatos cujos processos nao estejam instruidos
nos termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao
CoNCUrso.

Funchal, 5 de Abril de 2006.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 10/04/06, no uso da delegacdo de competéncias,
previstano ponto 1.6 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Albril,
do Secretério Regiona de Educago, publicado no JorRAM n.° 86,
Il Série, de 4/5, foi nomeada definitivamente, Maria dos Santos
Franco de Gouveia, para a categoria de Chefe de Seccdo, no
quadro de pessoal da Escola Basica e Secundéaria de Machico,
com efeitos apartir de 7 de Abril de 2006 - Secretaria Regional

de Educagéo.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 10/04/06, no uso da delegacdo de competéncias,
previstano ponto 1.6 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Albril,
do Secretério Regiond de Educaco, publicado no JoORAM Nn.° 86,
Il Série, de 4/5, foi nomeada definitivamente, Elialnés Tem Tem,
para a categoria de Assistente de Administragdo Escolar
Principal, no quadro de pessoa da Escola Basica e Secundaria
Gongalves Zarco, com efeitos a partir de 7 de Abril de 2006 -
Secretaria Regional de Educagéo

Funchal, 10 de Abril de 2006.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Rectificagédo

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 2006/04/07, no uso da delegacdo de competéncias
previstano ponto 1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril,
do Secretério Regional de Educagdo, publicado no JOrRAM, n.°
86, Il Série, de 4 de Maio, foi alterado o método de selecgéo,
relativo ao Aviso de aberturado Concurso Externo de Ingresso,
para preenchimento de 1 vaga de Técnico Superior de 2.2 Classe,
no quadro de pessoal da Direc¢do Regional de Educacéo, e
publicado no JOrRAM N.240, |1 s&rie, pagina 2, de 24 de Fevereiro
de 2006, nos seguintes termos:

ONDE SELE:

9- Osmétodos de seleccdo a utilizar no concurso referido
Serd0 0s seguintes:
a) Avadliacdo Curricular (A. C.);
b) Prova Oral de Conhecimentos Especificos

(PO.CE).
(.)

9.1.2- A ProvaOral de Conhecimentos Especificos
terdaduracdo de 30 minutos, (...)

94- (..)
b) Prova Ora de Conhecimentos
Especificos- 4.
95-

CE.=2(AC)+4(POCE)+ 6

...)
DEVERA LER-SE:

9- Osmétodos de seleccao a utilizar no concurso referido
Serd0 0s seguintes:
a) Avadiagdo Curricular (A. C.);
b) Prova Escrita de Conhecimentos Especificos

(PECE.
..)

9.1.2 A Prova Escrita de Conhecimentos Especificos
terdaduracdo de 60 minutos, (...)

9.4- (...
b) Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos- 4.
95- (..)
CF=2(AC)+4(PECE)+6
(...)

Funchal, 7 de Abril de 2006.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado
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