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TRIBUNALDE CONTAS
SECCAO REGIONALDAMADEIRA

Resolugéo n.©2/2006 - PG

Assunto:  Aprovagdo do Programa de Fi
Madeira para 2007

¢éo da Secgdo Regional da

O Plenaric Geral do Tribunal de Contas, reunido em 19 de Dezembro de 2006, delibera:

1) Aprovar, nos termos da alinea h) do art.° 75°, conjugada com a alinea b) do art.® 104°, ambos
da Lel n.° 98/97, de 26 de Agosto, tendo presente os principios fixados no Plano Trienal
2005 - 2007, os programas anuais de fiscalizag8c prévia, concomitante e sucessiva da
Secgao Regional da Madeira do Tribunal de Contas, para o ano 2007.

2) Nao accionar a possibilidade prevista na alinea a) do n.° 1 do art.. 38° da mesma Lei
) n.® 98/97, ndo dispensando de fiscalizago prévia, em 2007, qualquer servigo ou organismo
sujeito & jurisdig@io e aos poderes de controlo financeiro da Secg&o Regional da Madeira do

Tribunal de Contas.

3]

Tendo em atengéo o disposto no n.° 3 do art.® 51°, concatenado com o n.* 3 do art.® 107°, da
Lei n.° 98/97, dispensar de remessa de contas as entidades cujos valores anuais de receita
ou despesa sejam inferiores a € 1.250.000,00.

As entidades dispensadas da remessa de contas devem organizar e documentar as contas
em conformidade com as instrugdes aplicavels, e manté-las em arquivo nos prazos previstos
nos art.™ 51.° n.° 5 e 70.° da referida Lei, e enviar a Secgdo Regional da Madeira do
Tribunal de Contas, nos prazos legais de prestagéo de contas, os seguintes documentos:
a) Orgamento(s) aprovado(s);
b) Mapa da conta de geréncia ou Mapa de fluxos financeiros;
¢) Balango & Demonstragsio de Resultados, se aplicavel;
d) Acta da aprovag#o das contas, na qual devergio constar os montantes anuais da receita
€ da despesa;
e) Parecer do drgao de fiscalizaggo, se aplicavel;
f) Relagéo nominal dos responsaveis, com indicagio dos respectivos vencimentos
mensais liquidos.
Publique-se na Il Série do Diario da Reptblica e na Il Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da .
Madeira, nos termos do art.° 9°, n.° 2, alinea e), e n.° 3, da referida Lei n.® 98/97.

Lisboa, 19 de Dezembro de 2006.

O PrespeNTE, Guilherme D’ OliveiraMartins

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

Por despachos dos Secreté&rios Regionais do Turismo e
Czul 6urae de Educac8o, respectivamente, de 2006-11-20 e 2006-
12-07:

- MADALENA MARTA TAVARES DE GOUVEIA,
Técnico Profissonal de 22 classe da carreiratécnico-profissiond
de biblioteca e documentagéo do quadro de pessoal da Escola
Bésica e Secundéria do Porto Moniz — transferida para o quadro
de pessoa da Direcgéo Regional dos Assuntos Culturais, com
efaitos a partir de 2007-01-01, inclusive.

Funchal, 28 de Dezembro de 2006.

S O DIRECTOR REGIONAL, Jo&o Henrique Gongalves da
va

Aviso

Por despacho do Secretério Regiona do Turismo e Cultura,
de 2006-12-29:

- NELIO FILIPE FREITAS MARQUES, Carpinteiro
Principal da carreira de carpinteiro do quadro de pessoal da
Direccéo Regiond dos Assuntos Culturais (DRAC) —designado
para exercer fungdes de chefia no sector de carpintaria da

DRAC, ficando também responsével pelamanutencdo geral do
Centro Civico e Cultural de SantaClarada DRAC, tudo durante
12 meses consecutivos, com inicio em 2007-01-01, sendo
remunerado pelo indice 264 do regime geral.

Funchal, 29 de Dezembro de 2006.

| O DIRECTOR REGIONAL, Jodo Henrique Goncalves da
Silva

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Despacho n.° 02/2007

ACamaraMunicipa do Funchal ddiberou em reunido de 21
de Junho de 2006, promover a alteracdo da area de intervencao
do Plano de Urbanizacdo do Amparo que anteriormente havia
sido aprovada em reunido de 15 de Julho de 1999, ereiniciar os
procedimentos conducentes a sua elaboracao.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 4° do Decreto
Legidativo Regional n.° 8-A/2001/M, de 20 de Abril, diploma
que adaptou a Regido o Decreto-Le n.° 380/99, de 22 de
Setembro, com as ateracBes introduzidas pelo Decreto-Lei, n.°
310/2003, de 10 de Dezembro, o acompanhamento da
elaboracdo dos planos de urbanizagdo é assegurado pela
Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, nas
condic¢des e com as entidades a determinar por despacho do
Secretario Regional.

Assm determino o seguinte:

1.0 acompanhamento da elaboracdo do Plano de
Urbanizagdo do Amparo é cometido a Direcgdo Regional de
Ordenamento do Territério, para o0 efeito representada pela
directora do Gabinete de Gesto do Territdrio, ArquitectaMaria
do Rosério Mendonga Coel ho, que sera substituida nas suas
faltas e impedimentos pelo Arquitecto Jorge Manuel Gavazzo
Freitas Rodrigues.

2.0 acompanhamento deve assegurar os objectivos definidos
no artigo 75° do Decreto-Le n.° 380/99, de 22 de Setembro, com
as alteragBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10
de Dezembro.

3.Compete a Direccdo Regiona de Ordenamento do
Teritério identificar as entidades representativas dos interesses a
ponderar e promover a respectiva audicéo.

4.Compete & Direccdo Regiona de Ordenamento do
Territorio promover a concertagao, caso Se mostre necessario,
dos Servicos dependentes desta Secretaria Regional einformar a
autarquiado facto.

5.A Direccdo Regiona de Ordenamento do Territdrio
manterdinformada a tutelae a autarquia, do andamento do
processo de acompanhamento e do mesmo elaborararelatorio
fina, que fara parte integrante do documento.

6.A Direccdo Regiona de Ordenamento do Territorio
elaborara o parecer a que respeita o n.° 10 do artigo 75° do
Decreto-Le n.° 380/99, de 22 de Setembro, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-L ei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro,
que fara parte integrante do documento.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Transportes, 09
de Janeiro de 2007.

O SECRETARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos
Costa



15 de Janeiro de 2007

Nimero 10

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

1. Faz-se publico que por meu despacho de 30 de Novembro
de 2006, no uso da delegacdo de competéncias previstas no
ponto 1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do Secret&rio
Regiona de Educacéo, publicado no JORAM, n.° 86, || Série, de
4 de Maio, se encontraaberto pelo prazo de 10 dias (iteis a contar
da data de digtribuicdo do Jornd Oficid onde se encontra
publicado o presente aviso, Concurso Interno de Acesso Geral,
para preenchimento de 1 lugar de Técnico Superior Principal, no
3uadro de pessod daDi recg Regional de Educ?ﬁo (Gabinete

0 Ensino Superior) — retaria Regional de Educacéo,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
22/2005/M, de 22 de Abril.

2. Lei aplicavel — O presente concurso rege-se pelo Decreto-
Lei n.204/98, de 11 de Julho, conjugado com a Resolugdo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, publicadano JORAM, | Série, n.°53,
de 11 de Agosto, Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6
de Junho, Decreto Regulamentar Regional n.° 22/2005/M, de 22
de Abril, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteraches preceituadas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, com as alteracfes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de vaidade — O concurso é vaido para o lugar que
por seu intermédio se pretende preencher e caducaralogo que se
verifique o seu provimento.

4. Condigdes de candidatura: Poderdo candidatar-se os
Técnicos Superiores de 1.2 classe com, pelo menas, trés anos na
categoria, classificado de Bom, e que relinam osrequisitos gerais
de ?miﬁ&) definidos no art® 29° do Decreto-Le& n.° 204/98, de
11 de Julho.

5. Contelido funciond — Ao Técnico Superior compete
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e prestar
apoio técnico no ambito da respectivaformacao e especididade
- Area de Gestéo/Financeira

6. Locd detrabalho e vencimento — O local detrabalho serd
no Gabinete do Ensino Superior, sito aRuadas Hortas, n° 18, e
o0 lugar a preencher terd 0 vencimento correspondente ao escal@o
1 da categoria no Novo Sistema Remuneratério (N.S.R.) da
Funcdo Publica, nostermos do Decreto-L el n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, com as ateraces introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelalLe n.°44/99, de 11
de Julho, ou para 0 escal o0 a que na estrutura remuneratOria da
categoriaparaaqual sefaz a promog&o, corresponda o indice
superior mais aproximado se o funcionario javier auferindo
remuneracdo igual ou superior a do escald 1, sendo as
respectivas condi¢des de trabal ho as genericamente em vigor
para os funcionérios da Administraggo Pdblica.

7. Os meétodos de selecgdo a utilizar no concurso referido
Serd0 0s seguintes:

7.1. Avaliago Curricular (A.C.) - Consistiraem avaliar as
aptiddes profissonais dos candidatos ponderando de acordo com
as exigéncias dafuncdo: aHabilitacdo Académicade Base, onde
se ponderara atitularidade de um grau académico ou a sua
equiparacdo legalmente reconhecida; a Formacdo Profissional,
em que se ponderaréo as acgdes de formacéo e eigoamento
profissional relacionadas com adreafunciona do lugar posto a
concurso; a Experiéncia Profissional, em que se ponderard o
desempenho efectivo de fungdes na &rea de actividade para que

0 concurso é aberto, devendo ser avaliada, designadamente, pela
sua natureza e duracéo; e Classificacdo de Servico, em que serd
ponderada através da sua expressdo quantitativa, sem
arredondamento.

7.2. ProvaOrd de Conhecimentos Especificos (P.O.CE) - A
provatera a duracdo de 30 minutos e versara sobre alguns dos
seguintes temas, de acordo com o programa estabelecido no
anexo a0 Despacho Conjunto das Secretarias Regionais do Plano
edaCoordenacéo ede Educagéo, publicado no JORAM n.° 240,
Il Série, de 15 de Dezembro de 1999;

_ Edtrutura e orgénica da Secretaria Regiona de Educacao;

_ OrgénicalEstrutura do respectivo servico;

_ Contabilidade piblica;

- Regime Financeiro dos Servigos e Organismos da
Administracdo Plblica

_ Redlizagdo de Despesas Piblicas;

- Regime Juridico de Aquisicio de Bens e Servigos.

_ Gestdo e Controlo Orcamental;

- Caracteridticas.

- Elaboracdo dos Orcamentos.

- Aexecucdo orcamentd.

- Aandlise dos desvios.

_ Orgamento de funcionamento e investimentos do Plano -
PIDDAR.

7.3. A documentacdo relaiva ao programa de provas de
conhecimentos podera ser consultada e adquirida na Direccéo
Regional de Administracdo Educativa, sita ao Edificio Oudinct,
4° andar, 9051-901 Funchal, durante as horas de expediente.

7.4. Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de
szelec:gaoa‘~ indicados no ponto seguinte serdo classificadosde "0 a
20" valores.

7.5. Os coeficientes de ponderacdo para os méodos de
seleccdo utilizados sf0 os seguintes:

_Avdiacdo Curriculer - 2

_ ProvaOral de Conhecimentos Especificos - 4

7.6. A classficagdo finad resultara da média aritmética
ponderada da classificacdo obtida nos métodos de seleccdo
referidos, nos termos da expressio abaixo indicada, constando da
actadereunido do juri o sisemade dassificagdo fina, bem como
0s respectivos critérios de avaliacdo, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada:

CF=(2A.C.+4POCE)+6

8. Formdizacdo de candidatura — De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoalmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo ao Director Regiond de Administracdo
Educativa, 0 'modelo tipo' gue seraadquirido neste servico, sito
a0 Edificio Oudinot, 4° andar - Funchal, ou requerimento feito
em papel de formato A4, branco ou cor palida, solicitando a
admissio ao concurso, devendo 0 mesmo ser acompanhado de
Curriculum Vitae detalhado, actualizado e datado,
declaragdo de tempo de servigo, fotocdpia das fichas de
classificacdo de servico correspondentes a 3 anos na
categoria anterior e comprovativos das habilitacOes literarias
e de formagéo profissional (onde conste o n.° de horas e as
entidades formadoras) quando a possuam, sob pena de ndo
serem susceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito
ou de constituirem motivo de preferéncia legal.

9. A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo dos candidatos referida no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao concurso, ndo
os dispensa de apresentarem os documentos solicitados no
ponto anterior até ao fim do prazo de entrega de
candidaturas.
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10. Asfalsas declaragBes serdo punidas nostermosdale.

11. Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a 0
disposto nos nimeros 1 e 3 do art.° 37° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

12. Acongtituig8o do Jari serqaseguinte;

Presidente:
Ana CristinaMachado Trindade - Subdirectora Regional de

Educacdo

Vogais Efectivos.

Jod0 Manuel Ribeiro da Cogtae Silva— Director de Servigos
do Gabinete do Ensino Superior da Direccdo Regiona de
Educacéo

Elizabeth Vieira Pereira Gongal ves — Chefe de Divisdo de
Recrutamento de Pessod ndo Docente da Direccdo Regiond de
Administrago Educativa

Vogais Suplentes.

Manuel Nunes André, Director de Servi é:os de Formacéo e
Inovagdo Pedagdgica da Direcgdo Regional de Educacdo

Paulo Sérgio Figueira Silva, Chefe de Divisao dos 2° e 3°
Ciclos do Ensino Basico da Direcgéo Regional de Educagéo

12.1. O Presidente do JUri seré substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1°Voga Efectivo.

13. Arelacdo de candidatos admitidos e lista de classificagéo
find do concurso seréo afixadas, no prazo lega estabelecido, na
Direccao Regiond de Administracdo Educativa, Staao Edificio
Oudinot, 4° andar, 9051-901 Funcha e na Internet, em
www.madeira-edu.pt/drae, no site oficial desta Direcgdo
Regional.

14. Os candidatos cujos processos ndo estglam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao concurso.

Funchal, 4 de Dezembro de 2006.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO
EDUCATIVA, Jorge Manud da SilvaMorgado

Aviso

1. Faz-se publico que por meu despacho de 30 de Novembro
de 2006, no uso da delegagéo de competéncias previstas no
ponto 1.1 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do Secretério
Regiona de Educacao, publicado no JORAM, n.° 86, || Série, de
4 de Maio, se encontraaberto pelo prazo de 10 dias (teis a contar
da data de digtribuicdo do Jornd Oficid onde se encontra
publicado o presente aviso, Concurso Interno de Acesso Geral,
para preenchimento de 3 lugares de Assistente Administrativo
Eg)ecialista, no quadro de pessod daDireccdo Regiona de
Educacdo — Secretaria Regional de Educacéo, constante do mapa
gwe:g alo Decreto Regulamentar Regional n.° 22/2005/M, de 22

e Abril.

2. Le gplicavel — O presente concurso rege-se pel o Decreto-
Lei n.2204/98, de 11 de Julho, conjugado com a Resolucdo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, publicadano JORAM, | Série, n.° 53,
de 11 de Agosto, Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6
de Junho, Decreto Regulamentar Regional n.° 22/2005/M, de 22
de Abril, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
ateractes preceituadas pela Lel n.° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, com as alteracfes
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de validade — O concurso € véido para os lugares
que por seu intermédio se pretende preencher e caducaralogo
gue se verifique o0 seu provimento.

4. Condi¢bes de candidaturas Poderéo candidatar-se os
Assistentes Administrativos Principais e Assistentes de
Administragdo Escolar Principais com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificados de Bom, e que relinam os
requisitos gerai s de admissao definidos no art® 29° do Decreto-
Lel n.°204/98, de 11 de Julho.

5. Contelido funciond — Ao Assistente Administrativo
compete executar a partir de orientages e indicagdes superiores,
todo o processamento administrativo relativo a umaou mais
areas de actividade funcional (pessoal, patrimoénio e
contabilidade, expediente, dactilografiae arquivo).

6. Loca detrabaho e vencimento— O local detrabaho serg,
consoante os casos, no Gabinete Coordenador de Educacdo
Artistica, sito a Travessado Nogueira, n.° 11, ou no Gabinete
Coordenador do Desporto Escolar, sito a Ruado Seminério, n.°
7, 3° andar, e os lugares a preencher terdo o vencimento
correspondente ao escal@ 1 da categoria no Novo Sisema
Remuneratdrio (N.SR.) da Furgén Publica, nos termos do
Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Julho, ou parao escaldo a
gue naestrutura remuneratéria da categoria paraaqual sefaz a

romocao, corresponda o indice superior mais gproximado se o
uncionario javier auferindo remuneracdo igual ou superior ado
escaldo 1, sendo as respectivas condigoes de trabalho as
geag(la_ri camente em vigor para os funcionérios da Administracéo

ica

7. Os métodos de selecgéo a utilizar no concurso referido
Serdo 0s seguintes:

7.1. Avdiaggo Curricular (A.C.) - Consistiraem avaliar as
aptiddes profissonais dos candi datos ponderando de acordo com
as exigéncias dafuncao: a Habilitacdo Académicade Base, onde
se ponderara atitularidade de um grau académico ou a sua
equiparacdo Iegal mente reconhecida; a Formag&o Profissional,
em que se ponderardo as acgbes de formagao e eigoamento
profissional relacionadas com aéreafunciona do lugar posto a
concurso; a Experiéncia Profissional, em que se ponderard o
desempenho efectivo de fungdes na érea de actividade para que
0 concurso é aberto, devendo ser avaliada, designadamente, pela
sua natureza e duracdo; e Classificagdo de Servigo, em que serd
ponderada através da sua expressdo quantitativa, sem
arredondamento.

7.2. ProvaOrd de Conhecimentos Especificos (P.O.C.E) - A
provatera a duracdo de 30 minutos e versara sobre alguns dos
seguintes temas, de acordo com o programa estabelecido no
anexo ao Despacho Conjunto das Secretarias Regionais do Plano
e da Coordenacao e de Educacgo, publicado no JORAM n.° 240,
Il Série, de 15 de Dezembro de 1999:

A - Regime Juridico da Funcado Publica

Estrutura e organica da Secretaria Regional de Educacao;

Orgénica/Estrutura do respectivo servico;

Nogdes de Funcionario/Agente;

Recrutamento e Sel eccao;

Férias, Faltas e Licencas;

Provimento e Posse;

Duracéo e Horério de Trabalho;

Progressdo e Promocéo;

Regime Disciplinar;

Cadigo de Procedimento Administrativo;

Pessoal Discente.

B - Contabilidade Publica:

1) Servicos publicos:

Nocdes e objectivos;



15 de Janeiro de 2007

01

Nimero10

Necess dades sdtisfeitas por servigos pablicos;

Regime de Administracdo e a sua caracterizac&o.

2) Despesas erecetas plblicas:

Nocdes elementares sobre classificagles legais;

Classificagdo organica, econdmicae funcional.

3) Orcamento de Estado:

Nog8o, principios eregras,

Dotages orcamentais e seu controle;

Regime duodecimal e asuainscricéo;

Cabimento.

4) Resalizaghes de despesas:

Aquisi¢io de bens e servicos,

Fases da realizaco de despesas,

Prazos para(lj li c;u; ((jja(;éo;

Reposi ¢éo de saldos.

5)e|g|0asngagﬁ cid de Contabilidade Piblica:

Elaboragéo do balanco;

Elaboracdo da demonstragéo de resultados;

Critérios de vaorimétrica;

Principios contabilisticos.

C - Organizagéo e Técnicas de Arquivo:

1) Documentos:

Conceito e tipos de documentos.

2) Classificactes:.

Conceito etipos de classificac8o.

3) Arquivo:

Conceito etipos de arquivo;

Instalagbes do arquivo;

Equipamento do arquivo;

Funcionamento do arquivo.

D - Cadastro de inventariacao dos bens méveis do Estado:

Objectivo:

Ficha de identificagdo a nivel do sstema de controlo
profissond;

Recepcéo quantitativa e quditativa.

7.3. A documentagZo relaiva ao programa de provas de
conhecimentos podera ser consultada e adquirida na Direccéo
Regiond de Administracdo Educetiva, sitaao Edificio Oudinot,
4° andar, 9051-901 Funchal, durante as horas de expediente.

7.4. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de
selec%f‘}o indicados no ponto seguinte seréo classificadosde "0 a
20" vaores.

7.5. Os coeficientes de ponderacdo para os métodos de
seleccdo utilizados s80 0s seguintes:

_ Avdliagdo Curricular - 2

_ Prova Oral de Conhecimentos Especificos- 4

7.6. A classficagdo final resultard da média aritméica
ponderada da classificacdo obtida nos méodos de seleccdo
referidos, nos termos da expressao abaixo indicada, constando da
actadereunido do juri o sisemade dlassificago fina, bem como
0s respectivos critérios de avaliagdo, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada:

CF=(A.C.+4PO.CE)+6

8. Formdizacdo de candidatura — De harmonia com as
disposicbes aplicavels deverdo os candidatos entregar
pessodmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de rec a0 Director Regiona de Administracio
Educativa, 0 'modelo tipo' que serdadquirido neste servico, sito
ao Edificio Oudinot, 4° andar - Funchal, ou requerimento feito
em papel de formato A4, branco ou cor pdlida, solicitando a
admissdo ao concurso, devendo 0 mesmo ser acompanhado de
Curriculum Vitae detalhado, actudizado e datado, declaracéo de
tempo de servigo, fotocopia das fichas de classificagio de servico
correspondentes a 3 anos na categoria anterior e comprovativos
das habilitagdes literdrias e de formagdo profissond (onde
congte 0 n.° de horas e as entidades formadoras) quando a

possuam, sob pena de ndo serem susceptiveis de influirem na
gpreciacao do seu mérito ou de congtituirem motivo de preferéncia

legd.

9. Adedlaracéo de dispensa dos documentos comprovativos da
Situacao dos candidatos referidano model o tipo de requerimento
de admisséo ao concurso, ndo os dispensa de apresentarem os
documentos solicitados no ponto anterior até ao fim do prazo de
entrega de candidaturas.

10. Asfasas declaragBes seréo punidas nostermosdalei.

11. Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a4 0
digposto nos nimeros 1 e 3 do art.° 37° do Decreto-L e n.° 204/98,
de 11 de dulho.

12. Acondtitui¢do do JUri serda seguinte:

Presidente:
Ana CristinaMachado Trindade - Subdirectora Regional de

Educacéo

VogaisEfectivos:

Antonio Jorge da Silva Andrade - Director de Servicos do
Gabinete Coordenador do Desporto Escolar

Carlos Alberto Menezes Gongaves - Director de Servigosdo
Gabinete Coordenador de Educacdo Artistica

Vogais Suplentes:

Carlos Miguel Vasconcel os Ponte - Técnico Superior de 12
classe daDireccéo Regiona de Administracdo Educativa

Mariado Céu da Silva Gomes de Barros Perneta - Chefe de
Departamento de Apoio Adminigirativo da Direccdo Regiond de

Educacéo

12.1. O Presidente do JUri sera substituido nas suasfatas e
impedimentos pelo 1°Vogd Efectivo.

13. Ardlacdo de candidatos admitidos e lista de classificag@o
final do concurso serdo afixadas, no prazo legal estabelecido, na
Direccdo Regional de Administracdo Educativa, sitaao Edificio
Oudinot, 4° andar, 9051-901 Funchal e na Internet, em
www.madeira-edu.pt/drag, no site oficia desta Direccéo Regiond.

14. Os candidatos cujos processos ndo estgjam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao concurso.

Funchal, 4 de Dezembro de 2006.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO
EDUCATIVA, Jorge Manue da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regiond de Administracdo
Educativa, de 27 de Dezembro de 2006, no uso da delegacéo de
competéncias, previstano ponto 1.6 do Despacho n° 34/2005, de
20 de Abril, do Secretério Regiona de Educag&o, publicado no
JORAM n° 86, |1 Série, de 4/5, foi nomeada definitivamente,
Maria Elisabete de Gouveia Vieirados Santos, paraacategoriade
Técnico Profissona Especidista Principa de Acgdo Socia
Escolar, no quadro de pessoal da EscolaBésicado 3° Ciclo do
Funcha, na sequéncia de concurso interno de circunscrito,
com efeitos a partir de 22 de Dezembro de 2006 — Secretaria
Regiond de Educacfo.

Funchd, 27 de Dezembro de 2006.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO
EDUCATIVA, Jorge Manuel da SilvaMorgado



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo
Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda...............: € 15,91 cada €1591;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada €85,98;
Quatrolaudas.............€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. €374 cada € 158,70;
Seisoumaislaudas. . ... ... £ 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................£5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jornd Oficid
Divisdo do Jornd Oficia
Nlmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



