REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

JORNAL OFICIAL

Segunda-feira, 2 de Julho de 2007

| 1

Série
NuUmero 118

Sumario

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E SECRETARIA REGIONAL DOS
RECURSOS HUMANOS
Despachos conjuntos

SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Despachos
Aviso



2 de Julho de 2007

Nmero 118

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE SECRETARIA
REGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS

Despacho conjunto

Considerando que, pela tomada de posse do novo Governo
Regional da Regido Auténomada Madeira ocorrida, em 19 de
Julho de 2007, cessou a comissio de servico da Directora
Regiona de Juventude, da Direccdo Regiona de Juventude, da
tutela da Secretaria Regional dos Recursos Humanos;

Considerando a reconhecida aptiddo, experiéncia e
competéncia profissond do licenciado Jorge Maria Abreu
Carvaho nareferida area, conforme publicamente conhecido e
curriculo anexo:

Ao abrigo do artigo 4.°n.° 1, do Decreto Legidativo Regiona
n.° 10/2005/M, de 21 de Junho e dos artigos 18.°€19.2n°s 1, 2
e4, dalLei n.2/2004, de 15 de Janeiro, conjugada com adinea
a) don.° 1, do artigo 5.°, do Decreto Legislativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, com aredac¢ao dada pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, determina:
-

1 - Nomear, em comisséo de servico, pelo periodo de trés
anos, Director Regional de Juventude, qualificado como cargo
de direccdo superior de 1.° grau, o licenciado Jorge MariaAbreu
Carvaho.

2 - O presente despacho produz efeitos, por urgente
conveniénciade servico, a partir de 25 de Junho de 2007.

Assinado, em 25 de Junho de 2007.

O RReESIDENTEDO GOVERNO REGIONAL ,Alberto Jodo Cardoso
Gongalves Jardim

O SecreTARIO REGIONALDOS RECURSOS HuMANOS, Eduardo
Anténio Brazéo de Castro

DADOS BIOGRAFICOS:

Nome: Jorge Maria Abreu de Carvalho.

Data de Nascimento: 3 de Margo de 1968.

Locd de Nascimento: Porto da Cruz —Machico.

Filiacdo: Antonio Jugtino de Carvalho;
MarialnéciaAbreu.

Estado Civil: Casado.

B. Identidade: 8161873 de 01/08/2000 — Funchal.

Contribuinte Nimero: 152 968 636.

HABILITACOESACADEMICAS

- Licenciatura em Educacdo Fisica e Desporto pela
Universidade daMadeira, concluidaem Julho de 1995.

- Mestrado em Ciéncias do Desporto - Gestéo do Desporto -
gglo% Universdade da Madeira, concluido em Dezembro de

CATEGORIAPROFISSIONAL:

Professor do quadro de nomeacdo definitiva do grupo
disciplina de Educacdo Fisca da Escola Secundaria Jaime
Moniz.

CARGOS DESEMPENHADOS:

- Director de Instalagbes da Escola Secundaria Jaime Moniz
nos anos lectivos de 1995/96, 1996/97 e 1998/99.

- Vice-Presdente do Conselho Directivo da Escola
Secundaria Jaime Moniz nos anos lectivos de 1999/00 e
2000/01.

- Deputado na Assembleia Legislativa Regiona no
periodo de 1 de Abril a 13 de Novembro de 2000.

- Vogal do Conselho Directivo do Instituto da Juventude
daMadeira de 1 de Maio de 2001 a 30 de Junho de 2005.

- Subdirector Regional de Juventude de 1 de Julho al de
Novembro de 2005.

- Conselheiro Técnico do Gabinete do secretério Regional
dos Recursos Humanos de 2 de Novembro de 2005.

- Presidente da Junta de Freguesia de S. Gongalo de 2 de
Novembro de 2005 a 22 de Junho de 2007.

- Presidente do Conselho de Administragéo do Académico
Maritimo Madeira Andebol SAD desde 2 de Maio de 2007.

Despacho conjunto

Considerando a necessidade da Regido Auténoma da
Madeira proceder a concretizagéo das medidas adoptadas no
ambito da politica de juventude;

Considerando que alicenciada Rosarialsabel Pereira Correia
Sardinha possui capacidade inovadora e participativanadreada
juventude, conforme curriculo anexo.

Ao abrigo do artigo 6.°n.° 1, do Decreto Legidativo Regiona
n.° 10/2005/M, de 21 de Junho edos artigos 18.2e19.°n°s3 e
4, daLei n.°2/2004, de 15 de Janeiro, conjugada com aaineaa)
don.°1, do artigo 5.°, do Decreto Legislativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, com aredac¢do dada pelo Decreto
Legidativo Regiond n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, determina-
-2

1 — Nomear, em comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, Subdirectora Regional de Juventude, qualificado como
cargo de direcc¢do superior de 2.° grau, alicenciada Rosaria
Isabel Pereira Correla Sardinha.

2 — O presente despacho produz efeitos, por urgente
conveniénciade servico, apartir de 25 de Junho de 2007.

Assinado, em 25 de Junho de 2007.

O PReSIDENTEDO GovERNO REGIONAL, Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

O S=creETARIO REGIONALDOS RECURSOS HUuMANOS, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro

Nome: Rosérialsabel Pereira Correia Sardinha.
Datade Nascimento: 21 de Abril de 1973.
Naturalidade: Monte, Funchal.

Estado Civil: Solteira

Habilitagdo Académica de Base: Licenciaturaem Direito,
pela Faculdade de Direito da Universidade de Lishoa

- Termo daLicenciatura: 26 de Junho de 1998.

- Areade Especidizacgo: Ciéncias Juridico- Politica

Experiéncia Profissiond:

- Frequéncia de estagio paraingresso na Carreirade Técnica
Superior (Consultor Juridico) do quadro de pessoa da Direccao
Regiond dos Recursos Humanos, Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, tendo prestado servigo no Servigo de Defesa
do Consumidor, de 9 de Dezembro de 1999 a 24 de Abril de
2000 e na Direc¢do de Servicos de Emprego, de 26 de Abril de
2000 a3 de Abril de 2001;

- Nomeacao paraa categoria de Técnica Superior (Consultor
Juridico de 22 classe), da carreira Técnica Superior, da Secretaria
Regional dos Recursos Humanos, a4 de Abril de 2001;

- Nomeacso, através de transferéncia do quadro de pessod da
Secretaria Regional dos Recursos Humanos para o quadro de
pessoal do Gabinete para os Assuntos Parlamentares da Vice-
-Presidéncia do Governo Regional, com a categoria de
Consultor Juridico de 2.2 classe da carreira de Consultor
Juridico;

- Actualmente desempenha fun¢es no Gabinete para os
Assuntos Parlamentares, com a categoria de Consultor
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Juridico Principal, desde 8 de Novembro de 2006, com
actividade na area dajuventude.

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Despacho

De harmonia com o disposto no Decreto do Representante da
RepublicaparaaRegido AutbnomadaMadeiran.® 4/2007, de
19 de Junho, publicado no Diério daRepublica, 12 s&rie, n° 116,
de 19 de Junho de 2007, no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 03/2001/M, de 15 de Marco, nas
normas constantes nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Le n.°
442/91, de 15 de Novembro, e alterado pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro, e nos artigos 27.° e 62.° do Decreto-L &
n. 197/99, de 08 de Junho, e artigo 6.°n.° 2 daL e n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, dteradapelaLei n.° 51/2005, de 30 deAgosto,
adaptada & Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, com as dteracbes do Decreto
Legidativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, delego na
Directora de Servicos do Gabinete de Estudos e Pareceres,
licenciada Teresa Maria Abreu Gongalves, a minha competéncia
€ poderes necessarios para a prética dos seguintes actos rel ativos
a0 Gabinete, servigos dependentes e tutelados:

1 - Actos de gestéo orcamenta e de redlizac8o de despesas:

1.1 Autorizar aredlizac8o de despesas, com aquisicio de bens
eservigos, até ao limite de 100.00G (cem mil euros), cumpridas
asregras legais pertinentes;

1.2 Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias a que 0s
funcionarios ou agentes tenham direito, nos termos da lei,
designadamente as atinentes a0 sistemaretributivo, antecipactes
e pagamentos de gjudas de custo e prestactes complementares
gue sgjam devidas;

1.3 Autorizar deslocagBes em servico, qualquer que sgja o
meio de transporte, incluindo transporte proprio, bem como o
processamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisicdo de hilhetes de transporte e de gudas de custo,
Iante_ci padas ou ndo, e reembol sos que forem devidos nos termaos
egas,

1.4 Celebrar contratos de seguros, de assisténciatécnicae de
prestacdo de servicos, bem como as respectivas actuaizagtes,
sempre que resultem de acordo ou imposicéo legdl, e autorizar a
reducdo ou cancelamento de garantias bancarias e libertagéo de
caucoes, sempre que Se restrinjam ou cessem 0s motivos que
Ihes deram origem;

1.5 Autorizar o abono de vencimento do exercicio perdido
por motivo de doenca, de harmonia com as regras definidas
sobre amatéria;

1.6 Autorizar a prestagdo de horas extraordinérias e de
trabalho em dias de descanso semand, descanso complementar
e feriados, bem como autorizar o abono das respectivas
remuneracles,

1.7 Autorizar a deslocagcdo em servico dos funcionarios,
agentes, ocupados ou contratados a |lha do Porto Santo, nos
termos da Resolugcdo n.° 967/2006, de 19 de Julho;

1.8 Autorizar a requisicdo interna de bens inventariaveis
e ndo inventaridveis a Direc¢do Regional do Patriménio.

1.9 Coordenar os procedimentos dos sectores de
orcamento e contabilidade, economato, vencimentos e
patriménio e cadastro.

2 - Delegacdo de assinaturas — em relagdo as matérias
acima referidas e, bem assim, no que respeita a todos os
actos de administragdo ordinaria, fica o ora delegado
autorizado a assinar todos os documentos e expediente
conexo, sem prejuizo dos casos que me devam ser presentes
por razdes de ordem legal ou de natureza interinstitucional.

3 - A presente del egagdo de competéncias entende-se feita
sem prejuizo dos poderes de avocagéo, superintendéncia e
revogacao do delegante, nos termos gerais de direito.

4 - Na sua auséncia e impedimentos a Directora de
Servicos do Gabinete de Estudos e Pareceres, licenciada
Teresa Maria Abreu Gongalves é substituida pela Chefe do
meu Gabinete, Dr2 Maria Jodo Pereira Gongalves Delgado
Gomes.

5 - O presente despacho de delegacdo de competéncias
produz efeitos imediatos.

6 - E revogado o Despacho, de 2 de Maio de 2001,
publicado no JORAM, |l Série, n.° 92, de 14 de Maio.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, em 19 de
Junho de 2007.

O SECRETARIO REGIONAL, Eduardo Anténio Brazio
de Castro

Despacho

De harmonia com o disposto no Decreto do Representante da
Republicaparaa Regido AuténomadaMadeiran.® 4/2007, de 19
de Junho, publicado no Di&rio da Replblica, 12 série, n.° 116, de
19 de Junho de 2007, no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 03/2001/M, de 15 de Marc¢o, nos
artigos 35.° a41.° do Cédigo do Procedimento Adminidtrativo,
gorovado pelo Decreto-Lel n.°442/91, de 15 de Novembro, e

terado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, nos artigos
27.°e62.° do Decreto-Le n.° 197/99, de 08 de Junho, e artigo 4.°
n° 1 ainea g) do Decreto Regulamentar Regiond n.°
16/2001/M, de 9 de Julho, delego na Chefe de Gabinete, Dr.2
Maria Jodo Pereira Gongalves Delgado Gomes, a minha
competéncia e poderes necessarios para a pratica dos seguintes
actos relativos ap Gabinete, servigos dependentes e tutel ados:

1- Actos de gestéo gerd:

1.1 Promover, subscrevendo as respectivas ordens de
publicacdo, ainsercdo no Jornal Oficial dos actos de eficacia
externa e demais actos e documentos que nele devem ser
publicados nostermos legais;

1.2 Autorizar apassagem de certiddes e declaragOes, excepto
em maté&iaconfidencial e reservada, bem como arestituicéo dos
documentos aos interessados,

2- Actos relativos a recursos humanos, no @mbito da gestéo
de recursos humanos:

2.1- Autorizar aabertura de concursosinternos parapessod e
praticar, todos os actos subsequentes, exarando nos respectivos
processos e nos de movimentacdo de pessoa os despachos
exigidos pelo seu normal desenvolvimento;

2.2 Despachar os requerimentos de provimento definitivo, de
exoneracdo e de cessacdo de fungdes;

2.3 Autorizar a permuta, atransferéncia, arequisi¢éo e o
destacamento e, de umamaneira.geral, o provimento através do
recurso a outras figuras de mobilidade previstas nalei;
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2.4 Autorizar o exercicio de fungfes em tempo parcid;

2.5 Empossar 0 pessod e prorrogar 0 prazo paraarespectiva
posse e ou aceitacdo, nostermos legai's, bem como autorizar, por
motivosjustificados, que os funcionarios tomem posse em lugar
diferente daguele em que foram colocados,

2.6 Aprovar o plano anual de férias e conceder licencas por
um periodo superior a 30 dias, com excepcdo de licenca sem
vencimento por um ano por motivo de interesse piblico e de
licenca sem vencimento de longa duragéo, bem como autorizar
0 regresso a actividade, e acumulagdo deférias,

2.7 Conceder licencas por periodo até 30 dias, justificar e
injustificar faltas e autorizar o inicio de férias e 0 seu gozo
interpolado;

2.8 Autorizar aconcessdo de facilidades a trabalhadores-
estudantes ao abrigo dalei, bem como os beneficios dos direitos
reconhecidos no ambito da protecgdo da maternidade e da
paternidade;

2.9 Autorizar ainscricao e participacdo de funcionarios em
congressos, reuni des, semandrios, coloquilos, cursos de formagao
ou _out(rdas iniciativas semel hantes que decorram em territorio
naciond;

2.10 Preticar todos os actos relativos a aposentacdo dos
funcionarios e agentes, savo no caso de aposentacdo
compulsiva, e, em gera, todos 0s actos respeitantes ao regime de
seguranca social dafuncdo publica, incluindo os referentes a
acidentes de servico;

2.11 Qualificar como acidentes em servico os sofridos por
funcionarios e agentes e autorizar 0 processamento das
lrespgactwas despesas, desde que observadas as formdidades
€gas,

2.12 Homologar as actas de classificagcdo e ordenacdo fina
dos candidatos, bem como as avaiagfes de desempenho;

2.13 Autorizar a celebragcdo, prorrogacdo, renovacdo e
rescisio de contratos de trabalho subsequente & decisdo de
contratagdo de pessod, e o exercicio de funcdes em regime de
contrato de prestacdo de servicos.

2.14 Coordenar os procedimentos do departamento de
recursos humanos.

2.15 Praticar os actos congtantes do anexo |l da Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, quando respeitantes afuncionarios de
categoriaigual ou superior a cargo de direccdo intermédiade
2.°grau.

3 - Delegacao de assinaturas — em rel acdo as matérias acima
referidas e, bem assim, no que respeita a todos os actos de
administracdo ordinaria, fica o ora del egado autorizado aassinar
todos os documentos e expediente conexo, sem prejuizo dos
casos que me devam ser presentes por razdes de ordem legal ou
de natureza interingtitucional.

4 - Subdelegacéo de competéncias —em relagdo as matérias
acimareferidas, fica o ora del egado autorizado a subdel egar,
observados os limites legais, as competéncias por mim
delegadas.

5 -A presente delegacéo de competéncias entende-se feita
sem prguizo dos poderes de avocagdo, superintendéncia e
revogacao do delegante, nos termos gerais de direito.

6 - Na sua ausncia e impedimentos a Chefe do meu
Gabinete é subgtituida pela Directora de Servigos do Gabinete de
Estudos e Pareceres, licenciada Teresa Maria Abreu Gongalves.

7 - O presente despacho de delegacdo de competéncias
produz efeitosimediatos.

8 - E revogado o Despacho, de 2 de Maio de 2001, publicado
no JORAM, || Série, n.°92, de 14 de Maio.

Secretaria Regiona dos Recursos Humanaos, em 19 de Junho
de 2007.

O SECRETARIO REGIONAL, Eduardo Anténio Brazdo de
Cadtro

DIRECCAO REGIONALDE JUVENTUDE
Aviso

Por despacho da Directora Regional de Juventude, Dalila
MariaMller Camara Camacho, de 12 de Junho de 2007, no uso
da del egacdo de competéncias previstanaadineap) don.° 2 do
Despacho de Delegacdo de Competéncias do Senhor Secretério
Regional dos Recursos Humanos, publicado no JORAM, I
s&rie, n.° 200, de 18 de Outubro de 2005, foram celebrados dois
contratos de prestacdo de servigo, em regime de tarefa, com as
monitoras Carina Sofia Andrade Sales e Elia Jesus Vieira, com
vista a prestarem formagdo respectivamente, nas aress de
«Teatro e Expressdo Dramética» e «Expressdo Plastica», nos
Complexos Habitacionais «Quinta Josefina» e «Sao Gongal 0»,
num total de 80 horas cada, com inicio a1 de Agosto de 2007 e
termo a 31 de Agosto do mesmo ano, ao abrigo do disposto na
dineaf) don1doartigo 78° edineab) don.°3 doartigo 81.°
do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de Junho edosn.os 1, 3e7 do
artigo 14.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 13/85/M,
de 18 de Junho, conjugado com osn.°s 1 e 2 do Decreto-L e n.°
184/89, de 2/6, alterado pelaLei n.° 25/98, de 28 de Maio,
conjugado com aalinea g) do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 10/2005/M, de 21 de Junho.

Isento defiscalizagdo préviadaSR.T.C.M..

Funchal, 25 de Junho de 2007.

O DirRecTor REGIONALDE JUVENTUDE, Jorge Maria Abreu de
Carvalho
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