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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

1 - Nostermosdo n.° 1 dineab) do artigo 6.° do Decreto-L el
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho do Chefe de Gahinete de Sua Exceléncia o Vice
-Presidente do Governo Regiona de 18 de Setembro de 2007, a0
abrigo da competéncia delegada constante do Despacho n.°
77/2007, de 24-07, publicado no JORAM, Il Série, n.° 136, de
26-07-2007, foi autorizada a abertura de concurso interno de
acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacao deste aviso no Jornal Oficial da Regido Auténomada
Madeira, para preenchimento de 1 vaga de técnico profissional
especidistaprincipal, da carreira técnico-profissional, do quadro
de da Direccdo Regiond do Comércio, Indidtria e
Energia, constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 15/2001/M, de 9 de Julho.

2 - Aremuneracdo € a correspondente a um dos escal Ges da
categoria de técnico profissional especialistaprincipal, do grupo
de pessoal técnico-profissional, constante do mapa anexo ao
D.L. n.°404-A/98, de 18-12, situando-se o local de trabaho no
concelho de Santa Cruz, sendo as condicdes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
daadministracdo regional.

3- O concurso é valido apenas para areferida vaga e esgota
-se com o preenchimento damesma.

4 - O contetido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, no exercicio de fungBes de natureza executiva de
aplicacdo técnica

5 - S80 requisitos de admissio ao concurso:

5.1- Gerais- os constantesdo n.° 2 do artigo 29.°do D.L. n.°
204/98, de 11-07, que s&o:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lel especial ou convencdo internaciond;
bg Ter 18 anos completos,
c) Possuir as habilitacdes literarias e/ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio de funcBes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisica e o perfil psiquico indispensaves
ao exercicio dafuncdo e ter cumprido as leis de vacinacéo
obrigatoria.

5.2 - Especias:

- Possuam a categoria de técnico profissional especidista, da
carreira técnico-profissona, com pelo menos trés anos na
respectiva categoria classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados de Bom.

6 - A relacdo de candidatos e aclassificacdo final serdo
afixadas, na Direcgao de Servigos de Contabilidade e Pessod do
Gahinete do Vice-Presidente do Governo Regional, Avenida
Zarco, Edificio do Governo Regional, 3.° andar, no Funchd.

7 - O méodo de seleccdo autilizar serdaavaiagdo curricular,
visando o disposto no n.° 1 do art.° 22.°do D.L. 204/98, de 11-
-07, cujos critérios de apreciacdo e ponderacdo serdo 0s
seguintes, classificados de 0 a 20 valores cada:

HAB = Habilitagdo Académicade Basg;

b) FP= Formagdo Profissional;

¢) EP= Experiéncia Profissional;

CS = Classificago de Servigo;
€) QP= Qualificacdo Profissional.

8 - Aordenacso find dos candidatos € feita de harmonia.com
aclassificacdo final que resultara da média aritmética ponderada
das classificagbes obtidas, com a aplicacdo da seguinte formula:
(HAB+2FP+EP+CS+3QP)/8.

9 - Os critérios de apreciacdo e ponderacéo do método de
selecgdn, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam de actas das reunioes
do juri do concurso, sendo as mesmeas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10 - As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
reggerimento, em modelo préprio afornecer pela DSCP do
Gabinete do Vice-Presidente do Governo Regional, e entregues
pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso der 20,
dentro do prazo de abertura do concurso, o Gabinete do Vice-
-Presidente do Governo Regional, Avenida Zarco, Edificio do
Governo Regiona, 2.° andar, 9004-527 Funchal.

11 - Do requerimento ou em documento anexo deveréo
constar necessariamente, sob pena de excluséo do concurso, os
seguintes elementos:

11.1 - Identificacgo do concurso, com referénciaao ndmero e
datado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de aberturg;

11.2 - ldentificacdo pessoa (nome, filiacdo, data de
nascimento, naturalidade, nUmero e data do bilhete de identidade
e sarvico deidentificagdo que o emitiu, ndmero de identificacéo
fiscal, resdéncia, codigo posta e niimero de telefone se possuir);

11.3- Deqlar?éo do candidato como re(ne os requisitos
gerai's e especiais de admisso ao concurso;

11.4 - Vinculagdo organica, organismo a que pertence o
candidato, sua categoria, carreira, vinculo e escal ao;

115 - Habilitagbes académicas e€/ou qualificacOes
profissonais;

11.6 - Tempo de servico efectivo nacategoria, carreirae na
funcdo pablica;

11.7 - Classificaggo de servigo no periodo minimo de tempo
na categoriaimediatamente inferior aquela que concorre;

11.8 - Formagd profissional, cursos, seminarios,
conferéncia, e estégios que o candidato frequentou com
referénciaao organismo que os realizou e respectivadata e horas.

12 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser ingtruidos, sob pena de exclusf do concurso, com 0s
seguintes documentos.

a) Copia do certificado das habilitagbes literérias e/ou
proE)saDon?ls@(lglgggg%‘]I o did

eclaracdo la pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo &
funcéo publica, a categoria que detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e na fungéo publica, bem
como a mencéo das classificagdes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promogdo, em termos qualitativos e
quantitativos, sefor o caso;

) Curriculum profissona detalhado, dactilografado em
ﬁgg@! de formato A4, onde constem os seguintes elementos:

ilitacOes profissionals (especializacles, estagios, seminarios,
accles de formagdo, etc); experiénciaprofissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivas vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das fungfes rel ativamente a cadauma
delas); aindicaco dos servigos onde os candidatos tém exercido
funcOes e a descri¢do das fungbes com mais interesse para o
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lugar a que se candidatam; quaisquer outros elementos que os
candidatos entendam dever gpresentar, por serem relevantes,
para apreciacdo do seu meérito;

d) Copiado respectivo Bilhete de |dentidade e do Cartdo de
Contribuinte.

13 - E dispensada a apresentagéo do documento referido na
alineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
Nno requerimento de admisséo ao concurso, Sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

14 - Os funciondrios da Vice-Presidéncia do Governo
Regiona da RAM, extéo di os da apresentacdo dos
documentos solicitados nas alineas a) e b) do ponto 12, desde
gue 0s Mmesmos se encontrem ja arquivados nos respectivos
processosindividuais.

15 - Assgte a0 jUri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida sobre a Stuagdo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.

36 - Asfalsas declaracfes serdo punidas nos termos da lei
pend.

17 - O Jri terda seguinte composi ¢20:

Presidente;
- Eng.® Jodo Porfirio Nunes Coelho, Director de servigos.

Vogais efectivos. . o

- Eng2LauraMerita SantanaMartins Anjo Teixeira, Chefede
divisio, que substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos,

- Jorge Cristovéo de Nobrega Shone, Técnico profissional
especidistaprincipd.

Vogais suplentes:

- Eng2 Ana Crigtina Ferreira Marques Nunes Murilhas,
Chefe de divisfo;

- Eng.° José Carlos Ferreira Escércio de Melim, Técnico
superior de 1.2classe.

18 - Este concurso reger-se-dpelo D.L. n.° 204/98, de 11-07,
D.L.n.°248/85, de 15-07 e D.L. n.°404-A/98, de 18-12.

200Vi ce-Presidéncia do Governo Regiond, 21 de Setembro de
7.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim

Aviso

1- Nostermosdo n.° 1 dineab) do artigo 6.° do Decreto-L el

Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho do Chefe de Gahinete de SuaExceléncia o Vice

-Presidente do Governo Regiona de 18 de Setembro de 2007, a0
abrigo da competéncia delegada congtante do Despacho n.°
77/2007, de 24-07, publicado no JORAM, |1 Série, n.° 136, de
26-07-2007, foi autorizada a abertura de concurso interno de
acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jornd Oficid da Regido Auténomada
Madeira, para preenchimento de 1 va?a de técnico profissiona

especidista, da carreira técnico-profissional, do quadro de
pessoa da Direcgéo Regional do Comércio, Indistriae Energia,

congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
15/2001/M, de 9 de Julho.

2 - Aremunerag&o € a correspondente a um dos escal es da
categoria de técnico profissona especidista, do grupo de
pessoal técnico-profissional, constante do mapaanexoao D.L.

n.° 404-A/98, de 18-12, stuando-se o local de trabalho no
concelho de Santa Cruz, sendo as condicfes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
daadministracdo regional.

3- O concurso é valido apenas para areferidavaga e esgotar
-se com 0 preenchimento damesma.

4 - O contetdo funciona do lugar apreencher consiste,
genericamente, no exercicio de fungBes de natureza executivade

aplicacdo técnica.
5 - S30 requisitos de admissao ao concurso:

5.1- Gerais- oscongtantesdon.2do artigp 29.6doD.L. n.°
204/98, de 11-07, que s20:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especia ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habiIitagc")es literérias e/ou profissionais
legamente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatdrio;

€) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio de fun¢fes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisicae o perfil psiquico indispensavels
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacéo
obrigatoria.

5.2 - Especiais:

- Possuam a categoria de técnico profissional principal, da
carreira técnico-profissional, com pelo menos trés anos na
respectiva categoria classificados de Muito Bom, ou cinco anos
classificados de Bom.

6 - A relacdo de candidatos e aclassificagdo final serdo
afixadas, na Direcgao de Servigos de Contabilidade e Pessod do
Gabinete do Vice-Presidente do Governo Regional, Avenida
Zarco, Edificio do Governo Regional, 3.° andar, no Funchd.

7 - O método de sdleccdo autilizar sserdaavdiacao curricular,
visando o disposto non.° 1 do art.° 22.°do D.L. 204/98, de 11-
-07, cujos critérios de apreciacdo e ponderacdo serdo 0s
seguintes, classificados de 0 a 20 valores cada:

HAB = Habilitagdo Académicade Basg;

b) FP= Formag&o Profissiond;

¢) EP= Experiéncia Profissional;

CS = Classificagéo de Servigo;
€) QP= Qualificacdo Profissional.

8 - Aordenacgo final dos candidatos é feita de harmonia com
aclassficagdo fina que resultara damédia aritmética ponderada
das classificagdes obtidas, com aaplicacdo da seguinte formula:
(HAB+2FP+EP+CS+3QP)/8.

9 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a
respectivaformula classificativa, constam de actas das reunifes
do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10 - As candidaturas deveréo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio afornecer pela DSCP do
Gahinete do Vice-Presidente do Governo Regional, e entregues
pessod mente ou remetidos pelo correio com aviso der a0,
dentro do prazo de abertura do concurso, o Gabinete do Vice-
Presidente do Governo Regional, Avenida Zarco, Edificio do
Governo Regional, 2.° andar, 9004-527 Funchal.

11 - Do requerimento ou em documento anexo deveréo
constar necessariamente, sob pena de exclusio do concurso, 0s
seguintes elementos:
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11.1 - Identificacdo do concurso, com referénciaao nimero e
data do Jornal Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

11.2 - ldentificacBo pessoal (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturalidade, nUmero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacdo que o emitiu, nimero de identificagdo
fiscal, residéncia, codigo postal e nimero de telefone se posuir);

11.3 - Decl ar?éo do candidato como redine os requisitos
gerai's e especiai's de admissao ao CoNncurso;

114 - Vinculagdo orgénica, organismo a que pertence 0
candidato, sua categoria, carreira, vinculo e escal ao;

11.5 - Habilitagbes académicas elou qualificaches
profissonals;

11.6 - Tempo de servigo efectivo na categoria, carreirae na
funcao publica;

11.7 - Classificagso de servigo no periodo minimo de tempo
na categoriaimediatamente inferior aguela que concorre;

11.8 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncia, e estégios que o candidato frequentou com
referénciaao organismo que osrealizou e respectivadata e horas.

12 - Osrequerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser ingtruidos, sob pena de exclusio do concurso, com 0s
seguintes documentos:

a) Copia do cetificado das habilitagdes literarias e/ou

proftijss' on:ljis exigidas, o did
Declaracdo passada pel os servigos a que os candidatos se

achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem, de maneirainequivoca, a existénciado vinculo a
funcéo publica, a categoria que detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e na fungéo publica, bem
como a mencdo das classificagdes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos qualitativos e
quantitativos, sefor o caso;

¢) Curriculum profissona detalhado, dactilografado em
E;Re! de formato A4, onde constem os seguintes elementos:

ilitagOes profissionais (especializagdes, estégios, seminarios,
accdes de formacao, etc); experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcgles relativamente a cada uma
delas); aindicacdo dos servigos onde os candidatos tém exercido
funcOes e a descricéo das fun¢Bes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer outros el ementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciacdo do seu mérito;

d) Copiado respectivo Bilhete de | dentidade e do Cartéo de
Contribuinte.

13 - E dispensada a apresentacéo do documento referido na
aineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
no requerimento de admissdo ao concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

14 - Os funcionérios da Vice-Presidéncia do Governo
Regional da RAM, estéo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nas alineas a) e b) do ponto 12, desde
gue 0S MesMOs se encontrem ja arquivados nos respectivos
processosindividuais.

15 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de divida sobre a Situaggo que descreveram,
a apresentagdo de documentos comprovativos das suas

declaragBes.

56 - Asfalsas declaracfes serdo punidas nostermos da lei
pend.

17 - O Jari teraa seguinte composi ¢2o:

Presidente; ) ) )
- Eng.° Jo&o Porfirio Nunes Coelho, Director de servicos.

Vogais efectivos:

- Eng.2 Ana Crigina Ferreira Marques Nunes Murilhas,
Chefe de divisao - que substituira o presidente nas suas fatas ou
impedimentos;

- Paulo Aurdliano Freitas Ferreira, Técnico profissiona
epecidista

Vogais suplentes:

- Eng.° José Carlos Ferreira Escorcio de Melim, Técnico
superior de 1.2 classe;

g - Eng2LauraMerita SantanaMartins Anjo Teixeira, Chefe de
ivisgo.

18 - Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-07,
D.L.n.248/85, de 15-07 e D.L. n.° 404-A/98, de 18-12.

200\§ice~Pre£i déncia do Governo Regional, 21 de Setembro de

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim Andrela Jardim

Aviso

1- Nostermosdon. 1, dinead) do artigo 8.° do Decreto-Le
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho do Chefe de Gabinete de Sua Exceléncia o Vice
-Presidente do Governo Regional de 18 de Setembro de 2007, a0
abrigo da competéncia delegada constante do Despacho n.°
77/2007, de 24-07, publicado no JORAM, || Série, n.° 136, de
26-07-2007, foi autorizada a abertura de concurso interno de
acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jorna Oficia daRegido Autdnomada
Madeira, para preenchimento de 3 vagas de assistente
administrativo especiadlista, da carreira de assistente
administrativo, do quadro de pessoal da Direccéo Regional do
Comércio, Industria e Energia, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2001/M, de 9 de Julho.

2 - Aremuneracao é a correspondente a um dos escal 6es da
categoria de assistente administrativo especiaista, do grupo de
pessoal administrativo, constante do mapaanexodo D.L. n.°
404-A/98, de 18-12, situando-se 0 local de trabalho no concelho
do Funchal, sendo as condictes de trabalho e asregalias sociais
as gengri camente vigentes para os funcionarios da administiracéo
regional.

3- O concurso é valido apenas para areferida vaga e esgotar
Se com o preenchimento da mesma

4 - O conteldo funciona do lugar apreencher consiste,
genericamente, na execucdo e processamento de tarefas
relativamente a uma ou mais &ess de actividade funciona
(administragéo de pessoal, patrimonial, financeira, expediente,
informética, dactilografia e arquivo).

5 - S80 requisitos de admissdo ap concurso:

5.1 - Gerais - os congtantesdo n.° 2 do artigo 29.°do D.L. n.°
204/98, de 11-07, que s20:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lel especial ou convencao internacional;

b)  Ter 18 anos completos,
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¢) Possuir as habil it?c"m literdrias e/ou profissionais
|legamente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

€) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisicae o perfil psiquico indispenséveis
a0 exercicio dafungdo e ter cumprido as leis de vacinagéo
obrigatéria.

5.2 - Especias:

- Possuam a categoria de assi stente administrativo principal,
da carreira de assistente administrativo com, pelo menos, trés
anos de servico na categoria classificados de Bom.

6 - A relacdo de candidatos e alistade cIass'fica(féo fina
seréo afixadas na Direcgdo de Servigos de Contabilidade e
Pessoal do Gabinete do Vice-Presidente do Governo, Avenida
Zarco, 3.° andar, no Funchal.

7 - O método de seleccdo autilizar serdaavaliagdo curricular,
visando o dispoonon1doat22.°do D.L. n.°204/98, de 11-
07, classificadade 0 a 20 valores, cujos critérios de apreciagéo e
ponderacdo serdo os seguintes, classficados da seguinte forma:

a% HAB = Habilitagdo académicade base;

b) FP= Formagdo profissional;

3 EP= Experiénciaprofissond;

CS = Classificagao de servico;
€) EPC = Experiénciaprofissona complementar.

8 - Aordenacéo final dos candidatos é feita de harmoniacom
aclassficagdo find, que resultard damédia aritmética ponderada
das classificactes obtidas naguel e método de seleccdo, com a
aplicacdo da seguinte formula

AC = (HAB + FP+ EP+ CS)/4 + EPC

9 - Os critérios de apreciagao e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistema de classificaggo final, incluindo a
respectivaformula classficativa, constam de actas das reunifes
do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela DSCP do
Gabinete da Vice-Presdéncia, e entregues pessoamente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcao, dentro do prazo
de abertura do concurso, ao Gabinete do Vice-Presidente,
évagri%a Zarco, Edificio do Governo, 2.° andar, 9004-527

unchal.

11 - Do requerimento deveréo constar necessariamente, sob
penade exclusdo do concurso, 0s seguintes el ementos:

11.1 - Identificagdo do concurso, com referénciaao nimero e
datado Jornal Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de aberturae adreado concurso para o qua se candidata;

11.2 - Identificacdo pessoal (nome, filiacdo, data de
nasci menté), né:lturg;]j_i dade, nimero e data do bil he(tje dg ide]pti dade
e servico de identificagdo que o emitiu, nimero de identificacéo
fiscal, )residéncia e codigo postd e nimero de telefone se
possuir);

11.3 - Declaraco do candidato sob compromisso de honra,
como reline 0s requisitos gerais de admissao ap concurso;

11.4 - Vinculag&o orgéanica ao organismo a que pertence o
candidato, sua categoria, carreira, vinculo e escal &o;

11.5 - Habilitacbes académicas elou qualificacbes
profissionais exigidas;

11.6 - Tempo de servigo efectivo na categoria, carreirae na
funcdo publica;

11.7 - Classificag@o de servico no periodo minimo de tempo
na categoriaimediatamente inferior aguela que concorre;

11.8 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estégios que o candidato frequentou com
referénciaao organismo que os redlizou e repectiva data e horas.

12 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser ingruidos, sob pena de exclusbo do concurso, com o0s
seguintes documentos:

a) Copia do certificado das habilitagbes literarias €/ou
profissionais exigidas,;

b) Declaracéo passada pel 0s servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo a
fungdo plblica, a categoria que actualmente detém e a categoria
gue detinham a data da entrada em vigor do D.L. n.° 404-A/98,

e 18-12 e o tempo de servico efectivo nessas categorias, ha
carreira e na fungdo publica, bem como a mencdo das
classficagbes de servigo obtidas nos anos relevantes para a
promogdo, em termos qualitativos e quantitativos;

¢) Curriculum vitae detalhado, dactilografado em papel de
formato A4, onde constem os seguintes elementos: habilitactes
académicas e profissionais (especializaces, estagios,
seminarios, acgdes de formacao, etc.); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente, as diversas categorias possuidas

os candidatos (com indicacdo dos respectivos vincul os, bem
como das datas do inicio e termo das funces relativamente a
cadaumadelas); aindicacdo dos servicos onde os candidatos
tém exercido funghes e a descricdo das fungbes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam; quaisquer outros
elementos que os candidatos entendam dever apresentar, por
serem relevantes, para apreciacdo do seu mérito;

d) Copiado respectivo Bilhete de Identidade e do Cartéo
Contribuinte.

13- Edispensadaa mr@enegm do documento referido na
alineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
Nno requerimento de admissdo ap concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

14 - Os funcionérios da Vice-Presdéncia do Governo
Regional da RAM, estéo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nas alineas a) e b) do ponto 12, desde
que 0sS mesmos se encontrem jéaarquivados nos respectivos
processosindividuais.

15 - Assiste a0 juri a feculdade de exigir a quaisouer
candidatos, em caso de dlvida sobre a Situagdo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.

36 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nostermos dalei
pend.

17 - O Jri tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
- Dr2AnaMariade Barros de Faria, Chefe de diviso.

Vogas efectivos.

- Dr. Emanuel Cipriano Correia, Chefe de divisdo - que
subgtituirda o presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Maria do Livramento Mendes Andrade e Freitas,
Coordenador.

Vogais suplentes:
- CeciliaMaria de Sousa Correig, Coordenador;
- Maria Cdeste de Ponte Catanho Rentréia, Chefe de secgo.
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- Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-07,
D.L.n°248/85, de 15-07 e D.L. n° 404-A/98, de 18-12.

200\7/i ce-Presidéncia do Governo Regiond, 21 de Setembro de

A CHErFE DE GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regional do
Equipamento Socid, datado de 18/09/2007:

- ha seguenmado reconhecimento de mérito excepciona na
avdi le desempenho do Técnico Profissional de 1.2 classe,
JOSE EUTERIO MIMOSO FERNANDES CAMACHO, foi
autorizada, com dispensa de concurso, anomeagéo definitiva, na
categoria de Técnico Profissional Principa, na area de desenho

cartogréfico, no quadro de pessoal da Dir Regiona de
Geografia e Cadagtro, nos termos daalineab) do n.° 3 do artigo

15°daLei n° 10/2004, de 22 de Marco, regulamentadana RAM
ﬁ?ﬂ Decreto Leg|slat|vo Regiona n.° 11/2005/M, de 29 de
nho.
(N8 carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socid, 21 de Setembro
de 2007.

O CHerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
Anuncio de concur so

Obras
Fornecimentos O
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SIM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

11) DESIGNAQAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: MUNICIPIO DO FUNCHAL—|A ateng&o de: SECCAO
DOP - DIVISAO DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVAOBRAS PUBLICAS

Endereco: Praga do Municipio Cadigo postal: 9004 - 512 FUNCHAL

Localidade/Cidade:
FUNCHAL

MADEIRA /|Pais: Portugal
Fax: 291 241549

Telefone: 291 241549 0u 291 216131 [Enderege Tniemet (URD):

Correio electrénico: www.cm-funchal.pt

12) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAQC)ES ADICIONAIS
indicado em 1.1

13) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTAGAO

indicado em I.1

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER
PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPAGAO

indicado em 1.1

I5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE (Informagdo ndo indispensavel a
publicagéo do anuncio)

Governo central O Instituigdo Europeia O

Autoridade regional/loca Organismo de direito piblico O Outro O

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Torna-se publico que:

1) Foram prestados esclarecimentos relativamente ao concurso publico n.°
45/DOP/SA/O7-“CONSTRU(;AO DE SEDE PARA AASSOCIA(;AO RECREATIVA
DO GALEAO”, publicado no Diéario da Republica 2.2 Série, n.° 174 de 10 de
Setembro de 2007.

2) Juntou-se copia dos referidos esclarecimentos as pegas patentes em concurso.

ENVIADOS AS

**Cfr. Descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L342, de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento
1232/98, da Comissdo, de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L177, de 22 de Junho.

Funchal e Pagos do Concelho, aos 21 de Setembro de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DACAMARA, BRUNO MIGUELCAMACHO PEREIRA






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de anincio so os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€17,34cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatro laudas . . . ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (1VA incluido)



