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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO FUNCHAL
Rectificacao

Por ter saido com inexactidédo o D ho n.° 2/2007,
publicado no Jorna Oficiad n.° 200, Il rie, de 29 de Outubro de
2007, é rectificado nos seguintes termos:

Ondeselé&
“...no periodo de 5 de Novembro a 31 de Dezembro de
2008..."

Develer-se
“...no periodo de 5 de Novembro de 2007 a 31 de Dezembro
de 2008...”

Consarvatoria do Registo Comercia do Funchal, 30 de
Outubro de 2007.

A CoNSERVADORA, Rita Gouvela Calderade Brito

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIA CIVIL
Aviso

Torna-se publico que por despacho de Sua Exceléncia o
Secretério Regiond do Equipamento Socid, datado de 10.10.07,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar dadatada
publicacdo do presente aviso no JORAM, Concurso interno de
acesso geral para o preenchimento de uma vaga na categoriade
Assigente Administrativo Principal, da carreira Assistente
Administrativo, do quadro de pessoal do Laborat6rio Regiona
de Engenharia Civil, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 12/2004/M, de 26/04.

1. Prazo de vaidade - O concurso é vdido apenas paraavaga
posta a concurso, caducando logo que se verifique o
preenchimento damesma.

2. Legidacéo gplicave!:

- Decreto-L el n.° 204/98, de 11 de Julho, com as alteracles
introduzidas pelo Decreto L egidativo Regiond n.° 6/2007/M, de
12 de Janeiro;

- Decreto-Le n.2 427/89, de 07 de Dezembro, com as devidas
alteragOes;

- Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

- Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
redaccdo dada pelaLe n.° 44/99 de 11 de Junho;

- Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a nova
redac¢éo dada pelo Decreto-Le n.° 6/96 de 31 de Janeiro.

3. Contelido funciona - Fungdes de natureza executiva
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas aumaou
mais areas de actividade administrativa, designadamente:
contabilidade, pessoal, economato e patrimonio, secretaria,
arquivo, expediente e processamento de texto.

4. As condicBes de trabalho e regalias sociais sfo as
genericamente vigentes para os funcionarios da Administragéo
Plblica, sendo o respectivo vencimento para areferida categoria
0 estabelecido no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18/12, alterado
pelale n.°44/99, de 11/06.

5|. Local detrabalho - Laboratdrio Regional de Engenharia
Civil.

6. CondicBes de candidatura - Poderdo candidatar-se ao
concurso os candidatos que satisfacam os requisitos gerais e
especiais até ao termo do prazo fixado para a apresentacéo das
candidaturas.

6.1 - Requisitos gerais- os previstos no n.° 2 do artigo 29.°do
Decreto-Lei n.° 98, de 11 de Julho.

6.2 - Requisitos especiais - os previstos naaineaa) don 1
do artigo 8.°do Decreto-Le n.° 4(5)4A/98, de 18 de Dezembro,
possuir a categoria de Assstente Adminigtrativo, com pelo
menos trés anos na mesma e de classificagdo de servico ndo
inferior abom.

7. Método de seleccdo - Nostermos daaineab) don. 1 do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o método
de sdleccdo a utilizar seré&

- Avdiacgo Curricular.

8. Os critérios de gpreciacdo e ponderacdo da Avaliacs
Curricular, bem como oagstemag\age clapsgificagagca.)@fi nal, incl u%gg
arespectivaformula classificativa, constam de actas de reunites
do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9. Na avaiacdo curricular, adoptar-se-a4 0 sistema de
classificacdo naescalade 0 a 20 valores (artigo 26.° do Decreto-
-Lei n.0204/98, de 11/07), e serdo tidos em conta 0s seguintes
factores.

- Habilitagéo académica de base;

- Form profissional;

- Experiénciaprofissiond;

- Classificagdo de servico.

10. Formalizag&o das candidaturas:

10.1 As candidaturas deverdo ser formadizadas mediante
requerimento, elaborado em folhas de papel normalizadas,
brancas ou de cores pdlidas, de formato A4, ou papel continuo
(cf. o Decreto-Le n.° 112/90, de 4 de Abril), ou ainda em
impresso tipo, a solicitar pessoalmente a0 Departamento
Administrativo de Pessoal, dirigido ao Director do Laboratorio
Regiona de Engenharia Civil, Rua Agostinho Pereira de
Oliveira, S8o Martinho, 9000-264 FUNCHAL, solicitando a
admissio a0 concurso, podendo ser entregue na Seccéo de
Expediente e Arquivo, contra apresentacdo de recibo, ou
remetido pelo correio em carta registada, com Aviso de
Recepcdo, expedido até o termo do prazo fixado para a
apresentaco das candidaturas, paraamorada atras referida

10.2 Dos requerimentos de admissio deveréo constar 0s
seguintes eementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, niUmero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagéo que o emitiu, nimero de
contribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Habilitages literérias;

c) Experiéncia profissona anterior com indicacdo das
fungBes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
mencgao expressa da categoria, servigo, aque pertence, natureza
do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreirae na
funcdo pablica

d) Identificac8o do concurso, mediante referéncia ao nimero
edatado Jornal Oficial, onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar para apreciacdo do seu mérito.

f) Declaracdo do candidato sob o compromisso de honra, em
como reline 0s requisitos gerais de admissao a concurso.

10.3 Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, dos seguintes documentos:
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a) 1 exemplar do Curriculum Vitae detd hado, devidamente
datado e assinado.

b) Declaracéo passada pel os Servicos a que o candidato se
encontra vinculado, da qual conste a natureza do vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém, a classificacdo de servico,
em termos qualitativos e quantitativos, referente ao tempo
relevante para o presente concurso e a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcdo publica, explicitando o conjunto de
tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que

ocupa.

11. Osfuncionarios do Laboratdrio Regiona de Engenharia
Civil, estdo dispensados da apresentacdo dos documentos
referidos na ainea b) do nimero anterior, desde que se
encontrem nos respectivos processos individuais.

12. Assiste ao Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situaggo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaragBes.
13. Asfalsas declaragBes serdo punidas nostermosdale.

14. Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenacdo dos
candidatos, resultara da aplicagdo dos critérios constantes do
artigo 37.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho.

15. Composicao do Jari:

Presidente:
- Dr2Mariada Luz Gongalves de Freitas, Directora dos
Servicos Administrativos e Financeiros.

Vogais Efectivos.

- Dr.2Mariado Carmo Costa VieiraMatos Rei, Chefe de
Divisdo de Documentacdo e Informacdo (substitui o Presidente
nas faltas e impedimentos);

- FatimaMariade Andrade, Coordenador.

Vogais Suplentes:
- Maria Fernanda dos Santos Ribeiro Camacho, Chefe de

“MariaAlicia Sequeira Fernandes dos Santos Guimaraes
Santos, Chefe de Seccao.

200L aboratdrio Regiond de Engenharia Civil, 29 de Outubro de
7.

O DIReCTOR, em subdtitui¢do José Fernando Vieirade Sousa

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

INSTITUTO DO VINHO, DO BORDADO E DO ARTESANATO DA
MADEIRA, |.P.

Aviso

1 - Nostermosdaalineac) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
L& n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaL e n.°44/99
de 11 de Junho, e do n° 1 do atigo 28.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténomada
Madeira através do Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M,
de 12/01, faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secret&rio Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 17
de Outubro de 2007, foi autorizada a abertura de concurso
interno de acesso geral pelo prazo de 10 dias (tels, acontar da
data da publicacdo deste aviso no Jornd Oficid da Regi&o
Auténoma da Madeira, para preenchimento de umavaga de
Técnico Superior Principal, da carreira Técnica Superior (areade
Quimica), do quadro de pessod do Ingtituto do Vinho, do

Bordado e do Artesanato daMadeira, 1.P., (IVBAM) congtante
do anexo Unico ao Decreto L egidativo Regiona n.° 18/2006/M,
de 29 de Maio, rectificado pela Declarago de Rectificacdo n.°
43/2006, de 26 de Julho.

2 - Aremunerag@o € a correspondente a um dos escal Ges da
categoria de Técnico Superior Principal, do a%wupo de pessoal
Técnico Superior, situando-se o local de trabalho no Concelho
do Funchal, sendo as condigdes de trabaho e asregalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracgo Regiond.

3- O concurso é valido apenas para areferidavaga e esgota-
se com o preenchimento damesma.

4 - O contelido funciona do lugar a preencher consiste
genericamente, na concepcdo e desenvolvimento de projectos,
elaboragdo de pareceres e estudos e prestacdo de gpoio técnico e
de consultadoria no &mbito da respectiva formagdo e
especiaidade.

5 - S80 requisitos de admiss&o ao concurso:

5.1 - Gerais - os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténomada
(I;/Iaféell (rﬁ através do Decreto L egidativo Regiona n.° 6/2007/M,

e .

5.2 - Especiais - Possuam acategoriade Técnico Superior de
1.2Classe, dacarreira Técnica Superior com, pelo menos, trés
anos de servico na categoria classificados de Bom, em
conformidade com o disposto haaineac) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 - Asligtas de candidatos admitidos e de classificacdo find,
serdo afixadas nos servicos da Divisdo dos Recursos Humanos e
Expediente, sito na Rua Visconde de Anadia, n.° 44, 9050-020,
Funchal, sendo a exclusio dos candidatos comunicada nos
termos do artigo 34.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Autbnoma da Madeira através do Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12/01.

7 - O método de seleccdo a utilizar no concurso referido serd
aavaiacdo curricular, visando o disposto no n.° 1 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adgotado aRegido
Auténoma da Madeira através do Decreto Legidativo Regiona
n.° 6/2007/M, de 12/01.

8 - Aclassificagdo final resultara da classificaco obtidapelo
método deselecgiéo referido, constando da acta de reunido do jUri
0 sstema de classficagdo final, bem como os critérios de
avlr;i iacdo, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitarem.

9 - As candidaturas deveréo ser formalizadas mediante
requerimento, em model o proprio afornecer pela Divisdo dos
Recursos Humanos e Expediente, e entregues pessoal mente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepgao, dentro do prazo
de abertura do concurso, dirigido ao Presidente do Conselho
Directivo do Ingtituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da
Madeira, Rua Visconde de Anadia, n.° 44, 9050-020, Funchal.

9.1 - Do requerimento deverdo condtar obrigatoriamente sob
glena de exclusdo dalista de candidatos admitidos, os seguintes
ementos:

a) ldentificac8o do concurso, com referéncia ao nimero e
datado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

b) ldentificacdo pessoa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico deidentificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);
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¢) Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra,
0omoO redine todos s requisitos gerai's de admissio a0 concurso;
g) Vinculagdo organica, organismo a que pertence o
candidato, &Jagate?orla, carreira, vinculo e escal &o;
I

e; Habilit terarias, . .
f) Tempo de servigo efectivo na categoria, nacarreirae na
funcao publica;

0) Classificacdo de servigo no periodo minimo de tempo na
categoriaimediatamente inferior aguela que concorre;

?\% Formagdo profissonal, cursos, seminérios, conferénciase
estédgios que o candidato frequentou com referéncia ao
organismo que os realizou e respectiva data e horas.

9.2 - Osrequerimentos de admissdo dos candidatos deveréo
ser instruidos com os seguintes documentos. o
a) Fotocopia comprovativa das habilitagbes literarias

exi%das
) Declaragéo passada pel 0s servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncéo pdblica, bem
como a mencao das classificacdes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos qualitativos e
quantitativos;

¢) Curriculum vitae detalhado, dactilografado em papel de
formato A4, onde constem os seguintes elementos: habilitagcbes
PFOfISSIOhaIS (especializaches, estégios, seminérios, acgdes de
ormacdo, €ic); experiéncia profissonal, nomeadamente as
diversas categorias possuidas pel os candidatos (com indicagéo
dos respectivos vincul os, bem como das datas do inicio e termo
das funcdes rel ativamente a cada uma delas); aindicacdo dos
servicos onde os candidatos tém exercido fungdes e a descricdo
das fungBes com maisinteresse para o lugar aque se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos entendam dever
gpresentar, por serem relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

9.2.1- E dispensada a apresentacso do documento referido na
dineaa) desde que os candidatos declarem no requerimento de
admissdo a concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitag@o que invocam.

9.2.2- Os funcionérios do Ingtituto do Vinho, do Bordado e
do Artesanato da Madeira estéo dispensados da apresentacéo dos

documentos solicitados nas dineas &) e b), desde que os mesmos
se encontrem j& arquivados nos respectivos processos
individuais.

10- Assste a0 Jari a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvidas sobre a situacdo que
descreveram, a gpresentacdo de documentos comprovativos das
suas declaracles.

él— As falsas declaragbes serdo punidas nos termos dalel
pend.

12- O Jri terda seguinte composi ¢&o:

Presidente:

- Eng.21sabel Margarida Soares de Sousa M esquita Spranger
Delgado - Directora de Servigos de Apoio & Quaidade do
IVBAM.

Vogais Efectivos.

- Angela Maria Dias Nascimento, Directora de Servigos de
Controlo e Regulamentacdo Vitivinicola do IVBAM que
substituira o Presdente nas suas fatas e impedimentos;

- Eng.° Eduardo Jer6nimo Miranda de Freitas Assessor do
IVBAM.

Vogais Suplentes:

- Eng.° Rogério Augusto Gongalves, Chefe de Divisdo de
Controlo e Regulamentacao Vitivinicolado IVBAM;

- Dr. José Jorge da Camara Leme Ramos Veloza, Chefe de
Divisdo de Recursos Humanos e Expediente do IVBAM.

18 - Este concurso reger-se-a pelas disposicies legais do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira através do Decreto Legidativo Regiond
n.° 6/2007/M, de 12/01 e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as ateracBes introduzidas pelaLe n.°44/99, de
11 de Junho.

Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato daMadeira,
22 de Outubro de 2007.

O VocaLDbo ConseLHO DIRECTIVO, Jodo Nunes






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgdo
Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s30 os seguintes:

Umalauda............... €159l cada €15,91,;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ........... £ 30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisoumaislaudas........ £ 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NuUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£27,66 €13,75;
Duas Séries................£€5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jorna Oficial
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



