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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE SECRETARIA
REGIONAL DO AMBIENTE E DOSRECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto

Considerando a necessidade de proceder ao provimento do
cargo de Director Regiona de Ambiente;

Considerando que o licenciado Jodo José Sdes Correig, pela
sua competéncia técnica, aptidao, experiéncia profissiona e
publicos conhecimentos reline as condigdes necessarias ao
provimento naquele cargo e possui a formacao adequada ao
exercicio das fungdes que Ihe sho inerentes;

Considerando que 0 Eng.° Jo&o José Sdes Correia é Director
Regional do Saneamento Basico, e que o n.°5do artigo 16.° da
Lel n.° 51/2005 de 30 de Agodlo, dispde que pode haver
acumulacdo de cargos dirigentes do mesmo nivel e grau, sem
direito aacumulagéo das remuneracies base.

Determina-se ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 16.°, no
artigo 18.°eno n.’ 1 do artigo 19.°da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na novaredac¢éo dada pelaLe n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, don.°1doartigo 2°edadineaa) don. 1 do artigo 5.°
do Decreto L egidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, na
nova redaccdo dada pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, o seguinte:

1.°- E nomeado em regime de comissdo de servico, parao
cargo de Director Regiona do Ambiente, o licenciado em
Engenharia do Ambiente, Jodo José Sales Correia, que acumula
com anomeagdo de Director Regiona do Saneamento Basico.

2.°- O provimento € feito por urgente conveniéncia de
servico e produz efeitos a partir de 01 de Novembro de 2007,
indo o presente despacho para publicacdo acompanhado de nota
relativaao curriculo academico e profissiona do nomeado.

Presidéncia do Governo Regional e Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, aos 31 de Outubro de 2007.

O PresIDENTEDO GovERNO REGIONAL,Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Pelo despacho n.° 111/2007, de 29/10/2007, do Vice-
Presidente do Governo Regional:

- SONIA GOMES GONGALVES e REGINA MARIA VIEIRA
PESTANA, foram nomeadas provisoriamente para a categoria de
técnico superior de 1.2 classe, da carreira técnica superior, do
quadro de pessod do Gabinete de Apoio, da Vice-Presdénciado
(zso%/erno Regional, com efeitos a partir de 1 de Novembro de

7.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regiona, 6 de
Novembro de 2007.

O CHEere DE GaBINETEANdreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Aviso

Por despacho do Excelentissmo Secreté&rio Regional dos
Recursos Humanos, datado de 24 de Outubro de 2007, foram

nomeados, provisoriamente, na categoria de Técnico
Profissional de 2.2 Classe da Carreira Técnico Profissional, do
quadro de pessoal da Direccdo Regional do Trabaho, os
candidatos abaixo mencionados, com efeitos a partir de 24 de
Outubro de 2007, a0 abrigo daaineaa) do n.° 2 do artigo. 128.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo:

- Maria Elisabete Gongaves Caires de Sousa

- Marco Ruben de Freitas Fernandes.

(N&o carece de fiscalizagco prévia pela Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a 7 de
Novembro de 2007.

A CHEerE DE GABINETE, Assinaturailegivel

DIRECGAO REGIONALDE JUVENTUDE
Despacho n.° 1/2007

Nos termos do disFosto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.°
248/85, de 15 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira pelo Decreto Legidativo Regional n.° 3/86/M, de 3 de
Abril, alterado pelo n.° 4 do artigo 11.° do Decreto-L & n.° 353-
-A/89, de 16 de Outubro e pelo Decreto-L e n.° 393/90, de 11 de
Dezembro, conjugado com aaineaa) do n.° 2 do artigo 128.° do
C.PA., determino a nomeagdo dafuncionéria Dinarda Sandra
Ferreirade Sousa Jesus, detentora da categoriade Técnicade 1.2
Classe, do quadro de pessoa da Direccdo Regional de
Juventude, para o exercicio de funcdes de secretariado no meu
Gabinete de Director Regional, com efeitos a partir de 25 de
Junho de 2007.
Isento de visto prévio do T.C. SRM..

Funchal, 17 de Setembro de 2007.

O DIRECTOR REGIONALDE JUVENTUDE, Jorge Maria Abreu de
Cavaho

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

1 - Nostermos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se pablico que, na sequéncia do despacho de
03 de Outubro de 2007, do Secretario Regiona do Equipamento
Socia, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias (teis a contar da
data da publicacdo (distribuicdo) do presente aviso nall Sériedo
Jornd Oficial da RAM, concurso interno de acesso geral para
dois lugares vagos na categoria de mecanico principa, da
carreira de mecanico do grupo de pessoal operério altamente
qualificado, existentes no quadro dos Servicos Dependentes do
Secretério Regional, constante do Mapa | Anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado
pelas Declaragdes de Rectificago n.° 36/2005, e n.° 51/2005, de
12 de Maio e de 22 de Junho, respectivamente.

2 - Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Le n.°427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a RAM
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a aterac@o introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regiona n.°6/2007, de 12 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, Decreto-Le n.°404-A/98 de 18 de Dezembro,
com anova redaccdo dadapelaLei n.°44/99, de 11 de Junho e
Decreto-Lei n.°518/99, de 10 de Dezembro.

3 - Prazo de validade - o concurso € valido apenas para os
lugares vagos anunciados, caducando com 0O respectivo
preenchimento.
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4 - A remuneragd0 serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal &0 1 da categoria, indice 233, congtante
no anexo do Decreto-L el n.° 149/2002, de 21 de Maio, com a
dteracdo introduzida pelo artigo 43.° do Decreto-Lei n.°
57/2004, de 19 de Marco.

5 - Contetdo funcional - Compete ao mecanico principal,
executar tarefas de manutenc@o e reparagdo de viaturas e

equipamentos.
6 - S30 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 - Gerais- as congtantesdo n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98;

6.2 - Especiais. - Poder8o candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da categoria de mecanico,
com pelo menes, seis anos na categoria e classficagdo de servigo
né&o inferior aBom.

7 - O locd de trabalho - Serd no quadro dos Servigos
Dependentes do Secretério Regional - Direcggo de Servigos de
Materiais e Equipamento - Secretaria Regiond do Equipamento
Socid, sitio da Quinta - Canico, sendo as condi¢des de trabaho
as genericamente em vigor para os funcionérios da
Administragéo Pablica

8 - Serdo utilizados, como métodos de seleccdo, aavaliacdo
curricular, a prova ora de conhecimentos especificos, com
durac&o de 20 minutos, cujo programa se encontra definido no
Despacho conjunto da Secretaria Regiond do Plano e da
Coordenacao e da Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes publicado no JORAM n.° 60, |1 Série de 26 de
Margo de 1999.

- A prova de conhecimentos, visa avdiar os nivels de
conhecimentos profissionais dos candidatos exigiveis e
adequados ao exercicio dafungéo.

81 -A avaliagéo curricular visa avdiar as aptiddes
profissionais do candidato na &rea para que o concurso é aberto,
com base na andlise do respectivo curricul o profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias dafunco, os seguintes factores:

a) A habilitagdo acadé@mica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacéo legamente
reconhecida;

b) Aformagdo profissonal, em que se ponderam as acgdes de
formacdo e aperfeicoamento profissional, em especia as
relacionadas com a areafuncional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em gue Sse pondera o
desempenho efectivo de fungdes na area de actividade para a
qual o concurso é aberto, bem como outras capacitactes
adequadas, com avdizﬁéo da sua natureza e duraco;

e% A classificacdo de servigo/avaiacdo do desempenho sera
ponderada, através da sua expressio quantitativa, como factor de

gpreciacio.

8.2 - A dassificacdo final resultard da média aritmética
ponderada das classificagdes obtidas pel os métodos de saleccéo
referidos sendo:

- Avdiagdo curricular - 1
- Prova tedrica de conhecimentos especificos oral - 2

8.3 - A classificacdo final e ordenagdo fina dos candidatos
obedecerd & escala de 0 a 20 valores, devendo os critérios de
apreciacdo e ponderacdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo arespectivaférmula classificativa, constar das
actas de reunides do jUri, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

9 - As candidaturas deverdo ser formdizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido ao Secretario Regiona do Equipamento Social, datado

e assinado ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da Secretaria
Regiona do Equipamento Socid (SRES), sito a RuaDr. Pestana
Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde seréo mencionados os
seguintes €l ementos: ] o

a) ldentificacdo do candidato (Nome, nacionalidade, nUmero
e data do bilhete de identidade, ndmero fiscal de contribuinte,
residénciae nimero detelefone, se o tiver);

b) Indicaco da categoria detida, servico a que pertence e
natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto 6.1, deste aviso,
desde que os candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situacdo em que se encontra
relaivamente a cada um dos requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo deveréo ser
acompanhados dos seguintes documentos: .

a) Curriculum profissiona detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as habilitagdes literarias, as
fungbes que exerce, bem como as que ja exerceu, com a
indicacdo dos respectivos periodos de duracéo, classificagéo de
servigo/avaliacdo do desempenho e actividades relevantes, assm
como aformatgéo profissional que possui, com indicagéo das
accOes de formacdo finalizadas ( cursos, estégios,
especializagdes, seminarios) e respectivaindicacgo da duracgo,
das datas de reslizagéo e entidades promotoras, )

b) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado das
habilitaches literérias;

c) FotocOpiado documento auténtico ou autenticado das
acgbes de formacdo donde conste o nimero de horas das
mesmas, . - .

d) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado e
compl eta das classificagies de servigo/avaliacdo do desempenho
atribuidas nos anos relevantes para o concurso nos Ultimos seis
anas,

e) Declaracéo, emitida pelos servicos de origem, da qual
constem, de formainequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico nacategoria, nacarreira.e nafuncéo plblica;

f) Outros elementos que os candidatos consi derem relevantes
paraaapreciacdo do seu merito.

11 - Ando apresentacao dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissio exigivels, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a exclusao
do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-L el
Nn.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos referidos
nasalineasby), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do presente aviso, desde
gue 0S mesmos Se encontrem arquivados no processo individual.

13 - O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para apreciagdo do seu merito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equipamento
Social, no Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcado, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfdsas declaragtes serdo punidas nostermos dalei.

~ 16-Emcasodei gud dade de classificagdo, observar-se-40
disposto nosn.% 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jUri:
Presidente;

- Alfredo Antonio Camacho, Director de Servigos de
Materiais e Equipamento.
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Vogais Efectivos.

- Francisco Miguel Pereira Ferreira, Chefe de Diviséo de
Assisténcia e Manutencdo Mecénica (substitui o Presidente nas
fatas eimpedimentos);

- Rui Agrdlade Freitas Morna, Chefe de Divisio de Materiais
e Equipamento.

Vogais Suplentes:
- Cirilo da Silvade Jesus, Chefe de Departamento;
- José Décio Freitas Ferreira, Chefe de Secgéo.

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no prazo legal
estabelecido, no étrio da Secretaria Regi ona do Equipamento
Socid sito aRuaDr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 31 de Outubro
de 2007.

O CHEerFE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Socid, datado de 30/10/2007:

- CARLOSALBERTO MARTINS DE ALBUQUERQUE, Assstente
Administrativo Especialista, do quadro de pessoal da Direccéo
Regiona de Geografiae Cadastro - reclassificado, em regime de
comissao de servigo extraordinaria, pelo periodo de seis meses,
para a categoria de Técnico Profissional Especidista, nadreade
desenho topogréfico, no mesmo quadro de pessoal, (escaldo 4,
indice 316), nostermos daalin eai) do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado
pelas Declaragdes de Rectificag8o n.% 36/2005 e 51/2005, de 12
de Maio e de 22 de Junho, respectivamente, alineae) do artigo
45 n°sle2doatigo6. n®ldoartigo 7.2enl1ldoartigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, adaptado a
Eﬁl\lﬂ pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 8/2000/M, de 1 de

ril.

(Na&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socia, 5 de Novembro
de 2007.

O CHEere DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regional do
Equipamento Socid, datado de 18/10/2007:

- foi autorizada a nomeagdo provisoria, de MARCO FILIPE
AGUIAR HENRIQUES TEIXEIRA, na categoria de Electricista, no
quadro de pessoa da Direcggo Regiona de Edificios Publicos.

(Nao carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socia, 5 de Novembro
de 2007.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
Aviso

Por despacho do Director Regiona de Administracéo
Educetiva, oe 28/09/2007, no uso da del egacéo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.© 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretério Regional de Educacao e Cultura, publicado no

JORAM n.o Il, Série, de 04/05/2005, foi autorizada a
transferénciada Auxiliar de Accdo Educativade Nivel 1, ANA
MARIADASILVA, do %L'Jadro de pessod da Escola Secundaria
Dr. Angelo Augusto da Silva, para a quadro de vinculagéo de

ndo docente da area escolar do Funchal, afectaa Escola
Béasicado 1.° Ciclo com Pré-Escolar da Ajuda, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2007.

Por despacho do Director Regional de Administracio
Educativa, de 28/09/2007, no uso da del egacdo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretario Regional de Educagéo e Cultura, publicado no
JORAM n.° |l, Série, de 04/05/2005, foi autorizada a
transferénciada Auxiliar de Acggo Educativade Nive 1, MARIA
HELENA LUISFERNANDESPRIOSTE, do quadro de pessod da
Escola Secundéria Dr. Angelo Augusto da Silva, paraaquadro
devinculacéo de pessoa nao docente da dreaescolar do Funchal,
afecta a EscolaBéasicado 1.° Ciclo com Pré-Escolar da Pena,
com efeitos apartir de 1 de Outubro de 2007.

Por deﬁ)acho do Director Regional de Administracdo
Educativa, ae 28/09/2007, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretario Regional de Educacdo e Cultura, publicado no
JORAM n.° |l, Série, de 04/05/2005, foi autorizada a
transferéncia do Auxiliar de Accdo Educativa de Nivel 1,
MARTINHO JORGE DE FREITAS, do quadro de pessoal da Escola
Secundaria Dr. Angdo Augusto da Silva, para a quadro de
vinculagdo de pessoa ndo docente da area escolar do Funchal,
afecta a EscolaBéasicado 1.° Ciclo com Pré-Escolar daAjuda,
com efeitos apartir de 1 de Outubro de 2007.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 28/09/2007, no uso da del egagdo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretario Regional de Educacao e Cultura, publicado no
JORAM n.° |l, Série, de 04/05/2005, foi autorizada a
transferénciada Auxiliar de Acggo Educaivade Nive 1, MARIA
JOSE GOMES FERNANDES do quadro de pessoad da Escola
Secundéria Dr. Angelo Augusto da Silva, para a quadro de
vinculagdo de pessoal ndo docente da &rea escolar do Funchal,
afecta a Escola Béasica do 1.° Ciclo com Pré-Escolar de Séo
Martinho, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2007.

N&o carece defiscalizagdo préviadasrT.C..

Funchal, 09/10/2007.

O DIRECTOR REGIONAL DAADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 5 de Novembro de 2007, no uso da delegacdo de
competéncias, previstano ponto 1.6 do Despacho n.° 34/2005, de
20 de Abril, do Secretario Regional de Educacdo, publicado no
JORAM n.° 86, |l Série, de 4/5, foi nomeado provisoriamente
José Migud Moniz, paraa categoriade Matorista, no quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Educacéo, na sequéncia de
concurso externo de ingresso, com efeitos a 2 de Novembro de
2007, Secretaria Regional de Educacéo e Cultura.

Funchal, 5 de Novembro de 2007.
O DIRECTOR REGIONAL DAADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado
Aviso

Por despacho do Director Regiona de Administragéo
Educativa, de 2007/11/05, no uso da delegacdo de competéncias



8 de Novembro de 2007

N(mero 207

previstas no ponto 1.13 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretario Regional de Educacao, publicado no JORAM n.° 86,
I Série de 04/05/2005, foi autorizado a licenga sem vencimento
delongaduracéo, a Auxiliar de Accdo EducativaNivel 1, MARIA
DE FATIMAFERNANDES GONGALVES, do quadro de vinculagdo de
pessoa ndo docente da drea escolar do Funchal, afectaa Escola
Bésicado 1.° ciclo com Pré-Escolar do Lombo Segundo, com
efeitos apartir de 12 de Novembro de 2007.
N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C.

Funchal, 6 de Novembro de 2007.

O DIRECTOR REGIONAL DAADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona do
Plano e Financas de 24 de Outubro de 2007, foi autorizado a
celebracdo do Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo, pelo
prazo de um ano, nostermos da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho
e do Codigo do Trabalho, com AnaLisa Drumond Ferreira
Mendonca, para exercer fungdes correspondentes as do
estagi&rio de técnico de Administragdo Tributaria, com a
remuneracdo mensal de<€ 1 241,65 (mil duzentos e quarenta e
um euros e sessentae cinco céntimos), acrescido de<€ 4,03 por
cada diade trabalho efectivamente prestado, atitulo de subsidio
derefeicdo, no Servico de Finangas do Porto Santo - Direccéo
Regional dos Assuntos Fiscais, com efeitos a partir de 29 de
Outubro de 2007.

(Nostermos do artigo 114.° daLe 98/97, de 26 de Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona daMadeira do Tribunal
de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 26 de Outubro de
2007.

A CHEFE DE GABINETE, SilviaMaria SilvaFreitas

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia 0 Secretério Regional do
Plano e Finangas de 24 de Outubro de 2007, foi autorizado a
celebracdo do Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo, pelo
prazo de um ano, nos termos da L& 23/2004, de 22 de Junho e
do Cadigo do Trabalho, com Luis Filipe Baptista Gomes L uis,
para exercer fungdes correspondentes as do técnico de
informética estagiario, com aremuneracao mensal de€ 947,58
(novecentos e quarenta e sete euros e cinquenta e oito céntimos),
acrescido de € 4,03 por cada dia de trabalho efectivamente
prestado, atitulo de subsidio de refeicdo, na Direccdo Regional
g&s) %Assuntos Fiscais, com efeitos a partir de 29 de Outubro de

(Nostermos do artigo 114.°da Lei 98/97, de 26 de Agosto,
n&o carece de visto da Seccdo Regional daMadeirado Tribunal
de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 26 de Outubro de
2007.

A CHEerE DE GABINETE, SilviaMaria SilvaFreitas

Aviso

1. Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secret&rio Regional do Plano e Finangas, de 21 de Setembro de
2007, s= encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uiteis a contar da

data da publicago do presente aviso, concurso interno de acesso
gera paraprovimento de um lugar na categoria de Coordenador
Especilaista, da carreira de Coordenador, do quadro de pessoa
da Direccéo Regiond de Edtatistica, constante do mapaanexo ao
Decreto Legidativo Regiona n.° 16/2004/M, de 16 de Julho.

2. O presente concurso rege-se pelas disposi¢des legais do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Decreto Legisativo
Regiond n.° 23/99/M, de 26 de Agosto e Resolucdo n.°
212/2005, de 10 de Marco.

3. O concurso évéido apenas para o preenchimento do lugar
acimareferido.

4. Loca de Trabalho: Direccdo Regional de Edatigtica -
-Cdlcada de Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchal.

5. Requisitos de admiss&o:

Deentre:

a) Sdtisfazerem os requisitos estabelecidos no artigo 29.° do
Decreto-lei n.° 204/98 de 11 de Julho.

b) Coordenador, com o minimo de 3 anos narespectiva
categoria.

6. Formdizagdo das candidaturas:

As candidaturas dever8o ser formalizadas mediante
requerimento, em papel branco de formato A4, dirigido a Sua
Exceléncia o Secretario Regiona do Plano e Finangas e entregue
pessoa mente ou remetido pelo correio, registado e com aviso de
recepcao, a Secretaria Regiona do Plano e Finangas, Avenida
Arriaga - 9004-528 Funchal, dele constando os seguintes
elem)enltgs ificacdo leta ( fil alidad

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero (ae(;dfg[a do Bilhete de
Identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b? HabilitacOes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (acgdes de formacao/cursos de
especiaizacdo, estégios, semindrics, etc.);

d) Experiéncia profissond anterior, com indicacdo das
funcGes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
menc&o expressa da categoria, Servico aque pertence, natureza
do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreirae na
funcao publica;

€) Quaisquer outros € ementos que o candidato entenda dever
indicar J)or serem relevantes para a apreciacao do seu méito;

f) laentificagdo do concurso, mediante referéncia a datada
publicacdo do respectivo aviso de abertura;

0) Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra,
como reline os requisitos gerai's de admissao ao concurso.

7.0s r: ue:ji mentos dedadmiss%o a0 concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentacao:
Curriculum Vitae, detalhado e agaﬁwo;
b) Documento comprovativo da classificagdo de servico nos
Gltimos 3 anos,
¢) Certificado comprovativo das habilitagBes literdrias;
Declaracdo passada pel o Servigo ou Organismo a que 0
candidato se encontra vinculado, daqual conste, a naturezado
vinculo afuncdo publica, a categoria que detém e a respectiva
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica,
especificando o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
a0 pogto de trabalho que ocupa.

8. Seré dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas ¢) e d) do nimero anterior, desde gue Se encontrem
Nnos respectivos processos individuais, quando os candidatos
forem funcionérios da Direcgdo Regiona de Estatistica

9. Métodos de seleccéo:

O método de seleccéo seraaavaliacdo curricular, naqual
Serdo ponderados os seguintes factores: habilitagdo académicade
base, formago profissond, experiénciaprofissiona e caso sgja
entendimento do jUri, aclassificagdo de servicgo.
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10. Nos métodos de seleccéo serd utilizado o sistema de
classificagio de 0 a20 valores.

11. Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo
curricular, bem como o sstemade classificacdo find, incluindo
ar iva formula classficativa, constardo das actas de
reuniao do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

12. Aclassificagdo find dos candidatos resultard da aplicacéo
daformulade classificagdo, obtidanaavdiago curricular.

13. Assiste a0 juri afaculdade de exigir aquaquer candidato,
em caso de dlvida, a apresentacao de documento comprovativo
das suas declaragies.

14. Arelacdo de candidatos admitidos a concurso e alistade
classficacdo final sero afixadas na Direcgdo Regiond de
Estatistica- Calcada de Santa Clara, n.° 38 - Funchal.

15. A classificacdo fina dos candidatos resultara da média
aritméticasimples da classificacdo obtidanaavaiacdo curricular.

16. Assiste a0 juri afaculdade de exigir aquaquer candidato,
em caso de dlvida, a apresentacdo de documento comprovativo
das suas declaragdes.

17. A relacdo de candidatos e alista de classificacéo final
serdo afixadas na Direccdo Regiona de Estatistica- Calgadade
Santa Clara, n.° 38 - Funchal.

18. Congtituicao do juri:

Presidente: . _ o
- Dr. Luis Eugénio Freitas Jesus, Chefe de Diviséo.

Vogais efectivos:

- Dr2 Guida Maria Gouveia Rodrigues Lucas, Chefe de
Divisdo, que substituird o Presidente nas suas faltas e
impedimentos,

- Dr2 Maria do Carmo Oliveira Freitas, Chefe de
Departamento.

Vogais suplentes: . .
- Dr2 Emilia de Fétima Fernandes Alves, Directora de

Servigos, . . o
- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Chefe de Divisao.

200Secretaria Regiona do Plano e Financgas, 31 de Outubro de
7.

O CHEFe DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 23/2007

Considerando que, € de importanciacrucial anomeagéo de
uma assessora, no ambito do meu Gabinete, paraa area de

imagem, relagbes plblicas, comunicagdo externa e
documentacéo reservada, com o perfil adequado e competéncia
necessarias para o efeito;

Considerando que tais atribuicBes serdo desenvolvidas,
designadamente no &mbito da articulagdo entre o Gabinete, 0s
demais servicos da SRASS, 0s vérios departamentos do Governo
Regiona e osterceirosinterlocutores desta Secretaria Regional.

Considerando que pela sua formagdo profissiona e
experiéncia, a Chefe de Departamento desta Secretaria Regiondl,
Maria Jose Pereira Teixeira e Sousareline o perfil, aexperiéncia
e aformac8o adequada para o efeito.

Assim, em conformidade com o disposto nos n.°s 3 e 4 do
artigo 2.°do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino o
seguinte:

1. Nomear a Chefe de Departamento Maria José Pereira
Teixeira e Sousa para prestar funcfes de assessoria ho meu
Gabinete paraa area de imagem, relagdes publicas, comunicagéo
externa e documentacdo reservada.

2. Sem preuizo das determinagdes que lhe sgam
especia mente acometidas por mim e pelo Chefe de Gabinete,
compete a nomeada, designadamente;

a) Estabelecer a articulacio entre 0 Gabinete, os demais
servigos desta Secretaria Regional, 0s vérios departamentos do
Governo Regiond e os terceiros interlocutores desta Secretaria
Regional, no ambito da imagem, relagbes publicas e
comunicacdo externa;

b) Coordenar e proceder & gestéo da documentagdo
reservada do Gabinete;

¢) Proceder & coordenagdo e supervisdo das actividades na
areado secretariado do Gabinete;

d) Proceder a gestdo e coordenagcdo das formalidades
protocolares, bem como da organizacdo de eventos, em que a
SRAS sgaparte;

€) Coordenar os mecanismos e procedimentos deimagem da
SRAS.

3. A nomeada tera direito a remuneragdo mensa
correspondente a diferenca entre a respectiva remuneracéo de
origem e a correspondente ao cargo de Chefe de Divisio, cargo
de direccdo intermédia de 2.° grau, incluindo as respectivas
despesas de representacdo, acrescida dos subsidios deférias e de
Natal em vigor para os funcionarios publicos, com as
actualizagdes anuai s automaticas que vierem a ser aprovadas
paraestes.

4. Nos termos do n.° 2 do artigo 6.°, do Decreto-Lei n.°
262/88, de 23 de Julho, a presente nomeagéo produz efeitos
imediatos e manter-se-a em vigor até a cessacao das minhas
actuais fungdes de Secretéario Regional dos Assuntos Sociais,
podendo ser revogada atodo o tempo.

Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais, 24 de Outubro de
007.

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS, Francisco
Jardim Ramos
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