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SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA

DIRECGAO REGIONALDE EDUCAGAO ESPECIAL
E REABILITACAO

Aviso

1. Faz-se publico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educagao e Cultura, por delegacdo de
competéncias, de 2007/10/26, se encontra aberto pelo prazo de
15 dias Uteis nos termos da alineab) do n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Lei n.° 564/99 de 21 de Dezembro a contar da data da
publicacdo do presente aviso, nall Série do Jornal Oficial da
RAM, concurso interno de acesso geral, para preenchimento de
2 vagas de Técnico Especidista da Carreira de Técnico de
Diagnéstico e Terapéutica (area de Terapia Ocupaciona) do
Quadro de Pessoal da Direcgéo Regional de Educagdo Especia
e Reahilitagco - Secretaria Regional de Educacéo e Cultura
congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
16/2005/M de 19 deAbril.

2. Le aplicave - O presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.°564/99, de 21 de Dezembro, Portarian.® 721/2000, de 5
de Setembro, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto Legidativo Regional n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro e, Decreto-Lel n.°442/91, de 15 de
Novembro, com as ateragBes introduzidas pelo Decreto-L e n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de validade - O concurso é valido para as vagas
existentes e caducara com o preenchimento das mesmeas.

4. Condigbes de candidatura - Poderéo candidatar-se os
Técnicos Principais (area de Terapia Ocupacional) com pelo
menaos 3 anos de exercicio de fungles na categoriae avaiagao de
desempenho de Satisfaz conforme n.°3 do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.°564/99, de 21 de Dezembro e que preencham as
condiges exigidas no artigo 47.° do referido diploma.

5. Contetido funcional do lugar a preencher - E o descrito no
g‘ﬂgo 650 en.4do artigo 7.°do Decreto-Lei n.°564/99, de 21 de
ezembro.

6. Loca detrabalho e vencimento - O loca de trabalho serd
nos estabel ecimentos e servigos afectos a esta Direcg@o Regiona
e 0 lugar a preencher terd o vencimento referido pelo Decreto-
L& n.°564/99 de 21 de Dezembro.

7. O método de sleccao a utilizar no concurso referido € o de
provas publicas de discusséo curricular conforme n.° 3 do artigo
15.°do Decreto-L e n.° 546/99, de 21 de Dezembro.

7.1. Oscritérios de apreciagéo e ponderagéo, bem como o
sistema de Classificagdo Final, incluindo arespectivaformula
classificativa sf0 0s expressos na Portarian.° 721/2000, de 5 de
Setembro e, constam da acta do juri do concurso, que serd
fornecido aos candidatos sempre que solicitada.

8. Formalizacdo de candidatura - De harmonia com as
disposicles aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoadmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcao a Direcgdo Regional de Educacdo Especia e
Reahilitagdo, requerimento feito em papel A4 branco ou de cor
palidadirigido a Directora Regional de Educacdo Especia e
Reabilitagdo sito a Rua D. Jodo n.° 57, 9054-510 - Funchal,
solicitando a admissd a0 concurso, contendo 0s seguintes
elen)entgs ficacdo leta ( fil alidad

a) ldentificacd completa (nome, filiagdo, naturalidade,
naciondidade, data de ngscimmto, nee a(%:[g do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo podtal e telefone),

b? HabilitacOes literarias,

¢) Habilitagbes profissionais;

d) Experiénciaprofissional, com indicacéo das funcfes que
desempenha e menc&o expressa da categoria e servico a que
pertence, e antiguidade na actua categoriae nafuncéo piblica;

€) Quaisquer outros e ementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem rel evantes na apreciacéo do seu mérito,
devidamente comprovados,

f) Identificag@o do concurso mediante referenciaao nimero,
data e paginado JORAM, em que se encontra publicado 0 aviso
de abertura;

8.1. Os requerimentos de admissdo ao concurso devem,
ainda, ser instruidos com 0s seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagOes liter&rias e
profissonals,

b) Certidéo emitida pelo servigo de origem daqua congte, de
maneirainequivoca, aexisténcia e natureza do vinculo afuncdo
publica, bem como a classificagéo de servigo dos Ultimos trés
anaes,

c) Curriculum Vitee, em triplicado, devendo este ser
estruturado de formaa habilitar o juri & conveniente decisdo em
termos de seleccéo;

8.2. Os documentos referentes aos requisitos gerais poderéo
ser substituidos por declarag&o de compromisso de honrano
proprio requerimento.

_9. O disposto nos nimeros anteriores N&o im
exija a qualquer candidato a apresentacio
comprovativos dos mesmos.

e que o jUri
e documentos

éo. As falsas declaragdes seréo punidas nos termos da lei
pend.

11. Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-40
disposto no n.° 3en.°4 do artigo 59.° do Decreto-L ei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

12. Acongtitui¢do do Jiri serdaseguinte;

Presidente:

- Tergpeuta Maria Filomena Sddanha Marques Martins
Morgado, Técnica Especialistade 1.2 classe (Areade Terapia
Ocupaciona).

Vogasefectivos.

- Ter a Ana Maria Sousa Freitas Mendes, Técnica
Especidistade 1.2classe (Areade Terapia Ocupaciond).

- Terapeuta Maria Micaela Sousa Baltazar, Técnica
Especidigta (Areade Tergpia Ocupacional);

Vogais suplentes:

- Terapeuta Maria do Céu Fernandes Cadeira Costa, Técnica
Especidista (Areade Tergpia Ocupacional);

- TergpeutaMaria Guida Patricio Abreu, Técnica Especidista
de 1.2classe (Areade Terapia Ocupaciond).

12.1. O Presidente do JUri sera substituido nas suasfatas e
impedimentos pelo 1.° Voga Efectivo.

13. Aslistas de candidatos e alista de classificacdo fina do
concurso serdo afixadas, no prazo legd estabelecido, no étrio dos
Servigos Administrativos da Direccdo Regional de Educacdo
EspeﬁLiaI e Reabilitacdo, sito aRuade D. Jodo, 57 - 9054-510
Funchal.

14. Os candidatos cujos processos ndo estgjam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissao do concurso.

Direccdo Regional de Educacdo Especia e Reabilitacdo, 26
de Novembro de 2007.

A DIRECTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho
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Aviso

1. Faz-se publico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educaggo e Cultura, por delegacéo de
competéncias, de 2007/10/26, se encontra aberto pelo prazo de
15 dias (teis nos termos daalinea b) do n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Lei n.° 564/99 de 21 de Dezembro a contar da data da
publicacdo do presente aviso, nall Série do Jornal Oficial da
RAM, concurso interno de acesso gera, para preenchimento de
1 vaga de Técnico 1.2 Classe da Carrera de Técnico de
Diagnéstico e Terapéutica (area de Terapia Ocupacional) do
Quadro de Pessoal da Direcgédo Regiona de Educacdo Especial
e Resbilitacio - Secretaria Regional de Educacdo e Cultura
congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
16/2005/M de 19 de Abil.

2. Le aplicave - O presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.°564/99, de 21 de Dezembro, Portarian.° 721/2000, de 5
de Setembro, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro e, Decreto-Lel n.°442/91, de 15 de
Novembro, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de validade - O concurso € vélido para avaga
exigtente e caducara com o preenchimento da mesma.

4. Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos 2.2 Classe (area de Terapia Ocupacional) com pelo
menos 3 anos de exercicio de fungBes nacategoriae avdiagdo de
desempenho de Satisfaz conforme n.° 1 do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.°564/99, de 21 de Dezembro e que preencham as
condices exigidas no artigo 47.° do referido diploma.

5. Contetido funcional do lugar a preencher - E o descrito no
artigo 6.°en.% 2 do artigo 7.° do Decreto-Le n.°564/99, de 21 de
Dezembro.

6. Local detrabalho e vencimento - O local detrabaho sera
nos estabel ecimentos e servigos afectos a esta Direcgéo Regiond
e 0 lugar a preencher tera o vencimento referido pelo Decreto-
-Lei n.°564/99 de 21 de Dezembro.

7. O método de selecgio a utilizar no concurso referido € o de
avaiacdo curricular conformen.® 1 do artigo 15.° do Decreto-L el
Nn.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.1. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo, bem como o
sistema de Classificagdo Final, incluindo arespectivaformula
classificativa sfo 0s expressos na Portarian.® 721/2000, de 5 de
Setembro e, constam da acta do juri do concurso, que sera
fornecido aos candidatos sempre que solicitada

8. Formalizacéo de candidatura - De harmonia com as
disposicbes aplicdveis deverdo os candidatos entregar
pessoalmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo a Direcgdo Regiona de Educacéo Especia e
Reabilitacéo, requerimento feito em papel A4 branco ou de cor
palidadirigido a Directora Regiona de Educacdo Especia e
Reabilitagdo sito a Rua D. Jodo n.° 57, 9054-510 - Funchal,
solicitando a admissfo a0 concurso, contendo 0s seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, n.° e data do bilhete de
identidade e servico deidentificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);
bg HabilitagOes literarias,
¢) HabilitagBes profissionais;

d) Experiénciaprofissional, com indicag&o das funcfes que
desempenha e menc&o expressa da categoria e servico a que
pertence, e antiguidade na actual categoriae nafuncdo publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes na apreciagdo do seu mérito,
devidamente comprovados,

f) Identificag@o do concurso mediante referencia ao ndmero,
data e paginado JORAM, em que se encontra publicado o aviso
de abertura;

8.1. Os requerimentos de admissdo a0 concurso devem,
ainda, ser instruidos com 0s seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagOes literérias e
profissonais;

b) Certidéo emitida pelo servico de origem daqua conste, de
maneirainequivoca, aexisténcia e natureza do vinculo afuncdo
publica, bem como a classificagdo de servigo dos Ultimos trés
anos,

¢) Curriculum Vitae, em triplicado, devendo este ser
estruturado de forma a habilitar o juri a conveniente decisio em
termos de seleccéo;

8.2. Os documentos referentes aos requisitos gerais poderéo
ser substituidos por declaracdo de compromisso de honra no
proprio requerimento.

9. O disposto nos niimeros anteriores ndo impede que o jUri
exija a qualquer candidato a apresentacdo de documentos
comprovetivos dos mesmas.

10. Asfalsas declarages serdo punidas nos termos da lei
pend.

11. Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-40
disposto non.°3en.°4 do artigo 59.° do Decreto-Lei n.°564/99
de 21 de Dezembro.

12. Acongtituicdo do Jari seraa seguinte:

Presidente:

- Terapeuta Maria Filomena Saldanha Marques Martins.
Morgado, Técnica Especiaistade 1.2 classe (Area de Terapia
Ocupaciona).

Vogais efectivos.

- Terapeuta Maria Micagla Sousa Baltazar, Técnica
Especidista (Areade Terapia Ocupaciond);

- Tergpeuta Mariado Céu Fernandes Cddeira Costa, Técnica
Especidista (Areade Tergpia Ocupaciona).

Vogais suplentes:

- Tergpeuta Ana Marjia Sousa Freitas Mendes, Técnica
Especidistade 1.2classe (Areade TerapiaOcupeciond); |

- Terapeuta AnaMaria Géis Macid, Técnica Principal (Area
de Tergpia Ocupeciona).

12.1. O Presidente do JUri sera substituido nas suas fatas e
impedimentos pelo 1.°Voga Efectivo.

13. Aslistas de candidatos e alista de classificacdo fina do
concurso seréo afixadas, no prazo lega estabelecido, no &trio dos
Servicos Administrativos da Direccdo Regional de Educacdo
Especial e Reahilitacdo, sito a Ruade D. Jodo, 57 - 9054-510
Funchal.

14. Os candidatos cujos processos ndo estgjam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissao do concurso.

Direccdo Regional de Educacdo Especia e Reabilitacdo, 26
de Novembro de 2007.

A DIRecTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho
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Aviso

1. Faz-se publico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretario Regiona de Educagéo e Cultura, por delegacéo de
competéncias, de 2007/11/21, se encontra aberto pelo prazo de
15 dias (teis nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Lei n.°564/99 de 21 de Dezembro a contar da data da
publicacdo do presente aviso, nall Série do Jornal Oficial da
RAM, concurso interno de acesso geral, para preenchimento de
1 vaga de Técnico Especidista da Carreira de Técnico de
Diagnostico e Terapéutica (érea de Fisioterapia) do Quadro de
Pessoal da Direccdo Regional de Educacao Especia e
Reabilitagdo - Secretaria Regional de Educagdo e Cultura
constante do mapa anexo a0 Decreto Regulamentar Regiona n.°
16/2005/M de 19 deAbril.

2. Le aplicavel - O presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Le n.2564/99, de 21 de Dezembro, Portarian.° 721/2000, de 5
de Setembro, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho com as
alteracOes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro e, Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de
Novembro, com as ateragbes introduzidas pelo Decreto-L el n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de validade - O concurso é vélido para avaga
existente e caducara com o preenchimento da mesma.

4. Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos Principais (area de Fisioterapia) com pelo menos 3
anos de exercicio de fungdes na categoria e avaiagdo de
desempenho de Satisfaz conforme n.°3 do artigo 15.° do
Decreto-L e n.°564/99 de 21 de Dezembro e gue preencham as
condicdes exigidas no artigo 47.° do referido diploma.

5. Contetido funcional do lugar a preencher - E o descrito no
artigo 6.°en.%4 do artigo 7.° do Decreto-L e n.°564/99 de 21 de
Dezembro.

6. Locd detrabalho e vencimento - O local de trabalho sera
nos estabel ecimentos e servigos afectos a esta Direcg@o Regiona
e o lugar apreencher tera o vencimento referido pelo Decreto-
-Lel n.°564/99 de 21 de Dezembro.

7. O método de seleccgo autilizar no concurso referido €0 de
provas publicas de discussdo curricular conforme n.° 3 do artigo
15.° do Decreto-L e n.°546/99 de 21 de Dezembro.

7.1 Os critérios de apreciacdo e ponderacéo, bem como o
sistema de Classificag&o Final, incluindo arespectivaformula
classificativa sfo 0s expressos na Portarian.® 721/2000, de 5 de
Setembro e, constam da actado juri do concurso, que sera
fornecido aos candidatos sempre que solicitada

8. Formdizacdo de candidatura - De harmonia com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessodmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo aDirecgdo Regional de Educacdo Especia e
Reabilitacdo, requerimento feito em papel A4 branco ou de cor
paidadirigido a Directora Regiona de Educacdo Especia e
Reabilitagcdo sito & Rua D. Jo&o n.° 57, 9054-510 - Funchal,
solicitando a admissdo ao concurso, contendo 0s seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionadidade, data de nascimento, n.° e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal etelefone);

b; HabilitagOes literarias;
¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiénciaprofissional, com indicac&o das funcbes que
desempenha e menc&o expressa da categoria e servico a que
pertence, e antiguidade na actual categoria e nafuncdo plblica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem rel evantes na apreciag@o do seu mérito,
devidamente comprovados,

f) Identificacdo do concurso mediante referencia ao niimero,
data e pagina do JORAM, em que se encontra publicado o aviso
de abertura;

8.1 Os requerimentos de admissfo ao concurso devem, ainda,
ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitacdes literarias e
profissonais,

b) Certidéo emitidapelo servigo de origem daqua conste, de
maneirainequivoca, a existéncia e naturezado vinculo afuncéo
publica, bem como a classificagéo de servigo dos Ultimos trés
anes,

¢) Curriculum Vitae, em triplicado, devendo este ser
estruturado de formaa habilitar o juri aconveniente decisio em
termos de saleccéo;

8.2 Os documentos referentes aos requisitos gerais poderéo
ser substituidos por declaragdo de compromisso de honra no
préprio requerimento.

9. O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o j Uri
exija a qualquer candidato a apresentacdo de documentos
comprovativos dos mesmos.

10. Asfalsas declaragBes serdo punidas nos termos da lei
penal.

11. Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-4 o
disposto no n.° 3en.°4 do artigo 59.° do Decreto-Lel n.° 564/99
de 21 de Dezembro.

12. Acongtituicdo do Jiri serdaseguinte:

Presdente:
- Fisioterapeuta Teresa Maria Encarnacéo Silva Gongalves,
TécnicaEspecidista( Areade Fisioterapia).

Vogais efectivos.

- FHsoterapeuta Nélia Paula Nunes Lourenco Macedo,
Técnica Especidista (Areade Fisioterapia);

- Fisioterapeuta Fatima Maria Santos Doria Gongalves,
Técnica Especidista (Areade Fisioterapia).

Vogais suplentes:
- Fsotergpeuta Paula Springer Oliveira Pestana, Técnica
Especidista (Areade Fisioterapia);
_ Fisioterapeuta Jos&¢ Manuel Figueira, Técnico Especialista
(Areade Fisoterapia).

12.1. O Presidente do Jiri sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

13. Asligtas de candidatos e alista de classificacdo final do
concurso serdo afixadas, no prazo legd estabelecido, no étrio dos
Servigos Administrativos da Direccdo Regional de Educacdo
Especial e Reabilitagdo, sito a Ruade D. Jodo, 57 - 9054-510
Funchal.

14. Os candidatos cujos processos néo estgjam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissdo do concurso.

Direccdo Regional de Educacdo Especia e Resbilitacdo, 26
de Novembro de 2007.

A DIRecTORA REGIONAI, Maria José de Jesus Camacho
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Aviso

1 - Faz-se puiblico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educaggo e Cultura, de 2007/11/21, por
del egacdo de competéncias, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias Utels a contar da data de distribuicdo do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de acesso
gerd, para preenchimento de 14 vagas de Técnico Profissional
de Educacao Especid idista, da carreira de Técnico
Profissional de Educacdo Especial, do quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Educacdo Especial e Reabilitacdo,
constante no mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
16/2005/M de 19 de Abril.

2 - Le aplicave - o presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, com as dteragdes introduzidas
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro, Decreto-Lei n.° 353-A/89 de 16 de Outubro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro, com as alterages introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

3 - Prazo de validade - o concurso é vélido para as vagas
existentes e caducara logo que se verifique o provimento dos
lugares que por seu intermédio se pretende preencher.

4 - Condic6es de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos Profissionais de Educago Especid Principal com pelo
menos trés anos de servico narespectiva categoria, classficados
de Muito Bom, admitindo-se um (nico ano interpolado com
avaliagdo inferior alegamente requerida, desde que ndo sgjao
da Ultima mencgo atribuida e, que relinam os requisitos gerais de
?demissﬁo definidos no art.° 29.° do Decreto-L e n.° 204/98, de

7.

5 - Loca detrabalho e vencimento - o local detrabaho serd
nos Estabel ecimentos e Servicos desta Direc¢do Regional na
RAM e os lugares a preencher tero o vencimento
correspondente a0 escaldo 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratdrio (N.SR.) da Funcdo Publica, nos termos do
Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateractes
introduzidas pelo Decreto-Le n. 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelalLei n.°44/99, de 11 de Junho, sendo as respectivas
condigbes de trabalho as genericamente em vigor para 0s
funcionarios da Administracao Plblica

6 - O método de selecgdo a utilizar no concurso referido serd
o daAvadiacdo Curricular.

6.1 - Naavaliagdo curricular serdo utilizados os seguintes
factores de apreciacéo:

- Habilitacdo Académica de base, onde se ponderara a
titularidade de um grau académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- Formaco Profissiona, em que se ponderaro as acgles de
formag&o e aperfeicoamento profissional relacionadas com a
areafunciona do lugar posto a concurso;

- Experiéncia Profissional, em que se ponderara o
desempenho efectivo de funcBes na &rea de actividade para que
0 concurso € aberto, devendo ser avaliada, designadamente, pela
Sua natureza e duragéo.

6.2 - Os resultados obtidos pela aplicacéo do método de
seleccdo indicado no n.° 6, serdo classficados de 0 a 20 valores,

constando da acta de reunido do jri o Sistema de classificagc@o
final, bem como os critérios de avaliag8o, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 - Formaizacdo de candidatura - de harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoalmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo a Directora Regiond de Educacéo Especid e
Reabilitacdo o requerimento/modelo tipo que sera adquirido nos
Servigos Administrativos da Direccao Regiona de Educagéo
Especial e Reabilitagdo sito a Rua D. Joado, 57, 9054 - 510
Funchal solicitando a admissio ao concurso, devendo o mesmo
sar acompanhado de Curriculum Vitae detal hado e actualizado,
0s comprovativos das habilit?ﬁes literdrias, da formagéo
profissiona quando o possuam das ClassificagOes de servigo e
do Registo Biogréfico ou documento equiva ente, sob penade
nao serem iveisde influirem na apreciacdo de seu mérito
ou de congtituirem motivo de preferéncialegal.

8- Adeclaracéo de di dos documentos comprovativos
da situacdio do candidato referido no modelo tipo de
requerimento de admissao ao concurso, ndo impede que 0 jUri
possaexigir a qualquer candidato, em caso de divida sobre a
situacdo descrita, a gpresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

9 - Asfalsas declaragbes seréo punidas nostermos dale.

10 - Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-40
disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

11 - Acondtituicdo do Jiri serda seguinte:

Presidente:
- Catarina Teresa Sequeira Fernandes dos Santos Guimardes
Freitas, Chefe de Divisio da Divisio de Recursos Humanos.

Vogais efectivos.

- AnaClaldia Serréo Andrade Henriques, Coordenadorade
Educacéo Especid,;

- Angela Maria Silva Cardoso, Coordenadora de Educacéo
Especid.

Vogais suplentes.

- Mariada Conceicdo Fita Vieira, coordenadora de Educacdo
Especid,;

- Maria Alexandra M. Freitas Branco Rodrigues,
Coordenadora de Educagéo Especid.

~11.1- O Presidente do Jiri sera substituido nas suasfatase
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

12 - A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo fina do concurso serdo afixadas, no prazo legal
estabe ecido no atrio dos Servigos Administrativos sito aRua D.
Jodo, 57, Funchal.

13 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso serao excluidos da admissao ao concurso.

Direccdo Regiona de Educacdo Especia e Reabilitacdo, 26
de Novembro de 2007.

A DIReCcTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jorna Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s30 os seguintes:

Umalauda............... €159l cada €15,91,;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ........... £ 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £2766 €13,75;
Duas Séries................£€5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficia
Divisdo do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



