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SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
Aviso

1. Faz-se publico que, por meu despacho de 19/12/07, ao
abrigo do n.° 1, do despacho de delegacdo de competéncias n.°
2/07, de 19 de Junho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
Utels, a contar da data de distribuicdo do presente aviso, 0
concurso interno de acesso gerd para preenchimento de 3
lugares vagos na categoria de Inspector Principal da carreira
Técnica Superior de Inspeccdo, do quadro da Inspeccdo
Regiona de Educacdo, do Gabinete do Secretario Regiona de
Educacdo e Cultura, conforme mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2005/M, de 8 de Marco.

2. Le aplicavel - o presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, aplicado a Regi&o pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2007/M de 12 de Janeiro, Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho, Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2005/M, de 8 de Marco, Decreto-
-Le n.2271/95, de 23 de Outubro, com as dteragbesda L e n.°
18/96, de 20 de Junho, e Portarian.® 791/99, de 9 de Setembro,
Decreto Legidativo Regiona n.° 23/99M, de 26 de Agosto,
Decreto-Le n.° 353-A/98, de 16 de Outubro, com as alteracfes
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de Outubro e
Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, aterado pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de validade - o concurso é vélido para as vagas
existentes e caducara logo que se verifique o preenchimento dos
lugares que, por seu intermedio, se pretende preencher.

4. Condi¢des de candidatura - poderdo candidatar-se os
funcionarios que até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao das candidaturas:

4.1 Relinam os requisitos gerais de admissdo definidos no
artigo 29.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho.

4.2 Sejam detentores da categoria de Inspector, com pelo
menos 3 anos de servigo na categoria e classificacdo de servigo
néo inferior aBom, nostermos daaineac) don.° 2 do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 271/95, de 23 de Outubro, com as adteractes
dale n.18/96, de 20 de Junho e dos Decretos - Lel n.%s233/97,
de 3 de Setembro e 70/99, de 12 de Mar¢o, aplicados a Regido
pelo disposto no artigo 43.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 5/2005/M, de 8 de Marco.

5. Contetido funcional - compete genericamente ao pessoal
da Carreira Técnica Superior de Inspeccdo gpoiar, orientar,
avaliar, controlar e inspeccionar o funcionamento dos
estabel ecimentos e servigos integrados no sistema educativo, nos
planos pedagogico, adminigtrativo, financeiro e patrimonidl,
proceder a sindicancias e inquéritos, bem como instruir
processos disciplinares instaurados por entidades competentes a
agentes do sistema educativo, propor ou colaborar na preparagio
e avadiacdo de medidas que visem o gperfeicoamento e a
melhoria do funcionamento do s stema educativo.

6. Local de trabalho e vencimento - o local de trabalho sera
na Inspecgéo Regional de Educacéo sito & Rua da Ponte Nova,
n.° 19 - 3.° andar, 9050-440 Funchal e os lugares a preencher
terdo 0 vencimento correspondente aos indices aplicaveis a
categoria, de acordo com o estabel ecido no mapa em anexo a
Portarian.® 791/ 99 de 9 de Setembro acrescido do suplemento
derisco, nostermos do artigo 28.° do Decreto-Le n.° 271/95, de
23 de Outubro, ratificado pelaLei n.° 18/96, de 20 de Junho e
demaisregalias sociais em vigor atribuidas a Funcéo Pblica

7. O méodo de sdeccdo a utilizar no concurso sera a
avaliacéo curricular (A.C.).

7.1. Na avaliacdo curricular serdo utilizados os seguintes
factores de apreciacéo:

» Habilitacdo Académica de Base, onde se ponderard a
titularidade de um grau académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

» AFormaco Profissona em que se ponderaréo as acgbes de
formacao e aperfeicoamento profissional relacionadas com a
areafunciond do lugar posto a concurso;

» A Experiéncia Profissonal em que se ponderard o
desempenho efectivo de fungBes na &rea de actividade paraque
0 concurso é aberto, devendo ser avaliada, designadamente, pela
Sua natureza e duracao;

* AClassificag@ de Servico, em que seré ponderada através
da sua expressdo quantitativa, sem arredondamento,
multiplicada por 2.

7.2. Os resultados obtidos pela aplicacdo do método de
sglecgéo indicado no n.° 7 serdo classificados de 0 a 20 de
valores.

7.3. A classficacdo find resultara da média aritmética
smples das classficagbes obtidas pelo método de seleccéo
referido, nos termos da expressao abaixo indicada, constando da
actadareunido do juri o sstemade classificagdo fina, bem como
0s respectivos critérios de avaliagao, sendo a mesmafacultada
aos candidatos sempre que solicitada:

CF = HL+FP+EP+CS
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8. Formdizagd da candidatura — de harmonia com as
disposi¢des deverdo os candidatos entregar pessoal mente, ou
remeter pelo correio com aviso de recepcdo dirigido ao
Presidente do Jri do concurso, entregue nal 3 Re(g)i ond
de Educagdo, sito a Rua da Ponte Novan.® 19 - 3.°, 9050-440
Funchal, requerimento feito em papel formato A4, branco ou de
cor pdida, solicitando admissio ao concurso.

8.1. Do requerimento devem constar 0s seguintes el ementaos:

8.1.1. Identificacdo completa (nome, filiagdo, nimero de
identificacdo fiscd, nacionalidade, naturalidade, estado civil,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e
sarvico de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal
enumero de telefone;

8.1.2. HabilitagBes literérias;
8.1.3. Concurso aque se candidata;

8.1.4. Declarac&o, sob compromisso de honra, de como reline
osrequisitos geraisindicados no n.° 4.1 deste aviso;

8.1.5. Quaisquer outros elementos que o candidato entenda
dever especificar paramelhor apreciacéo do seu mérito.

8.2. Os requerimentos de admissao a concurso deverdo ser
acompanhados de curricul o profissonal detalhado, devidamente
assinado e datado, de onde constem, 0s seguintes elementas, 0s
guai s, ho entanto, s poderdo ser tidos em conta pelo juri, se

evidamente comprovados. habilitagdes literarias, profissonas
(especializagBes, estagios, seminarios, accdes de formagio, etc.,
com referénciaa suaduracdo em dias e horas), experiéncia
profissional, designadamente e de maneira inequivoca, a
situagdo profissional e a antiguidade na categoria e nafuncéo
publica, bem como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem relevantes paraa
gpreciacdo do seu méito, ou de constituirem motivo de
preferéncialegal.

8.3. Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos comprovativos dos factos referidos no curriculo
detalhado, desde que nos seus processos individuais, na IRE,
constem documentos susceptiveis de comprovar a satisfagéo
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daqueles requisitos, devendo tal facto ser expressamente
declarado no reguerimento de admissdo a concurso.

84. A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato, referida no
requerimento de admissdo ao concurso, ndo impede que o jUri
possa exigir a qualquer candidato, em caso de dlvida sobre a
Situagdo descrita, a apresentacao de documentos comprovativos
das suas declaracles.

9. Asfasas declaractes serdo punidas nostermosdalei.

10. Em caso de igua dade de classificagdo observar-se-a o
disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

11. Acongtituicdo do Jiri serda seguinte:

Presidente:
- Jodo Manuel Fernandes - Director da Inspeccéo Regional

de Educagéo.

Vogais efectivos.
- Sérgio Olim Gomes de Mendonga, - Chefe de Divisdo do
NI.2,3CEB/ES da Inspeccao Regiona de Educacao;

- Maria Jodo Freitas Santa Clara Gomes Furtado - Chefe de
Divisdo daDivisio de Apoio Juridico e Técnico.

Vogais suplentes:

- Maria José Ferreira de Ponte Madaena - Chefe de Divisio
do NI.EPE/1CEB dalnspeccdo Regiond de Educacio;

- Lilia Candida Silva Fernandes - Inspectora Superior.

12. O Presidente do juri sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

13. A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas, no prazo legal
estabel ecido na Inspeccéo Regional de Educagdo, na morada
indicada no ponto 8 deste aviso de abertura.

14. Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admiss3o ao concurso.

Funchal, 21 de Dezembro de 2007.

O CHEerE DE GABINETE, Jose Eduardo Magalhdes Alves



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jorna Oficial deve ser dirigida a Direcgéo
Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s3o os seguintes:

Umalauda............... €159l cada €15,91;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. .. .......... £ 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.
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Anual Semestral
UmaSérie.................£2766 €13,75;
DuasSéries................: € 52,38 € 26,28;
TrésSéries ................ £6378 €31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jornd Oficial
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,21 (IVA incluido)



