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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA
GABINETE DE GESTAO FINANCEIRA
Aviso
Em cumprimento do disposto na Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, aplicada a Regi&o Autonoma da Madeira pelo Decreto

Legislativo Regional n.° 5/95/M, de 29 de Abril, publicita-se os subsidios concedidos no 1.° semestre de 2011, com suporte no
orcamento da Secretaria Regional de Educaco e Culturada Regido Auténomada Madeira

Data Entidades Beneficidrias Montantes
Associagio Jovens Empresarios Madeirenses —
22-09-2010 Infantario Primaveras 248.502,08 €
Creche A Caixa Mégica,Lda
22-09-2010 38.143,57 €
Provincia do Coragfo de Maria da Congregagéo Irmés
Franciscanas de Nossa Senhora das Vitérias — Colégio
22-09-2010 de Santa Teresinha 652.312,32 €
Centros Educativos Apresentagdo de Maria (Madeira) —
Associagdo — Funchal - Externato da Apresentagio de
22-09-2010 Maria 656.145,76 €
22-09-2010 Cruz Vermelha Portuguesa ~ Infantario Donaolga 110.751,72 €
Maria Teresa de Freitas Franga Ferreira, Herdeiros —
22-09-2010 Externato Lisbonense 208.952,52 €
22-09-2010 Infantario da Quinta, Lda. 177.558,70 €
22-09-2010 Infantario das Capuchinhas, Lda. 175.671,96 €
22-09-2010 Infantario da Rochinha 287.135,34 €
24-09-2010 José Dinis Anténio EIRL - “Creche O Snoopy” 100.081,34 €
Luis Vieira e Silva, Lda. — Jardim de Infancia “O
22-09-2010 Polegarzinho” 129.940,58 €
Maria Bernardete Estevdo Sousa Jardim Gongalves,
22-09-2010 Herdeiros - Externato Jilio Dinis 60.275,10 €
O Pido, Educagio e Assisténcia Lda. — Infantirio [
22-09-2010 Pimpdo 204.860,80 €
Refugio do Bebé, Creches e Jardins de Infancia Lda. —
22-09-2010 et Rerligio db Seoe [ 396.144,52 €
24-09-2010 Ema Fernanda Vieira - Infantério Atelier Infantil 60.150,49 €
22-09-2010 APEL - Escola Complementar do Til 1.013.987,22¢€
22-09-2010 Coolobos — Infantario “O Golfinho” 263.581,62 €
Unido Portuguesa dos Adventistas do Sétimo Dia -
22-09-2010 Externato Adventista 53.992,55 €
Provincia Portuguesa Sacerdotes Corago de Jesus —
22-09-2010 Colégio Infante D. Henrique 891.541,06 €
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Provincia do Coragdo de Maria da Congregagdo das
Irm3s Franciscanas de Nossa Senhora das Vitérias —

22-09-2010 Escola de Sdo Jodo - Externato 193.582,34 €
Provincia do Coragdo de Maria da Congregaco das '
Irma3s Franciscanas de Nossa Senhora das Vitdrias —

22-09-2010 Escola Arendrup - Externato 228.512,95 €
Provincia do Corago de Maria da Congregagdo das
Irmis Franciscanas de Nossa Senhora das Vitorias —

22-09-2010 Escola da Sagrada Familia -Externato 170.743,36 €
Provincia do Coragfo de Maria da Congregagéo das
Irmas Franciscanas de Nossa Senhora das Vitérias -

22-09-2010  Escola Sant’Ana - Externato 165.026,51 €

Centros Educativos Apresentagdo de Maria (Madeira) -

22-09-2010 Associagdo — Externato S. Francisco de Sales - Gaula 286.841,98 €
22-09-2010 Cruz Vermelha Portuguesa - Escola Donaolga 7729471 €
Centros Educativos Apresentagdo de Maria (Madeira) —

Associagfo — Externato S. Francisco de Sales - Prazeres
2324083616 | 186.542,76 €
Provincia do Corag8o de Maria da Congregagfo das
Irm3s Franciscanas de Nossa Senhora das Vitorias -

22-09-2010 Externato de Santo Condestavel 207.240,17 €
Provincia do Coragfio de Maria da Congregagéo das
Irmis Franciscanas de Nossa Senhora das Vitérias -

Externato de Nossa Senhora da Conceigio — Porto Santo
22-09-2010 131.215,08 €
22-09-2010 Escola Dona Maria Eugénia Canavial - Associagéo 324.290,85 €
22-09-2010 Abrigo Infantil Nossa Senhora da Conceiglo 117.210,36 €
22-09-2010 Centro Infantil Dona Maria Eugénia Canavial 347.602,26 €

. Fundagio Socorros Mutuos “4 Setembro de 1862” ~
22-09-2010 Infantério Quinta dos Traquinas 168.146,40 €
22-09-2010 Associag8o Patronato Sdo Pedro 88.846,30 €
22-09-2010 Augxilio Maternal do Funchal 432,206,59 €
Centro Social e Paroquial de Santa Cecilia — Jardim
22-09-2010 Infincia da Palmeira 216.150,96 €
22-09-2010 Centro Social e Paroquial da Graga 242.348,09 €
22-09-2010 Centro Social e Paroquial do Carmo 68.385,68 €
Hospicio Princesa Dona Maria Amélia - Infantério
22-09-2010 Rainha Silvia 208.265,46 €
Fébrica Igreja Paroquial da Freguesia de S3o Gongalo -
Jardim de Infincia do Canto do Muro — Padre Angelino
22-09-2010 Barreto 122.173,38 €
22-09-2010 Fundagio Dona Jacinta de Ornelas Pereira 378.282.84 €
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22-09-2010 Escola Britinica, Lda. 50.650,14 €
22-09-2010 Fundago Santa Luisa de Marillac 93.714,90 €
Obra Social das Franciscanas Missionarias de Maria - :
22-09-2010 Semi-Internato Santa Clara 416.390,34 €
Jardim de Infincia Apresentagdo de Maria (Calheta -
22-09-2010 Madeira) - Associagdo 90.762,12 €
22-09-2010 ~ Creche “O Pirilampo Mégico”, Lda. 139.758,86 €
22-09-2010 Infantdrio Rainha Santa Isabel — Unipessoal, Lda. 288.588.99 €
Maria Ménica Cardoso Vieira Santos — Externato do
22-09-2010 Bom Jesus 75.840,72 €
“O Canto dos Reguilas” ~ Creche e Jardim de Infincia, _ '
24-09-2010 Lda. — O Canto dos Reguilas I 318.159,76 €
Associagdo de Jardins - Escola de Jodo de Deus -
22-09-2010 Jardim Escola Jodo de Deus 197.837,34 €
Estrelinhas do V.LP. Creche, Lda. — Infantério
24-09-2010 Estrelinhas V.LP. 243.092,19 €
Associag8o Regional para o Desenvolvimento das
22-09-2010 Tecnologias de Informag8o da Madeira - DTIM 38.763,18 €
Cruz Vermelha Portuguesa ~ Jardim de Infincia
22-09-2010 : Donamina 105.879,84 €
22-09-2010 SERAD,Lda. - Planeta das Criancas 248.973,12 €
22-09-2010 Escola Profissional do AtlAntico, Lda. 1.104.700,96 €
O Canto dos Reguilas,- Creche e Jardim de Infincia,L.da
24-09-2010 — O Canto dos Reguilas IT 170.152,78 €
22-09-2010 Club Sport Maritimo da Madeira ~ Colégio do Maritimo | 274.120,34 €
Centro Social e Paroquial da Ponta Delgada — Creche do
22-09-2010 Bom Jesus 62.315,76 €
29-12-2010 Fundag3o Madeira Classic 565.426,50 €
22-09-2010 Creche do Campandrio,Lda. 135,934,888 €
22-09-2010 Coolobos - Creche “O Golfinho II” 108.466,46 €
Instituto das Irmés Hospitaleiras do Sagrado Coragfo de :
Jesus - Centro de Reabilitagio Psicopedagogico da
22-09-2010 Sagrada Familia 195.097,49 €
A Toca dos Traquinas, Lda - Infantario Toca dos
22-09-2010 Traquinas 404.774,68 €
Elenco Perfeito, Lda - Infantdrio Universo dos
24-09-2010 Traquinas 252.805,40 €
22-09-2010 Nascimento & Matos, Lda - Creche "O Principezinho" 277.547,18 €
Quintinha dos Janotas, Lda - Infantdrio Quintinha dos
24-09-2010 Janotas 286.419,59 €




23 de Setembro de 2011 Il

Nlmero 180 >
Data Entidades Beneficidrias Montantes

Quintinha dos Janotas, Lda - Infantario Quintinha dos
09-12-2010 Janotas II 99.406,09 €

Refugio do Bebé, Creches e Jardins de Infincia Lda. -
22-09-2010 Infantdrio Refiigio do Bebé 11 199.929,71 €
22-09-2010 Sector Regra, Lda - Infantdrio Academia da Fantasia 432.642.54 €
22-09-2010 Escola Salesiana de Artes e Oficios 1.443.336,97 €
22-09-2010 Hospicio Princesa Dona Maria Amélia - Externato 282.233,86 €
14-04-2011 Téania Magna Mendes Camacho - Creche do Livramento |, 44 6,48 €
29-11-2010 Cristina Maria Fernandes Ferreira 5.018,86 €
12-08-2010 Ana Pestana Melro 4.301,88 €
29-12-2010 Sidonio de Jesus Corregedor 4.301,88 €
25-11-2010 Hilda Martiza Barros Gouveia Brito 4.301,88 €
25-11-2010 Miriam Del Carmen Ramirez Serrano 5.018,86 €

Funchal, 21 de Setembro de 2011.

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGA SOCIALDAMADEIRA
Aviso

Subdelegaco de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a41.° do Cadigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, na redaccéo dada pelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro e no uso das competencias que me
foram conferidas pela subdelegacdo de competéncias da
Ex.m.2 Senhora Vogd do Consdho Directivo do Centro de
Seguranca Socid daMadeira, de 27 de Julho de 2011, publicadas
nall Série do JORAM, n.° 166, de 31 de Agosto de 2011,
subdelego na Chefe de Divisdo de Coordenagao dos Servigos
Locais e Atendimento, licenciada Maria Margarida dos Santos
de Freitas as seguintes competéncias, sem prejuizo de avocacao:

1- Asseguintes competéncias especificas em matéria de
atendimento ao publico:

1.1- Gerir o funcionamento dos servicos de
atendimento do CSSM, na respectiva sede, na
lojado cidad&o e em todos os servicoslocais de
seguranca socid de atendimento ao publico, na
Regido Autonoma da Madeira, assegurando a
boa informagcdo relativa a matérias dos
subsistemas de solidariedade e proteccéo
familiar, do sistema previdencia e do sistema
complementar de seguranca socid;

1.2- Gerir o Gabinete de Gestdo dos Atendimentos
do CSSM, assegurando as respostas aos
cidaddos no dmbito do correio eectrénico
proveniente da Seguranca Socia Directa, no
ambito de outras caixas de correio €l ectrénico
institucionais e no que respeita o atendimento
telefonico, relativamente as matérias
enunciadas no ponto anterior.

2 - As seguintes competéncias genéricas, relativas atodas
as areas de intervencao da Divisdo de Coordenagéo dos
Servigos Locais e Atendimento e guanto 80S recursos

humanos afectos as respectivas uni

21-

22-

23-

24-

25-

26-

lades funcionais:;

Confirmar e despachar folhas de presenca dos
respectivos trabalhadores.

Decidir sobre ajudtificacdo das faltas ao servico
dos trabalhadores do regime do contrato de
trabalho em funges publicas ao seu servigo e
despachar os processos de auséncia ao servico,
por motivos de tratamento ambulatorio,
consultas médicas ou exames complementares
de diagnéstico.

Confirmar e autorizar gjudas de custo dos
respectivos traba hadores afectos as respectivas
unidades funcionais, no territério da Regido
AuténomadaMadeira

Autorizar férias ap6s aprovagéo do mapa de
férias e 0 seu gozo interpolado, bem como a
concessao do periodo correspondente de cinco
diasdeférias, nostermosdale aplicavel.

Assnar a correspondéncia relacionada com
assuntos de natureza corrente e necesséria ao
normal funcionamento dos servigos, incluindo a
dirigidaaos tribunais, com excepcdo da que for
dirigida aos 6rgéos de soberania, a Provedoria
de Justica e a outras entidades de idéntica ou
superior posicdo na hierarquia do Estado,

vaguardando situagdes de mero expediente
ou de natureza urgente.

Emitir declaracfes ou certidbes parainstrucéo
de processos e a requerimento dos interessados,
relativamente as respectivas &eas de
intervencéo e autorizar o fornecimento de dados
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e de informagdes excepto quando contenham

matéria confidencial ou reservada, bem como a

restituico de documentos aos interessados.
3- O presente despacho é de aplicagdo imediata, ficando
desde jaratificados todos os actos praticados no ambito
das matérias constantes dos pontos 1 e 2 deste despacho,
desde dois de Fevereiro de dois mil e nove, pela
dirigente agora sub delegada, nostermos do artigo 137.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Funchal, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
onze.

O DIRECTOR DE SERVICOSDE PESSOAS COLECTIVASE PESSOAS
SINGULARES DO CENTRO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA,
Manuel Pedro André Pedrico

Aviso

Subde egaco de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.°2 a41.° do Cadigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, naredaccéo dada pelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro e no uso das competencias que me
foram conferidas pela subdelegacdo de competéncias da
Ex.m.2 Senhora Vogd do Consdho Directivo do Centro de
Seguranca Social daMadeira, de 27 de Julho de 2011, publicadas
nall Série do JORAM, n.° 166, de 31 de Agosto de 2011,
subdelego na Chefe de Divisio de Gestéo e Cobranca, licenciada
Paula Alexandra Marques Pereira Pita as seguintes
competéncias, sem prejuizo de avocagdo:

1- Asseguintes competéncias especificas em matéria de
gestéo de conta corrente dos contribuintes, arrecadacao
e cobranca de contribui¢Bes e quotizagbes de seguranca
socid:
11- A%urar a gestdo da conta corrente dos
contribuintes do CSSM.
1.2- Emitir asdeclarages de situacdo contributiva,
requeridas nos termos da legislacdo aplicavel,
dos contribuintes com sede, direccéo efectiva,
domicilio profissona ou residéncia na érea
geogréfica em que o CSSM exerce a sua
|urisdicdo e certificar as situagbes de
Incumprimento perante ale.
1.3- Decidir as reclamagdes dos contribuintes,
emitindo os respectivos extractos de divida.
1.4- Paticipar as dividas que ndo tenham sido
objecto de regularizax;éo voluntaria, emitindo
certiddo de divida para efeitos de cobranca
coerciva, conforme critérios de participacao
estabel ecidos superiormente.

2 - Asseguintes competéncias genéricas, relativas atodas
as areas de intervencdo da Divisdo de Gestéo e
Cobranca e quanto aos recursos humanos afectos as
respectivas unidades funcionais:

2.1- Confirmer ed har folhas de presenca dos
respectivos trabalhadores.
2.2- Decidir sobreajudtificacdo dasfaltas ao servico

dos trabalhadores do regime do contrato de
trabalho em fungbes pulblicas ao seu servigo e
despachar 0s processos de auséncia ao servico,
por motivos de tratamento ambulatério,

consultas médicas ou exames complementares
dediagnéstico.

23- Confirmar e autorizar gudas de custo dos
respectivos traba hadores afectos as respectivas
unidades funcionais, no territério da Regido
AuténomadaMadeira
2.4 - Autorizar férias apés aprovacdo do mapade
férias e 0 seu gozo interpolado, bem como a
concessao do periodo correspondente de cinco
dias deférias, nostermos dale aplicave
25- Assnar a correspondéncia relacionada com
assuntos de natureza corrente e necesséria ao
normal funcionamento dos servigos, incluindo a
dirigidaaostribunais, com excepcdo da que for
dirigida aos 6rgéos de soberania, a Provedoria
de Justica e a outras entidades de idénticaou
superior posicdo na hierarquia do Estado,

vaguardando situagdes de mero expediente
ou de natureza urgente.
2.6- Emitir declaracfes ou certidfes parairésérggéo
de processos e arequerimento dos inter os,
relativamente as respectivas éareas de
intervencdo e autorizar o fornecimento de dados
e de informacdes excepto quando contenham
matéria confidencial ou reservada, bem como a
restituicdo de documentos aos interessados.

O presente despacho é de aplicacdo imediata, ficando
desde j4ratificados todos os actos praticados no &mbito
das matérias constantes dos pontos 1 e 2 deste despacho,
desde dois de Fevereiro de dois mil e nove pdadirigente
agora sub delegada, nos termos do artigo 137.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo.

Funchal, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
onze.

O DIRECTORDE SERVICOS DE PESSOAS COLECTIVAS E PESSOAS
SINGULARES DO CENTRO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA,
Manue Pedro André Pedrico

Aviso

Subdel egaco de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, naredacgo dada pelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro e no uso das competéncias que me
foram conferidas pela subdelegacdo de competéncias da
Ex.m.2 Senhora Vogd do Consdho Directivo do Centro de
Seguranca Sociad daMadeira, de 27 de Julho de 2011, publicadas
nall Série do JORAM, n.° 166, de 31 de Agosto de 2011,
subdelego na Técnica Superior, licenciada Barbara Margarida
Castro Esmeraldo, as seguintes competéncias, sem prejuizo de
avocagao:

1- Asseguintes competéncias especificas em matériade
rel agdes internacionais da seguranca socid:

11- Organizar e decidir sobre os processos de
verificag@o de direitos conducentes a atribuicéo
de beneficios sobre os processos de
destacamento para o estrangeiro.

1.2- Despachar os processos de trabalhadores e

cidaddos deslocados no estrangeiro e de
trabal hadores e cidaddos na Regido, no ambito
da aplicagdo dos regulamentos da Uni&o
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Europeia, convengdes e acordos internacionais,
emitindo os formularios e credenciais
aplicaves.

1.3-  Emitir proninciano ambito de procedimentos
de feitura de acordos, convengdes e
regulamentos da Unido Europeia.

2 - Asseguintes competéncias genéricas, reletivas as areas
deintervencdo do servico de relagBesinternacionais e
guanto aos recursos humanos afectos a respectiva
unidade funciond:

2.1 - Confirmar e despachar folhas de presenca dos
respectivos trabalhadores.

2.2 - Decidir sobre ajustificacdo das faltas ao servico
dos trabalhadores do regime do contrato de
trabal ho em fungBes publicas ao seu servigo e
despachar 0s processos de auséncia ao Servico,
por motivos de tratamento ambulatério,
consultas médicas ou exames complementares
de diagnéstico.

2.3- Autorizar férias ap0s aprovacdo do mapa de
férias e 0 seu gozo interpolado, bem como a
concessdo do periodo correspondente de cinco
diasdeférias, nostermosdale aplicavel.

24 - Assnar a correspondéncia relacionada com
assuntos de natureza corrente e necessaria ao
normal funcionamento dos servigos, incluindo a
dirigida aostribunais, com excepcdo da que for
dirigida aos 6rgdos de soberania, a Provedoria
de Justica e a outras entidades de idéntica ou
superior posic?éo na hierarquia do Estado,
vaguardando situaces de mero expediente

ou de natureza urgente.

3- O presente despacho é de aplicacdo imediata, ficando
desde jaratificados todos os actos praticados no ambito
das matérias constantes dos pontos 1 e 2 deste despacho,
desde 1 de Abril de 2010, pela Técnica Superior agora
sub delegada, nos termos do artigo 137.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo.

Funchal, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
onze.

O DIRECTOR DE SERVIGOSDE PESsOAS COLECTIVAS E PESSOAS
SINGULARES DO CENTRO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA,
Manuel Pedro André Pedrico

Aviso

Subdel egaco de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, naredaccéo dada pelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro e no uso das competéncias que me
foram conferidas pela subdelegacdo de competéncias da
Ex.m:2 Senhora Vogd do Consdho Directivo do Centro de
Seguranca Sociad daMadeira, de 27 de Julho de 2011, publicadas
nall Série do JORAM, n.° 166, de 31 de Agosto de 2011,
subdelego no Coordenador Técnico, Anténio Damido de Sousa
Alves, as seguintes competéncias, sem prejuizo de avocagéo:

1- Asseguintes competéncias especificas em matéria de
inscricao, enquadramento e qualificacao:

11- Organizar e decidir sobre os processos de
inscricdo de pessoas singulares e de pessoas

01

12-

13-

14-

15-

16-

17-

18-

19-

1.10-

111-

colectivas ou equiparadas no sistema puiblico de
seguranca  socia, para efeitos  de
enquadramento nos regimes de seguranca
socia agplicaveis, vinculacdo, qudificacdo e
relacdo contributiva dos beneficid&rios e
contribuintes da seguranca social.

Decidir sobre as bases de incidéncia e taxas
contributivas aaplicar em matéria de regimes
de seguranca social, sgjado regime gerd ou de
regimes especiais, em fungao de situaghes
especificas.

Organizar e decidir sobre os processos de
enquadramento dos profissionais de seguros no
rgme gerd de seguranga socia dos
trabal hadores por conta de outrem e no &mbito
do Fundo Especiad de Seguranga Social dos
Profissonais de Seguros, e definir o regime
contributivo dos benefici&rios e respectivas
entidades empregadoras.

Organizar e decidir sobre os processos de
incentivo a0 emprego, nomeadamente 0s
relativos a desemprego de longa duragéo e
quaisquer outros com reflexo na isencao ou
reducao de taxas contributivas ou dispensa do
B@ﬂamento de contribui¢Bes & seguranca social,

como sobre processos de situacdes de pré-
reforma ou similares, nos termos da lei
aplicavel.

Organizar e decidir sobre os processos de
uro socia voluntario, nos termos legais
aplicavels.

Organizar e decidir sobre o enquadra-
mento, pedidos de ateracdo dos esquemas de
proteccdo socia e esgquemas contributivos, dos
escaldes de remuneragdes a declarar, e de
redugx) de base de incidéncia contributiva dos
trabal hadores independentes, nos termos da lei
aplicavel.

Decidir sobre os pedidos de enquadramento
anteci pado, de enquadramento facultativo, de
isencdo do pagamento de contribuicdes e de
reducdo de taxa contributiva dos trabal hadores
independentes, nos termos da legidacdo e
regulamentos aplicavels.

Organizar e decidir sobre os processos de
enquadramento e de isen¢do de pagamento de
contribuigbes dos trabalhadores por conta
prépria, no ambito do Decreto Regiona
n.° 26/79/M, de 7 de Novembro, bem como de
80 do respectivo enquadramento, nos
termos legais aplicaves.

Organizar e decidir sobre o enquadramento no
sistema dos membros dos 6rgaos estatutérios
das pessoas colectivas e base de incidéncia
contributiva

Garantir stempadamente o correcto registo das
qudificagbes dos trabalhadores por conta de
outrem.

Assegurar, aquem dedireito, o fornecimento de
elementos do histérico de sdé&ios, nomea
damente pela emissdo de extractos e
declaragbes da carreira contributiva dos
beneficiarios, e emissao de certidBes de pessoas
singulares e de pessoas colectivas e emissio de
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certidoes e em de declaracOes
respeitantes ando beneficiarios.

2- Asseguintes competéncias genéricas, relativas as areas
de intervencdo da Seccdo de Identificagéo e
Quialificagdo e quanto aos recursos humanos afectos a

mesma

2.1- Confirmar e despachar folhas de presenca dos
respectivos trabalhadores.

2.2- Decidir sobre ajudtificagdo dasfaltas ao servico

dos trabalhadores do regime do contreto de
trabal ho em fungBes publicas ao seu servigo e
despachar os processos de aLiséncia ao Servico,
por motivos de tratamento ambulatdrio,
consultas médicas ou exames complementares
de diagnéstico.
23- Assnar a correspondéncia relacionada com
assuntos de natureza corrente e necesséria ao
normal funcionamento dos servigos, incluindo a
dirigida aos tribunais, com excepcao da que for
dirigida aos 6rgéos de soberania, & Provedoria
de Justica e a outras entidades de idéntica ou
superior posicdo na hierarquia do Estado,
vaguardando situacGes de mero expediente
ou de natureza urgente.
2.4 - Emitir declaragdes ou certiddes parairg;?éo
de processos e a requerimento dos inter os,
relativamente & respectiva érea de intervencéo e
autorizar o fornecimento de dados e de
informagBes excepto quando contenham
matéria confidencial ou reservada, bem como a
restituico de documentos aos i nteressados.

O presente despacho é de aplicagdo imediata, ficando
desde jaratificados todos os actos praticados no ambito
das matérias constantes dos pontos 1 e 2 deste despacho,
desde 1 de Abril de 2010, pelo Coordenador Técnico
agora sub delegado, nos termos do artigo 137.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo.

Funchal, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
onze.

O DIRECTOR DE SERVIGOSDE PESSOAS COLECTIVASE PESSOAS
SINGULARES DO CENTRO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA,
Manuel Pedro André Pedrico

Aviso

Subdel egacéo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, naredaccao dada pelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro € no uso das competencias que me
foram conferidas pela subdelegacdo de competéncias da
Ex.m.2 Senhora Vogd do Consdho Directivo do Centro de
Seguranca Socid daMadeira, de 27 de Julho de 2011, publicadas
nall Série do JORAM, n.° 166, de 31 de Agosto de 2011,
subdelego na Coordenadora Técnica, Maria Bebiana Sousa, as
Seguintes competéncias, sem prejuizo de avocagéo:

1- Asseguintes competéncias especificas em matériade
gestéo de remuneractes.

1.1- Decidir sobre a elaboracéo de declaractes de
remuneragbes com suporte em informagtes
Bg%a_dags_por entidades empregadoras e por

iciarios.

2 - Asseguintes competéncias genéricas, relativas as areas
deintervencdo da Seccdo de Registo de Remuneracdes
I11 e quanto aos recursos humanos afectos amesma;
2.1- Confirmar e despachar folhas de presenca dos
respectivos trabalhadores.
2.2- Decidir sobre ajudtificacéo dasfatas ao servico
dos trabalhadores do regime do contrato de
trabalho em funcBes publicas ao seu servigo e
despachar os processos de auséncia ao servigo,
por motivos de tratamento ambulatério,
consultas médi cas ou exames complementares
de diagnéstico.
23- Assnar a correspondéncia relacionada com
assuntos de natureza corrente e necessaria ao
normal funcionamento dos servigos, no &mbito
da sua érea de actuagéo.

O presente despacho é de aplicagcdo imediata, ficando
desde jaratificados todos os actos praticados no ambito
das matérias constantes dos pontos 1 e 2 deste despacho,
desde 1 de Abril de 2010, pela Coordenadora Técnica
agora sub delegada, nos termos do artigo 137.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo.

Funchal, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
onze.

O DIRECTOR DE SERVIGOS DE PESSOAS COLECTIVASE PESSOAS
SINGULARES DO CENTRO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA,
Manuel Pedro André Pedrico

Aviso

Subdel egacéo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, naredaccéo dadapelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro e no uso das competéncias que me
foram conferidas pela subdelegacdo de competéncias da
Ex.m? Senhora Vogd do Consdho Directivo do Centro de
Seguranca Sociad daMadeira, de 27 de Julho de 2011, publicadas
nall Série do JORAM, n.° 166, de 31 de Agosto de 2011,
subdelego na Coordenadora Técnica, Teresa Gomes Serrdo
Alves as seguintes competéncias genéricas, relativas a area de
intervencao da Secco de Registo de Remuneragtes do Regime
Geral e quanto aos recursos humanos af ectos a mesma, sem
prejuizo de avocagao:

1- Confirmar e despachar folhas de presenca dos
respectivos trabal hadores.
2 - Decidir sobre ajustificagdo das faltas ao servico dos
trabalhadores do regime do contrato de trabalho em
fungBes publicas a0 seu servico e despachar os
processos de auséncia a0 servigo, por motivos de
tratamento ambulatério, consultas médicas ou exames
complementares de diagndstico.

Assinar a correspondéncia rel acionada com assuntos de
natureza corrente e necesséria ao normal funcionamento
dos servigos, no &mbito da sua area de actuacéo.

O presente despacho é de aplicacdo imediata, ficando
desde jaratificados todos os actos praticados no ambito
das matérias constantes dos pontos 1, 2 e 3 deste
despacho, desde 1 de Abril de 2010, pela Coordenadora
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Técnica agorasub delegada, nos termos do artigo 137.° O DIRECTOR DE SERVIGOS DE PESSOAS COLECTIVAS E PESSOAS
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

SINGULARES DO CENTRO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA,
onzg.unChal' aos nove dias do més de Setembro de dois mil e Manuel Pedro André Pedrico
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