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SECRETARIAREGIONALDAEDUCAÇÃO E RECURSOS
HUMANOS

Despacho n.º 38/2012

Considerando que o Despacho n.º 37/2012 de 6 de agosto
que no âmbito do Decreto Regulamentar Regional 
n.º 11/2012/M, de 22 de junho e da Portaria n.º 100-B/2012
de 3 de agosto, determina a estrutura flexível da Direção
Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas, da
Secretaria Regional da Educação e Recursos Humanos,
prevê no seu artigo 8.º a Divisão de Aprovisionamento;

Considerando que existe vacatura do lugar do cargo de
Chefe de Divisão de Aprovisionamento;

Considerando que importa assegurar o exercício das
funções do cargo acima referido até ao provimento no
respectivo cargo, decorrente de procedimento concursal, nos
termos do artigo 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de
janeiro, com a redação dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de
dezembro; 

Considerando que o licenciado José Norberto Mendes
Gonçalves reúne o perfil adequado, a competência
necessária e todos os requisitos legais exigidos para o
provimento do cargo;

Assim determina-se, ao abrigo do artigo 27.º da Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com a redação dada pela Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, nomear em regime de
substituição, o Dr. José Norberto Mendes Gonçalves Técnico
Superior da Secretaria Regional do Plano e Finanças, para
assegurar as funções de Chefe de Divisão de
Aprovisionamento, da Direção Regional de Planeamento,
Recursos e Infraestruturas, cargo de direção intermédia de
2.º grau, com efeitos a 7 de agosto de 2012, e até ao
provimento do respectivo cargo.

Nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 31.º da Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com a redação dada pela Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, poderá o dirigente optar
pelo vencimento base da sua categoria de origem.

Esta despesa tem cabimento orçamental nas seguintes
classificações:

Classificação Orgânica ………........…. 08.01.06.02
Classificações Económicas …….......…… 01.01.03

01.01.11

A presente nomeação não carece de fiscalização prévia da
Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional da Educação e Recursos Humanos, 7
de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO REGIONAL DA EDUCAÇÃO E RECURSOS
HUMANOS, Jaime Manuel Gonçalves Freitas

CURRICULUM VITAE

José Norberto Mendes Gonçalves, licenciado em Direito
pela Faculdade de Direito de Lisboa, ingressou na Função
Pública a 20 de outubro de 1982, como técnico superior de
2.ª classe na ex. Secretaria Regional do Comércio e
Transportes.

- Foi integrado no quadro da Ex. Secretaria do
Comércio e Transportes a 7 de julho de 1983 como
Técnico Superior de 2.ª classe.

- Por Resolução n.º 1661/85 de 13 de dezembro e no
seguimento do concurso de acesso, foi promovido à
categoria de Técnico Superior de 1.ª classe.

- Por Resolução n.º 935/86 de 8 de agosto foi
nomeado Diretor de Serviços de Pessoal, da
Secretaria Regional do Plano.

- Por Resolução n.º 1135/84 de 18 de outubro e na
sequência de concurso de acesso, foi promovido à
categoria de técnico Superior Principal do quadro de
Pessoal do Gabinete de Estudos e Pareceres
Jurídicos da Vice-Presidência e Coordenação
Económica.

- Transitou para o quadro de pessoal da Secretaria
Regional de Finanças de acordo com o artigo 15.ª do
D.L.R. n.º 26/92M, de novembro, onde foi nomeado
Assessor do quadro de pessoal do Gabinete da
Secretaria Regional das Finanças a partir de 11 de
novembro de 1992.

- Por despacho de sua Excia. O Secretário Regional do
Plano e da Coordenação, de 20 de março de 1997, foi
nomeado definitivamente, na categoria de Assessor
Principal.

- Por despacho do Secretário Regional da Educação de
20 de janeiro de 1993, foi nomeado Diretor Regional
de Administração e Pessoal, tendo a sua comissão de
serviço sido renovada a 31 de outubro de 1995.

- Pela resolução n.º 341/97 foi nomeado Conselheiro
Técnico do Secretário Regional de Educação a partir
de 21 de março de 1997.

- Pela Resolução n.º 1790/2000 foi, novamente,
nomeado Conselheiro Técnico do Secretário
Regional da Educação a partir de 14 de novembro de
2000.

- Pela Resolução n.º 1597/2004 foi nomeado
“Conselheiro Técnico” ficando incumbido de
a c o m p a n h a r, coordenar, e gerir a Direção de
Serviços de Aprovisionamento e Manutenção, da
Direção Regional de Planeamento e Recursos
Educativos da S.R.E.

- Pelo Despacho n.º 57/2005 de 20 de maio de 2005 e
após abertura de procedimento de recrutamento e
seleção para o provimento do cargo de Diretor de
Serviços de Aprovisionamento e Manutenção, foi
nomeado em regime de comissão de serviço, Diretor
de Serviços, do referido serviço.

- Pelo Despacho n.º 41/2009 de 3 de agosto de 2009 e
após abertura de procedimento de recrutamento e
seleção para o provimento do cargo de Diretor de
Serviços de Aprovisionamento e Manutenção, foi
nomeado em regime de comissão de serviço, Diretor
de Serviços, do referido serviço.

Despacho n.º 39/2012

Considerando que o Despacho n.º 37/2012 de 6 de agosto
que no âmbito do Decreto Regulamentar Regional 
n.º 11/2012/M, de 22 de junho e da Portaria n.º 100-B/2012
de 3 de agosto, determina a estrutura flexível da Direção
Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas, da
Secretaria Regional da Educação e Recursos Humanos,
prevê no seu artigo 7.º a Divisão de Manutenção;

Considerando que existe vacatura do lugar do cargo de
Chefe de Divisão de Manutenção;
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Considerando que importa assegurar o exercício das
funções do cargo acima referido até ao provimento no
respectivo cargo, decorrente de procedimento concursal, nos
termos do artigo 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de
janeiro, com a redação dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de
dezembro; 

Considerando que o licenciado José Nélio Vieira Teixeira
reúne o perfil adequado, a competência necessária e todos os
requisitos legais exigidos para o provimento do cargo;

Assim determina-se, ao abrigo do artigo 27.º da Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com a redação dada pela Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, nomear em regime de
substituição, o Dr. José Nélio Vieira Teixeira T é c n i c o
Superior da Direção Regional de Juventude e Desporto, para
assegurar as funções de Chefe de Divisão de Manutenção, da
Direção Regional de Planeamento, Recursos e
Infraestruturas, cargo de direção intermédia de 2.º grau, com
efeitos a 07 de agosto de 2012, e até ao provimento do
respectivo cargo.

Esta despesa tem cabimento orçamental nas seguintes
classificações:

Classificação Orgânica ………............. 08.01.06.02
Classificações Económicas ……............… 01.01.03

01.01.11

A presente nomeação não carece de fiscalização prévia da
Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional da Educação e Recursos Humanos, 7
de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO REGIONAL DA EDUCAÇÃO E RECURSOS
HUMANOS, Jaime Manuel Gonçalves Freitas

CURRICULUM VITAE

DADOS PESSOAIS

Nome: José Nélio Vieira Teixeira
Data de Nascimento: 14/08/1974
Idade: 38 anos
Estado Civil: Casado
Bilhete de Identidade: 10564513
Nacionalidade: Português
Profissão: Licenciado em Gestão do Desporto
Morada: Rua do vale do Meio, n.º 28, Sítio do
Paraíso, 9200-117, Machico
Telefone:  (Casa) 291 966256
(Telemóvel) 96 6719373
Endereço Eletrónico: n e l i o . t e i x e i r a @ l i v e . m a d e i r a -
edu.pt

HABILITAÇÕES LITERÁRIAS E PROFISSIONAIS

• Licenciatura em Ciências do Desporto - Menção
Gestão do Desporto, pela Faculdade de Motricidade
Humana, da Universidade Técnica de Lisboa,
iniciada em 1995 e concluída em 22 de julho de
1999, com a classificação final de treze (13) valores. 

Histórico das Disciplinas

1.º Ano (1995/1996)

Anatomofisiologia
História do Desporto
Introdução à Gestão do Desporto
Contabilidade Geral

Informática
Matemática I
Matemática II
Propedêutica das Atividades Desportivas

2.º Ano (1996/1997)

Fisiologia do Desporto
Desenvolvimento e Adaptação Motora
Sistemática das Atividades Desportivas
Contabilidade Analítica
Introdução ao Direito
Estatística

3.º Ano (1997/1998)

Sociologia do Desporto
Psicologia
Gestão Financeira
Economia do Desporto
Recursos Humanos
Exercício e Saúde Pública

4.º Ano (1998/1999)

Direito do Desporto
Desenvolvimento do Desporto
Marketing do Desporto
Planeamento e Gestão de Projetos
Trabalho de Projeto
Atividades de Estágio

EXPERIÊNCIAPROFISSIONAL

• Estágio Curricular no Instituto do Desporto da
Região Autónoma da Madeira, em 1999.

• Ano Letivo 1999/2000 - Lecionação da disciplina de
Educação Física, na Escola Básica e Secundária de
Machico e destacado no IDRAM, a exercer funções
na Direção de Serviços de Gestão e Administração
Desportiva. 

• Ano Letivo 2000/2001 - Destacado no IDRAM a
100% do horário, desempenhando as seguintes
funções: elaboração e manutenção da Carta das
Instalações Desportivas da RAM.

• De 5 junho de 2002 a 01 de maio de 2005 -
- Desempenho de funções na carreira de técnico
superior dos quadros técnicos do IDRAM, na área da
gestão das instalações desportivas da RAM,
integrado na Direção de Serviços de Gestão e
Administração Desportiva.

• De 01 de maio de 2005 a 28 de fevereiro de 2012 - 
- Desempenho de funções como Chefe de Divisão
Coordenadora dos Equipamentos Desportivos, que,
a partir de 01 de setembro de 2010, se passou a
designar Divisão de Administração das Instalações
Desportivas, com as seguintes competências:
coordenar o funcionamento e gestão das infra-
estruturas e dos equipamentos desportivos, bem
como a sua utilização; gerir e coordenar os recursos
humanos afetos às instalações desportivas; elaborar e
acompanhar os procedimentos necessários para a
aquisição de bens ou serviços de forma a assegurar o
funcionamento das instalações desportivas; gestão e
monitorização de todas as despesas e receitas
referentes às instalações desportivas.

• De 29 de fevereiro a 27 de junho de 2012 - 
- Desempenho das funções de Chefe de Divisão,
atrás referidas, mas integrado na categoria de técnico
superior.
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• A partir de 28 de junho de 2012 - Desempenho das
funções de Chefe de Divisão da Manutenção, na
Direção Regional de Planeamento, Recursos e
Infraestruturas.

AÇÕES DE FORMAÇÃO

• 1996
- Seminário “Desportos Náuticos”, em Vila Nova de

Mil Fontes.

• 1997 
- II Congresso Nacional de Gestão do Desporto. “O

Desporto em Portugal - Opções e Estratégias de
Desenvolvimento”, em Lisboa.

• 1998 
- Seminário “Marketing nas Federações Desportivas”,

em Lisboa.
- Seminário Europeu de Gestão do Desporto, na

Madeira.
- Congresso Europeu de Gestão do Desporto, na

Madeira.
- Seminário “Desporto e Autarquias”, em Óbidos.
- Congresso Nacional de Desportos Aventura e

Turismo na Natureza, em Palmela.
- Seminário “Treino de Jovens - O Desafio do

Futuro”, em Lisboa.

• 1999 
- Ação de Formação “Informatização do Sistema de

Avaliação dos Alunos”, realizada na escola Básica e
Secundária de Machico.

• 2000
- Ação de Formação Científico-Pedagógica “A

Ginástica na Escola”, na Escola Básica e Secundária
Gonçalves Zarco. 

- Ação de Formação “Percurso do Jovem Futebolista
da Formação à Profissionalização”, promovida pelo
Centro Social Desportivo de Câmara de Lobos.

- Ação de Formação “Avaliação da Aptidão Física na
Escola”, realizada na Escola Secundária Jaime
Moniz.

• 2001 
- Ação Científico-Pedagógica Individual “Da

Educação Física ao Alto Rendimento”, na Escola
Básica e Secundária Gonçalves Zarco.

- Participação na Pré-Convenção Internacional de
Fitness, nos cursos: “Atividade Física na 3.ª Idade (6
horas); “Prescrição de Exercício (5 horas); Master
Classes (13 horas) e “Avaliação Física em
Academias (5 horas). 

- V Congresso de Gestão do Desporto. “Os Recursos
Humanos no Desporto”, realizado em maio.

- Curso de Formação em Power Point, realizado no
DTIM, em maio.

- Curso de Formação “Internet para Profissionais”,
realizado no Madeira Tecnopolo, Espaço Tec.

- Curso de Formação “Multimédia e Internet”,
realizado no Madeira Tecnopolo, Espaço Tec.

- Curso de Formação “Correio Eletrónico”, realizado
no Madeira Tecnopolo, Espaço Tec.

• 2002 
- 1.ªs Jornadas Internacionais de Desporto “O

Planeamento Estratégico, a Segurança e Qualidade
nas Instalações Desportivas”, organizadas pela
Câmara Municipal da Trofa e Soluções Sport, Lda.

- Plano Estratégico de Apoio à Formação, III Fórum
dos Treinadores da Madeira 

- 1.ª Conferência de Gestão e Economia do Desporto
da Escola Superior de Desporto de Rio Maior.

• 2003 
- 2.ªs Jornadas Internacionais de Desporto

“Construção e Gestão de um Equipamento
Desportivo Integrado”, organizadas pela Câmara
Municipal da Trofa e Soluções Sport, Lda.

- Plano Estratégico de Apoio à Formação, IV Fórum
dos Treinadores da Madeira 

• 2004 
- 3.ªs Jornadas Internacionais de Desporto “ O Gestor

Desportivo Municipal e a Qualidade dos Serviços e
das Instalações Desportivas ”, organizadas pela
Câmara Municipal da Trofa e Soluções Sport, Lda.

- I Fórum de Equipamentos e Gestão nas Atividades
Aquáticas e Espaços de Lazer, em Santarém. 

- VI Congresso Nacional de Gestão do Desporto.
“Inovar para Melhor Competir”, em Oeiras.

- Plano Estratégico de Apoio à Formação, V Fórum
dos Treinadores da Madeira “ Treinar, Ensinar e
Educar”.

- Evento We G o v. d a y, promovido peloInstituto do
Desporto da Reguião Autónoma da Madeira no
âmbito do projeto WeGov - ISCTE, com a duração
de 5 horas.

• 2006
- Seminário “Como deduzir os objetivos individuais a

partir dos objetivos organizacionais”, com a duração
de 12 horas.

• 2007
- VII Fórum dos Treinadores da Madeira: Treinador:

Gestor de quê? Como? Porquê?, no Funchal.
- Seminário Gestão por Objetivos na Administração

Pública, no Funchal.

• 2009
- X Fórum dos Treinadores da Madeira: Treino de

Crianças e Jovens, no Funchal.

• 2010
- Curso de formação profissional Coaching para

desenvolver as competências da sua equipa, com a
duração de 42 horas.

- Ação de formação “Excel Avançado”, com a duração
de 21 horas.

• 2011
- Seminário Internacional “Qualidade e Gestão das

Instalações Desportivas”, no Funchal.
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CORRESPONDÊNCIA

PUBLICAÇÕES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUÇÃO GRÁFICA

IMPRESSÃO

DEPÓSITO LEGAL

Toda a correspondência relativa a anúncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção

Regional da Administração da Justiça.

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:
Uma lauda . . . . . . . . . . . . . . . . 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . . . . . . . . . . . . . . . 17,34 cada 34,68;
Três laudas  . . . . . . . . . . . . . . . 28,66 cada 85,98;
Quatro laudas . . . . . . . . . . . . . . 30,56 cada 122,24;
Cinco laudas  . . . . . . . . . . . . . . 31,74 cada 158,70;
Seis ou mais laudas . . . . . . . . . 38,56 cada 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Números e Suplementos - Preço por página  0,29

Anual Semestral
Uma Série . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27,66 13,75;
Duas Séries . . . . . . . . . . . . . . . . . 52,38 26,28;
Três Séries  . . . . . . . . . . . . . . . . . 63,78 31,95;
Completa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74,98 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Divisão do Jornal Oficial

Divisão do Jornal Oficial

Número 181952/02

Preço deste número: 1,81 (IVA incluído)


