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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E Il -

RECURSOSHUMANOS
Despacho

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
n. 14/2011/M, de 09 de agosto, que cria a Escola
Profissional de S&o Martinho, atualmente designpda
Escola Profissional Dr. Francisco Fernandes, pogafao
Decreto Legislativo Regional n.° 41-A/2012/M, de @8
dezembro que altera o Decreto Legislativo Regional
n.° 14/2011/M, de 09 de agosto, prevé no seu agigjo@s
adjuntos.

Considerando o disposto no n.°s 2 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 14/2011/M, de 08 d
agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regianal41-
-A/2012/M, de 28 de dezembro;

Considerando a necessidade de garantir a prosgecuca
das funcdes inerentes ao cargo de adjunto paraea ar
administrativo-financeira equiparado para todosefestos
legais a cargo de direcdo intermédia de 2.° gritéua alata
nomeado em regime de comissao de servico ao abldgo
Cadigo do trabalho;

Considerando que importa assegurar 0 exercicio das
funcbes do cargo acima referido até ao respetivo
provimento, decorrente de procedimento concursak n
termos do artigo 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004 18ede
janeiro, com a redacdo dada pela Lei n.° 64/20a L xlde
dezembro;

Considerando que a licenciada Susana Maria Ferreira
Abreu Nunes reune o perfil adequado, a competéncia
necessaria e todos os requisitos legais exigidoa pa
provimento do cargo;

Assim determina-se, ao abrigo do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao delialei
n.°64/2011, de 22 de dezembro, nomear em regime de
substituicdo, a Dr.2 Susana Maria Ferreira Abreundsy
técnica superior do quadro da Direcdo Regional da
Qualificacdo Profissional, Secretaria Regional dadacéo
e Recursos Humanos, para assegurar as fun¢desjua@aid
para a area administrativo-financeira da Escoldig2ional
Dr. Francisco Fernandes, equiparado, para todafei®s
legais, a cargo de direcao intermédia de 2.° gi@m, efeitos
a 29 de Dezembro de 2012 e até ao provimento getres
cargo.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificagfes:

Classificac@o Organica.............ccceeveunennn. 08501525

Classificacdo Econdmica...............cc.euenee. 010102R
010111R
010113R

A presente nomeacgdo nao carece de fiscalizacadaprév
da Secc¢édo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educacao e Recursos Humanos,
29 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGCAO E RECURSOS
HumANOS, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

| - IDENTIFICACAO:
Nome: Susana Maria Ferreira Abreu Nunes
Data de Nascimento: 14 de Fevereiro de 1971
Estado Civil: Casada
Nacionalidade: Portuguesa

31 de dezembro de 2012

FORMACAO ACADEMICA:

Licenciatura em Gestao - Gestdo Geral, pela
Universidade da Madeira.

Bacharelato em Gestdo de Empresas, pelo
Instituto Superior de Administracdo e
Linguas da Madeira (ISAL).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Carrei

Funcd

ra:

Assessora da Direccdo Regional de
Formacéo Profissional, com efeitos a janeiro
de 20009.

Técnica Superior Principal da Direcao
Regional de Formacdo Profissional, com
efeitos a julho de 2006.

Técnica Superior de 1.2 Classe do quadro da
Direcdo Regional de Formacao Profissional,
com efeitos a fevereiro de 2003.

Ingresso na carreira Técnica Superior a
partir de fevereiro de 2003.

Técnica de 1.2 Classe da Direcdo Regional
de Formacdo Profissional, com efeitos a
Julho de 1999.

Nomeacdo definitva na categoria de
Técnica de 2.2 Classe para o quadro da
Direcdo Regional de Formacao Profissional,
com efeitos a novembro de 1998.

Técnica de 2.2 Classe da Direcdo Regional
de Formacdo Profissional, da Secretaria
Regional de Educacdo, em regime de
contrato a termo certo, entre junho de 1995 e
novembro de 1998.

es Dirigentes: i

Adjunta para a Area Administrativa e
Financeira na Escola Profissional Dr.
Francisco Fernandes, desde setembro de

2011.
Membro do Conselho Administrativo da
Escola Profissional Dr. Francisco

Fernandes, desde setembro de 2011.
Coordenadora do Departamento de Recursos
Humanos e Financeiros da Escola
Profissional de Hotelaria e Turismo da
Madeira, de 2005 a 2010.

Membro do Conselho de Coordenacdo de
Avaliacdo da Escola Profissional de
Hotelaria e Turismo da Madeira, no &mbito
do Sistema de Avaliagdo de Desempenho da
Administracdo Publica (SIADAP), de 2005
a 2010.

Membro do Conselho Administrativo da
Escola Profissional de Hotelaria e Turismo
da Madeira, de 2001 a 2010.

Exercicio de fungcbes de Diretora
Administrativa e Financeira da Escola
Profissional de Hotelaria e Turismo da
Madeira, de julho de 2008 a marco de 2009.
Membro de Jari em procedimento para
preenchimento de cargo de direcao
intermédia de 2.° grau, da Dire¢do Regional
de Qualificacao Profissional, nomeadamente
Chefe de Divisdo Aprovisionamento e
Gestéo de Stocks, em agosto de 2009.
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Membro de Jari em procedimento para
preenchimento de cargos de direcdo
intermédia de 2.° grau, da Dire¢do Regional
de Qualificacdo Profissional, nomeadamente
Chefe de Divisdo de Qualidade e

Certificagdo, Chefe de Divisdo de Analise

de Projetos e Chefe de Divisdo do Centro de
Novas Oportunidades, em dezembro de
2008.

Membro da Equipa Setorial para a

Qualidade e Modernizacdo Administrativa

da Secretaria Regional de Educac&o, em
representacdo da Escola Profissional de
Hotelaria e Turismo da Madeira, desde maio
de 2003.

Diretora do Departamento Administrativo e

Financeiro da Escola Profissional de

Hotelaria e Turismo da Madeira, de 2002 a
2005.

es de chefia:

Chefe, em exercicio, do Departamento
Administrativo da Escola Profissional de
Hotelaria e Turismo da Madeira, de 2001a
2002.

Chefe, em exercicio, da Seccao de Pessoal
da Escola Profissional de Hotelaria e
Turismo da Madeira, de 1999 a 2001.

Outras funcdes:

Entre 01 setembro de 2010 a 31 de agosto de
2011 desempenho de funcdes de Técnica
superior na Divisdo Financeira de Projetos
da Direcdo Regional de Qualificacdo
Profissional (DRQP). Tendo, a partir de
marco de 2011, integrado a equipa de
melhoria da DRQP no cumprimento do
alinhamento dos objetivos do mapa
estratégico desta instituicdo, e tratamento
dos Fatores Criticos de Sucesso.

Formadora do Modulo “Recolha e
Tratamento da Informacdo Estatistica” no
curso de Formacao Inicial de Animadores,
com a duracdo de 12 horas, promovido pela
Direcdo Regional dos Recursos Humanos,
no ano de 1998.

Professora proviséria com habilitacdo
propria, do 6.° grupo, na Escola Preparatoria
e Secundaria do Estreito de Cémara de
Lobos em regime de Contrato
Administrativo de Provimento, no ano letivo
1994/1995.

IV-  FORMACAO PROFISSIONAL

Acdes

de Formacdao:

“Contabilidade Publica Informatizada: POC
SECTORIAL (Nivel 3)”, promovido pela
XGT - Solugbes Informéticas, S.A., com a
duracdo de 42 horas (13/12/2011 a
20/03/2012).

“Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que
exercem FungOes Publicas”, promovida pela
Direcdo Regional de Educac¢édo (DRE), com
a duracdo de 15 horas (17/10/2011 a
21/10/2011).

“Gestdo de Pessoal Informatizada: Bases
Gerais (Nivel 3)", promovida pela XGT -

- Solugbes Informaticas, S.A, com a
duracdo de 28 horas (08/08/2011 a
11/08/2011).

“SIADAP 2 - Integracdo da Avaliacao e
Gestdo de Pessoas e de Unidades
Orgéanicas”, promovido pela Direcéo
Regional de Administracdo Publica e Local
(DRAPL), com a duracdo de 15 horas
(06/07/2011 a 07/07/2011).

“Controlo Orcamental da Administracédo
Pdblica”, promovido pelaGest Liderll -

- Contabilidade, Informatica e Gestao, Lda,
com a duracdo de 49 horas (28/10/2010 a
14/12/2010).

“Yencimentos: Processamento de
Remuneracbes e Descontos”, promovido
pela XGT - SolugBes Informéticas, S.A.,
com a duracdo de 24 horas (16/10/2009 a
23/10/2009).

“O Novo Cadigo de Trabalho”, promovido
pela GestLider 1l - Contabilidade,
Informéatica e Gestdo, Lda., com a duracéo
de 14 horas (09/10/2009 a 12/10/2009).

“VYR - Vendas e Receitas”, promovido pela
XGT - Solugbes Informaticas, S.A., com a
duracdo de 24 horas das quais foram
frequentadas 18,58 horas (19/03/2009 a
26/03/2009).

“CO - Compras”, promovido pela XGT -

- Solugdes Informaticas, S.A., com a
duracdo de 24 horas (10/03/2009 a
17/03/2009).

“PE - Produtos e Existéncias”, promovido
pela XGT - Solucbes Informéticas, S.A.,
com a duracdo de 24 horas (02/03/2009 a
09/03/2009).

“FORGEP - Programa de Formacdao em
Gestdo Pdublica”, formacdo dirigida aos
titulares de cargos de direcao intermédia da
administracdo publica, promovida pela
DRAPL, com a duracdo de 180 horas
(29/09/2008 a 18/02/2009).

“Modalidade de Contrato Individual na
Administracdo Pudblica e sua Pratica
Redatorial”, promovido pela DRAPL, com
a duracdo de 14 horas (29/11/2007 a
30/11/2007).

“Regime de Aposentagdo na Administracdo
Puablica”, promovido pela DRAPL, com a
duracdo de 30 horas (11/06/2007 a
15/06/2007).

“Curso de Especializacdo avancada em
Cdédigo do Trabalho - Estudo de Casos
Praticos”, organizado pelo Instituto
Superior de Administracdo e Gestdo em
colaboragdo com o Instituto de Formacéao
Avangada Cristovao Colombo, com a
duracdo de 24 horas (01/06/2007 e
09/06/2007).

“Novo Regime de Aposentacdo na Funcéo
Pablica”, promovido pela DRAPL, com a
duracéo de 3 horas (04/07/2006).

“Gerir por Objetivos e Avaliar o
Desempenho Organizacional”, realizado no
Auditério da Secretaria Regional dos
Recursos Naturais, com a duracdo de 30
horas (29/05/2006 a 02/06/2006).
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“Avaliacdo de Desempenho (SIADAP)”,
realizado na Dire¢cdo Regional de Educacéo
Especial, com a duracdo de 12 horas
(16/01/2006 a 18/01/2006).

“Primeiros Socorros”, promovido pela
Escola Profissional de Hotelaria e Turismo
da Madeira (EPHTM), com a duracéo de 12
horas (19/09/2005 a 20/09/2005).
“SIADAP-O Novo Sistema de Avaliacdo de
Desempenho”, com a duracdo de 22 horas
(11/07/2005 a 13/07/2005).

“Base de Dados da Administragcdo Publica
(BDAP)”", com a duracdo de 12 horas
(07/12/2004 a 10/12/2004).

“RH+- Cursos Avancados-Atualizacédo
Versédo 1.11", no Hotel MadeirRegency
Palace, com a duracdo de 8 horas
(13/10/2004 ).

“SIADAP-A Avaliacdo de Desempenho das
Pessoas e das Organizacbes”, com a
duracdo de 12 horas (15/06/2004 a
16/06/2004).

“Gestdo de Pessoal - RH+", na XGT -
- Solugbes Informaticas, Lda., com a
duracdo de 24 horas (11/11/2003 a
27/11/2003).

“Gestdo Administrativa de Recursos
Humanos e as Consequéncias do Novo
Cédigo Laboral”, promovida pel&erlag
Dashofer, com a duracdo de 13 horas
(25/09/2003 a 26/09/2003).

“Nova Legislacdo Laboral e Encargos
Sociais”, promovida pela Associacdo
Comercial e Industrial do Funchal (ACIF),
com a duracdo de 21 horas (06/02/2003 a
08/02/2002).

“Contabilidade Publica”, com a duracao de
30 horas (11/11/2002 a 15/11/2002).

“O Orgcamento como Instrumento de Gestédo
nos Servicos Publicos”, com a duracdo de
30 horas (30/09/2002 a 04/10/2002).
“Auditoria e Controlo Interno na
Administracdo Pdublica”, realizado na
Direcdo Regional de Formacéo Profissional
(DRFP), com a duracdo de 14 horas
(13/06/2002 a 14/06/2002).

“Concurso de Pessoal na Administracédo
Pdblica”, realizado na DRFP, com a
duracdo de 30 horas (20/05/2002 a
24/05/2002).

“Codigo do Procedimento Administrativo”,
realizado na DRFP, com a duracdo de 30
horas (15/04/2002 a 19/04/2002).

“O Direito do Trabalho na Administracédo
de Recursos Humanos”, realizado no
Centro de Formacao da SFN (Lisboa), com
a duracdo de 18 horas (26/11/2001 a
28/11/2001).

“RH+-Gestdo de Pessoal e Vencimentos”,
realizado pela XGT - Solugdes Informaticas
Lda.,, com a duracdo de 24 horas
(06/11/2000 a 17/11/2000).

“Direito do Trabalho”, realizado no Centro
de Formacdo da SFN (Lisboa), com a
duracdo de 18 horas (23/02/2000 a
25/02/2000).

31 de dezembro de 2012

“Estratégia Juridica e de Contratos de
Trabalho”, promovido pela ACIF, com a
duracdo de 30 horas (23/10/2000 a
26/10/2000).

“Formacdo de Formadores”, realizado na
Lusitanaforma - Formacdo e Consultoria
Lda, com a duracdo de 184 horas (13/04/98
a 19/06/98).

“Curso de Excel Avancado (nivel )",
realizado na SULOG-Suportes Légicos,
Lda., com a duragdo de 15 horas (13/01/97
a 17/01/97).

“Inquérito as Necessidades de Formacédo
Profissional nas Empresas-1997/1999”,
realizado no Departamento de Estatistica
do Ministério para a Qualificacdo e o
Emprego (02/09/96 a 04/09/96).

“Curso de Access”, realizado na SULOG-
-Suportes Ldogicos, Lda., com a duracdo de
30 horas (13/05/96 a 24/05/96).

“Curso de inglés” (3 anos) e frequéncia do
4° ano, pela Academia de Linguas da
Madeira, de 1993 a 1996.

“Equipas de Trabalho - Dinadmica e
Eficacia”, realizado na DRAPL , com a
duracéo de 30 horas (18/09/95 a 22/09/95).
“Curso Intensivo Integrado  sobre
Introducdo a Informatica”, realizado na
Formarte-Centro de Formagdo Técnico-
Profissional da Madeira, com a duracdo de
42 horas (12/12/94 a 20/01/95).

Seminarios/Conferéncias/Coloquios:

Seminario - “Dia Mundial dos Direitos do
Consumidor”, realizado a 15/03/2012.
Seminario - “Inovacdo e Marketing nos
Servigcos Publicos”, com a duracédo de 12h
(29/11/2006 a 30/11/2006)

Seminario - “Como Deduzir os Objetivos
Individuais a partir dos Obijetivos
Organizacionais”, com a duracdo de 12h
(19/10/2006 a 20/10/2006).

Seminario - “Qualificacdo dos Recursos
Humanos no Turismo”, realizado na
EPHTM, com a duracdo de 3h30m
(20/02/2006).

Seminario - “Gestdo Documental”,
realizado no Madeira Tecnopdlo, com a
duracéo de 2h30m (23/05/2005).

Seminario - “A Qualidade nos Servigos

Pdblicos - Um Novo Desafio”,
(21/10/2003).
Seminario “Qualidade, Tendéncias,

Qualificacbes e Formacdo”, realizado na
DRFP (12/04/2002).

Seminario - “Apresentacdo da Componente
Fundo Social Europeu POPRAM 117,
realizado na DRFP (12/07/2001).

Seminario - “Formacdo em Debate -
- Refletir para Inovar”, realizado na DRFP
(20/03/2000).

6.° Ciclo de Seminarios - “Economia e
Gestéo para Todos”, tema “Fiscalidade - os
novos desafios para o Séc. XXI", realizado
na Universidade da Madeira (UMA),
(10/11/99 e 05/01/2000).
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Seminario/Debate “A Formacdo em
Seguranca e Higiene no Trabalho”
realizado na DRFP, com a duracdo de 3
horas (22/12/98).

Seminario - “Formacado Profissional: Que
Percursos?” realizado na DRFP, com a
duracéo de 4 horas (27/06/98).

Seminario - “Leonardo da Vinci “ realizado

na Direcdo Regional de Emprego e
Formacao Profissional (DREFP),

(23/01/97).

Seminario - “O Futuro da Avaliacdo da
Formacdo Profissional ”, realizado na
DREFP, onde participei como colaboradora
na organizacao deste (23/05/96 e 24/05/96).
Conferéncia - “Perspetivas da Economia
Portuguesa”, dinamizada pelo Instituto
Superior de Administracdo e Linguas da
Madeira (ISAL) , realizada no Madeira

Tecnopolo (18/06/97).

Coléquio “Vida Profissional e Vida
Familiar: A Conciliacdo Necessaria” que

decorreu no Auditério da Secretaria
Regional de Economia e Cooperagéo
Externa (5/03/99).

Sessbes de esclarecimento e divulgacao:

. Projeto “Ilgualdade para Tod@s"- Projeto
n.° 514/2009/127 - RUMOS (Recursos e
Materiais Didaticos) ” com a duracdo de
2,15 horas (09/06/2011).

“Roadshow do Sistema Nacional de
Compras Publicas (SNCP)”, que decorreu
no Museu de Eletricidade, Funchal,
(23/03/2010).

“SIIFSE-RUMOS”, promovido pela DRQP,
com a duracgéo de 3,30 horas (05/09/2008).
“Apresentacdo da Estratégia Regional para
a Qualidade na RAM", realizado no
Madeira Tecnopolo, com a duragdo de
2h30m (21/11/2005).

“Lancamento da Po6s-Graduacdo em e-
Management”, realizado na EPHTM, com a
duracao de 2H30m (11/05/2004).
“Constituicdo da Relagao Juridica de
Em;)re/go“, com a duragdo de 3 horas
(11/11/2009).

“Modificagdo da Relagdo Juridica de
Emprego e Instrumentos de Mobilidade e a
Cessacéo da Rela¢do Juridica de Emprego”,
com a duracéo de 3 horas (12/11/2009).
“Procedimento Concursal”, com a duracéo
de 3 horas (13/11/2009).

“Protecéo da Parentalidade”, com a duracgéo
de 3 horas (18/11/2009).

“Estatuto Trabalhador Estudante e Horarios
de Trabalho”, com a duragdo de 3 horas
(19/11/2009).

“Remuneracdes e Alteracbes de
Posicionamento Remuneratorio e Abono
para Falhas”, com a duracdo de 3 horas
(23/11/20093.

“Acidentes de Trabalho”, com a duracdo de
3 horas (30/11/2009).

Despacho

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
n.° 14/2011/M, de 09 de agosto, que cria a Escola
Profissional de S&o Martinho, atualmente designaaia

227

Escola Profissional Dr. Francisco Fernandes, poyafao
Decreto Legislativo Regional n.° 41-A/2012/M, de @8
dezembro que altera o Decreto Legislativo Regional
n.° 14/2011/M, de 09 de agosto, prevé no seu agtiy®
cargo de adjunto.

Considerando o disposto no n.°s 2 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 14/2011/M, de 089 d
agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regianal41-
-A/2012/M, de 28 de dezembro;

Considerando a necessidade de garantir a prossecuca
das funcbes inerentes ao cargo de adjunto pareea ar
pedagdgica, equiparado, para todos os efeitossl@geargo
de direcdo intermédia de 2.° grau, até a data rdonem
regime de comissdo de servico ao abrigo do Cdédmo d
trabalho;

Considerando que importa assegurar o exercicio das
funcdes do cargo acima referido até ao respetivo
provimento, decorrente de procedimento concursal n
termos do artigo 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004 18ede
janeiro, com a redacdo dada pela Lei n.° 64/20a 2dde
dezembro;

Considerando que a licenciada Carla Marques Escorci
Rebolo relne o perfil adequado, a competéncia sédas
todos os requisitos legais exigidos para o provimeto
cargo;

Assim determina-se, ao abrigo do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao daldali
n.°64/2011, de 22 de dezembro, nomear em regime de
substituicdo, a Dr.2 Carla Marques Escorcio Rebolo,
docente do quadro da Escola Basica do 2.° e 3dsdr.
Eduardo Brazdo de Castro, Secretaria Regional da
Educacdo e Recursos Humanos, para assegurar @eg$ung
de Adjunta para a area pedagoégica da Escola RoofiEs
Dr. Francisco Fernandes, equiparado, para todefeites
legais, a cargo de direcdo intermédia de 2.° gcam
efeitos a 29 de Dezembro de 2012 e até ao provinumt
respetivo cargo.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacdes:

Classificac@o Organica ..............c.c.oee... 08501525

Classificagdo Economica..................... 010102R
010111R
010113R

A presente nomeacgédo nao carece de fiscalizacawmprév
da Seccéo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educacdo e Recursos Hum29os,
de dezembro de 2012.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS
HumaNos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

Curriculo

IDENTIFICACAO:

Nome: Carla Marques Escorcio Rebolo
Data de Nascimento: 28 de janeiro de 1971
Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Portuguesa

Il-  FORMAGAO ACADEMICA:

Licenciatura em Linguas e Literaturas
Modernas na variante de Estudos Ingleses e

Alemdes do Ramo de Formagéo
Educacional, pela Faculdade de Letras de
Lisboa
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Ensino Regular

(entre os anos letivos de

1993/1994 e 2000/2001)

Professora do Ensino Basico (3.° ciclo),
lecionou a disciplina de Inglés (niveis 1, 3,
4 e 5) e os médulos da disciplina de Inglés
no Ensino Recorrente.

Professora do Ensino Secundério, lecionou
a disciplina de Inglés (nivel 6), a disciplina
de Técnicas de Traducdo de Ingles, a
disciplina de Alemao (niveis 1,2 e 3) e a
disciplina de Técnicas de Traducdo de
Alem&o.

Ensino Profissional:

Médulo de Lingua Inglesa no Curso de
Hotelaria, com a duracdo de 80 horas
(1996?.
Médulo de Aperfeicoamento Escrito e
Falado do Inglés Comercial no Curso de
Técnicos de Secretariado, com a duracéo de
108,5 horas (1999).

Modulos de Alem&o nos Cursos de
Encarregadas de Limpeza, com a duragéo
total de 140 horas (1999).

Modulos de Alemao- Lingua e Cultura
Alem& nos Cursos de Formacdo para as
Quintas, com a duracao total de 231 horas
(1999«  Mddulo de Aleméo no Curso de
Técnicos de Secretariado, com a duracéo de
175 horas (2000)

Mddulo de Alemao, no Curso de Rececéo,
com a duracdo de 120 horas (2001).

Modulo de Alemdo, no Curso de
Aperfeicoamento  de  Técnicas de
Secretariado, com a duracdo de 27 horas
(2001).

Modulo de Alemé&o-Lingua e Cultura no
Curso de Rececao Hoteleira, com a duracao
de 140 horas (2001).

Formacéo de Formadores:

Cursos EFA - Uma nova abordagem na
Educacdo Formacdo de Adultos (Nivel
Secundario), nos meses de Julho e
novembro de 2011, com a duracdo total de
50 horas, na qualidade de formadora
adstrita a Direcdo Regional de Educacéo

Funcdes de Orientacdo e Gestéo:

Entre

0 ano letivo de 1993/1994 e 2000/2001:
Diretora de Turma (Ensino Bésico e Ensino
Secundario)

Coordenadora dos Diretores de Turma do
Ensino Basico (2° e 3.° Ciclos) e
Secundario

Representante da disciplina de Aleméo
Delegada a Profissionalizacao de Aleméo
Subcoordenadora da  Comissdo de
Formacéo Permanente de Professores
Coordenadora dos Cursos de Educacgéo e
Formacéo de Adultos

Monitora do Clube de Inglés

Monitora do Clube Europeu

Membro do Jari de Provas Orais de Inglés
dos exames de equivaléncia frequéncia de
9.°e 11.° anos de escolaridade

Membro do Secretariado de Exames
Corretora de Exames Nacionais de 12.° ano
da disciplina de Aleméo
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Membro da comissao do Projeto Educativo
de Escola
Entre o ano
2010/2011:
Vice-Presidente do Conselho Executivo da
Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Dr.
Eduardo Braz&o de Castro centrando as
suas funcdes na é&rea de alunos e
professores com responsabilidade no
desenho anual da oferta formativa da
escola, na gestdo diaria da formacgdo, na
requisicdo de professores, na elaboragéo de
horérios.

letivo de 2001/2002 até

Desde Setembro de 2011:

Adjunta para a Area Pedagdégica da Escola
Profissional Dr. Francisco Fernandes

OUTRAS FUNGOES

Avaliadora externa acreditada pela Agéncia
Nacional para a Qualificacdo desde

Setembro de 2007, no ambito dos Centros
de Reconhecimento, Validac&o e

Certificacdo de Competéncias.

Membro da Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho da RAM.

Juiza Social, nomeada pelo DR n.° 208, I
Série, de 26/10, pags. 52777 e 52778.

FORMAGAO COMPLEMENTAR:

Acdes/

Cursos de Formacao/ Seminarios/
Conferéncias:

A Cancéo da Alemanha, Escola Secundaria
Dr. Angelo Augusto da Silva, 5 de maio de
1995.

O Jovem e a exclusdo socio-cultural,
organizada pela Comissédo de Formacédo de
Professores da Escola Basica e Secundaria
do Galedo, 29 de novembro de 1995, 2
horas.

O Parque Natural da Madeira, organizada
pela Comissdo de Formacdo de Professores
da Escola Basica e Secundaria do Galeéo, 1
de fevereiro de 1996, 2 horas.

O Professor para além da sala de aula,
organizada pela Comissédo de Formacgédo de
Professores da Escola Basica e Secundaria
do Galedo, 28 de fevereiro de 1996, 2
horas.

Abordagem Psicologica dos Problemas de
Comportamento/Adaptacao Escolar:
Perspetiva Multidisciplinar, organizada pela
Comissdo de Formacdo de Professores da
Escola Basica e Secundaria do Galeao, 3 e
12 de junho de 1996, 6 horas.

Técnicas de Tradugao de Alemao/Ensino da
Gramatica, organizada pela Comissao de
Formacdo de Professores da Escola
Secundaria Jaime Moniz, 20 de setembro de
1996, 6 horas.

Area-Escola, Escola da APEL, 26 de
outubro de 1996.

A Orientacdo numa Perspetiva Educativa,
organizada pela Comissdo de Formacédo de
Professores da Escola Basica e Secundaria
do Galedo, 4 de fevereiro de 1997, 1,5
horas.
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Novos Programas de Inglés (2.° e 3.°
ciclos), SRE- Direcdo Regional de
Inovacdo e Gestdo Educativa, marco de
1997, 24 horas.

Accdo de Formacéo de Aleméo, organizada
pela Comissao de Formacao de Professores
da Escola Secundaria Jaime Moniz e
Goethe Institut, 10 e 11 de abril de 1997, 12
horas.

Looking into Language, Literature and
Culture: an Interactive pproach in the
Teaching of English in an E.F.L. Setting,
Universidade da Madeira, de 14 a 24 de
abril de 1997, 25 horas.

Aprender a Gostar dos Oceanos, Escola
Basica e Secundaria do Galedo, 16 de maio
de 1997, 2,5 horas.

Ensinar a Pensar e Aprender a Aprender,
Universidade da Madeira, 22 a 26 de maio
de 1997, 25 horas

Ensino da Gramatica e Abordagem de
diferentes tipos de Texto, organizada pela
Comissédo de Formacédo de Professores da
Escola Secundaria Jaime Moniz, 4 de julho
de 1997, 6 horas.

Encontro no Secundario, Departamento do
Ensino Secundario, 28 de novembro de
1997.

Uma Abordagem as Técnicas de
Informagdo, organizada pela Comissao de
Formacao de Professores da Escola Bésica
e Secundaria do Galedo, marco de 1998, 16
horas.

O Euro, organizada pela Comissdo de
Formacéo de Professores da Escola Basica
dos 2.° e 3.° Ciclos do Estreito de Camara
de Lobos, 26 de janeiro de 1999, 2 horas.
Hepatites Viricas, organizada pela
Comissédo de Formacdo de Professores da
Escola Béasica dos 2.° e 3.° Ciclos do
Estreito de CAmara de Lobos, 1 de fevereiro
de 1999, 1,5 horas.

Stress  Profissional, organizada pela
Comissédo de Formacdo de Professores da
Escola Béasica dos 2.° e 3.° Ciclos do
Estreito de Céamara de Lobos, 18 de
fevereiro de 1999, 1,5 horas.

Relacdes Humanas na Escola - A Questéo
da Indisciplina, organizada pela Comissao
de Formacdo de Professores da Escola
Basica dos 2.° e 3.° Ciclos do Estreito de
Cémara de Lobos, 19 de fevereiro de 1999,
3 horas.

Prevencdo da SIDA para Jovens, SRE-
- Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
e Parlamentares, 15, 16 e 17 de marco de
1999, 20 horas. }

Implicagbes da Moeda Unica para o0s
Cidaddos e as Empresas, SRE- Direcdo
Regional de Inovacdo e Gestdo Educativa,
27 de novembro de 1999, 3 horas.
Comportamentos de Risco em Criangas e
Jovens, Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos
de Sdo Roque, 7 de fevereiro de 2001, 3
horas.

Treino de Competéncias Sociais: 0S jogos
pedagégicos no contexto da sala de aula,
Dr2 Paula Mesquita, Comissdo de
Formagéo de Professores da Escola Basica
dos 2.° e 3.2 Ciclos de S&do Roque, 15 de
fevereiro de 2001, 4 horas.

Seminario A Reforma das Instituicdes
Comunitarias, o Alargamento da Unido

Europeia e 0 novo Estatuto Comunitario da
Regido Auténoma da Madeira, SRE-
Direcdo Regional de Inovacdo e Gestdo
Educativa e Gabinete de Apoio ao Eleitor
do Eurodeputado da RAM, 16 de marco de
2001, 5 horas.

Utilizacé@o de imagens em livros de ensino e
na aula, Academia de Linguas da Madeira,
16 de novembro de 2001, 3,5 horas.

Novos Encontros no Secundario -
- Desenvolvimento e Gestdo Curricular no
Ensino Secundario, Direcdo Regional de
Educacdo e Departamento do Ensino
Secundario do Ministério da Educacgao, 11 e
12 de janeiro de 2002, 16 horas.

Il Encontro de Administracdo e Gestédo
Escolar, Direcéo Regional de
Administracdo Educativa da SRE, 12 e 13
de setembro de 2002, 12 horas.

Que Secundario para Portugal?, Texto
Editora, 14 de marcgo de 2003.

Conferéncia -Debate: O Futuro da Europa,
Escola da APEL, 21 de marco de 2003, 3
horas.

IV Encontro Regional de Educacéo,
CEMA, 4 de abril de 2003, 6 horas.

Deutsch mit / nach Englischorganizada
pela Comissdo de Formacdo de Professores
da Escola Secundaria Jaime Moniz e o
Goethe Institut? de julho de 2003, 7 horas.
3.° Encontro de Administracdo e Gestao
Escolar, Direcéo Regional de
Administracdo Educativa da SRE, 11 e 12
de setembro de 2003, 12 horas.

O Novo Programa de Alemdo do Ensino
Secundério:  Enquadramento  Tedrico,
Abordagens Metodolégicas, Avaliacéo,
Direcdo Regional de Educacgdo, setembro e
outubro de 2003, 19 horas.

| Congresso Regional de Germanistica,
Instituto Superior de Administracdo e
Linguas-ISAL, 2 e 3 de dezembro de 2003,
9 horas.

Estudos Germanisticos: Lingua e Literatura,
Universidade da Madeira, 12 e 13 de
dezembro de 2003, 10 horas.

A Questdo Coimbrd- A Geragdo de 70,
organizada pela Comissdo de Formacédo
Permanente da Escola Basica dos 2.° e 3.°
Ciclos de Sédo Roque, 3 de marco de 2004,
1,5 horas.

A utilizacdo da Internet na disciplina de
Inglés, organizada pela Comissdo de
Formacdo de Professores da Escola
Secundaria Jaime Moniz, 19 de margo de
2004, 6 horas.

Debate sobre a Lei de Bases da Educagao,
Comissdo Parlamentar de Educacao,
Ciéncia e Cultura da Assembleia da
Republica, 9 de marco de 2004.

No Coracdo da Escola - Aventuras do Ser
Professor, Centro de Recursos de
Informacéo e Apoio Pedagéﬂico de Edicdes
ASA, 29 de abril de 2004, 3 horas.
Translation  Theory and  Practice,
Universidade da Madeira, 18, 19 e 20 de
maio de 2004, 18 horas.

4.° Encontro de Administracdo e Gestao
Escolar, Direcéo Regional de
Administracdo Educativa da SRE, 27 e 28
de setembro de 2004, 12 horas.
Interkulturelles lernen das Erlernen einer
neuen Sprachkultur, organizada pela
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Comissdo de Formagcdo Permanente da
Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos de Séo
Roque, 27 de janeiro de 2005, 3 horas.
Landeskunde: Berlin15 anos depois da
%ueda do muro de Berlim, organizada pela
omissdao de Formacdo Permanente da
Escola Secundaria Jaime Moniz, 29 de
junho de 2005, 6 horas.
Avaliacdo no Ensino Baésico, Dr.?2
Margarida Ramos e Dr.2 Madalena Nunes,
Centro de Recursos de Informacéo e Apoio
Pedagé%ico de Edicdes ASA, 8 de marco de
2006, 6 horas.
O Projeto Curricular de Turma: Um
Desafio a Pratica Docente, DRE- Direcao
de Servicos de Formagdo e Inovacdo
Pedagégica, 17, 20, 21, 22 e 24 de marco de
2006, 25 horas.
Avaliacdo das Aprendizagens no Ensino
Basico: a Atencdo a Flexibilidade
Curricular, DRE- Direcdo de Servicos de
Formagiéo e Inovacdo Pedagdgica, 28 e 29
de abril e 11, 12 e 19 de maio de 2006, 30
horas.
1.° Encontro Regional - A Escola Enguanto
Espaco Educativo, DRE - Direcdo de
Servicos de Formacdo e Inovagéo
Pedagdgica, 14 e 15 de setembro de 2006,
12 horas.
Educacao para a Cidadania:
Operacionalizacdo no Projeto Curricular de
Turma, DRE- Direcdo de Servicos de
Formacdo e Inovacao Pedagdgica, 2, 5, 8,
12 e 13 de fevereiro de 2007, 20 horas.
Conferéncia: @) processo de
Reconhecimento _e  Validagdo  de
Competéncias no Ambito do Sistema de
Ensino Portugués, Centro Novas
Oportunidades da Escola Profissional de
Hotelaria e Turismo da Madeira, 1 de
outubro de 2007, 2,5 horas.
Projetos: um desafio a organizacao
curricular da escola, DRE- Direcao de
Servicos de Formacdo e Inovacgéo
Pedagogica, 5, 9, 16, 20, 23 e 30 de
novembro de 2007, 30 horas.
Seminario de Apresentagdo do Catalogo
Nacional de Qualificacbes, Direcdo
Regional de Qualificacdo Profissional da
RAM, 17 de marco de 2008, 3,5 horas.
Formacéo para Equipas Pedagdgicas RVCC
e EFA, Direcdo Regional de Qualificagao
Profissional, 13 de novembro de 2008, 6
horas.
Gestéo das Organizacdes Educativas, DRE-
Direcdo de Servicos de Formagdo e
Inovacdo Pedagodgica, 17, 21, 26 de
novembro e 5 de dezembro de 2008, 24
horas.
Seminario: Lideranca Escolar e Avaliacéo
das Escolas, Departamento de Ciéncias da
UMA, 23 de janeiro de 2009, 8 horas.
Avaliacdo de Desempenho Docente, Nucleo
de Estagio de Educacédo Fisica e Desporto
da UMA, 29 de abril de 2009, 6 horas.
A Inovacdo Social e o Fundo Social
Europeu Principios e Praticas EQUAL,
Direcdo Regional de  Qualificacédo
Profissional da RAM e Gabinete de Gestao
EQUAL, 19 de maio de 2009, 3 horas.
A Implementagéo dos Cursos EFA na RAM
, DRE- Direcdo de Servicos de Formacao e

Inovagdo Pedagogica 24, 25 e 26 de junho
de 2009, 15 horas.

. Como desenvolver atividades em Cursos
EFA Niveis Bésico e Secundéario, DRE-
- Direcdo de Servicos de Formacdo e
Inovacao Pedagdgica, 13 a 16 de julho de
2009, 25 horas.

. Educacgédo de Adultos - Perspetiva Historica,
DRE- Direcdo de Servicos de Formacéo e
Inovagdo Pedagogica, 14 a 18 de outubro
de 2009, 25 horas.

. Relacdo Intra e Interpessoal, DRE-
- Direcdo de Servicos de Formagdo e
Inovagdo Pedagogica, 25 e 26 de outubro
de 2009, 15 horas.

. Cursos EFA: Enguadramento, Organizagéo,
Gestédo e Financiamento, DRE- Direcdo de
Servicos de Formacdo e Inovagéo
Pedagégica, 6 horas.

. Metodologia de Investigacdo em Educacao,
DRE- Direcdo de Servigos de Formacéo e
Inovacdo Pedagodgica, 15, 16, 17 e 19 de
marc¢o de 2010, 10 horas.

*  Conferéncia: Educar e Aprender - Um
Desafio Institucional, Universidade da
Madeira, 16 de marco de 2010, 1,5 horas.

+  Como usar o novo manual de aprendizagem
nas aulas?, Arquivo Regional da Madeira,
16 de abril de 2010, 4 horas.

e« 22 Conferéncia Professores Inovadores,
Escola da Apel, 20 de abril de 2010.

 Analise Estatistica com SPSS, DRE-
- Direcdo de Servicos de Formagdo e
Inovacdo Pedagdgica, 27, 28, 29 de abril e
3,4,5, 6,7 de maio de 2010, 25 horas.

. Supervisdo Pedagoégica, DRE- Direcao de
Servicos de Formacdo e Inovacédo
Pedagogica, 10, 12 e 28 de maio de 2010,
10 horas.

. Concecdo e Gestdo da Formacédo, DRE-
- Direcdo de Servicos de Formagdo e
Inovacao Pedagogica, 31 de maio e 2 e 4 de
junho de 2010, 10 horas.

. Pedagogia, Métodos e Estratégias nos
Cursos EFA, DRE- Direcdo de Servicos de
Formacéo e Inovacdo Pedagédgica, 12 a 16
de julho de 2010, 25 horas.

. Estatuto dos alunos da RAM, DRE-
- Direcdo de Servicos de Formacgédo e
Inovacao Pedagdgica, 15 horas.

. 1] Encontro Escola-Familia: Que
Cooperacdo, Escola Basica dos 2.° e 3.°
Ciclos da Torre, 27 de maio de 2011, 9
horas.

. Estudo de Avaliacdo da Operacionalizagdo
das Acdes de Formagdo-Consultoria
(Tipologia 1.2.3.) do Programa Rumos,
Auditério da DRQP, 20 de margo de 2012,
3 horas.

. | Encontro Regional de Educacéo,
Educacdo hoje: Dilemas, controvérsias e
desafios, Direcdo Regional de Educacéo, 10
e 11 de dezembro de 2012.

Despacho

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 13/2012/M, de 22 de junho que aprova a orgadda
Conservatorio - Escola Profissional das Artes daléita,
Eng.° Luiz Peter Clode, foi alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 35/2012/M, de 14 de demem
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Considerando o disposto nos n.°s 3 e 6 do artiyddb.
Decr:]reto Regulamentar Regional n.° 13/2012/M, ded@2
unho;

: Considerando a necessidade de garantir a prossecuca
das fungGes inerentes ao cargo de diretor setaiadrea
financeira e de patriménio equiparado para todosf@isos
legais a cargo de direcao intermédia de 1.° gtéua aata
nomeado em regime de comissé@o de servico ao atloigo
Cadigo do trabalho;

Considerando que importa assegurar o exercicio das
funcbes do cargo acima referido até ao respetivo
provimento, decorrente de procedimento concursa§ n
termos do artigo 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004 18ede
janeiro, com a redacdo dada pela Lei n.° 64/20a 22dde
dezembro;

Considerando que a licenciada Suzana Maria da Costa
retne o perfil adequado, a competéncia necessdados
0s requisitos legais exigidos para o provimenteatgo;

Assim determina-se, ao abrigo do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao dadalpé
n.°64/2011, de 22 de dezembro, nomear em regime de
substituicdo, a Dr.2 Suzana Maria da Costa, Técnic
Superior do mapa de pessoal do Conservatorio -ld&sco
Profissional das Artes da Madeira - Eng. Luiz P&tede,
para o exercicio do cargo de diretor setorial deaar
financeira e de patriménio equiparado, para todosfeitos
legais, a cargo de direcdo intermédia de 1.° gcam
efeitos a 01 de janeiro de 2013 e até ao provimento
respetivo cargo.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas
seguintes classificacdes:

Classificacdo Organica.............ccceeeeueee. 481010100
Classificagcdo Economica ............cceevvenne 010102

A presente nomeacéo nédo carece de fiscalizacadmprev
da Secc¢édo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educac¢édo e Recursos Humanos,
28 de dezembro de 2012.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGCAO E RECURSOS
HuUMANOS, Jaime Manuel Goncalves de Freitas

Nota Curricular

IDENTIFICACAO: .
- Suzana Maria da Costa

HABILITACOES ACADEMICAS:
- Licenciatura em Gestao
OUTRAS HABILITACOES:
- Po6s-Graduacdo em "Fiscalidade das
Organizacbes"

CARREIRA PROFISSIONAL:

- Desde 03 de abril de 2000 - Diretora
sectorial da area financeira no
Conservatorio-Escola Profissional das Artes
da Madeira, Eng.° Luiz Peter Clode

- 26 de fevereiro de 1998 a 27 de maio de
2000 Assistente Administrativo Financeiro
na Intermendes, Lda.

- 28 de dezembro de 1998, inscricdo como
Técnico Oficial de Contas

FORMAGAO PROFISSIONAL:
*  Curso “FORGEP- Programa de Formacé&o
em Gestédo Publica (190horas), promovido
pelo Instituto de Administracéo, I.P.

“CAF - Autoavaliacdo nos Servicos da
Administracdo Publica Regional” (12
horas) promovido pela Dire¢ao Regional da
Administracdo Publica e local com a
colaboracdo da empresa Lexus Consultores
Cursos de Formacao Profissional na area da
Contabilidade, promovidos pela empresa
XGT-Solugdes Informaticas, S.A.

Acdo de Formacdo “Estatuto Disciplinar
dos Trabalhadores que Exercem Fungfes
Publicas” (15horas), organizado pela
Direcdo Regional de Educacdo, Secretaria
Regional da Educacéo

Curso de Formacao Profissional “Como
Avaliar o Desempenho da sua Equipa”
(42horas), organizado por, Espaco e
Desenvolvimento Madeira, Estudos e
Projetos, Lda.

Acao de Formacao “SIADAP-Sistema
Integrado de Avaliacdo de Desempenho da
Administracdo Publica " (15horas),
organizado pela Direcdo Regional de
Educacao, Secretaria Regional da Educacéo
Curso de Formacado Profissional “O Novo
Cddigo da Contratacdo Publica” (35horas),
Direcdo Regional da Administracao Publica
e local

Curso de Formacdo Profissional “O
Tribunal de Contas e o Controlo Externo
das Financas Publicas” (24horas), Direcao
Regional da Administracéo Publica e local
Curso de  Formagdo  Profissional
“Responsabilidade  Civil,  Disciplinar,
Criminal e Financeira na Administracdo
Pudblica” (14horas), Direcdo Regional da
Administragao Publica e local

Curso de Formacéo Profissional “Gestéo e
Controlo  dos  Dinheiros  Publicos”
(12horas), Direcéo Regional da
Administragao Publica e local

Curso de Formacéao Profissional “Auditoria
Financeira” (30horas), Direcdo Regional da
Administracao Publica e local

Curso de Formacdo Profissional “A
Prestacdo de Contas e Responsabilidades
Financeiras nos Servicos com Autonomia
Administrativa e Financeira” (30horas),
Direcdo Regional da Administracdo Publica
e local

Curso de Formacdo Profissional “Cdédigo
do Procedimento Administrativo”
(30horas), Direcéo Regional da
Administracao Publica e local

Curso de Formacéo Profissional
“Ferramentas de gestdo financeira nos
servicos publicos para ndo financeiros”
(21horas), Direcao Regional da
Administracéo Publica e local

Il Congresso do Ensino Profissional, “O
ensino profissional em Portugal: Uma
estratégia para o seu desenvolvimento”
Curso de Formacéo Profissional “Auditoria
e Controlo Interno na Administracdo
Pablica” (14horas), Direcao Regional da
Administracao Publica e local

Curso de Avaliagédo da Formacéo (30horas),
Direcdo Regional da Administracdo Publica
e local

Curso de Formacdo de Formadores,
Formacao Inicial de nivel de qualificagao
profissional da formacéo 5, (133 horas)
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Toda a correspondéncia relativa a anincios aassas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dice¢a

Regional da Administracdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracdo de lauda de an&#ic os seguintes:

Umalauda...................... €15,91 cada €15,91
Duas laudas. .. €17,34 cada 34,6
Trés laudas...... .. €28,66 cada $EB5,
Quatro laudas .. .. €30,56 cada €W2,.2
Cinco laudas........... .. €31,74 cada €158,7
Seis ou mais laudas........ €38,56 cada €231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie ........cooooveeeeiviiienn, €27,66 345;
Duas Séries . 6,22;
Trés SEries .....covveeeeevieeeeeiiiiiinns €63,78 31,85;
completa........cooceeevveeiiieniens €74,98 37409.

A estes valores acrescem os portes de correidaffzon.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o impostidd.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial

Preco deste numer€3,0z (IVA incluido)



