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SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS
SOCIAIS

INSTITUTO DE SEGURANCASOCIAL DA MADEIRA,

Funchal, aos dezassete dias do més de junho dendois
e treze.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Maria

IP-RAM Bernardete Olival Pita Vieira

Despacho n.° 107/2013

Despacho de delegacéo de competéncias
Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 41.° do

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovadoopel
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na i@&ddada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, ngark3.° da
Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, que aprova aQuadro
dos Institutos Publicos, na redacdo em vigor, &.A®d do
artigo 8.° do Decreto Legislativo Regional n.° 84/2/M, de

Despacho n.° 108/2013

Deliberacéo de delegacdo de competéncias
Considerando a nova estrutura organica do Instideto
Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, adiante design
por ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 34/2012/M de 16 novembro, bem como a
respetiva estrutura organizativa, constante dositiies
aprovados pela Portaria n.°167/2012, de 20 de depem

16 de novembro, que aprova a estrutura organica ddrO abrigo do disposto na alinea il)' do n.° 1 dg@il.° da
Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM Lei Quadro dos Institutos Publicos, aprovada pet L

(ISSM,IP-RAM), sem prejuizo de avocacdo, delego nas
vogais do conselho diretivo, licenciadas Maria hute
Bettencourt Silva e Maria Fernanda Mendonca Femsmnd
Gomes, as seguintes competéncias:

n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo ghetd,
Deliberacdo nimero um de dois mil e treze de deis d
janeiro, o conselho diretivo do ISSM,IP-RAM procedke
distribuicao, pelos respetivos membros, da gest8cadeas
de atuacdo deste organismo,

tornando-se necessario

1. Na vogal do conselho diretivo, licenciada Maria proceder as subsequentes delegagdes de competéncias
Luisa de Bettencourt Silva, quanto as suas areas N Iho direti delib
de atuagéio, a competéncia para: estes termos, o conselho diretivo delibera
a) Assinar e despachar a correspondéncia delegar na respetiva presidente, licenciada Maria
relativa a assuntos de natureza corrente dos Bernardete Olival Pita Vieira, com a faculdade
Servicos; de subdelegagdo, ao abrigo e nos termos dos
b) Assinar e despachar todo o expediente arcglgps 35.° a 375 do Codigo do Procoedémelnm
necessario a instrucdo dos processos e a ér rgm('f;raé'(‘)’OISeSMo TP-I?AMO 2%'9% 8(5ita 2
execucdo de deliberacdes ou decisbes g < = v ,_Supra '
proferidas: competéncia para a préatica dos seguintes atos:
©) rl]Doesc[grrm%Scdoani:g_ssao da protecdo juridica, 1.1. Garantir a integracdo da atividade
d) Emitir certiddes e declaragdes para instrucéo institucional do ISSM, IP-RAM, na misséo
dos processos e a requerimento dos e atribuicbes, coordenando a definicdo de
interessados, exceto quando contenham orientagdes nas areas de intervencao deste
matéria confidencial ou reservada, bem Instituto,  as fmahdadets_ a atingir pelod%
i ! servicos e o respetivo processo de
rcrgaerglgnog restituicdo de documentos aos implementagao, esenvolvimento e
' avaliagdo e bem assim, assegurar a
2. Na vogal do conselho diretivo, licenciada Maria gcr)géggi?ﬁgﬁ?os n%a émgﬁ(r)mggmiasgg'c\)ﬂ |F(,j_e
Fernanda Mendonga Fernandes Gomes, quanto as ‘RAM, emitindo instrucdes e orientaéées
suas areas de atuagdo, a competéncia para: aplicé’veis a todos 0 Sevicos: ’
a) Assinar e despachar a correspondéncia '
g%lﬁ}i'(\;’gs‘?‘ assuntos de natureza corrente dos 1.2. No que concerne ao Departamento de
e s . Desenvolvimento  Social (DDS), sé&o
b) Assinar e sﬂe.sp?chqr tgdo 0 expediente delegados os poderes ne((:essé)rios para
necessario a instrugdo dos processos e a 3 -
execucdo de deligera oes pou decisdes decidir e gerir 0s processos, programas e
proferi%aS' ¢ assuntos que se reportem as competéncias
< L ~ . " enunciadas no artigo 11.° dos Estatutos do
<) Eons“t'r;r%%gjsosisse %edgra(r?ggjeﬁazmgwggg ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar
( a atividade desta wunidade organica,
mterp_ssados,f_ q exc_etlo quando Cé)nterg)ham praticando os atos e emitindo as instrucdes
materia confidencia é)u éeserva 4, bem e orientacdes que entender por necessarias e
mesmos. respetivas finalidades e aprovar os
. ~ . respetivos plano de acédo anual e relatério
3. Autorizo a subdelegagdo das competéncias que de Qﬂvidadé’s; ¢
ora delego, nos termos da lei.
. . 1.3 No que respeita ao Departamento de Gestao
4, Consideram-se expressamente ratificados todos Finaqnceira p(DGF), opconselho diretivo
0s atos que se mostrem conformes a presente delega:
subdelegacdo de competéncias praticados pelos a) Os poderes necesséarios para decidir e
delegados desde dezassete de novembro de dois gerir todos 0s processos e assuntos da
mil e doze. respetiva area de intervencdo, de
i i acordo com o disposto no artigo 15.°
5. O presente despacho entra imediatamente em dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, e

vigor.

bem assim, para superintender,
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coordenar e praticar todos os atos

necessarios ao bom funcionamento

deste servico, emitindo as orientacdes

e instrugdes que tiver por necessarias

ou adequadas a sua prossecuc¢do, bem
como para aprovar o correspondente

plano de acdo anual e o relatério de

atividades;

b) O poder para decidir sobre o montante
maximo das verbas orgamentais afetas
a despesas com pessoal, nos termos
previstos no artigo 7.° da Lei n.° 12-
-A/2008, de 27 de fevereiro.

Relativamente ao Departamento de
Patriménio e Contratacdo Publica (DPCP),
delibera o conselho diretivo conferir a
respetiva Presidente as competéncias
necessarias para decidir todos 0s processos
e assuntos relacionados com as matérias
previstas no artigo 17.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM e bem  assim,
superintender, coordenar e dirigir a sua
atividade, praticando todos os atos e
emitindo as instrucbes e orientacdes que
entender por necessarias e convenientes a
boa prossecucdo das suas finalidades e
objetivos, bem como aprovar o0s
correspondentes plano de acgdo anual e
relatério de atividades. Ainda, cumpridos
gue sejam o0s requisitos legais, s&o
delegados poderes para, especificamente:

a) Autorizar, nos termos legais, despesas
com empreitadas de obras publicas e
aquisicbes de bens e servigos, até o
montante de101.250,00 €;

b) Autorizar a celebracdo de contratos de
prestacdo de servicos, contratos de
locacéo e de arrendamento;

c) Autorizar as despesas provenientes de
alteracdes, variantes, revisbes de
precos e contratos adicionais as
empreitadas de obras publicas.

Relativamente ao Gabinete de Planeamento,
Organizacdo e Conhecimento (GPOC), sé&o
delegados os poderes necessarios para decidir
todos os processos e assuntos nas matérias da
responsabilidade deste Gabinete, constantes do
artigo 19.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,
superintender e coordenar a atividade
desenvolvida pelo mesmo Gabinete, praticando
0s atos e emitindo as orientacdes e instrucdes
gue tiver por necessarias e convenientes ao seu
funcionamento, nomeadamente, definindo as
estratégias de comunicacgdo interna e externa,
do ISSM,IP-RAM, tomando as medidas
adequadas ao cumprimento dos respetivos
objetivos e aprovar os respetivos plano anual e
relatério de atividades.

Em matéria de gestédo de recursos humanos do

ISSM, IP-RAM, o conselho diretivo delega na

respetiva Presidente os poderes para:

a) Autorizar a abertura de procedimentos
concursais e praticar todos os atos
subsequentes;

)}

h)

n)

0)

Nomear e cessar a nomeacdo, bem
como assinar termos de aceitacao;
Celebrar, renovar e cessar contratos de
pessoal;

Autorizar mobilidades internas que se
operem para outro 6rgéo ou servico e
eventual consolidacéo;

Dar cumprimento as obrigactes
definidas nos termos da lei para o
processo de avaliacdo do mérito dos
trabalhadores em fungBes publicas,
garantindo a aplicacdo uniforme do
regime de avaliacdo no ISSM, IP-
-RAM e exercer as demais
competéncias atribuidas ao dirigente
maximo do servico, previstas nesse
mesmo regime legal;

Definir e aprovar os horéarios de
trabalho do pessoal, observados os
condicionalismos legais;

Fixar os horarios de trabalho
especificos e autorizar os respetivos
pedidos, bem como autorizar a
realizacdo de trabalho a tempo parcial
e de trabalho noturno nos termos da
legislagdo aplicavel;

Autorizar a prestacdo de trabalho
extraordinario, em dias de descanso e
nos feriados, bem como a
ultrapassagem dos limites da sua
duracdo nos termos da legislacdo
aplicavel;

Organizar o trabalho por turnos,
sempre que o periodo de
funcionamento ultrapasse os limites
maximos dos periodos normais de
trabalho, nos termos da legislacédo
aplicavel;

Autorizar a acumulacdo de atividades
ou funcdes, publicas ou privadas, nos
termos da lei e dos regulamentos;
Qualificar as faltas como justificadas
ou injustificadas;

Exercer a competéncia em matéria
disciplinar, designadamente, instaurar
procedimento disciplinar e proceder a
nomeagdo do respetivo instrutor,
suspender preventivamente trabalha-
dores e aplicar penas disciplinares nos
termos da lei, bem como ordenar
inquéritos, sindicancias e processos de
averiguacdes e demais competéncias
atribuidas ao dirigente maximo do
servico pelo estatuto disciplinar;
Conceder licencas sem vencimento ou
sem remuneracdo e autorizar o
regresso antecipado a atividade, nos
termos da legislacao aplicavel;
Autorizar a reposicdo de dinheiros
publicos em prestacoes de acordo com
0 previsto no artigo 38.° do Decreto-
-Lei n.°155/92, de 28 de julho;
Autorizar a atribuicdo e o pagamento
das remuneracfes, dos abonos,
regbalias e outras despesas a que 0s
trabalhadores tenham direito nos
termos da lei.
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Em matéria de divida de contribuigdes,
quotizagdes, taxas, juros, coimas, sangoes
pecunidrias relativas a contraordenacoes,
custos, encargos e prestacbes e demais
valores devidos ao ISSM,IP-RAM, o
conselho diretivo delega poderes para:

a) No ambito de execucéo fiscal por
dividas a seguranca social, autorizar o
pagamento em prestacdes das dividas
em curso, quando o valor da divida for
superior 500.000,00 €;

b) No &mbito de processos de insolvéncia
ou recuperacdo, revitalizacdo, do
sistema de recuperacdo de empresas
por via extra judicial (SIREVE), e
quaisquer situacbes e medidas
excecionais para a regularizacdo extra
judicial da divida legalmente
Instituida, autorizar o pagamento em
prestacdes das dividas, quando o valor
da divida for superior 500.000,00 €;

c) Em conformidade com as alineas a) e
b) supra, autorizar a constituicdo de
hipotecas e de quaisquer outros atos
de constituicdo de garantias a favor do
ISSM,IP-RAM, e demais medidas nos
termos da lei e regulamentos em vigor,
e, conforme considerado necessario ou
conveniente, autorizar a realizacdo de
avaliacbes do patriménio  dos
contribuintes, por técnicos avaliadores
especializados, no ambito de
processos de regularizacdo da divida,
com a assuncdo do pagamento das
despesas inerentes a avaliacdo por
parte do contribuinte em causa ou
despachar com base na pronudncia do
DPCP, nos termos da alinea k) do n.°
2 do artigol7.° dos Estatutos do
ISSM,IP-RAM,;

d) Decidir sobre os requerimentos de
dacdo em pagamento e de dagdo em
cumprimento;

e) Autorizar o cancelamento de hipotecas
legais sobre imoéveis constituidas a
favor do ISSM, IP-RAM e o
cancelamento de demais garantias a
favor do ISSM, IP-RAM,;

f)  Outorgar, rescindir e revogar 0s
acordos de regularizacdo prestacional
da divida, nos termos da lel.

Em matéria de despesas com a atribuicdo de
prestacdes de acao social, sdo-lhe delegados
poderes para autorizar a concessdo de
subsidios de precariedade economica,
desi?nadamente, subsidios de cooperacao
familiar, subsidios para apoio domiciliario,
préteses e ajudas técnicas, géneros e
prestacdes pecuniarias a familias de
acolhimento, quer em numerario, quer em
espécie, até o montante de 5.000,00 € por
utente/més.

Em matéria de pagamentos, autorizar o
pagamento de prestacbes do sistema
previdencial e bem assim do sistema de
protecdo social de cidadania, de outras
prestacbes cujo pagamento seja da
responsabilidade do ISSM, IP-RAM, bem
como autorizar despesas e encargos
legalmente constituidos.

4 de julho de 2013

1.10.Em matéria de restituicdo de valores,
autorizar a restituicdo aos contribuintes, de
contribuicBes, quotizacdes e juros de mora
indevidamente pagos ao ISSM,IP-RAM.

1.11.Em matéria de reposicdo de prestacdes do
sistema previdencial, subsistema de
solidariedade e subsistema de protecéo
familiar do sistema de protecdo social de
cidadania, indevidamente pagas, o conselho
diretivo delega poderes para decidir a
restituicdo ou reembolso das mesmas,
autorizando 0s respetivos planos
prestacionais, nos termos da lei.

1.12.No ambito judicial, o conselho diretivo
delega poderes na respetiva presidente, para
constituir mandatarios forenses, com
poderes de representacdo geral e especial,
neles incluindo o0s necesséarios para
confessar, desistir e transigir, com a
faculdade de substabelecer, no ambito de
quaisquer  processos judiciais, para
representacdo do ISSM,IP-RAM.

1.13. A ora delegada nomeia 0s representantes
do ISSM,IP-RAM, em organismos
exteriores.

1.14. No tocante ao pessoal que se encontra afeto
aos servicos que estdo sob a sua
dependéncia funcional e hierarquica, sao-
-lhe ainda delegados os poderes necessarios
para:

a) Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

b) Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracdes, bem como o
gozo de férias e a sua acumulagéo
parcial com as do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia
de servigo;

c) Autorizar férias antes da aprovacado do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concesséo do
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

d) Autorizar a inscricdo e participacdo do
pessoal em congressos, reunides,
seminarios, coléquios, cursos de
formacé@o em regime de autoformacéao,
ou outras iniciativas semelhantes que
ndo impliqguem encargos para o
servigo, que decorram em territério
nacional;

e) Autorizar dispensas de servico nos
termos legalmente previstos;

f)  Autorizar as deslocacdes em servico
na Regido Auténoma da Madeira que
ndo impliqguem encargos para o
servico e visar os boletins de itinerario
de todas as deslocacdes em servigo.

A presente deliberagdo produz efeitos imediatos
e, por for¢ca dela e do disposto no n.° 1 do artigo
137.° do Codigo do Procedimento Adminis-

trativo, ficam desde ja ratificados todos os atos
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no entretanto praticados pela mencionada
dirigente no ambito da aplicacdo da presente
delegacéo de competéncias.

O conselho diretivo do Instituto de Seguranca $atza
Madeira, IP-RAM, aos dezassete dias do més de jdeho
dois mil e treze.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Maria
Bernardete Olival Pita Vieira

AS VOGAIS, Maria Luisa de Bettencourt Silva e Maria
Fernanda Mendonca Fernandes Gomes

Despacho n.° 109/2013

Deliberacéo de delegacédo de competéncias
Considerando a nova estrutura organica do Instdeto
Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, adiante design
por ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 34/2012/M de 16 novembro, bem como a
respetiva estrutura organizativa, constante dositiiet
aprovados pela Portaria n.°167/2012, de 20 de deperm
ao abrigo do disposto na alinea i) do n.° 1 dg@il.° da
Lei Quadro dos Institutos Publicos, aprovada peta L
n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na sua redacado ghedd,
Deliberacdo nimero um de dois mil e treze de deis d
janeiro, o conselho diretivo do ISSM,IP-RAM procede
distribuicdo pelos respetivos membros, da gest&cadzas
de atuacdo deste organismo, tornando-se necessario
proceder as subsequentes delegacdes de competéncias

1. Nestes termos, o conselho diretivo delibera
delegar na vogal, licenciada Maria Fernanda
Mendon¢ca Gomes Fernandes, com a faculdade
de subdelegagdo, ao abrigo e nos termos dos
artigos 35.° a 37.° do Codigo do Procedimento
Administrativo e do n.° 4 do artigo 8.° da lei
organica do ISSM, IP-RAM, supra citada, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1.1. No éambito do Departamento de
Equipamentos e Respostas Sociais (DERS),
decidir todos 0s processos e assuntos que se
insiram nas respetivas areas de intervengao,
enunciadas no artigo 12.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender, coordenar e
dirigir a atividade desta unidade orgénica,
praticando todos os atos e emitindo as
instrucdbes e orientacBes consideradas
necessarias e convenientes a boa
prossecucdo das suas finalidades e
objetivos, e aprovar 0s correspondentes
plano de agado anual e relatério de
atividades;

1.2. No ambito do Departamento de Recursos
Humanos (DRH), decidir todos os
processos e assuntos que se insiram nas
respetivas areas de intervencédo, enunciadas
no artigo 16.° dos Estatutos do ISSM, IP-
RAM, nas matérias relacionadas com a
gestéo e administragdo dos recursos

umanos do ISSM, IP-RAM, superintender,
coordenar e dirigir a atividade desta
unidade organica, praticando todos os atos e
emitindo as instrucbes e orientacfes

1.3.

1.4.

consideradas necessarias e convenientes a

boa prossecucdo das suas finalidades e

objetivos, e aprovar os correspondentes

plano de acao anual e relatério de
atividades, e ainda:

a) Aprovar o balanco social, nos termos
da legislacao aplicavel;

b) Autorizar o processamento de
remuneracdes, dos abonos, regalias e
outras despesas a que os trabalhadores
tenham direito nos termos da lei;

c) Executar o plano de formacéo;
Autorizar mobilidades internas que se

operem dentro do ISSM, IP-RAM, nos

termos da legislacao aplicavel;

e) Intervir no processo de exercicio dos
direitos conferidos para a protecéo da
maternidade e da paternidade;

f)  Mandar verificar e fiscalizar o estado
de doenca comprovada por certificado
de incapacidade temporaria, bem
como mandar submeter 0s
trabalhadores a junta médica;

g) Conceder o estatuto de trabalhador-
-estudante, em particular assegurando
a eventual obtencédo do acordo a que
se refere o artigo 94.° do Regulamento
do Contrato de Trabalho em Funcbes
Publicas;

h) Proceder a qualificacdo de acidente de
trabalho e autorizar o pagamento das
respetivas despesas até aos limites
legalmente fixados;

i) Praticar todos os atos relativos a
aposentacao dos trabalhadores, e, em
geral, todos os atos respeitantes ao
regime de protecdo social dos
trabalhadores em fungdes publicas;

i) Autorizar o uso de automovel préPrio,
nos termos da legislacao aplicavel;

k) Autorizar as deslocacdes em servico
na Regido Auténoma da Madeira,
qualquer que seja 0 meio de
transporte, com excecédo do transporte
aéreo, e autorizar o processamento das
ajudas de custo e o reembolso das
despesas de transporte a que haja
lugar, desde que sejam observados 0s
condicionalismos legais, os regula-
mentos e as orientacdes aplicavels.

No ambito do Estabelecimento Vila Mar
(EVM)), decidir todos o0s processos e
assuntos que se insiram nas respetivas areas
de intervencdo, enunciadas no artigo 21.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,
superintender e coordenar a atividade deste
estabelecimento integrado para criancas e
jovens, do ISSM,IP-RAM, praticando todos
0s atos e emitindo as instrugbes e
orientacbes consideradas necessarias e
convenientes a boa prossecucdo das suas
finalidades e objetivos, e aprovar o0s
correspondentes plano de agdo anual e
relatorio de atividades;

No ambito do Estabelecimento Bela Vista
(EBV), decidir todos o0s processos e
assuntos que se insiram nas respetivas areas
de intervencdo, enunciadas no artigo 22.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,
superintender e coordenar a atividade deste
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estabelecimento integrado para idosos, do
ISSM, IP-RAM, praticando todos os atos e
emitindo as instrucbes e orientacbes

consideradas necessarias e convenientes a

4 de julho de 2013

no ambito da aplicacéo da presente delegacéo de
competéncias.

O conselho diretivo do Instituto de Seguranca $azia

15.

1.6.

1.7.

Madeira, IP-RAM, aos dezassete dias do més de jdeho

boa prossecucdo das suas finalidades e 'S
dois mil e treze.

objetivos, e aprovar 0s correspondentes
plano de acdo anual e relatério de

. . A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Maria
atividades;

Bernardete Olival Pita Vieira

Mais delibera o conselho diretivo delegar As VOGAIS, Maria Luisa de Bettencourt Silva e Maria
competéncia para outorga dos contratos de Fernanda Mendonga Fernandes Gomes

prestacdo de servigos de ajuda domiciliaria

e prestacao de servicos em

estabelecimentos integrados; Despacho n.° 110/2013

Deliberacéo de delegacdo de competéncias

gonsideran%o a Iné)va egtrutura orgé\nicad do Indsggﬁo
; eguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante an
Ichoencgglsea%adgg Spgg;:;gs pg(raa pa;gtg;izezgadae por ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo

e desianad t bsidios d Regional n.° 34/2012/M de 16 novembro, bem como a
economica, designadamente, subsidios 0O€ regpetiva estrutura organizativa, constante dositiEes
cooperacdo familiar, subsidios para apoio zprovados pela Portaria n.°167/2012, de 20 de depem
domiciliario, proteses e ajudas técnicas, ao abrigo do disposto na alinea iR do n.° 1 dg@il.° da
geéneros e prestacdes pecunidrias a familias Lei Quadro dos Institutos Publicos, aprovada peta L
de acolhimento, quer em numerario, quer n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na sua redacédo ghed,
em espécie, até o montante de 2.500,00 € Deliberagdo numero um de dois mil e treze de deis d
por utente/més; janeiro, o conselho diretivo do ISSM,IP-RAM procede
distribuicao, pelos respetivos membros, da gestdcadeas

Em relacio ao pessoal que se encontra afetode atuacdo deste organismo, tornando-se necessario
aos servicos que estdio sob a sua Proceder as subsequentes delegacdes de competéncias

Ainda em matéria de despesas com a
atribuicdo de prestacdes de agdo social, sdo-

dependéncia funcional e hierarquica séo

ainda delegados os poderes necessarios

para:

a) Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

b) Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracdes, bem como o
gozo de férias e a sua acumulacdo
parcial com as do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia
de servico;

c) Autorizar férias antes da aprovacgao do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concessao do
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

d) Autorizar a inscricdo e participacdo do
pessoal em congressos, reunides,
seminarios, coléquios, cursos de
formacdo em regime de autoformacao,
ou outras iniciativas semelhantes que
ndo impliqguem encargos para o
servico, que decorram em territorio
nacional;

e) Autorizar dispensas de servico nos
termos legalmente previstos;

f) Visar os boletins de itinerario das
deslocagbes em servico.

1.8. Em matéria de autorizagdo de pagamento,
autorizar o pagamento de encargos
legalmente constituidos, nas areas do seu
ambito de intervencdo.

A presente deliberac@o produz efeitos imediatos
e, por forca dela e do disposto no n.° 1 do artigo
137.° do Cdédigo do Procedimento Administra-

tivo, ficam desde ja ratificados todos os atos no
entretanto praticados pela mencionada dirigente

Nestes termos, o conselho diretivo delibera
delegar na vogal, licenciada Maria Luisa de
Bettencourt Silva, com a faculdade de
subdelegagao, ao abrigo e nos termos dos artigos
35.° a 37.° do Coddigo do Procedimento
Administrativo e do n.° 4 do artigo 8.° da lei
organica do ISSM, IP-RAM, supra citada, a
competéncia para a préatica dos seguintes atos:

1.1-No éambito do Departamento de

Contribuintes e Atendimento (DCA),

decidir os processos e assuntos que se

insiram nas respetivas areas de intervencao,
que incluem a éarea do atendimento ao
publico e gestdo do cliente, elencados no
artigo 9.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,

superintender, coordenar e dirigir a sua

atividade, praticando todos os atos e

emitindo as instrucbes e orientacbes

consideradas necessarias e convenientes a

boa prossecucdo das suas finalidades e

objetivos e aprovar os correspondentes

plano de acao anual e relatério de
atividades e ainda, a competéncia para:

a) Autorizar a emisséo de declaracdes de
isi'gua(;éo contributiva, nos termos da
ei;

b) Autorizar o pagamento diferido de
contribuicbes a regularizar em
situacdes néo resultantes  de
incumprimento, nos termos da lei;

c) Autorizar o pagamento retroativo de
contribui¢cbes, nos termos legais;

1.2 - No ambito do Departamento de Prestacdes
(DP), decidir os processos e assuntos que se
insiram nas respetivas areas de intervencao,
referidas no artigo 10.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender, coordenar e
dirigir a sua atividade, praticando todos os
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atos e emitindo as instrucdes e orientacdes

consideradas necessarias e convenientes a

boa prossecucdo das suas finalidades e

objetivos e aprovar 0s correspondentes

plano de agdo anual e relatério de
atividades e ainda:

a) Em matéria de atribuicdo de
prestacdes, autorizar a concessdo de
prestacbes do sistema previdencial,
subsistema de solidariedade e
subsistema de protecdo familiar do
sistema de protecdo social de
cidadania, bem como  outras
prestacdes cuja atribuicdo e concessao
caiba no ambito de intervencdo desta
unidade organica;

b) Em matéria de Sistema de Verificagédo
de Incapacidades, autorizar as
despesas com o} respetivo
funcionamento no ISSM, IP-RAM,;

c) Despachar os processos de suspensao
e reducdo de contrato de trabalho, em
matéria de seguranga social, nos
termos legais;

d) Proceder ao reconhecimento da
situacdo de unido de fato, para efeitos
do regime de acesso as prestacfes por
morte, nos termos da legislacao
aplicavel.

1.3-No que respeita ao Departamento de

Inspecéo (DI), nos termos do artigo 13.° dos
Estatutos do ISSM, IP-RAM, decidir os
processos e assuntos que se situem no
ambito pessoal e material do servico em
causa, dos quais se destacam o0s
relacionados com as acbes de fiscalizacéo
do cumprimento dos direitos e obrigacdes
dos beneficiarios e contribuintes do sistema
de seguranca social, instituicbes
particulares de solidariedade social e outras
entidades privadas que exercam atividades
de apoio social, superintender a atividade
deste servico, praticando os atos e emitindo
as instrucbes e orientagbes consideradas
convenientes e adequadas a prossecucao
das suas finalidades, bem como aprovar os
respetivos plano de acao anual e relatorio
de atividades e ainda, a competéncia para:
a) Decidir 0s processos de
contraordenacoes;
b) Aplicar coimas.

1.4- No que se refere a Secdo de Processo

Executivo (SPE), os poderes necessarios
para decidir os processos e assuntos que
versem sobre as matérias da respetiva
responsabilidade que constam no artigo 14.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,
superintender a respetiva  atividade,
praticando todos os atos e emitindo as
instrucdes e orientacbes consideradas
necessarias e convenientes a boa
prossecucao das suas finalidades e objetivos
e aprovar os correspondentes plano de agéo
anual e relatdrio de atividades, e ainda:
a) Garantir a implementacdo, em
conformidade com o0s  critérios

estabelecidos pelo conselho diretivo e
nos termos da lei, da participacdo da
divida para instauracédo dos respetivos
processos de execucdo fiscal, e
subsequentes fases processuais para
ressarcimento das quantias devidas,
nos termos da lei;

b) Autorizar o0 pagamento em prestacdes
das dividas em processo de execugao
fiscal, em curso, quando o valor da
divida for inferior a 500.000,00 €,
inclusive;

¢) Em conformidade com a alinea b)
supra, autorizar a constituicdo de
hipotecas e de quaisquer outros atos
de constituicdo de garantias a favor do
ISSM, IP-RAM, e demais medidas,
nos termos da legislacdo e
regulamentos em vigor e, conforme
considerado necessario ou
conveniente, autorizar a realizacdo de
avaliacdbes do patriménio  dos
contribuintes, por técnicos avaliadores
especializados, com a assun¢gdo do
pagamento das despesas inerentes a
avaliacdo por parte do contribuinte em
causa ou despachar com base na
pronincia do DPCP, nos termos da
alinea k) do n.° 2 do artigo 17.° dos
Estatutos do ISSM, IP-RAM,;

d) Reconhecer, nos termos legais, a
prescricdo da divida, a pedido dos
interessados ou oficiosamente.

1.5 - No que se refere ao Gabinete Juridico (GJ),

0os poderes necessarios para decidir os
processos e assuntos que versem sobre as
matérias da respetiva responsabilidade,
referidas no artigo 18.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender, coordenar e
dirigir a respetiva atividade, praticando
todos os atos e emitindo as instrucdes e
orientacdes consideradas necessarias e
convenientes a boa prossecucdo das suas
finalidades e objetivos e aprovar os
correspondentes plano de acdo anual e
relatorio de atividades.

1.6 - No que respeita ao Gabinete de Sistemas de

Informacao (GSI), os poderes necessarios
para decidir todos os processos e assuntos
que versem sobre as matérias e funcdes
enunciadas no artigo 20.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender, coordenar e
dirigir a sua atividade, que visa, em
colaboracdo e articulacio com o0s
competentes organismos centrais de
seguranca social, a participacdo na
definicho dos requisitos para o0
desenvolvimento  dos  sistemas de
informacdo e implementacdo de novos
sistemas, a melhoria da qualidade dos dados
e a sua utilizacdo, para apoio a decisédo do
conselho diretivo, e bem assim emitir as
orientacbes e instrucbes consideradas
necessarias e convenientes a boa
consecucao destes objetivos, e aprovar o
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respetivo plano de acdo anual e o relatdrio
de atividades.

1.7 - Em matéria de divida de contribuicdes,

guotizacBes, taxas, juros, coimas, sanc¢fes

pecuniarias relativas a contraordenacoes,

custos, encargos e prestacbes e demais

valores devidos ao ISSM,IP-RAM, o

conselho diretivo delega poderes a vogal,

para:

a) No ambito de processos de insolvéncia
ou recuperacdo, revitalizacdo, do
sistema de recuperacao de empresas
por via extra judicial (SIREVE), e
quaisquer situacbes e medidas
excecionais para a regularizacdo extra
judicial da divida legalmente
instituida, autorizar o pagamento em
prestacdes das dividas, quando o valor
da divida for inferior a 500.000,00 €,
inclusive;

b) Em conformidade com a alinea a)
supra, autorizar a constituicdo de
hipotecas e de quaisquer outros atos
de constituicdo de garantias a favor do
ISSM, IP-RAM, e demais medidas,
nos termos da legislagdo e
regulamentos em vigor e, conforme
considerado necessario ou
conveniente, autorizar a realizacdo de
avaliacbes do patriménio  dos
contribuintes, por técnicos avaliadores
especializados com a assuncdo do
pagamento das despesas inerentes a
avaliacdo por parte do contribuinte em
causa ou despachar com base na
prontncia do DPCP, nos termos da
alinea k) do n.° 2 do artigo 17.° dos
Estatutos do ISSM, IP-RAM,;

c) Decidir sobre a posi¢do a assumir pelo
ISSM, IP-RAM no quadro dos
referidos processos, incluindo todas as
medidas a aplicar, nos termos da lei.

1.8 - Em relacéo ao pessoal que se encontra afeto

aos servicos que estdo sob a sua

dependéncia funcional e hierarquica séo

ainda delegados o0s poderes necessarios
para:

a) Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

b) Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracdes, bem como o
gozo de férias e a sua acumulacéo
parcial com as do ano seguinte, dentro
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dos limites legais e por conveniéncia
de servigo;

c) Autorizar férias antes da aprovacao do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concesséo do
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

d) Autorizar a inscricdo e participacéo do
pessoal em congressos, reunides,
semindrios, coléquios, cursos de
formacé@o em regime de autoformacéo,
ou outras iniciativas semelhantes que
ndo impliguem encargos para o0
servigo, que decorram em territério
nacional;

e) Autorizar dispensas de servico nos
termos legalmente previstos;

f)  Autorizar as deslocacdes em servico
na Regido Autbnoma da Madeira que
ndo impliguem encargos para O
servico e visar os boletins de itinerario
de todas as deslocacdes em servico.

1.9 - Em matéria de autorizagdo de pagamento,
autorizar o pagamento de encargos
legalmente constituidos, nas areas do seu
ambito de intervencao.

A presente deliberagdo produz efeitos imediatos
e, por forca dela e do disposto no n.° 1 do artigo
137.° do Cddigo do Procedimento Administra-
tivo, ficam desde ja ratificados todos os atos no
entretanto praticados pela mencionada dirigente
no ambito da aplicacdo da presente delegacéo de
competéncias. O conselho diretivo ratifica ainda
todos os atos praticados pela vogal, referentes a
prescricdo da divida, nos termos legais, e a
autorizacdo de constituicdo de hipotecas e de
guaisquer outros atos de constituicdo de garantias
a favor do ISSM, IP-RAM, para garantia de
planos prestacionais da divida, e demais medidas
adotadas nos termos regulamentares e de lei,
independentemente do seu valor, em processo de
execucdo fiscal ou em procedimento judicial ou
extra judicial em curso.

O conselho diretivo do Instituto de Seguranca $azia
Madeira, IP-RAM, aos dezassete dias do més de jdeho
dois mil e treze.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Maria
Bernardete Olival Pita Vieira

AsS VOGAIS Maria Luisa de Bettencourt Silva e Maria
Fernanda Mendonca Fernandes Gomes
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Toda a correspondéncia relativa a anincios a assasado Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregao

Regional da Administracdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracdo de lauda de an&#ic os seguintes:

Uma lauda.........ccceeeeeenenn. €15,91 cada €15,9
Duas laudas.. ..€17,34 cada

Trés laudas... ..€28,66 cada JEB5
Quatro laudas... ..€30,56 cada w?2,
Cinco laudas............ ..€31,74 cada €108,
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada €231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie....cocueevveeeeeeeiiieeenns €27,66 13€5;
Duas Séries.. ....€52,38 26,28;
Trés Séries ... ....€63,78 €31,95;
completa .......cooevveiieiiiiiiennins €74,98 37409.

A estes valores acrescem os portes de correidtatfeon.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o impostaidev
Departamento do Jornal Oficial

Departamento do Jornal Oficial
Namero 181952/02

Preco deste numer€3,0E (IVA incluido)



