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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL

DA MADEIRA
Aviso n.° 228/2013

Faz-se publico que, por despacho do Vice-
-Presidente do Governo Regional da Madeira, de
29/07/2013, esta aberto procedimento de selegdo,
pelo prazo de 10 dias Gteis a contar do dia
seguinte ao da publicacdo do presente aviso na Il
Série do Jornal Oficial da RAM, com vista ao
provimento do cargo de Chefe de Divisdo de
Fiscalizacdo, cargo de direcdo intermédia de 2.°
grau, em regime de comissdo de servigo pelo
periodo de trés anos, constante no Despacho de
03 de dezembro de 2012 do Vice-Presidente do
Governo Regional da Madeira, publicado no
JORAM n.° 210, Il série, de 04 de dezembro de
2012, que criou a estrutura organica flexivel da
Direcdo de Servicos de Obras, do mapa de
pessoal da Direcdo Regional de Edificios
Plblicos produzido na sequéncia da Portaria
n.> 152/2012, de 29 de novembro, que
regulamenta o Decreto Regulamentar Regional
n.. 22/2012/M, de 24 de agosto, que aprovou a
organica desta Dire¢do Regional.

Objetivo global da atividade - realizar as
atividades do Chefe de Divisdo de Fiscalizagéo,
estabelecidas no n° 21 do Despacho
mencionado em epigrafe.

Requisitos legais de recrutamento - poderdo
candidatar-se os trabalhadores em funcdes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado com licenciatura em Engenharia
Geoldgica, dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de fungdes de direcéo,
coordenagdo e controlo, que reinam quatro anos
de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do art.° 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as
alteracBes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de
30 de agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, e pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, adaptada a Regido Auténoma da
Madeira (RAM) pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do (a) candidato (a) a selecionar -
- Licenciatura em Engenharia Geologica, com
experiéncia no desempenho de funcBes
dirigentes, na coordenacao e fiscalizacdo de
obras e de empreitadas de reconhecimento
geoldgico e geotécnico, na elaboracdo de autos
de medicdo de trabalhos, na elaboragcdo de
estudos de caracterizagdo e reconhecimento
geoldgico e geotécnico de terrenos, na emissao
de pareceres sobre projetos de geotecnia e na
preparacdo de pecas processuais necessarias a
abertura de concursos publicos e respetivas
adjudicacdes.
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Local de trabalho - Direcdo de Servicos de
Obras - Diregdo Regional de Edificios Publicos,
a Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506,
Funchal.

A remuneragdo - a remuneracdo mensal para o
cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracao Publica.

Métodos de selecdo - Avaliacdo Curricular e
Entrevista Publica.

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, dirigido ao
Vice-Presidente do Governo Regional da
Madeira, datado e assinado.

8.2-Do requerimento deverdo constar 0s

seguintes elementos:

a) ldentificacho completa do candidato
(Nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do bilhete de
identidade/cartdo de cidaddo, nimero
de identificacdo fiscal, residéncia,
cddigo postal e nimero de telefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo com referéncia
ao nimero do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

c) Habilitacdes literarias;

d) Formacéo profissional
(especializacOes, estagios, seminarios,
acoes de formacdo, etc.);

e) Mencdo expressa da categoria, servigo
a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na atual categoria na
carreira e na funcéo publica.

Os requerimentos de candidatura deverdo ser

instruidos com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitacdes
literérias declaradas;

b) Fotocdpia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das agdes de
formacéo profissional declaradas;

c) Fotocopia do bilhete de identidade/cartdo
de cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
fungbes que tem exercido e respetivos
periodos de exercicio, bem como a
formacdo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtencéo da formacao;

e) Declaracdo passada pelos Servicos a que 0s
candidatos se encontram vinculados,
autenticado com selo branco ou carimbo, da
gual constem a existéncia de vinculo a
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fungdo publica, a categoria que detém e
tempo de servigo efetuado nessa categoria,
na carreira e na fungdo publica, se for caso

disso;
f)  Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos considerem relevantes para

apreciagdo do seu mérito.

9.1

Os candidatos dos mapas de pessoal das
Direcbes Regionais de Edificios Publicos,
de Infraestruturas e Equipamentos e de
Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras
Publicas, sdo dispensados da apresentacdo
dos elementos referidos nas alineas a), b),
c) e e) do ponto 9, desde que constem
documentos comprovativos no respetivo
processo individual, devendo referir
expressamente  tal facto no  seu
requerimento de candidatura.

Composicao do juri:

Presidente:

- Argt? Maria Odilia Filipa Mendes
Gongalves Camacho, Diretora de Servigos
de Projetos.

Vogais efetivos:

- Dr2 Alexandra Maria Gomes da Costa
Gouveia, Diretora do Gabinete de Estudos e
Pareceres Juridicos, equiparada a Diretora
de Servigos (substitui a Presidente nas faltas
e impedimentos);

- Dr. Hugo Sérgio Teles de Jesus, Chefe de
Divisdo de Pessoal e Administracéo.

Vogais suplentes:

- Eng.° Jodo Manuel dos Passos Gouveia de
Magalhdes, Diretor de Servigos de Obras;

- Dr® Amélia de Gouveia, Diretora do
Gabinete de Administracdo, Pessoal e
Controlo  Orcamental, equiparada a
Subdiretora Regional.

Os requerimentos de formalizacdo das
candidaturas devem ser entregues no Gabinete da
Vice-Presidéncia do Governo Regional da
Madeira, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 2.° andar, 9004 - 527, Funchal, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento de selecdo, sob pena de ndo serem
admitidas.

Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira, 12
de novembro de 2013.

PEL’A CHEFE DE GABINETE, Paulo Figueiroa Gomes

Aviso n.° 229/2013

Faz-se publico que, por despacho do Vice-
-Presidente do Governo Regional da Madeira,
em exercicio, de 05/08/2013, esta aberto
procedimento de selecdo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar do dia seguinte ao da publicagdo
do presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
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Chefe de Divisdo de Projetos, cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau, em regime de comissdo
de servigo pelo periodo de trés anos, constante
no Despacho de 03 de dezembro de 2012 do
Vice-Presidente do Governo Regional da
Madeira, publicado no JORAM n.° 210, Il série,
de 04 de dezembro de 2012, que criou a estrutura
organica flexivel da Direcdo de Servicos de
Projetos, do mapa de pessoal da Direcdo
Regional de Edificios Publicos produzido na
sequéncia da Portaria n.° 152/2012, de 29 de
novembro, que regulamenta o Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2012/M, de 24 de
agosto, que aprovou a organica desta Direcdo
Regional.

Objetivo global da atividade - realizar as
atividades do Chefe de Divisdo de Projetos,
estabelecidas no n° 11 do Despacho
mencionado em epigrafe.

Requisitos legais de recrutamento - poderdo
candidatar-se os trabalhadores em funcdes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado com licenciatura em Arquitetura,
dotados de competéncia técnica e aptidao para o
exercicio de funcGes de dire¢do, coordenacdo e
controlo, que relinam quatro anos de experiéncia
profissional em funcbes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja
legalmente exigivel uma licenciatura, nos termos
do n.° 1 do art.° 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, com as altera¢Bes introduzidas pela Lei
n. 51/2005, de 30 de agosto, pela Lei n.° 64-
-AJ2008, de 31 de dezembro, e pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
Regido Auténoma da Madeira (RAM) pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do (a) candidato (a) a selecionar -
- Licenciatura em Arquitetura, com experiéncia
na coordenacdo e elaboracdo de projetos de
arquitetura de edificios publicos e outros, com
especial relevincia na execucdo de projetos de
arquitetura de grande complexidade e emissao de
pareceres sobre projetos de investimentos
estruturantes, no estudo e definicdo das
necessidades em matéria de conservacao,
reabilitacdo, remodelacdo e ampliagdo de
edificios, e na preparacdo de pegas processuais
necessarias a abertura de concursos publicos e
procedimentos  conducentes as  respetivas
adjudicacdes.

Local de trabalho - Direcdo de Servicos de
Projetos - Dire¢do Regional de Edificios
Publicos, & Rua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9064-
-506, Funchal.

A remuneracdo - a remuneracdo mensal para o
cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracdo Publica.
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Metodos de selecdo - Avaliagdo Curricular e
Entrevista Publica.

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, dirigido ao
Vice-Presidente do Governo Regional da
Madeira, datado e assinado.

8.2-Do requerimento deverdo constar 0s

seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato
(Nome, filiacéo, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do bilhete de
identidade/cartdo de cidaddo, nimero
de identificacdo fiscal, residéncia,
cddigo postal e nimero de telefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo com referéncia
ao numero do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

c) Habilitacdes literarias;

d) Formagdo profissional (especiali-
zacOes, estaglos, semindrios, acdes de
formacéo, etc.);

e) Mengao expressa da categoria, servigo
a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na atual categoria na
carreira e na funcédo publica.

Os requerimentos de candidatura deverdo ser

instruidos com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitagdes
literérias declaradas;

b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das acdes de
formacéo profissional declaradas;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade/cartdo
de cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
fungbes que tem exercido e respetivos
periodos de exercicio, bem como a
formacéo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtenc¢&o da formacéo;

e) Declaracdo passada pelos Servicos a que 0s
candidatos se encontram  vinculados,
autenticado com selo branco ou carimbo, da
qual constem a existéncia de vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e
tempo de servigo efetuado nessa categoria,
na carreira e na fungdo publica, se for caso

disso;
f)  Quaisquer outros elementos que os
candidatos considerem relevantes para

apreciacao do seu mérito.

9.1

Os candidatos dos mapas de pessoal das
Direcbes Regionais de Edificios Publicos,
de Infraestruturas e Equipamentos e de
Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras
Publicas, sdo dispensados da apresentagdo
dos elementos referidos nas alineas a), b),
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c) e e) do ponto 9, desde que constem
documentos comprovativos no respetivo
processo individual, devendo referir
expressamente  tal facto no  seu
requerimento de candidatura.

Composicéo do juri:
Presidente:
- Dr. Paulo Jorge Fernandes de Sousa,
Diretor Regional de Edificios
Publicos.

Vogais efetivos:
- Eng.° Anténio Gil Fraga Gomes
Ferreira, Subdiretor Regional de
Estradas (substitui o Presidente nas

faltas e impedimentos);
- Dr. Hugo Sérgio Teles de Jesus, Chefe

de Divisio  de  Pessoal e
Administracao.
Vogais suplentes:
- Eng. Jodo Manuel dos Passos

Gouveia de Magalhdes, Diretor de
Servigos de Obras;

- Dr.2 Alexandra Maria Gomes da Costa
Gouveia, Diretora do Gabinete de
Estudos e Pareceres Juridicos,
equiparada a Diretora de Servicos.

Os requerimentos de formalizacdo das
candidaturas devem ser entregues no Gabinete da
Vice-Presidéncia do Governo Regional da
Madeira, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 2.° andar, 9004 - 527, Funchal, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento de selecdo, sob pena de ndo serem
admitidas.

Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira, 12
de novembro de 2013.

PEL’A CHEFE DE GABINETE, Paulo Figueiroa Gomes

Aviso n.° 230/2013

Faz-se publico que, por despacho do Vice-
-Presidente do Governo Regional da Madeira,
em exercicio, de 05/08/2013, estd aberto
procedimento de selecdo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar do dia seguinte ao da publicacao
do presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
Chefe de Divisdo de Engenharia, cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau, em regime de
comissdo de servico pelo periodo de trés anos,
constante no Despacho de 03 de dezembro de
2012 do Vice-Presidente do Governo Regional
da Madeira, publicado no JORAM n.° 210, Il
série, de 04 de dezembro de 2012, que criou a
estrutura organica flexivel da Direcdo de
Servigos de Projetos, do mapa de pessoal da
Direcdo Regional de Edificios Publicos
produzido na sequéncia da Portaria n.° 152/2012,
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de 29 de novembro, que regulamenta o Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2012/M, de 24 de
agosto, que aprovou a orgénica desta Direcdo
Regional.

Objetivo global da atividade - realizar as
atividades do Chefe de Divisdo de Engenharia,
estabelecidas no n° 12 do Despacho
mencionado em epigrafe.

Requisitos legais de recrutamento - poderdo
candidatar-se os trabalhadores em funcdes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado com licenciatura em Engenharia
Civil, dotados de competéncia técnica e aptidao
para o exercicio de funcbes de diregdo,
coordenagdo e controlo, que relinam quatro anos
de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do art.° 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as
alteracBes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de
30 de agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, e pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, adaptada a Regido Auténoma da
Madeira (RAM) pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do (a) candidato (a) a selecionar -
- Licenciatura em Engenharia Civil, com
experiéncia na coordenacéo de todos os Projetos
de Especialidades, na emissdo de pareceres e
elaboracéo de Projetos de Instalagdes Hidréaulicas
em edificios publicos ou no seu exterior, no
estudo e definicdo das necessidades em matéria
de conservagdo, reabilitagdo, remodelacdo e
ampliagdo de edificios, e na preparacéo de pegas
processuais necessarias a abertura de concursos
publicos e procedimentos conducentes as
respetivas adjudicac@es.

Local de trabalho - Direcdo de Servicos de
Projetos - Dire¢do Regional de Edificios
Plblicos, a Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-
-506, Funchal.

A remuneracdo - a remuneragdo mensal para o
cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracdo Publica.

Métodos de selecdo - Awvaliacdo Curricular e
Entrevista Publica.

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, dirigido ao
Vice-Presidente do Governo Regional da
Madeira, datado e assinado.
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8.2-Do requerimento deverdo constar 0S

seguintes elementos:

a) ldentificagho completa do candidato
(Nome, filiacéo, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, ndmero do bilhete de
identidade/cartdo de cidaddo, nimero
de identificacdo fiscal, residéncia,
cddigo postal e nimero de telefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo com referéncia
ao numero do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

c) Habilitagoes literarias;

d) Formagdo profissional
(especializaces, estagios, seminarios,
acoes de formacdo, etc.);

e) Mencdo expressa da categoria, servigo
a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na atual categoria na
carreira e na funcédo publica.

Os requerimentos de candidatura deverdo ser

instruidos com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitacdes
literarias declaradas;

b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das agdes de
formac@o profissional declaradas;

c) Fotocopia do bilhete de identidade/cartdo
de cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
fungbes que tem exercido e respetivos
periodos de exercicio, bem como a
formacdo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtenc¢do da formacao;

e) Declaracdo passada pelos Servicos a que 0s
candidatos se encontram vinculados,
autenticado com selo branco ou carimbo, da
gual constem a existéncia de vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e
tempo de servigo efetuado nessa categoria,
na carreira e na fungdo publica, se for caso

disso;
f)  Quaisquer outros elementos que os
candidatos considerem relevantes para

apreciacao do seu mérito.

9.1

Os candidatos dos mapas de pessoal das
DirecBes Regionais de Edificios Publicos,
de Infraestruturas e Equipamentos e de
Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras
Publicas, sdo dispensados da apresentacdo
dos elementos referidos nas alineas a), b),
c) e e) do ponto 9, desde que constem
documentos comprovativos no respetivo
processo individual, devendo referir
expressamente  tal facto no  seu
requerimento de candidatura.

Composigdo do juri:

Presidente:

- Dr. Paulo Jorge Fernandes de Sousa,
Diretor Regional de Edificios Publicos.
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Eng. Jodo Manuel dos Passos
Gouveia de Magalhdes, Diretor de
Servicos de Obras (substitui o

Presidente nas faltas e impedimentos)
Dr. Hugo Sérgio Teles de Jesus, Chefe
de Divisdo de Pessoal e Administracao

plentes:
Eng. Anténio Gil Fraga Gomes
Ferreira, Subdiretor Regional de
Estradas

Dr.2 Alexandra Maria Gomes da Costa
Gouveia, Diretora do Gabinete de
Estudos e Pareceres Juridicos, equipa-
rada a Diretora de Servigos
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Os requerimentos de formalizacdo das
candidaturas devem ser entregues no Gabinete da
Vice-Presidéncia do Governo Regional da
Madeira, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 2.° andar, 9004 - 527, Funchal, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento de selecdo, sob pena de ndo serem
admitidas.

Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira, 12
de novembro de 2013.

PEL’A CHEFE DE GABINETE, Paulo Figueiroa Gomes
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Uma lauda...........cccovenenns €15,91 cada
Duas laudas. ..€17,34 cada
Trés laudas..... ..€28,66 cada
Quatro laudas. ..€30,56 cada
Cinco laudas ...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual

Uma SErie......ccocevvereeieenns
Duas Séries.
TrEs SEries .....ooovvvvevevreerierenns
Completa ...

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio séo os seguintes:

€15,91;
€34.68;
€85.98;
€122224:
€158.70:
€231,36

Semestral

€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.
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Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregdo
Regional da Administragdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €2,44 (IVA incluido)



