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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGCAO
DIRECAO REGIONAL DE JUVENTUDE E DESPORTO
Despacho n.° 480/2015

Considerando que é da competéncia da Direcdo
Regional de Juventude e Desporto promover gratuitamente,
a publicacdo da alteracdo dos estatutos das associacfes de
estudantes acompanhadas da ata de aprovacdo pelas
respetivas assembleias gerais, nos termos do n.° 3 do artigo
6.° do Decreto Legislativo Regional n. 42/2008/M, de 18
de dezembro;

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 42/2008/M, de 18 de dezembro,
sdo publicados em anexo ao presente Despacho a ata da
Assembleia Geral da Associacdo Académica da Universi-
dade da Madeira (AAUMa), de onze de novembro, de
2015, que aprova a alteracdo dos respetivos estatutos
(anexo 1), bem como os Estatutos da AAUMa com as
alteracGes aprovadas (anexo I1).

Funchal, 18 de dezembro, de 2015.

O DIRETOR REGIONAL DE JUVENTUDE E DESPORTO,
David Jodo Rodrigues Gomes

Anexos do Despacho n.° 480/2015, de 22 de dezembro
ANEXO |

Ata da Assembleia Geral da Associacdo Académica da
Universidade da Madeira

Ata numero cinquenta e seis da Assembleia-geral da
Associagdo Académica da Universidade da Madeira

Aos onze dias do més de novembro de dois mil e
quinze, pelas dezanove horas, na sala dezasseis ao Campus
Universitario da Penteada, realizou-se uma Reunido Geral
de Alunos extraordinaria, doravante RGA, com a seguinte
ordem de trabalhos:

Ponto um: Proposta de alteracdo dos estatutos da
AAUMa.

Ponto dois: Aprovagdo da minuta da ata.

A reunido foi presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral, Dr. Ricardo Jorge Martins, doravante Sr.
Presidente.

Conforme o disposto pelo nimero 2 do artigo 26.° dos
Estatutos da AAUMa, na falta de quérum de funcionamento
e seguindo o divulgado na convocatoria, a sessdo iniciou-se
as 19 horas e 10 minutos, com a presenca de 23 associados.

Ponto um: Proposta de alteracdo dos estatutos da
AAUMa.

O Sr. Presidente deu a palavra ao Dr. Jodo Bernardo
Faria que, na qualidade de Primeiro VVogal da Direc¢do da
AAUMa, apresentou as alteraces propostas pela Direccdo
aos estatutos da AAUMa.

Finda a apresentacdo, o Sr. Presidente abriu espago para
discussao. Findo o periodo de esclarecimentos e discussdo,
votou-se as alteragdes propostas, que foram aprovadas por
todos os associados presentes na Assembleia.

Assim, procedeu-se a alteragdo dos artigos 7.° e 42.°.

A aprovacdo das propostas de alteracdo aos estatutos
sera emanada na forma da Deliberagdo n.° 2/2015 de 11 de
novembro.

Ponto dois: Aprovacdo da minuta da ata.

O Sr. Presidente solicitou ao Sr. Secretario da Mesa da
Assembleia-Geral, Dr. Carlos Diogo Pereira, que proce-
desse a leitura da minuta da ata. Procedeu-se a votacdo e a
minuta foi votada e aprovada por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, deu o Sr. Presidente por
encerrada a reunido, as dezanove horas e quarenta e cinco
minutos. A presente ata foi lavrada e sera assinada pelo Sr.
Presidente e por mim, Sr. Secretario, que a lavrei.

O PRESIDENTE, Dr. Ricardo Jorge Martins
O SECRETARIO, Dr. Carlos Diogo Pereira

Deliberagdo n.° 02/2015 de 11 de Novembro

Os alunos da Universidade da Madeira, reunidos em
Reunido Geral extraordinaria, aprovaram as seguintes alte-
racbes aos estatutos da Associacdo Académica da
Universidade da Madeira:

1-  Insercdo de uma décima alinea no artigo 7.°,
referente aos objetivos da AAUMa, tal que:
“Promog¢ao do desenvolvimento cultural através
da investigacdo cientifica e da promocdo e
divulgagdo editorial;”;

Insercdo de uma décima primeira alinea no artigo
7.°, tal que: “Realizacdo de atividades turisticas
que promovam o destino Madeira, instrumento
fundamental para o desenvolvimento regional;”;

Reorganizacéo das alineas do artigo 7.° tal que as
alineas introduzidas anteriormente passem a ser
designadas i) e j), respetivamente, e as alineas i)
e j) dos estatutos atuais passem a ser k) e I),
respetivamente;

Alteracéo do artigo 42.°, referente & elegibilidade
dos membros dos 6rgdos sociais da AAUMa,
para “qualquer estudante de curso conducente a
grau (licenciatura, mestrado ou doutoramento) da
UMa”.

Funchal e UMa, 11 de Novembro de 2015.

O PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL, Dr.
Ricardo Jorge Martins

ANEXO I
Estatutos da Associacdo Académica da
Universidade da Madeira

Capitulo |
Generalidades

Artigo 1.°
Denominacdo e ambito

1. A Associacdo Académica da Universidade da
Madeira, adiante designada AAUMa, é a insti-
tuicdo representativa dos estudantes da Universi-
dade da Madeira.

2. A AAUMa constitui se por tempo indeterminado
a contar da data da sua constituicao.
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Artigo 2.°
Sede

A AAUMa tem sede nas instalagfes da Universidade da
Madeira, adiante designada por UMa, sito no campus
universitario da Penteada, caminho da Penteada, freguesia
de S&o Roque, concelho do Funchal.

Artigo 3.°
Simbolos

1. A representagdo simbolica da AAUMa é
composta por um brasdo de armas, bandeira e
selo.

2. Compete a Diregdo a protecdo dos simbolos e a
autorizacéo para 0 seu Uso.

Artigo 4.°
Brasao de armas

O brasdo de armas da AAUMa é composto por escudo
redondo, centralizado, negro e branco e de bordo negro,
simbolo da dignidade da Associacdo. O escudo é terciado
em duas formas trapézicas simétricas de fundo branco, que
formam a parte superior, e a ponta semicircular de fundo
negro. Sobre o ponto de honra do escudo, encontra-se 0
simbolo da UMa, composto por um edificio e uma nuvem
estilizados, ambos de cor negra. Sobre a nuvem estilizada
cruzam-se dois diplomas académicos de cor branca e cujas
extremidades superiores estdo a negro. Juntos, o simbolo da
Universidade e os dois diplomas, representam a Academia
em que se insere a Associagdo e o0s estudantes que
representa. Na ponta semicircular, ao centro e a branco,
encontra-se a flor estilizada da estrelicia, que representa a
Madeira. O escudo possui uma cartela aberta decorativa a
branco, encimada pela Cruz de Cristo, um simbolo da
Regido Auténoma da Madeira, a negro e branco. Sob o
brasdo encontra-se um listel com a designacéo, Associagao
Académica da Universidade da Madeira, sendo a legenda
do braséo.

Artigo 5.°
Imagem corporativa

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 3.°, a
AAUMa pode utilizar, para fins estratégicos de
identificacdo e comunicagdo, uma imagem
corporativa.

2. Compete a Direcao definir as regras de utilizagao
da imagem corporativa.

Artigo 6.°
Principios

1. A AAUMa rege se, designadamente, pelos
seguintes principios:

Democraticidade;

b. Igualdade;

c. Independéncia;

d. Autonomia;

e. Solidariedade;

f.  Representatividade;

g.

O

a.

o

Promogdo dos direitos humanos.

principio da democraticidade concretiza-se:
Na tomada de decisBes diretamente pelos
membros da AAUMa, nos termos dos
Estatutos;

b. Na eleicdo dos 6rgdos estatutarios mediante
sufragio universal, igual, direto, secreto e
periddico e

c.  No respeito pelas decisdes legalmente tomadas
pelos 6rgdos estatutariamente competentes.

O principio da igualdade concretiza se na néo
discriminacdo entre os estudantes da UMa,
designadamente em fungdo de ascendéncia, de
género, de raca, de lingua, de origem, de
convicgBes politicas, religiosas ou ideoldgicas,
da situagdo econdmica ou da condigéo social.

O principio da independéncia concretiza se na
ndo submissdo ao Estado, aos partidos ou
associacOes politicas, as organizacgOes religiosas
ou as organizacgBes ndo-governamentais.

O principio da autonomia concretiza se na
liberdade de organizacéo e gestéo.

O principio da solidariedade concretiza se na
vinculagdo dos membros dos drgdos estatutarios
aos programas eleitorais e as deliberagdes
tomadas.

O principio da representatividade concretiza se
na definicho da AAUMa como a estrutura
representativa de todos os estudantes da UMa.

O principio da promogdo dos direitos humanos
concretiza se no dever de respeitar, em todas as
atuacdes, a Declaragdo Universal dos Direitos do
Homem.

Artigo 7.°
Objetivos

A AAUMa tem como objetivos fundamentais:

a. A representacdo de todos os estudantes da
UMa e a defesa dos seus interesses;

b. O aprofundamento da gestdo democratica
da Universidade e a melhoria das condi¢des
de ensino;

c. A participacdo na definicdo das politicas
relativas a educacdo e a formacao ao longo
da vida, a nivel comunitario, nacional,
regional e local,

d. A promogdo, a realizagdo e o apoio de
atividades de interesse cientifico, peda-
gogico, cultural, recreativo, de formacéao
profissional e de promocdo de acesso ao
mercado de trabalho;

e. O fortalecimento da integracdo dos
estudantes da UMa na realidade comuni-
téria, nacional, regional e local,

f. A participacdo na defini¢do e execugdo dos
programas de a¢do social e de formacdo da
UMa, ou aqueles em que esta participe a
qualquer titulo;

g. O aprofundamento da participacdo dos
estudantes na discussdo dos problemas
educativos;

h. A realizacdo de atividades desportivas, de
lazer e de solidariedade social;

i. Promo¢do do desenvolvimento cultural
através da investigacdo cientifica e da
promocao e divulgacdo editorial;
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j.  Realizacdo de actividades turisticas que
promovam o destino Madeira, instrumento
fundamental para o desenvolvimento
regional;

k. A participacdo ou adquisicdo de partici-
pacbes em sociedades desde que essa
participacdo seja necessaria ou conveniente
a prossecucdo dos seus fins e

I. A implementacdo de outros objetivos
definidos pelos o6rgdos estatutariamente
competentes.

Artigo 8.°
RelacGes

A AAUMa participa, através da Direcdo, em
organizagGes de ambito regional, nacional ou internacional
cujos objetivos ndo contrariem os dos Estatutos.

Artigo 9.°
Regulamentos

Os orgéos da AAUMa e as secgdes regem se por regula-
mentos proprios, no respeito pelos Estatutos aprovados em
Assembleia-geral.

Artigo 10.°
Orgamento

1. O orcamento anual contém a discriminagéo das
receitas e das despesas.

2. Constituem receitas da AAUMa:

As quotizacdes;

Os subsidios;

Os donativos, herancas e legados;

Os empréstimos contraidos;

As resultantes da venda de bens ou
prestacao de servicos;

As resultantes da concessdo da exploracdo
de servigos;

Os proveitos das aplicacGes realizadas e

As provenientes da sua participagdo no
capital de empresas ou sociedades.

Pooow

s

3. As despesas da AAUMa séo efetuadas mediante
a movimentacdo das receitas descritas no ponto
anterior do presente artigo.

Capitulo I
Associados

~ Seccdo |
Categorias, direitos e deveres

Artigo 11.°
Categorias de associados

1. Existem as seguintes categorias de associados:
a. Porineréncia;
b. De pleno direito;
c. Extraordinarios e
d.  Honorarios.

2. S8o associados por ineréncia todos os estudantes
da UMa.

3. S80 associados de pleno direito todos os
estudantes da UMa que paguem a quota definida
pela Direcéo.

22 de dezembro de 2015

Sdo associados extraordinarios todos os indivi-
duos que, para o efeito, paguem a quota definida
pela Direcdo.

Pode ser atribuida, por deliberacdo da Assem-
bleia-geral, a qualidade de associado honorario a
qualquer individualidade, estudante, antigo
estudante ou instituicdo que se tenha destacado
na defesa e promogdo dos objetivos da AAUMa.

Artigo 12.°

Direitos e deveres dos associados por ineréncia

Séo direitos dos associados por ineréncia:

a. Tomar parte das Assembleias-gerais e nelas
usar da palavra, do direito de voto e
apresentar mogoes;

b.  Eleger os membros dos 6rgdos estatutarios e

c.  Usufruir dos servicos da AAUMa ou por
esta concessionados.

Séo deveres dos associados por ineréncia:

a.  Participar nas Assembleias-gerais;

b.  Zelar pelo bom-nome da AAUMag;

c. Votar nas eleicbes para 0s Orgdos estatu-
tarios e

d.  Respeitar e cumprir os estatutos, os regula-

mentos e as decisGes legalmente tomadas
pelos 6rgéos estatutarios.

Artigo 13.°
Direitos e deveres dos associados
de pleno direito

Séo direitos dos associados de pleno direito:

a. Osprevistos non.° 1 do artigo 12.°;

b.  Serem eleitos para os 6rgaos estatutarios e
c.  Participar nas atividades da AAUMa.

Os previstos no n.° 2 do artigo 12.°;
Contribuir para o prestigio da AAUMa e
fomentar o seu progresso e desenvolvi-
mento e

c. Pagar as quotizagdes devidas.

Artigo 14.°
Direitos e deveres dos associados
extraordinarios

S&o deveres dos associados de pleno direito:
a.
b.

Séo direitos dos associados extraordinarios:

a.  Usufruir dos servicos da AAUMa ou por
esta concessionados;

b.  Serem eleitos para o Conselho Fiscal e

c. Participar nas atividades da AAUMa.

S&o deveres dos associados extraordinarios:

a ResBeitar os Estatutos, os regulamentos e as
deliberacdes dos 6rgaos estatutarios;

b.  Zelar pelo bom-nome da AAUMa;

c. Pagar as quotizagdes devidas.

Artigo 15.°
Quotizagdes

E especial dever dos associados de pleno direito
e extraordinarios pagar a quotizagéo fixada pela
Direcao.

A Direcdo pode isentar ou reduzir o pagamento
das quotizacBes devidas pelos membros dos
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Orgdos estatutarios ou pelos estudantes benefi-
ciarios de qualquer modalidade de agdo social.

3. A Direcéo pode fixar quotiza¢@es diferentes para
0s associados extraordinarios.

Artigo 16.°
Associados honorarios

1. Os associados honorarios estdo dispensados dos
deveres previstos nos Estatutos, mas podem
participar nas Assembleias-gerais com direito a
voto.

2. A qualidade de associado honorario pode ser
retirada por maioria de dois ter¢cos dos asso-
ciados presentes em Assembleia-geral convocada
para tal.

Artigo 17.°
SancBes

Podem ser aplicadas sangbes disciplinares de acordo
com o regulamento prdprio.

Capitulo 111
Orgéos

Secgéo |
Generalidades

Artigo 18.°
Orgaos

1. Séo 6rgdos sociais da AAUMa:
a. A Assembleia-geral, adiante designada por
Assembleia;
b. A Direcéo;
c. O Conselho Fiscal;

Artigo 19.°
Separacdo e interdependéncia

Os orgaos devem respeitar a sua separagdo e interde-
pendéncia, ndo podendo delegar os seus poderes, salvo nos
casos previstos nos Estatutos.

Artigo 20.°
Incompatibilidades

1. Sao mutuamente incompativeis os cargos de:
a. Membro da Mesa da Assembleig;
b. Membro da Dire¢do;
c.  Membro do Conselho Fiscal.

Artigo 21.°
Gratuitidade

O exercicio de cargo nos 6rgdos previstos no artigo 18.°
ndo é remunerado.

Secgéo Il
Assembleia-geral

Artigo 22.°
Definicdo e composi¢do

A Assembleia é o 6rgdo deliberativo maximo da
AAUMa e é composta por todos os estudantes da UMa.

Artigo 23.°
Competéncia

A Assembleia compete deliberar sobre todos os
assuntos, salvo os que sejam da competéncia exclusiva dos
outros 6rgdos, nos termos dos Estatutos e da lei.

Artigo 24.°
Reunido

1. A Assembleia retine ordinariamente uma vez por
ano para discussdo e votacdo do relatério de
gestdo.

2. A Assembleia reline sempre que seja convocada
pela Mesa da Assembleia.

3. A Mesa deve convocar a Assembleia sempre que
tal Ihe seja solicitado e sempre haja um fim
legitimo:

a. Pela Direcéo;

b.  Pelo Conselho Fiscal e

c. Por requerimento assinado por um quinto
dos estudantes da UMa.

4. A reunido prevista no n.° 1 ocorre até ao final do
més de mar¢o do ano seguinte a que diga
respeito.

5. A Assembleia convocada nos termos das alineas

c) do n.° 3 s6 se realiza estando presentes pelo
menos metade dos requerentes.

Artigo 25.°
Convocacéo

1. A Assembleia é convocada com antecedéncia
minima de 8 dias, mediante afixacdo de editais
nos locais de estilo e utilizacdo de outros meios
de comunicacdo ao dispor da AAUMa, além do
envio por meio do aviso postal eletronico,
expedido para cada um dos associados.

2. As reunifes extraordindrias podem ser convo-
cadas com 2 dias de antecedéncia, nos termos do
ponto 1 do presente artigo.

3. Na convocatoria devem constar a ordem de
trabalhos, a data, a hora e o local da reunido.

4. A partir da convocacdo da Assembleia ordinaria
e até ao seu encerramento compete a Direcdo
disponibilizar o relatério de gestdo e contas e o
parecer do Conselho Fiscal a todos os associados
que o solicitem, designadamente por meio de
publicacdo em suporte fisico ou digital.

Artigo 26.°
Quérum de funcionamento

1. A Assembleia ndo pode deliberar, em primeira
convocagdo, sem a presenca de, pelo menos,
metade de todos os estudantes da UMa.

2. Na impossibilidade de cumprimento do disposto
no nlmero anterior, a Assembleia inicia se 10
minutos depois da hora marcada, desde que
assim conste do aviso convocatorio.
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Artigo 27.°
Quérum de deliberacao

A Assembleia delibera por maioria absoluta dos estu-
dantes da UMa presentes na reuniao.

Seccdo 11
Mesa da Assembleia-geral

Artigo 28.°
Definicdo e composicdo

A Mesa da Assembleia-geral, abreviadamente
designada Mesa, € o 0rgdo coordenador da
Assembleia e representa a sempre que esta nao
esteja reunida.

A Mesa exerce igualmente as fungbes de
comissdo eleitoral, nos termos dos Estatutos, a
partir do momento da convocacéo de eleigdes.

A Mesa & composta por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Nas faltas ou impedimentos de qualquer
membro, exerce as suas fungdes o que o sucede.

Se necessario, a Assembleia pode eleger
membros da Mesa ad hoc, cabendo ao associado
de pleno direito mais velho a dire¢cdo dos atos
necessarios a essa eleicéo.

Compete a Mesa elaborar e alterar o seu regula-
mento.

Artigo 29.°
Cessacdo de funcGes

O presidente da Mesa apresenta a sua demissao,
a Assembleia, ou, ndo estando esta reunida, por
escrito, aos restantes membros da Mesa.

O vice-presidente e 0 secretario apresentam a sua
demissdo, por escrito, ao presidente da Mesa.

As demissGes sdo logo dadas a conhecer a
Direcdo e ao Conselho Fiscal, bem como a
Assembleia, logo que esta redina.

A demissdo ou incapacidade de pelo menos dois
membros da Mesa que ndo possam ser substi-
tuidos pelos suplentes implica a convocacgdo de
eleicdes para este 6rgéo.

Secgéo IV
Direcéo

Artigo 30.°
Definicdo e composi¢do

A Direcéo é o 6rgéo executivo da AAUMa.

A Direcdo é composta por onze membros, de
entre 0s quais:

a.  Um presidente;

b.  Um vice-presidente;

c.  Um secretario e

d. Oito vogais.

22 de dezembro de 2015

Artigo 31.°
Competéncia

Compete a Direcdo:

a.

S@-eano

53—

Representar a AAUMa para todos os efeitos
legais;

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos;

Executar as deliberacGes da Assembleia;
Administrar o patriménio da AAUMa;

Elaborar o plano de atividades e o orgamento;
Dinamizar a vida académica;

Elaborar e alterar o seu regulamento;

Submeter, ao parecer do Conselho Fiscal, o
relatério de gestdo e contas;

Admitir e despedir funcionérios, fixar os seus
vencimentos, regulamentar 0s seus Sservicos e
fiscaliz&-los de acordo com a lei;

Exercer as fungBes de entidade patronal relati-
vamente aos funcionarios da AAUMa;

Elaborar o Calendario eleitoral para as elei¢Bes
dos drgéos sociais da AAUMa;

Fornecer ou concessionar bens e servicos;
Aprovar o regulamento interno das sec¢oes e
Exercer as demais funcbes previstas
Estatutos e no regulamento da Diregéo.

nos

Artigo 32.°
Relatério e contas

O relatorio de gestdo e contas, a que se refere a
alinea h) do artigo anterior, é constituido pelos
documentos exigidos para prestagdo anual de
contas no contexto do Sistema de Normalizagédo
Contabilistica para as entidades do setor ndo
lucrativo.

Os documentos referidos no nimero anterior séo
obrigatoriamente objeto de analise por parte de
um técnico oficial de contas e pelo Conselho
Fiscal.

Artigo 33.°
Vinculagéo

A AAUMa fica obrigada pela intervencdo conjunta dos
membros da Direccdo que sdo indicados por deliberagéo
deste 6rgdo.

Artigo 34.°
Cessacdo de funcbes

O presidente da Direcdo apresenta a sua
demissdo a Assembleia, ou, ndo estando esta
reunida, por escrito, ao presidente da Mesa.

Os restantes membros da Direcéo apresentam a
sua demissdo, por escrito, ao presidente da
Direcéo.

A Direcdo delibera, por maioria, sobre a
exoneracdo de qualquer um dos seus membros.

As demissOes ou exoneragdes sdo logo dadas a
conhecer a Mesa e ao Conselho Fiscal.

A demissdo ou incapacidade do presidente e de
mais de metade dos membros da Direcdo que ndo
possam ser substituidos pelos suplentes, implica
a convocacao de eleigdes para este 6rgéo.
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Seccdo V
Conselho Fiscal

Artigo 39.°
Atos de gestdo

Artigo 35.°

o _ Os membros demissionarios mantém se em funcdes até
Definicdo e composicao

a tomada de posse dos novos 0rgéos, para a pratica dos atos
estritamente necessarios.

1. O Conselho Fiscal é o érgdo fiscalizador da

AAUMa. Artigo 40.°
Marcacao das eleicoes

2. O Conselho Fiscal é composto por:

a.  Um presidente; Compete a Mesa da Assembleia, sob proposta da
b.  Um vice-presidente; Direcdo, a marcacdo do calendario eleitoral.
c.  Um secretério.

O Ato Eleitoral terd lugar a cada dois anos e

3. Na sua falta, ou impedimento, o presidente é processa-se em simultdneo durante o més de
substituido pelo vice-presidente. outubro, por sufragio direto e secreto.

4, O Conselho Fiscal pode ser coadjuvado por A marcacao de eleicBes intercalares deve ocorrer
guem tenha competéncia legal para praticar as no prazo de trinta dias a contar do facto que lhes
suas funcdes. deu causa.

5. Compete ao Conselho Fiscal elaborar e alterar o A data das elei¢des deve coincidir com o periodo

seu regulamento.

Artigo 36.°
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

letivo.

Artigo 41.°
Apresentacdo de listas

Cada lista concorrente deve ser composta por 27

a. Zelar pelo cumprimento dos Estatutos, adver- associados de pleno direito, devidamente identi-
tindo a Direcdo de qualquer irregularidade que ficados.
detetar;

b. Informar a Assembleia sobre os assuntos da sua Cada lista indica a letra pretendida para a candi-
competéncia,; datura.

c. Examinar as contas da Direcdo e verificar se
estdo exatas, apondo o seu visto no balancete; Caso a mesma letra seja pretendida por

d. Dar parecer sobre o relatério de gestdo da diferentes listas, serd efectuado um sorteio para
Direcéo; definir a sua utilizac&o.

e. Elaborar o seu regulamento;

f. Exercer as demais fungdes previstas nos Esta- Artigo 42.°
tutos e no regulamento do Conselho Fiscal. Elegibilidade

Artigo 37.° Séo elegiveis, para os 6rgaos sociais da AAUMa,
Cessacéo de funcdes qualquer estudante de curso conducente a grau
(licenciatura, mestrado ou doutoramento) da

1. O presidente do Conselho Fiscal apresenta a sua UMa, mediante apuramento da Comissdo Elei-
demissdo a Assembleia, ou, ndo estando esta toral, que seja associado de pleno direito até a
reunida, por escrito, ao presidente da Mesa. data de entrega da lista a Comissdo Eleitoral.

2. Os restantes membros do Conselho Fiscal Sédo elegiveis, para 0 Conselho Fiscal, devido a
apresentam a sua demissdo, por escrito, ao mais-valia que a sua experiéncia académica e
presidente do Conselho Fiscal. profissional podem representar, antigos estu-

dantes da UMa, desde que sejam associados de

3. As demissdes sdo logo dadas a conhecer a Mesa pleno direito ou extraordinarios da AAUMa,
e a Direcao. ininterruptamente, ha, pelo menos, 3 anos letivos

consecutivos.

4. A demissdo ou incapacidade de, pelo menos,

dois membros do Conselho Fiscal gque ndo
possam ser substituidos pelos suplentes implica a
convocacdo de eleicBes para este drgéo.

Capitulo IV
Processo Eleitoral

Secgéo |
Generalidades

Artigo 38.°
Mandatos

Os 6rgéos sociais da AAUMa sdo eleitos por mandatos
de dois anos.

Ndo sdo elegiveis, para os cargos referidos no
nimero anterior 0s antigos estudantes que
estejam matriculados em outros estabelecimentos
de ensino nacionais ou internacionais.

Artigo 43.°
Candidaturas

As candidaturas a Mesa da Assembleia, Dire¢éo
e Conselho Fiscal sdo apresentadas em lista
unica.

As listas apresentam candidatos a todos os
orgdos a eleger, distribuidos pelos diferentes
cargos.
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3. As listas apresentam igualmente metade,
arredondada por excesso, de suplentes para cada
orgao social.

4. Cada candidato, devidamente identificado,
entrega uma declaracdo de aceitacdo.

Artigo 44.°
Invalidacdo

As listas sdo consideradas invalidas e excluidas do ato
eleitoral quando possuam candidatos que estejam inscritos
em mais de uma lista candidata ou em mais de um lugar
efetivo na mesma lista ou ndo cumpram o disposto nos
Estatutos.

Seccéo Il
Comissao eleitoral

Artigo 45.°
Designagéo

1. A comissdo eleitoral é composta pelos membros
da Mesa da Assembleia e por um representante
de cada lista concorrente, na qualidade de
observador.

2. Se a Mesa da Assembleia ndo estiver em funcdes,
as suas competéncias, enquanto comissao eleitoral,
sdo asseguradas pelo Conselho Fiscal.

3. Se o Conselho Fiscal ndo estiver em funcdes, a
comissdo eleitoral seré eleita na Assembleia.

4. A comissdo eleitoral cessa fun¢des com a tomada
de posse dos drgaos estatutarios.

Artigo 46.°
Competéncia

1. Compete a comissao eleitoral:

a. Divulgar o calendario eleitoral,

b.  Receber e verificar a regularidade das listas
concorrentes e verificar a elegibilidade dos
candidatos;

c. Dar a conhecer quais as listas concorrentes
e respetivos candidatos;

d.  Elaborar os cadernos eleitorais, solicitando
aos servicos da UMa a relacdo dos
estudantes inscritos;

e. Assegurar a imparcialidade das listas
concorrentes;

f.  Preparar os boletins de voto, sendo que a
ordem das listas concorrentes deve ser
alfabética;

g. Exercer as fungBes de mesa de voto;

h.  Guardar, se a votagdo for suspensa, as urnas
e os cadernos eleitorais, ou deposita-los a
guarda de autoridade publica;

i.  Decidir, a titulo definitivo, sobre todas as
operacOes e reclamac@es referente a todo o
processo eleitoral;

j. Apurar e publicar os resultados eleitorais e

k.  Dar posse aos 0rgaos eleitos;

2. Compete a Diregdo, sob supervisdo da comissao
eleitoral, providenciar as condigGes logisticas
para a realizacdo da campanha e do ato eleitoral.
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Seccéo 11
Ato eleitoral

Artigo 47.°
Campanha eleitoral

A campanha eleitoral tem duragdo maxima de 3
dias uteis, devendo cessar 24 horas antes do ato
eleitoral.

O dia anterior a votacdo € de reflexdo.

O material de campanha s6 podera ser colocado
nos locais indicados pela Comissdo Eleitoral.

Artigo 48.°
Votacdo

O ato eleitoral inicia se as 10 horas e termina as
19 horas do mesmo dia.

Cada eleitor é identificado por cartdo de
associado da AAUMa ou documento oficial com
fotografia.

Séao considerados nulos os boletins que contenham
outra anotagdo para além da expressao do voto ou
que ndo indiquem de forma clara e precisa o sentido
de voto.

S8o considerados brancos os votos sem qualquer
anotacéo.

Artigo 49.°
Apuramento dos resultados

Apds o encerramento definitivo das urnas,
procede se de imediato a contagem dos votos.

E considerada vencedora a lista que obtiver o
maior numero de votos para 0s 6rgdos a eleger.

Terminada a contagem dos votos, o presidente da
comissdo eleitoral procede a afixagdo dos
resultados provisorios.

Os resultados definitivos sdo afixados dois dias
Uteis apos a afixacdo dos resultados provisorios.

Artigo 50.°
Reclamacdes

As listas candidatas podem reclamar a comissdo
eleitoral qualquer irregularidade no apuramento
dos resultados, até ao segundo dia posterior a
afixacéo dos resultados.

Se a comisséo eleitoral julgar procedente a recla-
magdo, deve proceder as correcdes necessarias
devendo afixar os resultados definitivos.

Secgdo IV
Tomada de posse

Artigo 51.°
Tomada de posse

Os orgdos eleitos tomam posse até ao décimo
quinto dia util posterior a afixagdo definitiva dos
resultados.
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2. O presidente da Mesa da Assembleia toma posse Artigo 55.°
perante o presidente da Mesa da Assembleia Disposicdes transitorias
cessante, ou quando tal ndo seja possivel, perante
a comissdo eleitoral. 1. A aprovacdo dos presentes Estatutos ndo tem

3. A Mesa, a Direcdo e o Conselho Fiscal tomam
posse perante o presidente da Mesa da Assem-
bleia empossado.

Capitulo V
Secgdes Associativas

Artigo 52.°
Definicéo

Sdo parte integrante da AAUMa as sec¢des associativas
que tém como objetivo a promocdo da formacédo fisica,
intelectual, cultural ou civica, sendo reguladas através de
regulamento proéprio, aprovado em Assembleia-geral.

Capitulo VI
Disposigdes finais e transitorias

Artigo 53.°
Reviséo dos Estatutos

1. As deliberacBes sobre alteracBes dos estatutos
exigem o voto favoravel de trés quartos dos
estudantes da UMa presentes.

2. Os Estatutos so podem ser revistos em Assem-
bleia convocada expressamente para o efeito.

Artigo 54.°
Dissolucdo

1. A AAUMa s6 pode ser dissolvida por
deliberacdo de trés quartos de todos os estu-
dantes da UMa, em Assembleia.

2. Em caso de dissolucdo, o patriménio da AAUMa
reverte para 0 6rgdo de governo da UMa com maior
nimero de estudantes com assento, que lhe dar& o
fim mais compativel com os objetivos da AAUMa.

como efeito a cessacdo dos atuais mandatos ou a
alteracdo nos 0rgdos sociais.

2. Com a aprovacdo dos Estatutos é extinto o
Conselho Consultivo da AAUMa.

Artigo 56.°
Remissbes

As remissdes de regulamentos para as disposicfes dos
Estatutos anteriores consideram se feitas para as
disposic¢des correspondentes dos presentes Estatutos.

Artigo 57.°
Responsabilidade

1. Os membros dos 6rgdos sociais da AAUMa sdo
pessoal e solidariamente responsaveis pelos atos
praticados sem a sua expressa discordancia
exarada na ata da respetiva reunido.

2. No caso do membro ndo ter participado na
reunido, deve exarar 0s motivos da sua
discordancia na ata da primeira reunido posterior
em que esteja presente.

Artigo 58.°
Casos omissos

No que estes estatutos sejam omissos e sem prejuizo do
disposto em lei geral, regem os regulamentos internos da
AAUMa, cujas aprovacdes e alteracOes sdo da competéncia
da Assembleia, que ndo sejam contrarios as disposi¢cdes
estatutarias e a lei.

Artigo 59.°
Entrada em vigor

Os Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovacdo em Assembleia.
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CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

JOL
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Uma lauda.........ccccoovenenns €15,91 cada
Duas laudas. ..€17,34 cada
Trés laudas..... ..€28,66 cada
Quatro laudas. ..€30,56 cada
Cinco laudas....... ..€31,74 cada

Seis ou mais laud €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual

Uma SErie.....ccoceveeveeriienns
Duas Séries.
Trés SErieS ...covvvveiieeiieiens
Completa ......ccceoeerirnniccns

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fracdo de lauda de antincio sdo os seguintes:

€231,36

Semestral

€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

22 de dezembro de 2015

Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcdo
Regional da Administragdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €3,05 (IVA incluido)



