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SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAOE
ASSUNTOS SOCIAIS

INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Deliberacao n.° 2/2018
Despacho de delegacdo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, do n.° 2 do artigo 23.° da
Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, que aprova a Lei-Quadro
dos Institutos Publicos, na redacdo dada, por ultimo, pelo
Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, e do n.° 5 do artigo
8.2 do Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16
novembro, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 6/2015/M, de 13 de agosto e pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 29/2016/M, de 15 de julho, que aprova a estru-
tura orgénica do Instituto de Seguranca Social da Madeira,
IP-RAM (ISSM,IP-RAM), sem prejuizo de avocacdo, dele-
go na Vice-Presidente e no Vogal do Conselho Diretivo,
licenciados Cristina Isabel Gaspar Nunes do Valle e Virgilio
Paulo Vasconcelos Spinola, respetivamente, as seguintes
competéncias:

1- Na Vice-Presidente do Conselho Diretivo, licencia-
da Cristina Isabel Gaspar Nunes do Valle, quanto as
suas areas de atuagdo, a competéncia para:

a) Assinar e despachar a correspondéncia relativa
a assuntos de natureza corrente dos servicos;

b) Assinar e despachar todo o expediente neces-
sario a instrugdo dos processos e a execucao
de deliberacdes ou decisdes proferidas;

c) Emitir certiddes e declaracdes para instrucéo
dos processos e a requerimento dos interessa-
dos, exceto quando contenham matéria confi-
dencial ou reservada, bem como a restitui¢do
de documentos aos mesmos.

2 - No Vogal do Conselho Diretivo, licenciado Virgilio
Paulo Vasconcelos Spinola, quanto as suas areas de
atuacéo, a competéncia para:

a) Assinar e despachar a correspondéncia relativa
a assuntos de natureza corrente dos servicos;

b) Assinar e despachar todo o expediente neces-
sério a instrugdo dos processos e a execucdo
de deliberacdes ou decisdes proferidas;

c) Decidir a concessdo da protecdo juridica, nos
termos da lei;

d) Emitir certiddes e declaracdes para instrucéo
dos processos e a requerimento dos interessa-
dos, exceto quando contenham matéria confi-
dencial ou reservada, bem como a restituicdo
de documentos aos mesmos.

3 - Autorizo a subdelegacdo das competéncias que ora
delego, nos termos da lei.

4 - Consideram-se expressamente ratificados todos os
atos referidos nos pontos 1 e 2, bem como os que se
mostrem conformes a subdelegagcdo de competén-
cias referida no ponto 3, praticados pelos delegados,
desde um de novembro de dois mil e dezassete.

5- O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Funchal, aos catorze dias do més de fevereiro de dois mil
e dezoito.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Augusta Ester
Faria Aguiar.

Deliberagéo n.° 3/2018
Deliberacgdo de delegacdo de competéncias

Considerando a estrutura orgénica do Instituto de Segu-
ranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado por
ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 34/2012/M, de 16 novembro, alterada pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2015/M, de 13 de agosto e pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 29/2016/M, de 15 de julho,
bem como a respetiva organizagdo interna e as competéncias
dos servigos e dos estabelecimentos integrados que funcio-
nam na sua dependéncia, constantes dos Estatutos do ISSM,
IP-RAM, aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de
janeiro, publicada no JORAM, | Série, n.° 15, de 23 de ja-
neiro de 2017, e no &mbito das competéncias préprias cons-
tantes da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, que aprova a Lei-
Quadro dos Institutos Publicos, na redacdo dada, por Gltimo,
pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, e ao abrigo do
disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, na reda-
cdo dada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, e nos
termos do artigo 109.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, que aprova o Codigo dos Contratos Publicos, na
redacdo dada, por Gltimo, pelo Decreto-Lei n.° 214-G/2015,
de 2 de outubro, e do Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de feve-
reiro, que cria as Seccles de Processo Executivo do Sistema
de Solidariedade e Seguranca Social e define as regras espe-
ciais daquele processo, na redacdo dada, por Ultimo, pelo
Decreto-Lei n.° 93/2017, de 1 de agosto, e do artigo 63.° da
Lei n.° 107/2009, de 14 de setembro, que aprova 0 Regime
Processual aplicavel as Contra-Ordenagdes Laborais e de
Seguranca Social, na redacdo dada pela Lei n.° 55/2017, de
17 de julho, e da Delibera¢do constante do ponto nimero
trés da ata nimero um, de seis de novembro de dois mil e
dezassete, em que o Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM
procedeu a distribui¢do, pelos respetivos membros, da ges-
tdo das areas de atuacdo deste organismo, torna-se necessa-
rio proceder as subsequentes delegac¢des de competéncias.

1. Nestes termos, o0 Conselho Diretivo delibera delegar
na respetiva Presidente, licenciada Augusta Ester
Faria de Aguiar, com a faculdade de subdelegacéo,
ao abrigo e nos termos dos artigos 44.° a 50.° do
Cdédigo do Procedimento Administrativo conjuga-
dos com o disposto no n.° 6 do artigo 21.° da Lei-
Quadro dos Institutos Publicos, e do n.° 4 do artigo
8.2 da orgénica do ISSM, IP-RAM, supracitada, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1.1. Garantir a integrag8o da atividade institucional
do ISSM, IP-RAM, na missdo e atribuicBes e
nos objetivos legal e superiormente definidos,
coordenando a definicdo de orientagdes nas
areas de intervencdo deste Instituto, as finali-
dades a atingir pelos servicos e o respetivo
processo de implementacdo, desenvolvimento
e avaliacdo e bem assim, assegurar a coorde-
nacdo da harmonizacdo de procedimentos no
ambito do ISSM, IP-RAM, emitindo instru-
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1.2.

1.3.

1.4.

¢des e orientacdes e propondo a elaboracédo de
regulamentos, aplicdveis a todos os servi¢os.

No ambito do Departamento de Contribuintes
— DC, sdo delegados os poderes necessarios
para decidir e gerir 0s processos, programas e
assuntos que se reportem as competéncias
enunciadas no artigo 9.° dos Estatutos do

ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a

atividade desta unidade orgéanica, praticando

0s atos e emitindo as instrucbes e orientacdes

gue entender por necessarias e convenientes a

boa prossecucdo das respetivas finalidades e

objetivos, que se destinem, designadamente, a

assegurar a correta e uniforme aplicacéo da le-

gislacdo relativa a identificagdo, enquadra-
mento, qualificacdo e relacdo contributiva, ao
cumprimento das obrigacfes dos contribuintes

e beneficiarios, a gestdo e controle do cum-

primento das obrigagdes contributivas e gestdo

dos processos de cobranca e recuperacao da

divida, com exce¢do da cobranga coerciva, e

garantir a coordenacdo internacional de regi-

mes de seguranca social, bem como aprovar 0s
respetivos plano de agdo anual e relatorio de
atividades, e ainda a competéncia para:

a) Autorizar a emissdo de declaracGes de si-
tuacdo contributiva, nos termos da lei;

b) Autorizar o pagamento diferido de con-
tribui¢Oes a regularizar em situages ndo
resultantes de incumprimento, nos termos
da lei;

c) Autorizar o pagamento retroativo de con-
tribuigBes, nos termos legais;

Relativamente ao Departamento de Organiza-
¢do e Comunicacdo — DOC, séo delegados 0s
poderes necessarios para decidir e gerir 0s
processos, programas e assuntos que se repor-
tem as competéncias enunciadas no artigo 11.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superinten-
der e coordenar a atividade desta unidade or-
ganica, praticando os atos e emitindo as ins-
trucdes e orientagBes que entender por neces-
sérias e convenientes & boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se des-
tinem, designadamente, a assegurar o planea-
mento das a¢fes do ISSM, IP-RAM e a moni-
torizacdo e avaliagdo da sua execucdo, pugnar
pelo aperfeicoamento do sistema de organiza-
c¢do interna numa 6tica de gestdo pela qualida-
de, garantir a gestdo do atendimento ao cida-
dao e assegurar e desenvolver a estratégia de
comunicagdo interna e externa do ISSM, IP-
-RAM, assegurar uma eficiente gestdo docu-
mental, assegurar a recolha, tratamento e di-
vulgagdo de indicadores de gestdo, promover
estudos com vista a melhoria e dinamizacao da
intervencdo do ISSM, IP-RAM, bem como
aprovar os respetivos plano de acdo anual e re-
latorio de atividades.

No que se refere a Sec¢do de Processo Execu-
tivo — SPE, sdo delegados os poderes necessa-
rios para decidir e gerir 0s processos, progra-
mas e assuntos que se reportem as competén-
cias enunciadas no artigo 11.° dos Estatutos do
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ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a
atividade desta unidade orgénica, praticando
0s atos e emitindo as instrucfes e orientacdes
que entender por necessarias e convenientes a
boa prossecucdo das respetivas finalidades e
objetivos, que se destinem, designadamente, a
proceder a execucdo fiscal do ISSM, IP-RAM,
assegurando a cobranca coerciva relativamente
aos executados devedores a seguranca social,
tendo em consideracdo o ambito de interven-
¢ao nos termos do numero 2 do artigo 3.° e do
artigo 24.° da organica do ISSM, IP-RAM,
aprovada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 34/2012/M, de 16 de novembro, alterada
pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 6/2015/M, de 13 de agosto e alterada e re-
publicada pelo Decreto Legislativo Regional
n. 25/2016/M, de 15 de julho, sendo-lhe apli-
cavel, com as devidas adaptacoes, as disposi-
¢Oes do regime especial de execucdo das divi-
das a seguranca social, constante do Decreto-
-Lei n.° 42/2001, de 9 de fevereiro, com as al-
teracbes em vigor, a Lei Geral Tributéria, o
Cobdigo de Procedimento e de Processo Tribu-
tario e demais legislacdo regulamentadora des-
ta matéria, bem como aprovar os respetivos
plano de acdo anual e relatorio de atividades, e
ainda:

a) Autorizar, no ambito do processo execu-
tivo, a regularizacdo de dividas a segu-
ranca social, nos termos legais, até ao li-
mite de € 500.000,00 (quinhentos mil eu-
ros) inclusive;

b) No ambito e com o limite estabelecido na
alinea a) supra, autorizar a aceitacdo de
hipotecas e de quaisquer outras garantias
a favor do ISSM, IP-RAM, e demais me-
didas nos termos da lei e regulamentos
em vigor, e autorizar a realizacéo de ava-
liagBes do patriménio dos contribuintes,
por técnicos avaliadores especializados,
no dmbito de processos de regularizacdo
da divida, com a assuncdo do pagamento
das despesas inerentes a avaliagdo por
parte do contribuinte em causa ou despa-
char com base na prondncia do Departa-
mento de Patriménio e Contratacdo PU-
blica-DPCP, nos termos da alinea o) do
n 2 do artigo 21.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM,;

c) Autorizar a representacdo do ISSM, IP-
-RAM nas ac¢des que visem a articulacéo
institucional com outros credores publi-
cos e privados;

d) Confirmar a prescricao da divida ocorri-
da nos termos legais;

e) Indeferir os pedidos de acordos prestaci-
onais apresentados intempestivamente;

f)  Rescindir, no &mbito do processo execu-
tivo, os acordos de regularizagdo de divi-
da até ao montante estabelecido na alinea
a);

g) Autorizar a despesa com registos, emo-
lumentos, custas, taxas de justica e outros
encargos legais realizados no &mbito do
processo de execugdo de dividas, junto
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dos servigos de finangas, conservatorias,
tribunais e outras entidades publicas.

No que respeita ao Departamento de Gestdo
Financeira — DGF, sdo delegados os poderes
necessarios para decidir e gerir 0s processos,
programas e assuntos que se reportem as com-
peténcias enunciadas no artigo 19.° dos Estatu-
tos do ISSM, IP-RAM, superintender e coor-
denar a atividade desta unidade organica, pra-
ticando os atos e emitindo as instruces e ori-
entacles que entender por necessarias e con-
venientes a boa prossecucgdo das respetivas fi-
nalidades e objetivos, que se destinem, desig-
nadamente, a assegurar a gestdo otimizada dos
recursos financeiros do ISSM, IP-RAM, bem
como aprovar os respetivos plano de agéo
anual e relatdrio de atividades, e ainda o poder
para decidir sobre o montante maximo das
verbas orcamentais afetas a despesas com pes-
soal, nos termos previstos no artigo 7.° da Lei
n. 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que estabe-
lece os Regimes de Vinculagdo de Carreiras e
de Remuneracgdes de Trabalhadores que Exer-
cem Funcles Publicas, alterada, por ultimo,
pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril.

No ambito do Departamento de Gestdo de Re-
cursos Humanos — DGRH, sdo delegados 0s
poderes necessarios para decidir e gerir 0s
processos, programas e assuntos que se repor-
tem as competéncias enunciadas no artigo 20.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superinten-
der e coordenar a atividade desta unidade or-
ganica, praticando os atos e emitindo as ins-
trucdes e orientagBes que entender por neces-
sérias e convenientes & boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se des-
tinem, designadamente, a gestdo, coordenagao
e apoio técnico no dominio dos recursos hu-
manos do ISSM, IP-RAM, com vista a garan-
tir a implementacao da politica e dos objetivos
definidos nesse dmbito, bem como promover,
de modo dindmico, o levantamento das neces-
sidades de pessoal, através duma gestdo previ-
sional de efetivos, bem como aprovar os respe-
tivos plano de acdo anual e relatério de ativi-
dades, e ainda:

a) Aprovar o balanco social, nos termos da
legislacdo aplicével,

b) Autorizar o processamento de remunera-
cOes, dos abonos, regalias e outras despe-
sas a que os trabalhadores tenham direito
nos termos da lei;

c) Autorizar o processamento de reembolso
das despesas inerentes a inscri¢do de tra-
balhadores do ISSM, IP-RAM na ordem
dos Advogados e Caixa de Previdéncia
dos Advogados e Solicitadores, em ob-
servancia das normas em vigor;

d) Praticar os atos necessarios & implemen-
tacdo do processo de avaliagdo dos méri-
tos dos trabalhadores em fungdes publi-
cas, nos termos da lei;

e) Executar o plano de formacéo;

Praticar todos 0s atos subsequentes a
abertura de procedimentos concursais;

1.7.

1.8.
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g) Autorizar mobilidades internas que se
operem dentro do ISSM, IP-RAM, nos
termos da legislacéo aplicavel;

h) Intervir no processo de exercicio dos di-
reitos conferidos para a protecdo da pa-
rentalidade;

i)  Mandar verificar e fiscalizar o estado de
doenca comprovada por certificado de
incapacidade temporaria, bem como
mandar submeter os trabalhadores a junta
médica;

j)  Conceder o estatuto de trabalhador - es-
tudante, em particular assegurando a
eventual obtencdo do acordo a que se re-
fere o artigo 94.° do Regulamento do
Contrato de Trabalho em Fungdes Publi-
cas;

k) Proceder & qualificacdo de acidente de
trabalho e autorizar o pagamento das res-
petivas despesas até aos limites legal-
mente fixados;

1) Praticar todos os atos relativos a aposen-
tacdo dos trabalhadores, e, em geral, to-
dos os atos respeitantes ao regime de pro-
tecdo social dos trabalhadores em fun-
¢Oes publicas;

m) Autorizar o uso de automével préprio,
nos termos da legislagéo aplicavel;

n) Autorizar as deslocacGes em servico na
Regido Auténoma da Madeira, qualquer
gue seja 0 meio de transporte, com exce-
¢do do transporte aéreo, e autorizar o
processamento das ajudas de custo e o
reembolso das despesas de transporte a
que haja lugar, desde que sejam observa-
dos os condicionalismos legais, 0s regu-
lamentos e as orientacdes aplicaveis.

No que respeita ao Gabinete de Sistemas de
Informagdo — GSI, sdo delegados os poderes
necessarios para decidir e gerir 0s processos,
programas e assuntos que se reportem as com-
peténcias enunciadas no artigo 23.° dos Estatu-
tos do ISSM, IP-RAM, superintender e coor-
denar a atividade desta unidade orgénica, pra-
ticando os atos e emitindo as instrugdes e ori-
entagBes que entender por necessarias e con-
venientes a boa prossecu¢do das respetivas fi-
nalidades e objetivos, que se destinem, desig-
nadamente, a assegurar a gestdo do parque in-
forméatico do ISSM, IP-RAM, desenvolver e
implementar sistemas de informacdo regio-
nais, apoiar os utilizadores dos sistemas de in-
formacdo da seguranca social no ISSM, IP-
-RAM e apoiar o Conselho Diretivo em maté-
ria de definicdo de requisitos, com vista a par-
ticipacdo do ISSM, IP-RAM junto das institui-
¢des de seguranca social nacionais competen-
tes para o desenvolvimento e implementacdo
de sistemas de informacéo, melhoria da quali-
dade dos dados e na sua utilizacdo, bem como
aprovar os respetivos plano de acdo anual e re-
latério de atividades.

Mais delibera o conselho diretivo delegar na
respetiva Presidente a competéncia para:

1.8.1. Outorga dos contratos de prestacdo de
servicos de ajuda domiciliaria e de pres-
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tacdo de servicos em estabelecimentos
integrados.

1.9. Em matéria de gestdo de recursos humanos do
ISSM, IP-RAM, o conselho diretivo delega na
respetiva Presidente os poderes para:

a) Autorizar a abertura de procedimentos
concursais;

b) Nomear e cessar a nomeacdo, bem como
assinar termos de aceitagéo;

c) Celebrar, renovar e cessar contratos de
pessoal;

d) Autorizar mobilidades internas que se
operem para outro O6rgdo ou Servigo e
eventual consolidagdo; e) Exercer as
competéncias atribuidas ao dirigente ma-
ximo do servigo, previstas no regime le-
gal de avaliacdo do mérito dos trabalha-
dores em fungdes publicas, garantindo a
aplicacéo uniforme do regime de avalia-
¢do no ISSM, IP-RAM,;

f)  Definir e aprovar os horarios de trabalho
do pessoal, observados os condicionalis-
mos legais;

g) Fixar os horéarios de trabalho especificos e
autorizar os respetivos pedidos, bem co-
mo autorizar a realizacdo de trabalho a
tempo parcial e de trabalho noturno nos
termos da legislacdo aplicével,

h) Autorizar a prestacdo de trabalho suple-
mentar, em dias de descanso e nos feria-
dos, bem como a ultrapassagem dos limi-
tes da sua duracdo nos termos da legisla-
cao aplicavel;

i)  Organizar o trabalho por turnos, sempre
que o periodo de funcionamento ultra-
passe o0s limites maximos dos periodos
normais de trabalho, nos termos da legis-
lacdo aplicavel,

j)  Autorizar a acumulagdo de atividades ou
fungdes, publicas ou privadas, nos termos
da lei e dos regulamentos;

k) Qualificar as faltas como justificadas ou
injustificadas;

I)  Exercer a competéncia em matéria disci-
plinar, designadamente, instaurar proce-
dimento disciplinar e proceder & nomea-
¢éo do respetivo instrutor, suspender pre-
ventivamente trabalhadores e aplicar pe-
nas disciplinares nos termos da lei, bem
como ordenar inquéritos, sindicancias e
processos de averiguacbes e demais
competéncias atribuidas ao dirigente ma-
ximo do servi¢o pelo estatuto disciplinar;

m) Conceder licengas sem vencimento ou
sem remuneragao e autorizar 0 regresso
antecipado a atividade, nos termos da le-
gislagdo aplicavel;

n) Autorizar a reposicao de dinheiros publi-
cos em prestagdes de acordo com o pre-
visto no artigo 38.° do Decreto-Lei
n.% 155/92, de 28 de julho, que contém as
normas legais de desenvolvimento do re-
gime de administracdo financeira do Es-
tado a que se refere a Lei n.° 8/90, de 20
de fevereiro, alterado, por ultimo, pelo
Decreto-Lei n.° 29-A, de 1 de marco;

0)

Autorizar o pagamento das remunera-
¢Bes, dos abonos, regalias e outras despe-
sas a que os trabalhadores tenham direito
nos termos da lei.

1.10. Em matéria de divida de contribuicdes, quoti-
zacOes, taxas, juros, coimas, san¢Bes pecunia-
rias relativas a contraordenacdes, custos, en-
cargos e prestacbes e demais valores devidos
ao ISSM, IP-RAM, o Conselho Diretivo dele-
ga na respetiva Presidente poderes para:

a)

b)

<)

d)

€)

Autorizar, nos termos legais, a regulari-
zacdo de dividas a seguranca social até o
limite de € 1.000.000,00 (um milhdo de
euros);

Outorgar, rescindir e revogar os planos e
acordos de regularizacdo prestacional da
divida autorizados, independentemente
do seu valor e ambito, e bem assim os
acordos de regularizacdo voluntaria de
divida autorizadores de pagamento dife-
rido, nos termos da lei;

No &mbito de processos judiciais de in-
solvéncia e recuperacdo de empresas, in-
cluindo o processo especial de revitaliza-
¢do, e dos processos de recuperagdo e fa-
Iéncia ainda em curso, e bem assim no
ambito do sistema de recuperacéo de em-
presas por via extra judicial (SIREVE) e
do procedimento extrajudicial de concili-
acdo, em curso, e de quaisquer medidas
excecionais para a regularizacdo extra
judicial da divida legalmente instituidas,
decidir sobre a posicdo a assumir e con-
di¢des de participacao da segurancga soci-
al, bem como autorizar a reducéo, dife-
rimento ou fracionamento do pagamento
das contribuicdes, quotizagdes e juros de
mora, e quaisquer medidas legalmente
admissiveis relativas a demais valores
devidos a seguranca social, quando o va-
lor em divida seja até € 1.000.000,00 (um
milhdo de euros), sem prejuizo da com-
peténcia delegada no Vogal do Conselho
Diretivo responsavel por esta area;

No ambito das alineas a) e ¢) supra, auto-
rizar a aceitagdo de hipotecas e de quais-
quer outras garantias a favor do ISSM,
IP-RAM, e demais medidas nos termos
da lei e regulamentos em vigor, e autori-
zar a realizacdo de avaliacGes do patri-
ménio dos contribuintes, por técnicos
avaliadores especializados, no ambito de
processos de regularizacdo da divida,
com a assunc¢do do pagamento das despe-
sas inerentes a avaliagdo por parte do
contribuinte em causa ou despachar com
base na pronincia do Departamento de
Patriménio e Contratacdo Publica-DPCP,
nos termos da alinea 0) do n.° 2 do artigo
21.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,;
Autorizar a constituicdo de hipotecas le-
gais para garantia do cumprimento de
obrigagdes contributivas de contribuintes
devedores;

Autorizar o cancelamento de hipotecas
legais, constituidas a favor do ISSM, IP-
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-RAM, no ambito dos processos legal-
mente previstos;

g) Autorizar a reducdo do montante maximo
assegurado por garantias bancarias que
tenham sido prestadas a favor do ISSM,
IP-RAM para garantia de acordos presta-
cionais autorizados no &mbito de proces-
sos judiciais e extrajudiciais de divida a
Seguranca Social e no &mbito de proces-
sos em execucao fiscal.

1.11. Em matéria de ilicitos criminais, assegurar
nos termos da lei, a instauracdo de processos
de investigacdo no ambito de condutas ilicitas
dos beneficiarios e contribuintes em relagéo a
seguranca social.

1.12. Nos termos do artigo 17.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, em matéria de contraordena-
cOes, aplicar admoestacfes, coimas e sangdes
acessorias pela pratica de contraordenacfes no
ambito do direito da seguranca social pelos es-
tabelecimentos de apoio social.

1.13. Em matéria de despesas com a atribuicdo de
prestacbes de agdo social, sdo-lhe delegados
poderes para autorizar a concessdo de subsi-
dios de precariedade econémica, designada-
mente, subsidios de cooperacdo familiar, sub-
sidios para apoio domiciliario, préteses e aju-
das técnicas, géneros e prestacdes pecuniérias
a familias de acolhimento, quer em numerério,
quer em espécie, até o montante de € 5.000,00
(cinco mil euros) por utente/més.

1.14. Em matéria de pagamentos, autorizar o paga-
mento de prestacfes do sistema previdencial e
bem assim do sistema de protecdo social de
cidadania, de outras prestacfes cujo pagamen-
to seja da responsabilidade do ISSM, IP-RAM,
e de quaisquer pagamentos, nos termos legais,
e bem assim, autorizar despesas e encargos le-
galmente constituidos, nas &reas do seu &mbito
de intervencéo.

1.15. Em matéria de restituicdo de valores, autori-
zar a restituicdo aos contribuintes, de contri-
bui¢des, quotizacbes e juros de mora indevi-
damente pagos ao ISSM, IP-RAM, autorizar
os pedidos de restituicdo de valores apurados
no ambito do processo de execucdo fiscal, até
o limite de € 100.000,00 (cem mil euros) e au-
torizar restituiges, nos termos legais.

1.16. Em matéria de reposicdo de prestacdes do sis-
tema previdencial, subsistema de solidariedade
e subsistema de protecdo familiar do sistema
de protec¢do social de cidadania, indevidamen-
te pagas, decidir a reposi¢do ou reembolso das
mesmas, autorizando 0s respetivos planos
prestacionais, nos termos da lei, sem prejuizo
da competéncia delegada no Vogal do Conse-
Iho Diretivo, responsavel pelo Departamento
de PrestacGes-DP.

1.17. No ambito judicial, o Conselho Diretivo dele-
ga poderes na respetiva presidente, para cons-
tituir mandatarios forenses, com poderes de
representacdo geral e especial, neles incluindo
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0S necessarios para confessar, desistir, transi-
gir e, bem assim, para votar planos de insol-
véncia e/ou processos especiais de revitaliza-
cdo e representar o ISSM, IP-RAM em comis-
sOes de credores, com a faculdade de substabe-
lecer, no &mbito de quaisquer processos judi-
ciais, para representacdo do ISSM, IP-RAM
nas acoes em que este seja autor, réu, interes-
sado ou parte.

1.18. Apresentar queixas criminais em nome e no
interesse do ISSM, IP-RAM, relativamente a
factos ocorridos nas suas areas de intervencao.

1.19. A ora delegada nomeia os representantes do
ISSM, IP-RAM, em organismos exteriores.

1.20. Em relagdo ao pessoal que se encontra afeto
aos servicos que estdo sob a sua dependéncia
funcional e hierarquica sdo ainda delegados os
poderes necessarios para:

a) Decidir os pedidos de justificagdo de fal-
tas;

b) Aprovar os mapas de férias e autorizar as
respetivas alteracdes, bem como o gozo
de férias e a sua acumulacédo parcial com
as do ano seguinte, dentro dos limites le-
gais e por conveniéncia de servico;

c) Autorizar férias antes da aprovagdo do
mapa de férias e 0 seu gozo interpolado,
bem como a concessdo do periodo com-
plementar de férias nos termos da lei
aplicavel;

d) Autorizar a inscricdo e participacdo do
pessoal em congressos, reunides, semina-
rios, coloquios, cursos de formacdo em
regime de autoformacao, ou outras inicia-
tivas semelhantes que ndo impliquem en-
cargos para o0 servico, que decorram em
territorio nacional;

e) Autorizar dispensas de servigo nos ter-
mos legalmente previstos;

f)  Autorizar as deslocacdes em servi¢o na
Regido Auténoma da Madeira que nédo
impliquem encargos para o servico e vi-
sar os boletins de itinerdrio de todas as
deslocacBes em servico.

1.21. Em materia de autorizagdo de despesa, autori-
zar a despesa e encargos legalmente constitui-
dos, nas areas do seu ambito de intervencéo.

A presente deliberacdo produz efeitos imediatos e,
por forca dela e do disposto nos artigos 164.° e
169.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
ficam desde ja ratificados todos os atos no entretan-
to praticados pelo mencionado dirigente no dmbito
da aplicacdo da presente delegacdo de competén-
cias, desde um de novembro de dois mil e dezasse-
te. O conselho diretivo ratifica ainda todos os atos
praticados pela presidente, referentes a confirmacéo
de prescrigdo da divida, nos termos legais, e a auto-
rizacdo de aceitacdo de hipotecas e outras garantias
a favor do ISSM, IP-RAM, para garantia de planos
prestacionais da divida, e demais medidas adotadas
nos termos regulamentares e de lei, independente-
mente do seu valor, em processo de execucao fiscal
ou em procedimento judicial ou extra judicial em
curso.
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3. Fica revogada a deliberacdo n.° 6/2017, publicada
no Jornal Oficial da Regiao Auténoma da Madeira,
Il Série, n.° 31, de 16 de fevereiro.

O Conselho Diretivo do Instituto de Seguranga Social da
Madeira, IP-RAM, aos 14 dias do més de fevereiro de dois
mil e dezoito.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Augusta Ester
Faria Aguiar.

A VICE-PRESIDENTE, Cristina Isabel Gaspar Nunes do
Valle

O VoaGAL, Virgilio Paulo VVasconcelos Spinola

Deliberacao n.° 4/2018
Deliberagdo de delegagdo de competéncias

Considerando a estrutura organica do Instituto de Segu-
ranga Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado por
ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 34/2012/M, de 16 novembro, alterada pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2015/M, de 13 de agosto e pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 29/2016/M, de 15 de julho,
bem como a respetiva organizagdo interna e as competéncias
dos servicos e dos estabelecimentos integrados que funcio-
nam na sua dependéncia, constantes dos Estatutos do ISSM,
IP-RAM, aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de
janeiro, publicada no JORAM, | Série, n.° 15, de 23 de ja-
neiro de 2017, e no &mbito das competéncias prdprias cons-
tantes da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, que aprova a Lei-
Quadro dos Institutos Publicos, na redacdo dada, por Gltimo,
pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, e ao abrigo do
disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, na reda-
cdo dada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, e nos
termos do artigo 109.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, que aprova o Cédigo dos Contratos Publicos, na
redacdo dada, por Ultimo, pelo Decreto-Lei n.° 214-G/2015,
de 2 de outubro, e do Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de feve-
reiro, que cria as Seccdes de Processo Executivo do Sistema
de Solidariedade e Seguranca Social e define as regras espe-
ciais daquele processo, na redacdo dada, por ultimo, pelo
Decreto-Lei n.° 93/2017, de 1 de agosto e do artigo 63.° da
Lei n.° 107/2009, de 14 de setembro, que aprova 0 Regime
Processual aplicavel as Contra-Ordenagdes Laborais e de
Seguranca Social, na redacdo dada pela Lei n.° 55/2017, de
17 de julho, e da Deliberacdo constante do ponto nimero
trés da ata nimero um, de seis de novembro de dois mil e
dezassete, em que o Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM
procedeu a distribuicdo, pelos respetivos membros, da ges-
tdo das areas de atuacdo deste organismo, torna-se necessa-
rio proceder as subsequentes delegacdes de competéncias.

1. Nestes termos, o Conselho Diretivo delibera delegar
na respetiva Vice-Presidente, licenciada Cristina
Isabel Gaspar Nunes do Valle, com a faculdade de
subdelegacdo, ao abrigo e nos termos dos artigos
44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento Administra-
tivo, conjugados com o disposto no n.° 6 do artigo
21.° da Lei-Quadro dos Institutos Publicos, e do
n.° 4 do artigo 8.° da organica do ISSM, IP-RAM,
supracitada, a competéncia para a pratica dos se-
guintes atos:

1.1

1.2.

1.3.

14.

No que concerne ao Departamento de Acédo
Social — DAS, séo delegados os poderes ne-
cessarios para decidir e gerir 0S processos,
programas e assuntos que se reportem as com-
peténcias enunciadas no artigo 12.° dos Estatu-
tos do ISSM, IP-RAM, superintender e coor-
denar a atividade desta unidade organica, pra-
ticando os atos e emitindo as instrucdes e ori-
entacOes que entender por necessarias e con-
venientes a boa prossecucdo das respetivas fi-
nalidades e objetivos, que se destinem, desig-
nadamente, a promover e desenvolver agdes
de promocdo e protecdo social através de
acOes preventivas, de apoios, pecuniarios ou
em espécie, a familias, criangas e jovens, pes-
soas portadoras de deficiéncia e 1dosos, bem
como aprovar os respetivos plano de acdo
anual e relatério de atividades.

Relativamente ao Departamento de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia — DIPD, séo dele-
gados os poderes necessarios para decidir e
gerir 0s processos, programas e assuntos que
se reportem as competéncias enunciadas no ar-
tigo 13.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, su-
perintender e coordenar a atividade desta uni-
dade orgénica, praticando os atos e emitindo
as instrucbes e orientacbes que entender por
necessarias e convenientes a boa prossecu¢édo
das respetivas finalidades e objetivos, que se
destinem, designadamente, a promover e de-
senvolver a¢Bes de apoio por forma a assegu-
rar o desenvolvimento funcional e integral de
competéncias de pessoas com deficiéncia, nu-
ma perspetiva de inclusdo, de reabilitacdo e te-
rapéutica, de apoio psicossocial e familiar, que
propicie bem-estar, salde geral, envelheci-
mento ativo e qualidade de vida, bem como
aprovar os respetivos plano de acdo anual e re-
latorio de atividades.

No ambito do Departamento de Projetos e
Programas Sociais — DPPS, sdo delegados 0s
poderes necessarios para decidir e gerir 0s
processos, programas e assuntos que se repor-
tem as competéncias enunciadas no artigo 14.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superinten-
der e coordenar a atividade desta unidade or-
ganica, praticando os atos e emitindo as ins-
trugdes e orientagdes que entender por neces-
sérias e convenientes a boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se des-
tinem, designadamente, a garantir o acesso a
servicos de qualidade, que satisfacam as ne-
cessidades e expetativas dos cidaddos em ma-
téria de apoio social, bem como aprovar 0s
respetivos plano de acéo anual e relatério de
atividades.

No ambito do Departamento de Apoio a Pes-
soa ldosa — DAPI, séo delegados os poderes
necessarios para decidir e gerir 0s processos,
programas e assuntos que se reportem as com-
peténcias enunciadas no artigo 15.° dos Estatu-
tos do ISSM, IP-RAM, superintender e coor-
denar a atividade desta unidade organica, pra-
ticando os atos e emitindo as instrucdes e ori-



1.5.
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entacles que entender por necessarias e con-
venientes a boa prossecucdo das respetivas fi-
nalidades e objetivos, que se destinem, desig-
nadamente, a garantir 0 acesso a servicos de
qualidade, que satisfagam as necessidades e
expetativas de cidaddos em matéria de apoio
social, quer a partir de estruturas fisicas, quer
diretamente no seu domicilio, através do ser-
vico de ajuda domicilidria e de equipas de
apoio a familias de acolhimento de idosos,
bem como da Linha Maior, permitindo o de-
senvolvimento funcional e integral de compe-
téncias dos idosos que propiciem o respetivo
bem-estar, salide geral, envelhecimento ativo e
qualidade de vida, bem como aprovar os res-
petivos plano de acdo anual e relatério de ati-
vidades.

No &mbito do Departamento de Apoio & Fami-
lia, Infancia e Juventude — DAFIJ, sdo delega-
dos os poderes necessarios para decidir e gerir
0S Processos, programas e assuntos que se re-
portem as competéncias enunciadas no artigo
16.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superin-
tender e coordenar a atividade desta unidade
organica, praticando os atos e emitindo as ins-
trucdes e orientagGes que entender por neces-
srias e convenientes & boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se des-
tinem, designadamente, a assegurar a imple-
mentacdo e execucdo das politicas para a fami-
lia, infancia e juventude, garantindo, nos ter-
mos da lei, a promocao e protecdo dos seus di-
reitos, bem como aprovar os respetivos plano
de acdo anual e relatério de atividades

Em matéria de despesas com a atribuicdo de
prestacbes de agdo social, sdo-lhe delegados
poderes para autorizar a concessdo de subsi-
dios de precariedade econémica, designada-
mente subsidios de cooperacdo familiar, sub-
sidios para apoio domiciliério, préteses e aju-
das técnicas, géneros e prestagdes pecuniérias
a familias de acolhimento, quer em numerério,
quer em espécie, até o montante de € 2.500,00
(dois mil e quinhentos euros) por utente/més.

No tocante ao pessoal que se encontra afeto
aos servicos que estdo sob a sua dependéncia
funcional e hierarquica, sdo-lhe ainda delega-
dos 0s poderes necessarios para:

a) Decidir os pedidos de justificacdo de fal-
tas;

b) Aprovar os mapas de férias e autorizar as
respetivas alteracdes, bem como o gozo
de férias e a sua acumulacdo parcial com
as do ano seguinte, dentro dos limites le-
gais e por conveniéncia de servigo;

c) Autorizar férias antes da aprovagdo do
mapa de férias e 0 seu gozo interpolado,
bem como a concessdo do periodo com-
plementar de férias nos termos da lei
aplicavel;

d) Autorizar a inscricdo e participagdo do
pessoal em congressos, reunides, semina-
rios, coldquios, cursos de formacdo em
regime de autoformacdo, ou outras inicia-
tivas semelhantes que ndo impliquem en-

cargos para 0 servico, que decorram em
territdrio nacional;

e) Autorizar dispensas de servigo nos ter-
mos legalmente previstos;

f)  Autorizar as deslocacdes em servi¢o na
Regido Auténoma da Madeira que nédo
impliquem encargos para o servico e vi-
sar os boletins de itinerario de todas as
deslocacdes em servico.

2. A presente deliberacdo produz efeitos imediatos e,
por forca dela e do disposto nos artigos 164.° e
169.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
ficam desde j4 ratificados todos os atos no entretan-
to praticados pelo mencionado dirigente no ambito
da aplicacdo da presente delegacdo de competén-
cias, desde um de novembro de dois mil e dezasse-
te.

O Conselho Diretivo do Instituto de Seguranca Social da
Madeira, IP-RAM, aos 14 dias do més de fevereiro de dois
mil e dezoito.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Augusta Ester
Faria Aguiar.

A VICE-PRESIDENTE, Cristina Isabel Gaspar Nunes do
Valle

O VOGAL, Virgilio Paulo Vasconcelos Spinola

Deliberagdo n.° 5/2018
Deliberagdo de delegacdo de competéncias

Considerando a estrutura orgénica do Instituto de Segu-
ranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado por
ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n. 34/2012/M, de 16 novembro, alterada pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2015/M, de 13 de agosto e pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 29/2016/M, de 15 de julho,
bem como a respetiva organizagdo interna e as competéncias
dos servigos e dos estabelecimentos integrados que funcio-
nam na sua dependéncia, constantes dos Estatutos do ISSM,
IP-RAM, aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de
janeiro, publicada no JORAM, | Série, n.° 15, de 23 de ja-
neiro de 2017, e no ambito das competéncias proprias cons-
tantes da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, que aprova a Lei-
Quadro dos Institutos Publicos, na redacdo dada, por Gltimo,
pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, e ao abrigo do
disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, na reda-
cdo dada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, e nos
termos do artigo 109.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, que aprova o Codigo dos Contratos Publicos, na
redacdo dada, por ultimo, pelo Decreto-Lei n.° 214-G/2015,
de 2 de outubro, e do Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de feve-
reiro, que cria as Secc¢Bes de Processo Executivo do Sistema
de Solidariedade e Seguranca Social e define as regras espe-
ciais daquele processo, na redacdo dada, por ultimo, Decre-
to-Lei n.° 93/2017, de 1 de agosto, e do artigo 63.° da Lei
n. 107/2009, de 14 de setembro, que aprova o Regime
Processual aplicavel as Contra-Ordenagdes Laborais e de
Seguranca Social, na redacdo dada pela Lei n.° 55/2017, de
17 de julho, e da Deliberagdo constante do ponto nimero
trés da ata nimero um, de seis de novembro de dois mil e
dezassete, em que o Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM
procedeu a distribuicdo, pelos respetivos membros, da ges-
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tdo das areas de atuacdo deste organismo, torna-se necessa-
rio proceder as subsequentes delegacbes de competéncias.

1.

Nestes termos, 0 Conselho Diretivo delibera delegar
no Vogal, licenciado Virgilio Paulo Vasconcelos
Spinola, com a faculdade de subdelegacéo, ao abri-
go e nos termos dos artigos 44.° a 50.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, conjugados com o
disposto no n.° 6 do artigo 21.° da Lei-Quadro dos
Institutos Publicos, e do n.° 4 do artigo 8.° da orga-
nica do ISSM, IP-RAM, supracitada, a competéncia
para a pratica dos seguintes atos:

1.1. No &mbito do Departamento de Prestacbes —
— DP, sdo delegados os poderes necessarios
para decidir e gerir 0s processos, programas e
assuntos que se reportem as competéncias
enunciadas no artigo 10.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a
atividade desta unidade orgénica, praticando
0s atos e emitindo as instrucbes e orientacdes
gue entender por necessarias e convenientes a
boa prossecucdo das respetivas finalidades e
objetivos, que se destinem, designadamente, a
assegurar a correta aplicacéo da legislacdo em
matéria de prestacBes imediatas e de presta-
c¢Oes diferidas do sistema de seguranca social e
de outras que, por lei ou regulamento, lhe se-
jam cometidas, bem como aprovar os respeti-
vos plano de acéo anual e relatério de ativida-
des, e ainda:

a) Em matéria de atribuicdo de prestaces,
autorizar a concessdao de prestacdes do
sistema previdencial, subsistema de soli-
dariedade e subsistema de protec¢éo fami-
liar do sistema de prote¢do social de ci-
dadania, bem como outras prestacdes cu-
ja atribuicdo e concessdo caiba no ambito
de intervenc¢do desta unidade orgénica;

b) Em matéria de Sistema de Verificagdo de
Incapacidades, autorizar as despesas ine-
rentes a0 mesmo e com o respetivo fun-
cionamento, nos termos legais;

c) Despachar os processos de suspensdo e
reducdo de contrato de trabalho, em ma-
téria de seguranca social, nos termos le-
gais;

d) Proceder ao reconhecimento da situacdo
de unido de fato, para efeitos do regime
de acesso as prestagdes por morte, nos
termos da legislacdo aplicavel,

e) Decidir o reembolso de prestacdes de do-
enca, pagas a beneficiario por atos da
responsabilidade de terceiros;

f)  Em matéria de prestacdes diferidas:

i) Autorizar a reposi¢do em presta-
¢cBes mensais de pensdes e com-
plementos indevidamente pagos,
pelo Centro Nacional de Pensoes,
ao abrigo da legislagdo aplicavel;

i) Autorizar o reembolso de quoti-
zacBes de invalidez, velhice e
morte de acordo com o disposto
no Cadigo dos Regimes Contribu-
tivos do Sistema Previdencial da
Seguranca Social.

1.2.

1.3.

No que respeita ao Departamento de Inspecdo
— DI, sdo delegados os poderes necessarios pa-
ra decidir e gerir 0s processos, programas e as-
suntos que se reportem as competéncias enun-
ciadas no artigo 17.° dos Estatutos do ISSM,
IP-RAM, superintender e coordenar a ativida-
de desta unidade organica, praticando os atos e
emitindo as instrucdes e orientacbes que en-
tender por necessarias e convenientes a boa
prossecucdo das respetivas finalidades e obje-
tivos, que se destinem, designadamente, a
exercer a acdo fiscalizadora e inspetiva do
cumprimento dos direitos e obrigacdes dos be-
neficiarios e contribuintes do sistema de segu-
ranga social, instituicGes particulares de soli-
dariedade social (IPSS) e outras entidades pri-
vadas que exercam atividades de apoio social,
bem como aprovar os respetivos plano de acdo
anual e relatorio de atividades, e ainda:

a) Decidir os processos de contraordena-
coes;

b) Aplicar admoestagdes, coimas e sanc¢des
acessorias pela pratica de infragdes ao di-
reito da seguranca social no &mbito das
relagdes juridicas de vinculagdo contribu-
tiva e prestacional, a contribuintes e be-
neficiarios.

Relativamente ao Departamento de Patrimonio
e Contratacdo Publica — DPCP, sdo delegados
0s poderes necessarios para decidir e gerir 0s
processos, programas e assuntos que se repor-
tem as competéncias enunciadas no artigo 21.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superinten-
der e coordenar a atividade desta unidade or-
ganica, praticando os atos e emitindo as ins-
trucOes e orientacGes que entender por neces-
s&rias e convenientes a boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se des-

tinem, designadamente, a conceber, propor e

aplicar um sistema integrado de gestdao admi-

nistrativa do patriménio movel e imével do

ISSM, IP-RAM, com recurso a indicadores

adequados aos diversos niveis de responsabili-

dade, bem como aprovar os respetivos plano
de acdo anual e relatorio de atividades, e ain-
da:

a) Autorizar a realizacdo de despesas € a es-
colha do procedimento de formacdo de
contratos de empreitadas de obras publi-
cas, e de locacdo ou de aquisi¢do de bens
moveis e de aquisi¢do de servigos, até ao
montante de € 101.250,00 (Cento e um
mil duzentos e cinquenta euros);

b) Autorizar as despesas provenientes de al-
teragdes, variantes, revisdes de pregos, e
contratos adicionais, as empreitadas de
obras publicas, até ao limite do montante
delegado em conformidade com o previs-
to na alinea anterior;

c) Proceder a escolha prévia do tipo proce-
dimento, autorizar a adjudicacdo, aprovar
a minuta dos contratos e praticar todos 0s
atos subsequentes relativos aos mesmos
procedimentos, nos termos do previsto no
Cddigo dos Contratos Publicos;
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d) Preparar os atos e documentos instruto-
rios exigiveis nos termos legais, prévios
ou subsequentes a realizacdo de despesas
e escolha de procedimentos de formacéo
de contratos, de empreitadas de obras
publicas, aquisicdo ou locacdo de bens
imoveis ou de bens moéveis, e de aquisi-
cdo de servicos, a fim de habilitar decisao
superior.

No que se refere ao Gabinete Juridico — GJ,
sdo delegados os poderes necessarios para de-
cidir e gerir 0s processos, programas e assun-
tos que se reportem as competéncias enuncia-
das no artigo 22.° dos Estatutos do ISSM, IP-
-RAM, superintender e coordenar a atividade
desta unidade organica, praticando os atos e
emitindo as instrugdes e orientagcbes que en-
tender por necessarias e convenientes a boa
prossecucdo das respetivas finalidades e obje-
tivos, que se destinem, designadamente, a as-
sessoria juridica ao Conselho Diretivo bem
como 0 apoio juridico aos servigos operacio-
nais do ISSM, IP-RAM, bem como aprovar 0s
respetivos plano de agdo anual e relatorio de
atividades.

Em matéria de divida de contribui¢des, quoti-
zagdes, taxas, juros, coimas, sancdes pecunia-
rias relativas a contraordenac@es, custos, en-
cargos e prestacbes e demais valores devidos
ao ISSM, IP-RAM, o Conselho Diretivo dele-
ga poderes ao Vogal para:

a) No ambito de processos judiciais de exe-
cucdo comum e de insolvéncia e recupe-
racdo de empresas, incluindo o processo
especial de revitalizacdo, e dos processos
de recuperaco e faléncia ainda em curso,
e bem assim no &mbito do sistema de re-
cuperagdo de empresas por via extra ju-
dicial e do procedimento extrajudicial de
conciliacdo, em curso, e de quaisquer
medidas excecionais para a regularizacdo
extra judicial da divida legalmente insti-
tuidas, decidir sobre a posicdo a assumir
e condicBes de participagdo da seguranca
social, bem como autorizar a reducéo, di-
ferimento ou fracionamento do pagamen-
to das contribuicGes, quotizagdes e juros
de mora, e quaisquer medidas legalmente
admissiveis relativas a demais valores
devidos a seguranga social, quando o va-
lor em divida seja até o limite de €
500.000,00 (quinhentos mil euros), inclu-
sive;

b) No &mbito e com o limite da alinea a)
supra, autorizar a aceitacdo de hipotecas
e de outras garantias a favor do ISSM,
IP-RAM, e demais medidas nos termos
da lei e regulamentos em vigor, e, con-
forme considerado necessario ou conve-
niente, autorizar a realizacdo de avalia-
¢Bes do patriménio dos contribuintes, por
técnicos avaliadores especializados, no
ambito de processos de regularizacdo da
divida, com a assuncdo do pagamento
das despesas inerentes a avaliacdo por
parte do contribuinte em causa ou despa-
char com base na prondncia do DPCP,

nos termos da alinea o) do n.° 2 do artigo
21.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM;

c) Autorizar a representacdo do ISSM, IP-
-RAM nas ac¢des que visem a articulacdo
institucional com outros credores publi-
cos e privados;

d) Autorizar a despesa com taxas de justica,
preparos, custas e outros encargos legais
decorrentes da intervencdo do ISSM, IP-
-RAM em ac0es judiciais, junto dos tri-
bunais.

1.6. Em relacdo ao pessoal que se encontra afeto
aos servicos que estdo sob a sua dependéncia
funcional e hierarquica sdo ainda delegados os
poderes necessarios para:

a) Decidir os pedidos de justificacdo de fal-
tas;

b) Aprovar os mapas de férias e autorizar as
respetivas alteracdes, bem como o gozo
de férias e a sua acumulacédo parcial com
as do ano seguinte, dentro dos limites le-
gais e por conveniéncia de servigo;

c) Autorizar férias antes da aprovacdo do
mapa de férias e 0 seu gozo interpolado,
bem como a concessdo do periodo com-
plementar de férias nos termos da lei
aplicavel;

d) Autorizar a inscricdo e participacdo do
pessoal em congressos, reunides, semina-
rios, coldquios, cursos de formagdo em
regime de autoformacéo, ou outras inicia-
tivas semelhantes que ndo impliquem en-
cargos para 0 servigo, que decorram em
territdrio nacional;

e) Autorizar dispensas de servigo nos ter-
mos legalmente previstos;

f)  Visar os boletins de itinerario das deslo-
cacBes em servigo.

1.7. Em matéria de autorizagéo de despesas, auto-
rizar a despesa e encargos legalmente constitu-
idos, nas areas do seu ambito de intervencao.

2. A presente deliberacdo produz efeitos imediatos e,
por forca dela e do disposto nos artigos 164.° e
169.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
ficam desde ja ratificados todos os atos no entretan-
to praticados pelo mencionado dirigente no @mbito
da aplicacdo da presente delegagdo de competén-
cias, desde um de novembro de dois mil e dezasse-
te.

3. Ficam revogadas as deliberagdes n.° 5/2017, publi-
cada no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, Il Série, n.° 31, de 16 de fevereiro, e
n. 7/2017, publicada no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, Il Série, n.° 48, de 16 de
margo.

O Conselho Diretivo do Instituto de Seguranca Social da
Madeira, IP-RAM, aos 14 dias do més de fevereiro de dois
mil e dezoito.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Augusta Ester
Faria Aguiar.

A VICE-PRESIDENTE, Cristina Isabel Gaspar Nunes do
Valle

O VoGAL, Virgilio Paulo Vasconcelos Spinola
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SOCIEDADE METROPOLITANA DE
DESENVOLVIMENTO, S.A.

Edital n.° 2/2018

Edital n.° 01/2018

A Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento, S.A.,
abreviadamente designada de S.M.D., S.A. com sede na
Avenida Zarco, Palacio do Governo Regional, 3.° andar,
freguesia da Sé, concelho do Funchal, com capital social no
montante de EUR 78 556 415,00, pessoa coletiva n.° 511
201 427, e matriculada na Conservatoéria do Registo Comer-
cial do Funchal sob 0 mesmo nimero, ao abrigo das compe-
téncias que Ihe sdo conferidas nos termos da alinea b) do
artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2001/M, de
4 de Agosto, diploma que aprovou os seus Estatutos, em
cumprimento do disposto no artigo 7.° do Decreto-lei
n. 280/2007, de 7 de agosto, com as suas subsequentes
alteragdes, de forma a garantir uma concorréncia efetiva,
adota, por analogia, tendo em conta a implantacéo da infra-
estrutura abaixo identificada, o procedimento previsto na
alinea ¢) do n.° 5 do artigo 21.°, ex vi n.° 6 do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio, com as altera-
¢Bes introduzidas pelos Decretos-lei n.°s 391-A/2007, de 21
de dezembro, 93/2008, de 4 de junho, 107/2009, de 15 de
maio, 245/2009, de 22 de setembro, 82/2010, de 2 de julho e
da Lei n.° 44/2012, de 29 de agosto.

Para tanto, vem publicitar, através deste Edital, que, para os
efeitos previstos naquela disposicao, deu entrada nesta entidade
um pedido de utilizagdo privativa de parte da infraestrutura
denominada “Férum Machico”, implantada na Praceta 25 de
Abril, na cidade de Machico, destinada a ser um espaco de
cultura, sendo constituido por uma extensa praca que prima
pela versatilidade e funcionalidade e um edificio central onde
coexistem uma biblioteca, um auditério polivalente, varios
espagos comerciais e duas salas de cinemas.

A proposta apresentada pelo interessado consiste na ex-
ploracdo da area de restauracdo, da &rea designada por espa-
co polivalente no 1.° andar para instalacdo de uma incubado-
ra de empresas relacionadas com as industrias criativas, de
duas salas localizadas no segundo andar destinadas a sedear
0s escritérios de apoio a incubadora de empresas, assim
como a ocupacao de 10 lugares de estacionamento. As areas
que serdo objeto deste contrato sdo as que se encontram
assinaladas nas plantas em anexo a este Edital.

Tendo-se verificado que ndo existem causas que obstem
a abertura do procedimento de atribuicdo da concessdo de
utilizacdo privativa, e tendo em conta o facto de a utilizacdo
pretendida ser uma utilizaco que vai de encontro ao objeto
e finalidade de utilizacdo do referido espaco, por analogia
com o previsto no artigo 21.°, n.° 5, alinea b) do Decreto-lei
n. 226-A/2007, de 31 de maio, vem-se comunicar que assis-
te aos eventuais interessados o direito de, durante o prazo de
15 dias a contar do dia seguinte a publicacdo do presente
edital, requerer para si, junto dos servigos da SMD, a Ave-
nida Zarco, Palacio do Governo Regional, 3.° andar, fregue-
sia da Sé, concelho do Funchal, a emissdo de titulo com o
mesmo objeto e finalidade, ou apresentar objecoes a atribui-
cdo do titulo requerido, por analogia com o disposto na
alinea c¢) do n.° 4 do artigo 21.° do referido diploma.

Mais se informa que findo o prazo de afixacdo do pre-
sente edital sem que seja apresentado um pedido concorren-
te, serd atribuida a utilizagdo privativa ao requerente e cele-
brado o respetivo contrato.

Caso se verifique a apresentacdo de pedidos idénticos,
dentro do prazo indicado, serd iniciado um procedimento
concursal entre os interessados, conforme o disposto no n.° 7

do artigo 24.°, do Decreto-lei n.° 226-A/2007, de 31 de
maio, o qual remete para a aplicagdo do Cédigo dos Contra-
tos PUblicos (CCP), aprovado pelo Decreto-lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, na sua redacdo atual.

Adita-se que o interessado que apresentou o pedido de
utilizagdo privativa acima mencionado, a empresa «Atlanti-
culture, Agéncia Cultura e Criativa do Atlantico Il, Lda.»,
NIPC 514 714 476, com sede na Rua C&mara Pestana, n.° 6,
1.° Andar Esquerdo, goza de direito de preferéncia, na atri-
buicdo do titulo para a utilizacdo privativa supra referida,
conforme dispBe o n.° 6 do artigo 21.°, ex vi n.° 7 do artigo
24.°, do Decreto-lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio.

Os eventuais interessados poderdo visitar o local acima
identificado, bem como obter informacBes complementares,
devendo, para o efeito, contactar previamente a SMD, a
Avenida Zarco, Palacio do Governo Regional, 3.° andar,
9004-527 Funchal, com os telefones 291215740/291215747,
o fax 291215758 e com o correio eletrénico: ge-
ral@sociedadesdesenvolvimento.com.

A referida utilizagdo privativa de parte da infraestrutura
dominial implantada na Praceta 25 do Abril, na cidade de
Machico, denominada “Férum Machico”, é pelo prazo de 5
(cinco) anos a contar da data da celebragcdo do contrato,
renovavel anualmente por acordo expresso e por escrito
entre as partes, até ao maximo de 10 anos, sendo devido o
pagamento de uma taxa de utilizacdo privativa tendo como
minimo a quantia mensal de € 500,00 (quinhentos euros)
nos primeiros 3 meses ¢ de € 2.000,00 (dois mil euros) a
partir do 4.° més, a que acrescem o IVA a taxa legal em
vigor, atualmente 22%, licencas e taxas eventualmente apli-
caveis, nomeadamente a Taxa pela Utilizacdo dos Recursos
Hidricos, sendo tais valores atualizados anualmente, durante
0s primeiros 5 anos, por aplicagdo da taxa de atualizagdo
anual do valor do Indexante do indice de Precos do Consu-
midor excluindo habitacdo, sendo no minimo de 0,5%,
quando da aplicacdo da taxa referida resultar uma atualiza-
cdo inferior a esta. A atualizacdo serd feita por mera comu-
nicacdo escrita da SMD, por carta registada com aviso de
rececdo, para a morada da sede do interessado, consideran-
do-se recebida no 10.° dia posterior ao seu envio, quando,
independentemente do motivo, a mesma vier devolvida ou
caso 0 interessado se recuse a recebé-la. O pagamento da
contrapartida fixada devera ser efetuado nos primeiros oito
dias do més a que respeitar; ndo sendo efetuado nesse prazo,
0 interessado fica automaticamente constituido em mora,
para todos os efeitos legais.

Informa-se, ainda, que a celebragdo do contrato depende
da apresentacao dos segumtes documentos:

i. Prestacdo de caug¢do no montante de € 12.000 (doze
mil euros), por qualquer das formas previstas no
n.° 2 do artigo 90.° do CCP, nos termos deste Edital;

ii. Codigo de acesso a Certiddo Permanente;

iii. ldentificacdo completa dos legais representantes da
pessoa coletiva (nome completo, NIF, morada,
n.° do Cartdo de Cidad&o e respetiva validade);

iv. Declaracdo elaborada de acordo com o disposto na
alinea a) do n.° 1 do artigo 81.° do CCP, elaborada
em conformidade com o modelo constante do anexo
Il ao referido Cddigo, adaptada de acordo com o
modelo constante do anexo I1-M a que se refere o
artigo 7.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 34/2008/M, de 14 de agosto, assinada pelo con-
corrente ou por representante que tenha poderes pa-
ra o obrigar;

v. Documentos comprovativos de que ndo se encontra
nas situacdes previstas nas alineas b), d), €) e i) do
artigo 55.° do CCFP:
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. Certiddo do registo criminal dos titulares dos
6rgdos sociais de administracdo, direcdo ou
geréncia cargos e da sociedade comercial a
atestar que ndo foram condenados por senten-
ca transitada em julgado por qualquer crime
que afete a sua honorabilidade profissional,
nem foram condenadas por sentenga transitada
em julgado pela participacdo em atividades de
uma organizagdo criminosa tal como definida
no n° 1 do artigo 2.° da Agdo Comum n.°
98/773/JAl, do Conselho, por corrupcdo, na
acecdo do artigo 3.° do ato do conselho de 26
de maio de 1997, e do n.° 1 do artigo 3.° da
Acdo Comum n.° 98/742/JAl, do Conselho,
por fraude, na acecdo do artigo 1.° da Conven-
cdo relativa a Protecdo dos Interesses Finan-
ceiras das Comunidades Europeias, por bran-
gueamento de capitais, na acecdo do artigo 1.°
da Diretiva n.° 91/308/CEE, do Conselho, de
10 de junho;

Il. Declaracdo a atestar a situagdo regularizada re-
lativamente a contribui¢fes para a seguranga
social;

I11. Declaracdo a atestar a situagdo regularizada re-
lativamente a impostos.

Documentos comprovativos do cumprimento das

obrigagdes declarativas relativas a rendimentos ge-

rados no territério da Regido Auténoma da Madei-

ra, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto Le-

glslatlvo Regional n.° 34/2008/M, de 14 de agosto:
Declaracéo de rendimentos (modelo 3 ou mo-
delo 22, este tltimo acompanhado do anexo C,
se for o caso);

Il. Declaracdo de rendimentos e retencBes resi-
dentes (modelo 10);

I1l. Anexo Q da informagdo empresarial simplifi-
cada (IES).

Caso o concorrente ndo esteja legalmente obrigado

ao cumprimento das obrigacfes previstas na alinea

anterior, deverd apresentar declaracdo sob compro-
misso de honra, subscrita por quem o obrigue, refe-
rindo expressamente essa situagdo, nos termos e pa-
ra os efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 7.° do

Decreto Legislativo Regional n.° 34/2008/M, de 14

de agosto;

Da ndo existéncia de dividas a qualquer uma das

Sociedades de Desenvolvimento (Ponta do Oeste,

Norte, Metropolitana e Porto Santo);

Licencas para o desenvolvimento das atividades

(documentos comprovativos da titularidade das ha-

bilitacbes necessarias a execucdo do contrato), se

aplicavel;

Copia das apélices de contratos de seguro (aciden-

tes de trabalho, responsabilidade civil, multirriscos),

se aplicavel.

Funchal, 15 de Fevereiro de 2018.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Assinaturas ilegiveis

Anexo do Edital n.° 2/2018, de 21 de fevereiro

Termos do Contrato a Celebrar

1.° Objeto

Atribuicdo do direito de utilizacdo privativa de diversos
espacos, na infraestrutura denominada “Férum Machico”,

21 de fevereiro de 2018

implantada na Praceta 25 de Abril, na cidade de Machico,
areas melhor identificadas nas plantas constantes dos anexos
I e Il ao Edital.

2.° Caracteristicas da area

A éarea total é constituida por:

a)

Avrea Interior Piso 0: 429,00 m2;
Area Exterior Piso 0: 473,00 m2;
Area Interior Piso 1: 301,00 m2;
Area Exterior Piso 1: 149,00 m2;
Area Piso 2: 29,00 m2

3.° Finalidade da utilizacéo

1.

A utiliza¢do da infraestrutura dominial supra identi-
ficada, tem por finalidade a exploragdo da érea de
restauracdo e similares na rés-do-chdo e area exteri-
or para esplanada, da &rea polivalente no 1.° andar
para instalacdo de uma incubadora de empresas re-
lacionadas com as indUstrias criativas, de duas salas
localizadas no segundo andar destinadas a sedear 0s
escritorios de apoio a incubadora de empresas, as-
sim como a ocupagdo de 10 lugares de estaciona-
mento, competindo ao interessado requerer, custear,
obter e manter em vigor todas as licencas e autori-
zagOes necessarias ao exercicio das atividades inte-
gradas ou de algum modo relacionadas com o
objeto do contrato, observando todos os requisitos
que para tal sejam necessérios, com todas as suas
valéncias em conformidade com a lei, regulamentos
e programas de desenvolvimento aprovados, de
acordo com os mais elevados padrBes de qualidade
necessarios a garantir a melhoria e consolidagdo da
oferta deste tipo de exploracdo na zona em que se
enquadra.

A entrega do espaco ao interessado sera reduzida a
escrito, através de auto, assinado pelos representan-
tes da SMD e do interessado.

O espago, seus componentes, equipamentos e mobi-
lidrio serdo entregues no estado em que se encon-
tram, ficando o interessado constituido na obrigagao
de se inteirar de todos os elementos que os identifi-
cam.

A entrega do espago, Seus componentes, equipa-
mentos e mobiliério coincidird com a data da outor-
ga do contrato, ao qual sera anexada a listagem dos
bens entregues.

A utilizacdo das areas comuns ficard sujeita ao
cumprimento do Regulamento de utilizacdo e fun-
cionamento do Edificio do Forum Machico.

4.° Investimento

1.

O investimento a efetuar inclui a realizacdo de
obras de conservacao e adaptacdo do prédio a fina-
lidade da sua utilizacdo e a aquisicdo de bens e
equipamentos necessarios ao desenvolvimento das
atividades descritas no numero anterior, pelo perio-
do definido no artigo 5.°.

Compete ainda ao interessado a reparagdo e a ma-
nutencdo de toda a infraestrutura, seus componen-
tes, equipamentos e mobiliario que se encontrem
afetos a exploragdo ainda que titulados pela SMD.
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10.

O interessado fica autorizado a proceder as obras de
adaptacdo necessarias ao exercicio da atividade
temporaria no imdvel, ndo podendo, contudo, alte-
rar a estrutura existente, obrigando-se a requer pre-
viamente a autorizacdo expressa por escrito da
SMD.

Para efeitos da obtengdo da autorizacdo supra refe-
rida, o interessado devera entregar a SMD todos 0s
planos, projetos, memdrias descritivas e demais do-
cumentacdo de suporte das mesmas, podendo a
SMD recusar essa autorizagcdo ou condicionar a sua
emissao a alteragdo de algum ou alguns pontos des-
ses planos ou projetos.

Sem prejuizo da autorizagdo prevista no nimero an-
terior, o interessado devera requerer e obter das en-
tidades competentes quaisquer outras licengas, auto-
rizagdes ou pareceres legalmente exigivels para a
realizagdo das obras e o exercicio da atividade a de-
senvolver.

A execucdo das obras fica sujeita a fiscalizacdo da
SMD e de outras autoridades competentes, cujos
agentes terdo livre acesso ao local dos trabalhos.

Terminadas as obras, deve o interessado remover
todo o entulho e materiais daquelas provenientes
para local onde ndo causem prejuizos, de acordo
com a lei.

Sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢Bes que no
caso couberem, a inobservancia do disposto no pre-
sente artigo dard lugar, se forem realizadas obras
sem projeto aprovado ou com desrespeito deste, a
sua demoli¢do compulsiva, total ou parcial, por con-
ta do infrator.

O interessado responde por todos 0s prejuizos que
causar com a execucdo das obras, devendo subscre-
ver a correspondente apolice de seguro e manté-la
valida durante todo o periodo respetivo.

Findo o prazo de vigéncia do contrato, revertem
gratuitamente e sem quaisquer 6nus ou encargos,
para a SMD todas as obras e benfeitorias executa-
das, bem como todas as reparacOes realizadas aos
equipamentos e mobiliario da SMD, comprometen-
do-se o interessado a entregar a infraestrutura em
bom estado de conservacéo e funcionamento.

5.° Prazo do contrato

1.

O prazo da utilizagdo é de 5 (cinco) anos, a contar
da data da outorga do contrato, renovavel anual-
mente, por acordo expresso e por escrito entre as
partes, até a0 maximo de 10 anos.

Findo o prazo da concesséo, revertem gratuitamente
e sem qualquer énus ou encargos, para a SMD todas
as obras e benfeitorias executadas, bem como as
instalacdes construidas no ambito do contrato, com-
prometendo-se o interessado a entregar a infraestru-
tura em bom estado de conservagéo.

6.° Contrapartidas

1.

Pelo direito de utilizacdo privativa da referida infra-
estrutura dominial é devida uma taxa de utilizacdo
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privativa tendo como minimo a quantia mensal de €
500,00 (quinhentos euros) nos primeiros 3 meses e
de € 2.000,00 (dois mil euros) a partir do 4.° més, a
que acrescem o IVA a taxa legal em vigor, atual-
mente de 22%, licencas e taxas eventualmente apli-
caveis, nomeadamente a Taxa pela Utilizacdo dos
Recursos Hidricos e que devem ser suportadas pelo
interessado.

O interessado devera ainda pagar o valor mensal de
€ 800,00 (oitocentos euros) referente aos custos
médios mensais de producdo de energia térmica
(a4gua fria e quente) para o sistema de climatizagédo
das areas objeto de concesséo.

O pagamento dos valores referidos nos nimeros an-
teriores devera ser efetuado nos primeiros oito dias
do més a que respeitar; ndo sendo efetuado nesse
prazo, o interessado fica automaticamente constitu-
ido em mora, para todos os efeitos legais.

Os valores referidos nos numeros 1 e 2 serdo atuali-
zados anualmente, por aplicacdo da taxa de atuali-
zagdo anual do Indexante do indice de Precos do
Consumidor excluindo habitagéo, sendo no minimo
de 0,5%, quando da aplicacdo da taxa resultar uma
atualizacdo inferior a esta.

A atualizacdo serd feita por mera comunicagao es-
crita da SMD, por carta registada com aviso se re-
cecdo, para a morada da sede do interessado, consi-
derando-se recebida no 10.° dia posterior ao seu en-
vio, quando, independentemente do motivo, a mes-
ma vier devolvida ou caso o interessado se recuse a
recebé-la.

O interessado executara e assumira todos os encar-
gos inerentes a utilizagdo privativa das parcelas in-
tegrantes da infraestrutura, bem como das respetivas
areas exteriores de fruicdo, garantindo, nomeada-
mente:

i. Aquisicdo de todos os bens e equipamentos
necessarios a exploragcdo da atividade, bem
como o pagamento decorrente das ligagdes as
redes de esgotos, agua, energia elétrica, ITED
(Infraestruturas de TelecomunicacGes em Edi-
ficios) e outras;

ii. Cumprimento das disposi¢des legais aplicaveis
que se encontrem em vigor, nomeadamente, as
referentes a seguranca contra riscos de incén-
dios, medidas de autoprotecdo, bem como a
Higiene, Seguranca e Salude no Trabalho e
Ambiente;

iii. Obtencdo de quaisquer outras licengas legal-
mente exigiveis por outras entidades para o
exercicio da atividade a desenvolver;

iv. Patentes, licencas, marcas e outros direitos de
propriedade industrial ou da comercializagdo
de produtos que, em termos de legislacdo es-
pecial, requeiram a sua homologac&o ou de al-
gum ou alguns dos seus componentes;

v. Manutencdo e conservagdo das parcelas inte-
grantes da infraestrutura ora concedidas e das
respetivas areas exteriores de fruigdo, bem
como a sua respetiva limpeza.
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O valor da utilidade econémica imediata (UEI) do
contrato para a entidade adjudicante, corresponde a
soma, pelo nimero de meses previsto para a explo-
racdo concedida, tendo em conta apenas o prazo
inicial de 5 anos, das compensacdes financeiras a
receber pela SMD e o valor do investimento, sendo
no minimo de EUR 115.500 (cento e quinze mil e
quinhentos euros).

7.9 Taxa de recursos hidricos

1.

O interessado tem a obrigacdo de pagar todas as ta-
xas e encargos derivados da exploracdo e utilizacéo,
nomeadamente a taxa de recursos hidricos (TRH),
por utilizagdo dominial, tendo como bases de inci-
déncia separadas a utilizacdo privativa de bens do
dominio publico maritimo e as atividades susceti-
veis de causarem um impacte negativo significativo
no estado de qualidade ou quantidade de agua, in-
ternalizando os custos ambientais associados a tal
impacte e a respetiva recuperacao.

A taxa mencionada no namero anterior ¢ fixada pe-
los 6rgdos competentes e deverd ser paga no prazo
de 10 dias a contar da data da rece¢do pelo interes-
sado da fatura, a ser emitida pela SMD, para o efei-
to.

8.2 Manutencéo e despesas

1.

O interessado executara e assumira todos os encar-

gos inerentes a conservagdo, gestdo e exploracdo da

infraestrutura concedida, sem que possa ser exigida

a SMD qualquer compensa¢do ou indemnizagéo,

garantindo, nomeadamente:

a) A manutencdo e conservacdo do préedio inte-
grante da infraestrutura globalmente conside-
rada e ora concedida e das respetivas areas ex-
teriores de fruicdo, bem como a sua respetiva
limpeza;

b) A manutencéo, reparacdo e eventual substitui-
cdo dos componentes, equipamentos e mobi-
lidrio, existentes na area objeto de concesséo,
pertencentes a SMD;

c) A aquisicdo de todos os bens e equipamentos
necessarios a exploracdo da atividade, bem
como a manutencao e reparacdo dos mesmos;

d) A contratacdo e o pagamento de todos os ser-
vicos e fornecimentos inerentes a gestao e uti-
lizacdo do espaco cedido, designadamente, li-
gacdes as redes de esgotos, e manutengdo da
caixa separadora de gorduras, agua, energia
elétrica, sistemas de iluminagdo geral e de
emergéncia, UPS, dispositivos de seguranca,
incluindo extingdo de incéndios, e sinalética,
AVAC e todos 0s seus equipamentos e com-
ponentes, ITED, seguros e funcionarios, entre
outros;

e) O cumprimento das disposi¢des legais aplica-
veis que se encontrem em vigor, nomeada-
mente, as referentes & seguranca contra riscos
de incéndios, medidas de autoprotecdo, bem
como a Higiene, Seguranca e Salde no Traba-
Iho e Ambiente;

f) A obtencdo de quaisquer outras licencas le-
galmente exigiveis por outras entidades para o
exercicio da atividade a desenvolver;

g) Todos os deveres e obrigacBes emergentes de
contratos de trabalho, a termo certo, ou incer-
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to, ou de todas as outras formas de utilizacdo
dos recursos humanos utilizados pelos reque-
rentes na gestéo e utilizacdo da infraestrutura.

O interessado deve respeitar os padrdes de qualida-
de, de seguranca e de comodidade fixados para o ti-
po de exploracéo.

O concessionario obriga-se a proceder as obras de
reparacdo, remodelacdo, renovacdo, conservacio e
manutencdo de toda a area da concessdo, bem como
a instalar todo o equipamento e mobiliario necessa-
rio ao desenvolvimento da atividade.

9.° Risco

1.

O interessado assume expressa, integral e exclusi-
vamente a responsabilidade pelos riscos inerentes a
exploragdo durante o prazo da sua duragdo ou even-
tual prorrogacdo, exceto quando o contrario resulte
do contrato.

O interessado assume expressa, integral e exclusi-
vamente a responsabilidade pela utilizagéo e explo-
racdo da infraestrutura concedida, no decurso da
execucdo do contrato.

Em caso de davida sobre a limitagcdo ou reparticéo
do risco do interessado, considera-se que 0 risco
corre integralmente por conta deste.

10.° Financiamento

1.

O interessado é o Unico responsavel pela obtencédo
dos financiamentos necessarios ao desenvolvimento
de todas as atividades que integram o objeto do con-
trato, de forma a garantir o exato e pontual cumpri-
mento das suas obrigacdes.

Com vista a obtencdo dos financiamentos necessa-
rios ao desenvolvimento das atividades, o interessa-
do pode contrair empréstimos, prestar garantias e
celebrar com as entidades financiadoras os demais
atos e contratos que consubstanciam as relagGes ju-
ridicas de financiamento, sem nunca onerar parte ou
a totalidade da infraestrutura.

Né&o séo oponiveis a SMD quaisquer exce¢des ou
meios de defesa que resultem das relacGes contratu-
ais estabelecidas pelo interessado nos termos do
ndmero anterior.

11.° Responsabilidade civil e seguros

1. O interessado é responsavel nos termos gerais do di-

reito, respondendo civilmente pelos danos que pos-
sam ocorrer em resultado das obras ou da explora-
cdo das instalagBes, pelo que se devera munir e
manter sempre validos os respetivos seguros de res-
ponsabilidade civil geral e multirriscos, os quais
devem ser apresentados sempre que solicitados pe-
las autoridades competentes.

O interessado é o Unico responsavel pela seguranga
dos bens afetos a utilizacdo da infraestrutura e pela
celebracdo de contratos de seguro adequados ao de-
senvolvimento das varias atividades.
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A SMD fica isenta de toda a responsabilidade em
caso de furto, desaparecimento de material, mobi-
lidrio, equipamento, utensilios, mercadorias ou va-
lores das instalacGes afetas a exploracdo, pelo que o
interessado devera providenciar a celebracdo de
contratos de seguro.

O interessado fica obrigado, durante o prazo de vi-
géncia do contrato, a realizar com as entidades se-
guradoras, nomeadamente, contratos de seguro de
cobertura de danos nas instalagdes, equipamentos,
mercadorias ou valores que integram e existam nos
espacos, designadamente por acidente, perda, ava-
ria, incéndio, raio, explosao, inundacdes, tempesta-
de e outros fendmenos da natureza e manter perma-
nentemente atualizadas as respetivas apdlices de se-
guro.

O interessado é o Unico responsavel civilmente den-
tro da area abrangida pela exploracéo, por todos 0s
prejuizos causados por si, pelo pessoal, por terceiros
agindo por sua conta ou pelos seus fornecedores,
quaisquer que sejam os lesados, sem qualquer direi-
to de regresso sobre a SMD.

O interessado assume todos os riscos da contratacdo
de todo o pessoal afeto a exploracdo pretendida, e,
terminando o contrato, esse mesmo pessoal nao
transita para a SMD, ficando o interessado obrigado
a diligenciar neste sentido, sendo responséavel por
todas as quantias que a SMD tenha que vir a pagar
caso isso assim ndo aconte¢a, ndo operando, no
termo do contrato, seja a que titulo for, qualquer re-
versdo ou transmissao do estabelecimento ou uni-
dade econdmica do interessado para a SMD, nem,
consequentemente, a posicdo de empregador do in-
teressado nos contratos de trabalho que celebre com
0 seu pessoal.

12.° Transmissao

1.

O interessado ndo pode transmitir para outrem 0s
direitos conferidos pelo contrato a celebrar, por
qualquer titulo ou prazo, no todo ou em parte, nem
por qualquer forma fazer-se substituir no seu exer-
cicio, sem prévia autorizagdo da SMD, sendo nulos
e de nenhum efeito os atos e contratos celebrados
pelo interessado que disponham em contrério, inclu-
Indo-se a transmissdo de quotas que representem a
transmissdo de 50% ou mais da titularidade do capi-
tal social, independente de a mesma ser feita entre
sOcios ou a terceiros.

O incumprimento do disposto no ndmero anterior
confere a SMD o direito de resolver o contrato com
justa causa.

13.° Fiscalizacdo

1.

O espaco territorial objeto do presente contrato esta
sujeito as regras de acesso e as proibi¢des ou impe-
dimentos definidos na lei.

O interessado deve facultar a SMD e, ou a qualquer
entidade por este nomeada, livre acesso a todo o es-
paco, bem como aos documentos relativos as insta-
lacGes e atividades objeto do presente contrato, in-
cluindo os registos de gestdo utilizados, estando
ainda obrigado a prestar, sobre todos esses elemen-
tos, os esclarecimentos que Ihe sejam solicitados.

3. O interessado deve disponibilizar, gratuitamente, a
SMD todos os projetos, planos, plantas e outros
elementos, de qualquer natureza, que se revelem
necessarios ou Uteis ao exercicio dos direitos ou ao
desempenho de fungdes atribuidas pela lei ou pelo
contrato.

4. A SMD reserva-se o direito de, por todos 0s meios
gue julgue necessarios e a todo o momento, fiscali-
zar e inspecionar 0s servigos objeto do presente
contrato, de forma a verificar o cumprimento de to-
das as condicdes do exercicio da mesma, cabendo
ao interessado cumprir, nos prazos que lhe forem
fixados, as determinagdes daquele emanadas por es-
crito que respeitem estritamente ao cumprimento do
objeto do contrato.

5. O interessado fica obrigado a permitir ainda a en-
trada e a facilitar a fiscalizacéo feita por outras au-
toridades administrativas e policias e seus agentes,
no exercicio de fungdes independentemente do dia
ou da noite.

7. O exercicio da referida fiscalizacdo ndo dispensa a
que por lei competir a outros servigos com jurisdi-
¢do sobre as atividades desenvolvidas no &mbito da
exploracdo.

8. As determinacfes da SMD emitidas ao abrigo dos
seus poderes de fiscalizacdo sdo imediatamente
aplicaveis e vinculam o interessado, devendo este
suportar os correspondentes custos.

14.° Incumprimento

O incumprimento imputavel ao interessado das obriga-
¢Oes legais e regulamentares aplicaveis ou de qualquer das
clausulas constantes do contrato pode determinar a extingao
do contrato, sem prejuizo da responsabilidade devida, e
aplicacdo das sang¢Oes contratuais, nos termos e com obser-
vancia dos procedimentos legalmente previstos.

15.° Rescisdo do contrato

1. Para além das causas previstas noutros artigos do
presente Anexo, sdo obrigatoriamente causa de res-
cisdo do contrato:

a) A cessacdo ou interrupcdo injustificada, total
ou parcial, da atividade do interessado por
prazo superior a dois meses;

b) A falta de pagamento da contrapartida mensal
pelo periodo de trés meses, ainda que o seu va-
lor tenha sido retirado da caugdo prestada;

c) O abandono da exploracdo objeto do contrato;

d) A verificagdo de graves deficiéncias na orga-
nizacdo e funcionamento da exploracéo ou no
estado geral dos bens e equipamentos, ou das
instalagdes, suscetiveis de comprometer a re-
gularidade da exploracdo, nas condi¢des exi-
gidas pela lei e pelo contrato;

e) A subconcessdo ou o trespasse, no todo ou em
parte, da exploracéo concedida, sem prévia au-
torizacdo da SMD;

f) O uso diverso do fim a que se destina o objeto
do contrato;

g) A desobediéncia reiterada a instru¢cdes emana-
das das autoridades competentes com jurisdi-
cdo sobre as atividades desenvolvidas no de-
curso da exploragédo, a qualquer titulo;
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h) A oposicéo repetida ao exercicio da fiscaliza-
c¢do ou reiterada desobediéncia as legitimas de-
terminacbes da SMD;

i) A ndo utilizacdo pelo interessado da necessaria
diligéncia e cuidado na conservacdo das insta-
lacOes e na eficiéncia do servico, ou a falta da
devida dignidade e compostura;

j) A recusa do interessado em proceder a obras
de conservacdo e reparacdo das instalagdes e
equipamentos na area objeto do contrato, de-
pois de devidamente notificado para o efeito e
desde que ultrapassados os prazos fixados;

k) A repeticdo de atos de indisciplina do pessoal
ou dos utentes por culpa grave do interessado
ou quando se verifique perturbacdo da ordem
publica causada pela atividade exercida pelo
seu titular;

) A suspensdo da atividade pelo poder judicial
ou pelas autoridades com jurisdicdo na area;

m) A realizagdo de outros eventos ndo inseridos
na atividade normal dos espagos concessiona-
dos sem a autorizacéo expressa da SMD;

n) A penhora, arresto, arrolamento ou qualquer
outra forma de apreensdo de bens do interes-
sado que ponham em causa o bom funciona-
mento dos servi¢os concessionados ou titulari-
dade da concesséo;

0) O incumprimento do horéario de funcionamen-
to dos espacos concessionados;

p) A ndo afetacdo a concessdo de todos 0s meios
humanos e de todos os bens e equipamentos
definidos na proposta apresentada pelo inte-
ressado objeto de adjudicagdo no ambito do
procedimento.

A rescisdo ndo da ao interessado direito a qualquer
indemnizagdo e acarreta a perda da caugdo prestada
e constitui direito que a SMD exercera definitiva-
mente.

O abandono da ocupagdo, bem como a falta de pa-
gamento do valor mensal da contrapartida devida
pelo contrato nos termos expressos no presente
Anexo, implicara a reversdo imediata para a SMD
de todos os bens moveis sem qualquer indemniza-
¢ao, de forma a que o servico ndo sofra qualquer in-
terrupcéo, ficando a SMD ou quem esta indicar a
poder utilizar esse material, mercadoria ou equipa-
mento.

Carecem de aprovacao pela SMD, sem prejuizo das

excecBes contidas nas clausulas relativas ao regime

dos bens afetos a concessdo, as deliberagbes do in-
teressado que tenham por fim ou efeito:

a) A alteracdo do respetivo objeto social;

b) A transformacéo, fusdo ou dissolucdo da soci-
edade;

c) O trespasse, a subconcessdo ou a cedéncia, por
qualquer titulo ou prazo, da exploracao do ser-
Vigo a terceiros;

d) A alienacdo ou oneragdo, por qualquer forma,
dos direitos emergentes da concessdo ou dos
bens utilizados para o exercicio da respetiva
atividade;

e) A interrupcdo ou cessacdo de qualquer uma
das atividades em que se desdobra o servigo
objeto da concessdo;

f)  Os projetos de execucdo de obras a realizar no
ambito da concesséo.
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16.° Caucdo respeitante a exploracdo

1.

Para garantia do exato e pontual cumprimento da li-
cenga de uso privativo, 0 concessionario presta uma
caucdo no montante de € 12.000,00 (doze mil eu-
ros).

A caucdo é prestada por qualquer das formas pre-
vistas no n.° 2 do artigo 90.° do CCP, devendo ser
especificado o fim a que se destina.

Se o interessado ndo cumprir as suas obrigagdes le-
gais ou contratuais, a SMD pode considerar perdida
a seu favor a caugdo referida no n.° 1, independen-
temente de decisao judicial ou arbitral, nos termos
do artigo 296.° do CCP.

Sempre que haja lugar ao acionamento da caugéo,
por ndo cumprimento, por parte do interessado, das
obrigacdes decorrentes da outorga do contrato, sera
o interessado notificado, por escrito, devendo este
proceder ao seu reforco no prazo maximo de 10 dias
a contar da notificacdo, sob pena da rescisdo do
contrato.

O cumprimento da obrigacdo de reforco da caucéo
prevista no nimero anterior, bem como o da obriga-
¢do de manutenc¢do da caucdo, s6 se mostra satisfei-
to quando o valor da caucdo corresponda em cada
momento da vigéncia deste contrato ao montante
indicados no numero 1.

O interessado obriga-se a manter a caugdo enquanto
vigorar o presente contrato e, posteriormente, até ao
integral cumprimento de todas as obrigacdes por
que seja responsavel. A caucdo prestada pelo inte-
ressado sera devolvida findo o prazo do contrato,
caso ndo existam dividas a SMD ou a qualquer das
restantes sociedades de desenvolvimento, e estejam
reunidas as condicGes de entrega das instalacbes em
boas condicGes.

O ndo refor¢o da caugdo a que o interessado estd
obrigado e a ndo manutencdo da mesma determina,
para além de outras consequéncias previstas nos
anexos do edital e no contrato e que sejam aplica-
veis, que a SMD poderé proceder a alteracdo imedi-
ata do valor de remuneracdo mensal em 120% pas-
sando a ser devida, com referéncia a todos 0os meses
ou fragBes em que se mantiver em mora, uma re-
muneracdo mensal de valor equivalente a 120%,
ainda que nédo tenha aberto ao publico o estabeleci-
mento.

17.° Litigios

1.

Em caso de litigio emergente da interpretacdo e/ou
da aplicacdo do presente contrato serd competente 0
Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal, com
expressa rendncia a qualquer outro.

Quando a SMD tenha de recorrer aos meios judici-
ais para obter o cumprimento pelo interessado do
contrato a celebrar, este e, solidariamente, os seus
sOcios, serdo os responsaveis pelas custas judiciais,
honorarios dos advogados e encargos administrati-
VoS cujo pagamento a SMD tenha de suportar por
efeitos da acdo ou da sua preparacéo.

Funchal, 15 de Fevereiro de 2018.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Assinaturas ilegiveis
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Anexo | do Edital n.° 2/2018, de 21 de fevereiro

FORUM MACHICO | ANEXO | AO EDITAL N° 01/2018
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Anexo |1 do Edital n.° 2/2018, de 21 de fevereiro

FORUM MACHICO | ANEXO Il AO EDITAL N° 01/2018
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anuncio so os seguintes:

Uma lauda............ccoo..... € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas.. ... €17,34 cada € 34,68;
Trés laudas... ... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. ... €30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ....... ... €31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas....... € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina € 0,29

Anual Semestral
UMa SEre .....coveeeeeeeceeeeieeies € 27,66 € 13,75;
Duas SEries .......ccovvvevveveeennnns € 52,38 € 26,28;
Trés Séries ... € 63,78 € 31,95;
Completa.........ovvvveveecccennn € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 6,09 (IVA incluido)



