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SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA 
 

Aviso n.º 278/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Nélia Maria 
Spínola Góis, na sequência do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 
assistente técnico, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira / Direção de 
Serviços do Centro de Estudos de História do Atlântico – Alberto Vieira. 

 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º  1 do artigo 4.º  da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que apro-

vou a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto 
Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, torna-se público que, na sequência do procedimento 
concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Nélia Maria Spínola 
Góis, com efeitos a partir de  1 de abril de 2022, ficando posicionada na 1.ª posição e nível remuneratório 5, da carreira e 
categoria de assistente técnico, conforme o Anexo II do Decreto Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho, conjugado com a 
tabela remuneratória única, aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei 
n.º 109-A/2021, de 7 de dezembro e pelo Decreto Legislativo Regional n.º 5/2022/M, de 17 de março, abrangida pelo Sistema 
Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, ficando a trabalhadora afeta ao 
mapa de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira / Direção de Serviços do Centro de Estudos de 
História do Atlântico-Alberto Vieira. 

O período experimental terá início a 1 de abril de 2022 e terá a duração de 120 dias, correspondente à duração determinada 
pelo disposto na Cláusula 6.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 2/2010 de 12 de outubro, aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.º da parte preambular da Lei n.º 35/2014, 

 
Aviso n.º 284/2022 

Afixação nos serviços e disponibilização na página eletrónica do projeto de lista 
unitária de ordenação final, referente ao procedimento concursal comum, destinado ao 
recrutamento de 1 posto de trabalho, da carreira/categoria de Assistente Técnico, para 
a constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado a 
afetar ao mapa de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira da 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, conforme aviso n.º 825/2020, de 29 de 
dezembro. 
 

Declaração de Retificação n.º 35/2022 
Procede à retificação do Despacho n.º 125/2022, de 22 de março que designa o Júri 
para proceder à avaliação do período experimental da trabalhadora Corina Louisa 
Ferreira Gomes com a categoria/carreira de Assistente Técnica, contratada na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
para exercer funções na Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira. 
 

Declaração de Retificação n.º 36/2022 
Procede à retificação do Despacho n.º 126/2022, de 22 de março que designa o Júri 
para proceder à avaliação do período experimental do trabalhador Vítor Hugo Sousa 
Nunes com a categoria/carreira de Assistente Operacional, contratado na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para exercer 
funções na Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E 
ALTERAÇÕES CLIMÁTICAS 

Despacho n.º 131/2022 
Exonera o Eng.º Jorge Afonso Correia Pinto Pereira Freitas, do exercício de funções 
de Técnico Especialista, do Gabinete do Secretário Regional, com efeitos a partir de 1 
de abril de 2022, inclusive. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO 
RURAL 

Aviso n.º 285/2022 

Celebração de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto com Ana 
Karina Sequeira Pinheiro da Silva e Ana Lídia Mendes de Freitas, pela duração máxima 
estabelecida para o exercício de funções da Autoridade de Gestão do Programa de 
Desenvolvimento Rural para a Região Autónoma da Madeira - PRODERAM 2020, na 
categoria e carreira de Assistente Técnico, passando a ocupar dois postos de trabalho no 
mapa de pessoal do Gabinete do Secretário Regional de Agricultura e Desenvolvimento 
Rural, com efeitos a partir de 1 de abril de 2022. 
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de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 
 

Aviso n.º 279/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Vitor Hugo Sousa 
Nunes, na sequência do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 
assistente operacional, ficando o trabalhador afeto ao mapa de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira / 
Gabinete de Apoio à Gestão e Planeamento. 
 

Texto: 
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º  1 do artigo 4.º  da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que apro-

vou a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto 
Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, torna-se público que, na sequência do procedimento 
concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional, foi celebra-
do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Vitor Hugo Sousa 
Nunes, com efeitos desde 3 de março de 2022, ficando posicionado na 4.ª posição e nível remuneratório 4, da carreira e cate-
goria de assistente operacional, conforme o Anexo III do Decreto Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho, conjugado com a 
tabela remuneratória única, aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei 
n.º 109-A/2021, de 7 de dezembro e pelo Decreto Legislativo Regional n.º 5/2022/M, de 17 de março, abrangida pelo Sistema 
Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, ficando o trabalhador afeto ao 
mapa de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira / Gabinete de Apoio à Gestão e Planeamento. 

O período experimental teve início a 3 de março de 2022 e tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determina-
da pela alínea a) do artigo 49.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.º da 
parte preambular da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à administração regional autóno-
ma da Madeira, pelo Decreto Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 
 

Aviso n.º 280/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Clara Fátima de 
Sousa Escórcio sequência do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 
assistente técnico, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de pessoal do Gabinete do Secretário Regional / Gabinete de Assessoria. 

 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º  da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que aprovou 

a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, torna-se público que, na sequência do procedimento con-
cursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, foi celebrado con-
trato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Clara Fátima de Sousa 
Escórcio, com efeitos desde 22 de março de 2022, ficando posicionada na 1.ª posição e nível remuneratório 5, da carreira e 
categoria de assistente técnico, conforme o Anexo II do Decreto Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho, conjugado com a 
tabela remuneratória única, aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei 
n.º 109-A/2021, de 7 de dezembro e pelo Decreto Legislativo Regional n.º 5/2022/M, de 17 de março, abrangida pelo Sistema 
Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, ficando a trabalhadora afeta ao 
mapa de pessoal do Gabinete do Secretário Regional / Gabinete de Assessoria. 

O período experimental teve início a 22 de março de 2022 e tem a duração de 120 dias, correspondente à duração determi-
nada pelo disposto na Cláusula 6.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 2/2010 de 12 de outubro, aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.º da parte preambular da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
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Aviso n.º 281/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Catarina Josefa 
Correia de Castro, na sequência do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria 
de Técnico Superior, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de pessoal do Gabinete do Secretário Regional / Unidade de Gestão da 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura. 

 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º  da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que aprovou 

a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua reação atual, torna-se público que, na sequência do procedimento concur-
sal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, foi celebrado contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Catarina Josefa Correia de Cas-
tro, com efeitos desde 1 de março de 2022, ficando posicionada na 2.ª posição e nível remuneratório 15, da carreira e categoria 
de técnico superior, conforme o Anexo I do Decreto Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho, conjugado com a tabela remu-
neratória única, aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei n.º 109-A/2021, de 7 
de dezembro, abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo e 
Cultura, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de pessoal do Gabinete do Secretário Regional / Unidade de Gestão da Secreta-
ria Regional de Turismo e Cultura. 

O período experimental teve início a 1 de março de 2022 e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determi-
nada pelo disposto na Cláusula 6.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 2/2010, de 12 de outubro, aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.º da parte preambular da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 
3 de agosto, na sua redação atual. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 
 

Aviso n.º 282/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Mirla da Silva 
Fernandes, na sequência do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 
técnico superior, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de pessoal do Gabinete do Secretário Regional / Divisão de Contratação Pública. 

 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º  1 do artigo 4.º  da Lei  n.º 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a 

Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo 
Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, torna-se público que, na sequência do procedimento concursal comum 
para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, foi celebrado contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Mirla da Silva Fernandes, com efeitos desde 14 de 
março de 2022, ficando posicionada na 2.ª posição e nível remuneratório 15, da carreira e categoria de técnico superior, conforme o 
Anexo I do Decreto Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho, conjugado com a tabela remuneratória única, aprovada pela Portaria 
n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei n.º 109-A/2021, de 7 de dezembro, abrangida pelo Sistema Cen-
tralizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de 
pessoal do Gabinete do Secretário Regional / Divisão de Contratação Pública. 

O período experimental teve início a 14 de março de 2022 e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determi-
nada pelo disposto na Cláusula 6.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 2/2010 de 12 de outubro, aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.º da parte preambular da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 
 

Aviso n.º 283/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Corina Louisa 
Ferreira Gomes, na sequência do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria 
de assistente técnico, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira / 
Gabinete de Apoio à Gestão e Planeamento. 

 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º  1 do artigo 4.º  da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que apro-

vou a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto 
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Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, torna-se público que, na sequência do procedimento 
concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Corina Louisa Ferrei-
ra Gomes, com efeitos desde 1 de março de 2022, ficando posicionada na 1.ª posição e nível remuneratório 5, da carreira e 
categoria de assistente técnico, conforme o Anexo II do Decreto Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho, conjugado com a 
tabela remuneratória única, aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei n.º 109-
A/2021, de 7 de dezembro e pelo Decreto Legislativo Regional n.º 5/2022/M, de 17 de março, abrangida pelo Sistema Centra-
lizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de 
pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira / Gabinete de Apoio à Gestão e Planeamento. 

O período experimental teve início a 1 de março de 2022 e tem a duração de 120 dias, correspondente à duração determi-
nada pelo disposto na Cláusula 6.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 2/2010 de 12 de outubro, aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.º da parte preambular da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 

 
Aviso n.º 284/2022 

 
Sumário: 
Afixação nos serviços e disponibilização na página eletrónica do projeto de lista unitária de ordenação final, referente ao procedimento 
concursal comum, destinado ao recrutamento de 1 posto de trabalho, da carreira/categoria de Assistente Técnico, para a constituição de 
relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado a afetar ao mapa de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca 
da Madeira da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, conforme aviso n.º 825/2020, de 29 de dezembro. 

 
Texto: 
Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente 

técnico do sistema centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, a afetar ao mapa 
de pessoal da Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, a que se 
refere o Aviso n.º 825/2020, publicado na II série do JORAM, n.º 243, 2.º Suplemento, de 29 de dezembro.  

 
1 -  Notificam-se os candidatos que, nos termos do n.º 1 do artigo 25.º e n.º 1 do artigo 26.º, ambos da Portaria 

n.º 125-A/2019, de 30 de abril, se procedeu, à publicação do projeto de lista unitária de ordenação final, na página 
eletrónica da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, disponível em https://www. madei-
ra.gov.pt/srtc/GovernoRegional/OGoverno/Secretarias/Structure/Equipa/Publicacoes, na parte reservada aos procedi-
mentos concursais, tendo também sido afixada no Gabinete de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo 
e Cultura, sita na Avenida Arriaga, n.º 18, 1.º andar, 9004-519 Funchal. 

 
2 -  Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 28.º da supra referida Portaria, notificam-se por este meio, nos termos 

do disposto na alínea e) do n.º 1 e no n.º 4 do artigo 112.º e n.º 9 do artigo 113.º do Código do Procedimento Adminis-
trativo, todos os candidatos, incluindo os excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção, para efeitos de 
exercício do seu direito de audiência prévia, para, querendo, dizer o que se lhes oferecer, no prazo de dez dias úteis, 
contados da data da presente publicação.  

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 
 

Declaração de Retificação n.º 35/2022 
 
Sumário: 
Procede à retificação do Despacho n.º 125/2022, de 22 de março que designa o Júri para proceder à avaliação do período experimental da 
trabalhadora Corina Louisa Ferreira Gomes com a categoria/carreira de Assistente Técnica, contratada na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para exercer funções na Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira. 

 
Texto: 
Por ter saído com inexatidão o Despacho n.º 125/2022, publicado no Jornal Oficial n.º 54, II série, de 22 de março, proce-

de-se à sua retificação como se indica: 
 
Onde se lê: 
Vogais efetivos: 
- (…) 
- “Márcia Vieira Gomes, …”  
 
Deve ler-se: 
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Vogais efetivos: 
- (…) 
- “Márcia Rubina Rodrigues Vieira”. 
 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 23 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 
 

Declaração de Retificação n.º 36/2022 
 
Sumário: 
Procede à retificação do Despacho n.º 126/2022, de 22 de março que designa o Júri para proceder à avaliação do período experimental do 
trabalhador Vítor Hugo Sousa Nunes com a categoria/carreira de Assistente Operacional, contratado na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para exercer funções na Direção Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira. 

 
Texto: 
Por ter saído com inexatidão o Despacho n.º 126/2022, publicado no Jornal Oficial n.º 54, II série, de 22 de março, proce-

de-se à sua retificação como se indica: 
 
Onde se lê: 
Vogais suplentes: 
 - “Márcia Vieira Gomes, …”  
 
Vogais suplentes: 
Deve ler-se: 
- “Márcia Rubina Rodrigues Vieira”. 
 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 23 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E ALTERAÇÕES CLIMÁTICAS 
 

Despacho n.º 131/2022 
 
Sumário: 
Exonera o Eng.º Jorge Afonso Correia Pinto Pereira Freitas, do exercício de funções de Técnico Especialista, do Gabinete do Secretário 
Regional, com efeitos a partir de 1 de abril de 2022, inclusive. 

 
Texto: 
Considerando que, nos termos do n.º 1 do artigo 11.º do Decreto-Lei n.º 11/2012, de 20 de janeiro, os membros dos gabi-

netes são livremente designados e exonerados por despacho do membro do Governo respetivo. 
Considerando que, nos termos da alínea a) do artigo 16.º do Decreto-Lei n.º 11/2012, de 20 de janeiro, os membros dos 

gabinetes cessam funções por despacho do respetivo membro do Governo. 
Nestes termos, e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 11.º e alínea a) do artigo 16.º do Decreto-Lei n.º 11/2012, de 20 

de janeiro, aplicável subsidiariamente com as necessárias adaptações à Região Autónoma da Madeira, determino:  
 
1 -  Exonerar o Eng.º Jorge Afonso Correia Pinto Pereira Freitas, do exercício de funções de Técnico Especialista, na área 

do Ordenamento do Território do meu Gabinete.  
 
2 -  A exoneração referida no parágrafo anterior produz efeitos a partir do dia 1 de abril de 2022, inclusive. 
 
Secretária Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alterações Climáticas, aos 24 de março de 2022. 
 
A SECRETÁRIA REGIONAL DE AMBIENTE, Recursos Naturais e Alterações Climáticas, Susana Luísa Rodrigues Nascimento 

Prada 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

Aviso n.º 285/2022 
 
Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto com Ana Karina Sequeira Pinheiro da Silva e Ana 
Lídia Mendes de Freitas, pela duração máxima estabelecida para o exercício de funções da Autoridade de Gestão do Programa de 
Desenvolvimento Rural para a Região Autónoma da Madeira - PRODERAM 2020, na categoria e carreira de Assistente Técnico, 
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passando a ocupar dois postos de trabalho no mapa de pessoal do Gabinete do Secretário Regional de Agricultura e Desenvolvimento 
Rural, com efeitos a partir de 1 de abril de 2022. 

 
Texto: 
Pelo Despacho n.º GS-28/SRA/2022, datado de 24 de março de Sua Excelência o Secretário Regional de Agricultura e De-

senvolvimento Rural e ao abrigo da alínea a) do n.º 3 do artigo 6.º, artigo 7.º, alínea g) do n.º 1 do artigo 57.º, n.º 2 do artigo 
60.º da LTFP, na sua atual redação, e alínea c) do n.º 10 do artigo 19.º do Decreto-Lei n.º 137/2014, de 12 de setembro, na 
redação dada pelo Decreto-Lei n.º 127/2019, de 29 de agosto, foi autorizada a celebração de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto, com Ana Karina Sequeira Pinheiro da Silva e Ana Lídia Mendes de Freitas, pela duração 
máxima estabelecida para o exercício de funções da Autoridade de Gestão do Programa de Desenvolvimento Rural para a 
Região Autónoma da Madeira – PRODERAM 2020, na categoria e carreira de Assistente Técnico, 1.ª posição remuneratória, 
nível remuneratório 5, da Tabela Remuneratória Única, constante do anexo da Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, 
atualizada nos termos do Decreto-Lei n.º 109-A/2021, de 7 de dezembro, acrescido de um complemento de vencimento até 
perfazer o valor de 723,00€ (setecentos e vinte e três euros), correspondente à retribuição mínima mensal garantida a vigorar 
na Região Autónoma da Madeira para o ano de 2022, passando a ocupar dois postos de trabalho no mapa de pessoal do Gabi-
nete do Secretário Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com efeitos a partir de 1 de abril de 2022, sujeitas a um 
período experimental de trinta dias, nos termos da alínea a) do n.º 2 do artigo 49.º da LTF.  

 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, aos 24 de março de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Daniela Rodrigues Olim 
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Toda a correspondência relativa a anúncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção 

Regional da Administração Publica e da Modernização Administrativa. 

 

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:  
 Uma lauda ..................... € 15,91 cada € 15,91; 
 Duas laudas ................... € 17,34 cada € 34,68; 
 Três laudas..................... € 28,66 cada € 85,98; 
 Quatro laudas ................. € 30,56 cada € 122,24; 
 Cinco laudas .................. € 31,74 cada € 158,70; 
 Seis ou mais laudas ........ € 38,56 cada € 231,36 
 

 A estes valores acresce o imposto devido. 

 
Números e Suplementos - Preço por página € 0,29 

 
  Anual Semestral 

 Uma Série .............................. € 27,66 € 13,75; 

 Duas Séries ............................ € 52,38 € 26,28; 

 Três Séries ............................. € 63,78 € 31,95; 

 Completa ............................... € 74,98 € 37,19. 

 
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido. 

 

Preço deste número: € 2,44 (IVA incluído) 
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