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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
Aviso n.º 448/2022 

Autoriza a consolidação da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Maria José 
Abreu Pereira, detentora de contrato de trabalho em funções públicas, por tempo 
indeterminado, pertencente à carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de 
pessoal do Gabinete do Secretário, da Secretaria Regional de Educação, Ciência e 
Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior. 
 

Aviso n. º449/2022  
Autoriza a consolidação da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Mónica Caires 
Silva Reis, detentora de contrato de trabalho em funções públicas, por tempo 
indeterminado, pertencente à carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de 
pessoal do Gabinete do Secretário, da Secretaria Regional de Educação, Ciência e 
Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE SAÚDE E PROTEÇÃO CIVIL 
Despacho n.º 217/2022 

Nomeia em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 anos, renovável por 
iguais períodos, no cargo de Chefe de Divisão de Análise de Riscos e Ordenamento 
do Território, do Serviço Regional de Proteção Civil, IP-RAM, cargo de direção 
intermédia de 2.º grau, a Licenciada em Arquitetura, Ana Zaida Drumond Esteves 
Pinheiro. 
 

Aviso n.º 450/2022 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 
com Tiago André Aguiar Andrade e João Pedro Camacho Gonçalves, com início a 1 
de junho de 2022, na carreira e categoria de Assistente Técnico, na sequência do 
procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho da carreira 
e categoria de Assistente Técnico, para a constituição de vínculo de emprego público 
por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.º 826/2020, de 30 de dezembro, 
observado o recurso à reserva de recrutamento. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA 
Aviso n.º 451/2022 

Abertura de procedimento concursal, destinado ao preenchimento em comissão de 
serviço, pelo período de três anos, no cargo de Chefe de Divisão, da Divisão de 
Execução Orçamental, da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania. 
 

Despacho n.º 218/2022 
Designa a Diretora de Serviços de Estratégia Planeamento e Avaliação, Márcia 
Sílvia Gouveia Baptista, para substituir, a Diretora Regional para as Políticas 
Públicas Integradas e Longevidade, nas faltas e impedimentos desta última.. 
 

Aviso n.º 452/2022 

Autoriza a cessação da comissão de serviço da licenciada Ivone Maria Ferreira 
Coelho, no cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao Idoso, do Instituto de 
Segurança Social da Madeira, IP-RAM. 
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
 

Aviso n.º 448/2022 
 

Sumário: 
Autoriza a consolidação da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Maria José Abreu Pereira, detentora de contrato de trabalho em 
funções públicas, por tempo indeterminado, pertencente à carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Gabinete do 
Secretário, da Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico 
Superior. 

 
Texto: 
Por Despacho de Sua Excelência o Senhor Secretário Regional de Educação, Ciência e Tecnologia de 30 de maio de 2022, 

foi autorizada a consolidação da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Maria José Abreu Pereira, detentora de contrato de 
trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, pertencente à carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de 
pessoal do Gabinete do Secretário, da Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, para a categoria de Técnico 
Superior, da carreira de Técnico Superior, ficando a mesma posicionada na 2.ª posição remuneratória e no nível remuneratório 
15, da carreira/categoria de Técnico Superior, da tabela remuneratória única. 
 

Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, 31 de maio de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Ana Odília Franco de Gouveia Figueiredo 
 
 

Aviso n.º 449/2022 
 

Sumário: 
Autoriza a consolidação da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Mónica Caires Silva Reis, detentora de contrato de trabalho em 
funções públicas, por tempo indeterminado, pertencente à carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Gabinete do 
Secretário, da Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico 
Superior. 

 
Texto: 
Por Despacho de Sua Excelência o Senhor Secretário Regional de Educação, Ciência e Tecnologia de 31 de maio de 2022, 

foi autorizada a consolidação da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Mónica Caires Silva Reis, detentora de contrato de 
trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, pertencente à carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de 
pessoal do Gabinete do Secretário, da Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, para a categoria de Técnico 
Superior, da carreira de Técnico Superior, ficando a mesma posicionada na 2.ª posição remuneratória e no nível remuneratório 
15, da carreira/categoria de Técnico Superior, da tabela remuneratória única. 

 
Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, 31 de maio de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Ana Odília Franco de Gouveia Figueiredo 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE SAÚDE E PROTEÇÃO CIVIL 
 

Despacho n.º 217/2022 
 

Sumário: 
Nomeia em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 anos, renovável por iguais períodos, no cargo de Chefe de Divisão de 
Análise de Riscos e Ordenamento do Território, do Serviço Regional de Proteção Civil, IP-RAM, cargo de direção intermédia de 2.º 
grau, a Licenciada em Arquitetura, Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro. 

 
Aviso n.º 453/2022 

Autoriza a consolidação da mobilidade intercarreiras da trabalhadora Carina Raquel 
Pereira Rodrigues, do mapa de pessoal do Instituto de Segurança Social da Madeira, 
IP-RAM, na carreira/categoria de Assistente Técnico. 
 

Aviso n.º 454/2022 

Autoriza a extinção do vínculo, por denúncia do contrato, com aviso prévio pelo 
trabalhador do mapa de pessoal do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, 
Nuno Miguel Correia de Almeida. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS 
Despacho n.º 219/2022 

Designa os membros da Comissão Regional de Índices e Fórmulas de Empreitadas 
(CRIFE), em representação das entidades que integram a sua composição. 
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Texto: 
Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 20.º e nos n.ºs 9 a 11 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, al-

terada pelas Leis n.ºs 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de 
dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro, conjugado com os n.ºs 11 e 12 do artigo 4.º-A do Decreto 
Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelos Decretos Legislativos Regionais 
n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, com a alínea i) do n.º 2 do artigo 3.º do Decreto Regulamentar 
Regional n.º 1/2020/M, de 2 de janeiro, na redação dada pelo Decreto Regulamentar Regional n.º 29/2020/M, de 5 de maio, 
retificado através da Declaração de Retificação n.º 21/2020, publicada no Diário da República, I Série, n.º 102, de 26 de maio, 
e com o previsto na alínea d) do artigo 2.º, n.º 2 do artigo 5.º e artigo 11.º dos Estatutos do Serviço Regional de Proteção Civil, 
IP-RAM, aprovados em Anexo à Portaria n.º 247/2022, de 18 de maio, e ainda em conformidade com o proposto pelo júri do 
procedimento concursal aberto pelo Aviso n.º 314/2020, publicado no JORAM, II Série, n.º 130, de 9 de julho de 2020, que 
considerou o perfil do candidato adequado às atribuições e objetivos do serviço, bem como reconheceu competência técnica e 
experiência profissional específica relevantes, 

para o provimento do cargo, determino o seguinte:  
 
1 -  Nomear em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 anos, renovável por iguais períodos, no cargo de Chefe 

de Divisão de Análise de Riscos e Ordenamento do Território, do Serviço Regional de Proteção Civil, IP-RAM, cargo 
de direção intermédia de 2.º grau, a Licenciada em Arquitetura, Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro. 

 
2 -  A nota curricular da nomeada que é parte integrante do presente despacho consta em anexo.  
 
3 -  A nomeação produz efeitos na data de assinatura do presente despacho.  
 
Esta despesa tem cabimento orçamental na rubrica da Secretaria 46, Capítulo 03, Divisão 01, Subdivisão 00, Classifica-

ções Económicas D.01.03.05.A0.B0; D.01.02.14.B0.00; D.01.01.14.SN.00; D.01.01.14.SF.00; D.01.01.13.00.00; 
D.01.01.11.00.00; D.01.01.03.00.00. 

 
A presente nomeação não carece de fiscalização prévia da Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas. 
 
Secretaria Regional de Saúde e Proteção Civil, no Funchal, em 1 de junho de 2022. 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE SAÚDE E PROTEÇÃO CIVIL, Pedro Miguel de Câmara Ramos 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 

Dados pessoais: 
Nome: Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro 
Naturalidade: Funchal  
Data de nascimento: 10-12-1973 
 
Habilitações académicas e profissionais:  
-  Licenciatura em Arquitetura, pela Universidade Lusíada de Lisboa (Sócio efetivo da Ordem dos Arquitetos Portugue-

ses - 7907 / Sul); 
-  Pós-graduação em Gestão de Emergência, pela Escola Nacional de Bombeiros;  
-  Programa de Formação em Gestão Pública - FORGEP, pelo Instituto Nacional de Administração, IP; 
-  Especialista de Segurança Contra Incêndios em Edifícios para a elaboração de projetos e planos da 3.ª e 4.ª categorias 

de risco (registo na Autoridade Nacional de Emergência e Proteção Civil n.º 316); 
-  Diploma Técnico Europeu do Centre National de Prevention et de Protection (reconhecido pelo CFPA Europe Exa-

mination - FR/01/144), pela CERTITECNA Engenheiro Consultores, SA.; 
-  Certificado de Aptidão Pedagógica de Formador da Direção Regional de Formação Profissional (n.º EDF 4979/07 

DRFP);  
-  Curso de Computação Gráfica, pela Microcamp Internacional; 
-  Licença de Técnico de Gás da Direção Regional de Comércio, Indústria e Energia: 05/TG. 
 
Experiência Profissional - cargos atuais: 
-  Chefe de Divisão de Análise de Riscos e Ordenamento do Território (desde 2019), do Serviço Regional de Proteção 

Civil, IP - RAM; 
-  Formadora externa da Escola de Formação de Proteção Civil e Bombeiros, do Serviço Regional de Proteção Civil, IP 

- RAM, nas áreas do Ordenamento do Território e Planeamento de Emergência; 
-  Formadora externa da Escola Nacional de Bombeiros, nas áreas do Ordenamento do Território e Planeamento de 

Emergência; 
-  Professora convidada Curso Técnico Superior em Proteção Civil da Escola Superior de Tecnologias e Gestão da Uni-

versidade da Madeira, na unidade curricular “Planeamento, desenvolvimento e avaliação de planos de emergência”; 
-  Representante do SRPC, IP - RAM no “Grupo Interno de Trabalho”, no âmbito do processo de certificação da Região 

Autónoma da Madeira como Destino Turístico Sustentável (desde 2022); 
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-  Representante do SRPC, IP - RAM na Comissão de Avaliação de Impacte Ambiental do Sistema de Teleféricos e 
Parque Aventura de Curral das Freiras - Madeira (desde 2022); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM no acompanhamento do Procedimento de Avaliação de Impacte Ambiental do 
projeto de execução da requalificação da Frente-Mar do Calhau de São Vicente (desde 2021); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM no Grupo de acompanhamento do Plano de Ação para a Energia Sustentável e 
Clima da Região Autónoma da Madeira (desde 2021); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM na Subcomissão da Plataforma Nacional de Redução do Risco de Catástrofes da 
Autoridade Nacional de Emergência e Proteção Civil (desde 2020); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM na Comissão de Avaliação de Impacte Ambiental do Projeto Caminho das Ginjas 
- Paúl da Serra (desde 2020);  

-  Representante do SRPC, IP - RAM na Comissão Consultiva de acompanhamento do Programa para a Orla Costeira 
da Madeira (desde 2020); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM no Grupo de Trabalho para analisar as medidas de adaptação às alterações Climá-
ticas para a RAM (desde 2020); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM na Comissão Consultiva de acompanhamento da elaboração do Programa Regio-
nal de Ordenamento do Território da RAM (desde 2020); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM na Comissão Consultiva de acompanhamento da alteração do Plano Diretor Mu-
nicipal da Calheta (desde 2019); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM para efeitos de comunicação no âmbito do Plano Regional de Integração de Pes-
soas em Situação de Sem-Abrigo 2018-2022 (desde 2018); 

-  Representante do SRPC, IP - RAM no acompanhamento do Plano de Gestão de Riscos de Inundações da Região Au-
tónoma da Madeira (desde 2016); 

-  Secretária da Comissão Coordenadora do Plano Setorial de Regresso da Região Autónoma da Madeira (desde 2012); 
-  Representante do SRPC, IP - RAM na Comissão Consultiva de acompanhamento da elaboração do Plano Diretor 

Municipal de Santa Cruz (desde 2011). 
-  Representante do SRPC, IP - RAM no acompanhamento do Plano de Gestão da Região Hidrográfica do Arquipélago 

da Madeira (desde 2011); 
 
Experiência Profissional - cargos anteriores: 
-  Chefe de Divisão do Núcleo de Planeamento de Emergência e Ordenamento do Território (de 3-8-2013 a 8-6-2019), 

do Serviço Regional de Proteção Civil, IP - RAM; 
-  Chefe de Divisão de Planeamento de Emergência e Credenciação (de 15-1-2007 a 2-8-2013), do Serviço Regional de 

Proteção Civil e Bombeiros da Madeira; 
-  Responsável pela Divisão de Planeamento de Emergência e Credenciação (de 1-1-2007 a 14-1-2007), do Serviço Re-

gional de Proteção Civil e Bombeiros da Madeira; 
-  Técnica Superior de 1.ª Classe na Divisão de Análise de Riscos Tecnológicos (de 16-2-2005 a 14-1-2007), do Serviço 

Regional de Proteção Civil e Bombeiros da Madeira; 
-  Técnica Superior de 2.ª Classe na Divisão de Análise de Riscos Tecnológicos (de 23-4-2002 a15-2-2005), do Serviço 

Regional de Proteção Civil e Bombeiros da Madeira; 
-  Estagiária da Carreira Técnica Superior na Divisão de Análise de Riscos Tecnológicos (de 7-3-2001 a 22-4-2002), do 

Serviço Regional de Proteção Civil e Bombeiros da Madeira; 
-  Técnica superior de 2.ª Classe, arquiteta nos Serviços Técnicos de Obras (1-3-1999 a 28-2-2001) da Câmara Munici-

pal de Machico, em regime de contrato a termo certo; 
-  Avaliações de Imóveis na empresa Qualitas, Lda - Sociedade de Avaliações Técnicas (de junho 99 a outubro 99); 
-  Arquiteta (de dezembro 98 a fevereiro 99), na empresa Delinear - Arquitectura e Urbanismo, Lda.; 
-  Arquiteta, na empresa Esboço Decorações, Lda. 
 
Experiência profissional pedagógica, na qualidade de formadora nos cursos: 
-  Curso técnico superior em Proteção Civil (de 4-10-2021 a 4-2-2022) - promovido e realizado pela Universidade da 

Madeira - Unidade curricular “Planeamento, desenvolvimento e avaliação de planos de emergência”; 
-  Sensibilização e Informação Pública (23 a 27-11-2020) - promovido pelo Centro de Formação de Proteção Civil e 

Bombeiros do SRPC, IP - RAM; 
-  Ordenamento do Território e Proteção Civil (11 a 14-02-2020) - promovido pelo Centro de Formação de Proteção Ci-

vil e Bombeiros do SRPC, IP - RAM; 
-  Acesso a Chefe dos Bombeiros Municipais (22 a 24-4-2019) - promovido pelo Centro de Formação de Proteção Civil 

e Bombeiros do SRPC, IP - RAM - módulo: “Elaboração de Planos Prévios de Intervenção, de Emergência e de Con-
tingência”; 

-  Planeamento de Emergência (14 e 15-12-2015) - promovido pela Associação de Municípios da Região Autónoma da 
Madeira (AMRAM); realizado na AMRAM, no Funchal - módulos: - “Processo de Planeamento”, “Enquadramento 
legal dos Planos de Emergência”, “Conteúdos de um Plano de Emergência”, e “Ordenamento do Território e Planea-
mento de Emergência”; 

-  Geral de Proteção Civil (17 a 19-11-2015) - promovido pela AMRAM; realizado na AMRAM, no Funchal - módulos: 
Ordenamento Territorial e Proteção Civil; e de Planeamento de Emergência; 

-  Proteção Civil (18-9-2014) - promovido e realizado no SRPC, IP - RAM - módulos: Planeamento de Emergência e o 
Ordenamento do Território na ótica da Proteção Civil; 

-  Especialização Tecnológica em Guias da Natureza (de 16-4-2013 a 17-4-2013; 2-4-2014 e 4-4-2014) - promovido e 
realizado pela Universidade da Madeira - módulo Planeamento de Emergência da disciplina de Logística e Planea-
mento; 
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-  Geral de Proteção Civil (3 e 9-12-2013) - promovido e realizado no SRPC, IP - RAM - Formadora dos módulos: Or-
denamento do Território e Proteção Civil; e de Planeamento de Emergência; 

-  Planificación, Direccion y Evaluación de Simulacros (de 27 a 29-6-2012 - 1.ª PARTE; de 8 a 10-5-2013 - 2.ª PARTE; 
de 19 e 20-5-2013 - 3.ª PARTE) - realizado em Las Palmas de Gran Canária, no âmbito da parceria no projeto PLES-
CAMAC II - Plano de Emergência Sanitária em Caso de Catástrofe na Macaronésia;  

-  Técnico de Proteção Civil (de 18-9-2012 a 29-1-2013) - realizado na Escola Atlântico, no Funchal - módulo Planea-
mento de Emergência; 

-  Geral de Proteção Civil (21, 26 e 27-11-2012) - promovido pelo Serviço Regional de Proteção Civil, IP - RAM; reali-
zado no Arquivo Regional da Madeira, no Funchal - módulos: Ordenamento do Território e Proteção Civil; e de Pla-
neamento de Emergência. 

 
Experiência profissional pedagógica, na qualidade de oradora nas conferências: 
-  I Seminário da Rede Incêndios-Solo e I Simpósio Ibero-Afro-Americano de Riscos (4 e 5-12-2015), promovido pela 

Riscos, Associação Portuguesa de Riscos, Prevenção e Segurança e realizado na Universidade do Algarve - Campus 
da Penha, em Faro- painel: Ordenamento do território e planeamento de emergência - ações da proteção civil na Re-
gião Autónoma da Madeira; 

-  1.ªs Jornadas de Segurança (20-3-2015) - promovido e realizado pela Escola Básica dos 2.º e 3.º Ciclos do Caniço - 
módulo: Planeamento Familiar de Emergência; 

-  II Jornadas Atlánticas en materia de catástrofes y asistencia a múltiples víctimas (21-6-2013) realizado em Las Pal-
mas de Gran Canária, no âmbito da parceria no projecto PLESCAMAC II - Plano de Emergência Sanitária em Caso 
de Catástrofe na Macaronésia- painel” Cómo planificar, dirigir y evaluar um simulacro”. 

 
Experiência profissional pedagógica, na qualidade de promotora e formadora: 
-  Oficinas de Proteção Civil (2019), subordinadas aos temas “Planeamento de Emergência em Eventos” e “Apoio à Decisão”, 

destinadas aos organismos que integram os serviços municipais de proteção civil da Região Autónoma da Madeira. 
-  Ações de sensibilização sobre as diferentes atividades e domínios de ação do Sistema Regional de Proteção Civil 

(2017) destinadas ao Executivo das Câmaras Municipais, funcionários dos serviços municipais de proteção civil, e 
Executivo das Juntas de Freguesias; 

 
Atribuição de Louvores: 
-  Desempenho de funções no Serviço Regional de Proteção Civil, IP - RAM entre os anos de 2006 e 2016; 
-  Participação nas ações de emergência e de recuperação na sequência dos Incêndios da Ilha da Madeira de julho de 

2012; 
-  Participação nas ações de emergência e de recuperação na sequência da Aluvião da Ilha da Madeira do dia 20 de feve-

reiro de 2010. 
 
 

INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE, IP-RAM 
 

Aviso n.º 450/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com Tiago André Aguiar Andrade e João Pedro 
Camacho Gonçalves, com início a 1 de junho de 2022, na carreira e categoria de Assistente Técnico, na sequência do procedimento 
concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, para a constituição de vínculo 
de emprego público por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.º 826/2020, de 30 de dezembro, observado o recurso à reserva de 
recrutamento. 

 
Texto: 
Em conformidade com o disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atu-

al, na sequência do procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assis-
tente Técnico, para a constituição de vínculo de emprego público por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.º 826/2020, 
II Série n.º 244, de 30 de dezembro, observado o recurso à reserva de recrutamento, por despacho de Sua Excelência o Secre-
tário Regional de Saúde e Proteção Civil de 28 de abril de 2022, torna-se público que foi celebrado contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado com Tiago André Aguiar Andrade e João Pedro Camacho Gonçalves, com início a 
1 de junho de 2022. 

A remuneração correspondente é a 1.ª posição remuneratória, nível 5 da tabela remuneratória única da carreira/categoria de 
Assistente Técnico. 

Para os efeitos previstos nos artigos 45.º, 46.º e 49.º do anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, o júri do período experi-
mental será o mesmo do procedimento concursal. O período experimental tem início a 01 de junho de 2022, terá a duração de 
120 dias, de acordo com o referido na alínea b) do n.º 1 do artigo 49.º do anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado 
com a Cláusula 6.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, publicado no Diário da República n.º 188, II Série, de 28 de 
setembro de 2009, na sua atual redação.  

 
Funchal, 1 de junho de 2022.  
 
O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE, IP-RAM, Bruno Alexandre Ornelas 

de Freitas 
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA 
 

Aviso n.º 451/2022 
 

Sumário: 
Abertura de procedimento concursal, destinado ao preenchimento em comissão de serviço, pelo período de três anos, no cargo de Chefe 
de Divisão, da Divisão de Execução Orçamental, da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania. 

 
Texto: 
Nos termos e ao abrigo do disposto no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis 

n.ºs 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,  64/2011, de 22 de dezembro, 
68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro, adaptada à Região Autónoma da Madeira através do Decreto Legisla-
tivo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 
27/2016/M, de 6 de julho, torna-se público que, por despacho de Sua Excelência a Secretária Regional de Inclusão Social e 
Cidadania de 31 de maio de 2022, foi autorizada a abertura de procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias úteis contados 
da data da publicação do presente aviso no Jornal Oficial da Região Autónoma da Madeira, destinado ao preenchimento em 
comissão de serviço, pelo período de três anos, de um cargo de direção intermédia de 2.º grau, da Secretaria Regional de In-
clusão Social e Cidadania, nos termos seguintes: 

 
1. Cargo dirigente a prover: Chefe de Divisão da Divisão de Execução Orçamental, cargo de direção intermédia de 2.º 

grau. 
 
2. Áreas de atuação/atribuições: As constantes do n.º 2 do artigo 8.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua versão 

atual, e, no âmbito das competências da Divisão de Execução Orçamental, designadamente as alíneas de a) a j) do 
n.º 2 do artigo 3.º do Despacho n.º 93/2020, publicado no JORAM n.º 48, II Série de 10 de março de 2020. 

 
3. Requisitos legais de provimento: Poderão candidatar-se os trabalhadores em funções públicas contratados ou desig-

nados por tempo indeterminado, habilitados com licenciatura em Gestão ou Economia, dotados de competência técni-
ca e aptidão para o exercício de funções de direção, coordenação e controlo, que reúnam quatro anos de experiência 
profissional em funções, cargos, carreiras para cujo exercício ou provimento seja exigível uma licenciatura, nos ter-
mos do n.º 1 do artigo 3.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Le-
gislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de julho, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional 
n.º 27/2016/M, de 6 de julho. 

 
4. Perfil do candidato pretendido: 

a) Comprovada experiência na área das atribuições da Divisão de Execução Orçamental, designadamente as cons-
tantes do n.º 2 do artigo 3.º do Despacho n.º 93/2020, de 9 de março, publicado no JORAM n.º 48.º, II Série, de 
10 de março de 2020; 

b) Capacidade de coordenação e liderança; 
c) Orientação para resultados; 
d)  Tolerância à pressão e contrariedades; 
e)  Capacidade de planeamento e organização. 

 
5. Local de trabalho: Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, Rua João de Deus, n.º 5, 9050 – 027, Funchal. 
 
6. Remuneração: A remuneração para o respetivo cargo é a constante do Decreto-Lei n.º 383-A/87, de 23 de dezembro, 

acrescida das despesas de representação, correspondentes ao cargo e demais regalias aplicáveis aos trabalhadores da 
Administração Pública.  

 
7.  Apresentação de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é efetuada através de requerimento 

dirigido a Sua Excelência a Secretária Regional de Inclusão Social e Cidadania, através de requerimento em suporte 
de papel, entregue pessoalmente na Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, sita à Rua João de Deus n.º 5, 
9050-027, Funchal, ou remetida pelo correio, com aviso de receção, dentro do prazo estabelecido no presente aviso, 
sob pena de exclusão, identificar o presente procedimento concursal e ser instruída com os seguintes documentos:  
a) Curriculum profissional atualizado, devidamente datado e assinado, devendo constar os seguintes elementos: 

nome, morada, contactos, número de bilhete de identidade ou cartão de cidadão, habilitações académicas, fun-
ções que exerce bem como as que exerceu, com indiciação dos respetivos períodos e atividades relevantes, assim 
como a formação profissional detida, com indicação da entidade promotora, data de frequência e duração (ho-
ras); 

b) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.º 1 do artigo 3.º-A do Decreto Legislativo Regional 
n.º 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de julho, alterado e 
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaração emitida pelo ór-
gão ou serviço onde o trabalhador exerce funções, da qual conste a natureza do vínculo de emprego público, data 
da sua constituição, com indicação da carreira, categoria e atividade que executa, com indicação do tempo de 
serviço prestado na área de licenciatura. 

c) Fotocópia do certificado de habilitações académicas; 
d) Documentos comprovativos das ações de formação profissional em que tenha participado; 
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e) Documentos comprovativos da experiência profissional e dos conhecimentos que constituem condições prefe-
renciais para o preenchimento do cargo. 

 
8. Métodos de seleção: Os métodos de seleção a utilizar no presente procedimento são:  Avaliação Curricular (AC) e 

Entrevista Pública (EP). 
 
9.  Júri do procedimento concursal: 
 

Presidente: 
-  Bruno Martinho Sousa Camacho, Diretor de Serviços da Unidade de Gestão do Gabinete do Secretário da SRIC. 
 
Vogais efetivos: 
-  Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros, Diretor de Serviços Administrativos do Gabinete da SRIC, que substi-

tuirá o presidente nas suas faltas e impedimentos. 
-  Telmo Augusto da Silva Oliveira, Diretor de Serviços do Gabinete Jurídico, do Gabinete da SRIC. 
 
Vogais Suplentes: 
-  Vera José Figueira Rocha, Chefe de Divisão de Apoio Técnico da Direção Regional dos Assuntos Sociais. 
-  Márcia Silva Gouveia Baptista, Diretora de Serviços de Estratégia, Planeamento e Avaliação da Direção Regio-

nal para as Políticas Públicas Integradas e Longevidade. 
 
Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, 1 de junho de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcês Marques Ferreira 
 
 

DIREÇÃO REGIONAL PARA AS POLÍTICAS PÚBLICAS INTEGRADAS E LONGEVIDADE 
 

Despacho n.º 218/2022 
 

Sumário: 
Designa a Diretora de Serviços de Estratégia Planeamento e Avaliação, Márcia Sílvia Gouveia Baptista, para substituir, a Diretora 
Regional para as Políticas Públicas Integradas e Longevidade, nas faltas e impedimentos desta última. 

 
Texto: 
1. Ao abrigo do disposto no n.º 6 do artigo 4.º do Anexo do Decreto Regulamentar Regional n.º 8/2021/M, de 4 de agos-

to, que aprova a orgânica da Direção Regional para as Políticas Públicas Integradas e Longevidade, designo a Direto-
ra de Serviços de Estratégia Planeamento e Avaliação, Márcia Sílvia Gouveia Baptista, para me substituir nas minhas 
faltas e impedimentos. 

 
2. O presente despacho produz efeitos imediatos.  
 
Direção Regional para as Políticas Públicas Integradas e Longevidade, 1 de junho 2022. 
 
A DIRETORA REGIONAL PARA AS POLÍTICAS PÚBLICAS INTEGRADAS E LONGEVIDADE, Ana Clara Vieira Mendonça e Silva 
 
 

INSTITUTO DE SEGURANÇA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM 
 

Aviso n.º 452/2022 
 

Sumário: 
Autoriza a cessação da comissão de serviço da licenciada Ivone Maria Ferreira Coelho, no cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao 
Idoso, do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM. 

 
Texto: 
Aviso 14-2022 
Nos termos do disposto na alínea i) do n.º 1 do artigo 25.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei 

n.º 64/2011, de 22 de dezembro, torna-se público que por despacho da signatária, datado de 12-04-2022, foi autorizada a ces-
sação da comissão de serviço da licenciada Ivone Maria Ferreira Coelho, no cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao Idoso, 
com efeitos a partir do dia 30 de junho de 2022. 

 
Isento de fiscalização prévia pela S.R.M.T.C. 
 
Instituto de Segurança Social da Madeira, I.P.-RAM, aos 25 dias do mês de maio de 2022.  
 
A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas 
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Aviso n.º 453/2022 
 

Sumário: 
Autoriza a consolidação da mobilidade intercarreiras da trabalhadora Carina Raquel Pereira Rodrigues, do mapa de pessoal do Instituto 
de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, na carreira/categoria de Assistente Técnico. 

 
Texto: 
Aviso 15-2022 
Torna-se público que por despacho da Signatária, datado de 18/05/2022, foi autorizada a consolidação da mobilidade in-

tercarreiras da trabalhadora Carina Raquel Pereira Rodrigues, do mapa de pessoal do Instituto de Segurança Social da Madei-
ra, IP-RAM, na carreira/categoria de Assistente Técnico, com efeitos a 06/05/2022, ficando posicionada na 2.ª posição remu-
neratória, nível 7, da referida carreira, a que corresponde o montante remuneratório de € 903,27. 

 
Isento de fiscalização prévia pela S.R.M.T.C. 
 
Instituto de Segurança Social da Madeira, I.P.-RAM, aos 25 de maio de 2022.  
 
A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas 
 
 

Aviso n.º 454/2022 
 

Sumário: 
Autoriza a extinção do vínculo, por denúncia do contrato, com aviso prévio pelo trabalhador do mapa de pessoal do Instituto de 
Segurança Social da Madeira, IP-RAM, Nuno Miguel Correia de Almeida. 

 
Texto: 
Aviso 16-2022 
Torna-se público que, por despacho da Signatária, datado de 16/05/2022, no uso de delegações de competências de acordo 

com a alínea c) do ponto 1.9, do Despacho n.º 515/2021 do Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM, publicado no JORAM, 
II Série, n.º 227, Suplemento, de 15 de dezembro, foi autorizada a extinção do vínculo, por denúncia do contrato, com aviso 
prévio pelo trabalhador do mapa de pessoal do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, Nuno Miguel Correia de 
Almeida, com efeitos a 31/05/2022. 

 
Isento de fiscalização prévia pela S.R.M.T.C. 
 
Instituto de Segurança Social da Madeira, I.P.-RAM, aos 25 de maio de 2022.  
 
A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS 
 

Despacho n.º 219/2022 
 

Sumário: 
Designa os membros da Comissão Regional de Índices e Fórmulas de Empreitadas (CRIFE), em representação das entidades que 
integram a sua composição. 

 
Texto: 
De acordo com o Decreto-Lei n.º 6/2004, de 6 de janeiro, na redação introduzida pelo Decreto-Lei n.º 73/2021, de 18 de 

agosto, adaptado à Região Autónoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.º 13/2004/M, de 14 de julho, e com o 
artigo 382.º do Código dos Contratos Públicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 18/2008, de 29 de janeiro, o preço contratual 
das empreitadas de obras públicas encontra-se sujeito a revisão, sendo esta obrigatória, e com base em indicadores económi-
cos próprios da RAM, fixados mensalmente por despacho, sob proposta da Comissão Regional de Índices e Fórmulas de Em-
preitadas (CRIFE). 

Mediante a Portaria n.º 237/2022, de 9 de maio, e nos termos constantes da mesma, foi atualizada a composição da CRIFE, 
pelo que, em cumprimento do ponto 2.º desta mesma Portaria, importa proceder à designação dos membros da referida Co-
missão. 

Assim, nos termos da alínea g) do n.º 1 do artigo 3.º do Decreto Regulamentar Regional n.º 9/2020/M, de 20 de janeiro, al-
terado pelo Decreto Regulamentar Regional n.º 3/2022/M, de 2 de março, que republica, conjugado com o n.º 3 do artigo 3.º 
do citado Decreto Legislativo Regional n.º 13/2004/M, de 14 de julho, e da Portaria n.º 237/2022, de 9 de maio, determino o 
seguinte: 

 
1 -  Designar os membros da CRIFE, em representação das entidades que integram a sua composição: 

a)  Nuno Miguel dos Santos Ferreira, em representação da Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestrutu-
ras/Direção Regional de Planeamento, Recursos e Gestão de Obras Públicas, que preside; 
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b)  Emanuel Cipriano Correia, em representação da Secretaria Regional de Economia/Direção Regional de Econo-
mia e Transportes Terrestres; 

c)  Ângela Maria Mendes Gouveia, em representação da Secretaria Regional das Finanças/Direção Regional de Es-
tatística da Madeira; 

d)  Duarte Miguel de Freitas Jesus, em representação da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania/Direção 
Regional do Trabalho e da Ação Inspetiva; 

e)  Paulo Jorge da Silva Ramos Lourenço, em representação da ASSICOM – Associação da Indústria, Associação 
da Construção da Região Autónoma da Madeira. 

 
2 -  Designar, de acordo com a ordem de representação referida no número anterior, os seguintes membros substitutos: 

a)  João Barra Baptista; 
b)  Nélia Maria Carvalho Rodrigues; 
c)  António Gil da Mota Sousa e Freitas; 
d)  Rubina Patrícia Nóbrega Jardim Gonçalves; 
e)  José Carlos Camacho de Sousa. 

 
3 -  Nas ausências e impedimentos do presidente da CRIFE, as suas funções serão assumidas pelo membro substituto que 

representa a Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas/Direção Regional de Planeamento, Recursos e 
Gestão de Obras Públicas. 

 
4 -  Revogar o Despacho n.º 83/2018, publicado no Jornal Oficial da Região Autónoma da Madeira, II Série, N.º 31, de 

26 de fevereiro.  
 
5 -  O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicação.  
 
Assinado a 30 de maio de 2022. 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS, João Pedro Castro Fino 
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Toda a correspondência relativa a anúncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção 

Regional da Administração Publica e da Modernização Administrativa. 

 

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:  
 Uma lauda ..................... € 15,91 cada € 15,91; 
 Duas laudas ................... € 17,34 cada € 34,68; 
 Três laudas..................... € 28,66 cada € 85,98; 
 Quatro laudas ................. € 30,56 cada € 122,24; 
 Cinco laudas .................. € 31,74 cada € 158,70; 
 Seis ou mais laudas ........ € 38,56 cada € 231,36 
 

 A estes valores acresce o imposto devido. 

 
Números e Suplementos - Preço por página € 0,29 

 
  Anual Semestral 

 Uma Série .............................. € 27,66 € 13,75; 

 Duas Séries ............................ € 52,38 € 26,28; 

 Três Séries ............................. € 63,78 € 31,95; 

 Completa ............................... € 74,98 € 37,19. 

 
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido. 

 

Preço deste número: € 3,05 (IVA incluído) 
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