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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
Aviso n.º 690/2022 

Celebração de contrato de trabalho por tempo indeterminado com os trabalhadores, 
Nuno Miguel Freitas Fernandes, Humberto da Silva Fernandes, Ricardo Jorge 
Viveiros Nunes e Vasile Moldovan, para a carreira/categoria de Assistente 
Operacional do mapa de pessoal da Direção Regional de Planeamento, Recursos e 
Infraestruturas, com início a 1 de agosto de 2022. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE SAÚDE E PROTEÇÃO CIVIL 
Aviso n.º 691/2022 

Afixação nos serviços da lista unitária de ordenação final, no âmbito do 
procedimento concursal comum, para a ocupação mediante a constituição de vínculo 
de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira não 
revista de Especialista de Informática, grau 1 nível 1 (Estagiário), com Licenciatura 
em Engenharia Informática. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA 
Aviso n.º 692/2022 

Afixação nos serviços e disponibilização na página eletrónica, após homologação da lista 
unitária de ordenação final referente ao procedimento concursal comum, aberto pelo 
Aviso n.º 852/2020, de 30 de dezembro, publicado no Jornal Oficial, II Série, n.º 244, 5.º 
Suplemento, para ocupação de quatro postos de trabalho previstos e não ocupados, na 
carreira e categoria de Técnico Superior, do Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 
Humanos da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, a afetar ao mapa de 
pessoal do Gabinete da Secretária Regional de Inclusão Social e Cidadania e da Direção 
Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais. 
 

Aviso n.º 693/2022 
Afixação nos serviços e disponibilização na página eletrónica, após homologação da 
lista unitária de ordenação final referente ao procedimento concursal comum, aberto 
pelo Aviso n.º 359/2022, de 28 de abril, publicado no Jornal Oficial, II Série, n.º 79, 
para ocupação de um posto de trabalho previsto e não ocupado para a área de 
Direito, na carreira e categoria de Técnico Superior, do Sistema Centralizado de 
Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Inclusão Social e 
Cidadania, a afetar ao mapa de pessoal do Gabinete da Secretária Regional de 
Inclusão Social. 
 

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS 
Despacho n.º 293/2022 

Designa, em regime de comissão de serviço,  a Técnica Superior, SÍLVIA DIANA 

LOPES DIAS VIEIRA, licenciada  em  Engenharia Geológica,  pertencente ao  sistema 
centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Equipamentos 
e Infraestruturas, afeta ao mapa de pessoal da Direção Regional do Equipamento 
Social e Conservação, para o cargo de Diretora de Serviços de Construção e 
Hidráulica Fluvial, cargo direção intermédia de 1.º grau, com efeitos a 28 de julho de 
2022. 
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
 

DIREÇÃO REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR 
 

Aviso n.º 690/2022 
 

Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho por tempo indeterminado com os trabalhadores, Nuno Miguel Freitas Fernandes, Humberto da Silva 
Fernandes, Ricardo Jorge Viveiros Nunes e Vasile Moldovan, para a carreira/categoria de Assistente Operacional do mapa de pessoal da 
Direção Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas, com início a 1 de agosto de 2022. 

 
Texto: 
Na sequência de procedimento concursal comum e no uso da delegação de competências previstas no ponto 1.4 do Despa-

cho n.º 172/2020, de 11 de maio, do Secretário Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, publicado no JORAM n.º 91 - 
Suplemento, II Série, de 12 de maio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado com os trabalhadores, Nuno 
Miguel Freitas Fernandes, Humberto da Silva Fernandes, Ricardo Jorge Viveiros Nunes e Vasile Moldovan, para a carrei-
ra/categoria de Assistente Operacional do mapa de pessoal da Direção Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas, 
com início a 1 de agosto de 2022, nos termos da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, sendo posicionados na 4.ª posição remunera-
tória e no nível remuneratório 4 da carreira de Assistente Operacional, acrescido do montante necessário para garantir o valor 
da retribuição mínima mensal em vigor na Região Autónoma da Madeira nos termos legais. 

 
Não carece de fiscalização prévia da Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas. 

 
Direção Regional de Administração Escolar, aos 2 de agosto de 2022. 
 
O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR, António José de Carvalho Lucas 

 
 

SECRETARIA REGIONAL DE SAÚDE E PROTEÇÃO CIVIL 
 

INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE, IP-RAM 
 

Aviso n.º 691/2022 
 

Sumário: 
Afixação nos serviços da lista unitária de ordenação final, no âmbito do procedimento concursal comum, para a ocupação mediante a 
constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para o 
preenchimento de um posto de trabalho na carreira não revista de Especialista de Informática, grau 1 nível 1 (Estagiário), com 
Licenciatura em Engenharia Informática. 

 
Texto: 
Nos termos do disposto nos n.ºs 2, 4 e 5 do artigo 28.º, da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada 

pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se pública a lista unitária de ordenação final, homologada por deliberação 
do Conselho Diretivo de 28 de julho de 2022, no âmbito do procedimento concursal comum tendente ao recrutamento de um 
trabalhador, com ou sem vínculo de emprego público, para a constituição de relação jurídica de emprego público na modalida-
de de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto de trabalho na 
carreira não revista de Especialista de Informática, grau 1 nível 1 (Estagiário), com Licenciatura em Engenharia Informática,  
previsto e não ocupado no mapa de pessoal do Instituto de Administração da Saúde, IP-RAM, aberto pelo Aviso 
n.º 1103/2021, publicado no JORAM, 2.ª série, n.º 239, de 31 de dezembro de 2021, que se encontra disponível para consulta 
no Instituto de Administração da Saúde, IP-RAM, sito à Rua das Pretas, 1, 2.º andar, e disponibilizada na página eletrónica 
(http://iasaude.pt/index.php/recursos-humanos/rh/recrutamento). 

Consideram-se ainda notificados do ato da homologação da lista de ordenação final todos os candidatos que tenham sido 
excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção. 

 
Funchal, 9 de agosto de 2022.  
 
Pe'O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE, IP-RAM, Graça da Conceição Figueira de Barros 

 
Aviso n.º 694/2022 

Celebrado contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, na 
sequência de procedimento concursal, com Celso Marildo Caires Nunes, autorizado 
por despacho de 02/08/2022 do Secretário Regional de Equipamentos e 
Infraestruturas, para ocupação de um posto de trabalho na carreira/categoria de 
Assistente Operacional, na área de Fiel de Armazém, no sistema centralizado de 
gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Equipamentos e 
Infraestruturas, afeto ao mapa de pessoal Direção Regional de Planeamento, Recursos 
e Gestão de Obras Públicas. 
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA 
 

Aviso n.º 692/2022 
 

Sumário: 
Afixação nos serviços e disponibilização na página eletrónica, após homologação da lista unitária de ordenação final referente ao procedimento 
concursal comum, aberto pelo Aviso n.º 852/2020, de 30 de dezembro, publicado no Jornal Oficial, II Série, n.º 244, 5.º Suplemento, para 
ocupação de quatro postos de trabalho previstos e não ocupados, na carreira e categoria de Técnico Superior, do Sistema Centralizado de Gestão 
de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, a afetar ao mapa de pessoal do Gabinete da Secretária Regional de 
Inclusão Social e Cidadania e da Direção Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais. 

 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos previstos nos n.ºs 4 e 5 do artigo 28.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, após 

homologação de 9 de agosto de 2022, de Sua Excelência a Secretária Regional de Inclusão Social e Cidadania, torna-se público 
que a lista unitária de ordenação final, referente ao procedimento concursal comum, aberto pelo Aviso n.º 852/2020, publicado 
no JORAM, II Série, n.º 244, 5.º Suplemento, de 30 de dezembro, retificado pela Declaração de Retificação n.º 3/2021, de 5 de 
janeiro, para constituição de relação jurídica de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, para ocupação de quatro postos de trabalho previstos e não ocupados, na carreira e categoria de 
Técnico Superior, do sistema centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusão Social e 
Cidadania, a afetar ao mapa de pessoal do Gabinete da Secretária Regional de Inclusão Social e Cidadania e da Direção 
Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais, encontra-se afixada nas instalações desta Secretaria Regional, sita Rua João de 
Deus n.º 5, Funchal, assim como disponibilizada na página eletrónica da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, 
no separador “RH e Recrutamento” - (https://www.madeira.gov.pt/sric). 

 
Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, 10 de agosto de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcês Marques Ferreira 

 
 

Aviso n.º 693/2022 
 

Sumário: 
Afixação nos serviços e disponibilização na página eletrónica, após homologação da lista unitária de ordenação final referente ao 
procedimento concursal comum, aberto pelo Aviso n.º 359/2022, de 28 de abril, publicado no Jornal Oficial, II Série, n.º 79, para 
ocupação de um posto de trabalho previsto e não ocupado para a área de Direito, na carreira e categoria de Técnico Superior, do Sistema 
Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, a afetar ao mapa de pessoal do 
Gabinete da Secretária Regional de Inclusão Social. 

 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 5 do artigo 28.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, na redação atual, 

após homologação de 10 de agosto de 2022, de Sua Excelência a Secretária Regional de Inclusão Social e Cidadania, torna-se 
público que a lista unitária de ordenação final, referente ao procedimento concursal comum, aberto pelo Aviso n.º 359/2022, 
publicado no JORAM, II Série, n.º 79, de 28 de abril, para constituição de relação jurídica de emprego público, na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para ocupação de um posto de trabalho previsto e não 
ocupado, na carreira e categoria de Técnico Superior, área de Direito, do sistema centralizado de gestão de recursos humanos 
da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, a afetar ao mapa de pessoal do Gabinete da Secretária Regional de 
Inclusão Social, encontra-se afixada nas instalações desta Secretaria Regional, sita Rua João de Deus n.º 5, Funchal, assim 
como disponibilizada na página eletrónica da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, no separador “RH e 
Recrutamento” - (https://www.madeira.gov.pt/sric). 

 
Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, 10 de agosto de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcês Marques Ferreira 

 
 

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS 
 

Despacho n.º 293/2022 
 

Sumário: 
Designa, em regime de comissão de serviço,  a Técnica Superior, SÍLVIA DIANA LOPES DIAS VIEIRA, licenciada  em  Engenharia 
Geológica,  pertencente ao  sistema centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Equipamentos e 
Infraestruturas, afeta ao mapa de pessoal da Direção Regional do Equipamento Social e Conservação, para o cargo de Diretora de 
Serviços de Construção e Hidráulica Fluvial, cargo direção intermédia de 1.º grau, com efeitos a 28 de julho de 2022. 

 
Texto: 
Considerando que o cargo de Diretor de Serviços de Construção e Hidráulica Fluvial, cargo de direção intermédia de 

1º grau, da Direção Regional do Equipamento Social e Conservação, encontra-se apenas assegurado pelo prazo de um ano, nos 
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termos do n.º 5 do art.º 3.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelos Decre-
tos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho; 

Considerando que, conforme determina aquele preceito, foi aberto procedimento concursal com vista ao provimento do ti-
tular daquele cargo, previsto no n.º 4 do artigo 6. º da Portaria n.º 193/2021, de 23 de abril, que redefiniu a estrutura orgânica 
nuclear, da Direção Regional do Equipamento Social e Conservação;  

Considerando que, na sequência dos procedimentos levados a efeito, nos termos da lei, para o provimento daquele cargo, o 
júri nomeado para o procedimento concursal, concluiu que a candidata, Sílvia Diana Lopes Dias Vieira, licenciada em Enge-
nharia Geológica para além de reunir todas as condições legais necessárias ao provimento no cargo de Diretor de Serviços de 
Construção e Hidráulica Fluvial, possui a necessária experiência profissional e a formação académica para prosseguir as atri-
buições e objetivos do serviço, possuindo, deste modo, o perfil adequado para o desempenho do mesmo cargo.  

Assim, determino, nos termos do n.º 1 do art.º 20.º e dos n.ºs 9 e 10 do art.º 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua 
redação atual, conferida pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada à RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.º 
5/2004/M, de 22 de Abril, alterado e  republicado pelos Decretos Legislativos Regionais  n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho 
e 27/2016/M, de 6 de julho, em conjugação com o disposto nos n.ºs 11 a 14 do artigo 4.º-A e no n.º 6 do artigo 5.º ambos do 
referido diploma regional, a designação, em regime de comissão de serviço,  da Técnica Superior, SÍLVIA DIANA LOPES  
DIAS VIEIRA, licenciada  em  Engenharia Geológica,  pertencente ao  sistema centralizado de  gestão de  

gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, afeta ao mapa de pessoal da Direção 
Regional do Equipamento Social e Conservação, para o cargo de Diretora de Serviços de Construção e Hidráulica Fluvial, 
cargo direção intermédia de 1.º grau, com efeitos a 28 de julho de 2022. 

Esta despesa encontra-se prevista na proposta de orçamento de 2022 na rubrica: Secretaria 52, Capítulo 02, Divisão 02, 
Subdivisão 00, Classificação Económica 01.01.03.00.00. 

O presente despacho vai para publicação, acompanhado do currículo da designada. 
 
A presente designação não carece de fiscalização prévia da Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas. 

 
Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, 28 de julho de 2022. 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS, João Pedro Castro Fino 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
Dados Pessoais: 
Sílvia Diana Lopes Dias Vieira 
Data de Nascimento: 5 de junho de 1976 
Estado civil: Casada 
 
Habilitações Literárias: 
Outubro / 2000 – Licenciatura em Engenharia Geológica, pela Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade de 

Coimbra. 
Julho / 1994 – Curso técnico profissional de Biotecnologia, pelo Colégio Internato dos Carvalhos. 
 
Idiomas: 
Inglês – Falado, lido e escrito (Muito Bom) 
Francês – Lido (Bom), falado e escrito (regular) 
 
Conhecimentos de Informática: 
Microsoft Excell  
Microsoft Word 
Microsoft Project 
Microsoft Teams 
Internet Explorer 
AutoCad 2006 
 
Associações Profissionais: 
Ordem dos Engenheiros como membro sénior do Colégio de Engenharia Geológica e Minas - cédula profissional n.º 40798. 
 
Cursos e Ações de Formação Profissional Complementar: 
Abril/2000 –VII Congresso Nacional de Geotecnia do Porto 
Dezembro/2008 – Seminário “Fundações em Formações Geológicas da Ilha da Madeira” 
Junho/2009 – Ação de formação “Estratégias e Processos de Gestão de Pessoas no Contexto da Avaliação de Desempenho” 
Julho/2009 – Curso de formação profissional em AUTOCAD 2009 
Outubro/2009 – Ação de formação “Como Envolver as Pessoas face às Mudanças Organizacionais” 
Novembro/2010 – Ação de formação “Gestão de Conflitos e Negociação: Competências Estratégicas” 
Novembro/2010 – Workshop prático da contratação pública 
Dezembro/2010 – Seminário “Código dos Contratos Públicos” 
Julho/2013 – Curso de Iniciação “Orçamentação Automatizada” 
Julho/2013 – Seminário “Projeto integrado CYPEBIM e sustentabilidade na construção” 



11 de agosto de 2022 
Número 150 

5 

 

Abril a setembro/2018 – FORGEP – Programa de Formação em Gestão Pública 
Junho/ 2022 – Plano de Gestão de Riscos de Inundação 2022 – 2027 (PGRI-RAM-2.º ciclo) 
Experiência Profissional: 
Janeiro 2001 a julho 2003 – Membro dos quadros da Tecnovia Madeira, Lda com funções na área da Produção / Direcção 

de Obra.  
Novembro 2003 a fevereiro 2004 – Colaboração na empresa “Sociedade de Construções A. Faustino & Hélder”, com 

funções na Direcção Técnica de Obra, Orçamentação, Gestão e Assistência de obra. 
Outubro 2004 – Ingresso na Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes – Direcção Regional de Edifícios 

Públicos, como Técnica Superior Estagiária, exercendo atividade na área da geotecnia 
Outubro de 2005 – Ingresso definitivo na Direcção Regional de Edifícios Públicos, da Secretaria Regional do Equipamento 

Social, como técnica superior de 2ª classe na área da geotecnia. 
Dezembro de 2012 – Nomeação para o cargo de Chefe de Divisão de Fiscalização da Direção Regional de Edifícios 

Públicos. 
Janeiro 2021 – Nomeação, em regime de substituição, para o cargo de Diretora de Serviços de Hidráulica Fluvial, da 

Direção Regional do Equipamento Social e Conservação. 
Abril 2021 - Nomeação, em regime de comissão de serviço, por 1 ano, para o cargo de Diretora de Serviços de Construção 

e Hidráulica Fluvial, da Direção Regional do Equipamento Social e Conservação. 
 
Formação Complementar: 
1992 – Curso de Inglês da British Academy 

 
 

Aviso n.º 694/2022 
 

Sumário: 
Celebrado contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, na sequência de procedimento concursal, com Celso 
Marildo Caires Nunes, autorizado por despacho de 02/08/2022 do Secretário Regional de Equipamentos e Infraestruturas, para ocupação 
de um posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, na área de Fiel de Armazém, no sistema centralizado de gestão 
de recursos humanos da Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, afeto ao mapa de pessoal Direção Regional de 
Planeamento, Recursos e Gestão de Obras Públicas. 

 
Texto: 
Torna-se público que, na sequência de procedimento concursal, foi celebrado contrato de trabalho em funções públicas por 

tempo indeterminado com Celso Marildo Caires Nunes, autorizado por despacho de 02/08/2022 do Secretário Regional de 
Equipamentos e Infraestruturas, para ocupação de um posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, na 
área de Fiel de Armazém, no sistema centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Equipamentos e 
Infraestruturas, afeto ao mapa de pessoal Direção Regional de Planeamento, Recursos e Gestão de Obras Públicas, sujeito a um 
período experimental de 90 dias, ficando o trabalhador posicionado na 4ª posição remuneratória, a que corresponde o nível 4, 
na tabela remuneratória única dos trabalhadores que exercem funções públicas, sem prejuízo da remuneração mínima mensal 
garantida para a RAM, com efeitos a 8 de agosto de 2022. 

 
(Não carece de fiscalização prévia da Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas). 

 
Funchal, 8 de agosto de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel João Martins da Silva 
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Toda a correspondência relativa a anúncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção 

Regional da Administração Publica e da Modernização Administrativa. 

 

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:  
 Uma lauda ..................... € 15,91 cada € 15,91; 
 Duas laudas ................... € 17,34 cada € 34,68; 
 Três laudas .................... € 28,66 cada € 85,98; 
 Quatro laudas................. € 30,56 cada € 122,24; 
 Cinco laudas .................. € 31,74 cada € 158,70; 
 Seis ou mais laudas ........ € 38,56 cada € 231,36 
 

 A estes valores acresce o imposto devido. 

 
Números e Suplementos - Preço por página € 0,29 

 
  Anual Semestral 

 Uma Série .............................. € 27,66 € 13,75; 
 Duas Séries ............................ € 52,38 € 26,28; 

 Três Séries ............................. € 63,78 € 31,95; 

 Completa ............................... € 74,98 € 37,19. 

 
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido. 

 

Preço deste número: € 1,83 (IVA incluído) 
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